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1/ Diagnòstic empàtic 

docent 

estudiant 

……….. 

perfil pors / preocupacions / necessitats motivacions / passions / interessos 

perfil 

perfil 

pors / preocupacions / necessitats 

pors / preocupacions / necessitats 

motivacions / passions / interessos 

motivacions / passions / interessos 
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2/ Diana de reptes 

interessant 

pertinent 

prioritari 

Orientacions: 
o Els reptes són horitzonts de 

canvi que criden a la 
transformació. Cal evitar 
redactar-los com a solucions o 
propostes! 

o Han de ser concrets i directes, 
però a l’hora oberts per a que 
estimulin la creativitat i la 
generació de propostes. 

o Consells: 
  Si un repte no s’entén a la 

primera lectura, cal 
simplificar-lo.  

 Si un repte ens fa pensar en 
una sola proposta, cal fer-lo 
més obert i generalista.  

 Es poden utilitzar formats 
en pregunta (Com 
podríem…? De quines 
maneres es pot…? Quines 
accions…? etc.) 

o Exemples: 
 Com podríem acompanyar 

als docents novells a l’hora 
de liderar comunitats de 
diàleg al centre? 

 Quines accions podríen 
orientar els equips directius 
per introduir el PC a 
l’estratègia del centre?  

 Quines orientacions 
necessiten les famílies per 
parlar de temes 
controvertits a casa? 
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3/ La generadora de propostes 

repte 

propostes! 
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#centre #famílies 

#admin 

#sprivat 

#foraescola #.......... 


	 
	 
	 

