CONVENI DE COL-LABORACIO ENTRE
L’ADMINISTRACIO DE LA GENERALITAT DE
CATALUNYA, MITJANCANT EL DEPARTAMENT
D’EDUCACIO, LA FUNDACIO JAUME BOFILL,
L’AJUNTAMENT DE LLORET DE MAR |
L’AGENCIA ESTATAL CONSEJO SUPERIOR DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS, MITJANCANT
EL CENTRE D’ESTUDIA AVANGATS DE BLANES
PER A DESENVOLUPAR EL PROGRAMA
MAGNET. ALIANCES PER A L’EXIT EDUCATIU A
L’ INSTITUT ROCAGROSSA DE LLORET DE MAR.

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
ADMINISTRACION DE LA GENERALITAT DE
CATALUNYA, MEDIANTE EL DEPARTAMENT
D’EDUCACIO, LA FUNDACIO JAUME BOFILL, EL
AYUNTAMIENTO DE LLORET DE MAR Y LA
AGENCIA ESTATAL CONSEJO SUPERIOR DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS M.P., A TRAVES
DEL CENTRO DE ESTUDIOS AVANZADOS DE
BLANES, PARA DESARROLLAR EL PROGRAMA
MAGNET. ALIANZAS PARA EL EXITO EDUCATIVO
AL INSTITUTO ROCAGROSSA DE LLORET DE MAR.

Reunits

Per part del Departament d’Educacié de la
Generalitat de Catalunya

La senyora Nuria Mora Lorente, secretaria de
Transformacié Educativa del Departament
d’Educacié de la Generalitat de Catalunya,
nomenada mitjangant el Decret 111/2021, d’'1 de juny
(DOGC num. 8423 - 2.6.2021), i actuant en virtut de
la Resolucié EDU/3217/2022, de 18 d'octubre
(DOGC niim. 8778 - 24.10.2022) per la qual es
disposa la supléncia temporal per abstencio de la
persona titular de la Direccié General d'Innovacio,
Digitalitzacié, Curriculum i Llengues.

Per part la Fundacié Jaume Bofill

D'una altra, el Sr. Ismael Palacin i Giner, director de
la Fundacio Jaume Bofill, segons el que s'estableix
en l'escriptura publica per la qual se'l nomena
director i en virtut de les competéncies establertes en
el poder de data 20 de juliol de 2010, atorgat davant
el Notari de I'll-lustre Col-legi de Catalunya, Sr. Juan
José Lopez Burniol, amb protocol nim. 1.191.

Per part de I’Ajuntament de Lloret de Mar

D'una altra, el Sr. Jaume Dulsat i Rodriguez, alcalde
de I'Ajuntament de Lloret de Mar, amb seu en Plaga
de la Vila, nim. 1 amb, en nom i representacio
d'aquesta institucié d'acord amb el seu nomenament
com a alcalde pel Ple Municipal en data 13 de juny
de 2015, fent Us de les facultats que li son
reconegudes en l'article 53 del Decret legislatiu
2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el Text refés
de la Llei Municipal i de Régim Local de Catalunya

Per part de I’Agéncia Estatal Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas M.P. (CSIC)

| d'una altra, Sra. Rosina L6pez-Alonso Fandifio, com
a vicepresidenta d'Organitzacio i Relacions
Institucionals de I'Agéncia Estatal Consejo Superior
de Investigaciones Cientificas, M.P (en endavant

Reunidos

Por parte del Departament d’Educacié de la
Generalitat de Catalunya

La sefiora Nuria Mora Lorente, secretaria de
Transformacion Educativa del Departamento de
Educacién de la Generalitat de Catalufia, nombrada
mediante el Decreto 111/2021, de 1 de junio (DOGC n.°
8423 - 2.6.2021), y actuando en virtud de la Resolucion
*EDU/3217/2022, de 18 de octubre (DOGC n.° 8778 -
24.10.2022) por la cual se dispone la suplencia temporal
por abstencion de la persona titular de la Direccién
General de Innovacion, Digitalizacion, Curriculum y
Lenguas.

Por parte la Fundacié Jaume Bofill

De otra, el Sr. Ismael Palacin i Giner, director de la
Fundacié Jaume Bofill, segun lo establecido en la
escritura publica por la que se le nombra director y en
virtud de las competencias establecidas en el poder de
fecha 20 de julio de 2010, otorgado ante el Notario del
llustre Colegio de Catalufia, Sr. Juan José Lépez Burniol,
con protocolo n® 1.191.

Por parte del Ayuntamiento de Lloret de Mar

De otra, el Sr. Jaume Dulsat i Rodriguez, alcalde del
Ayuntamiento de Lloret de Mar, con sede en Placa de
la Vila, n® 1, en nombre y representacion de esta
institucién de acuerdo con su nombramiento como
alcalde por el Pleno Municipal en fecha 13 de junio de
2015, haciendo uso de las facultades que le son
reconocidas en el articulo 53 del Decreto Legislativo
2/2003, de 28 de abril, por el cual se aprueba el Texto
refundido de la Ley Municipal y de Régimen Local de
Catalufia.

Por parte de la Agencia Estatal Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas M.P. (CSIC)

Y de otra, Dfia. Rosina Lopez-Alonso Fandifio, como
vicepresidenta de Organizacion y Relaciones
Institucionales de la Agencia Estatal Consejo Superior



CSIC), nomenada per Acord del Consejo Rector del
CSIC, en la seva reunio de 28 de novembre de 2019
(BOE de 18-12-2019 - Resoluci6 de la presidenta del
CSIC, de 13 de desembre de 2019, per la qual es
resol convocatoria de lliure designacio) actuant en
nom i representacié d'aquest Organisme Public de
Recerca en virtut de les facultats que, per delegacié,
li confereix l'apartat 11.1 de la Resolucié de 21 de
gener de 2021, dictada per la Presidéncia del CSIC
(BOE de 28 de gener de 2021).

MANIFESTEN

1.D'acord amb el Decret 21/2021, de 25 de maig, de
creacid, denominacio i determinacio de I'ambit de
competencia dels departaments de I'Administracié de
la Generalitat de Catalunya, segons l'article 2.1.
aguesta Administracio queda organitzada en els
seglents departaments: (...)

Departament d’Educacié

Segons l'article 3.7. del Decret 21/2021, de 25 de
maig, la determinacio de I'ambit de competéncia en
gué s'estructura I'Administracié de la Generalitat en
relacié al Departament d’Educacio, a aquest
Departament, en I'exercici de les atribucions propies,
li correspon els seguients ambits:

3.7.1 La politica educativa en I'ambit de
I'ensenyament no universitari.

3.7.2 L'actuacio en materia d'ordenacid curricular i
innovacio del sistema educatiu.

3.7.3 L'avaluaci6 del rendiment escolar i establiment
de mesures correctores.

3.7.4 La direcci6 i avaluacié dels centres publics del
sistema educatiu de Catalunya.

3.7.5 La supervisio i relacié amb els centres privats
concertats del sistema educatiu de Catalunya.

3.7.6 La planificacié de l'oferta educativa de llocs
escolars.

3.7.7 La direcci6 del professorat i personal al servei
dels centres publics.

3.7.8 La formaci6 i qualificacié professionals, sense
perjudici de I'adscripcié per part del Govern de
determinades entitats vinculades a aquest ambit de
competéncia a altres departaments.

3.7.9 Qualsevol altra que li atribueixin les lleis i altres
disposicions.

El Departament d’Educaci6 ha incorporat el
programa “Magnet. Aliances per a I'éxit educatiu”
(programa Magnet) com a programa d'innovacio tal
com estableix I'Ordre ENS/303/2015, de 21 de
setembre, sobre el reconeixement de la innovacio
pedagogica (DOGC nim. 6966, de 30.09.2015).

2. Que la Fundacié Jaume Bofill amb domicili al
carrer Girona, 34 (08010 Barcelona) i amb CIF:
G08241036, és una institucio independent

de Investigaciones Cientificas, M.P (en adelante
CSIC), nombrada por Acuerdo del Consejo Rector del
CSIC, en su reunién de 28 de noviembre de 2019 (BOE
de 18-12-2019 - Resolucion de la presidenta del CSIC,
de 13 de diciembre de 2019, por la que se resuelve
convocatoria de libre designacion) actuando en nombre y
representacién de este Organismo Publico de
Investigacion en virtud de las facultades que, por
delegacion, le confiere el apartado 11.1 de la Resolucién
de 21 de enero de 2021, dictada por la Presidencia del
CSIC (BOE de 28 de enero de 2021).

MANIFIESTAN

1. De acuerdo con el Decreto 21/2021, de 25 de mayo,
de creacién, denominacion y determinacion del ambito
de competencia de los departamentos de la
Administracién de la Generalidad de Catalufia, segun el
articulo 2.1. esta Administracion queda organizada en los
siguientes departamentos: (...)

Departament d’Educacio.

Segun el articulo 3.7. del Decreto 21/2021, de 25 de
mayo, la determinacioén del &mbito de competencia en
qué se estructura la Administracién de la Generalidad en
relacién al Departament d’Educacio, a este
Departamento, en el ejercicio de las atribuciones propias,
le corresponde los siguientes ambitos:

3.7.1 La politica educativa en el ambito de la ensefianza
no universitaria.

3.7.2 La actuacion en materia de ordenacion curricular e
innovacion del sistema educativo.

3.7.3 La evaluacién del rendimiento escolar y
establecimiento de medidas correctoras.

3.7.4 La direccion y evaluacion de los centros publicos
del sistema educativo de Catalufia.

3.7.5 La supervision y relacion con los centros privados
concertados del sistema educativo de Catalufia.

3.7.6 La planificacion de la oferta educativa de lugares
escolares.

3.7.7 La direccién del profesorado y personal al servicio
de los centros publicos.

3.7.8 La formacion y calificacion profesionales, sin
perjuicio de la adscripcién por parte del Gobierno de
determinadas entidades vinculadas a este &mbito de
competencia a otros departamentos.

3.7.9 Cualquier otra que le atribuyan las leyes y otras
disposiciones.

El Departament d’Educacié ha incorporado el programa
“Magnet. Alianzas para el éxito educativo” (programa
Magnet) como programa de innovacion tal como
establece el Orden ENS/303/2015, de 21 de septiembre,
sobre el reconocimiento de la innovacién pedagégica
(DOGC num. 6966, de 30.09.2015).

2. Que la Fundacién Jaume Bofill con domicilio en la
calle Girona, 34 (08010 Barcelona) y con CIF:



constituida a Barcelona amb data 12 de maig de
1969 davant el notari Don Federico Trias de Bes i
Gird i inscrita en el Registre de fundacions de la
Generalitat de Catalunya amb el nUmero 159, que té
com a objectius fundacionals promoure iniciatives
que afavoreixin el coneixement critic de la societat
catalana per a contribuir a la seva transformacié en
favor d'una major justicia social.

La Fundacié Jaume Bofill té entre les seves prioritats
la promocio de politiques educatives de millora de
qualitat i equitat destinades a evitar la segregacio
social i afavorir la igualtat d'oportunitats.

3. Que I'Ajuntament de Lloret de Mar és una
Administracio Publica i actua en exercici de les seves
funcions en relacié a la signatura del present
conveni.

L'Ajuntament de Lloret de Mar té la voluntat de
cooperar en el desenvolupament del projecte Magnet
en l'lnstitut Rocagrosa, situat dins del seu municipi.

4. Que I'Agéncia Estatal Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, M.P. (CSIC), NIF Q-
2818002-D, amb seu central a Madrid (CP 28006) i
domicili institucional en carrer de Serrano, 117, de
conformitat amb l'article 47 de la Llei 14/2011, d'1 de
juny, de la Ciéncia, la Tecnologia i la Innovacié (“Llei
de la Ciéncia”), és un Organisme Public de Recerca
(OPI) de I'Administracié General de I'Estat,
actualment adscrit al Ministeri de Cieéncia i Innovacio
a través de la Secretaria General de Recerca, que té
per objecte el foment, la coordinacio, el
desenvolupament i la difusié de la recerca cientifica i
tecnologica, de caracter multidisciplinari, amb la
finalitat de contribuir a I'avang del coneixement i al
desenvolupament economic, social i cultural, aixi
com a la formacié de personal i a I'assessorament a
entitats publiques i privades en aquestes matéries
d'acord amb el que s'estableix en l'article 4 de
I'Estatut del CSIC, aprovat per Reial decret
1730/2007, de 21 de desembre (BOE 14/01/2008).

El CSIC esta constituit com a Agéncia Estatal i, en
aguesta condicio, es regeix pel que s'estableix en els
articles 108 bis a 108 sexies (introduits per la Llei de
PGE per a 2021) de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de
Regim Juridic del Sector Public, i per les disposicions
del seu ja citat Estatut.

El Centre d'Estudis Avancats de Blanes (CSIC-
CEAB) és un institut de recerca propi del CSIC,
sense personalitat juridica diferenciada, que té com a
objectius la identificacié de la diversitat d'organismes
i entendre les seves funcions i interaccions en la
naturalesa, aixi com I'aplicacio d'aquest coneixement
en |'Us i gestio racional dels recursos del nostre
planeta i la prediccio de respostes a modificacions
ambientals. Per a aix0, empren una amplia gamma
d'estudis i aproximacions que abasten des de la
composicié bioquimica i genética dels organismes

G08241036, es una institucion independiente constituida
en Barcelona con fecha 12 de mayo de 1969 ante el
notario Don Federico Trias de Bes y Gir0 e inscrita en el
Registro de fundaciones de la Generalitat de Catalunya
con el numero 159, que tiene como objetivos
fundacionales promover iniciativas que favorezcan el
conocimiento critico de la sociedad catalana para
contribuir a su transformacién en favor de una mayor
justicia social.

La Fundacié Jaume Bofill tiene entre sus prioridades la
promocion de politicas educativas de mejora de calidad y
equidad destinadas a evitar la segregacion social y
favorecer la igualdad de oportunidades.

3. Que el Ayuntamiento de Lloret de Mar es una
Administracion Publica y actla en ejercicio de sus
funciones en relacion a la firma del presente convenio.

El Ayuntamiento de Lloret de Mar tiene la voluntad de
cooperar en el desarrollo del proyecto Magnet en el
Instituto Rocagrosa, situado dentro de su municipio.

4. Que la Agencia Estatal Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas, M.P. (CSIC), NIF Q-
2818002-D, con sede central en Madrid (CP 28006) y
domicilio institucional en calle de Serrano, 117, de
conformidad con el articulo 47 de la Ley 14/2011, de 1
de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién
(“Ley de la Ciencia”), es un Organismo Publico de
Investigacion (OPI) de la Administracién General del
Estado, actualmente adscrito al Ministerio de Ciencia e
Innovacion a través de la Secretaria General de
Investigacion, que tiene por objeto el fomento, la
coordinacion, el desarrollo y la difusion de la
investigacién cientifica y tecnoldgica, de caracter
multidisciplinar, con el fin de contribuir al avance del
conocimiento y al desarrollo econémico, social y cultural,
asi como a la formacion de personal y al asesoramiento
a entidades publicas y privadas en estas materias de
acuerdo con lo establecido en el articulo 4 del Estatuto
del CSIC, aprobado por Real Decreto 1730/2007, de 21
de diciembre (BOE 14/01/2008).

El CSIC esta constituido como Agencia Estatal y, en
dicha condicién, se rige por lo establecido en los
articulos 108 bis a 108 sexies (introducidos por la Ley de
PGE para 2021) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, y por las
disposiciones de su ya citado Estatuto.

El Centro de Estudios Avanzados de Blanes (CSIC-
CEAB) es un instituto de investigacion propio del CSIC,
sin personalidad juridica diferenciada, que tiene como
objetivos la identificacion de la diversidad de organismos
y entender sus funciones e interacciones en la
naturaleza, asi como la aplicacion de este conocimiento
en el uso y gestion racional de los recursos de nuestro
planeta y la prediccion de respuestas a modificaciones
ambientales. Para ello, emplean una amplia gama de
estudios y aproximaciones que abarcan desde la



fins a I'estructura i dinamica de poblacions i
ecosistemes.

5. Que la Llei de la Ciéncia, en el seu article 34.1,
estableix que els agents publics de finangcament o
execuciod del Sistema Espanyol de Ciéncia,
Tecnologia i Innovacid, incloses les Administracions
Puabliques, les universitats publiques, els organismes
publics de recerca de I'Administracié General de
I'Estat, els consorcis i fundacions participades per les
administracions publiques, els organismes de
recerca d'altres administracions publiques, i els
centres i institucions del Sistema Nacional de Salut,
podran subscriure convenis subjectes al dret
administratiu.

Aixi mateix, aquest article 34.1 de la citada llei
preveu que podran celebrar aquests convenis els
propis agents publics entre si, 0 amb agents privats
que realitzin activitats de recerca cientifica i técnica,
nacionals, supranacionals o estrangers, per a la
realitzacié conjunta de les seglents activitats:
projectes i actuacions de recerca cientifica,
desenvolupament i innovacio; creacio o finangament
de centres, instituts, consorcis o unitats de recerca, i
infraestructures cientifiques; financament de
projectes cientificotécnics singulars; formacié de
personal cientific i técnic; divulgacié cientifica i
tecnologica i Us compartit d'immobles, d'instal-lacions
i de mitjans materials per al desenvolupament
d'activitats de recerca cientifica, desenvolupament i
innovacio. L'objecte del present conveni s'incardina
en els apartats a), referit a “projectes i actuacions de
recerca cientifica, desenvolupament i innovacié”, e)
“divulgacio cientifica i tecnoldgica” i f) “Us compartit
d'immobles, d'instal-lacions i de mitjans materials per
al desenvolupament d'activitats de recerca cientifica,

desenvolupament i innovacio” del citat article.

6. La fundacio Jaume Bofill, amb el suport de la
Generalitat de Catalunya, obre cada any la
convocatoria al seu programa Magnet, inspirat en el
programa federal estatunidenc homonim. Els
beneficiaris d'aquests programes sén centres
d'educacié infantil, primaria i secundaria amb un alt
grau de complexitat soci-demografica.

El programa porta diversos anys funcionant de
manera reeixida amb desenes d'experiéncies i la
seva finalitat és reduir la segregacio escolar a
Catalunya i promoure el desenvolupament
d'estrategies per a una escolaritzacié equilibrada.
Aquestes aliances entre les institucions educatives i
altres institucions son una font inesgotable
d'experiencies d'aprenentatge. Cadascuna d'elles és
singular, ja que és fruit del treball conjunt entre el
centre educatiu i la institucié6 acompanyant, que
actua com partner aportant el seu coneixement i
recursos en la construccié de projectes
d'aprenentatge.

composicién bioquimica y genética de los organismos
hasta la estructura y dinamica de poblaciones y
ecosistemas.

5. Que la Ley de la Ciencia, en su articulo 34.1,
establece que los agentes publicos de financiacion o
ejecucién del Sistema Espariol de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, incluidas las Administraciones Publicas, las
universidades publicas, los organismos publicos de
investigacién de la Administracion General del Estado,
los consorcios y fundaciones participadas por las
administraciones publicas, los organismos de
investigacion de otras administraciones publicas, y los
centros e instituciones del Sistema Nacional de Salud,
podran suscribir convenios sujetos al derecho
administrativo.

Asimismo, dicho articulo 34.1 de la citada ley prevé que
podran celebrar estos convenios los propios agentes
publicos entre si, 0 con agentes privados que realicen
actividades de investigacion cientifica y técnica,
nacionales, supranacionales o extranjeros, para la
realizacion conjunta de las siguientes actividades:
proyectos y actuaciones de investigacion cientifica,
desarrollo e innovacioén; creacion o financiacion de
centros, institutos, consorcios o unidades de
investigacion, e infraestructuras cientificas; financiacion
de proyectos cientifico-técnicos singulares; formacion de
personal cientifico y técnico; divulgacién cientifica y
tecnoldgica y uso compartido de inmuebles, de
instalaciones y de medios materiales para el desarrollo
de actividades de investigacion cientifica, desarrollo e
innovacion. El objeto del presente convenio se incardina
en los apartados a), referido a “proyectos y actuaciones
de investigacion cientifica, desarrollo e innovacion”, e)
“divulgacion cientifica y tecnolégica” y f) “uso compartido
de inmuebles, de instalaciones y de medios materiales
para el desarrollo de actividades de investigacion
cientifica, desarrollo e innovacién” del citado articulo.

6. La fundacion Jaume Bofill, con el apoyo de la
Generalitat de Catalunya, abre cada afio la convocatoria
a su programa Magnet, inspirado en el programa federal
estadounidense homonimo. Los beneficiarios de estos
programas son centros de educacion infantil, primaria y
secundaria con un alto grado de complejidad socio-
demogréafica.

El programa lleva varios afios funcionando de forma
exitosa con decenas de experiencias y su finalidad es
reducir la segregacion escolar en Catalunya y promover
el desarrollo de estrategias para una escolarizacion
equilibrada. Estas alianzas entre las instituciones
educativas y otras instituciones son una fuente
inagotable de experiencias de aprendizaje. Cada una de
ellas es singular, ya que es fruto del trabajo conjunto
entre el centro educativo y la institucién acompafiante,
que actlla como partner aportando su conocimiento y
recursos en la construccion de proyectos de aprendizaje.



Actualment, les parts intervinents desitgen subscriure
el present conveni per a incloure el Programa
Magnet en I'Institut Rocagrosa, i al CSIC-CEAB com
a institucié acompanyant.

Com a mostra de la voluntat de l'institut Rocagrossa
per a iniciar el programa Magnet, el claustre i el
consell escolar van aprovar la seva participacio
alhora que van nomenar un responsable d'aquest.
Aixi mateix, I'equip directiu del centre va signar una
carta de compromis on constaven els segiients
apartats:

- Exercir el lideratge del programa.

- Implicar I'equip docent en tot el procés i en el
desenvolupament d'experiencies d'aula i de centre.
- Vetllar per la participacio de, almenys, el 80% del
claustre en les activitats formatives.

- Facilitar per mitja de I'organitzacié que hi hagi
espais i temps de reflexié de I'equip docent, tant de
manera individual com col-lectiva, en un entorn de
valoracid i reconeixement de la seva tasca.

- Buscar maneres de donar a coneéixer I'Institut en el
seu entorn.

- Facilitar les dades i informaci6 necessaria per al
seguiment i I'avaluacio del Projecte.

- Realitzar un pla de treball i una memoria d'activitats
cada any.

7. Que existeix un interés compartit entre les parts
per a donar solucié a la problematica d'alguns
centres de Catalunya que requereixen una atencié
prioritaria. El desenvolupament del programa objecte
del conveni té com a objectius la millora de I'exit
académic de I'alumnat, l'increment del prestigi del
centro en el seu entorn i la consecuci6 d'una
composicié social del centre educatiu més
equilibrada respecte del seu territori de referéncia.

Per tot aixo, les parts, reconeixent-se mitua
capacitat i competéncia per a actuar, acorden
subscriure el present conveni de conformitat amb les
seguents:

CLAUSULES

PRIMERA.- OBJECTE DEL CONVENI

L'objecte d'aquest conveni és establir la col-laboracio
necessaria entre la Generalitat de Catalunya, a
través del Departament d’Educacio, la Fundacio
Jaume Bofill, I'Ajuntament de Lloret de Mar i el CSIC-
CEAB per a participar en el programa “Magnet.
Aliances per a I'éxit educatiu”.

Aquesta col-laboracié permet el desenvolupament
d'un projecte Magnet, entés com un pla
individualitzat del programa Magnet, en ['Institut
Rocagrossa (situat a Lloret de Mar, Girona) amb codi
B7006770 de Lloret de Mar. El projecte té I'objectiu

Actualmente, las partes intervinientes desean suscribir el
presente convenio para incluir el Programa Magnet en el
Instituto Rocagrosa, y al CSIC-CEAB como institucion
acompafante.

Como muestra de la voluntad del instituto Rocagrossa
para iniciar el programa Magnet, el claustro y el consejo
escolar aprobaron su participacion a la vez que
nombraron a un responsable del mismo. Asimismo, el
equipo directivo del centro firmoé una carta de
compromiso donde constaban los siguientes apartados:

- Ejercer el liderazgo del programa.

- Implicar al equipo docente en todo el proceso y en el
desarrollo de experiencias de aula y de centro.

- Velar por la participacion de, al menos, el 80% del
claustro en las actividades formativas.

- Facilitar por medio de la organizacién que haya
espacios y tiempo de reflexién del equipo docente,
tanto de forma individual como colectiva, en un entorno
de valoracién y reconocimiento de su tarea.

- Buscar formas de dar a conocer el Instituto en su
entorno.

- Facilitar los datos e informacion necesaria para el
seguimiento y la evaluacion del Proyecto.

- Realizar un plan de trabajo y una memoria de
actividades cada afio.

7. Que existe un interés compartido entre las partes para
dar solucién a la problematica de algunos centros de
Catalunya que requieren una atencién prioritaria. El
desarrollo del programa objeto del convenio tiene como
objetivos la mejora del éxito académico del alumnado, el
incremento del prestigio del centro en su entorno y la
consecucién de una composicion social del centro
educativo més equilibrada respecto de su territorio de
referencia.

Por todo ello, las partes, reconociéndose mutua
capacidad y competencia para actuar, acuerdan suscribir
el presente convenio de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONVENIO

El objeto de este convenio es establecer la colaboracion
necesaria entre la Generalitat de Catalunya, a través del
Departament d’Educacio, la Fundacio Jaume Bofill, el
Ayuntamiento de Lloret de Mar y el CSIC-CEAB para
participar en el programa “Magnet. Alianzas para el éxito
educativo”.

Esta colaboracién permite el desarrollo de un proyecto
Magnet, entendido como un plan individualizado del
programa Magnet, en el Instituto Rocagrossa (situado en
Lloret de Mar, Girona) con c6digo B7006770 de Lloret de



d'acompanyar als centres educatius en el
desenvolupament d'un programa educatiu innovador
en alianca amb una institucio d'excel-lencia (CSIC-
CEAB) amb la finalitat de reduir la segregacio
escolar, afavorir la igualtat d'oportunitats educatives i
avancar en |'éxit educatiu de tots els alumnes,
augmentant el prestigi del centro en el seu entorn i
aconseguint una composicié social del centre
educatiu més equilibrada respecte del seu territori de
referéncia.

SEGONA.- DESENVOLUPAMENT DEL PROJECTE

Per al desenvolupament del projecte, les parts es
comprometen a dur a terme, de manera diligent, les
activitats necessaries per a l'execucio correcta del
Projecte objecte d'aquest conveni, aixi com a
mobilitzar els recursos humans i materials necessaris
amb la finalitat de garantir la posada en marxaila
realitzacio efectiva del projecte.

Concretament, les parts assumeixen els
compromisos que figuren en les clausules tercera,
quarta, cinquena i sisena.

TERCERA.- COMPROMISOS DEL DEPARTAMENT
D’EDUCACIO

El Departament d’Educacié impulsara el projecte,
conjuntament amb la Fundacié Jaume Bofill, per
mitja de la Direccié General de Innovacio,
Digitalitzacié, Curriculum i Llengties, dels Serveis
Territorials o el Consorci d'Educacio de Barcelona i
de la Inspecci6 d'Educacié. El Departament
d’Educacié col-laborara i oferira 'assessorament i el
suport técnic necessaris per al desplegament i
l'avaluaci6 del projecte, concretament en els
seglents ambits:

- La presentacié del projecte als diferents estaments
del centre educatiu, de manera conjunta amb la
inspeccié educativa.

- La relacié amb I'ambit educatiu de I'administracio
local, de manera conjunta amb la inspeccio
educativa.

- La designacio d'un formador que sera I'enllag entre
I'Institut Rocagrossa i el CSIC-CEAB.

- La presentacié i difusié del projecte desenvolupat
per I'Institut Rocagrossa, conjuntament amb la
Fundacié Jaume Bofill.

- La certificacié dels mestres i els professors
participants, aixi com la imparticié de formacio
corresponent a cada curs.

- L'avaluacio6 del projecte, amb la col-laboracio de la
Fundacié Jaume Bofill.

Finalment, vetllara perque en I'Institut Rocagrossa
s'apliquin mesures d'escolaritzacid equilibrada que
ajudin a canviar la seva composicié social. En
concret, mesures que serveixin per a:

Mar. El proyecto tiene el objetivo de acompafiar a los
centros educativos en el desarrollo de un programa
educativo innovador en alianza con una institucion de
excelencia (CSIC-CEAB) con el fin de reducir la
segregacion escolar, favorecer la igualdad de
oportunidades educativas y avanzar en el éxito educativo
de todos los alumnos, aumentando el prestigio del centro
en su entorno y consiguiendo una composicion social del
centro educativo mas equilibrada respecto de su territorio
de referencia.

SEGUNDA.- DESARROLLO DEL PROYECTO

Para el desarrollo del proyecto, las partes se
comprometen a llevar a cabo, de manera diligente, las
actividades necesarias para la ejecucion correcta del
Proyecto objeto de este convenio, asi como a movilizar
los recursos humanos y materiales necesarios con el fin
de garantizar la puesta en marchay la realizacion
efectiva del proyecto.

Concretamente, las partes asumen los compromisos que
figuran en las clausulas tercera, cuarta, quinta y sexta.

TERCERA.- COMPROMISOS DEL DEPARTAMENT
D’EDUCACIO

El Departament d’Educacié impulsard el proyecto,
conjuntamente con la Fundacié Jaume Bofill, por medio
de la Direcci6 General de Innovacio, Digitalitzacid,
Curriculum i Llengles, de los Servicios Territoriales o el
Consorcio de Educacion de Barcelona y de la Inspeccion
de Educacion. ElI Departament d’Educacié colaborara y
ofrecera el asesoramiento y el soporte técnico necesarios
para el despliegue y la evaluacibn del proyecto,
concretamente en los siguientes ambitos:

- La presentacién del proyecto a los diferentes
estamentos del centro educativo, de forma conjunta
con la inspeccion educativa.

- Larelacion con el &mbito educativo de la
administracion local, de forma conjunta con la
inspeccién educativa.

- Ladesignacién de un formador que sera el enlace
entre el Instituto Rocagrossa y el CSIC-CEAB.

- La presentacion y difusién del proyecto desarrollado
por el Instituto Rocagrossa, conjuntamente con la
Fundacié Jaume Bofill.

- La certificacion de los maestros y los profesores
participantes, asi como la imparticion de formacién
correspondiente a cada curso.

- La evaluacién del proyecto, con la colaboracion de la
Fundacié Jaume Bofill.

Por dltimo, velara para que en el Instituto Rocagrossa se
apliquen medidas de escolarizacién equilibrada que
ayuden a cambiar su composicion social. En concreto,
medidas que sirvan para:



1. Ajustar l'oferta de places educatives a la
preinscripcié per a evitar que quedin vacants en
alguns centres.

2. Realitzar una deteccié prévia a I'escolaritzacio i
distribuir als alumnes segons tinguin necessitats
especifiques per rad socioecondmica o d'origen.
3. Vetllar perqué només es matriculen Necessitats
Especifiques de suport Educatiu (d'ara endavant,
NESE) germans en el centre.

4. Després del periode ordinari de matriculacio,
valorar un decrement ratio en aquells nivells del
centre on quedin vacants i ja hi hagi molta
complexitat.

5. Evitar la matricula viva en el centre.

6. Implementar estratégies d'acompanyament i
informacio a les families per a trencar estereotips
cap al centre.

QUARTA.- COMPROMISOS DE LA FUNDACIO
JAUME BOFILL

La Fundaci6é Jaume Bofill atendra el finangament de
les despeses generals del projecte i realitzara el
disseny, el desplegament i I'avaluaci6, conjuntament
amb el Departament d’Educacié. També es
compromet a realitzar 'acompanyament a l'Institut
Rocagrossa i al CSIC-CEAB en el procés de
desplegament de la seva experiéncia d'escola. La
Fundacié es compromet, especialment, a:

- La presentaci6 del projecte als diferents estaments
del centre educatiu, de manera conjunta amb la
inspeccié educativa.

- El manteniment de la relacié amb I'ambit educatiu
de l'administracio local, de manera conjunta amb la
inspecci6 d'educacio.

- La presentacié i difusié del projecte desenvolupat
per I'Institut Rocagrossa, conjuntament amb el
Departament d’Educacio.

- El suport en I'estratégia comunicativa del projecte.
- L'avaluaci6 del projecte, sota la supervisié del
Departament d’Educacio.

CINQUENA.- COMPROMISOS DE L’AJUNTAMENT
DE LLORET DE MAR

L'Ajuntament de Lloret de Mar es compromet a
acompanyar, durant quatre cursos, a l'Institut
Rocagrossa en el desplegament d'una proposta
educativa especialitzada.

Concretament, aquest acompanyament suposa:

- Acompanyar el projecte Magnet amb mesures
d'escolaritzacio equilibrada que ajudin a canviar la
composicié social d'aquests centres. Especialment,
mesures dirigides a:

1. Ajustar la oferta de plazas educativas a la
preinscripcion para evitar que queden vacantes en
algunos centros.

2. Realizar una deteccion previa a la escolarizacion y
distribuir a los alumnos segun tengan necesidades
especificas por razén socioecondmica o de origen.

3. Velar para que sélo se matriculan Necesidades
Especificas de soporte Educativo (en adelante,
NESE) hermanos en el centro.

4. Después del periodo ordinario de matriculacion,
valorar un decremento ratio en aquellos niveles del
centro donde queden vacantes y ya haya mucha
complejidad.

5. Evitar la matricula viva en el centro.

6. Implementar estrategias de acompafiamiento e
informacion a las familias para romper estereotipos
hacia el centro.

CUARTA.- COMPROMISOS DE LA FUNDACIO JAUME
BOFILL

La Fundacié Jaume Bofill atendera la financiacién de los
gastos generales del proyecto y realizara el disefio, el
despliegue y la evaluacion, conjuntamente con el
Departament d’Educacio. También se compromete a
realizar el acompafiamiento al Instituto Rocagrossa y al
CSIC-CEAB en el proceso de despliegue de su
experiencia de escuela. La Fundacié se compromete, en
especial, a:

- La presentacién del proyecto a los diferentes
estamentos del centro educativo, de forma conjunta
con la inspeccion educativa.

- El mantenimiento de la relacién con el ambito
educativo de la administracion local, de forma conjunta
con la inspeccion de educacion.

- La presentacién y difusion del proyecto desarrollado
por el Instituto Rocagrossa, conjuntamente con el
Departament d’Educacio.

- El apoyo en la estrategia comunicativa del proyecto.

- La evaluacién del proyecto, bajo la supervisién del
Departament d’Educacio.

QUINTA.- COMPROMISOS DEL AYUNTAMIENTO DE
LLORET DE MAR

El Ayuntamiento de Lloret de Mar se compromete a
acompafiar, durante cuatro cursos, al Instituto
Rocagrossa en el despliegue de una propuesta
educativa especializada.

Concretamente, este acompariamiento supone:

- Acompafar el proyecto Magnet con medidas de
escolarizacion equilibrada que ayuden a cambiar la
composicién social de estos centros. En especial,

medidas dirigidas a:



1. Ajustar l'oferta de places educatives a la
preinscripcié per a evitar que quedin vacants a
alguns centres.

2. Realitzar una deteccié prévia a I'escolaritzacio i
distribuci6 de necessitats especifiques per rao
socioeconomica o d'origen.

3. Vetllar que només es matriculen NESE germans
en el centre.

4. Després del periode ordinari de matriculacio,
valorar un decrement ratio en aquells nivells del
centre Magnet on quedin vacants i ja hi hagi molta
complexitat.

5. Evitar la matricula viva en el centre.

6. Implementar estratégies d'acompanyament i
informacio a les families per a trencar estereotips
cap al centre.

7. Sensibilitzar a les families en periode de
preinscripcié escolar.

8. Fer el seguiment del projecte i buscar I'encaix amb
altres projectes del municipi.

9. Donar-los suport en l'estrategia de difusio i
comunicacio.

10. Col-laborar en els costos directes del projecte
Magnet: encarrec en el formador del programa,
edicié de materials de difusid, suport en la millora
dels canals de comunicaci6 del centre, recursos
materials per al desenvolupament del projecte, altres
recursos, com a desplacaments.

SISENA.- COMPROMISOS DEL CSIC-CEAB

El CSIC-CEAB es compromet a acompanyar, durant
guatre cursos, a l'Institut Rocagrossa en el
desplegament d'una proposta educativa
especialitzada.

En concret, aquest acompanyament suposa:

- La designaci6 d'una persona referent.

- L'analisi i concreci6 del coneixement transferible al
centre educatiu, implicant un equip de professionals.
- El suport al disseny del projecte d'innovaci6 del
centre educatiu.

- La formaci6 especialitzada per a I'equip docent del
centre educatiu.

- L'accés a instal-lacions i material especialitzat per
al desenvolupament dels projectes.

- La realitzaci6 d'activitats puntuals amb l'alumnat i
les families (opcionals).

- La vigilancia perqué I'objectiu del projecte sigui
sostenible i I'Institut Rocagrossa pugui continuar-lo
per si mateixa.

SETENA.- REGIM ECONOMIC

Les actuacions previstes en aquest conveni no
donaran lloc a cap contraprestacié econdmica entre
les parts signants, cada part afrontara les despeses
relatives a les activitats que es comprometen a

1.Ajustar la oferta de plazas educativas a la
preinscripcion para evitar que queden vacantes a
algunos centros.

2.Realizar una deteccién previa a la escolarizacion y
distribucién de necesidades especificas por razén
socioecondmica o de origen.

3.Velar que s6lo se matriculan NESE hermanos en el
centro.

4.Después del periodo ordinario de matriculacion, valorar
un decremento ratio en aquellos niveles del centro
Magnet donde queden vacantes y ya haya mucha
complejidad.

5.Evitar la matricula viva en el centro.

6.Implementar estrategias de acompafiamiento e
informacién a las familias para romper estereotipos
hacia el centro.

7.Sensibilizar a las familias en periodo de preinscripcién
escolar.

8.Hacer el seguimiento del proyecto y buscar el encaje
con otros proyectos del municipio.

9.Darles apoyo en la estrategia de difusion y
comunicacion.

10.Colaborar en los costes directos del proyecto Magnet:

encargo en el formador del programa, edicién de

materiales de difusién, apoyo en la mejora de los canales

de comunicacion del centro, recursos materiales para el

desarrollo del proyecto, otros recursos, como

desplazamientos.

SEXTA.- COMPROMISOS DEL CSIC-CEAB

El CSIC-CEAB se compromete a acompafiar, durante
cuatro cursos, al Instituto Rocagrossa en el despliegue
de una propuesta educativa especializada.

En concreto, este acompafiamiento supone:

- La designacién de una persona referente.

- El andlisis y concrecién del conocimiento transferible al
centro educativo, implicando un equipo de
profesionales.

- El apoyo al disefio del proyecto de innovacion del
centro educativo.

- La formacién especializada para el equipo docente del
centro educativo.

- El acceso a instalaciones y material especializado para
el desarrollo de los proyectos.

- La realizacién de actividades puntuales con el
alumnado y las familias (opcionales).

- La vigilancia para que el objetivo del proyecto sea
sostenible y el Instituto Rocagrossa pueda continuarlo
por si misma.

SEPTIMA.- REGIMEN ECONOMICO

Las actuaciones previstas en este convenio no daran
lugar a contraprestacion economica alguna entre las
partes firmantes, cada parte afrontara los gastos



realitzar d'acord amb les clausules tercera, quarta,
cinquena i sisena.

Per part del Departament d’Educacio, les despeses
estimades suposen un total de 28.462,90€, inclosos
en una dotacio ordinaria prevista amb recursos
propis per a la coordinacié del programa, el
seguiment del projecte i la formacié de les persones
formadores. Aixi com l'organitzacié de jornades i
seminaris i tot alld que competeixi a la propia
coordinaci6 del programa. Les despeses es
distribuiran per anualitats, sent imputable a cada any
la quantitat de 7.115,72 €.

Per part de la Fundacio Jaume Bofill, les despeses
estimades suposen un total de 26.183,28€,
corresponents a les despeses derivades del
seguiment del programa per part de dues persones
de la Fundaci6 Jaume Bofill, per a la difusio de les
activitats generades, i per a les despeses previstes
en formacio de diferents activitats (seminaris,
jornades i actes publics).

Per part de I'Ajuntament de Lloret de Mar, les
despeses estimades suposen un total de 21.500,00¢€,
corresponents a les despeses del projecte: formador
Magnet especialitzat del centre (formacié i
desplacaments), recursos per a l'estratégia de
comunicacio i recursos inventariables materials i
altres despeses referents a les activitats especifiques
del projecte, desglossades per anys segons el
quadre adjunt:

Any Curs Any despesa  Despeses
Any 1: Desenvolupament 2022 6.500,00€
Any 2: Desenvolupament 2023 6.500,00€
Any 3: Desenvolupament 2024 6.500,00€
Any 4: Consolidacio 2025 2.000,00€

Per part del CSIC-CEAB, les despeses estimades
suposen un total de 38.814,54 €, en l|'aplicacié
pressupostaria 463AP.221.99.000. destinats al
financament de les despeses de viatge del personal
del CEAB, aixi com les despeses derivades de
l'organitzacié de jornades i seminaris. Les despeses
es distribuiran per anualitats, sent imputable a cada
any la quantitat de 9.703,63 €.

VUITENA.- COMISSIO DE SEGUIMENT

Es constituira una comissio de seguiment d'aquest
conveni que tindra com a finalitat planificar, coordinar
i avaluar les activitats que es realitzin en el marc
d'aquest, aixi com resoldre els problemes
d'interpretacié i compliment que puguin plantejar-se.
Aixi mateix, coneixera dels possibles casos
d'incompliment de les obligacions i compromisos
assumits per cadascuna de les parts i establira les
consequencies aplicables en cada cas.

relativos a las actividades que se comprometen a realizar
de acuerdo con las clausulas tercera, cuarta, quinta y
sexta.

Por parte del Departament d’Educacio, los gastos
estimados suponen un total de 28.462,90€, incluidos en
una dotacion ordinaria prevista con recursos propios
para la coordinacion del programa, el seguimiento del
proyecto y la formacion de las personas formadoras. Asi
como la organizacion de jornadas y seminarios y todo
aquello que competa a la propia coordinacion del
programa. Los gastos se distribuiran por anualidades,
siendo imputable a cada afio la cantidad de 7.115,72 €.

Por parte de la Fundacié Jaume Bofill, los gastos
estimados suponen un total de 26.183,28€,
correspondientes a los gastos derivados del seguimiento
del programa por parte de dos personas de la Fundacion
Jaume Bofill, para la difusién de las actividades
generadas, y para los gastos previstos en formacion de
diferentes actividades (seminarios, jornadas y actos
publicos).

Por parte del Ayuntamiento de Lloret de Mar, los gastos
estimados suponen un total de 21.500,00¢€,
correspondientes a los gastos del proyecto: formador
magnet especializado del centro (formacion y
desplazamientos), recursos para la estrategia de
comunicacién y recursos inventariables materiales y
otros gastos referentes a las actividades especificas del
proyecto, desglosados por afios segun el cuadro adjunto:

Afio Curso Afio gasto Gasto

Any 1: Desarrollo 2022 6.500,00€
Any 2: Desarrollo 2023 6.500,00€
Any 3: Desarrollo 2024 6.500,00€
Any 4: Consolidacion 2025 2.000,00€

Por parte del CSIC-CEAB, los gastos estimados suponen
un total de 38.814,54 €, en la aplicacion presupuestaria
463AP.221.99.000. destinados a la financiacion de los
gastos de viaje del personal del CEAB, asi como los
gastos derivados de la organizacion de jornadas y
seminarios. Los gastos se distribuirdn por anualidades,
siendo imputable a cada afio la cantidad de 9.703,63 €.

VUITENA.- COMISSIO DE SEGUIMIENTO

Se constituira una comisiéon de seguimiento de este
convenio que tendra como finalidad planificar, coordinar
y evaluar las actividades que se realicen en el marco del
mismo, asi como resolver los problemas de
interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse.
Asimismo, conocera de los posibles casos de
incumplimiento de las obligaciones y compromisos
asumidos por cada una de las partes y estableceré las
consecuencias aplicables en cada caso.



La Comissio estara composta per dos membres per
cada part, d'acord amb I'exposat a continuacio.

Per part del Departament d’Educacio:

- La persona titular de la direccié de I'Institut
Rocagrossa.

- La persona responsable de la coordinacié del
projecte Magnet.

Per part de la Fundacié Jaume Bofill:

- El director o la directora de la Fundaci6 Bofill

- La persona responsable del projecte Magnet de la
Fundacié Bofill

Per part de I'Ajuntament de Lloret de Mar:

- El regidor o la regidora de I'educaci6 de
I'Ajuntament de Lloret de Mar

- El técnic o la técnica d’educacio responsable del
projecte Magnet en I'Ajuntament de Lloret de Mar.
Per part del CSIC-CEAB:

- La persona titular de la Delegacié del CSIC a
Catalunya.

- La persona titular de la direccié del CSIC-CEAB.

La comissio es reunira, com a minim, dues vegades
per curs academic. Anualment, en el si de la
comissio, les parts concretaran les actuacions
establertes en les clausules tercera, quarta, cinquena
i sisena en funcié de I'evolucié de les dinamiques
d'escolaritzacié, sempre que no afecti el contingut
minim i essencial del conveni, el qual no pot ser
objecte de modificacié en la Comissié de seguiment.
Les decisions es prendran per consens.

NOVENA.- DIFUSIO DEL PROJECTE

Les parts faran constar en totes les accions de
divulgaci6 i promocié que duen a terme a l'empara
del present conveni, per qualsevol mitja, ja sigui
impres o digital, la mutua col-laboraci6 entre elles.

El CSIC, que esta plenament facultat per a I'is del
seu logo, aixi com el del Ministeri al qual esta adscrit,
autoritza les parts perqué aquestes, 0 un tercer que
aquest autoritzi amb el previ consentiment del CSIC,
puguin utilitzar els indicats logos en tot el material
creatiu i documental, qualsevol que sigui el seu
suport, de la campanya de comunicacié per a la
publicitat i promoci6 del projecte. Les parts hauran
d'assegurar-se que I'Us dels logos es realitzi, en tot
cas i exclusivament de forma associada al projecte,
sempre fent un bon Us dels mateixos i respectant la
bona imatge del CSIC i del Ministeri al qual estigui
adscrit. Les parts restants autoritzen el CSIC a I'Gs
dels seus noms i/o logos en les mateixes condicions
anteriorment previstes.

DESENA.- VIGENCIA | PRORROGA

Conforme estableix l'article 48.8 de la Llei 40/2015,
d'1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public, el

La Comision estard compuesta por dos miembros por
cada parte, de acuerdo a lo expuesto a continuacion.

Por parte del Departament d’Educacio:

- La persona titular de la direccién del Instituto
Rocagrossa.

- La persona responsable de la coordinacion del
proyecto Magnet.

Por parte de la Fundacié Jaume Bofill:

- El director o la directora de la Fundacié Bofill

- La persona responsable del proyecto Magnet de la
Fundacié Bofill

Por parte del Ayuntamiento de Lloret de Mar:

- El regidor o la regidora de educacio de I’Ajuntament de
Lloret de Mar

- El técnico o la técnica de educacié responsable del
proyecto Magnet en el Ajuntament de Lloret de Mar.

Por parte del CSIC-CEAB:

- La persona titular de la Delegacion del CSIC en
Catalufia.

- La persona titular de la direccién del CSIC-CEAB.

La comisién se reunir4, como minimo, dos veces por
curso académico. Anualmente, en el seno de la
comision, las partes concretaran las actuaciones
establecidas en las clausulas tercera, cuarta, quinta y
sexta en funcion de la evolucién de las dindmicas de
escolarizacion, siempre que no afecte al contenido
minimo y esencial del convenio, el cual no puede ser
objeto de modificacién en la Comisién de seguimiento.
Las decisiones se tomaran por consenso.

NOVENA.- DIFUSIO DEL PROJECTE

Las partes haran constar en todas las acciones de
divulgacion y promocion que llevan a cabo al amparo del
presente convenio, por cualquier medio, ya sea impreso
o digital, la mutua colaboracion entre ellas.

El CSIC, que esta plenamente facultado para el uso de
su logo, asi como el del Ministerio al que esta adscrito,
autoriza a las partes para que estas, 0 un tercero que
éste autorice con el previo consentimiento del CSIC,
puedan utilizar los indicados logos en todo el material
creativo y documental, cualquiera que sea su soporte, de
la campafia de comunicacion para la publicidad y
promocion del proyecto. Las partes deberan asegurarse
de que el uso de los logos se realice, en todo caso y
exclusivamente de forma asociada al proyecto, siempre
haciendo un buen uso de los mismos y respetando la
buena imagen del CSIC y del Ministerio al que esté
adscrito. Las partes restantes autorizan al CSIC al uso
de sus nombres y/o logos en las mismas condiciones
anteriormente previstas.

DECENA.- VIGENCIA Y PRORROGA

Conforme establece el articulo 48.8 de la Ley 40/2015,



conveni es perfeccionara per la prestacio del
consentiment de les parts manifestat mitjancant la
seva signatura, i resultara eficag una vegada inscrit
en el Registre Electronic Estatal d'Organs i
Instruments de Cooperacio del sector public estatal
(REOICO), havent de publicar-se a continuacié en el
Boletin Oficial del Estado. Romandra en vigor fins a
la finalitzacio de les accions objecte del conveni i del
compliment de les obligacions de les parts i, en tot
cas, el periode de vigéncia maxim sera de 4 anys,
comptats des de I'endema al de la seva inscripcié en
el REOICO.

La vigencia d'aquest conveni podra prorrogar-se per
acord exprés de les parts adoptat amb anterioritat al
final de la seva vigéncia, a través de la subscripci6
d'addenda a aquest efecte, per un periode de fins a
dos anys addicionals. La/les part/s interessada/s en
la prorroga hauran de plantejar-ho a les parts
restants amb antelacié minima d'un mes abans de la
pérdua de vigencia del conveni.

ONZENA.- PROTECCIO DE DADES DE
CARACTER PERSONAL

Les parts es comprometen al compliment del que
s'estableix en el Reglament (UE) 2016/679 del
Parlament Europeu i del Consell, de 27 d'abril de
2016, relatiu a la protecci6 de les persones fisiques
respecte al tractament de dades personals i a la lliure
circulacié d'aquestes dades i del que s'estableix en la
Llei organica 3/2018, de 5 de desembre, de proteccio
de dades personals i garantia dels drets digitals.

També donaran compliment a les previsions
establertes en la Llei organica 1/1982, de 5 de maig,
de proteccio civil del dret a I'honor, a la intimitat
personal i familiar i a la propia imatge.

En el cas que les parts necessitin utilitzar les dades o
imatges dels menors, fara falta préviament el
consentiment de les persones que exerceixen la
patria potestat o tutoria legal i de I'Institut
Rocagrossa.

Per a utilitzar les dades amb una finalitat diferent a la
prevista en aquest conveni, s'haura de disposar del
consentiment de les persones que exerceixen la
patria potestat o tutoria legal dels menors, aixi com la
del Departament d’Educacio.

El deure de confidencialitat de les dades de les parts
gue obrin en poder de les altres subsistira una
vegada finalitzat aquest conveni.

DOTZENA.- PROTECCIO DEL MENOR

Les parts es comprometen a complir la normativa
vigent en materia de protecci6 de la persona menor, i
concretament el que s'estableix en la Llei organica

de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
el convenio se perfeccionara por la prestacion del
consentimiento de las partes manifestado mediante su
firma, y resultard eficaz una vez inscrito en el Registro
Electrénico Estatal de Organos e Instrumentos de
Cooperacién del sector publico estatal (REOICO),
debiendo publicarse a continuaciéon en el Boletin Oficial
del Estado. Permanecera en vigor hasta la finalizacion
de las acciones objeto del convenio y del cumplimiento
de las obligaciones de las partes y, en todo caso, el
periodo de vigencia maximo sera de 4 afios, contados
desde el dia siguiente al de su inscripcion en el
REOICO.

La vigencia de este convenio podra prorrogarse por
acuerdo expreso de las partes adoptado con anterioridad
al término de su vigencia, a través de la suscripcion de
adenda a tal efecto, por un periodo de hasta dos afios
adicionales. La/las parte/es interesada/s en la prérroga
deberan plantearlo a las partes restantes con antelacién
minima de un mes antes de la pérdida de vigencia del
convenio.

UNDECIMA.- PROTECCION DE DATOS DE
CARACTER PERSONAL

Las partes se comprometen al cumplimiento de lo
establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas con
respecto al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos y de lo establecido en la Ley
organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de
datos personales y garantia de los derechos digitales.

También dardn cumplimiento a las previsiones
establecidas en la Ley orgénica 1/1982, de 5 de mayo,
de proteccion civil del derecho al honor, a la intimidad
personal y familiar y a la propia imagen.

En el caso de que las partes necesiten utilizar los datos o
imagenes de los menores, hara falta previamente el
consentimiento de las personas que ejercen la patria
potestad o tutoria legal y del Instituto Rocagrossa.

Para utilizar los datos con una finalidad diferente a la
prevista en este convenio, se tendrd que disponer del
consentimiento de las personas que ejercen la patria
potestad o tutoria legal de los menores, asi como la del
Departament d’Educacio.

El deber de confidencialidad de los datos de las partes
gue obren en poder de las otras subsistird una vez
finalizado este convenio.

DOCENA.- PROTECCION DEL MENOR

Las partes se comprometen a cumplir la normativa
vigente en materia de proteccion de la persona menor, y



8/2021, de 4 de juny, de proteccio integral a la
infancia i l'adolescéncia davant la violencia. Aixi
mateix, es comprometen a comprovar, abans de
designar-ho, que el personal que hagi d'intervenir en
I'execuci6 d'aquest acord, compleix el requisit que
determina l'apartat 1 de l'article 57 de la Llei organica
8/2021 citada.

TRETZENA.- EXTINCIO | CONSEQUENCIES EN
CAS D’INCOMPLIMENT

El conveni s'extingira pel compliment de les
actuacions que constitueixen el seu objecte o per
incorrer en causa de resolucio.

Seran causa de resolucié:

a) La denlncia expressa d'alguna de les parts, amb
una antelacié minima d'un mes si es produissin
circumstancies que fessin impossible o innecessaria
la realitzacio o continuacid de les actuacions.

b) L'acord unanime de tots els signants.

¢) La desaparicié de I'objecte del conveni.

d) El transcurs del termini de vigéncia del conveni
sense haver-se acordat la prorroga d'aquest.

e) L'incompliment de les obligacions i compromisos
assumits per part d'algun dels signants.

En cas d'incompliment de les obligacions i
compromisos assumits per part d'algun dels
signants, la part afectada convocara a la comissio de
seguiment, establerta en la clausula vuitena, a
I'efecte de I'adopci6 de les mesures necessaries per
al seu compliment.

Si després de l'actuacio de la comissio de seguiment
persistis I'incompliment, la part afectada podra
entendre extingit el conveni i exigir a la incomplidora
la indemnitzacid per danys i perjudicis que legalment
li correspongui.

f) La decisi6 judicial declaratoria de la nul-litat del
conveni.

g) La falta de continuitat de la vigéncia del conveni
marc.

h) Qualsevol altra causa diferent de les anteriors
prevista en el conveni o en altres lleis.

D'acord amb el que s'estableix en l'article 52.3 de la
Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Regim Juridic del
Sector Public, si quan concorri alguna de les causes
de resolucié del conveni existeixen actuacions en
curs d'execucio, les parts, a proposta de la comissio
mixta de seguiment establerta en la clausula vuitena,
podran acordar la continuacid i finalitzacio de les
actuacions en curs que considerin oportunes,
establint un termini improrrogable per a la seva
finalitzacio, transcorregut el qual haura de realitzar-
se la liquidacio6 d'aquestes.

concretamente lo establecido en la Ley organica 8/2021,
de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y la
adolescencia ante la violencia. Asimismo, se
comprometen a comprobar, antes de designarlo, que el
personal que tenga que intervenir en la ejecucion de este
acuerdo, cumple el requisito que determina el apartado 1
del articulo 57 de la Ley orgéanica 8/2021 citada.

DECIMOTERCERA.- EXTINCION Y CONSECUENCIAS
EN CASO DE INCUMPLIMIENTO

El convenio se extinguira por el cumplimiento de las
actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir en
causa de resolucion.

Seran causa de resolucion:

a) La denuncia expresa de alguna de las partes, con una
antelacion minima de un mes si se produjesen
circunstancias que hicieran imposible o innecesaria la
realizacion o continuacion de las actuaciones.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) La desaparicion del objeto del convenio.

d) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin
haberse acordado la prérroga del mismo.

e) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos
asumidos por parte de alguno de los firmantes.

En caso de incumplimiento de las obligaciones y
compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes, la parte afectada convocara a la comisiéon de
seguimiento, establecida en la clausula octava, a efectos
de la adopcidn de las medidas necesarias para su
cumplimiento.

Si tras la actuacion de la comision de seguimiento
persistiera el incumplimiento, la parte afectada podra
entender extinguido el convenio y exigir a la incumplidora
la indemnizacién por dafios y perjuicios que legalmente
le corresponda.

f) La decision judicial declaratoria de la nulidad del
convenio.

g) La falta de continuidad de la vigencia del convenio
marco.

h) Cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista
en el convenio o en otras leyes.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 52.3 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del

Sector Publico, si cuando concurra alguna de las causas
de resolucién del convenio existen actuaciones en curso
de ejecucion, las partes, a propuesta de la comision
mixta de seguimiento establecida en la clausula octava,
podran acordar la continuacion y finalizacion de las
actuaciones en curso que consideren oportunas,
estableciendo un plazo improrrogable para su



CATORZENA. - NATURALESA | RESOLUCIO DE
CONFLICTES

El present conveni, la naturalesa del qual és
administrativa, queda sotmes al régim juridic de
convenis previst en el Capitol VI del Titol Preliminar
de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de Régim Juridic
del Sector Public.

Les questions litigioses sorgides sobre la
interpretacid, la modificacio, la resolucié i els efectes
d'aquest conveni, que no puguin ser resoltes de mutu
acord en el si de la comissié de seguiment de la
clausula vuitena, seran resoltes per la jurisdiccio
contenciosa administrativa.

QUINZENA.- MODIFICACIO DEL CONVENI

Qualsevol modificacié del present conveni requerira
acord unanime dels signants reflectit en addenda
que signin a aquest efecte, de conformitat amb
l'article 49 g) de la LRJISP.

| en prova de conformitat, les parts subscriuen
electronicament el present conveni, constant com a
data del mateix la corresponent a I'Gltima signatura
realitzada

La Secretaria de Transformacié Educativa

El director de la Fundacié Jaume Bofill
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finalizacion, transcurrido el cual debera realizarse la
liquidacién de las mismas.

DECIMOCUARTA. - NATURALEZA Y RESOLUCION
DE CONFLICTOS

El presente convenio, cuya naturaleza es administrativa,
gueda sometido al régimen juridico de convenios
previsto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion,
la modificacién, la resolucion y los efectos de este
convenio, que no puedan ser resueltas de mutuo
acuerdo en el seno de la comision de seguimiento de la
clausula octava, seran resueltas por la jurisdiccién
contencioso-administrativa.

DECIMOQUINTA.- MODIFICACION DEL CONVENIO

Cualquier modificacién del presente convenio requerira
acuerdo unanime de los firmantes reflejado en adenda
que firmen al efecto, de conformidad con el articulo 49 g)
de la LRJISP.

Y en prueba de conformidad, las partes suscriben
electrénicamente el presente convenio, constando como
fecha del mismo la correspondiente a la Ultima firma
realizada.

Secretaria de Transformacié Educativa

El director de la Fundaci6é Jaume Bofill
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