las empresas, la creacién de un distintivo de
buena imagen para las empresas que
cbservan las normas. y la iniciativa para la
confeccion de una ‘'guia de practicas
adecuadas’, en la estela de las 'acciones
positivas’ para el fomento del empleo
recomendada por el Consejo de las
Comunidades Europeas. En la guia
propuesta, se recomienda asimismo mejorar
la informacién para hacerla mas
comprensible por parte de las pequefias y
medianas empresas.

Pero lo que de verdad estimula a los
empresarios en la contratacidén de personas
con discapacidad son, ante todo, dos cosas:
las posibilidades de encontrar  buenos
c_an_ciig_a_t_gs y las compensaciones.

econdmicas. En cuanto a lo primero, de
acuerdo con el documento, resultan decisivas
las facllidades de seleccion de personal
dentro de un colecivo preparado vy
numeroso. De ahi la importancia que tiene el
establecimiento de un proceso de seleccién
fiable, incluidos unos periodos de prueba
suficientes, y una relacion fluida, de mercado
laboral, con las entidades u organismos entre
cuyas competencias se encuentran las de la
colocacion de personas con discapacidad. En
este sentido, el documento se pronuncia por
‘el uso adecuado del Flan de Colocacion
vigente que fomenta los periodos de prueba
para superar las dudas de los empresarios
acerca del rendimiento de alqunas personas
con discapacidad en el desempefio de
determinados puestos de trabajo”.

En sequndo término, y con repercusiones de
parecida importancia en la decisiéon
empresarial, deben sefalarse las
compensaciones por costes extraordinarios
que pueda suponer la contratacién de una
persona con discapacidad. El ordenamiento
britAnico vigente va a ser analizado y
valorado, segun se propone en el
'documento para consulta’, con objeto de
determinar la eficacia real de esas
compensaciones, sobre todo desde el punto

h“iu

de vista de los costes y de la relacién
coste/beneficio.

Finalmente, se insiste machaconamente en el
papel que estan llamados a desempefar los
orgapismoes . piblicos competentes en
aspectos de tanta trascendencia como los
siguientes: asesoramiento en general a los
empresarios en torno a las posibilidades de
recuperacién profesional de los trabajadores
enfermos y accidentados: evaluacién de la
capacidad de una persona en concreto para
ocupar un puesto; la informacion puntual y
completa acerca de los diversos aspectos
que pueden rodear la circunstancia del
empleo de personas con discapacidad, etc.
etc.

2) El autoempleo.

La extraordinaria difusién y el desarrollo que
esta teniendo esta forma de trabajar en la
economia moderna la coloca en el punto de
mira de todos los analisis que se hacen sobre
la integraciéon laboral de las personas con
discapacidad. Ademas, en este caso, el
autoempleo ofrece ventajas singulares en
determinadas situaciones. Entre otras, la
afirmacién de un sentimiento de
g_ggg_gndenga por contraposicién a las
frecuentes relaciones de paternalismo en el
trabajo, y las mejores posibilidades de
conseguir una relacién lahoral flexible (tanto
por lo que hace a la jornada laboral como al
lugar de la prestacion de los servicios, que
puede ser hasta el mismo domicilio del
trabajador).

De hecho, la poblacién laboral compuesta
por personas con discapacidad alcanza unos
porcentajes de autoempleo (al menos en la
Gran Bretafla) supericres a los de la
poblacién laboral en general, y, por
afladidura, la discapacidad de los
trabajadores por cuenta propia suele ser mas
grave que la de quienes trabajan para una
empresa O por cuenta ajena.
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El autoempleo 1o que necesita basicamente
es de una sostenida actividad de fomento.
Aqui resultan imprescindibles los centros o
agencias de asesoramiento continuado,
Cuyas caracteristicas ideales podrian
resumirse en las siguientes:

* descentralizacién, con preferencia, al
nivel local;

* apoyo diferenciado, en relacion con
el simple asesoramiento dirigido a personas
sin  discapacidad (ayudas especificas,
adaptaciones, remuneractén, servicio
especial de lectura,..), Y

* gestién de la formacién, aunque sea
de forma indirecta.

Los principales nucleos de competencias de
€stos centros deben girar en torno al
asesoramiento genérico (actitud positiva ante
el autoempleo, apoyo psicologico, gestidn), la
formacién (sobre todo, empresarial) ¥y la
concesidn de ayudas de todo tipo,
fundamentalmente econémicas (de comienzo
de actividad, de TeCuperacién o transicion,
de eliminacién de barreras,..).

3) El empleo Protegido

El documento analiza e] Plan -britanico de
Empleo Protegido -del que forma parte la red
productiva de Remploy*- y, ras un recorrido
panoramico por las normas Y programas
concretos que lo configuran, sefiala -entre
otros- los siguientes preblemas:

a) Falta de planificacién., "No se ha
llevado a cabo un esfuerzo sistemético para
fijar, progresiva Y objetivamente, lag
necesidades de las personas c¢on
discapacidad grave, (..) para integrarlas en
las plazas disponibles ¥ para disefiar el
empleo protegido como una parte dindmica
de un 'continuum’ {cuya finalidad se orienta),
siempre que sea Posible, al empleo abierto”

GRU
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b) Diferenciacién gestora. Muy
acusada entre Remploy, con su enorme
potencial centralizado, por una parte, y un
amplio cumulo de centros independientes,
estrechamente relacionados con las
asociaciones v las entidades locales, por otra.

¢) Ausencia de movilidad. El objetivo
mas importante de los centros de empleo
protegido (servir de transicion al empleo
ordinario) se cumple en un grado minimo;
entre otras causas, por la 'presiéon’ de la
rentabilidad a la que se ven sometidos log
centros protegidos. Ello explica, por ejemplo,
la resistencia que ofrecen los directivos de
€stos centros a que los mejores trabajadores
‘emigren’ a centros ordinarios.

d) Minusvalias preferidas. Es
Necesario ampliar e] abanico de minusvalias
Y dar nuevas oportunidades en este tipo de
cenros, por ejemplo, a personas con
deficiencias visuales o con enfermedades
mentales.

No obstante, el balance en general resulta
bastante  positivo (apoyos  personales
necesarios, amplia oferta de puestos, trabajo
en un ambiente integrado,..)) aungue se
Precisen analisis periédicos evaluatorios para
Ir mejorando determinados aspectos. Ese
precisamente es e] Propoésito de una serie de
sugerencias:

Primero, una recomendacién
general. Los principios sobre los que ha de
descansar un Plan eficaz de empleo
protegido son: planificacion Yy gestién de
acuerdo con un riguroso anilisis de las
posibilidades; primacia de las necesidades

del individuo; fomento de Ia movilidad por

todos los medios; estrecha Vigilancia de 108
aspectos econémicos, y coordinacidn gestora
especialmente por lo que sé Takere a los
niveles local y nacional.

Segundo, en cuanto a las
necesidades individuales. Tanto desde e]
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punto de vista de la opcion personal sobre
tareas y funciones., como desde la misma
posibilidad de elegir el centro de trabajo. El
ideal deberia consistir en que cada persona
pudiera encontrar el puesto y el lugar de
trabajo mas conveniente para su capacidad y
sus necesidades.

Tercero, en cuanto a la eficacia. La
vigilancia del binomic coste/eficacia es
decisiva en este aspecto. Ademds, es
indudable que se pueden mejorar
determinados rendimientos y estimular
algunos sectores menos costosos y mas
rentables. Bajo este epigrafe, conviene
también decidir acerca de la distincion entre
puesto protegido (de menos consistencia
econdmica y con proklemas de viabilidad a
largo plazo) y centro o taller protegido (que
puede constituir hasta un gran complejo
industrial y que. asimismo a largo plazo, ira
absobiendo los puestos protegidos de su
entormno).

Cuarto, en cuanto a la movilidad.
Partiendo de que en la actualidad las vias de
progreso desde el empleo protegido al
ordinario son muy limitadas, y de que el
empleo protegido deberia tener como fin
esencial el de procurar el mayor grado de
integracién social a travées de 1la
incorporacién al mercado abierto, los centros
protegidos exigen un mayor cuidado acerca
de estos aspectos, en su fase de planificacién
y disefio. Ofra vertiente de esta misma
sugerencia se refiere a los estimulos y
ayudas que han de ponerse a punto para
fomentar este 'progreso natural’ del empleo
protegido hacia el empleo libre (experiencias
plloto, facilidades a grupos intermedios de
caracter asesor,...).

Quinto, en cuanto a la gestién.
Convendria, en primer lugar, delimitar muy
claramente las responsabilidades de las
partes que intervienen en cada experiencia
(autoridades administrativas, gestores,
asoclaciones de interesados, entidades de

~
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gestion intermedia, empresas patrocinadoras
O contratistas, y trabajadores). En especial las
responsabilidades que necesitan estar
compartidas entre dos o méas de esas
instancias. Ademas, los flujos de informacién
en todos los sentidos y sobre todos los
aspectos deben intensificarse (la consulta y el
intercambio de ideas son de crucial
importancia). Por otro lado, la revisién
frecuente y el control continuado de la
gestion  contribuirian  decisivamente a
remodelar y modificar determinados
aspectos, en el momemnto oportuno, con
objeto de aumentar la eficacia de cada
proyecto. Finalmente, la planificacion
comercial de los productos de los centros
protegidos deberia tener presente el largo
plazo y actuar en consecuencia.

NECESIDAD DE UN CAUCE
ADMINISTRATIVO

Tanto la elaboracién de un documento como
las propuestas que contiene necesitan de un
cauce administrativo adecuado para tomar
cuerpo y hacerse parte de la realidad
normativa de la sociedad. En este sentido,
resulta de vital importancia la estructura de
un organismo impulsor y responsable de
la politica de empleo de las personas con
discapacidad.

Entre las funciones sustantivas de un
organismo semejante (para el caso que nos
ocupa, el Departamento de Empleo, del
Gobiemo britanico), se encuentran las de:

* Informacion. Entendida como el
conjunto de los datos necesarios para llevar
a cabo una planificacién rigurosa (‘la
informacion adecuada que necesitan los
Organismos ministeriales, scbre las personas
con discapacidad y el mercadoe de trabajo,
para programar los servicios
correspondientes; por ej., sobre el tipo y la
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gravedad de las distintas minusvalias"). Hay
que sefialar, en este aspecto. que con las
estadisticas no basta para planificar con rigor.
La deficiencia, ia demanda de] mercado de
mano de obra, las actitudes sociales y las
Ccapacidades personales, las circunstancias y
las caracteristicas de la personalidad son,
entre otros, elementos que han de tenerse en
cuenta para configurar Ja minusvalia labora]

* Aprovechamiento de recursos
sociales. De gsty funciéon  genérica se
derivan tareas como las de inventariar y
evaluar actividades Pertenecientes a otrog
programas sociales due. sin  embargo,
representan ventajas inequivocas para el
conjunto de las personas con discapacidad,
llevar a cabo un Seguimiento periédico de los
IMISMOs ¥ 'auditar’ desde esta pPerspectiva los
programas y los servicios disponibles, bien
Previamente, bien tras Su puesta en marcha.

€ Impulsar e] impacto
producen |Jos servicios
especializades {recuperacién profesional,
reclasificacion profesional, orientacién
formacion Profesional,..), en g} ambito
nacional y en el ambito local, impone la
necesidad de

atribuidas estas funciones de coordinacién.
Con ello, se dseguraria una racionalizacién
de la gestidn as como la integracién de
esfuerzos en arag de una mayor eficacia. Por
Otra parte, el enlace Con ofros servicios
distintos del emplec propiamente
puede resultar Imprescindible: Piénsese, por
©].. en las relaciones con la Seguridad Social
Y Su sistema de Prestaciones, o con las
entidades sanitarias en el caso de riesgos
especiales o minusvalia multiple.

que

* Participacion, Con dos matices, entre
otros: el de la mayor intervencién posible de
los interesados/beneﬁciarios en los planes de
accion y en gl disefioc de log servicios

disponibles, yeldela representacion en Jog

0Iganismos o consejos directivos, a todos los
niveles territorialeg,

OTROS DOCUMENTOS

Como ya se advertia al principio, e}
documento para consulta comentado ge basa
en numerosos estudios previpos Cuyo
contenido le otorgan el més alo grado de
confianza. He aqui algunos de esos trabajos:

- Estudio dei Centro  britanico de
Planificacién de |a Investigacién Social y
Comunitaria, POr encargo del Departamento
de Empleo, sobre el numero y las
Caracteristicas de . los  trabajadores con
discapacidad ep el mercado laboral
(‘Employment and Handicap", SCPR, 1990).

- Informes de 13 Oficina de Censos y
Encuestas Poblacionales, POr encargo del
Departamento de Sanidad y Seguridad Social,
¥ de la Comunidades Europeas en sy anuario
sobre tasas de desempleo v
Tepercusion en el conjunto de las personas
con discapacidad (1988, 1989).

- Departamento de
Employment of People
Research into the Policies

Employers" (1990).

Empleo: "The
with Disabilities:
and Practices of

Por ofra parte, segun el propésito de] mismo
documento, sy contenido ha dado lugar a
numerosas Comentarios y

Suscitada, puede
verse el numero especial de la revista
Rehab-Network (spring, 1991}, publicada por
"The Rehabilitation Resource Centre"
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Ya fuera de la drbita del documento, pero
coincidiendo, al menos parcialmente, con sus
apreciaciones, conviene seftalar entre otras
publicaciones el siguiente volumen:

- LG. Periman y C.E. Hansen (eds.):
‘Employment and Disability: Trends and
Issues for the 1990s". National Rehabilitation
Association. Washington, 1890.

NOQTAS

1. Hay una sutil diferencia entre 'documento
de consulta’ (de referencia ocasional y de
improbable lectura) y 'documento para
consulta' (hasta cierto punto, de obligada
respuesta por tratarse de un medio de
participacion en un determinado asunto}

2. Precisamente la Comisién de las
Comunidades Eurcpeas acaba de dar a la
luz un trabajo capital, derivado de la
actividad del proyecto COST 218,
imprescindible para calibrar el alcance de
la alternativa tecnoldgica en los procesos
de integracién de las personas con
discapacidad, en el que se analizan estos
problemas desde muy variadas vertientes:
"Issues Iin Telecommunication and
Disability", ed. by Svon Tetzchner.
Luxembourg, 1991.

3. Red de centros de empleo apoyada por la
Administracién britanica, para personas con
discapacidad grave que no pueden
acceder al mercado ordinario de trabajo.

ATED
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ANEXO

Proyecto de

RESOLUCION DEL CONSEJO Y LOS MINISTROS DE EDUCACION
REUNIDOS EN CONSEJO

relativa s la integrecién de los nifios y jévenes minusvélidos
en los sistemas educativos ordinarios

EL CONSEJO Y LOS MINISTROS DE EDUCACION REUNIDOS EN CONSEJO,

Convencidos de que la Egl{iigg_ggggggi!g_ﬁe todos los Estados miembros
evoluciong hacia la integracién, en todos los casos en que sea sdecuado,

de los nifics y de los j6évenes minusvélidos, contando en grado variable
segun cada Estado con el apoyo pertinente del sector y/o los servicios
especializados;

Teniendo en cuenta la importancis que conceden los Estados miembros a

la integracién de los nifios y de los jévenes minusvdlidos en los sistemas
educativos ordinarios, como se declaré en les Conclusiones del Consejo y

de los Ministros de Educacién reunidos en Consejo de 14 de mayo de 1987 (1),
y reconociendo la positive contribucién especifica que puede aportar la
integracién tanto & los nifios y a los jévenes minusvédlidos como a los

demés alumnos y estudientes de los distintos sectores del sistema educativo
ordinario; ' T S o e

Considerando las distintas conclusiones y resoluciones adoptadas hasta 1988,
que han conducido a la aparicién de una politica global y coherente en favor de
personss minusv4lidss y el establecimiento de un segundo programa de

accién de la Comunidad Europea en_favor de los minusvélidos (HELIOS) (2);
Tomando en consideracién las distintes iniciativas en materia de educacidén
emprendidas haste la fecha en virtud del Programa HELIOS e independientemente
del mismo; o LR

Convencidos de la conveniencia de trater de integrar en los sistemas educe-
tivos ordinarios & los alumnos minusvélidos de los distintos niveles de
ensefianza para: los que diche integracién resulta adecuada y considerando
que las acciones emprendidas para lograr ese chjetivo en el marco de los
sistemas educativos de los Estados miembros deberlan adquirir mayor
dinamismo y en particular garantizar que exista una oferta de la mayor
calidad y adecuada a las necesidades individuales;

s

NP

(1) DO n® C 211 del §.8.1987. . ...
(2) DO n® L 140 del 23.4.1988.
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ADOPTAN LA PRESENTE RESOLUCION:

1. Los Estados miembros han scordado intensificar sus esfuerzos, cuando sea necesa-
rio y en todos los casos apropisdos, para integrar a los alumnos minusvalidos
de los distintos niveles de ensefianza en el sistema educativo ordinario, o para
alentar dicha integracién dentro del marco de sus respectivas politicas
educativas y tomando debidamente en consideracién sus respectivos sistemas
educativos.

2. Ls plena integracion en el sistema educativo ordinario debe considerarse
como una opcibn primordial en todos los casos apropiados y todos los centros
docentes deberian estar en condiciones de satisfacer lses necesidades de
alumnos y estudiantes minusvédlidos. En este contexto, deberan desarrollarse
y fomentarse los vinculos entre la familia, la escuela, la comunidad, las
sctividades de ocio y el mundo laborsl. La oferta de una educacion de la
mayor calidad posible para alumnos minusvélidos en el sistema educativo
ordinario debe considerarse parte integrante e importante del fomento de
la integracién y de la autonomis de las personas minusvalidas.

3, s labor de las escuelas especiales y de los centros para nifios y jovenes
minusvalidos deberd considerarse complementaris del trabajo de los sistemas
educstivos ordinarios. Deberd tener debidamente en cuenta las necesidades
individuales de los nifios, de los jdvenes y de sus padres, asi como las
opciones educativas elegidas sobre la base de una informacién completa acerca
de las opciones disponibles.

4. Ademéds, las técnicas y métodos de ensefianza desarrollados en los sistemas
educativos especiales deberan ponerse 8 disposicidn del sistema educativo
ordinario, en beneficio de los nifios y j6venes minusvélidos que cursen estudios
en el mismo.

5. Con el fin de fomentar ls integracién de los nifios y jévenes minusvélidos
en los distintos sectores del sistema educativo ordinario, y contribuir
asi a que aquéllos adquiersn sutonomia e independencie, deberé alentarse
la cooperacién entre todos los organismos con intereses y participacién
en el dmbite del trabajo con nifies y jovenes minusvélidos, ya representen
dichos organismos le ensefianza escolsr, la preparacién para le vida lsboral,
las actividades de ocio, la ssnidad (incluida la asistencia psicologica
y paramédice) o los servicios sociales.

6. Deberén-utilizarse ceda vez mis el potencisl educstivo de las nuevas tecnologiss
(educacién ssistida por ordensdor, tratamiento de textos, desarrollo y utiliza-
ci6n de programas informéticos educativos, adaptaciones especisles, tecnologis

\ de la informacién y de la comunicacidn con ayuda de ordenadores en el émbito
\ de ls ensefianza) para ayudar a la comunicacidn y el desarrollc de las facultades
linglisticas.

§
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7. E1 Consejo y los Ministros de fducacién reconocen que el logro de una mejor
integracién escolar requiere un particular esfuerzo educativo y consideran
necesario, en el contexto del informe que se debera presentar antes del mes de
julio de 1992 a tenor de lo dispuesto en el articulc B de la Decision de
18 de abril de 1988 relativa al Programa HELIOS, que se informe también de las
medidas que hayan adoptado y de los progresos que hayan realizado con el fin de:

(i) facilitar la integracion de los nifios y jovenes minusvélidos en el sistema
educativo ordinario, con especial referencia a los siguientes &mbitos:

- formacién inicial y durante el servicio de los profesores en el ambito
de las necesidades especiales

- participacién de las familias y de las instituciones sociales y colectivas
- asignacién de los recursos disponibles para la educacion

- apoyo, tan amplio como sea posible, a las necesidades globales de los
nifios y adolescentes mediante el cumplimiento de un plan pedagdgico,
social, terapéutico y de desarrollo a nivel individual

- creacién de nuevos recursos
- disponibilidad y scceso a servicios de evaluacién adecuados

_ introduccién de innovaciones en los programas de estudioc?

(ii) Desarrollar el papel desempefiado por los centros especializados y su
profesorado en el fomento del desarrollo de la educacidn integrada, por
ejemplo:

~ utilizéndolos, cuando existan, como centros y equipos para la formacidn
permanente de los profesores que necesiten informacién adicional sobre
1a minusvalia y sobre las necesidades educativas especiales;

- contratando en ellos, cuando sea conveniente, profesorado'itinerante
para ayudar a los nifios minusvalidos en las clases ordinarias;

- incrementando la cooperacién entre las escuelas ordinarias y los centros
especializados en el desarrollo de programas especiales de ensefianza;

- desarrollando programas y métodos de ensefianza individualizados vy,
cuando fuere necesario, otras estrategias educativas que satisfagan las
necesidades de los nifios y de los jévenes;
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(iii) desarrollar una cooperacion act
demés servicios, como los de s3
fomentar y garantizar la contin
integracidn;

(iv) estimular la formulacion de pol
mente en lo que se refiere a la

jva entre los servicios educativos vy los
nidad, sociales, etc., para preparar,
uidad y coherencia del programa de

iticas globales y coherentes, particular-
organizacién de las disponibilidades

educativas, la provisién y la gestién de recursos, el control y evaluacién

de los planes de integracion y

1a divulgacién de las practicas correctas;

(v) superar las dificultades que puedan presentar los programas de estudios
de educacion ordinaria para los nifios y jovenes minusvalidos, mediante
el desarrollo de programas de ensefianza personalizados y el fomento
de 1a utilizacion de la nueva tecnologia como un medio adicional para

estimular la comunicacion y el

aprendizaje en las escuelas.

£n e] Informe se deberian resefiar los proyectos y planes mas significativos

encaminados a fortalecer la politica

de integracién en los sistemas educativos

ordinarios en los Estados miembros. Dicho informe se presentard al Comité de

Educacién y al Consejo.

Se invita a los Estados miembros a que presten ssistencia a la Comisi6n en la
preparacién de un informe global sobre la aplicacién del Programa HELIOS y sobre
otras evoluciones de la integracidn de los nifios y de los jovenes minusvélidos

en el sistema educativo ordinario.

8. Ls Comision garantizard, en cooperaci

én con el Comité de Educacion y con el Grupo

de trabajo sobre la integracidn educativa de los nifios y jovenes minusvélidos,

que todas las actividades y programas

que ella misma apoye en el émbito de la

educacién, de la formacién y de la politica de la juventud y en el paso a la

vida adulta y profesional procuren, €
especiales de las personas minusvalid

n general, tener en cuenta las necesidades
as que deseen participar en ellos.
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b} ENCICLOPEDIA TEMATICA DE EDUCACION ESPECIAL

: En el estudio de estas cuestiones convergian médicos,; juristas'y educa-
dores, siendo ‘el origen de los primeros congresos de higiene: escolar.” En
este sentido; el «Congrés International d’Hygiéne Scolaire» de 1904 marcd
una pauta de colaboracion entre estos profesionales. A pamr de cntonces
los congresos sobre el tema o temas afines se sucedierdn.:! ~vu 3> .ol

. Pero el primer congreso organizado bajo Ia denominacion de pedagogia
terapéutica (curativa) fue celebrado en Munich en el affo 1922: «] Kon:
gress fur Heilpddagogik». A dicho congreso asistieron mds de 1.000 parti
cipantes de 21 paises distintos, y en su seno-se cred la «Gesellchaft fiir
Heilpidagogik» (sociedad de pedagogia curativa), que mantuvo a partir de
entonces 1a contmundad de dichos congresos CON.Caracter: b:anual (13).ir5-,

“La scgunda guerra mundlal acabd con esta cadcnc:a que tema su espe-
cial foco' de proyeccion en ‘el drea gcrmana, y fue Hansclplann qu)en
intentd en Suiza dar continuidad a gste movimiento 1ntemac1onal creando
en 1937 la «Société Internationale' pour la Pedagogie de I'Enfance Defi
ciente», Que organizaria su primer congreso dos aﬁos mas larde L£n, Zunch

y un segundo en Amsterdam el afio 1949 A e ey

- La Educacion Especial era, pues, ‘ya una’mcucslionable realidad 'en
continua evolucion y el desarrollo de la pedagogia terapéutica no'sélo una
necesidad de proyeccion de la disciplina pedagéglca,ismo ‘una-demanda
social que constituia un verdadero reto para la‘pedagogia y losidemés
campos de conocimientos en los que se apoya, como lo confirmarfa tam—
bién, después de la segunda guerra mundial, la formacion de las asociacm-

nes de padres y en algunos casos de tos propios afectados. = iU il
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6. LA EDUCACION ESPECIAL EN ESPANA

o ! [ . oopiheey et

si b:en Espaﬂa fue plonera en cl siglo XVI de cnertas _experiencias
educativas con nifios sordos, durante los siglos X1X y XX presenta un
notable retraso en cuanto al desarrollo de la Educacion Especial. Incluso
se llega a la paraddjica situacion de que, mientras las escuclas mas avanza-
das para nifios sordos de otros paises iban optando por la aplicacion.del
método oral, aqui se estaba aplicando el método mimico en dicha tarea,d

En cualquier caso, y de un modo paralelo a lo que sucedia en ‘el resto
de Europa, las pnmcras experiencias de Educacion Especial en Espaiia
iban dirigidas a estos nifios. Ya en 1800 funcionaba en Barcelona una
clase patrocmada potel Ayuntamlento para la instruccién dc sordomudos.
En .Madrid, bajo los auspicios de la’Sociedad Econémica’ Matntcnsc)de

Amlgos dcl Pa:s, se fundaba en 1802 la Real Escucla de Sordomudos. ., Wy

- Por lo que se refiere a los deficientes mentales no encontramos muestra
de atencidn especifica a los mismos fuera del marco puramente caritativo
y/o asistencial hasta bien entrado el siglo XX."Normalmente las deficien-
cias mentales mas ligeras no eran detectadas, mientras que las mas graves'y

e e
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HISTORIA DE LA EDUCACION ESPECIAL

las mds evidentes por sus repercusiones somaticas s¢ trataban en centros
asistenciales, manicomios o permanecian en instituciones benéficas.

-1:°El interés por la deficiencia mental y por ¢l desarrollo de 1a Educacién
Especial no surge hasta que ¢l pais entra realmente en el proceso de hacer
expansiva la obligatoriedad de la ensefianza. Esto se observa, como hemos
visto, en todos los pafses; ya que-el impulso para el desarrollo de la
Educacién Especial se produce'cuando la obligatoriedad de la ensefianza
plantea ¢l problema de la heterogeneidad en la escuela y la respuesta al
mismo 16 constituye en gran medida la creacion de las escuelas especiales.
Este 'e§ precisamente el proceso que actualmente se esta revisando cuando
s¢ plantea la integracién de 16s nifios deficientes en la escuela ordinaria.
RN T RRL s (YT I B B 1 ¥ . . -

' .._g_De{c,de ¢l punto de vista le%islativo, la Ley de Instruccidn piiblica (Ley
Moyano 9-9-1857) consignaba la obligatoriedad de la ensefianza entre los
6 y los 9 afios y preveia también la creacién de escuelas para nifios sordos,
Sin embargo, esta ley no es aplicada rigurosamente hasta bien entrado el
siglo' XX (hasta el afio 1909 no aparece una ley prohibiendo el trabajo de
los nifios menores de 10 afios, ley del 13 de marzo). : s

¢, Es; también a principios del siglo cuando los maestros empiezan a
interesarse por la educacidn de los nifios con deficiencia mental. Asi, en el
Congreso de maestros realizado en Santiago de Compostela aquel mismo
ado (1909), se redactan unas conclusiones en las que se aboga por la
necesidad de clases y escuelas especiales para estos nifios. Es, pues, en este
siglo:cuando podemos hablar con propiedad de desarrollo de la Educacidn

Especial en Espafia. - ... S Co

" En 1907, los hermanos’ Francisco y Amador Pereira’ inauguran en
Madrid su «Instituto Psiquidtrico Pedagdgico» para nifios mentaimente
retrasados con caricter de sanatorio-escuela. Pero en el terreno especifica-
mente escolar no encontramos-un centro dirigido a nifios deficientes hasta
la creacion de la seccién de anormales en la «Escola de cecs, sords-muts i
anormals» de! Ayuntamiento de Barcelona, seccion que se cred en 1911,
A nivel estatal, en 1914 se crearia el Patronato Nacional de Anormales,
que’ ‘[!)ostcrioinélﬁte se’dividirfa ‘en tres (sordomudos, ciegos y anormales).
eob 2L inolh e anasels [ . . i R
-g»En otro orden de cosas; el .inte és y la preocupacion por los problemas
de.la inadaptacion social -y de la delincuencia infantil y juvenil condujo a
la creacion de las Juntas de,Proteccic'm de 1a Infancia, al amparo de la ley
del .12 de . agosto de. 1904 que, a pesar de la irregularidad de su accidn,
permitieron importantes ‘experiencias como el primer laboratorio de expe-
rimentacién psicolégica organizado por Lluis M. Folchi Torresen 1914,y
mas tarde la creacién de los Tribunales Tutelares de Menores, el primero

de los cuales se establecid en Bilbao en 1920.

El interés de todas estas experiencias se vio incrementado cuando algu-
nas de ellas se insertaron en el movimiento de renovacion pedagdgica que
se observa en el presente siglo y que permitio su vinculacidn con experien-
cias realizadas en otros paises. De este modo, la influencia de pedagogos




50 ENCICLOPEDIA TEMATICA DE EDUCACION ESPECIAL

de aquellos paises a través de visitas de grupos de maestros a instituciones
en el extranjero, de la traduccién de sus obras e incluso de la imparticion
de cursos por ellos mismos, dio lugar a que una parte de las escuelas
especiales abandonaran el cariz asilar o caritativo para convertirse en ins-
tituciones escolares enmarcadas en las lineas pedagogicas mds avanzadas
de la época. Tal era el caso de las escuelas especiales del Ayuntamiento de
Barcelona, ya citadas, que en 1921 se habian trasladado a Vilajoana,
habiéndose creado un laboratorio apejo de «Estudis i Investigacions» con
secciones de antropologia, psicologia y pedagogia, cuya labor no se limi-
taba a dichas escuelas, sino que se ubicaba en el marco de la renovacién
de las escuelas municipales. La formaciéon de maestros especializados fue
también una labor de este laboratorio hasta que el Plan Profesional para la
formacién de maestros (1931) permitié que la Escuela Normal mixta del
Estado y la Generalitat contemplara un curso de especializacion para
maestros de parvulos y otro para anormales. o S

Otras instituciones, tanto publicas como privadas, permitieron el tra-
bajo de profesionales interesados por la educacién de la infancia anormal,
De este modo, las primeras 4 décadas de este siglo nos ofrecen nombres
relevantes en dicha especialidad, pudiendo citar como ejemplos los de
Augusto Vidal Perera, primer catedritico de Psiquiatria infantil en una
escuela normal; Gabriel M. Ibarra, fundador de los tribunales tutelares de
menores en Espaiia; Joan Alzina Melis, director de las escuelas municipa-
les ya citadas; Emilio Mira y Ldpez, director del Instituto Psicotécnico de
la Diputacién de Barcelona; Alfred Strauss y Jeroni de Moragas, colabora-
dores de Mira tanto en el Instituto como en la Escuela’ Normal de la
Generalitat y en la Facultad de Pedagogia, etc.

La guerra civil y la posterior desaparicién de maestros y otros profesio-
nales vinculados a los movimientos de renovacién pedagdgica, truncéd
muchas de dichas experiencias, subsistiendo precariamente algunas insti-
tuciones privadas y perdiendo las piblicas el cardcter o la linea adoptada
en los ultimos afios. . AT

Posteﬁomente, la ley del 17 de julio de 1945 contemplaba e'r; sﬁ
articulo 33 las instrucciones oficiales para la ensefianza elemental de los
retrasados mentales y en 1956 se creaba ¢l Patronato Nacional de Educa-
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DEPARTAMENT
DE TREBALL

'[titegrgcto de (reba-
iladors amb especials dificuitais dins el mercat
de treball.

Malgrat ia millora relativa de la situacio eco-
nomica que incideix positivament en ei mercat
de treball, persisteixen dificultats de caracter ge-
neral que, juntament amb les limitacions de ca-
racter personal propies de determinats col-lec-
lius, com ara la disminucid. la inadaptacio socai
i 1a dificultat de reciclaige, agreugen ia seva in-
regracio en el mercat de treball,

Atés que el Decret 11/1988, de 29 de gener,
considera amb caracter exclusiu la concessio
d’ajuts per a la contractacid de persones més
grans de 45 anys, cal, dins la politica de Huita
contra I'atur que porta a terme la Generalitat
de Catalunya, establir mecanismes que mitjan-
cant V'orientacid. la formacig, la readaptacié
professional i la incenrtivacid de "ocupacio am-
pliin el camp d’actuacio de determinats col-ec-
s gue es troben en especials dificultats d’in-
tegracio en el mon del reball.

En consequéncia. a proposta del Conseller de
Treball, | d’acord amb el Consell Executiu,

DECRETO!

Article |

El present Decret té per objecte, amb carrec
a la partida pressupostaria 110447101/8 de la
Lle1 13/1988, de 31 de desembre, de pressuposios
de la Generalitat de Catalunya per a 1989, faci-
litar 1a integracic labaral, mitiancant a incen-
tivacid d'accions com l'orientagig, la formacio,
la readaptacid professional i 'ocupacio, dels
collectius seguents: o

(@ Disminuits tisics, psiquics i sensorials.

b) Drogaaddictes en procés de rehabilitacio.

<) Ex-drogaaddictes.

d) Penats en regim gbert o aquells ais quais,
previsiblement, els resti menys d'un any per
progressar a régim obert o per a ia llibertat con-
dicional o definitiva.

e) Ex-interns dels centres penitenciaris alli-
berats en ei termini anterior d'un any.

[} Persones en situacié de marginacio iaboral.

g) Aturats de llarga durada.

h) Aturats més grans de 45 anys.

Article 2

Es podran subvencionar amb carrec a aquest
programa tots aquells projectes que, com a
minim, tinguin en compte alguna de les accions
seglients:

a) Orientacig i informacio professiona) adre-
cades a facilitar ia integracio laboral dels col-iec-
tius esmentals a 'article anterior i consistents
en 'estudi individualitzat de les diferents apti-
tuds, preferencies i capacitats.

b) Formacio proiessional de caracter ocupa-
cional orientada a possibilitar ¢} coneixement
o el perfeccionament d'una especialitat laboral.

¢} Adaptacio i reciclatge professional de ia
poblacié inclosa en els col-{ectius considerats en
agquest Decret a ti de facilitar ia seva integracio
i adequacio al mercat laboral.

d) Incentivar la coi-locacio dels collectius de-
tallats a l'article L.

¢) Potenciar cls projectes d’autoocupacio.
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fy Altres accions que possibilitin la integracio
dels col-lectius ais quals s'adreca la present dis-
pOSICiO.

Article 3

El Departament de Treball podra, directament
o en collaboracié amb altres departaments de
la Generaiitat, posar en marxa programes que
sajustin a ia finalitat perseguida per aquesta dis-
posicié. Tambe podra establir els convenis que
siguin necessaris amb empreses, entitats o ins-
titucions, per aconseguir el fi esmentat.

Article 4

4.1 Les empreses, les entitats, les institu-
cions, les organitzacions empresarials o ¢ls sin-
dicats que vulguin participar en aquest pro-
grama hauran de presentar, en el termini de 2
mesos a partir de la entrada en vigor del pre-
sent Decret, una sollicitud adregada al Director
General d'Ocupacid en ia qual es fara consiar,
com a minim:

Les dades refatives a ['entitat.

Les dades relatives a la parsona que presenta
la sollicitud.

El projecte detallat de les accions a realitzar
i dels collectius als quals van dirigides.

E! pressupost estimat,

42 També caldra fer constar en la soldicitud
si tenen concedits o si han sollicitat ajuts d’al-
tres organismes o del mateix Departament de
Treball amb carrec a aitres programes d'ocu-
pacid, per finangar ¢l projecte presentat.

La Direccio General d’Ocupacid podra de-
manar qualsevol altra documentacic comple-
mentaria que consideri convenient per tal d'ob-
tenir un millor coneixement de les accions per
a les quals se sollicita 'ajut.

El Departament de Treball vetilard perque les
subvencions o els ajuts s'atorguin a aquells pro-
jectes o accions que es consideri més adequats
a les finalitats i objectius que estableix el pre-
sent Decret.

Article 5

La Direccio General d’Ocupacié valorara els
projectes presentats i fard la corresponent pro-
posia al Conseller de Treball, qui dictara la re-
solucio d'aprovacié dels projectes seleccionats
i d'atorgament de les subvencions corresponents
per tal de dur a terme les accions establertes,
un <op comprovat que I'entitat subvencionada
disposa dels elements necessaris per endegar el
projecte subvencionat.

Article 6

Si les empreses, les entitats o les institucions
a les quais shagi atorgatl ajuts amb carrec a
aquest programa no compleixen les condicions
i els terminis establerts per endegar els pro-
jectes, les subvencions corresponents quedaran
sense efecte i els romanents resultants seran re-
distribuits entre els projectes presentats per al-
tres entitats o es destinaran a financar alguna
de les accions esmentades a I'article 2 i promo-
gudes directament per la Direccid General
d’Ocupacid.

Article 7

La Direccié General d'Qcupacio podra rea-
liczar ies accions d’inspeccid i control necessaries
per garantir el compliment de les finalitats per-
seguides en la present disposicio.

DISPOSICIO DEROGATORIA

Es deroga e Decret 11/1988. de 29 de gener.
pei qual s'estableixen ajuts a la contractacio de
persones en atur mes grans de 45 anys.

DISPOSICIO FINAL

—1 Sautoritza el Conseller de Treball per
dictar les disposicions adequades per al despie-
gament i l'aplicacio d'aquest Decret.

—2 Aquest Decret entrara en vigor l'endema
de la seva publicacio al Diari Oficial de le Ge-
neralitat de Catalunya.

Barceiona, 13 de marg de 1989

Joroi PuroL
President de la Generalitat de Catalunva

[oNasi FARRERES 1 BoCcHACA
Conseiler de Treball

(89.046.045)
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de 1] de marg, a'integrace
de ! adors emb especials dificuitais dins
del mercar de treball, R

La delimitacié amb carrec a la partida pres-
supostiria concrern del pressupost de la Gene-
ralitat de Catalunya per a I'exercici 1989, que
esmentava l'article | del Decret 4571989, fa ne-
cessari, a fi de donar un cardcter general a ia
present disposicid, modificar Particle esmentat.

A proposta del conseller de Treball i d'acord
amb ¢l Consell Executiu,

DECRETO:

Article 1

Es modifica article 1 del Decret 45/ 1989, de
13 de marg, que queda redactat de la forma
seguent:

“1 El present Decret 1é per abjecte, dins de
les disponibilitats pressupostaries, facilitar 1a in-
tegracic laboral mitjancant la incentivacé d'ac-
cions com |'orientacio, la formacis, la readap-
tacid professional i 'ocupacié dels collectius
segiients:

a) Disminuits fisics, psiquics i sensorials.

b) Drogaaddictes en procés de rehabilitacié.

¢) Ex-drogaaddictes.

d) Penams en régim obert o aquells als quals,
previsiblement, els resti menys d'un any per pro-
gressar a régim obert © per a la llibertat condi-
cionai o definitiva.

¢) Ex-itterns dels centres penitenciaris alli-
berats en ¢l termini anterior d'un any.

) Persones en situacié de marginacié laboral.

g) Aturats de llarga durada.

h) Aturats més grans de 45 anys’

Article 2

El termini de presentacio de saldicituds aj qual
fa refertncia l'articie 4.1 del Decret 45/1989, de
13 de marg, comencara a comptar a partir de
'entrada en vigor de [a Llei de pressupostos de
la Generalitat, per a cada exercici pressupostari.

DBPOSICIO TRANSITORIA

Pel que fa al present exercici pressupostari,
¢l termini de presentacié de sol-licituds que es-
menta l'article 2 comencard a comptar a partir
de I'entrada en vigor d'aquest Decret.

Dusposicié FINaL

El present Decret entrara en vigor l'endema
de la seva publicacié al Diari Oficial de la Ge-
neralitat de Catalunya.

Barcelona, 30 de juliol de 1990

Jorp1 PioL
President de la Generalitar de Catalunya

IaNAsI FanREeREs 1 BocHACA
Conseller de Treball

{90.198.004)

Num. 1331 — i7.8.1990
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PRESIDENCIA
DEL GOBIERNO

, de traspas de fun-
iifal de Ca-
' [/

El Reial Decret 1666/1980, de 31 de juliol, de-
termina les normes i ¢l procediment a que han
d'ajustar-se els traspassos de funcions i serveis
de P'Estat a la Generalitat de Catalunya.

De conformitat amb ¢l que disposa el Reial
Decret esmetitat, que també reguia el funciona-
ment de la Comissio Mixta de Transferéncics
prevista en la disposici6 transitoria 6 de [’Es-
tatut d'autonomia de Catalunya, aquesta Co-
missié adopta, en la reunié det dia 23 de se-
tembre de 1991, I'acord de realitzar traspassos
en matéria de programes d'ajut a la creacio de
nous llocs de creball, la virtualitat dels quais
n'exigeix 'aprovacio per part del Govern mit-
jancant Reial Decret.

En virtut d’aixd, en compiiment dei que dis-
posa el numero dos de la disposicio transitoria
6 de I'Estatut d'autonomia de Catalunya, a pro-
posta del ministre per a les Administracions Pu-
bliques, i amb la deliberacié prévia del Conseil
de Ministres en la seva reunid del dia 18 d'oc-
tubre de 1991,

Disposo:

Article |

S'aprova I'Acord adoptat el dia 23 de setembre
de 1991 per la Comissio Mixta de Transferen-
cies prevista a la disposicio transitoria 6 de I'Es-
tatut d’autonomia de Catalunya, aprovat per la
Llei Organica 4/1979, de 18 de desembre, pel
qual es traspassen a la Generalitat de Catalunya
funcions i serveis de 'Administracio de I’Estat
en materia de programes d'ajut a la creacio de
nous llocs de treball.

Article 2

En consequencia. queden traspassades a la
Generalitat de Catalunya ies funcions a que es
refereix I'Acord que s’inclou com a annex del
present Reial Decret, 1 tambe els serveis. eis béns,
els drets i les obligacions, i els credits pressu-
postaris que figuren a les relacions adjuntes ai
mateix Acord de la Comissio Mixta, en els
termes i amb les condicions que s'hi especi-
fiquent.

Article 3

Els traspassos a que ¢s refereix aquest Reial
Decret tindran efectivitat a partir del dia que
s'assenyala a ['’Acord de la Comissié Mixta es-
mentada, sens perjudici que el Ministeri de Tre-
ball i Seguretat Social produeixi, fins a 'entrada
en vigor d’aquest Reiai Decret, ¢ls actes admi-
nistratius necessaris per al manteniment dels ser-
veis en el mareix regim i nivell de funcionament
que tinguessin en ¢l moment de 'adopcio de
I'Acord que es transcriu com a annex del pre-
sent Reial Decret.

Article 4

Els credits pressupostaris que es determinen
d’acord amb la relacié num. 2 seran donats de
baixa en els conceptes d’origen i transferits pei
Ministeri d’Economia i Hisenda ais conceptes

DISPOSICIONS

habilitats a la seccio 32, destinats a finangar eis
serveis assumits per ia Generaiitat de Catalunya,
un cop hagin estat enviats al Departament es-
mentat per I'Oficina Pressupostaria del Minis-
teri de Trebali i Seguretat Social els certificats
de retencid de credits, per donar compliment ai
que disposa la vigent Llei 31/1990, de 27 de de-
sembre {BOE de 28.12.1990), de Pressupostos
Generals de I’Estat per a 1991,

DISPOSICIO FINAL

El present Reial Decret entrara en vigor 'en-
dema de la seva publicacio al BOE, i es publi-
cara iguaiment al DOGC.

Madrid, 18 d’octubre de 1991

Juan Carios R.

JuaN MANUEL EGUIAGARAY UCELAY
Ministre per a les Administracions Publigues

ANNEX

El seniyor Antonio Mijangos i el senyor Jaume
Vilalta i Vilella, secretaris de la Comissio Mixta
previsia en la disposicio transitoria 6 de 'Es-
tatut d’autonomia de Catalunya, certifiquen
que, al Ple de 1a Comissio Mixta celebrat el dia
23 de setembre de 1991, es va adoptar ['acord
sobre traspas a la Generalitat de Catalunya de
les funcions i els serveis de '’Administracio de
['Estat en matéria de programes d'ajut a ia
creacio de nous liocs de treball.

A) Referencia a normes constitucionals, esta-
tutdries { legais en queé s'empara el traspas

La Constitucid, al seu articte 149.1.7, reserva
a I"Estat la competéncia exclusiva en matéria de
legislacio laboral, sens perjudici de la seva exe-
cucio peis organs de ia Comunitat Auténoma.

Per |a seva banda, I’Estatut d’autongmia de
Catalunya, aprovat per la Llei Qrganica 4/1979,
de 18 de desembre, estableix a l'article 11.2 que
correspon a la Generalitat de Catalunya i'exe-
cucid de la legisiacid de I'Estat en marteria la-
boral, assumint les facultats, les competencies
i es serveis que en aquest ambit 1 a nivell d’exe-
cucio té actuaiment 'Administracio de I'Estat
respecte a les relacions laborals, sens perjudici
de ialta inspeccio de I'Estat i del que estableix
I'article 149.1.7 de la Constitucid.

Sobre la base d’aquestes previsions constitu-
cionals i estatutaries és procedent realitzar en
aquest camp els traspassos de funcions i serveis
corresponents a ia gestié dels programes d'ajut
a la creacio de nous llocs de treball.

B) Funcions de t’Administracic de I'Estat que
assumeix la Generaiitat de Catalunya ( identi-
ficacio dels serveis que es traspassen
—1 A 'empara dels preceptes esmentats. es
traspassen a la Generalitat de Catalunya, dins
el seu ambit territorial, els serveis i les funcions
necessaris per desplegar eis programes d'ajut a
I'ocupacid, regulats a les disposicions generals
dictades per I’Estat amb aquesta tinalitat, en ¢ls
termes seglients:

a) La gestio, incloent-hi les funcions de re-
gistre de les diferents classes d’ajuts i subven-
cions que s'estableixen a ies disposicions esmen-
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tades, respecte al suport a i'ocupacio en coo-
peratives, promacio de 'ocupacio autonoma,
integracio laborai dels disminuits i suport a la
jubilacic de treballadors d'empreses en crisi no
subjectes a plans de reconversio, tot aixo sens
perjudici del que estableix I'apanat B.3.

b) Les funcions de seguiment referides als
ajuts que gestioni la Generaiitat de Catalunya
a partir de 'entrada en vigor del present Acord.
—2 Correspondra a la Generalitat de Cata-
lunya la gestid i el seguiment dels ajurts i les sub-
vencions a cooperatives, quan aquestes reaiitzin
la seva activitat societaria tipica exclusivament
a |'ambit territonial de la Comunitat Autonoma
de Catalunya, sens perjudici de les relacions ins-
trumentais que desenvolupin fora d’aquest en
|'exercici de Ia seva activitat. En els altres casos,
les funcions de gestio i seguiment d'ajuts i sub-
vencions correspondran ai Ministeri de Treball
i Seguretat Social.

—3 la Generalitat de Catalunya gestionara els
fons procedents de les subvencions que no
formin pan del cost etectiu d’acord amb la nor-
mativa general de |’Estat que reguli cada tipus
de subvencio.

—4  La Generaiitat de Catalunya facilitara a
I'Administracio de ’Estat informacié estadis-
tica sobre ’exercict de les funcions transterides.
seguint la metodologia existent o aqueila que.
si ’escau, estabieixi I'Administracio de |'Estat,
de manera que quedi garantida la seva coordi-
nacio i integracio amb la resta de 1a informacio
estadistica d'ambit estatal. Per la seva part, 'Ad-
ministracio de 1’Estart tacilitara a la Generalitat
de Catalunya la informacio elaborada sobee les
mateixes malteries.

C) Beéns, drets | obligacions de I'Estat que es
traspassen g la Generalitat de Catalunva

—1 No hi ha béns immobles afectats pei
traspas.

—2 En el termini d'un mes des de la publi-
cacio det Reial Decret pel qual s’aprova aquest
Acord, se signaran les corresponents actes ae
{tiurament t recepci1é det mobiiiarni, 'equip 1 el
material inventariable.

D) Liocs de treball vacants que es traspassen

Els llocs de treball vacants dotats pressupos-
tAriament que es traspassen son els que es de-
iallen a la reiacio adjunta num, 1, amb indicacio
del cos o I'escala a que estan adscrits o assimi-
lats, el nivell organic i la dotacio pressupostaria
corresponent.

EY Valorecid definitiva de les carregues finan-
ceres dels serveis traspassats

—1 La valoracio provisionai del cost efectiu
que, en pessetes de 1986, correspon a l'ampliacio
de matjans adscrits a les funcions traspassades
a la Generalitat de Catalunya puja a 11.072.786
pessetes.

—-2 Eifinancament, en pessetes de 1991, que
correspon al cost efectiu anual de l"amphiacio
de mitjans, es detalla a la relacié num. 2.
—3  El cost efectiu que figura detallat als qua-
dres de valoracio de la relacié nim. 2 es tinan-
sara de ia manera seguent:

Transitoriament. fins que ei cost efectiu es
computi per revisar el percentatge de partici-
pacio de la Comunitat Autdnoma €n els n-
gressos de I'Estat, ¢l cost total es finan¢ara mit-
jancant la consolidacié a la secoio 32 dels
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Pressupostos Generais de I'Estat deis crédits re-
latius als diferents components del cost efectiu,
pels imports que es determinin, susceptibles
d'sctualitzacié peis mecanismes generals pre-
vistos a cada Llei de pressupostos.

Les possibles diferéncies que es produeixin du-
rant ¢ periode transitoti, 4 qué es refereix el pa-
ragraf anterior, respecte al financament de les
funcions transferides, seran objecte de reguia.
ritzacid, si s'escan, al tancament de §'exercici eco-
nbmic, mitjancant la presentacié dels comptes
i eis estats justificatius corresponents davant una
Comissié de Liquidacié, que es constituira al
Ministeri d’Economia i Hisenda.

F) Documentacid i expedients dels serveis que
&3 traspassen

El Uiurament de la documentacic i els e-
pedients dels serveis traspassars &s realitzarad
en ¢l termini d'un mes des de la publicacié del
Reial Decret pel qual s'aprovi aquest Acord i
de conformitat amb el que estableix ¢i Reial De-
cret 166671980, de 31 de juliol (BOE de] 28
d'agost).

G) Data d’efectivitar del traspas

El traspis de funcions i serveis amb els seus
mitjans, objecte d’agquest Acord, tindra efecti-
vitat & partir det dia 1 de gener de 1992,

RELACIO 1

Liocs vacants que es traspassen a {a Genera-
litat de Cataiunya (les retnbucions corresponen
a 1991}

1.1 Personal foment d’ocupacid.
Barcelone

Lloc de treball: técnic,

Nivell: 20.

Retribucions basiques: |.844.822 pres,
Retribucions compiementiries: 630.192 ptes.
Total anual: 2.475.014 ptes.

Lloc de trebail: auxiliar.

Nivell: 9.

Retribucions basiques: 970.444 ptes.
Retribucions complementaries: 292.260 ptes.
Total anuai: 1.262.704 ptes.

Totals:

Total retribucions basiques: 2.815.266 ptes.
Total retribucions compicmentaries:
922.452 ptes.

Total anual: 3.737.718 ptes.

1.2 Programes de promocié de I'autocu-
pacid i integracié laboral per a disminuits.
Barcelona

Lloe de treball: ticnic mitja.

Nivell: 16.

Retribucions basiques: 1.565.760 ptes.
Retribucions complementaries: 501.456 ptes.
Total anuai: 2.067.216 ptes.

Lloc de trebail: ajudant oficina.

Nivell: 12.

Retribucions bisiques: 1.167.152 ptes.
Retribucions complementarics: 372.684 ptes.
Total anual: 1.529.836 pies.

Lioc de treball; suxiliar oficina.
Nivell: 10.

Retribucions basiques: 954,352 ptes.
Retribucions complemencaries: 308,352 pres.
Total anual: 1.262,704 ptes.

Lloc de treball: técnic mitja.

Nivetl: 16.

Retribucions basiques: 1.565.760 ptes.
Retribucions complementaries: 501.456 ptes.
Total anual: 2.067.216 ptes.

Lloc de treball: cap equip.

Nivell: 12

Retribucions basiques: 1.167152 ptes.
Retribucions complementaries: 372.684 ptes.
Total anual: 1.539.836 pres.

Totals:

Total retribucions basiques: 6.420.176 ptes.
Total retribucions complementaries:
2.056.632 pres.

Total anual; 8.476.808 ptes,

Lleida

Lloc de treball: auxiliar oficina.

Nivell: 10.

Retribucions basiques: 954,352 ptes.
Retribucions complementaries: 308.352 ptes.
Total anual: 1.262.704 ptes.

RELACIG 2

Valoracid del cost efectiu deis serveis traspas-
sais {en pessetes de 199])

Seccid 19. Ministeri de Treball | Segurerat Social
Seccié 01. Ministeri, Subsecretaria i Secretaria
General Técnica,
Programa 311.D. Direccié i Serveis Generals
de Seguretat Social i Proteccié Social.

Capitol I: despeses de personal

Concepte 120.00, Retribucions basiques fun-
cionaris: 1.844.822 ptes.

Concepte 120.03, Retribucions basiques fun-
cionaris: 970.444 ptes,

Concepte 121.00, Retribucions compiemen-
laries funcionaris: 922.452 ptes.

Total capitot I: 3.737.718 ptes.

Capitol II: despeses en béns corrents i serveis.
Total capitol [1: 900.000 pres.

Seccid 19. Ministeri de Treball i Seguretat Social
Organisme 101. Institut Nacionai d'Ocupacio.
Programa 322.A. Promocid i Gestié d'Ocuy-

pacié.

Capitol I: despeses de personal

Concepte 120, Retribucions basiques funcio-
naris: 7.374.528 pres.

Concepte 121, Retribucions complementaries
funcionaris: 2.364.984 pres,

Concepte 160, Quota patronal a la Seguretat
Social: 2.941.333 ptes.

Total capitol I: 12.680.845.

Capitol II: despeses en béns corrents i serveis

Article 21, Reparacions, manteniment i con-
servacio: 360.000 pres.

Article 22, Material, subministraments i al-
tres: 2.220.000 ptes.

Article 23, Indemnitzacions per a6 de servei:
420.000 ptes.

Total capitol II: 3.000.000 ptes.

Total programa 311.D: 4.637.718 pres.
Total programa 322.A: 15.680.845 pres.
Total cost efectiu: 20.318.563 ptes.

(91.291.006)
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28 g
4 {a Generalygi de Carglunya.

L'Estatut d’autonomia de Catalunya. aprovat
perla Llei Organica 4/1979, de 18 de desembre
{BOE de 22.12.1979), disposa als articles 12.1
1 11.2 que correspon a la Generalitat. en els
termes que disposen ets articies 38. 1311 149.1
nurneros 111 i3 de la Constitucio. la planificacio
de 'acuvial economica de Catalunya i 'exe-
cucio de la iegislacio de I'Estat en matenia la-
boral. assumint les 1acuitats, les competencies
1 ¢is servels que en aguest ambit 1 pe) que 1a a
'execucio (e actuaiment |"Estat. D'altra banaa.
I'articte 13 de I'Estatur d auwtononma estabieix
que es competencia plena de ia Generalitat la
regulacio i adminustracio de 'ensenvament en
tota la seva extensio, nivells i graus, modaiitats
| especialitats, en 'ambit de les seves competen-
cies sens perjudici dei que disposa 'article 27
de la Constitucio i lleis organiques que, d’acord
amb l'apartat primer de i’article 81. el desple-
guin; de les tacuitats que atribuerx ’Estat al nu-
mere 30 de 'apartat primer de V'article 149 de
la Consttucic i de 1'alta inspeccio necessaria per
ai seu compliment i garantia.

En consequencia. cal que la Comumtat Auto-

esenvoiupa 1'Admimistracio de 1’

La Comissié Mixta prevista en la disposicio
transitoria sisena ae "Estatut d'autonomia de
Cataiunva, per 1al de procedir al traspas es-
mentat, adopta t'Acord opartu en 1a sessio dgei
Ple celebrat el dia 23 de setembre ae 1991,

En virtur d’aixo. en compliment det gue dis-
posa la disposicio transiona sisena de I’Estatut
d'autonomia de Catalonya, a proposia det mi-
nistre per a les Adminssiracions Publiaues. 1 amb
la deliberacio previa del Consell de mimsires en
la sessio del dia 18 d'octubre de 1991,

Disposo:

Article |

S'aprova I'Acord de ta Comissio Mixta de
Transferencies que preveu ia disposicio transe-
toria sisena de I’Estatut de Catalunva adoprat
pel Ple en data 23 de setembre de 1991, pel qual
5 traspassen a la Generahitat de Catalunva les
funcions i els serveis en materia de gesuo de ia
formacio protessionai ocupacionat que es recy-
llen a I'annex del present Reial Decret.

Article 2

En consequeéncia. queden traspassats a la Ge-
neralitat de Catalunva les tuncions i els serveis,
com tambe els bens, els drets. les oblieacions,
el personai i el credit pressupostan correspo-
nents. en els rermes que resulten ael marex
Acord | de tes relacions annexes.
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£ls traspassos a que es refereix aquest Retal
Decret tindran erectivitat a parur dei dia asse-
avalat a I'Acord de la Comissic Mixta es-
mentada.

Article 4

Els credits pressupostaris que es determinen
de conformitat amb ia relacio 4 de 'annex seran
Jonats de baixa en ¢is corresponents conceptes
pressupostaris i cransterits pet Ministeri d'Eco-
nomua i Hisenda als conceptes habilitats en ia
Secci 32 dels Pressupostos Generals de 'Estat.
destinats a finangar e cost dels serveis assumits
per la Generalitat de Catalunya, un cop es tormin
al Departament esmentat, per part de {'Oficina
Pressupostaria de! Ministert de Treball i Segu-
retat Social, els certificats respectius de retencio
de credit, per donar compliment al que disposa
la vagent Llei 31/1990, de 27 de desembre {BOE
de 28.12.1990). de Pressuposios Generals de
"Estat per a [991.

[HSPOSICIO FINAL

El present Reial Decret sera publicar simul-
taniament al BOE i al DOGC. i adquirira ¥1-
sencia a partir de la seva publicacio.

Madrid, 18 d'octubre de 1991

JuaN Carwos R.

JUAN MANUEL EGUIAGARAY UCELAY
Afinistre per a les Administracions Publiques

ANNEX

El senvor Amtonio Mijangos Fernandez | el
.envor Jaume Vilalta 1 Vilella, secretans de la
Comissio Mixta de Transterencies que preveu ia
2isposicio transitonia sisena de ['Estatut d'auto-
qomia de Catalunva. cernfiguen que €n 1a sessio
plenaria de la Comissio Mixta, ceiebrada el dia
T3 de setembre de 1991, es va adoptar acord
«obre traspas a la Comunitat Autonoma de Ca-
ralunva de ies funcions i els serveis en materia
de gesno de la formacid professional ocupa-
cional en els termes que s'exposen a coninuacle:

A) Referencia a normes constitucionats i esia-
rwiaries en les quals s'empara el traspas

Larticle 149.1.13 de la Construcio reserva a
|"Estat la competencia exclusiva sobre les bases
i 1a coordinacio de ta planificacio general de ac-
.ivitat economica, i estableix en el mateix ar-
cie 149.1.7 que 1'Estat 1é competencia exciu-
«va en materia de legisiacio laboral sens
perjudici de la seva execucio pels orzans de les
COMUNLas autonomes.

Larticle 149.1.30 de la Constitucio estableix
la comperencia exclusiva de |'Estat sobre regu-
lacid de les condicions d’obtencio. expedicid i
homoiogacio de titols acaderrics 1 protessionals
i normes basiques per al desenvolupament de
I"articie 27 de la Constitucio, article que reco-
;1eix per la seva banda el paper dels poders pu-
hiics quant a programacio general de 'ensenya-
mment. inspeccio 1 homologacio del sistema
educanu per garantir ¢l compitment de les lleis.

[ Estatut d’autenomia de Catalunya estableix
als articles 12.1 i i1.2 que correspon a la Gene-

“alitat, en eis termes del que disposen els art-
“les 38, 1311 149.1 num. 111 13 de la Consn-
‘ucio. la ptanificacio de I'activitar economica de
atalunva | L'execucio de la legislacio de |'Estat
°n materia laborai, assumint les facultats, ies
competencies | ¢ls serveis que en aguest ambit
i pet que ra a P'execucio actualment | Estart.
D'alira banda, l'article 15 del mateix Estatut
J'autonomia estableix gue es competéncia plena
Je 1a Generalitat la reguiacio i adminstracio de
I'ensenyament en tota la seva extensio, nivells
t graus. modalitats i especialitats. en I'amint de
lss seves competencies, sens perjudici del que
Jisposa i"articie 27 de la Constitucio i lleis or-
zaniques que, d’acord amb 'apariat primer del
e article Bl, el despieguin; de les facultats que
atribueix a l'Estat el numero 30 de ’apartat
nrimer de l'article 149 de la Constitucid i de
I"alta inspecc1d necessaria per al seu compliment
i 1a seva garantia. Cal, en consequencia. que la
( omunitat Auronorna assumeixi les funcions en
marenia de gestio de la formacio professional
Jcupacional que desenvoiupa | Administracio de
I"Estat.

B) Funcions i serveis de t'ddmimstracio de
I*Estar que assumeix iz Generatiat de Cala-
lunva

Es traspassen a la Generalitat de Catalunya
ies funcions en materia de gestio de [a formacio
professional ocupacional que realitza |'Institut
Nacional d'Ocupacio i, en consequencia. la Ge-
neralitar de Catalunya assumeix dintre del seu
ambit territorial les funcions { els serveis cor-
responents a la gestio de la formacio profes-
sional ocupacional i en particular els seguents:
| Uexecucio del Pla nacional de formacio
i insercid protessional. 0 norma que el substi-
tueixi. aprovacio que correspon al Govern. L'exe-
cJucio compren les activitats seguents:

2} La programacid. F'organnzaci, la gestio.
| control administratiu i la inspeccio tecnica de
's5 accions farmatives d’acord amb ei Pla na-
swonat de formacio i insercio protessional.

by Lestabliment de contracigs-programa
"ambit d'aplicacio dels guals sigw el territon
Je la Comunitat Autonoma, intormant-ne I’Ad-
ministracio de "Estat.

:1 L'homologacio de centres col-laboradors
per desenvolupar cursos l'ambit d'actuacio dels
quals sigui el del rerritori de Catalunya.

d) La seleccto d’alumnes, d'acord amb les
prioritats i preferencies establertes amb caracter
zeneral en el Pla nacional de tormacid insercio
nrofessional, sens perjudici del que disposa
V'apartat C. paragraf 7. del present Acord.
—2 La urularitat dels cenrres de formacio pro-
fessional ocupacional de i'Institur Nacionai
J'Ocupacio. tant els de caricter fix com fes uni-
(ats d’accid formativa i els equips mobils, en
I"3mbit territorial de Catalunya, menys dos cen-
tres situats a Sant Feliu de Liobregat (c. ['Hos-
nitalet, s/n. carretera Nacionab-11} i I"Hospitalet
Je Llobregat (¢. Cobalt. 5/} que tindran la con-
Jicié de centres nacionals. la titularicat dels
quals es reserva a |'Estat.

—3 Uclaboracio, aprovacic i execucio de pro-
srames d‘inversions. en ceordinacio amb ia po-
litica economca general de |'Esat.

—4  La gestio d'un Registre de Centres: Enti-
:ats Coblaboradores en 'ambit territorial de Ca-
talunya, coordinat amb el Registre General de
"Institut Nacional d'Ocupacia, ai qual es tra-

metran eis certificars d'inscripcio per a la con-
‘eccio d'un cens nacionai de centres 1 entials
sollaboragores de Formacio Protessicnai Ocu-
nacional.

—3  L'organitzacio i execucio de projectes ex-
~ertmentals o innovadors de formacio protes-
~ional ocupacionai. ¢ncara no previstos en ei Pla
acional de tormacia i insercio protessional, els
resuitats deis quals poden servir per a la impian-
tacio d’altres ambits territoriais o en la Progra-
macio Nacional. A aquest efecte, se seguira et
que estableix el Conven de coblaboracio que se
<igni entre VAdministracio de I'Estat 1 la Gene-
ralitat de Catalunya.

—6 Lexpedicio de titois o certificats de pro-
fessionalitat d’acord amb la normativa generak
que s'aprovi, com a desenvolupament del que
disposa i'article 149.1.30 de ia Constitucio.
—3  El seguiment de la Formacio Professio-
nal Ocupacional a Catalunya, designant els or-
Jans de Partcipacid que assumeixin (oLEs les
“uncions atribuides a ('article 26 del Reial De-
cret 161871990, de 14 de desembre, pei quai es
regula ¢l Pla nacional de formacio i insercio pro-
tessional, als comites provingiais de seguiment
de la Formacio Professional Ocupacional. ex-
cepte la prevista a L'apartat 2, lletra ¢, de i'ar-
ticle esmentat.

Per aconseguir la coordinacid i ia informacio
adeguades entre ambdues administracions, I'Ad-
ministracio de |’ Estat designara un representant
<n els organs de participacio en els quals es rea-
litzi el seguiment de la Formacio Protessional
Ocupacional a Catalunya. Al mateix temps, la
Generalitat designara un representant que par-
ticipara en les COmISSIons execurives provinciais
de ' Institut Nacional d'Ocupacio. Tots dos re-
presentants participaran amb veu pero sense vol
on els organs respeclius.

Oy Funcions que es reserva | Administracio de
Esrar
—1 Aprovacio del Pla nacional de formacie
. insercio professional en ei qual es determinaran
:ls objectius quantitatius de tot 'Estat la seva
Jistnibugio per comunitats auloRomes. N tuncio
dels criteris que s hi fixin, tening en compte {a
proposta de les esmentades comumtats quan un-
suin competencics assumides en materia de For-
macio Professional Qcupacional.
—2 Programes nacionals d'escoles-taller
<ases d’oficis. incloses la programacio, organit-
sacio i gestio de les accions. com tambe 1'ho-
motogacio d'escoles-raller i cases d'oficis i I'ex-
pedicio, hemologacio © convalidacio de titols
J certificats de professionalitat. La pariicipacio
institucional per al seguiment d’aquests pro-
urames prevista en la lletra ¢), apartat 2. del
Reial Decret 1618/1990. de 14 de desembre. ¢
[orara a terme per mitia de les COTMISSIONS €Y¢-
cutives provincials de !'Institut Naconal
d'Ocupacio.

£n relacio amb els esmentats programes, com
iambeé amb els programes MIxXIOs d’ocupacio-
‘ormacio que es puguin establir en el tutur. es
Jreara una Comissio de coordinacio que entre
altres funcions debatra els projectes de i'admi-
nistractod de {"Estat i les propostes de progra-
macio de ta Generalitat, amb caracter previ a
l1 seva aprovacio per ' Administracio de UEstat.
| 1 Generaiitat de Catalunya podra coldaborar,
«i aixi ho creu oportuy, en la gesuo deis esmen-
(ats programes, especialment €n els seus aspectes
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formatius. Tot aixo d’acord amb el procediment
que es determina en el Convenl corresponent.
—3 L'establiment de contractes-programa
d'ambit estatal, excios i'ambit territorial de la
Comunitat Autonoma de Catalunva.

—<  Lhomologacio dels centres col-laboradors
les acruacions dels quais es reaiitzin en mes
d'una comunitat autonoma 1 no exclusivament
limitats a i'ambit territorial de Catalunya. Dita
homologacio exigira I'informe preceptiu de la
Generalitat de Catalunya.

—35  L'establiment d’un cens nacional de cen-
tres i entitats col-laboradores de Formacio Pro-
fessional Ocupacionai. en el qual s'inclouran els
centres i les entitats collaboradores de ia Ge-
neralitat de Catalunya.

—6 Lelaboracio d'estadistiques de Formacio
Professional OQcupacional per a fins estatais:
amb aguesta tinalitat la Comunitat Autonoma
proporcionara les dades que caiguin d’acord
amb la metodologa que estableix amb caracter
generai I'Administracio de I’Estat. de manera
Jue en qued: garantida la integracio amb la resta
Je la informacio estadistica d'ambit estatai sobre
l2s mateixes materies. Per assegurar [a coope-
racio mes completa es mantindran bancs de
dades d’alumnes. centres. recursos. costos i do-
cumentacio d'utilitzacio conjunta.

—7  La seleccio dels trebaliadors desocupats
o dels demandants d'ocupacié no aturats ins-
crits a ' [nstisut Nacional d'Ocupacio que par-
ticipin en aquelles accions formatives especifi-
ques dirigides ais col-lectius esmentats. Aquesta
seleccio s'efectuara per mitja de I'Institur es-
mentat ¢n collaboracié amb la Generaiitat de
Catalunya mitjan¢ant el procediment que esta-
bleix el Conveni. Aixi mateix, amb la finalitat
d'aconseguir cls objectius de les poiitiques
d’ocupacio. formacto i col-locacio. ef Conveni
podra determinar formules de solucio en els su-
posits en que es produetxin discrepancies sabre
I"eficacia o mancances ocupacionals de les ac-
J10ns  formartves destinades ai ¢oldectiu
Jaturars.

-8 Gestio dels dos Centres Nacionals de
Formacio Protesstonal situats a Sant Feliu
de Liobregat (c. Hospatalet. s/n. carretera Na-
qional-1l) i "Hospuealer de Llobregar (c. Co-
bait, s/nj.

—9  Regulacio de les condicions d’obtencio. ex-
pedicio 1 homologacio de les titulacions labo-
rals valides en tot el ternitori nacional. i d’acord,
si §°escau, amb la normativa de la Comuniat
Economica Europea.

-=10 Regulacid de les correspondeéncies o con-
validacions entre els coneixements adguirits en
la Formacio Protessional Ocupacional i en la
practica laboral i els ensenvaments de Formacio
Professional que reguia la Llei Organica 1/1990,
d'ordenacio general del sistema educatiu.
—l1i Uaprovacio del Pla nacional de pros-
peccio de necessitats del mercat de treball. Mit-
jancant Conveni, es determinara la participacio
1 collaboracio de la Generalitat de Catalunya
en el Programa de Qualificacio de demandants
d’ocupacio i en I"Observatori Permanent de
I'evolucio de les ocupacions.

—12  L’alia inspeccio.

—13  La cooperacio internacionai bilateral i
multilateral en matena de tormacio protessional
acupacional. sens perjudici que s'articuli la par-
licipacio de la Comumniat Autonoma en eis pro-
grames de cooperacio.

D) Béns, drets i oblizacions que es traspassen
—1 Estraspassen a la Comunitat Autonoma
Je Catalunya, per a |’efectivitat de tes tuncions
que sen objecte de la transterencia, ¢is bens im-
mobies i els drets que es detallen en la relacio
adjunta num. 1 amb tot el que en etla s’hi trobi,
sense excepcié de cap tipus de béns. La Comu-
nitat Auténoma de Catalunva assumeix totes les
funcions i els drets que poden recaure sobre els
béns immobles esmentats.

—2 Enel termini d'un mes des de I'aprovacio
d'aquest Acord se signaran les corresponents
actes de lliurament d’immobles i recepctd de mo-
biliari, equips i matenal invenrariable,

E) Personal que es traspassa
El personal adscrit als serveis que es tras-
passen tigura en la relacid num. 2.

FY Liocs de trebail vacants que es traspassen
Els llocs de treball vacants que es raspassen
figuren en ia relacio num. 3.

G) Valoracio de les carregues tinanceres deis
Serveis que es rraspassen

—I La valoracio del cost etectiu que, en pes-
setes de 1986, correspon als serveis (raspassars
a ia Generalitat de Caialunya s'eleva provisio-
nalment a 580.473.513.4 pessetes.

—2 El finangament en pessetes de 1991, que
correspon al cost efectiy anual dels serveis tras-
passats, es detalla en la relacio num. 4.

—3 El cost efectiu que figura detallat en els
quadres de valoracid de la relacié num, 4 es fi-
nangara de la forma seguent:

Transitoriament, fins que el cost efectiu es
computi per revisar el percentatge de partici-
pacio de ta Comunitat Autonoma en els in-
gressos de I'Estat, el cost esmentat es finangara
mitjancant a consolidacié en la seccio 32 dels
Pressupostos Generals de I'Estat, dets credits re-
lattus als diferents components del cost etectiu.,
pels imports que es determinin. suscepribles
d’'actuatizacio peis mecanismes generals pre-
visIOS en cada ife1 de pressupostos.

Les possibles diferencies que es produeixin du-
rant el periode transitort a que es refereix el pa-
ragrafl anterior. respecte al financament dels ser-
veis transterits, seran objecte de reguiaritzacio,
si s'escau, al tancament de ["exercici economic,
mitjancant |a presentacio dels comptes i estars
justificatius corresponents davant d'una Co-
missio de liquidacio que ¢s constituira en el Mi-
nisteri d'Economia i Hisenda.

HY Data d’efectivitar defs traspassos

El traspas de funcions. serveis i mitians ob-
jecte del present Acord tindra efectivitat a partir
del dia 1 de gener de 1992,

RELACIO |

Béns, drets i obligacrons de {'Estat adscrits @
les funcions que es traspassen a ia Generalitar
de Catalunva.

I.I Relacio de centres de formaciwo prores-
sional de Catalunva.

Provincia: Barcelona.

Localitat: La Vioteta.

Adrega: ¢. Manuel Arnus, J4.

Categona: centre tix.

Titularitat: escriprura atorgada al Ministeri de
Treball en data 13.12.1944 (solar +const.;.

Provincia: Barcelona.

Localitat: Sabadell-Mancom.

Adreca: cra. Nacionat. 150,

Categoria: cenire 1ix.

Titularitat: acta de 25.6.1976 d'afectacio d’un
terreny al Minisieri de Treball. Escrit del Minis-
ten1 de Governacio en que autoritza ia cessio de
15.2.1974.

Provincia: Barcelona.

Localitat: Santa Coloma.

Adrega: ¢. Ramon Berenguer, s/n.

Categorta: centre tix.

Titularitat: acia del Ple de 'Ajuntament de
14.11.1980. Acta dei Ple de I'Ajuntament (pror-
roga de 24.10.1984). Escrit d’acceptacio de la Di-
reccid Generai de 10.12.1981.

Provincia: Girona.

Localitat: Salt.

Adreca: ¢. Pedraforca, s/n.

Categoria: C.F.O.

Titularitat: escrt de I’Ajuntament en que cedeix
¢l terrenv al Ministenn de Treball en data
15.10.1976. Escrit de la Generalitat de Catalunva
en que s‘autonitza a i'Ajuntament de Girona per
a la cessio al Ministeri de Treball de data
18.1.1979 (major quanurar de superficie).

Provincia: Lleida.

Localitat: Lleida.

Adrega: ¢. Enric Farreiny, s/n.

Categoria: centre fix.

Titularitat: escrit de ’Ajuntament de cessié de
terrenys 1979, Projecte juny 1981, Projecte re-
format del marg de 1983. Document de recepcio
definitiva d'obres 1985.

Provincia: Tarragona.

Localitat: Tarragona.

Adreca: ¢. Camino Bulladera. s/n.
Categona: C.FQO.

Titulantar: la parcelda fou adguirida per compra
el 17.9.1945. Es transfereix ia resta de la tinga,
1a transferit en part pei Reial Decrer 2688/1980.

1.2 Relacio de centres moduiars de Cara-
lunva,

Provincia: Barcelona.
Localitat: Granodlers.
Adreca: av, Sant fulid. s n.
Categornia: C.M.
Titularitat: propierar.

Provincia: Lleida.

Locaiitar: Lleida.

Adreca: ¢. Alcalde Arenys, s/n.
Categoria: C.M.

Titularitar: propietat.

Provincia: Lleida.

Localitat: Pont de Suert.
Adrega: ¢. Della del Rin, s/n.
Categona: C.M.

Titularitat: propietat.

Provincia: Lleida.
Locaiitar: Mollerussa,
Adreca: ¢, Torregrossa. s n.
Categoria; C.M.
Titularitat: propietat.

Provincia: Tarragona.

Locaiitat: Ruidoms.

Adreca: Urb. Nord-est Hort Camp.
Categoria: C.M.

Titularitae: propierat.
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DEPARTAMENT
DE TREBALL

RDRE
de 19 de febrer de 199 )de reguiacio dels plans
L

L8 Deparigment de Trebgil des-
n fatiahoracic amb els giunigments i
amd les ennitats sense finalitat de lucre.

Atesa la conveniencia d'impulsar la realitzacid
dJe programes d’ocupacid que facititin la insercio
<n el mon laboral dels col-lectius amb més difi-
cultats de collocacio:

Atesa la Llei 321991, de 24 de desembre, de
pressuposios de la Generalitat de Catalunya per
a 1992,

Ates gue s'ha donat audiénciz als agents so-
cials representats al si de la Comussio de For-
macié Ovupacional del Conseil de Treball de Ca-
talunva,

ORDENO:

CapimoL |
Disposicions generals

Article

La present Ordre 1é per objecte impulsar el
desplegament i regular I"aplicacié dels plans
d'ocupacio en coidaboracié amb els ajuntaments
1 amb ics entnats sense finalitar de lucre que
promou la Direccio General d°Ocupacié def De-
partament de Treball durant I'any 1992,

Article 2

Les sollicituds per a i'atorgament de les sub-
vencions s'hauran de formalitzar mitjangant im-
pres normalitzar adrecat al director general
d'Ocupavid, que caldra recollis i presentar per
tnpheal a les delegacions terntorials del Depar-
ament de Treball, dins del termini de dos mesos
a parur de la publicacio de la present Ordre. Ex-
cepcionalment, ct director general d'Ocupacio
podry dispensar a |'interessat del compliment
del terminn fixar quan no s haer exhaunt la par-
nda pressupostana.

La sorlicitud per als programes regulats en
aquesta Ordre es podran presentar a les dele-
gacions terntorials de Treball de Barcetona (ira-
vessera de les Corts, 39-13, 08028 Barceiona),
de Tarragona (c. Rovira i Virgili, 2, 43002 Tar-
ragonal. de Gizona (Gran Via de Jaume |, 41,
17001 Girona) 1 de Llcida (c. General Britos, 3,
25007 Lleida), 1 a les unitats serritorials de Man-
resa (Alfons X11, 13, 08240 Manresal i de Tor-
tosa (Francesc Viceng Garcia, 3, 43500 Torosa)
1. en cas de les comarques de I'Alta Ribagorga,
13 Vul d’Aran, el Pallars Jussa i ¢l Pallats So-
hira, es podran presentar al Centre d'Iniciatives
Je Treball de la Pobla de Segur (¢. Mossen Cinto
Verdaguer, 35, 25500 la Pobla de Segur).

Artnde 3

Loscovescions wentonals det Depanamen
de Treball avaluaran les sol-tbicituds presentades
1les remetran, juntament amb una proposia de
valoracio. a la Direcco General d"Ocupacio, la
qual seieccionara i elevara 1a proposta al con-
seller de Treball perque dicti la resolucio corres-
ponent.

Article 4

Per poder accedir als ajuts que reguia aquesta
Ordre els soldicitants hauran de compiir els re-
quisits seguents:
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4.1 Trobar-se al corrent dei pagament de les
cotizacions de ia Seguretat Social i de les seves
obligacions tributaries, d*acord amb el que es-
tableixen les ordres de 28 d'abrii de 1986 i 25§
de novembre de 1987 del Ministeri d’Economia
i Hisenda.

4.2 Notenir contrer cap deute per cap con-
cepte amb la Generalitat de Cataiunya.

Article §

Si per al projecte acoliit a aquesta Ordre s'han
concedit o soiiciiat ajuts d'alires organismes
o del mateix Depanament de Treball, caldra que
es faci constar en e moment de presentacio de
la sol-licitud, per evitar possibies duplicitats.

Article 6

Els romanemts resuitants de les dotacions
atorgades es podran redistribuir d’acord amb la
normativa vigent en maiéria pressupostaria en
favor d'altres soldicituds.

Anticle 7

Els ajuntaments i ies entitats que desitgin
donar publicitat de les accions financades 1o~
talment o parcial pel Departament de Treball
hauran de demanar previament I'aprovacio del
text i det disseny de publicitat esmentada, amb
independéncia que, paraldelament, el Deparna-
ment esmentat pugui establir, dirigir i gestionar
una campanya © programa publicitaris per ol
millor coneixement de les accions. Igualment,
a 1012 la documentacio escrita o grafica referida
a les dites accions s’hi fara constar clarament
el patrocini i finangcament del Depantameni de
Trebail.

Article 8

La modificacio de les condicions especifiques
establertes per al desemvolupament de les accions
aprovades haura de ser préviament autoritzada
per la Direccio General ¢'Ocupacio.

Article 9

Les subvencions atorgades a {'empara de la
present Ordre seran incompatibles amb qual-
sevol altre ajut obtingur per {'entitat soldicitant
per a la realitzacio de la maieixa accio.

Article 10

El Depaniament de Trebail, mit Jancant eis or-
gans compelents, podra realitzar les accions
d'inspeccid i control necessaries per garantir el
compliment de les finalitats perseguides en
aguesta disposicio.

Article 11

En el suposit que es comproves que els ajuts
atorgals han estat destinats a una tinalitat di-
ferent d'aquetia per a la qual es van concedir,
0 que ¢l benetician de la subvencid incompleix
qualsevol de les condicinons establertes tant en
la present Ordre com en la resta de la norma-
tiva aplicable, amb la proposta previa dei dj-
rector generat d"Ocupacio, el conseller de Tre-
ball podra Tevocar o suspendre totaiment o
parcial els ajuts que en el seu dia va concedir i,
si s’escan, declarar i'obligacia de reintegrament
a la Generalutat de Catalunya de les quantitars
percebudes, sens perjudici de la resta d'accions
que siguin adients, Les quantitats esmentades
tindran la consideracio d'ingressos publics als
efectes legals oportuns.

Article 2

L'import maxim de I’ajut no superara les vuit-
centes mii (800.000) pessetes per contracte, que
haura de tenir una durada minima de sis mesos.
Excepcionaiment. es podra admetre un con-
tracte en substitucio de 'inicialment preseniat,
per un periode inferior a sis mesos, si aquest
¢s rescindeix abans del seu venciment. Els sa-
laris del personal contractat s'ajustaran al que
preveu la normativa aplicable.

Article 13

Concedida la subvencio, I'ordenament def pa-
gament es fara de la manera seguent:

El 50% del total de la quantilat atorgada, a
la presentacio dels contractes de treball degu-
dament foramalizats i registrats a 'INEM en
un termini de dos mesos a partir de la data de
notificacio de la concessid.

Un 25%, una vegada hagin esiat presentats els
impresgs de cotitzaao a la Seguretat Social (ong-
nals i fotocopia), degudamen liguidades les dues
quoles —patronal 1 obrera—. i la fotocopia de les
nomines corresponents a la meitat del penode
objeste de la contractacio. Els originals seran re-
tormats tot seguit, prévia confrontacio amb bes fo-
tochpies. La presentacio dels models de cotitzado
a la Segureiat Social es fari a s delegacions termi-
torials del Departament de Treball. Aquesta do-
cumeniacié haura de presentar-se en ef termini de
dos mesos a complar des de la data comespo-
nent a la meitat del periode beneficiat amb |"ajut.

L'altre 25% es fara efectiu una vegada es justi-
fiqui que Ia quantitat 1otal de la subvencio ha es-
tat coberta, mitjangant ia presentacio de la resta
dels impresos de cotitzacio a la Seguretar Social i
Lambé fotocopies de les nomines restanis. Tambe
Sera necessaria la presentacio d'una memona expli-
cativa dels treballs duts a terme pel personal con-
tractat i un detail de les activitats més relievants
que. d'acord amb eis objectius que preveuen els
estatuts de I'enuiat, s’hagin reahizal durant |'exer-
cici subvencionat. La documeniacio esmentada
haura de presentar-se en un termim de dos mesos
a compiar des de |'exhaunment de la subvencio,

Article 14

Si a causa de I'especial interes deis treballs rea-
lirzats es considera convenient. la Direccio Ge-
neral d’Ocupacio podra pubiicar les memaories
cofresponents | el treball, si consisieix en algun
estudi, enquesta o qualsevol altra tasca suscep-
tible de publicacio.

Article 15

Només podran gaudir dels beneficis regulats
en aquesta disposicio les contraciacions realit-
zades a partir de la data d'entrada en vigor
d'aquesta Ordre.

Article 16

No podran pariicipar en el present Pla aquells
ajuntaments | entitats que Linguin pendents jus-
tificacions de despeses d’anteriors plans d’ocu-
pacid de 1a Generalital de Catalunya.

CaritoL 2
Pla d’vcupacio en collaboracio amb els ajun-
tamenis

Article 17
Podran sollicitar subvencions amb carrec a
aquest Pla aquells ajuntaments de Catalunya




que promoguin projectes destinats & facilitar
Vocupacié i que reuneixin les condicions se-
guents:

a) Que tinguin com a objectiu Ja integracié
laboral d'aturats amb especials dificultats d'in-
corporacié al mercat de treball d'acord amb el
que s'estableix en Varticle segient.

b) Que suposin una accié que permeti mj-
llorar les possibilitats dels participants per ac-
cedir a una ocupacio estable,

©) Que no suposin 'exercici de funcions re-
servades al personzl funcionari o I'execucio de
les activitats que vénen imposades com a mij.
nimes per la Llei de régim local a les adminis.
tracions Jocals,

Es prioritzaran aquelies accions en qué inter-
vinguin diversos ajuntaments i, especialment,
les coordinades pels consells comarcais corres-
ponents. :

Article 18

Es podran concedir ajuts destinats a subven.
cionar fins al limit que assenyala articke 11 les
despeses salarials i de Seguretat Social d'aquelis
contracies que tinguin com a minim una durada
de sis mesos, i aquelies altres derivades de les
activitats complementaries necessiries perala
integracio laboral. Ejfs participants en squest Pla
hauran de pertanver a algun dels coldectius se-
glients: ’

a) Persones amb disminucié.

bl Persones acollides al Programa interdepar-
tamenial de la Renda Minima d' Insercié,

€} Dones que figurin inscrites com a aturadey
sense subsidi i amb carregues familiars, abans
de I'enirada en vigor d’aquesta Ordre.

d) Drogaaddictes en proces de rehabititacio,

¢} Penats en regim obert o aquetls als quals,
previsiblement. els restin menys d’un any per
Progressar a regim obert o per a la llibertar con-
dicional o definitiva,

f} Ex-interns dels centres penitencians aili-
berats en ¢l termini anterior d'un &nv.

eF Aturats de llarga durada majors de 45
anys,

Excepcionalment, es podra subvencionar |a
contractacio de persones no incloses en els
coldectius abans esmentars quan estigui degu-
dament justificar per aconseguir I'efectiva in-
sercio laboral de les persones amb disminucid
i, també, de les acollides al PIRMI, previsies en
un projecte d ocupacié de caracter col-lectiu,

Article 19

Els ajuntamems participants en aquest Pla es
COmprometen a respectar en la seva actuacid la
normativa legal vigent, en especizl en to1 el que
fa referéncia a la reserva de llocs de treball per
a treballadors diminus.

Articie 20

La propasia de programes a desplegar en ¢|
s d'aguest Pla haury de ser préviament apro-
vada per I'argan competent de l'ajuntament, La
coordinacio en ¢l cas del consell comarcal
s"haura d'acredilar mitjancam document lliurat
Per aquest organisme.

Article 21

Un cop es notifiqui I'impon de fa dolacio
concedida per financar el projecte aprovar,
Fajuniament tindri un termini de dos mesos per
iniciar-lo, ja que en cas cantrari podrk perdre
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la towalitat de la subvencio atorgada d'acord amb
¢l que estableix i'article 10.

CaritoL 3
Pla d'ocupacio en cotlaboracic amb fes enti-
tais sense finalitar de lucre

Article 22

Podran soMicitar les ajudes regufades en
aquest capitol les entitats sense finalitat de lucre
que estiguin legalment constituides, tiagutn la
seva seu social a Cacalunya i els projecies de les
quals reuneixin les condicions seguents:

a) Que tinguin com a objectiu ia integracié
laborai d*aturats amb especials dificultats d'in-
corporacié al mercat de wreball d*acord amb el
que s’estableix ¢n I'article segiient.

b) Que suposin una accio que permeti mi-
llorar les possibilitas dels participants per ac-
cedir a una ocupacio esuble.

Article 23

Lobjecte de V'ajut és la contractacis temporal,
otz quaisevol modalitat contractual legaiment
prevista, de les persones que penanyen a algun
dels coldectius segiients:

) Persones amb disminucio.

b) Persones acollides al Programa Interdepar-
tamental de la Renda Minima d'Insercio.

€) Dooes que figuran inscrites com a aturades
sense subsidi i amb chrregues famikiars, abans
de I'entrada en vigor d‘aquesta Ordre. -

d) Drogaaddictes en procés de rehabilitacio.

) Penats en régim obent o aquells als guals,
previsiblement, els resti menys d*un any per pro-
Bressar a rigim obert o per a la tiberiat condi-
cional o definitiva.

f) Ex-interns dels centres penitenciaris alli-
berats en el termini anterior d'un any.

§) Aturats de llarga durada majors de 45
anys.

h) Joves en atur menors de 25 anys amb
manca de qualificacié o d’expeniencia profes-
sional, quan es tracti d'entitals sense finalitat
de lucre de caricter juvenil.

No es podran acollir ais ajuts derivats
d’aquesta Ordre les contractacions de persones
que s’hagin beneficiat d'agquestes subvencions
duram exercicis anteriors. Només i de manera
oxcepeional, seran admesos aquests contractes
quan aixi ho requereixi el procés ad'integracidé
laboral d'aquestes persones. Aquesta situacié
s’haura de justificar mitjancant una meméria
raonada adrecada a la Direccio General d’Ocu-
pacio.

Anticle 24

A la instancia, s'hi fara constar Ja denomi-
nacié de I'entitat, ¢l domicili social, el lelefon,
l'activitat i les dades d'inscripcid en el registre
carresponent, el nom, cl namero de DNI i Ia
condicio de qui fa la peticio en representacio de
I"entitar.

Article 25

A la solicitud, £*hi haura dadjuntar la do-
cumentacio segiient:

2} Les escripiures de constitucio i els estatuts
de |'entitar legalment inscrita, excepte qui s”hagi
preseniat en plans d'ocupacio anteriors.

b} L'actualitzacié degudament registrada de
iotes les modificacions produides at si de i'en-
tiat o als seus drgans de representacio.

¢) Poders del signant de la soidicitud,

d) Informe sobre les previsions de contrac
Lacio a realitzar.

Linforme esmentat haura d'especificar ¢
nombre de contractacions, ei coldectiu al qua
s'adreca, el tipus de treball a dur a terme, la mo-
dalitat del contracte de treball, la durada i e
pressupost del cost previst dej personal a con-
tractar,

El Depantament de Trebail ambe podra de-
Mmanar, tant a 'entitat soiicitant com a altres
institucions, quatsevol documentacié comple.
mentiria que consideri convenient a fi d'obtenir
un miior coneixement de 'entitar.

DisPosicions Finats

=1 Queden derogades totes les disposicions
que contradiguin la present Ordre o s'hi oposin.

=2 Aquesta Ordre entrara en vigor ¢l mateix
dia de ta seva publicacio al Dian Oficial de lg
Generalitar de Caralunva.

Barcelona, 19 de febrer de 1992

Ionast Farzeres 1 BocHaca
Conscller de Trebail

(92.041.068)




PUBLICACIONS

TALEIA. Revista d’Ocupacio i Formacio

Es una publicacié que pretén aportar i
difondre informacid sobre totes aquelles
questions relatives al mén de l'ocupacio, amb
voluntat d'oferir punts de referéncia i de
reflexio.

Alhora, vol cbrir un espai de debat que
compti amb la participacio de les persones
mes significatives del mon faboral on puguin
expressar lliurement els seus punts de vista:
empresaris i sindicats, experts en ocupacio i
formacio ¢ membres destacats de les
administracions publiques en materia de
treball i formacié ocupacional i professional.

Conté tota mena d'informacions que puguin
tnteressar aquelles persones preocupades
pels diferents temes relacionats amb
l'ocupacio: hi ha espais per a experigncies
ocupacionals destacades o innovadores,
analisis de les diferents politiques
d'ocupacio, perspectives de futur, noves
tecnologies aplicades al camp professional,
projectes pioners amb incidéncia en

I'ocupacio, entrevistes amb personalitats
rellevants...

Full Mensual d’Ocupacio

E! Full Mensual d'Ocupacio presenta en
grafics i quadres les dades mes rellevants de
la situacio de l'atur i 'ocupacio a partir de la
informacio de les oficines de I''NEM a
Catalunya i dels resultats de I'Enquesta de
Poblacio Activa de ['Institut Nacional
d'Estadistica. Inclou un comentari final sobre
I'evolucit de la conjuntura del mercat de
treball,

Butlleti d’Ocupacio

Es una publicacio anual en ia qual, junt a la
recopilacié de dades a partir de les fonts
abans esmentades, es fa una analisi de
'economia i la seva incidéncia sobre
'evolucio del mercat de treball a les
comarques catalanes.



FIRES

Una de ies principals vies a través de les
quals la Direcci¢ General d'Ocupacio difon
les diferents accions que du a terme és la
participacio en fires i certamens que tenen
lloc arreu de Catalunya.

D'entre aquests, destaca la seva preséncia
continuada al Sald de la Infancia i de la
Joventut, al CREDEM o al Sald de
'Ensenyament.

Les fires constitueixen un espai on es posa a
I'abast del public el coneixement de totes les
possibilitats que el Departament de Trebail i
ofereix en els camps de la formacio
ocupacional, la informacié del mon laboral,
l'orientacio professional | altres activitats
relacionades amb l'ocupacio.



CENTRES D’'INFORMACIO PROFESSIONAL

tis anomenats centres d'infermacio
professional sén centres oberts al public on
es pot trobar amplia informacid sobre
diversos aspectes relacionats amb I'ambit
formatiu i laboral.

Amb una atencid especial als joves i altres
persones amb dificultats d'accés i promocid
en el mercat de treball, s'incideix d'una forma
especial en facilitar a aquests col-lectius
informacio i assessorament sobre les
possibilitats de formacid i insercio laboral,
incloent un servei d'orientacio professional.

Per les seves funcions d'assessorament i
orientacio, els centres ofereixen, d'una
banda, atencié directa i personalitzada sobre
temes varis com ara condicions de treball,

ajuts a la contractacié, programes d'ocupacio
i d'intercanvis laborals amb I'estranger,
perspectives d'ocupacid, acceés als curscs de
formacid ocupacional i altres aspectes
d'interés sobre el mercat laboral.

D'altra banda, (usuari pot consultar lliurement
la documentacié i informacié de qué disposa
el centre:

— El Programa d’Informaci¢ Professional
(PIP) sobre suport informatic de facil accés i
manipulacio.

— Documentacio impresa sobre tematica
laboral i formativa.

— Videos informatius sobre diferents camps
professionals pertanyents a les séries «L'ofici
d'aprendre» i «Elegir una professié».




El Departament de Treball ha posat en marxa
un programa de dinamitzacio laboral en
col-laboracio amb els consells comarcals
amb la finalitat de conéixer les necessitats
existents a les comarques catalanes per
contribuir a la correcta planificacié de les
activitats formatives i ocupacionals que
s'impulsen des de la Direccio General
d’'Ocupacio.

Aquest projecte es materialitza amb la

contractacié d'un técnic per cada comarca el
qual ha de detectar les carencies laborals |
formatives del seu ambit territorial | cercar els
recursos, en col-laboracid amb el
Departament de Treball, per satisfer les
necessitats detectades.

Eis consells comarcals constitugixen també
un punt on trobar informacié dels programes
del Departament de Treball.



ANVIS LABORALS AMB |

Eurodissea

L'Eurodissea —abans Tour d'Europa dels
Joves— és un programa d’intercanvis
laborals promogut per 'Assemblea de les
Regions d'Europa que ofereix |a possibilitat
als joves d'entre 18 i 28 anys de traslladar-se
a un altre pais d'Europa, a escollir en funcid
dels seus coneixements de llengles
estrangeres i de |a seva possible experiéncia
laboral anterior.

Els joves podran exercir una feina en un altre
pais per un periode de 3 a 6 mesos que, més
endavant, els sera atil per trobar una feina al
seu propi pais.

Al mateix temps, lintercanvi permet
d'aprofundir en el coneixement de l'idioma
estranger del pais de desti alhora que es
coneix noves cultures i ambits.

Les estades a l'estranger se subvencionen
ambp la manutencio i allotiament gratuits i la
percepcid d'un salari,

Intercanvis internacionals

A través del programa d'intercanvis
internacionals, es facilita estades de
perfeccionament professional a 'estranger a
[oves catalans —i estades d'estrangers a
Catalunya— per tal que puguin adquirir una
experiencia laboral fora del seu entorn
habitual i, alhora, conéixer i perfeccicnar una
altra flengua i cultura.

Podran participar al programa joves majors
de 18 anys residents a Catalunya, amb un
coneixement suficient de I'idioma del pais
d'acollida i que disposin d'una formacié o
experiencia orofessional practica en ['ambit
laboral objecte de l'intercanvi.

Per dur a terme aguest programa, la Direccid
General d'Ocupacié déna ajuts economics a
aguelles empreses, entitats i institucions que
vulguin acollir joves estrangers que vénen a
realitzar practiques laborals.



L'orientaci¢ professional és una activitat que
t& per objecte proporcionar a les persones
sobre les quals actua recursos per dirigir amb
més possibilitats d'éxit el seu futur
professional a través d'un millor coneixement
d'ell mateix i de les aiternatives que ofereix el
mercat laboral.

Especialistes de gabinets col-laboradors fan
orientacioé a tots els alumnes i candidats dels

cursos de formacio ocupacional i a persones
de col-lectius amb especials dificultats
d'insercio laboral.

Un cop finalitzat el procés d'orientacio,
l'usuari rep un informe personalitzat i manté
una entrevista amb el professional que I'ha
elaborat, en la qual se 'aconsella en I'elecciod
d'una feina o curs de formacid per tal que
aquests s'adequin al seu perfil aptitudinal.



PLANS D’OCUPACIO

Plans d’ocupacié amb ajuntaments

Els plans d'ccupacio en col-laboracié amb els
ajuntaments atorguen subwvencions a aquells
ajuntaments de Catalunya que promoguin
projectes d'ocupacic amb 'objectiu
d'aconseguir la integracio laboral dels
participants en les accions i millorar les seves
possibilitats per accedir a una ocupacio
estable.

Eis plans van destinats principalment a la
integracio de persones aturades que troben
més dificultats per incorporar-se al mercat de
treball, especialment: disminuits, perscnes en
situacié de marginacid socio-laboral, dones
aturades no subsidiades o aturats majors de
45 anys.

Es ddna prioritat a aquelles accions en gque
intervenen diversos ajuntaments o
coordinades pels conselis comarcals
corresponents,

Les subvencions cobreixen totalment o
parcial les despeses salarials i de sequretat
social dels contractes d'una durada minima
de 6 mesos, aixi com despeses
complementaries necessaries per a la
integracio laboral.

Plans d’'ocupacié amb entitats sense
finalitat de lucre

Amb la finalitat fonamental d'oferir un lloc de
treball a persones amb especials dificultats
de col-locacid que els faciliti la seva
incorporacio al mon laberal, 1a Direccid
General d'Ocupacio realitza anualment un pla
d'ocupacid amb entitats sense finalitat de
lucre.

Aquest programa concedeix ajuts a les
entitats gue contractin una o més persones,
subvencionant-ne totalment o parcial les
despeses de salari | seguretat social,
contractacions que, en motts casos, han
tingut una continuitat un cop finalitzat el
programad. Es doéna prioritat als col-lectius
ambp especials dificultats d'insercié en el
mercat del treball, com son;

— Persones amb disminucions fisiques,
psiguigues o sensorials.

— Persones en situacio de marginacio socio-
laboral (demandants del Programa
Interdepartamental de la Renda Minima
d'Insercio, drogaaddictes en procés de
rehabilitacio, penats en régim obert...).

-- Dones aturades no subsidiades i amb
carregues familiars.

— Aturats de llarga durada.



INSERCIO DE COL-LECTIUS AMB ESPECIALS DIFICULTATS

Per fer front a les majors dificuitats amb qué
es troben determinats col-lectius per accedir
a una ocupacid, la Direccié General
d'Ocupacié esta duent a terme programes
adrecats a aquests individus amb problemes
de marginacié laboral com sén: disminuits
fisics, psiquics o sensorials, ex-
drogaaddictes, interns de centres
penitenciaris, aturats de llarga durada o de
més de 45 anys, determinats col-lectius de

dones apartades durant molts anys del
mercat laboral, etc.

Aquestes accions presten atencié especial a
aquestes persones en funcié de la
problematica especifica de cada col-lectiu
perseguint la seva plena integracié laboral |
social. Se'ls ofereix orientacio professional,
informacio, formacié ocupacional o de
reciclatge i, finalment, se'ls facilita I'obtencié
d'un lloc de treball.



El mes de juliol de 1990 es va iniciar
I'aplicacio, de forma experimental | gradual,
del Programa Interdepartamental de la Renda
Minima d'Insercio (PIRMI} destinat a oferir ajut
a les persones que no tinguin els mitjans
suficients per atendre les necessitats
essencials de la vida en la nostra societat,
alhora que se'ls facitita la seva insercio o
reinsercio social i laboral.

Entre les prestacions, tant de serveis socials,
economiques, com de suport per a la seva
integracio laboral, contempla la percepcic
d'una renda fixa mensual per individu o unitat
familiar mes altres quantitats variables per
cada membre addicicnal.

El Departament de Treball realitza les accions
d'orientacid i motivacio professionals i les

2 LA RENDA MINIMA D’INSERCIO

accicns formatives especifigues necessaries
per facilitar |z seva plena insercid laboral |
social.

Per poder acollir-se al programa cal reunir els
requisits seglents: no tenir els ingressos
suficients per viure; acreditar un minim de dos
anys de residéncia en gualsevol municipi de
Catalunya; edats compreses entre els 25 i 65
anys o menors de 25 anys amb fills, menors o
persones amb disminucié al seu carrec.

Les actuacions es duen a terme en
col-laboracid amb ajuntaments, consells
comarcals i altres entitats d'iniciativa social
els quals, a partir de I'analisi individualitzada
de cada cas, elabora un Pla Individual de
Reinsercid per cada persona i en supervisa |
garanteix el seu seguiment.




CENTRE D’INICIATIVES | MOTIVACIO PROFESSIONALS MOLI DE MAR

AVilanova i la Geltrd esta en funcionament el
Centre d'Iniciatives i Motivacié Professionals
Moli de Mar, que rep periddicament grups de
persones amb dificultats d'integracio laboral
per un pericde de dues setmanes.

Durant {'estada, els joves realitzen cursos on
reben orientacié professional i informacid,
amb la finalitat de desvetllar I'actitud
necessaria en el jove per tal que sigui capag
d'orientar amb éxit les seves accions, tant en
el camp laboral com social.

Un cop finalitzat el curs, es fa un seguiment de
I'evelucid dels joves que pertanyen a col-lectius
amb més dificultats, de manera que l'atencid
no es limita als 15 dies d'estada al centre.

Paral-lelament el centre és seu de seminaris,
debats o jornades informatives de tematica
laboral: metodologia i problematica de la
formacié ocupacional | insercié laboral,
projectes i experiéncies de centres de
formacid, técniques de motivacid
professional...



RMACIO DE FORMADORS

L'eficacia de la farmacio ocupacional va en
funcié, en gran part, de la qualitat dels
experts que faciliten els coneixements.

Aquests han de comptar, no solament amb
una experiéncia professional en l'activitat
propia de la matéria a impartir, siné també
amb un adequat nivell de preparacio
pedagogica per impartir-la.

Per tal de donar suport a la tasca docent dels
formadars, facilitant-los les técnigues i
habilitats adients per saber planificar i
transmetre el missatge formatiu, el
Departament de Treball organitza, en
col-laboracié amb I'Institut de Ciéncies de
I'Educacio de la Universitat Politécnica,
cursos de formacié de formadors adregats a
tots els professionals vinculats al mén de la
formacio ocupacional.

Per aquells formadors que tretallen amb
col-lectius d'especials dificultats, com son
drogodependents, marginats socials,
persones amb problemes o deficiéncies
psiquiques © amb problemes fisics, s'ofereix
una formacié especialitzada en funcié de les
problematiques propies de cada col lectiu.

Com a complement dels cursos habituals,
s'estan desenvolupant altres cursos
d’especialitzacié {(d’analisi de necessitats |
d’avaluacié) i un master adregat a
professionals dels recursos humans i de la
formacio, procedents tant del camp
empresarial com de 'administracié publica,
que és reconegut a nivell europeu i capacita
per exercir com a responsable d'un
departament o centre de formacié o com a

consultor, planificador i gestor de la formacio.



lLa Direccid Generai d'Ocupacid desenvolupa
cursos de formacié ocupacional dirigits a la
preparacié de treballadors per accedir a una
ocupacié o per promacionar-se en un loc de
treball.

Aguests cursos s'organitzen d’'acord a les
necessitats dels sectors productius en quée
incideixen i tenint en compte les
caracteristiques dels treballadors assistents.

So6n, per tant, accions flexibles en la seva
programacid, continguts, durada i horaris.

Alguns sén cofinangats pel Fons Social
Europeu i altres es financen exclusivament
amb carrec al pressupost de la Generalitat de
Catalunya.

Les accions formatives es desenvolupen en el
marc de quatre grans programes: accions de
xo¢, formacid per a aprenents, reciclalge de
treballadors i formacié per a aturats.

Accions de xoc

Davant els rapids canvis que les noves
tecnologies i les noves formes d'organitzacid
provoguen al mercat laboral, sorgeixen
desequilibris, especialment en determinats
sectors de la produccid, que requereixen la
realitzacid d'actuacions urgents i
especifiques per adaptar-s'hi.

Aixi, les accions de xoc comprenen tots
aquells projectes de cursos de formacio
ocupacional, d'insercié laboral o
d'incentivaci¢ de la col-locacio que tinguin
com a objectiu, sobretot, 'adaptacio laboral
dels treballadors a les noves necessitats
técniques gue es presenten en determinades
activitats econdmiques, la preparacioé ai
treball amb un grau de qualificacié adient o la
recuperacié d'oficis tradicionals que es
troben actualment en procés d’extincid, perd
que mantenen una demanda insatisfeta de
ma d'obra qualificada.

Formacié per a aprenents

Cursos dirigits a joves de 16 a 20 anys que
estiguin contractats per la modalitat de per a
la formacid, especialment en petites i mitjanes
empreses.

Es tracta, en general, de cursos modulars

amb una durada equivalent a la del contracte
de manera que es pugui complir I'exigéncia
de dedicar entre un 25% i un 50% del temps
del contracte a la formacic.

Els moduls poden organitzar-se de la manera
més adient en funcié de les necessitats dels
joves i de les empreses, en sessions diaries,
alternes o en blocs intensius.

Tots els participants a aquests cursos
gaudiran de la possibilitat de seguir un
procés d'orientacio professional a carrec
d'especialistes.

Formacié per a aturats

La finalitat d'aquests cursos €s que els
assistents puguin obtenir |la preparacio
necessaria per incorporar-se a un lloc de
treball.

Els cursos inclouen un modul d'integracié
laboral on s'assessora als participants sobre
el proces de recerca d'ccupacio.

Per altra part, s'ofereix als cursetistes un
servei d'orientacié¢ professional a fi de
proporcionar-los recursos per dirigir amb les
maximes possibilitats d'éxit el seu futur
laboral.

Son cursos de durades i continguts variables
segons les especialitats i llocs de treball als
quals s'adrecen.

La seva organitzacio és flexible tant en les
dates d'inici i finalitzacid, com en la seva
estructura, horaris, dies de realitzacio, etc.

Reciclatge de treballadors

El continu progrés tecnoldgic i 'aveng en les
formes d’organitzacié de I'empresa obliga a
una actualitzacio dels coneixements dels
treballadors gue els permeti estar al dia i
progressar en la seva ocupacis.

Per aquest motiu, la Direccié General
d'Ocupacit¢ del Departament de Treball
coopera tecnicament i econdmica per facilitar
als treballadors aquesta formacié continua,
sigui a les empreses mateixes, o en centres
collaboradors especialitzats que adapten els
continguts deis cursos a les necessitats reals
de les empreses.



INFORMACIO

Delegacions territorials del Departament
de Treball de la Generalitat de Catalunya

Barcelona

Gran Via de les Corts Catalanes, 612
08007 BARCELONA

Tel. (93) 301 41 04

Travessera de les Corts, 39-43
08028 BARCELONA
Tel. (93) 249 70 03

Girona

Gran Via Jaume |, 41, 58&.
17001 GIRONA

Tel. (972) 21 04 16

Lleida

General Britos, 3
25007 LLEIDA

Tel. (873) 23 00 80

Tarragona

Rovira i Virgili, 2

43002 TARRAGONA

Tels. (977) 23 36 14 - 23 36 34

Centre d’Informacié Professional (CIP)

Ronda Sant Pere, 17, 1r.
08010 BARCELONA
Tel. (93) 317 61 63

Alfons XH, 13
08240 MANRESA
Tel. (93) 87517 77

General Britos, 3
25007 LLEIDA
Tel (973) 23 00 80
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TITULO :CONDUCT DISORDERS OF ADOLESCENTS WITH DEVELOPMENTAL DISABILITIES
FUENTE :zMENTAL RETARDATION;

VOLUMEN :25

NUMERO :6

ARO 11987;

PAGS :335-340

BIBLIO :R.10%

MATERIAS:K3;Z4;C11b;

DESCRIP ;DEFICIENCIA MENTAL;ADOLESCENTES; CONDUCTA ; CONGRESOS ;

REF +13659

AUTOR :HELGESON,D.C.;Y OTROS;

TITULQ :EVE-CONTACT SKILL TRAINING FOR ADOLESCENTS WITH DEVELOPMENTAL
:DISABILITIESANG SEVERE BEHAVIOR PROBLEMS

FUENTE :EDUCATION AND TRAINING IN MENTAL RETARDATION;

VOLUMEN :24

NUMERO :1

AlQ : 1989

PAGS 156-62

BIBLIO :R.404

MATERIAS:M1b;N1a;C3g;

DESCRIP :COMDUCTA;DEFICIENCIA MENTAL ; ADOLESCENTES; SOCIALIZACION; RESIDENCIAS;
tMETODOS EDUCATIVOS; EVALUACION EDUCATIVA;

REF 120091

AUTOR :GILLBERG,C. ; SCHAUMANN  H. ;

TITULO :AUTISME: PROBLEMES SPECIFIQUES A L'AGE DE L'ADOLESCENCE

FUENTE :PAGES ROMANDES;

NUMERD :3

ANO : 1990

PAGS :19-26

BIBLID :R.209

MATERIAS:ASe; Abc;AG;

DESCRIP :DEFICIENCIAS; AUTISMO; ADOLESCENTES; CONDUCTA; PROBLEMAS PSIQUIATRICOS;
:EPILEPSIA;DEPRESION;ESTUDIO DESCRIPTIVO;

REF 122001

AUTOR *RICHARDSON,S.A,;Y OTROS;

TITULO :INFLUENCIA DE LA FAMILIA, A LARGO PLAZO, EN LA EDUCACION DE LOS
tADULTOS JOVENES CON RETERASO MENTAL LEVE. EN: TEMAS CLAVE EN
s INVESTIGACION DEL RETRASO MENTAL.

LUGAR sMADRID

EDITOR :S.1.1.S8.;

ARo 11990

PAGS 1205-217

BIBLIO :24.138

MATERIAS:L1a;K2;H1;

DESCRIP :DEFICIENCIA MENTAL;DEFICIENCIA LIGERA ; ADOLESCENTES ; CONDUCTA; FAMILIA;
:CLASE SOCIAL;ESTUDIO COMPARATIVO;
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REF 122903

AUTOR  :KLARKE,D.J.;YAPA,P.;

TITULO :PHENYLKETONURIA AND ANOREXIA NERVOSA
FUENTE :JOURNAL OF MENTAL DEFICIENCY RESEARCH;

VOLUMEN :35
NUMERO :2
Alo 11991

PAGS :165-170

BIBLIO :R.104

MATERIAS:ASb;A4b;

DESCRIP :DEFICIENCIAS;DEFICIENCIA MENTAL;DEFICIENCIA MEDIA;FENILCETONURIA;
:CONDUCTA ; ANOREXIA; ADOLESCENTES ; CASUISTICA;

REF 123263

AUTOR  :ROJAHN,J.;HELSEL,W.J.;

TITULO :THE ABERRANT BEHAVIOR CHECKLIST WITH CHILDREN AND ADOLESCENTS WITH
:DUAL DIAGNOSIS

FUENTE :JOURNAL OF AUTISM AND DEVELOPMENTAL DISORDERS;

VOLUMEN :21

NUMERD :1

ARO 11991

PAGS :17-28

BIBLIO :R.237

MATERIAS:C11b;Abe;

DESCRIP :DEFICIENCIAS;DEFICIENCIA MENTAL ;PROBLEMAS PSIQUIATRICOS; AUTISMO;
:CDNDUCTA;N]ﬂOS;ADOLESCENTES;ESCALAS;VALIDEZ;FIABILIDAD;INVESTIGACION H
:RESULTADOS ;

REF 124859

AUTOR :LEONE,P.E.;

TITULO :UNDERSTANDING TROUBLED AND TROUBLING YOUTH.

LUGAR :|.ONDRES (GB)

EDITOR :SAGE PUBLICATIONS;

ARO 1990

PAGS :317

BIBLIO :G1c.15

MATERIAS:G1c;611;63;4a19;

DESCRIP :MENORES; ADOLESCENTES; JUVENTUD ; DELINCUENCIA JUVENIL ; CONDUCTA; FACTOR DE
tRIESGO;POBLACION RIESGO; FACTORES SOCIOECONOMICOS,;DEFICIENCIA MENTAL;
:DROGODEPENDENCIAS ; ALCOHOL 1SMO; ESCUELA;ESTUDIO DESCRIPTIVO;




Pégina 1

REF 112013

AUTOR tFLAVIGNY H.;

TITULO L'UTILITE DU CONCEPT DES “ORGANISATIONS PSYCHIQUES INTERMEDIAIRES™
:DANS LA COMPREHENSION DES COMPORTEMENTS Y“AGIS* DEROUTANTS DES
:ADOLESCENTS

FUENTE :SAUVEGARDE DE L'ENFANCE;

VOLUMEN :43

NUMERC :5

Ao :1988;

PAGS :411-426

BIBLIO :R.114

MATERIAS:GT1i;G1c;G2b;

DESCRIP :INFANCIA;ADOLESCENTES; COMPORTAMIENTO; INADAPTACION ; PREVENCION;

REF 112262

AUTOR REMIREZ, M.A.;

TITULO :PERCEPCIOCN SOCIAL Y NIVELES DE ANSIEDAD EN ADOLESCENTES INADAPTADOS
:SOCIALES

FUENTE :REVISTA VASCA DE PSICOLOGIA;

VOLUMEN :1

NUMERO :1

AlQ :1988;

PAGS :43-49

BIBLIO :R.835

MATERIAS:B1;Gic;G2b;

DESCRIP :INADAPTACION SOCIAL ;ADOLESCENTES;ANSIEDAD;PSICOLOGIA;

REF +15602

AUTOR tMARCHI M. ;COHEN,P.;

TITULO :zEARLY CHILDHOOD EATING BEHAVIORS AND ADOLESCENT EATING DISORDERS

FUENTE :JOURNAL OF THE AMERICAN ACADEMY OF CHILD AND ADOLESCENT PSYCHIATRY;

VOLUMEN :29

NUMERO :1

ARO 11990

PAGS t112-117

BIBLIO :R.598

MATERIAS:A6;G1i ;M1b; G8;

DESCRIP :PSIQUIATRIA; INFARCIA;ADOLESCENTES; CONDUCTA; INADAPTACION; NUTRI CION;
:EPIDEMIOLOGIA;

REF 16745

TITULO :LES CREA] (CENTRES REGIONAUX POUR L'ENFANCE ET L'ADOLESCENCE
s INADAPTEES).LISTE PAR DEPARTEMENTS

FUENTE :READAPTATION;

NUMERO :360
Ao 11989
PAGS sI-111

BIBLIO :R.112

MATERIAS:Z16;

DESCRIP :DEFICIENCIA MENTAL;INFANCIA;ADOLESCENTES;CENTROS;DIRECTORIOS;
S INADAPTACIOM; DOCUMENTACION;




pagina 2

REF 121251 |

AUTOR tRAMIREZ M.A.;

TITULO :LA PERCEPCION SOCIAL EN EL ADOLESCENTE INADAPTADO. DOCUMENTOS DE
:BIENESTAR SOCIAL, 15.

LUGAR sVITORIA-GASTEIZ

EDITOR :EUSKO JAURLARITZA;

ARO :1988

PAGS 94

BIBLIO :G2b.28

MATERIAS:G17;G1c;G2b;

DESCRIP :MENORES;ADOLESCENTES; PERSONAL IDAD; INADAPTACION ; RELACIONES
sINTERPERSONALES;MEDIQ; PERCEPCION; PROGRAMAS Y METODOS EDUCATIVOS;
:ESTUDIO DESCRIPTIVC; GENERALIDADES;
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REF
AUTOR
TITULO

LUGAR
EDITOR
Alio
PAGS
BlaLIO

:21991

:BORGHGRAEF ,M.;Y OTROS;

sEL VARON FRA(X) POSTPUBER: UN ESTUDIO SOBRE LA INTELIGENCIA Y EL
:PERFIL PSICOLOGICO DE 17 JOVENES VAROMES FRA(X). EM: TEMAS CLAVE EN
:INVESTIGACION DEL RETRASO MENTAL.

:MADRID

:S.1.1.8.;

: 1990

:104-116

:24.138

MATERIAS:A2a;

DESCRIP

:DEFICIENCIA MENTAL;DEFICIENCIA LIGERA;CROMOSOMA X;ADOLESCENTES;
:ESTUDIO COMPARATIVO; INTELIGENCIA;DESARROLLO COGNITIVO;RENDIMIENTQ
:ESCOLAR; FACTORES PSICOLOGICOS;

REF :22001

AUTOR tRICHARDSON,S.A.;Y OTROS;

TITULO :INFLUENCIA DE LA FAMILIA, A LARGO PLAZO, EN LA EDUCACION DE LOS
:ADULTOS JOVENES CON RETERASO MENTAL LEVE. EN: TEMAS CLAVE EN
:INVESTIGACION DEI, RETRASO MENTAL.

LUGAR :MADRID

EDITOR :5.1.1.S.;

ARO 1990

PAGS £205-217

BIBLIO :Z4.138

MATERIAS:L1a;K2;H1;

DESCRIP :DEFICIENCIA MENTAL;DEFICIENCIA LIGERA; ADOLESCENTES; CONDUCTA; FAMILIA;

:CLASE SOCIAL;ESTUDIC COMPARATIVO;
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REF 114739

AUTOR  :2ABALZA,M.A.;

TITULO :ESTRATEGIAS DE INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA ANTE LOS INADAPTADOS
:SOCIALES: UNA REFLEXION DESDE LA PRACTICA DE TRABAJO EN PISOS

FUENTE :MENORES;

NUMERG :15
AlO 1989
PAGS :17-39

BIBLIO :R.621

MATERIAS:Gti;

DESCRIP :MENORES; JUVENTUD; INADAPTACION SOCIAL;VIVIENDA ASISTIDA;ACTITUDES
:SOCIALES; PROGRAMAS Y METODOS;

REF 116936

AUTOR  :WEST,R.;Y OTROS;

TITULO :ALCOHOL CONSUMPTION, PROBLEM DRINKING AND ANTISOCIAL BEMAVIOUR IN A
*SAMPLE OF COLLEGE STUDENTS

FUENTE :BRITISH JOURNAL OF ADDICTION;

VOLUMEN :85

NUMERD :4

Al :1990

PAGS 479-486

BIBLIO :R.696

MATERIAS:K3;4Q2;

DESCRIP 1ALCOHOL ; CONSUMO; ALCOHOL 1 SMO; CORDUCTA; INADAPTAC 10N SOCIAL ;EDUCACION
:SECUNDARIA; JUVENTUD ;

REF 123936

AUTOR  :BEGUE,A.;

TITULDO :SANTE... JEUNES EN DIFFIECULTE. CONNAITRE, COMPRENDRE, AGIR
FUENTE :INFORMATIONS SANTE;

NUMERO :103

Alio 1991

PAGS 126

BIBLIO :R.682

MATERIAS:G1c;Q19;

DESCRIP :JUVENTUD;PREVENCION; INADAPTACION SOCIAL ; SALUD ;DROGODEPENDENC1AS;

REF 124157

AUTOR  :INCHAUSPE,J.A.;VALVERDE,M_;

TITULO :PROGRAMAS DE APRENDIZAJE ESTRUCTURADO PAR LA PROMOCION DE LA SALUD Y
:EL BIENESTAR

FUENTE :REVISTA DE TREBALL SOCIAL:

NUMERO :120
Afio 11990
PAGS 16-24

BIBLIO :R.418

MATERIAS:G1c;G1i;62b;

DESCRIP :JUVENTUD; INADAPTACION ; SALUD MENTAL ; PROGRAMAS Y METODOS EDUCATIVOS;
:CONDUCTA; FORMA DE VIDA;PREVENCION; ACCION COMUNITARIA;SOCIALIZACION ;
SRELACIONES INTERPERSONALES;
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REF 224158

AUTOR  : INCHAUSPE, J -A.;VALVERDE M. ;

TITULO :SOBRE ESTRATEGIAS DE TRABAJO E INPLANTACION EN LA INTERVENCION
:COMUNITARIA: UN EJEMPLO PRACTICO

FUENTE :REVISTA DE TREBALL SOCIAL;

NUMERO :120
ARO 1991
PAGS :25-37

BIBLIO :R.418

HATERIAS:G1C;GTi;Aé:C1;GZb;H3e;

DESCRIP :JUVENT!.D;INADAPTAC]ON;PROGRAHAS Y METODOS EDUCATIVOS;ACCION
SCOMUNITARIA; SALUD MENTAL; PROGRAMAS DE SALUD ESCOLAR;EXPERIEHCIAS;
:NAVARRA ;EQUIPOD mLTlDlSClPLINAR;

REF 126583

AUTOR :LOPEZ, M. ;GALLEGO, A.;

TITULO :PROGRAMA DE PREVENCION DE LA INADAPTACION SOCIAL INFANTIL ¥ JUVENIL:
:UNA EXPERIENCIA DE INTERVENCION COMUNITARIA. EN: PSICOLOGIA
:COMUNITARIA

LUGAR  :MADRID

EOITOR :VISOR;

Ao :1988

PAGS 1367-383

BIBLIO :G1i FOL.92

MATERIAS:G1i;G1c;G2b:

DESCRIP :HENORES;H[ﬁOS;JWENTm;DELlNCUENCIA JUVENIL;INADAPTACION;PREVENCIOH;
:DETECCION; PROGRAMAS DE PREVENCION; ACCION COMUNITARIA; COORD INACION ;
SRELACION PROFESIONALES;EXPERIENCMS;MADRID;

REF 126798

AUTOR  :WEBBER,J.;

TITULO :A CULTURAL-ORGAN]ZAT[OHAL PERSPECTIVE ON SPECIAL EDUCATION AND THE
(EXCLUSION OF YOUTH WITH SOCIAL MALAD JUSTMENT ; SECOND INVITED REACTION
:TO THE MAAG AND HOMELI, PAPER

FUENTE :REMEDIAL AND SPECIAL EDUCATION;

VOLUMEN :13
NUMERC  :1

ARO 11992
PAGS :60-62

BIBLIO :R,515

HATERIAS:GH;G1¢;C1;

DESCRIP zEDUCACION ESPEC]AL,'HENORES;JUVﬁHTLD;DELINCUEHC[A JUVENIL ; INADAPTAC 10N
:SOCIAL;HARGIHACION;
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REF 126799

AUTOR tCLINE,D.;ROCK,S.L.;

TITULO :ORGANIZATION ANALYSIS AND SOCIAL MALADJUSTMENT: THIRD INVITED
tREACTION TO THE MAAG AND WOWELL PAPER

FUENTE :REMEDIAL AND SPECIAL EDUCATION;

VOLUMEN :13

NUMERD :1

Ao 21992

PAGS 163-66

BIBLIO :R.515

MATERIAS:G1i;C1;

DESCRIP :EDUCACION ESPECIAL;MARGINACION; JUVENTUD; INADAPTACION SOCIAL:
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FUNDACIO CATALANA SINDROME DE DOWN

Centre de Documentacio B.R.

CATALOGO IMPRESO DE VIDEGOS

Ordenado alfabéticumente por el Litulo

Noviembre 1991

Con la colaboracidon de

Generalitat de Catalunya
Departamento de Bienestar Social

Real Patronato de Prevencion y de
Atencion a Personnas con Minusvalina



SERVICIO DE PRESTAMO DE MATERIAL AUDIOVISUAL

Este catalogo divulgativo recoije todos los videos de los gue
dispone el Centro de Documentacidén H. R. los cuales se pueden
consultar en la sala de lectura del centro o bien cojer en
préstamn para su uso y divulgacidn. Todos ellos estan en
sistema VHS y Beta.

Se recuerda la prohibicién de copiar y/o reproducir total o
parcialmente las cintas.

El catilogo esta ordenado alfabéticamente por los titulos de
los films. De cada film se da uwna descripcitn técnica,
duracidén, idioma, etc. y un pequero resumen del contenido.

Los videons se pueden visionar en la sala de consulta del
Centro en el horario de atencién al publico (martes vy jueves
de 9°30 a 1730 y de 15320 a 19°30) o bien cojer en préstamo en
las siguientes condiciones:

1 cintas ey S "t
i i I I s .
+ 1000 pts. de alquiler
2 cintes: Jukiotesmbinti Stk
i : . —

+ 2000 pts. de alguiler

Las cintas se pueden tener un mdximo de 15 dias, prorrogables
previa solicitud.

En caso de no poder personarse en el centro para recoger las
cintas, el envio debe ser por transportista (nunca por
Correos) con los portes a cargo del interesado. solicitandolo
previamente por escrito, asi como efectuar un giroc postal por
el valor del préstamo (depdsito + alquiler) a :

Centre de Documentacid BH. R.
C/ Valencia 2279, 338 73
agoOa7 Barcelona



Titulo: vl 4 D) sl iy

Autor: 1hie Open oy ver sat v

Froduced by Nick Hraenton
Realizacidn: thi bed angdom @0 e (v

ARo: 1982 Duracidn: #o min ldioma: ingles
Notas: [ncinve gquidan ortginal so vl es
Descriptores: 131805 COME RS a0y a5, e me e ciowin,

educaci én especial, 1nieqr acidn 8uscofar .
Signatura: V.19

Titulo: BLTERNAT [0S BN RSHARLE 1 1ai Tk

Autor: Ministar 1o de Osuctos Soct alag

Real Fatroanata de Faetl

Realizacion: HMarlric @[5k i0 .

Ado: 15%0 Duracidén:z Zu min idioma: tastellano
Descriptores: Fersonas ¢on minmsval i as, aAdaeplaci on-
readaptacion. 1ntegracian social, sndtadisciplinar 1edad.
Signatura: v.i2?2

Titulo: ALININGES CUN LECESTDADES E00Eal IvaS ESFELLMA ES  EN 1A
ESUUELA ORDILNGR T

Autor: entro Nacitonal de Hecur sos para la Edoeac an E=mpecral
a1 on v dirercidn de . bonzslar, . Garcsa, M. lreyo
Realizacidén: ladrid : CHKEE

ARo: 19Y8Y Duracién: 19 min Idioma: Castellano
Descriptores: nisnos Coty minusvaliias, Itegr acion escol ar,
necesidaid et atyva, progr ama de r eadi acy M.

Signatura: V.44

Fitulo: AMISALL @ Associacie de thonsvalids per la  Integrac:é
a la Suacietat a | lerda : ’

Autor: Guidem 3y Fablinver .4y,

Realizacidén: ( leida & ssnisall

Afo: 1789 Duracidn: 14 min Idioma: (lastal lano
Descriptores: i scapacidad ftisica, ceutro de readaptact on.
organismy benéftioo. 1iitear ac 1o socr1al . recir sos commitar 10s.

Signatura: .10

Titulo: AERENHDRER & VIVIK  Fil 1 n& DIFEREMCIAS @ hacia la
integraridn del paralitico cer ebral

Autor: Dbiriccion: Eqapo de inlkegr acion de pardaiisis  carebr al
de PFAlaga

FRealizacidng Jdoan de Dins Fér oz

Realizacidén: Méal aga : tind ver s1dsd e HMal aua, Llenkr o e
FRecursos Didacticos

ARo: 1583546 Duracidn: 1% min Idioma: Casitellano
Descriptores: NniROs  Con minttsvelias. pardlisis cer ebr al,

integracion escolar ., apova pedagogse o
Signaturaz V. 144



Titulo: @iFREMDIERDE Jildi s, &1 Fitiokie e johos

Autor: UMCE

Realizacidn: fMadrid : Frodooydo paor YiDED L

ARo: 1588 Duracidn: 22 min Idioma: i.astel fano
Descriptores: diccapacidad visual, 1ntogr a1 00 escol ar , ayiiia
téecnica, centro de recursos dicacrto us.

Signatura: Vv.110

Titulos ATENCIO FRECI & MEHN alg BISLAFACTISIS, L

Autor: A carrec de Monioue Ciiidler et

Urganitza e} Centre de Recuwrsos de fa Foandactio Catalana per a
la Bindrome de Down

Realizacidn: Barcelora : Fundacio (atal ane per a ta  S5i10ar ome
de Down

ARo: 1990 Duracidn: 4h & win Idioma: Catalan y Framncés
Notas: Jornada celebrada en Barcelona el dia 15—3—-1420
Descriptores: niros con minmsvalias. onsuita  del o1 Agndst 100,
rel acton pmadre—adacador gst rmnd a1 n 1Ir BNz, 1t or me e
vonferenci a. o

Signaturasz v. 74

Titulo:s ATENITELN  Sinilat & L oS FERSHMA= 0 DEFTCIEME LAS
FOIMiiCaxs, 1 a

Autor: TVE?

Realizacion: Madrid @ {1WE S, Q.

Aro: 1991 Duracidn: S5 min Ildiomas: tlastel ] ano
Notas: Debate cmwmi tido @17 el 0r O0F ama Plrabuvnal Fopaod ar
TVEZ el primer trimestre de 1991

Descriptores: lelata. drscapar jotan meal al, actrbiud hacya [T
per stinas coln mrhnsvalias, At sty actan pubit1ca, Ser viclos
woztales — Fapana. A

Signatura: v.1:3i

£l 'ie

Titulo: AITTITURE &b FaROGEHERI

Autaor: N. {.#.F.

Realizacidn: Ontaria : oroduced by o E. thiBaalt amml [. Hlius
Afo: 19HT Duracidn: 30 min Idiaoma: 1ngl és

Notas: Incltoyve wmsidn or iginal i 1ngl és W e adhie a oo al
castellano Descriptores: Fersonas ton miimsvalias, apoyo a la
tamilia, servicios soclales, redwwr 505 coimiil bar 1us.

Signatura: v.1

Titulo: BARKERES  fRGUHIITFCTHNTIES: 1 a Livip b a jrer I et cmvomi a
e moviment s

Autor: E.C.00H.

Guia de X. Barcia-Mila

Realizacidén: Baercelona 1 E.C.U.M. a cara de Video Hepor Ler

ARo: 1983~ Duracidn: =35 min Idioma: alt alan
Descriptares: diecanact dad Fas1oa, drecapacidad seasor 1al .,
acvesiby luitad tisr0c 0 de Jos wopas poe, aviuta téuniica.

Signaturas V.05



Titulo: ©EHAY Ui hbbvbE riE L F ok S0l sl ¢ b XIE 1434 BErn LS
Autor: J. . Edwards
Realizacidn: fustin 1 fro-ed

ARo: 98- Duracidn: 5 inin [dromasz byl és
Descriptores: chi scapac 1afand mead al, Comgror bamient o e ag
compor tamient o =c1al, eudite a1 A Senual ., fre LYr amna e

repducacian, bLerapra del comper tams ento
Signatura: V. 148

Titulo: BEIMNE TOSETHER

Autor:s HN. 1.1 K.

Frodurtaor M. Forest

Direckor: R, M. flchens e

Realizacidn: Canadi : o production of the Wo .8,

Afo: 1934 Duracidn: & min ldioma: inglés
Descriptores: N1 rEos ¢ MV Al 1 A, distapacidad mental
sever 4, 1nteqaracion eso ol ar .

Signaturas: v, =

Titula: BIOLGBICAL. ASFFECIS
Autor: M. [.M.R.
Realizacién: (nittar va v prodocea by it b P oran) v &l 1. Bloe

Afo: 1932 Duracidn: 0 min Idroma: iwtes

Notas: incluve NIRR N TE oragrnai €11 tiwgd e v br adue 3 do al
castell ann

Descriptores: I ecapacichand mesivt o casnecto medr o,

tnvestiaasc 16 msaica. canbito de an i i,
Signatura: v,

Titulo: FREMETMIEG THRUHKGH

Autor: hecsearch  and  direction .k, lhvihanilt Al {. Hlne
Froductione

Realizacidn: Unlarro 3 or oduced +on the F. oo K.

ARo: 19RM7 Duracidn: 58 min ldioma: ingles
Descriptores: diccapacivdad mental . tntedgr acton soctal,
desinstitucionasly~ach 6.

Signatura: . 1315

Titulo: LAMI DE | & IHEERRALTODL. EL

Auntor: Direccia: Jdnaa Salvat

Vo repor Fatoe de Francesc Esor thano dousen kne

Realizacidn: Barcelane 1 delovisr s de Catalimyva 5.9,

ARp: 1971 Duracién: % min Idiomas: tatatan

Notas: HReportaje emitido @l dia 30-4-1991 en el P Ogr ama oo
minmntts” de V3

Descriptaores: BVD s con o mnusyal jag, discapacitlad  mentail,
I1ntagracion escolar , inbear 100 S al .

Signatura: v, 12



Titulos CEHIRG DE FRODOCUCTUIN BIEBL titaRak T0A DE MDD

Autor: OMLE ;
Realizacidan: Mave td : realizado powr VEDEG GIN '
Afo: 1989 Duraciénz 1o miqn Idioma: (lastellano

Descriptores: Libreo en hearlle, edicyon, centeon de  recir sos
didacticos, {tecnologs a.
Signaturas: V. i{o/

Titulo: CERVI z fenlro de hehabilitacion Visoal de 1a ONGE
Autar: (INCE

Realizacidén: Maadrid : realirado por deacking Sl

Ano: 1987 Duracidén: 14 min Idioma: Castellano
Descriptores: discapacidad wviswal, centro de readaptacion,
mulbidisciplinariedad.

Signatura: V.09

Titulo: CHIAVI I S, i & : I+ ver sone  Dowy ver so
1 "avtonomi a

Autor: dscocrarione Hambini Dowo

Regia: K. Capamnna

Realizacion: FKoma @ Froadomione Cial Stodio

ARo: 198- Duracidn: 4% min [dioma: [talianog

Notas: [ncluve ouion or1qginal en 1 talane

Descriptores: Sindrome de down, siitegracrdn socral, actl bug
hacia tas percsotas can minnsvalias, Fecir <09 COMMILAr 105,
Signatura: v_54

Titulo: COM CORMPREMDRE tiM BEBE CEL

Autor: Equip FPsycopedagdéoic per a | Eduncacio del Deti1cient
Sensori1al de la Fuandaci16 Lailra de Fensiong

f3ueia: M. Leonhardt

Realizacion: Rarcelouna : Fundacio Carlsa de Fensionsg

Afo: 1988 Duracidn: 19 min Idioma: Cactal d&n
Descriptores: niros Cimr minsvalias, discapacidad visoal,
estimulacidn orecor, deszarrollo del nlno.

Signatura: V.8%

Titulo: CLN LA ONCE GBatakFds 10008

Autor: (OHLE

Realizacidn: PMadrict @ ORCE

Avo: 1985 Duracidn: 13 on Idioma: (astellann
Descriptores: tiscapacidad visual . O gl S bresnned b o,
coardinacidn de los recirsos.

Signatura: v. i

Titulo:z CLIHWERESD SIHORUrE DE DU (ler o @ 198 warg 19-19 s
Santarualer )

Auvtor: (roaniza {a Fundac: on Siodr ome de Down de Cantalie 1a
Realizacién: Sanbtandar @ &8I

ARo: 1288 Duracion: 1, 1, i, i Idioma: Castellano
Descriptores: Sa i one lee e, Acpiec to medico, integr aci on
soci1al. intarme e conter el 1 a.

Signatura: v, 41




Titulo:s LidsSas ESIanM CaMHIaMDU, 1 A

Autor: Fundacio Catalana per a {a Sindrome de Hown
Direccidon: J. del Hovo Laldach

Realizacion: Barcelana : una produccion de Maisler |t

ARo: 1989 Duracidn: B3 mii
Idioma: Casteilano v Catalana. Subtituwlos en castellano
Descriptores: sindrome de o, adolescencia, juiventad,

autonomia en las actividades cotidianas, 1ntegracidn sacial.
Signatura: v.sd

Titulo: COSES ESTAN COMUVISNT, LES

Autor: Fundacid Catalana par a la Sindgrome de Down
Direccida: J. del Hovo Calduch

Realizacidn: PFarcelona @ oter orodouccion de MHaisier |

ARo: 1989 Duracién: B omn Idiomas Catalan vy
castelleno
Descriptores: 51 ndde ame de down, ainlescencra, savessbnd,

autonomia en las actividades cotirdianas, 1nlegracion social.
Signaturasz V.&7

Titulo: CUFON. EL

Autor: ORNCE

Realizacidn: Madrid : ONCE

Afo: 1988 Duracién:z 10 min Idioma: Castellano
Descriptores: discapacidad wigieal, COF QA S0 hbenético,
tinanciacion, creacion de puestos de trabajo

Signatura: V.1o&

Titulo:s UEFENDENT FUILKE, A

Autor: fpen liniversitv. Educational Enterprices | td.

Froducer : 1. BHur ge

Realizacidn: tmited bingdom @ BBG LY

Film editor: J. Leathem

Afo: 1982 Duracidn: 44 min Idioma:z inglés

Notas: Contiene: A dependent . fubtire (U7 mind s f1+e ot their
awn (22 mind

Descriptores: discapacidarl mental , inteqgr arian escol ar,
adullo, lniteqgr aca an S 1 al atit onrams a en jas ac ti1vidades
saociales.

Signatura: v.18

Titula: DES GESIES OUL COMFIENT @ une bonne raison a cét ebr er
Autor: Narration: Sher line Jacagues

6. Allan Roeher Institute

Realizacidén: Toronto : realisation Institat 5. Alian koeher
ARos 1984 Duracidn: O min Idioma: Fr ances
Descriptores: discapacidad mental, derechos de la persona
discapacitada, 1ntegr acidn social, desinstitucionalizaciton.
Signatura: Vv.137



Titulo: DESAORKUL L DED HLAf BabErin b
Notas: Var: Evaluacion newroalegica v compor tamental del bebes
nacido a término v pretarming

Titulo: DEVELOFING CANGUHABE SEILLS 1 CHIE DREM WITH NS
SYNDROME ' '

Autor: S. Bucklewv anch . Hiles

For tsmouth Down’™ s Svadrome Frorect

Realizacion: Fortomouth : Fortsmonth Do’ s Syoodr ome Fraject

Afo: 1984 Duracidn:z 51 in fdioma: 1lnglés

Notas: e iuye el Hn rorgrnai (=1 1aq) és v tLr advieoa do £y
castellano

Descriptores: ni fos o minnsval 1 as, Safdrome Je ISIZIES
desarrollo del lenguage. RS

b
Signatura: v.4q4?2

Titulo: DIAGHISTIE AND ASSESSMEN

Autor: M. T.#LH.

Realizacidn: (ntari1o @ produced by FLE. Ihibaalt and . Rlue
Afo: 1783 Duracidn: 13 min ldiomas Ingiés

Notas: Inciuvye  uaaon or1ginal €1 inygleés y brathiuidn al
castellano

Descriptores: Per Scian o omiiniseval § as, ApDyty a  da tamtla,
planiticacion de la salud y  de jus servici1os soviales,
coordinacion de los cecr sos,

Signatura: V.4

Titulo: DIFFEREN!T EIND (1 BEGINNING, i

Autor: & +3im by J. d dntontro

The Assocyatilon +or Children with bown ' s Syndrome
Marrated by Sue Rurns

traduccion al ezspanol por M., Fugler v W HeGee
Realizacidn: hRelimore. tMew yorl: @ [he aLDs

ARc: 1981 Duracidn: 9 min

Idioma: Inglés. Subtitulos en castellano
Descriptores: sindrome de down. esbionl acy G pPF @COD.  F0OF hac 1 6n
prepar ctorta para el trabajo. ntear aci1on 1abor aij.,
Signatura: v,94

Titulo: DISHIMIZIS ¢ 1a ditici! sesunaiitat
Autor: Reportatae de Francesc Ezcr ibano
Mreccin: doan Salvat

Realizacidn: Barcelona = W3

ARo: 197 Duracidn: 4 min Idioma: Catatldn

Notas: Repourbtaie omitido en 2] progr ama "{renta mainnbs ef A EEY
8-11-1587

Descriptores: diccenacidad meantbal . setual idad,

esterilitzacron, matrimonio, padres i minusvalias.
Signatura: v, do



Titulo: Ll BER O HLiBTL, | A5

Autor: Joaguin - Ar oz auneia,
Realizacidén: Madrid :: 1VE?

ARo: 1990 Duracidn: 35 min
Notas: Froorama emitido el dia

Descriptores:
miLnusvaliasg,
Signaturas

sidr ome de down,
telaviei dn.
V.70

Titulo: DONT 1 BE SUREFRISED)
Autor: National Association
Realizacion: Chicago : Filmedsa
Ano: 1987 Duracidn:
Descriptores: sindrome de
de vida. motivacidn.
Signatura: Vv

forr

23 men
down,

| o
-

Titulo: DOWN SYNDROME @ a paren
Autor: Dartmouth-Hrtcheoock Medi
Child Develonpment

Froducer 7edi v Flizabheth 5. 6
Realizacidn: Hanover (EHf) : MH
Afo: 1%¥8R Duracidn: 18 min
Descriptores: Sindr ome e

minusvalias, apoayo a la tamilira, consualla del diagnostico.
Signatura: V.70

Titulo: EARLY IMNFOANTHLE AUITISHE @ 1he  clinacal proboe e the ongh
adul thood

Autor: A Hawthorn Center leaching Film in Lhald Feyclhimrate y
Director: Haroid .. Wri1ght

briten by KHalph . Rabinoviteh and Francers L. Fasiey
Realizacidn: Northvile @ Hawthorn Center

ARo: 1980 Duracidn: th St min Idiaoma: Ingl és
Descriptores: auntismo, autirsmo intantil, trastorno, del
comportamiento. estwilra de caso.

Signatura: v.111

Titulo: ENULAVES

Autor: University of (reaon

Realizacidn: (reann : Westcom prodiatlons

ARD: 1¥8-— Duracidén: 13 win Idioma: fnglec

Notas: Incluayve gqiuidn or iginal en  1nglés v gqura sobre ia

integracyan 1abor al con apovo
Descriptores: discapacidad

programa de apoyo al btr abajo.
Signatura: V. &0

nresent ador

Idioma:
d=1—-14Yy0

actitugd hacra

(roan
1.bd.,

Syintr ome
pr aducd ron

Idioma: lngles
uwventud, vida social,

tal
cal

perspecty ve
Center

r abiaun

fMH Fr oot o

ldioma:s
padres

iyl és

v, de

ment al 1t egr ac ain

as per sonas

01 nos

Laslellano

CiNng

calidad

Clinic benetics &

AN

Fabor al ,



FTitulo: ErFANT B SUH Halab ek, b s e par@enta teans) gt
Autor: in tilm de &, ficlanat et L. e

Realizacidn: Mentpellier 1 dGeancyation de Formation et de
Recher che o 1 T Entand ot con Foavir Ghoement

ARo: 198- Duracidn: 22 wmin fdroma: Fr ances
Descriptores: nadres. de nifos con mrnusvalias, consalta
diaandstico. ntarmacion postnalal, apoyo a ta tamilia.
Signatura: \V.Bo

Titulo: EMIREVISIN & aldlyY THIAS v ROS0 iyl 10

Autor: Fresentado por Mercedes Mila

Realizacidn: Madrird : nmna produacor on de TVE S.A.

Afa: 1990 Duracidn: 28 min Idioma: Castellanan

e

Notas: Entrevista emitiida en el progr ame “El Martes gue viene”

de 1VEl el dia 27-2-1990

Descriptores: oenbrevicst:a, Sy ey v I G 1 TH ttoventind, vida
somral, st ival 10, Gl (SRR NSNS T BTTE RN TT

Signaturaz V. 7>

Titulo: ERMNIREVISEIN A EDHakD HEOGIH

Autor: Frecontat per Yiceng Yillatorn

Realizacidén: Barcelona @ V3

fRo: 19788 Duracidn:z 568 min Idioma:z: (Cataldim

Notes: Emitida en el proosrama "Oreenca 327 el dia 21101508
Descriptores: entrevista, actitrd  hiaora b as LHEE EHOMIAS 20N
minusval{ac,

Signaturaszs V.41

Titulos ERIREYIST 4 o TREE IR

Autor: Fresenractd Bl Fao Hoaoet

Realizacidn: Rarvcalona @ 101

ARO: {930 Duracidnz 1 inin {diaoima:z: atal an

Notas: Entrevista emrbsos en el progr ama “Com a  «asa” &) tia
So—11-1990

Descriptores: entrevista, sincdr ame e toam. act i boud harra L
per SOnas Ccon mipnsvalias, rtnlegr ac o corial.,

Signatura: Vv.wvi4

Titulo: EMIF=YISTE A M. TROETA 1 0. DEL Byl

Autor: Fresentact1 o e Fao Hogoet

Realizacid: Rarvrelona 3 [Y1

ARo: 1vHY Duracidn: 2% min [dioma: iLatal s

Notas: Eontrevista emitrda e el programa “Uom a casa” el dia
1 7~10—{aRy

Descriptores: fiteevysta, sanddr oune e diman, Lt egr acs on

social . aspecto medico,. etrolodar &,
Signatura: Y. /71



Titulo: ENIEEVISTA o mRabier slakn b db 1 dad G be Lealaddl o

Autor: krasent do por rer cedes el ok

Realizacidn: Maderid 1 (A Or oduco o0 ce [VE B.a.

ARo: 190 Duracidéns: t.3 asan Idioma: {lasteillanno
Notas: Entraevista emitidia en ei 0 ogr sea "El {flar tes gue viene
de TVE1l el dia 1 7-/—19n

Descriptores: entresista, siimmirome e down, joventoed,
inteararidn oo al .,

Signatura: V.124

LK)

Titulo: ENIREVISIA ¢ Pk bo G0 LMEFR

Autor;: “ieleuna’

Realizacidn: Sant Cooat @ PWEL

ARo: 1930 Duracion: % an Idioma: Uatalan y castel lano
Notast Entrevista eamitida en ei noticia 1o “leleuna en 1990
Descriptores: ontrevicia, discapar dad mental, 1nbegr act on
laboral, legraiaiton — ESpanivea, aolmtivicir A 05 mun1clgial,
Signatura: .99

Titulo: EMHROFLIS 1 deesor dens dodl Fer 82 1 ado

Autor: G an v direcoran: . b . Gaerrero | opez Y Jde AL
Atorrasanast

Realizacidn: Mdaiaaga + mipudtacaidn Frovivne 1 atk de Malags

Afo: 1996, Duracidén: 1% min Idioma: Lasteliano
Notas: Creacion aniovisual alwegoer v o-artistica
Descriptores: +i1lwm, nina abandonado.  arsiamiento SO A,

1nadaptacidan sacial.
Signatura:z Y._.i47?

Titulo: B5 LOGIC QUE DN DISHIMNDLL Fisle St pasGINal PER | A
SUCIETALY

Autor: Director 1 presentador s Joatporm Har ta Fagsal

Realizaclidn: Sant Joan Deespi @ 1V

ARz 1970 Duracidn: Zir 446 min ldioma: (Catalan

Notas: Debate emrbtido en el proogr s Cia Vida en oo aip' el
dia HB-&—-19%0

Descriptores: debate. discapacsdad tisica. inteagrasion soctal,
actitod hacia las personas cory minsval i as, har gloaci on.
Signatura: V.87

Titulo: FSLLLA DE Lay DIVERSIIAT, -

Autor: Realitracid: Raman Sala

BSuin: Josen M. Jar goe

Realizacidn: Barcelona @ Generaliftat de  Cataliniva. Depar U ament
g Enssniyament. Fr oot ama de Flitrans Atndiove suais

ARo: 1989 Duracidnz 13 min idioma: Catalan
Descriptores: F1] RS Ccon ominnsvalia as, integracion escolar
apavi pedaadaico.

Signatura: .59



Titwlo: b=l 6y LrirehbEniiE . Plein

Autor:s Guicn de Filar bFernaiuades

Realizacidn: Madrid = iVE S.6.

Alo: 198Y Duracions 1. iein ldioma: Castellann
Notas: kenortate emitido en el progre 2msA "ot on e Samanalt el
dia 7-1lu-i9gy

Descriptores: niros con mintEvalyas, 1ntegr aci on @siod a4 .
Signatura: V.é&4

Tituwulo: ESCUEL A FaEa e

Autor: Ministerio de Brbiracydn v otopen s, enbtr o Nacirmral e
Fecur sps ppar a P Bducac) on Eeprecal. Froogr ama de
totearactdn DeEod a0 A 8 N1 A0S o dheb Y B &S

Realizaclidn: Pladrid ¢ SEHITEL S.A.

ARo: 1985 Duracidén: B min Idiomas: Castel i ano
Descriptores: (RB WITH iy oainasealdan, tirtwegr acydn escalar ,
apavo padanoar oo,

Signatura: V. 4

Titulo: E37T 100 ACTD FREL L

Autor: Tnr=cords doasep del Howo U Toog b

Al ta col.ltabaracra cisd Q6 VR G Edne 0 ta Eclimuiacio
Fraoacag e Ja Foandaectrae Datalava ger s Lo arndr ome de 1o
Realizacidn: Rarcelona 3 (V32
ARo:z 1954 Duracion: v i fdioma: iatalan

Notas: Kkecor bate edt bado gy 290 1 Oar e e ar —se e safual”
Descriptores: siadroumes oo doneng ERCIM) AU O PEBCGS . cenlr o e
readapt ac G,

Signatura: Yoo

Titulo: EST S @O0 PRGOS

Auntor: birecoran: gosepn del Hovo Laladoe .

b Ja coab o labor aci ehiad hetr vies 1} B ac 10 ' Estimulacio
Frecoce de ta Funadeciao Calalana per o 1o Dandt oise de Dovs
Realizacidn: Barvelona @0 iVA

ARo: 1914 Duraci dn: 40 min Idioma: tastelianc

Notag: Feportajre emit tido @n el proar agpa g ar s 80 salotb”
Descriptores: wsingr name de  down, estipilacion precoz, cenc o de
readant acy g,
HSignatura: V.21, &S00 ¢

Titulo: EiHTLGS AN HORaL 5

Autore: ti. oMLk

Realizacidn: thbar 1o 2 prronhiee e Dy MU, Thibiandrs caud i Bite
Mistribution: itk -

Aoz !l Duracidn: 0 win Idicma: ingles

Notas: tne lesye con on trginal 41 gl ég W by ackiac 1 doy al
costellano

Descriptores: discapacudas memibal . derechws de Ta per sona,
cab i ond de wrda.

Signatura: 4.4



Fituwlos stk EBali cdilbdse secto el b s3- boo bosbie s o020 1alvod :
[SEERANT I B E S S A B N A AT B

Autor:z e sl il
Glrathol-«de beegroneal Loaan v

CERT R E

Froducer s Jdobhin obewar t
Realizacidn: Giasoner ¢ socpe Bootes o Fopsne Poons Lokl
Ano: 14vo Duracidnm: 29 min Idioma: ingles

PDescriptores: oy caonas ooy mrnwss ais-ah, ddepoor D adapt aedo,
Signatura:s V.77

Titulo: BiiReidard —d el bl L v Rl kiR CY R0 il vrd s
Glasuonw: 2 e regron (e Stratholvuae v osus tnst al ad pofies
Autar: Steatholyde Regronar Cour

Realizacion: &b angoer @ Bt sl boydde toengromnel danasg o

Ao 19k Duraciénz 11 a0 idromaz ¢ astel ann
Descriptores: perconas cnn o manteosweat joas o et B agan b oo,
Signaturaz: YV, 100

Titulo: LAl Ul Tred BT DT Oy v TN R A R NR Ukl HEEE
PO D 4 TREMTING « Pk bEbRiiiede

Autor:s <o coegn e b a1l Fieda

zovr oy b Ther o o [ ecibar it v Froatie e e & sl s | b s

Realizacidn: Harcelana 0 Fopdsn s 1= ca e Fepsioma @ msineli s
Virosella-VYideo

ARo: 1989 Duracidn: 250 450 O e Tl sruma: tlash @l ] aaus
Motas: #orcan, Las precentadss g2y ] oas Ao navtaes Centesdae Al
SN W =) Peaan b tyrey e e eehir Aadias wap Boab s oo baoas et ener o de 1588 v
UE g ratdees por 3 toatyay borvegentodog i par g ba Boloear 3 an
thez] Dezsreventer Soeoeoonr o) dhee b Fonabae i 0 b A A de Fenstons
Descriplores: 1o cmator vorad, falante, evaiiac e e O]l Ggieay,
excalvrar P Pkttt b ar o riermar redl Lo by it ni.

Signatura:z: V.54

Titwlos Eovs ihal U Tin-ddba

Autor:s 5ot teneat arao e Baloacs

Consul feets Fanew Bo Lo

Realizaci dn Waciry nybon oD i g iy PR Pleatit o Tt Wl e
Fraoduier ediibor s il Bose

ARD: i Wi Duracidnz 42 muns Idioma: tngtes
Descriptores: taghante., decarvaic gl 1inc, Al a iee

ewarr b b, taorniro as (e eeeabuiat yo,

Sianatura: . 7=

Tituloz oo vbiafhy [OM B 1 a8 Lunitic Tas Dkt RELTER B o
Notas: Ewate movdds nennr adangpyca v compeoar tamenl ar o] besloo
AT n B ST I T W RO ARSI NN AR B - I N TR



Tiktulo: L e L BT B S S A RO (I ER e F A N TS P 1 S ET
[ S SN ST

At orz Dy 0 Lo sy e st o B R EE A TR N NS

Realizacidony Har ol ana o0 1]
ARAos: 1541 Duracidn:g iy i o= ITdiomas: ot atan
Motas: Deehynt oo prevt bty o e qur oo - T on R das mn e ngg
dia w-U-tg=d '
Descripltores: aobate, graoanac oda s manbat, calraad  de vida,

adr @e ahe oy ares o Wit a] e, Foed il dries AT LIS RS, apovo

[

2l Fear b,
Signatura: /.14

Titulor 2% ey D8 L0 bbby

Autor: Froscocio:r Al1as s den

Realizacidn: Ear—elona Tofrancammn b oo bor el o B VS G
Suocrals. Fatranal Measic ot de Di-miingts Fialeg

ARo:  1TEs

Descriptores: St tard o hhacra Ve e siayezs 0 a0 anr sy ald as,

Dur acidnyg = nrny [diomas toat ) an

viaanbal o s Loyt weiioacar oy ded ey R
Sigmnaburaz Y, T4

(R [BCEPEER BT B N NETTR B TR

.
i

Y
o
-

Titulor Flisiid Tl s3e b bl
HETRE LS IERTREN

Autar: HSEERED Lopar bamenb o de borana 1o
RSN
Bl ane: Manolo 0er Al fiee LR

Realizacidi: [ad: vab 2 b ithkk 50 wsiene oo ar ar g g

ARos 1 PBuracidon: 1/ man Tdiomas ¢ o ste)] | ata,

1o Froancy oo Plor e Bee by

Destriptores: el wfs o eadant ae oo by rc apran 1ilag HE R I
chr e a1 e merrarir Tt o trabie racdorr o By cf 1 . .
Foo-wdarl v iy e i eeatasteal

v

Signaturas:s .77

Titulo: Fioviie G0 pett bl dl S
Autor: Real fabe oot o oe b
Realizacion:  Pladdr fa 2 s oo s p o ge Kaiaanea e

{rnpmovvr s ac v any o odve Maddeer mpat
Aro: 14 Duracién: U5 mon Ithhoma: ashalblang
Descriptores: ey T A < N Mg al {as, IRLRRIS TR

tniter o oAl . o ancesibind rdar mnryer oo intear a0t SO0 8 s
Signatura: .49

Tibtulo: = ieitcsio S0 HEME L e
Autor
Realizaci dn: el a0 porcebac b yoey i o rlpe ivags b = b e

RN O TR VISR RN IS ST P B I

Bt arsg ke oDy ere

ARrp: 1784 Duracidn:s 14 V75 ane ey Idiomas Ingles

Mot as: Fonnt yaaems ihia AR R I TR LN BT i3 €7 min) 3 oo e doe
L T N N R I = UL I R B S BT e R LS R SN § 1 PTR RCA swletdr e Bedses
[T URY ST

Descripbon egs T At e e, ot anoge ar § O EXNTI SN
NN R T A TR trards g shee 1yt e [T ikttt 1 1 s, Sy sane vher

R O ST A TN B AT A N GRS S WG IS (NAN PRV ¥ S TSN R IDTRORE IR S ST BT




Titulo:s tossorn P vy Blei g, e

Auntor: ordeca. oot er g e b i e L G0 PpEedrabe 10 A

Gruion v dir U010 ClEn e 30 ET bl B, TEIRET YO s
Realizacion:s Payoebionra ¢ Bstonatoe ol e -0 g

Anc: L#a2s Duracion: <o omyr. Idromas | astbed bana
Descriptores: ol el o 20 e @200 . kst A b it s,
Signatura:zs . 77

Titulo: ik THD Hieesds TopErr eyt Ll iy Py s auvqrnde Owea oy

vare for thie o] ot by

Autor: the For sdiomav e ol vnae tea ey wrms s P b Do = e
Hasbhir o v by Lade ez e besmermar o b Foatirad At g oo

Realilzacidn: fianaga ¢ dany Pramtal) 00 apng oF . (01 F 0T )
ARo:  158EF hiracidn: i nrn {dioma: (nhglag

141 e

e

Descriptores: SRR AT LRI vl ek, 1 b eaye a0 Ay babor al,

evaluarion pr oty rodaat
Signatura: .5

Titulos b DE RRE e S
Autors: e sl oo W e el msecn v iy = b ey wial ler

Realizaci é6n: Sd 1 a S G BN NSt OF CENTRVE PSS BRI PRI SER T S B R RVF =10 P S IR RS LN AR § P

Far o, bisrei-deoemar s i sy

Afos | =- Duracidn: <pir anrian fldiomas Hreed
Descriptores: (i1 nos O S R D TR ECRV TS R Lo preld OHnE (b

o L R O I L N EE A U R O N I APE Vo BT IS P IUET N AP TS L L=

Signatura: <.il6

Titulo: ikl bl 5 =intey
Autor: bFrisdicoar . ot et oo
Realizact én: boovacian

St aggbetosr v ¢F ner vpiione 1 gy

died p e 1 TR AT

IR R IR RV SERTIII N T IR RTE] :

S IRITI N

ARo: 193 Duaracidns 21 s Ldromaz  dngt e
Descriptores: AR IE Y BT (R RER TR R Y e sy reedr Lnmier (e Howan,
10t ear ao vy BhD el ar o e 1O e A tamilaa, Pl pones

tamr Ly s

Signatura: . -

Tateelos betios kDS FRidinS, |
Autor: Frezssal adosg Foyasnte (i 4 b 037 Ay

Realizacionm: tlair o0 3 4500
Ano: | 3% Duracion: OH ¢min ldiomas ast-11 ann

Notas: Fooor booe congoado an @) or cagr sdie as doce e poanl at eg

1t X

S R
Descriptores: ISR AL E 54 rly cnnes (lga S TRV I RRIRETHY
=ocial . st rbae] brac e Tas Der saness oty i nsval e,
Signiatura: o, 52

A N



Titulo: HOY HOR G fakl o Flarrta 1o sobege acd 60 ool par ali beo
cerebrat

Autor: Direccidii: Fogunipo de inbtearacian e par alisis cer ebe sl
de ¥+ialaga

Guron: Javiere H:l.mi per v Fergranedn vyvas

Realizacidon: {tdfeaa ¢ S nine proovctiee e paen e B TSy Lentre o de

Recursos  Je Fa imiver sifad  der Bal agea s Lonsejieria e
Fducacidn v Diéncia, Jonta de dmdatbins a

ARo: 1986 Duracidénz § L min Idipoma: Lastellano
Descriptores: ninos  con minusw2tias,  paralisis cereht al

sindrome de down s b ear Ao A 8s l ar
Signatura: V.09

Titulo: ITHIEGEADIG  DE i ° UMEABTD Ei JudE OfSIHHNIL »n ks
BETIVITATS DEL T EVIRF, T/

Autor: Esplars Catal ang

Realizacidon: Barcelona @ oA roalibracia de VISUR faomimnmsoact 9
Aoz 1585 Duracién: 29 min Idioma: Catalan
Descriptores: nitios ooy minnsvalias, 1obedar ac10n socral, oucio.
Signatura: V., 5§

Titulo: INTEGRACTIO DENS MBS UECS
Autor: Mirecciar Josep del Hovo Ceddao
Realizacidn: Harcelona 3 oroduaccro Jdoan Fros ;30 VA

Afo: 1984 Duracidén: 1 min ITdrama: tatal an
Notas: FReportaie emitido oen =i proar s “larar —se en sabulk?
Descriptores: RE IR TTSL COR sy al1as, hi scapactdad wvisuaal,

contro de servicios cociales, estrmolacion precor, anbtegr aci an
=ocial.
Signatura: V.27

Titulo: [HIEGRACIL BERS SURDS

Autor: Direcoid: dosep el Hovo Calooceh

Realizacidn: Barcelona @ TVE

ARo: 198% Duracion: =1 min Idioma: Catalan

Notas: Reportaie eadmibtido en el programa "Cur ar—-se en sabal”
Descriptores: ninns  con minnevalias,  discapacidad aedr Diveay,
diagndédstivo prrecos. @ducacion especral .,

Signatura: Y..J25

Titulo: IMTEGRAL T SOtial 3 DISCATial 2 les per sones amb 1 a
sindrome de Down

Autor: Guid, direcc'd @ realitzacrd ¢ Tings Lalel

Fundaci1 6 iZatalana per A ba Sindr ame de Down

Realizacidn: Barceloana : lUna oroduaceoro H Haisier

AfD: 1970 Duracidr: 7 min Idioma: ilatal an
Descriptores: discanacidad mantal, Si el o e Gov,
integracidon socral , cambhia socral s i derencia vy vidoal
Signatura: V.91

Titulo: THTEsRAL BN 501l ik ks DSk isbuds BNt
COMUMIDAD FUORAGE BE HOVibRa, A
Notas: Year: Frem:o Berna Sotia fe tndag a0l ang, 1iygy



Titulo: {IEGRALTEN  Stolled o D =Umbee i dinsds @ las
el ocincddrome de Dowrn

Autor:s Guidon, dyr e tdan penal b e P s {ateed
Fundactra Cataiano per o 1a Sainde veber (16 Licaeny
Realizacidn: Haroaboura 1 thea Droaiia v on bl Mlat ster
Afla: 1750 Duracion: ISR ldiroma: Last
Daescriptores: i scanac ciad et al, S1ndr ome
inblevracion soviat. cambhio coctai . Jdideremncia 1nd)

Signatura: V.72

Titulo: IHTERMAT LA S TaE W ot 4o e U TN
Minneapalis, St.o ooy

Autor: Speocial lvmpios

Kealizacidén: HMinneanolis 1 Special lyapres

ARn: 19907 Duracidnz 13 ayn Idioma: Last
Descriptores: osrsonas oo mrnmse =l coss depar e ad

Signatura: . 1u0r

Titulo: (HIERVEMUION £V VA BER o odbr T ek el il

Autor: J. Hartos Féres Let al.d

Realizacidn: Maor 1 1 HHEE

ARo: 1985 - Duracién: i 5 omin Idiomaz 1a
Descriptores: anttismo rnfantol. oesarror b el
nedaadoicn. Drocesos de s eedocac oo, '
Signatura: V. !4 '
Titulo: s ESFGwd Tlea Dk il ol Uidve - Do, : 9P
14 : lIguaiads)

Autor: ACEL)

Srvesaal tdhwwmpir o

Realizacidn: FRarcelone @ &kl

Ara: 19907 Duracidn: L min Idioma: Cata

Descriptores:
Signatuwras

dr=capacidad mental . cdeporte

Vetlon

Titulo: GUIRRADEY LT TR Tie FRECH, ¢ Pl iR
(IS0 mar ¢ 1Y @ Rar celonas
Notas: Ver: alancr s orecoc al nen amiy drscaparitabs,

Fre sidia s C O

el lan
2
viydduatl o

o

o) T i Sl

€24 )
aptarfo.

stel ) ana

1h] 13, ARy

aotair e 12—

1 &

aviapt awo.

D EsSCArFaL T TS

= el

tastel ano

Titulos HORMADE 5 TRHTERRGOG LU 5 Stk e STRDRIH I
(Gee, 2 19H7 marc—abr1t SU-2 ¢ Baroeional

Autor: Fordecia Uatatana e a ba siogdrome de Down
Realizacidan: Barcelona : 85D

ARo: 12837 Duracidn: =5 min [dioma: Catalan v
Descriptores: =<ndirome de down., tniror me de conrer @ §a,

V.o

¥

Signatura:



Titbtulo: Jis ks R e R LT ] RS T U T e R I S TR S B\ TR ST e oGWe
(Les, 1 198y aotalw e Sy sobBer e lenmoar Pletlol escent el
Tover ambh Sanigrogee:s e Donen

Autor: {roanibzes Fumbae o cabaterea P a0 e S5 000 Ome e Do
Realizacidon: HRarcelona @ FUSD

ARO:r 99 Duracidn: 4 5 omra, tho v d o enn

Idioma: Catadaor, cactellbano, 109 ts v B oehwas,

Notas: Contiens: La patougenra detd relard menlal en la trisomia

21 : Bratemes cerebr als 1 art elhient atge. el ia 50 %
Socialiftra 1d 1 senuabibal @0 per sones amly S Tavvtd a v ondemas

Aspectes medios 0 pravent yas e | adolescent el Jove ambr Si
Descriptores: wiodeome e down. (0 for me e coubet &0 ) &

- - - 4+
Signaturas Y. 405

Titulo: Ji15] GiEE OF  PRHIEE THTMGE
Notas: UYer o Denersclent Fobon o, 6y

Titulo: tips LibE THEGE
Notac: Yos: Misos comb @wlos

Titula: P15 0 ibE FTHESE

Autor: Directed by Georoa Starcdbam o fr o

Realizaclidén: ELIn Froodoacedd oy mdmer i Gold oz Faecr4 10 vadlea
electranio Lk 1 Ta+l Foter tatnemendt felevision dn.

Afo: 387 Duracidn: Y& miin Idioma: Juqgl és
bescriptores: 1 )i, Ssengde e cher o ddrvang gt o i 1] 13t By,
pradt e de Ao Ton o mtidasval T as, e U r a0 pan e birg frecdr &5,
Signatura: ¥, 55

Titulo: LEABNIMG B FRETSMD 0 Fhe st auas o chinddren’ s play
Autor: Diractor @ =oe Moionpey

Realizacidn: irefand 1 Ht,. HMichael = b

Arno: 91 Duracidn: 43 mirs Idioma: [nalés
Descriptores: desarrol la del 1Y Rt desar ral o Crgnr bl v,
psicoloosa el T0ego.

Signatura: .45

Titulo: LEFS Hiay

Autor: St, MHichael "5 Hooce

Direction: Koy Mo ond ey

Realizacion: Dubilain @ University o Ll slter

ARo: 1984 Duracidn: 2 & man Idioma: jngiacs
Notas: oo )lowems rnbor T hvansdbaoat & o e branchbnod:
Descriptores: n:sfos CAHE T S 3 3 f, teipicas de aprendisae,

percolonrta vl Yeaer, r el acy g poads e—echuador .
Signatura: V.13



Titulos: LEi"S 144
Autor: St. Michae! "o Honse @ oty versi1by o Utslher
Directron Ry Fotionk ey

Realizacidn: [abi:n 2 St, HMrohae!l w dhoice

Afo: 1984 Duracidén: 1iv 40 min Idioma: 1nglés

Notas: Incloave: Tutor™ s handboot

Descriptores: N1 ADS CON mLNeSyal 3as, Si Nty ome de ey .
tecnicas de apirertiimare, COMail Cact Ony, vdesarr ol o del

lenauaite, relactdn padre-—edacacdor o
Signatura: V.iZ23

Titulo: LEI™S WORE TUOGE THER

Avtor: The HMencan London Fegron Faa facopation Forom

Editors: Steve Det.cer . tather tne G ar ke

Froducer : Feter fathias

Realizacidn: l.ondon 3 Fene ap London Searon Fartscipation Forou
ARD: 13986 Duracidén: 3 min idioma: inalas

Notas: Incloowe quiotn ori1ginal =0 gl és + boolklets Y6
Conference reporl on behalt+ ot the Mencap P ondon Divislon
Farticipation Faram

Descriptores: il scapacdad it al o, atdil to, R 505
residencial es., A A1 N l abor at, fi1ber Lades i viduales,
estiio de vida

Signaturas: Y.14%

Titulo: LIFE (SUES ()]

Autor: Starring: 21l Smitrevich

Warner Hros Inc.

Realizacidn: ELly oz I (TR - productron o tn assinsr sl withe
Warner Hros., lelesision

ARo: 1949 Duracidns: 30 min Idiomaz Ingleés

Notas: Sarie televisiva  orobagonisacda por iy & bor con el
asindr ome de down.

Descriptores: film, i ndrome der o, tteur acton sixcial .

relaciones +amilises,
Signaturaz: V.13t

Titulo: LIFE OF $HEIR QWM. o
Notas: Vea: Dependant futoare. &

Titulo: {IHFE AN GRDINARY BROITHER = 1he cares of siblings

Autor: Froiect director: Hebecca K. Feweldl

Srript: Faulette E. Mills and al+red koss

Realizacidn: Washington @ proguced by COMRC

Afo: 19t Duraciotn: |/ wmin Idiomas ligi és
Descriptores: DOr Sonas Con mrausvalias, relacton enbre
hermanoas.,

Signatura: Y.75



Titulo: LIRE ANY O1HER { IrE

Autor: Down’'s Svadeoms msoocal ion

Realizacidn: London @ Dowe s Syiedr onae cdssoc i at 1 on

ARo: 198~ Duracidnz 15 min ldiomas: i{nglés
Descriptores: padres de i dos o o mTasival 1 ag, St Ome de
down, relacidn padre—edinador o apayo A 1a tain L&,

Signatura: v, 7/

Titulo: L1EE yiul, LitE ME

Autor: Enclivolopasdia Brrytammnca Edhweat yonal

Iraducido por el Minister1o de Bduvacion v C18ncia

Realizacidn: Cambr idge : An Encud lopasdia Heatannica +ilm

ARD: 1977 Duracidn: 0 min ldioma: Lastellanao

Notas: Contienae: Leb wme Try 3 EBEvervone needs some help 3 el g
tald 1 € uver 3 Let's be $raende : SHSee whiat 1 teel 3 1 can do
1t

Descriptores: PEEF OSOMUAS L L MR Al g e, titlegr ar i on soc1al,
actitud hacaa Laz personas oy mrhinsvalias, edncacian del
Ni Ao, dibzeions animados.

Signatura: V.35

Titulo: MO IRS O DIFFEREMGE 3 a celebr atioan

Autor: Marrated by Bruce bapnel

5. Allan Rosher Institate

Realizacidn: Toranto @ procbocecd by thie . fAd | an Roeher
Institute

ARo: 198& Duracidénz 10 mrn Idiomaz 1iales

Descriptores: disscapacidad  mentkal . deraechos ae la per sona
diccapacitada, 1nteqgracion social. Jeclnst 1T 10NaE 12301 0. :
Signatura: V. 138

Titulo: Habla MUH_E R

Autor: hreccrdn & realyzacian: Jdagv e o tas

Frotagonizada por Restr Wano coma e ae

Realizacidns Al coy PASORIACION (e Disminuidhos Fisicos de
Alcoy

Ano: 1984 Duracidn: 1% min ldioma: Castall]lanag
Descriptores: 1l Ao COn o mnsval g s, drevapacidad +is1ca,
inteqractan escoiar, barreras arguibtect anicas.,

Signatura: v.:7

Titulo: MERE aAils=E1 #81 HME FERSORNILEE, LA

Autor: U +1lam de Francoirse Foienat ol babir e Rood eait
Realizacidn: HMentoeilrer z aAntenne T 2 Frooy-—pr ot o

ARo: 1984 Duracidn: 48 min Idioma:z Fr ances
Descriptores: embarazo de riesgor, consulbta  del diagndsliicao,
tnformacian postnatal . calidad de Ta atencien al  paciente
Signaturas V.HY



Titulo: il EXFERTEMNCER Eatth s

Autor: Andyw Irias

Realizacidn: boveiny 2 Erer operan Down ' s Syviedy ome Hdisceonct at1on et
Institut "lTechnrgues de Readaptal pomes

AfRo: 1990 Duracidén: 19 wmip Idioma: {iastellano
Notas: Fonencia presentada en el Zeme ol loguae [nter nakional
sur la Trisome 1 celebr adag en |Lovorns desd 18 al 20 de uvctnbre

de 194,
Descriptores: sindrome oe down. 1ot egr ac 1 on escol ar .
Signatura: V.141

Titwulos FHHELRS JaTD = Yensrs al ooindo
Autor: ASFACE

Buion de Ramdn Sairzarbjitor 1 &
Realizaciaon: VYitor ia 3 Bobrerno el Fars Vasco @ oan +ilm de
Jaizkibel Euitur ZJerhiibzoak

Ano: 19917 . Duracidén:z i7 min

Idioma: Castellang v Boskear a, Snptbitninse e2n o caslel ano
Descriptores: 2ntraraza, tactor e roreagi, salid malerna e
riitantil.

Signatura: Y.7To

Titulo: My VWM. vilIR BT

Autar: Froiect divechors Hebeoe s 8, Fewal il

Script: Susan ke Banagail aned Fatr oy a o, vadagy

Realizacidn: Wachington : jorodoced by CDFRE Moedia Services

ARo: 198- Duracion:z 24 min Idioma: finglés
Descriptores: i onces oy mrnussyvalyags, ectimlac én precoz,
desarrollo de fa comuicac on,

Signatura: V.74

Titulo: NATXEMENT DEL CREEVELL, EI

Autor: o frim de Ol avde Edelman v flarn o ovat

Realizacién: Earcelona @ (VEI?

Afo: 19472 Duracidnz 1 mvn Idioma: icatal an

Notas: Documental emitido en el nrograma "HMasien de 1a Ciréncia/
Joo de thiencis Inter nacional™

Descriptores: desarrallo +etal, cerebro. +factor de riesgo.
Signatura:z: V. |30

Titulo:z: HEDITENIG @0 nuevo mndo de ser

Autor: hirvector : lrguel Lopesr Melero

Realizacién: HMalaoa 1 £ ama ¢ oduc e sn del Centro de Reioar sos
Midacticos de 1a Unitversidad de Mataaga

Afo: 1%k Duracidn: 18 min Idioma: tlastellanon
Descriptores: 1.:roc T s Al 3 Ak, sitdrome & [STSTRIN
intearacidn escolar , necesidad edurativa,

Signatura:z v.J4x



Titulao: HICHW A5

Autor: Directron and croematograpioy Hoaber b Solaiamang

Froducer Shel agh Mac tense

With the assistance of the 3, 21 an koeher Institute
Realizacidn: ntario : Nationai Fr1im Board  of Canada. #tlanbic
Centre

ARo: 1989 Duracidén: 2 ann [dioma: inglés
Descriptores: 1nsos con minssvaliag,  direcapacidal maltiple,
2D OVO a l a tam: fi1a, desinstitucronalizact on, ayudda

comuni tari a.
Signatura: V. 135

Titulo: NIGD GO DRIFFCLE TALES Gobena, £ ¢ pantas para  ja
evaluacion

Autor: LCentro Nacional de Fecur zos pare le BEducacion Especial
Realizacién: Madric @ UNEE

ARo: 1990 Duracidgn: 35 mn Idioma: Castellano
Descriptores: (11 "sE con MITHES &)1 a, deticiencia b or a,
integract i essol ar , necestdad ediicat yva, PrE Ogr ana de

reeducacidn.
Signatura: V. 1dé&

Titulo: MIAUS T S5 = bade 1k Hiese

Autor: Ditvectad by Geor g Standorad Bre owin

Iraducido opor 1VE 5.0,

Realizacidén: E.U.0. @ oroducsad by §deard 5old 3 Faci+ic Video
electronic Lk 3 Tatt Foterbtarnment lelevision oo,

ARo: 1987 Duracidn: +45 mn Idioma: Castel)ano
Notas: Felicula smibtrda g @l Oor ou ams "Esrrenos 1.VLY de IVE
el dia 11-9-15%

Descriptores: film, =imdrome g o, desarrolio del 1h By
padras de 11 /0s con o minmsvelias, particripacion de los padr es.
Signatura: V.sé

Titulo: OLIGUFKRENILS @ dr et a ser par es

Autor: Servelrs Informatius IVE S.a.

Direccid: fHlercd Remol i

Realizacidn: Harcelona @ (YE 5.4, ,

Afo: 1987 Duracidn: 51 min [dionmaz tabtalbn

Notas: Debate emitido en el proagr ames “Debat 2 ode IVEZD el dia
25-10-1987

Descriptores: debabe, dizcapacidad mental, sesvalidad,
esterilizacion, padres Cou mIisval 1 as.

Signaturaz /. 14

Titulo: OME OF (U LR
Notas: Vea: o ae onsoteros



Fitulo: DiRGS WS Dbl -

Autor: Guiaon v direcrinn: Yicanta Fasi gal

Realizaciédn: IMaorad @ prodacido oor For Hotver sadad Font it Frcr e
de Comillas v FOMNUFUL I SOy .

Aro: 18- Duracidn:s 40 min Idioma: (astellann
Descriptores: niyhos con minnevalsas., oacuel A e oo aci By
especial. crwr o ulo,

Signatura: <..9g

Titulo: UIRIS FIMES & 10t ERES Sl

Autor: Ministerio i.li;? Aanntbos BSoctalesg

Realizacidn: Fadri1d 1 litvister vo de agoiartos woct al g

ARp: 19371 Duracion: / min {dioma: Lastellana
Descriptores: serviciocs sovrales — Easpasa, goblerno estalal,
Proar ama nacionasi.,

Signatura: V.115

Titulo: WWERVEIEW @ socral seeunal e atngneg video tape
Autor: J. ¥F.. FEdwards
Realizacidn: foustin @ Pro-ed

ARo: 195 C Duracidn:z Dt oanrn Idicoma: lngles
Descriptores: discapac i daci mesi: &l . disc apact e SEIVET
educac i dgo eeal . Citpur tamy end o SO0 Al o, [ OIgr ana de

reeducacidn. ter apia ded comportemeent o,
Signatura: v.1l47

Titulo: FabbL TS CERE R

Autor: Lareccro: dosen dab Hoveo Galdoeh

Amb la col.laboraci1d de aSkalb

Realizacidn: Rarcelona : (V3

Afa: 1935 Duracidns 32 man Idiomaz i atal iy

Notas: Repertaie emibide =0 @F 0 0r ongr sunea Ve ar —-we e sal ot
Descriptores: nidos con minnsvaiias, par dlists e eln al .
eslimtd a1 on e . eneolar 124 10, Cendr oodle readapl ac die
Bignatura: Y, 79

Titulo:s RO TPECLUS B3 @ 1 ba en Senl

Auntor: Lk E

Realizacidn: Madrad @ OHCE

Ano: | 9E Duracion: S min ldioma: ijastellanc
Descriptores: R SONnas Col o mInnsvyal g as, depor be adapbado,
ANt saryon.

Signatura: Y. i17e

Titulas FOEEMIS al bt
Notas: “Veas Fraendasliin e hyene, [he



Titulo: FEWFILES DE & HREVERD FOR
Autor: Feal Fatronato de FAFEM

Guidn: k. Fluag de la Herlacasa, 4. 1o bonzalez Loy Os
Realizacidn: Madrid @ una or oot HSekRkEL S0A.

Ano: {537 Duracidén: 13 min Idioma: Castellana
Descriptaores: Dy Sias Cansy minisval 1as, r Ogr ama de

prevencldn, plata+re aryone.
Signatura:z V.37, =8

Titulo: FREMLIO RKRE N SUbFTA DE IbiEGHiL Bk, 1987 & Fsicobal let
*Maite Leon” )

Autor: Fcicobal let "HMaire | edn”

Reali1zaci1on de Jdesgus hastre

Realizacidn: tladr 1 tunva pr odacor o del Heal tatr Giral 0o de Ak
Ado: 1987 Duracidn: =1 min Idioima:s lastellano
Descriptores: discapacydad ment al, mustcater api s, Ler ajpia por
ia danza.

Signatura: V.da44

Titulo: PRt i) RETry bk e i Eabal Lk, 15HY T ta
integracian  de tos discapac il ados &h la commildad +oral de
Mavatra

Auntor: Gobil erna e Havare a_ Depar T ameenbo de lr abyajo Y
Bienestar Soryal

Cuion v direcaisns Fatitma Ktz Bacarr oa

RKeal Fatronato de FakRrl

Realizacidn: Famoclaona @ Ua producoion de Fase &

ARo: 1970 Duracidn: 14 min [dioma: Casiellano
Descriptores: DErenas Sy minnsual vas, tntegr aci O soc al,
cerviclos saclaltes — MNavarra, aobise no atttondmico.

Signatura: V.34

Titulo: FEESEMIAUIN OFICIalL TrdElbnk Ty DE pESakkil L sl el il £
Autor: Fondacit d Labatbana per a fa =iynor ome e Do
Realizacidn: Har celuna @ HUsD

Arno:z 1¥87 Duracidon: Hs ain [dicma: Laltalan & ingleés
Notas: Orto celebracdo el dia 19-o-1'viy

Descriptores: nifns cun minusvalsas, ascala Je desarialio,
traducot on.

Signatura: Y.5H2

Titulo: FREVENTIOM GOF PMERITAL R akind § TR

Autor: H. . R,

Realizacidn: (Intario = oroadiv ed by o re-kve Lhiabault and ir i
Hine Froductions 1 distrabiet tons HFE

Afo: 1983 Duracidn: U min Idioma: Ingles

Notas: Iociuve  ouion ariginal o1y il és ¥ br adacrdo Al
castellann )

Descriptores: drsEgari e 1Al INCUREEEE POF e E L G0 Y Linare 1 a,

PEEVELC Y A secnndar ) s,
Signatura:z Y.b



Trtulo: RS TI N ol S B AL T (FTR TS R fateEribubR 2 RIS IRTS bezes
DREAF SO e Sl e Ot T e b ] e

Autoars: RECIRSE il oo, S ENEI BE RS ity avas A ML | =
ot Pabosr ot v 7le b 1 toe Blat ool o beac ke et i fvson a2t rom

ders diatemern o ba b jud

Realizaci én: IR N ERR A L.l Al R S enggar o
Ao 10 Dir acy Gns Lot filroma: Frounes
Descriptores: g aprac L ad RTEETIN S N ANSEITATCE G Pl IS T vierplar Tl va,

IR IR R =L NN A ST Y-S AR IR TR I

Signatura: ', 101

Titulo: ~kilFESiOlgl =5
Autor: {(ilx
Realizaci don: Hadr rdb 2 orovioe pao e Sliasir ol

ARo: 5 Duracion: | o wmin fdiomas: tasztel | ang
Descriptores: Vi s ap e ol sl E e i foromadc 1 G ISTECIE I W TR

TEs b vaeye e 1 cogn b oAby Aot

Signatura:z - i

Tidbwlos bFoSibasg i e 0 st b bk Ty
Autor: oy a0 car Capaaol e Beas T s bl v des

foveg it drerady Il y it a ) ddarver o ia 110

Realizaci1dn: Hoa el 3 ol e 1o g PP IEERE TN IT U & TR e

CaY b Y L R =G Y TR T I

AROT 190 Duracidn: 13 man fadsomas o tel o
Descriptores: 0 d senvr s cadbinlaz, s cpobesy apray, (r ol - hin s

it d me oy bt errogoast

Signatwraz i1

Tibuloe F-=iviapp Dhe 0 a8 4 kopek®
Nptas: ez srvamrg BFajoa S0dia oo jotoogr a0 tan. 1wky/

Titulosrs bdbe bl oy LUV kb 1. it sivi 2ae iy

Autor: Frecanbab oer Fosa e el b o
Realizacidn: Hant [SERTS IR z P TR ] Livk o mral g (R =

ot el

AROs 2 hawracidn: - a ladvomas 1at al g

Notas:s tegess oo per grops vy ity ol G e S T lebeeya) @l a0 o
Tei-— {57t

Descriptores: dabhatbe, ey edr s (T b, i Aot Lo e enel o al,
slsrae b e srnemtc 100, et it a proteisrieasci, brher tad e e 1m1 060,

Signatura: .=



Titulo: bl et e vy B ot s ICTSTEEAE PR S PR I MR : e
b toasier v ap boavenie

fAubtoars U S dm i =0 indenat o too abaerr 1

frsmae i Aat s il (SR TN IPEN S EER TR = | tiEs boder bieet s e s BBt and €41 SR
[ TR W AR IR AT =N £

Realizacidng fuaetobd e o beot

Anos | Duracrdn:s L7 b lLdrvamas bt ancas
Descriptores: i avnas b oo i erieal oal L EX A @A et TRESLO,
psr ol corr o proasread Al

Signatura: 7.t

Titulo:z RiEL 11 Civinak . ik
Autor:s Dosmeny Lw D orwirng ing et v

Realizaci dn: UETETRTSINEREET. {hoaryaira T ST IR TR L IR T T ) yalal oun
Broesgdiooe Uronis . T

ARo: 198°F Duracidgn: 1o amrn fddiciwas fnal éx
Descriptores: i< apaeipdad meslt i, foesiuir B0 Conr it bar oy
OF LY 2L Sk it 1 was b, T L R ETE L S Lo rer Lo th S0 2pary Lata,

Provar gl cim (s =1 dieg,

Signaturas V.14 .

Titulos —aytie-insy 5F L {in-=TeleR,  Thb
Gutor sy Dy s tar s baodaer bk, ile b et e

Realizacidn: fnta: s 1 o sre 3 s wira b0 @et 1 bR

Ano:s 1 Diracidén: 7 min Idioma: il es
Descriptors: $rioeee LY rdores by oA, (1 ey a1 idad mesni b 24 .

LI TR AT T it KA S I T 40 M JE-L I B [T IR S

Siagnatura: V.

Titwilo: Sty bis G bbb i T v
Notase sz wigoar e ooty gy diawon

Tititlos SHeas TR [l & ARERTREROGE Bty Hdar
Notas:s

oM oasnin 1a e

VMiviy o coiy Gdune

Tibtuwlo: SHobvtinn tHE SafrER el e Wik FEiee
Notas: Aoar drtr 620 amiy v st ey
WMrwar con Fetbor

Tibtulor bt i Vit bEaEbs ik B oA i ba b §ik
Motase: foar Yo e amby ey vlad by

ety e biad b eer



Titulo: SliGMES | SERlya B i EL et i) eldbE ki | SEENAT R O Y PV
SEVA HMARE

Autaor: Eagup psicopedagnaie per o oa ] adaeact S del ety el
sensortal e ta buandac v i a b Fonarons

T d de Herce [oeonbrarelt

Realizacidén: RHarcazlona 1 Fundaiya 1oatsa e Fans) ons

Afo: 1984 Duracidn:s 7 min Idioma: Cataflan
Descriptores: (AR RS I Uiy oy nuese sl g as, discanacidad  visaal,

relacian wmadre—iactante, astimilacion v ecoz.
Signatura: V.53

Titulo:s STMRRCHE DE DINHD @ Froor ama o acclon educab1va
Autor: Centro tictstenctal SR B AT AN R T dee Asbur pagt
Acocliacron Frocsindr ome de Down de Baloar e

Realizacidn: Mallaorca ¢ Conesll inenlar de Mal lor ca

ARo: 19&7 Duracidnz: 21 mnrn Idioma: tlastellano
Descriptores: sindrome oo down, cenls o i e vicins social es.
Signatura: v.4/

e I i

Titulo: STHDROME DE DUe,  STNDEGHE DE LGOI DD

Autors Geian: Vicene Sanclemente

Fealizacron: Sus HMar quec

Realizacidén: Medricd 3 [1LE]

Anc: 1991 Duracidn: 12 min idioma: azsteilano

Notas: Feportare omid ido en eF [ ogr ama "t ar me Semanal o el
dia 5—1—-1591

Descriptores: sindrome de  dowa. 1o .anload, intedt acton | albww ai,
progr ama de apovo al by atraao.

Signatura: v.go

Titulo: SoLU FIFNS) BT H

Autor: AGHGIINI

Realizacidn: Pl 1 s HE Y O T B R A ST S T A R T B 1] cantr o de
recursns. tara de o abirr os dde Glicante o Mo a

Afo: 158127 Duracidn: d wan fdioma: Castellano
Descriptores: nidos con  minusvalias, =1nde ome e down, cente
de wer victos =i Aales, ast ymivl 201 61 Pr eC O3 . tnitegr aci o

escal ar,
Signatura:z: i, 44

Titulo: SUIFFORTFD CHOMFET T TUR EEhd O eERT 2 Lmp i et 110 i hea
medde 1

Auntor: Hehsbhidibzstion hezaar o end L arnnag Gent er

Ay 1z Cod o laboracra et Matronal n=titute on Dreals vty  and
Feztiator b Ualyom e sear oy

Realizacian: Yivainra =z REID

Froducers: David ricBr ide and valer 14 B ooke

Afo: 1598- Duracidn:z 30 mip Tdioma: {ngleés

Notas: Toclove guibon or v al 0 Vi) oo

Descriptores: Ay s artrac  ffad gzl oy R E T A= TR WA TR IFabor &1,
LIF 0F S (i apini ab br -beages, SErer rvdy Sa e fis los habitong  de

trabrang,

Signatur as .45



Titulo: SUSFORIED ElFLUritknll . iR vl bhESE dbc ERES|

Autor: Unstversyty of Ur e, S pa poel e atng 1] Hroour saan
Realizacidn: Orcqgon @ pr oduces] by fhrn = SEry productions ;o Uy e
lechnical fdzuicsla e Hrober age

ARo: 1945t Duracidn: 0 min [dioma:z: 1ngles

Notas: Incluv2 ausiéan or taginal en g es

Descriptores: pEraniaLs Cory o mr S val i as, intaegraciron |abor al,
£r OO ana e arnowvo al tr abarc, At Srigdl 7aye de fos habirtos de
br atxaan, desarrollo comud ber 1o,

Signatura: .47

Tituwlo: SUHFFURIED LIVINGS @ new cOommmury iy ot ons

Autor: e Farents’ araduat yon AL an e 1§ AassCl at 1ol wl Gy
the Specralized irainiag Frogr am

Froducer —grrectar s Bl o4 v

Realizacidn: (W eqgon 1 (v ven sty ot Ui =TT

Ahno: 1987 Duracidn: o it ldiomas: lngles

Notas: Incluve qiadn ariginal en lingles ¢ Farent s role in
devel tpiing suppor Led 1wy Goptanns + Baality residential
suppor o greai i ons jrar &2 ke Can ek

Descriptores: M scapacidad mental, dhrscapacidatt sensor vad,
hogares e cropo, 1nitegr ac1 00 svc1atl . rei de HPIOy LS.

Signatura: V.1.9

Titulo: ALLERSS, LuS @ For e nieoa rihrviear avrdn social del
Ol Smirus o psd (et O

Autor: Coo dinadee a de Tallers per a0 Minusvad tde Feiquios de
Catalunve

Froducoic 1 realitza yor il yonc

Bord: L luds Lambr ot

Realizacidn: Barcelna » Cotrdgireathor 4 de lallers per &
tirrmnsivalirts Fojonree de L asbalinivea
ARo: 1950 Duracidn: 73 min Idiomaz: UCaste]lang

Notas: EXCLUITLRN BE FRESTOE

Descriptores: diccapacidad mental . venlso e br abajo adaplalio,
leaysiacrén — Catalupa.

Signatuwra: V.t1i2

Fitulo: 0l EKSB. 285 @ Fer s plena Tubegr acro socialb deld
disminut b ped giac

Autor: Coordioadar a de Tallers per a  Finogsval 1 os Huiipuos e
Cataliurya

Froducc:d 1 reatlrtzaciés Jordl ysas

Buid: Liusd Campr cnion

Realizacidn: Hacietona - Lourdroannt e de tallers per
Minunsvalids Feiguuios de Lalaionva

ARa: 1990 Duracidén: 3 min Idioma: (abtalan

Notas: B304 LE FRESTAMNG
Descriptores: di-anacvdat msnlal e csair o de Lr abia o Atlapet o,
legislacrdn — Uatalura.,

Signaturaz .17




Titulos: Eoldek Ly ikl VU o0 L Rsta s

Auntorz s 1 s eal ot sacrsr Car e 4 asHen an, g bo Ferdoor a
Realizacidn: Gy anol iy s o0 lar men baviser ac. Maoe oo Meaefor a

ARo: 198y Divracidn:g 19 o Idiaoma: {lat al s
Descriptores: IEREERRTH SRR M1 e d o as, Sy oy oymer gl thivenn,
TEer S0 G SOl o, ETSOAANT S Pt e (] ar '

Signatuwra: w29

Titular QAR S PO ORD Dl s o eeb s e o0q Fabr 100k

Autor: FErodoct dicector: febeecea fol ke g

Loortdrrmator s Babte s 1 |0 e {1y

Realizacions Werziivrengtony 10 o iy

Afio: 1573- Duracidomn: -0 i Idioma: ingtes
Descriptores: «inidr e e dower, tneserboed, P E g DGl e h .
ensen-anIa cecntrdar 1o,

Sianatura: v, 57

Titulo:s TEASIORMEG Feikaias
Autor: Direcocis: dosep del tiowvo Lalefog
Realizacidn: Haroslona 10 Y3

ARos 1T PDuracidn: % mr-y Tdiomasz +t.at al an
Notas: Foirorbate smrt i e el e ondt ona T - A T R Y- L L L L

Descriptores: .:apt-atara. S0t ora. G ol 16N Sec bl |,
Signatura:z: /.24

Titulo:s iy DF Maeni b
Autor: i eccted oy ] byem rranel
Tracdiw veds sl Camdtasd bonog quar Uk

Realizacién: Canzda 2 6 0B $ram o ovbon Brornn 2 et ocdon end bvy £te g

Gouah

ARo: 1%/ Diracidn: e 1o Idioma: (asted ] anng
Notag: el s pala gy b gt ana eyt aege e eeper 1 af
de PVED el b s o S

ity enes s Floses e A ENESSAY SN T LN TIENEY : SEIEULS et v t2nl e
red it o ns en Sepadia’ O mrnd r e Earse iy 1 3 da e dosme i,
Loy v s ealisaddey poor 0%E S0y, e s

Descriplores: Frim, ER N NEA | S ST \TE § TR FRTCTI preveoh vdd,  rnbear act an
e Tl B R B Y T N I R AL

Signatura:z v. o

Titulo: S R R AT RS AT S visitone »onstructivieta  de {a
ectimnl st dy it e ar

Auvtor: svanrs oy oaia v st s e | oapeEs
Realizacidn: Earcelima @ v eal )y zacyon riar L asa

ARz |1¥3% Ditr-aci dnz S osn oy Idioma: (Lastel ]l 3
Descriptor es: R IR EOy mrntass el as, R AT LA w Y-SR VB e,

2 E Tt R0 1O e e o o Fu 10t SEaG a0 &L prel Calogr A el Hiego.
Signaturaz v, 7o

Titulo:r WVEMIL A fdib0
Notas: e Pl o e



Fitulo:s VIl ) s b - b b

Autor: 4
Realizacidn: Bedr ol 30 T . .
ARo: 15839 Duracidn:z & mirr

Descriptores: ralacian

ipAtir @ A

lelromas: Lastel ) ann

(S TR R Vitioutg )

AT 01 Vi,

newr olooy a. desar s ol o del nr o,

Signatura: V. 1.9

Titulo: Wilke AR EM GAVIEL = Sharing Lhe eaper s encs v Bh 3oy i
Autor: PMabtronsd Tosritate oo Hental ol ar gat i an

Tradiai bt per Ta Fuondact s Calaiana ot = Lo Sinrdr ome e Lo

Realizacidn: Cancida @ proonction or ihe W. ok,

Afoz L1979 Duracion: U5 min Idiomas: Latal an
Descriptores: padres e NI Ros Loy mtaaseeal das, Sy e e
downt, 1nformacion poct-aatal. apoyo  a 1a  +amilia, asociaclon
e pade e,

Signatura: .

Titulos VIiNE AMW EH R IES = Sharjng U he EDEN e wWa iy et e
Autor: Haticnal [nstifote (n Mental bt ar (hat on

fradirt g la bondac i e fatalana per a La Siiedr ome e D
Realizacién: Cancoda @ addiicbaony oF o 4 1.4, i,

ARo: 1927 Duracidn: 29 min fdiama:z [at al duy

Descriptores: nodos coo muiees s

b

HEE ALY P T 4

discapacidact meni s pmpor fante, i Ac o sortal y apove a
tamrlia,

Sitgnaturas: .17

Titulo: VIURE Gelk BR s CER = Shac roag Hhie B2 e e i L

Wal teer

Autor: flational
Proavhias b vesr
Realizacidn:
ARo: 197y
Descriptores:
desinstibuacaoanail 1 sac i 6.
Signatura: .14

Institate o
ba rordacy s Uat al ana
=

Myl

prevexcbios Loy
Duracidns g

fdiscapnaciiad mental.

Titulo:
Autor:

Fracha b
Realizacidn:

YIEEE ik
Natronal

LA ok

st babte on

ez

e ceduoe b von o Fhe

Afo: 1Yy -9 Duracionz x4 oman
Descriptores: descanacid
thersar v b Do prsrcoseitiel . thilegr ac i o

Signatwra: 2,10

Ifestet
ey [

A E

R

Nyl A

et crdal g

Po manckr o 136z 1e et

[lditoma: { al af.ag

achin ] Ly,

Shiar itrg Fie enperience wi th June
tent al
ta Fundaci o Lat al ana per a
£ I S L] A S

Feeatar cial oy o

i Sanar cuanez (e Ll

Idioma: ({atal dn
| fzrve, EYSERT REEIT R EINY
L T | i—l] -

Cr B YSOaind §@ At g

iea

N
brengar s e grigrmo.




1
Titulo: VIVER DE RELL —LLOC. UMNO BEabERIERCEA S310L.01, EI
Autor: RTV Carceihsg .
Realizacidn: Card den = KIY I;Iar dethey
ARo: 1985 Duracidnz: =23 min Idioma: iakbal an

Descriptores: Mscapacrdad mental, teadaptacidn protesronasi,

creacion de puecshbos de trabara, preoovdoc b v ttad.

Signatura: v.119 y
{

Titulo: VIVIR i24a0a DIA

Autor: TVE @ proguacktot: Fmilio Gaillén

Realizacioén: Madeid 1 iVE S.4),

Afos 1987 Duracidn: &0 min Idioma:s LCastellano

Notas: Felicuia emitida an ) progr ama "Vivie oada dia®

Descriptores: film., padres de nifos con minnsvaliags, sindrone

de down, actitud hacia 1as per sonas chin mlnsval i as.
Signatura: v.&:

.
Titulo: VIVLIE COM BAYIN = Shar j-l.hl the esper1ence with Bavin
Autor: MNationad loastitute on Mental Ret.ar dat e
Traducido por da Fundacio Catalana per a la Sindgrome de Down
Realizacidén: Canada 1 oroduction ot ihe M. oM, e,
Afo: 1979 Duracidén: 28 mn Idioma: Casteilann
Descriptores: padres de nifos O mihu%va}ia&, Sl vane

e

down, informaciéen post-natal, apove a la tamili1a, ASOC 1 ALL G

de padres.
Signatura: V.9

Titulo: VIVIS Cliv JUHE = Shar 1ng the experrence with Jone
Autor: National Iostitute on Mentad Fefar dalbon

Traducido por la tundacid Catalana .per & la Sindrome de Dows
Realizacion: Canada : oroductson ot the M.I1.M. K.

Afio: 1979 Duracién: 28 mimn ldioma: tastellano
Descriptaores: Hiccapacy dad el | leve, adul esceno
desarr ol lo psicosiial s tnlegracitn ool ral . lreogar s e GF L.
Signatura: v,1|

Titulo: VIVIRE COM FEIER = Shar ing Lhe enper ience wilth Feter
Autor: National (nstibtute oh Menbal Betar dat i on

Traducido por lTa Fundacio Catalana per a la Siodrame de Down
Realizacidén: Canada : production of the N.l.M.H.

Afo: 1979 Duracidn: 28 wmin Idioma: tastellano

Descriptores: nisos con mipusvaliag. aberr atydn or omosdim

digcapacidded mencal tmportante, tnlear ac 1000 Sl al . Atyy &
fammilia.
Signatura: v.13

Ay

A
la



Titulo: Yivik Cle] bl fer = mharyng Lhe eopsr cence witn Wal ber
Autor: BMatt1onal Insiviute eny et af b ar hat tany

Traducidy powy 1a buredary g Latal ans et & ba Sindr ome der Doy
Realizacidn: Canada @ oreanct son ot foe o1l

Aro: 1379 Duracidn: 28 ain * Idioma: Casitel ] ano
Descriptores: discapaciagad mentar, ad o bo,
desinstybuctoreal 1o ooy G,

Signatura: V.15 .

Titulos vl CAl CelisNBGE THE S010HIRE
Autor: Narrator: HKobinn Broogne
Editor: ten Furpoaey

Frooucer @ ok Erend oo )
Realizacidn: Loenuwdony 3 or adrezesl by thee WbBED s Maltronal Bur ean

A b albroil st A vl qe y

tor Handicapped Studeal s

ARO: 1 P4HA Duracidn:z 9 mrye Idioma: ligles
Descriptores: (frocapnacyitag meant at, aded Vg f )y Leanld I3 15
decist an., VErbe200r AL a3 al . veer e hias VOl I a P SOMH1A

discap:ui bada
Signatura: Y. 150

Tituloa: LE Calb D) BT ¢ dhe story ot seonla e st

Autor: Feople Frreet

Directed hy Wavoe Ghapley antd Hangdy e aia

Realizacién: CLib.éa. o orounced by EFrll Woreel il oy Belween
proauctions and Feople Fir st co—pre odioe L1 on

ARo: 1997 Duracion: 0 ann Idioma: tngias
Descriptores: Oer SONET O mInees s s, ver echos de [ a per conea
discapacttada,. recpomsalabidaad Teuai. tibhertades 1ndividuales.
Signatura: Vv.1a '

Titulo: WHAaT TRACHERS AMD FRRENTS SO0 L F Rl ok e bEdd ] Jeh
DEFICLT LisukbER ®

Autor: iy in Dale Jdor oon

Realizacidns: fHueet v o3 Ploadoar sy Eduoe ab ran o por b s ¢ o
ARRo: 1o Buracidn: 5. min [dicmaz gl ews
Descriptores: (1 sos COn o mreigval o, aesare 0 Loy del 131 R,
Lr astorngs de la atencyran, hitper ac it vidad.

Signaturas Y. 1 4

2

Titula: ked) SHOULD S U2 ¢ ne ,or Che  cluolces on o
COME 1 ene e

Auntor: Fresenled by tive Joseph F.o o Beanedy Jdr o Fooiodat 1on
Frooduced antd dir ected by Wer ner S hnvnarw tor Luguenhietn
praduct tons Toe, : '

Realizacion: Wasibringbon s Joseph F. Pennedy Jeos Foundatron

Arpo: 1987 Duracidén: 235 min idioma: 1nglés
Notas: [nclouver DMiecossion goige
Descriptores: theafrst e, Gtk e e v, 11 ALY mor 1 hesalo,
derechio & ta didrrent tas Tiber b ad e des s 51000, e te.
Signatura: .12 :

4



Tidtudhiz: wlbNER, THE ’
Autor: Directed by tav faustan

Frotagonitzada per Jason Fingsiey como Cdasan”
Realizacion: E.tl.ii. : & irlen  Larscn produactzon  and Cubh
Century Fox lelevislion

Afc: 15724 Duracidn: 435 mur [dioma: lnglies
Notas: Serie televisiva &b la cnat uno de los  actores es
niro con el sindrome de Dowi. '

Descriptores: +iim. sindrome de down.

Signatura: V.17



