
 

CONVENI DE COL·LABORACIÓ ENTRE L’AJUNTAMENT DE GIRONA I LA 
FUNDACIÓ JAUME BOFILL PER A LA REALITZACIÓ DE L’EDHACK KREA 
GIRONA 2019 
 
Girona, 21 de maig de 2019 
 
 
REUNITS 
 
D’una part, el senyor Carles Ribas i Gironès, regidor delegat de Joventut de l’Ajuntament 
de Girona, que actua en execució de l’acord de Junta de Govern Local de 7 de setembre 
de 2018 i en ús de la delegació de signatura conferida pel decret de l’alcaldia número 
2017021883, de 31 d’octubre de 2017, assistit pel senyor José Ignacio Araujo Gómez, 
secretari general de la Corporació. 
 
I d’altra part, el senyor Ismael Palacín Giner, representant la Fundació Jaume Bofill amb 
NIF G08241036. 
 
 
INTERVENEN 
 
El primer com a representant de l’Ajuntament de Girona i en virtut de les facultats 
atribuïdes per l’article 53.3 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel que s’aprova el 
text refós de la Llei Municipal i de Règim Local de Catalunya. 
 
La segona en representació de la Fundació Jaume Bofill amb NIF G08241036. 
 
Ambdues parts  
 
MANIFESTEN 
 

a) Que la Fundació Jaume Bofill és una fundació cultural privada creada l'any 1969. 
Des d'aleshores, les actuacions que duu a terme promouen el coneixement de la 
societat catalana, el debat de les noves idees i propostes per avançar cap a una 
major justícia social, i l'actuació de persones i col·lectius diversos que també 
busquin la transformació i el canvi social. S'actua amb llibertat i amb plena 
independència en relació amb les administracions públiques, els partits polítics, 
les confessions religioses i els agents socials i econòmics. La Fundació Jaume 
Bofill, d'acord amb el mandat dels seus fundadors, no defuig cap de les qüestions 
que poden contribuir a bastir una societat més justa i democràtica. Des de l'any 
2009, la Fundació Jaume Bofill centra el conjunt de la seva activitat al voltant de 
l'educació i el seu context social. Això es concreta en: 
 

a) MISSIÓ: La nostra missió és afavorir el coneixement crític de la nostra 
societat per contribuir a la seva transformació fins assolir una societat més 
justa en què les desigualtats hagin estat eradicades. 

b) VISIÓ: Volem ser una institució capacitada per a la detecció de les 
qüestions més rellevants del nostre escenari social amb l'objectiu de 
generar coneixement útil per a la transformació social. 

c) VALORS: Ens comprometem a treballar des de la independència 
institucional plena, la qualitat i el rigor, el treball relacional-cooperatiu amb 
persones i institucions, la innovació en els àmbits i processos de treball i el C
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compromís amb assoliment d'una Catalunya més lliure, justa, 
cohesionada i inclusiva. 
 

b) Que la Fundació Jaume Bofill i l’Ajuntament de Girona tenen interès a col·laborar 
per a la realització del projecte EDhack Krea Girona, un laboratori social i educatiu 
basat en la col·laboració entre agents diversos per generar noves solucions, 
estratègies i xarxes que donin resposta a reptes al voltant de l’educació, la cultura 
i la participació juvenil.  
 

c) Que l’Ajuntament de Girona té interès a promoure l’EDhack Krea Girona a la seva 
comunitat, així com la promoció dels valors i coordinació d’activitats que 
comporta.  

 
Per dur a terme aquestes voluntats instrumenten aquest conveni, que s’articula 
mitjançant els següents 
 
P A C T E S : 
 
Primer.- Objecte del conveni 

 
a) El present conveni té per objecte la determinació de les condicions de la 

col·laboració entre la Fundació Jaume Bofill i l’Ajuntament de Girona per 
al desenvolupament de la metodologia Edhack, materialitzat en el 
projecte Edhack Krea Girona 2019, per part de l’Ajuntament de Girona. 

 
 
Segon.-  Desenvolupament del projecte 
 
  La col·laboració entre les parts es concreta en tres fases:  

a) Escalfament: activitats prèvies de comunicació, capacitació i 
alineament.  

b) Hackató: activitat central de creació de solucions a reptes educatius.  
c) Acceleradora: acompanyament a les solucions més prometedores.  

 
Serà en la segona fase on la Fundació Jaume Bofill tindrà un rol més 
important a l’hora d’assessorar d’una manera estratègica, ja que és la fase 
amb factors d’innovació més elevats. A les altres dues fases, igualment, 
s’aportarà coneixement, orientacions, materials i bases de contactes.  
 

L’EDhack Krea Girona es realitzarà els dies 22 i 23 de març de 2019. 
 

 
Tercer.-  Drets i obligacions 
 
  La Fundació Jaume Bofill es compromet a: 
 

a) Transferir el coneixement sobre la implementació del programa a 
l’Ajuntament de Girona.  

b) Aportar les innovacions en materials, metodologia i gestió. 
c) Posar els canals de comunicació institucionals com a reforç de la 

difusió de les accions en el marc del projecte impulsades per 
l’Ajuntament de Girona (web, butlletí institucional de la Fundació C
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Jaume Bofill,  twitter institucional de Fundació Jaume Bofill, facebook 
institucional de la Fundació Jaume Bofill, base de dades per mailing).  

d) Estar a disposició de l’Ajuntament de Girona i fer un seguiment i 
assessorament estratègic segons l’acord d’assessorament acordat 
entre les parts.  

e) Oferir un sistema d’avaluació estandarditzat, pràctic i eficaç.  
f) Participar presencialment a tota la hackató, com a mínim amb una 

persona de l’equip Fundació Jaume Bofill. 
g) Coordinar la sessió d’alineament de l’equip de facilitadors.  
h) Cedir el llistat i contacte dels mentors participants en anterior edicions. 
i)   Cedir el llistat de proveïdors emprats en anteriors edicions.  
j)   Orientar en la creació de la web i la identitat gràfica, segons acord 

entre les parts. 
k) La Fundació Jaume Bofill rebrà un pagament pels serveis 

d’assessorament. La cessió de la metodologia, el coneixement, els 
materials de gestió i la marca del projecte son gratuïts.  

l) La Fundació Jaume Bofill es compromet a finançar el projecte 
guanyador. 
 

L’Ajuntament de Girona es compromet a: 
 

a) Dur a terme les activitat centrals i imprescindibles del programa: 
i) A la fase escalfament: (com a mínim una de les activitats) 

1. Acte obert de presentació 
2. Tallers (metodologia EDhack, creativitat, etc) 
3. Itineraris (de descoberta, empatia, etc) 
4. Altres alternatives a valorar entre l’Ajuntament de Girona i la 

Fundació Jaume Bofill 
ii) La hackató de dues jornades (divendres-dissabte) 
iii) A la fase d’acompanyament o acceleradora: (com a mínim una de 

les activitats) 
1. Píndoles formatives i d’enriquiment.  
2. Sessions de networking entre participants, entitats i/o altres 

agents educatius.  
3. Acte de retorn a la comunitat i mostra de projectes. 

b) Promoure els valors del projecte en totes les comunicacions i activitats. 
c) Preservar la gratuïtat i obertura a totes les activitats vinculades al projecte. 
d) Vetllar per una comunicació eficaç del projecte: 

1. Implicar  tots els canals de comunicació pertinents de 
l’Ajuntament de Girona (online/offline).  

2. Generar continguts de valor comunicatiu i compartir-los amb la 
Fundació Jaume Bofill.  

3. Preservar la imatge idiosincràtica del projecte.  
e) Aplicar la metodologia i materials del projecte en les activitats principals 

(tallers i hackató), i en tot cas, proposant els canvis i millores a la Fundació 
Jaume Bofill abans.  

f) Realitzar la captació, coordinació, alineament i suport de l’equip de 
mentors, jurat i voluntaris.  

g) Realitzar l’avaluació a partir del sistema ofert per la Fundació Jaume Bofill  
(i consensuat amb l’Ajuntament de Girona).  Així mateix, facilitar a la 
Fundació Jaume Bofill les dades derivades: 

1. Resultats de l’avaluació.  
2. Altres dades vinculades al procés d’avaluació.  
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h) Assumirà les despeses d’infraestructura, indirectes, de personal propi o 
aquelles altres vinculades al voluntariat.  

i) Assumirà la gestió del projecte íntegrament amb recursos propis o amb 
aportacions que pugui rebre d’altres institucions. 

  
Quart.- Drets de Propietat Industrial i Intel·lectual 
 

a) La Fundació Jaume Bofill utilitza una llicència Creative Commons i 
autoritza l’Ajuntament de Girona a copiar, redistribuir, remesclar o 
transformar els continguts propis del projecte, llevat que en algun material 
Fundació Jaume Bofill indiqui el contrari. 

b) En cas que l’Ajuntament de Girona en difongui creacions s’haurà de fer 
amb la mateixa llicència i reconèixer l’autoria i la font. 

c) L’Ajuntament de Girona podrà elaborar nous materials amb la imatge de 
projecte o reeditar els materials del projecte incorporant el seu logotip, 
després de comunicar-ho i obtenir el vist-i-plau de la Fundació Jaume 
Bofill. 

d) L’Ajuntament de Girona és compromet a respectar estrictament els drets 
de propietat industrial i/o intel·lectual sobre les marques, logotips, 
materials i qualsevol altre tipus d'obra objecte de propietat intel·lectual 
relacionada amb el projecte, reconeixent que en cap cas s’entendrà 
autoritzat qualsevol altre ús de les mateixes. 

 
Cinquè. - Difusió del Projecte 
 

a) En la difusió que es realitzi en qualsevol mitjà de comunicació sobre les 
actuacions derivades d'aquest conveni, es farà constar expressament que 
aquestes es realitzen en virtut de la col·laboració establerta entre 
l’Ajuntament de Girona i la Fundació Jaume Bofill. 

b) L’Ajuntament de Girona es compromet a incorporar el logotip de la 
Fundació Jaume Bofill i el del projecte a totes les activitats i actes que es 
realitzin prèvia aprovació d’aquestes respecte a les seves imatges 
corporatives, com també respecte a l’abast de la seva possible participació 
en actes o activitats de caràcter públic, prèvia conformitat de la Fundació 
Jaume Bofill respecte a la seva imatge corporativa. 

c) L’Ajuntament de Girona farà ús del logotip de la Fundació Jaume Bofill,i el 
propi del projecte, a totes les activitats que corresponguin al projecte i a la 
metodologia. Concretament, a tots els materials de difusió del projecte es 
faran servir les variacions corresponents del logotip del projecte. 

d) A més del logotip del projecte, caldrà afegir el logotip de les dues 
institucions promotores. 

 
Sisè.-  Protecció de dades de caràcter personal 
 

a) Ajuntament de Girona adoptarà les mesures necessàries de tipus tècnic i 
organitzatiu que garanteixin la seguretat de les dades de caràcter personal 
i evitin la seva alteració, pèrdua, tractament, divulgació, duplicació o accés 
no autoritzat, tenint en compte l‘estat de la tecnologia, les dades 
emmagatzemades i els riscos a què estan exposades, tant si provenen de 
l’acció humana o de mitjà físic o natural. Les mesures aplicades seran les 
indicades en la normativa de protecció de dades, segons el què disposa la 
Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i C
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garantia dels drets digitals, en tot allò que l’afecta per raó del seu accés a 
les dades de caràcter personal de l’Ajuntament de Girona. 

b) La Fundació Jaume Bofill podrà enregistrar imatges i filmacions amb 
prèvia autorització dels participants i segons el compliment de la llei 
orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i 
garantia dels drets digitals,  amb previ autorització de l’Ajuntament de 
Girona i amb fins de difusió o divulgació de l’activitat realitzada. 

 
Setè.-  Causes de resolució anticipada 
 

Són causes de resolució d’aquest conveni: 
 

a) El mutu acord de les parts, manifestat per escrit 
b) El transcurs del termini pactat en els termes previstos en la clàusula 

setena 
c) La denúncia per incompliment de les obligacions i compromisos assumits 

per part d’alguna de les parts 
d) Les causes generals establertes per la legislació vigent 

 
Vuitè.-  Mecanisme de seguiment 
   

Cadascuna de les parts designarà una persona per al seguiment, vigilància i 
control de l’execució del conveni i dels compromisos adquirits amb la finalitat 
d’assegurar la realització correcta de la prestació pactada. 
 

Novè.-   Sistema de comprovació de l’execució 
 

S’establirà un mecanisme de comprovació de l’execució a partir d’un sistema 
d’indicadors per al compliment en relació a: 
a) 30 hores d’acompanyament presencial (offline). 
b) 20 hores d’acompanyament remot (online).  
c) 4 hores de formació a facilitadors.  
d) 6 hores de coordinació i gestió de la sessió per a facilitadors.  
e) l’ús dels canals de comunicació institucionals de la Fundació Jaume 

Bofill 
 

Desè.-  Sistema de responsabilitat de danys a tercers 
 

Atès que és una activitat pròpia que es realitzarà en l’equipament municipal 
del Centre Cultural la Mercè, la responsabilitat per a danys a tercers queda 
coberta amb l’assegurança de responsabilitat civil de l’Ajuntament de Girona. 
 

Onzè.-  Aportació econòmica 
 

L’Ajuntament de Girona farà una aportació econòmica total a la Fundació 
Jaume Bofill de quatre mil nou-cents u euros amb quaranta cèntims 
(7.401,40€) en concepte d’assessorament referent a la metodologia i 
coneixement d’aplicació pel desenvolupament del projecte. 

 
Dotzè. - Pagament 

 
L’Ajuntament de Girona farà efectiu el pressupost de la següent manera: 

- El 30% a la signatura de l’annex 
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- El 70% a la finalització del servei d’assessorament. 
 
Tretzè.- Vigència del conveni 
 

Aquest conveni es signa amb una durada d’un any a partir de la data de la 
seva signatura.  

 
Catorzè.- Resolució del conveni 
 
 Aquest conveni es podrà resoldre de mutu acord o per incompliment dels 

pactes. Tanmateix, en cas de conflicte o dubtes en la interpretació dels 
pactes i abans de procedir a la resolució, es constituirà una comissió 
paritària, integrada per dos representants de cadascuna de les parts, per tal 
d’estudiar i emetre propostes de resolució dels conflictes o dubtes que 
s’hagin produït. 

 
Quinzè.- Modificació del conveni 
 

Les possibles modificacions del conveni requeriran l’acord unànime de les 
parts que es formalitzaran mitjançant la signatura de l’acord de modificació. 

 
Setzè.-  Jurisdicció 
 
 La jurisdicció contenciosa administrativa serà competent per conèixer, un cop 

esgotada la via administrativa, de les qüestions litigioses sorgides de 
l’aplicació o interpretació i compliment d’aquest conveni. 

 
 
I en prova de conformitat, ho signen ambdues parts per duplicat i a un sol efecte, en el 
lloc i data indicats a l’encapçalament. 
 
 
I en prova de conformitat, ho signen ambdues parts per duplicat i a un sol efecte, en el 
lloc i data indicats a l’encapçalament. 
 
Per l’Ajuntament de Girona    Per Fundació Jaume Bofill 
El regidor delegat de Joventut    El representant 
  

 
 
 
 
Carles Ribas i Gironès    Ismael Palacín i Giner 
 
 
 
El secretari general, 
 
 
 
 
 
José Ignacio Araujo Gómez 
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