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Ir . ITNTRODUCCIO



1. FPRESENTACI1IO

En els darrers anys estem assistint a una preocupacid social
creixent vers tots els temes relacionats amb la diversitat cultu-
ral i les relacions entre persones de diferents 2tnies i o cultu-

res.

Les minories etnigues, els nous immigrants, la defensa de les
diferents identitats culturals, les relaclones entre cultures
majoritaries i cultures minoritaries, son  alguns dels elements

d' agquesta preocupacid.

D'altre banda, 1 augment d’ actituds wxenofobes 1 ratistes, el
ressorgiment de nacilicnalismes excluients i de conflictes
inter-étnics a la societat actual , ha estimulat el debat 1 la
recerca de solucions que permetin una convivéncia pacifica 1 no
discriminatoria entre els diferents col.lectius que coexisteixen
en una mateixa comunitat.

L' 'escola, com a agent de formacid 1 socielitzacid no pot
restar al marge dels esdeveniments 1 preccupacions soclals gue ens
envolten, i, per tant, cal plantejar-se quina ha de ser la nostra
actitud com a ensenyanrts i formadors/es dels futurs ciutadans 1
ciutadanes.

Tot i que la diversitat cultural ja fa molt temps gus és una
realitat a la nostra societat, la preséncia dels mous immigrantis I
1"augment de 1 escolaritzacid de nens i nenes gitanos. en algunes
escoles, ha obligat a buscar noves solucions per afrontar aguesta
realitat guotidiana. El Programa d Educacid Compensataria &s una
de les respostes institucionals a aguest fet, amb un seguit 4 ac-
tuacions a les escoles que reben alumnes de minories &trigues, per
tal d'ajudar a la normalitzacid escolar d’'aguests nens i nernes.

Les actuacions des del Programa de Compensatdria, aixi  com
les diferents propostes 1 practiques pedagodgiques que S estan
implementant en algunes escoles, han contribuit a una reflexid
sobre el que denominem "Educacid Intercultural’.



L 'interculturalisme, perd, ées  guelcom més gque buscar =TS B ENE
cions concretes davant la problematics gue puguin presentar uns o
unes alumnes d una &tnia o cultura diferent.

L' educacid intercultural implicra una accid "global™ dirigida
a tots els nois i noies per tal de preparar-los per a vidre en una
societat multicultural | evitar els perills de |l etnocentrisme i

la xencfdbia. I, daltra banda, supose una discussio sobre guin
es el model d’'integracid que pensem &3 més correcte de cara a
l"alumnat gue pertany a cultures i etries diferents a la nostra, i

quin tipus d’'escola cal anar creant.

Per a tot aix® fa falta, primer que tot, tenmir un coneixement
de guina é&s la realitat a les nostres escoles, tant pel gue fa al
tractament dels/les alumnes minoritaris, com de  la formacid  que
reben tots 1 totes les alumnes respecte als temes relacionats amb
la diversitat cultural.

Aguest treball pretén aportar algurs elements d informacid
sobre el que pensen 1 opinen els nfois I noies gque estan actuslment
a 1 escopla, ailxi com guines sén les actituds 1 practigues

pedagogigues de les diferents persones implicades amb | educacid
de nens 1 nenes de cultures minoritdries.

L' 'objectiu del meu treball &g fer una reflexid rmritica sobre
el paper de 1'escola davant els nous problemes socials 1, €1
especial, davant 1a diversitat cultural, en un intent de donar
respostes alternatives a partir de: conelixxement de la realitat
actual.

La meva hipotesi és Que les practiques macro-eRcondmigues 1
macro-politiques generen valors 1 actituds gque trascendeis<en a la
vida quotidiana 1, gue en aquests moments, estan abocant a un
creixement de les actituds xendfobes i racistes, dels enrfronta
ments etnics i del ressorgiment d un nacionalisme exc loent. Al
mateix temps s’'estd generant un conformisme social, bazat en la
sensacio d'impotencia o© d'incapacitat d'intervencid davant els
esdeveniments, { gque tot aixd esta repercutint en els/les nostres
JOVES .

Amb el meu treball tractareé d esbrinar en quin grau | gwcola
reprodueix o enfronta aguests valors i com repercuteix aixd wn les
actituds dels/les alumnes.

Eil treball gdue presento és ura recerca  sobre les opinicns
d'una mostra amplia de nois 1 ncles que estan estudiant a les
nostres escoles, sobre diferents Lames immigracic, minories

o
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etniques, problemes actuals, valors i participacid soccial, nario-
nalisme 1 identitat cultural. Les opinions d aguests/es alumnes
ens permetran tenir una idea del Gque pensen 1 diuen eles joves
estudiants 1 poder buscar—ne les causes.

tar ung fets {els resultats

Fs tracta, basicament, de consta
les interpretacions sobres els

de les enguestes) i aventurar possib
factors que han conformat aquestes opinions 1§  actituds, i1 en
espeEcial, el papsr de 1'escola. L obrectiu es  fer wun petlit
diagnostic dels/les alumnes que tenim a 1 escola per tal de detsc-
tar el grau de tolerancia o rebuig que manifesten i, a partir
d’aguest apropament a les idees delec nois I noies, poder dissenvyar
1/0 modificar les activitats escolars.

El treball recull també uma experiéncia pedagdgira, el Sald
"Viu la Rigquesa de la Diversitat", gue es va fer a Barcelona, el
marg de 1994 1 en el gue van participar 32 escoles i1 &6 col.lectius
de cultures minoritaries. L avaluac:i¢® d aguesta experiéncia ens
permet analitzar la incidéncia que poden tenir en els nois I Hcies
aguest tipus d'activitats pedagdgigues.

Fer una altre banda, recull les conclusions del treball de
camp fet a 9 escoles gue tenen nens ! nenes de mirnories é&tniques,
analitzant els principals problemes en gque es troben aquests/es
alumnes minoritaris, guines sén les actuacions que s estan fent al
i d aguestes escoles 1 gquines son les dificultats 1 demandes
dels/les mestres.

£l treball consta de cinc parts:

. La primera part és uma reflexid tedrica sobre: la
pedagogia critica 1 la situacid actual de 1 escola, les questionsg
culturals, el racisme i la xenofobia 1 les seves causes, 2ls
diferents model d integracid a 1 'escola dels nens i nenes de
minories 1 la definicid 1 defensa de la Interculturalitat com una
manera de superar les discriminacions per raocns de cultura 170
etnia. La meva intencid es la d'oferir un marc teoric per abardar
la relacid entre 1'escola i els problemes socials, en especial 213
que estan relacionats amb la intolerarcia i la discriminacid.

. La segona part consta dels resultats de lee enguestes
fetes als nois i noies sobre diferents temes. Els resultats estan
agrupats 1 analitzats per temes 1 tambeé segons diferents varia-
bles: edat, sexe, origen cultural, mitja socio-econdmic i nivell
g'estudis. A partir de les opinions i actituds gue manifesten a
les enquestes, 1 de les comparacions entre els diferents grups
(d edat, sexe, etc.) intento analitzar els factors que podan
haver incidit en la conformacid d aguestes opinions i esbrinar el
paper de ]l’'escola en la transmissid de valors 1 ideologia.




S50c molt conscient de totes les limitacions qQue tenen
aquest tipus d enquestes 1 parteixo de la base que les gpinions i
actituds que manifesten els nois 1 noies no sSEmpre Corresponan
exactament amb els comportaments reals. Malgrat tot, crec gue &3
molt important coneixer el gue diuer ola/les alumnes ja qua 31+t
ens pot dorar una idea dels estereotips que han  interioritzat,
del grau d'informacid que tenen, 1 les actituds gue mostren.

D'altre banda, crec gue les respostes que donen els nois i
noies a les enguestes sén també un reflex de 1 ambient genaral aen
el que es mouen 1 del grau d’acceptacid 1i/¢ rebuig gue tenen
algunes actituds.

- La tercera part és una avaluacid de | experiéncia

pedagégica "Viu la riguesa de la diversitat".

Per aixt he analitzat les opinions dels nois I noies gue wvan
visitar el Sald sobre com veien ells/es mateixos 1l experiégncia 3
quines coses els bhavia aportat. Igualment he recollit les valora-
cions dels/les mestres I la dels pruoplis col.lectius que hi  wvan
participar. Finalment comparo les opinions dels nois I roies abans
d anar al Sald i després de la visita i d haver treballat el tema
g 1 aula.

. La guarta part es umna analizi del tractamernt de la
diversitat cultural que es fa a les escoles que tener nens i nenes
de col.lectius minoritaris. Per aixot parteixc del treball! de camps
fet a 9 d'aguestes escoles, d entrevistes amb directocrs/es, mes-
tres d'Educacid Compensatoria 1 mestres gue tenen alumnes minori-
taris a 1'aula. L 'objectiu é&s averiguar el tipus de dificultats en
que ®s troben els/les alumnes minoritaris, els plantejaments 1
canvis gue s bhan fet a les gscoles, ! 'actitud dels professorat §
1l opinid dels propls col.lectius.

. Finalment, 1" ultima part consta de les conclusions
fetes a partir de les reflexions tedrigques i els resultats de la
recerca. Presento, també una série de propostes que pretener ger
una aportacid que ajudi a fer avangar 1 escola Cap a una educacld
intercultural 1 no discriminatdria.




- AGRAIMENTS

Aquest estudi ha estat possible gracies al finmangament de la
Fundacid JAUME BOFILL, de Barcelona.

I seva realitzacid gracies a la generosa col.laboracid de
tot el professorat entrevistat 1 el gue ha wvehiculitzat les en-
gquestes, aixi com als organitzaders/es del Salg "Viu la riguesa de
la Diversitat”. Aquestes persones han dedicat wuna part important

del seu temps per tal que jo pogués recollir tota la informacid.

Vull fer patent, també, la satisfaccid gue m ha donat cons-
tatar el grau d'entusiasme 1 esforg gue estan fent aquestes perso-
nes, des de diferents ambits, per fer avangar la nostra escola cap
una educacid mes oberta a la diversitat 1 per a formar als nois 1
noles en una actitud tolerant 1 anti-racista.

Voldria que aguest estudi servis per a donar a conédixer =l
treball 1 preocupaclons de totes agueshtes persaones que, B0 la seva
tasca gquotidiana, gstan fent aportacions de reflexid 1 accit  molt
importants per a millorar la formacid dels noils 1 noles.
matelix temps, voldria gque fos una aportacid wvalida per a3 con
avangant en la millora de | ensenyament.

La meva participacid en els grups o Interculturalitst de RISA
SENSAT 1 de 1'ICE de L'UAB, han estat tambe elements imporitants de
reflexid 1 discussid gque m'han ajudabt a la realitzacit d agquest
estud:.

lLa meva col.laboracid amb les persones que van ocrganitzar el
Sald de la Diversitat, i les entrevistes amb els diferents
col.lectius de minories étnigues/culturals m han ajudat a apro-
fundir en el tema de les relacions entre cultures 1 la problemat:-
ca de les minpries.



La Llicencia d'estudis, concedida pel Departament d Ensenya-
ment (Generalitat de Catalunya) durant el curs 93-94, m ha permas
fer un  estudi exbaustiu sobre les minories étnigues a | escola, e
que ha enriguit, tambeé, =l contingut o aguest treball.

£l tractament informatic de les enquestes, fet per Antonl
Marin, bha estat una col.laboracid molt important.

Finalment, les aportacions de la Professora DOLORES  JULTAND
(Universitat de Barcelorna), i1 el recel zament personal 1 intel.lec-
tual del mew company, JAMES PETRAS (Universitat de New York) han
estat umna valuosa ajuda.



3 - HIPOTESIS DE TREBALL

1. lbes practiques macro-econdmiques i macro-politigques gene-
ren wvalors i actituds que trascendeli«en a la vida quotidiana,
conformant corrents ideologiques que es reflecteixen en les opi-
Mnions 1 actituds dels/les joves.

2. La situacido socio-economica  actual esta abocant  a un
creixement de les actituds xendfaobes i/c racistes 1 generant un
conformisme social en una part important dels nois 1 noies, Al
mateix temps, esta sorgint una actitud de resisteéncla 1 recerca de
nous valors per part d'una minoria de joves qgue configuren els
diferents moviments socialg: anti-racistes, reivindicacid del
O.7%, en contra del Serveir Militar obligateori, Comités de Solida-
ritat, etc.

2. L escola pot acceptar o enfrortar els valors oficiasls i
majoritaris, pot ser una escola reproductora © Una escola emanci-
padora, 1 pect donar elements d'analisi 1 critica que ajudin
als/les joves a implicar—-se en un projecte de canvi social.

En tot cas, 1'escola  té uma influéncia important en la configura-
cid de valors i iIdeologla en els nmostres joves.

4. Una educacid emancipadora 1 anti-discriminateria implica
una presa de consciéncia per part de les persones implicsdes, de
guins valors volem transmetre 1 guin tipus de sccietat wvolem
ajudar a construir.

3. Una educacid intercultural gue:

1) Asseguri la igualtat J oportunitats per als nens 1
nenes que pertanyen a minories étmniques 1 culturals,

2) proporcioni, al mateix temps, una educacid tolerant i
solidaria per a tots els/les alumnes,




3) valori en positiu les difarents cultures i promocioni-
relacions respectuoses vers els col.lectius minoritaris,

2std relacionada amb:

. Valoracid-acceptacid per part de la comunitat escolar
d""altres"” codis culturals, costums i valors,

. Capacitat de considerar les diferéncies com elements
dinamics, fugint de consideracions "essencialistes” de les cultu-—
res,

. Brau de sensibilitzacio i formacid del professorat vers e
tema de la diversitat cultural.

. Incorporacid-exclussic de la cultura propis de les minnries
als curriculums escolars.

. Curriculum ocult: sl es sub-estima o no =13 elements que
serveixen de base a les diferents identitats culturals.

. Grau d’'etnocentrisme en els continguts escolars de totes
les materies.

- Valors gque es transmeten i gue estimulen o no actituds cri
tigues vers la discriminacid, la xencfdbia i el racisme.

- Afinitat-desajust antre els codis linguistics 1 les normes
de la cultura escolar amb la cultura familiar dels alumnes minori-
taris.

- Expectatives, prejudicis o estereoctips del professorat en-
vers els/les alumnes de minories etniques.

. Capacitat de convertir en positives les aportarjions
dels/les alumnes de cultures diferents,

- Brau de reconeixement per part de 1l escola de crses apreses
fora de 1 ambit escolar.

. Aprofitament academic de les cspacitats i Coneixements np
limguistics.



e . METODOLOGIA 1 MOSTRA

la recerca esta feta a partir d enquestes i entrevistes
personals, aixi com d’'un treball de camp participatiu.

Les mostres amb les gue he treballat <on relativament petites

i, per tant, el meu treball és més gqualitatiu que guantitatiu, el
que implica que els resultats no sdn estadisticament generalitra-
bles, sind significatius dins d'un context corncret, intentant gue

aquest siguil el més representatiu possible,

Les valoracions fetes a partir dels resultat
tes no pretemnen ser conclusions categarigues, i
obren nous camins de recerca i ©5 converiglixer en 0oves hipotesis
de treball mes que en conclusions finals.

1. ENQUESTES ALUMNAT:

Hi bhan tres mostres diferents:

. Primera mostra: enquesta contestada per 327 alumnes de

secundaria, de 7 Instituts diferents: 3 de Batxillerat, I de
Formacid Professional 1 1 d'IES, situats a Barcelona Ciutat (BUP
FP)Y, a Vic (BUP 1 FP) 1 a 1'Hospitalet del Llobregat (BUP, FP
IES).

La seleccid d aquesta mostra té 1 objectiu d abarcar els
diferents nivells de secunddria i les diferents realitats territo-
rials: capital, ciutat del cinturd industrial i comarques., amb una
poblacid tambe diferent: majoria d ' immigrants de la raesta de
l1"Estat 1 'Hospitalet), majoria de persones nasctudes a Catalunvya
(Mic) 1 una micva de tot a Barcelona.

L'objectiu de les enquestes ég averiguar les opinions i
actituds qgue manifesten els nois noies ver la immigracid, la
diversitat cultural, les minories etniques, els problemes actuals,
el nacionalisme i la identitat cultural.



. Seqona mostra: enguesta  contestada per 885 nois 1
nolies de Primaria 1 Secundaria, alumnes de 24 escoles, 16 de
Primaria (6 i 72 d'EGB) i B de secundaria (ler. 1 Zon de BUF 1
FP). Les escoles de la mostra son totes pibligues menys una gue €5

privada, i estan situades a diferents localitats catalanes: G.
Boi, 5. Pere de Ribes, Castellar del Valles, Terrassa, Premia de
Mar, 1 Hospitalet, Lleida ciutat, Granollers, Esplugues, Barcelona

Ciutat, Olesa, Gava 1 Cornella.

Aquestes escoles sdn les gue van participar en el BSald
de la Diversitat, el que em wva permetre fer les enquestes 1 abar
car a moltes escoles. Els/les alumnes van cContestar 1 enquesta
abans de que comencessin a parlar del temsa a classe i1 abans de
visitar el Salo.

Les enguestes tenen preguntes saobrz2 el col.lectiu gita-
no, la immigracid, les diferents mincries éitnigques, el nacionalis—
me 1 la identitat cultural.

. Tercera mostra: enguestes contestades per  2XBI nols 1
nolies despres d haver visitat el Sald 1 d haver treballat el tema
a classe.

Hi ftan dos tipus d enquestes: una valoracid sobre la seva
visita al Sald de la Diversitat i una enquesta amb temes similars
a la que van fer abans, per tal de poder comparar—les.

També es wvan passar engquestes al professorat 1 es van acom-—

panyar g'una rednicd on es va fer una valoracld conjunta del Sald
de la Piversitat.

2. ESCOLES QUE TENEN ALUMNES MINORITARIS

He fet entrevistes amb les direccions d agquestes escoles
per tal de tenir-ne una visio global. També he fet entrevistes amb
tutors/es, mestres d educacid compensatdria 1 mestres Jd aula. He
assistit a algunes classes per tal de poder observar la dinadmica
gins 1 'aula i he recollit dades academiques, d aprenentatge 1
comportament dels i les alumnes minoritaris.

Les escoles estudiades son 9@ on total: 3 de Premia de Mar, 3
d Hospitalet, 1 de S. Adriad 1 1 de Lleida. Totes 2lles sén escoles
publiques d EGB. La rat d estudiar aguest nivell educatiu 35
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pergue 2n ell es troba la major quantitat d’ alumnes de minories
etnigues o culturals.

La seleccitd de la mostra esta feta per a cobrir realitats

diferents:

. Nombre d’'alumnes minoritaris 1 caracteristiques culturals
dels mateixos. En aguest sentit la mostra cobreix dos tipus d'es—
coles ben diferenciats:

- Tres escoles amb majoria d alummes gitamos {(de &0 a B85 %)
— Bis escoles amb majoria d alumnes autdctons 1 amb un per-—
centatge petit (de 232.B % a 11.3%) d alumnes que pertanyen 3 dife-

rents cultures minoritaries (magribins, centre—-africans, llatino-
—americans, asiatics, gitanos)

3. PROFESSORAT QUE TE ALUMNES MINORITARIS A L' AULA

El nombre de professorat entrevistat 170 enguestal &= un
total de 34, 1 pertanyen tant a les escoles estudiades wom S
altres de les mateixes zones,

Tots/es les mestres tenen alumnes a la seva glasse que per-
tanyen a algumna minoria ethnica 1790 cultural. Cap d aquests/es
mestres treballa en una escola de majoria gitana. Els nivells gque
imparteixen son des de P.3 fins a Beé. d EGB.

L objectiu de les enquestes s el d averiguar les activitats
especifigues gue fan els 1 les mestres davant la diversitat cul tu-
rals dels seus alumnes, els problemes 1 dificultats en gque es
troben 1 les demandes gque fan.

11



4. ENTREVISTES A COL.LECTIUS MINORITARIS

He fet entrevistes 1/0 enguests=s ambh guatre Assoclaciors
representatives de diferents col.lectius de minories étnigues:
Federacid d Associaclons gitanes 1 Associacid d Ensenyants  amb
gitanos; JAMEIAT ESSALAM (magribins); C.A.D.I.C. (negre-africans).

L 'objectiu de les entrevistes &z saber la sewva cpinid sobre
1'escolaritzacidc dels nens 1 nenes  gue formen part del SE
col.lectiu, 1 analisi de 1 escola actual fromt a la diversitat
1 els seus problemes 1 demandes ern @l marc escolar.




IT. HMARC TEORIC



A . PEDAGOGIA CRITICA

ESCOLA I CANVI SOCIAL: PER UNA PEDAGOGIA CRITICA I

TRANSFORMADORA .

Parlar d educacid critica implica, necessariament, parlar de
la "funcio 1ideoldbgica de 1 escola’. Aixd vol dir reconeixer gque:
1) les escoles son institucions socials gque sempre incloent inte-

ressos ideologics 1 politics; 1 2) que la cultura dominmant iIntenta
produir 1 legitimar valors gue estiguin d acord amb els =eus inte—
ressos. (1)

Perts 1 escola no és solamert un 1loc de reproduccid cultural,
sing tambeé de contestacid 1 de lluita. La comunitat ecducativa no
gs un tot homogeni 1 per aixo la institucid escolar teé un caracter
ambiwvalent: si be, per un canto, col.labcora en la reproduccid de
les desigualtats i discriminacions, per ! altre, gracies a la seva
dinamica i contradiccions internes, tambeé pot ajudar a
superar—les,

Una analisi c¢ritica de 1l educacid és la que ens permet desco-
brir tot alld gue 1 escola ajuda a mantenir 1 tot alld gue ajuda a
canviar (2). Fs tracta, en definitiva, de descobrir de quina
manera la societat intenta influir a 1l escola 1 de quina manera
l escola pot influir en la societat.

SITUACIO ACTUAL

Per a poder fer una analisi de la nostre escola, tal si-
tuar—la dins de la societat actustl, ressaltant aguelles caracte-
ristiques que tepen una influencia mes directa sobre 1l ensenya-
ment, 21 professorat 1 2ls nois i noles qgue conformen e1 nostr e
alumnat.



lLa polaritzacid de les desigualtats, la crisi econdmicas 1
1 "augment de la pobresa dins dels palsos anomenats "rics',sdn
algunes de les caracteristiques ds ! é&poca actual. Emn =1 nostre
pais tenen una maxima expressico amb | augment de 1 atur, el qgue
provoca una gran incertesa 1 una manca d expectatives per a la
majoria dels nostres joves.

El desprestigi dels valors 1 propostes pripies dels moviments
o esquerres, a partir de la caigudsa dels régims comunistes, culmi-

na amb la consolidacid d un sol model econdmic 1 politic com a4
"nic 1 millor", presentat com a impossible de canviar, el que
fomenta un sentiment de conformisme 1 impotencia davant de tots

els seus mals.

L augment del racisme, la xenofdbia I el nacionalismes e@x-—
cloents a Europa, (i a casa nostra'); les guerres eétnigques i el
ressorgiment de moviments neo-nazis, formen part, tambea, del

panorama de 1 actualitat.

Els moviments associatius 1 reivindicatius que anys enrera
donaven orientaclions de lluita 1 possibles solucions col.lectives
als problemes socials han decaiqut, i 3ixd comporta wuna busqueda
de sortides individuals gue es concreta en l"enfrontament amb els
mes  febles: "Quan la societat sofreix, gxperimenta la necessitat
de trobar a algd a gui imputar el mal 1 sobre ell es venja de la
seva decepcio”(3). Els immigrants I les minories étnigues o cultu-
rals reben les consequencies d’aguest malestar,

Al nostre pais, el "racisme institucional’: LLeil O Estrange-
ria, contractes 1l.legals, detencions arbitraries, etc., ajuden a
fomentar una 1matge negativa dels nous immigrants, sobre tot =i
tenen la pell fosca.

Tot aixo provoca un augment de la intolerdncia gue 25 mani-
festa al conjunt de la nostre societat 1, també, a les nostres
escoles.,



EL PAPER DE L ENSENYAMENT

Davant aguesta situacid social, ! 'escola pot avangar en dues

direccions oposades:

1) formar als/les nostres joves per tal gque s adaptin el mi-
llor possible & aguesta realitat 1 busquin sortides 1i1ndividuals
per poder sobreviure-hi, el gue implica estimular ia competrtivi-
tat, la insolidaritat 1 el conformisme,

2) o bé, formar als nois i noies per tal que comprenculn =21«
origens del mals actuals 1 siguln capagos d' implicar—-se en la
recerca de solucions col.lectives gue abogquin a un canvl sooial,
per un mon mes just 1 i1gualitari on hi hagi lloc per a tots i
totes.

Hem de ser conscients gue parlar de 1 escola "al servel de  1a
societat" és wuma fal.lacia, ja que la societat no €s un tot homo-
geni, i en ella hi han interessos contraposats 1, per tanmt, catl
una clarificacid sobre a guin grup © grups soclals ha d afavorir
la nostra tasca educativa, guiln tipus de scrcietat wvolem promocio-
nar 1 com fer—ho per aconseguir—ho.

El concepte oficial d innovacio educativa es troba cads caon
mes wvinculat a les necessitats del mon empresarial i el mercat de
treball, 1 el model cultural impilicit t& per fonamenbts la wisid
competitiva, individualista 1 pragmatica cde la vida 1 la scocietat
neo—liberal. (4)

Dins d aguests parametres, ! 'escola deixa de ser vista per a
molta gent, com un lloc on es podern contrarestar les desigualtats
1 es perd la confianga en les possibilitats de | 'educacid com a
instrument de tranformaclid social, convertint-se en un instrument
mes al servel del sistema imperant.

En  aguest sentit, les funcions que se 1'hi adjudiquen a
l "educacico institucional formen part de les necessitats de repro-
duccld d agquest sistema. En concret podriem assenyalar-ne tres:
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1. Seleccionar la futura mad d ' ohra barata.

£s evident que el sistema escolar ha etiguetat sempre els i
les alumnes, a partir de les notes 1 els tituls, perd els resul-
tats academics mai havien estat tamt vimculats com ara  amb el mién
del treball i, enm c¢oncret, a les futures condicions laborals dels
i les nostres alumnes. Fins fa 15 anys un nol © una nNoia sense
acabar Secundaria podia arribar a ser bon professional & tenir un
sou digne i1 possibilitats de promocicd laboral.

Ac tualment, perd, en la lluita gue s’ estableix pels pocs

llocs de treball! disponibles i, sobre tot, a partir de les noves
regulacions laborals, les possibilitats de treball i promoclo
estan totalment wvinculades als ‘"certiflicats académics', HEENely

aguests els que determinen si un nol o noia cobrara per sobre o
per sota del salari minim (Contractes'"Basura")}), independent de les
seves capacitats extra-académiques I de la seva experiencia perso-
nal.

Z2) Aconformar a la majoria 1 estimular a la miporia,

La nova Reforma 1 la seva "adaptacid a la diversitat”, si no
es té mplt clar que a mes de '"diversitat", existeix tambeé "desi-
gualtat", pot acabar essent "una adaptacid a les desigualtats
enlloc d'un intent de superar-les'".

Les necessitats actuasls del "mercat” passen per un sector
minoritari de professionals molt qualificats, amb una alta remune-
racid 1 consideracid social, i1 un sector daturats estructurals
amb unes condicions de vida de segona categoria. Per al sector més
alt de 1l ' escala es reguereix una formacid molt competitiva, mentre
que per als nivells baixos es requerelix una habituacid o accepta-
c1l1d sense agressivitat, d aguesta situacid. (3)

En aguest sentit, 1 optativitat é¢ una arma de doble +all:
ben utilitzada pot afavorir elg diferents ritmes 1 expectatives de
1"alumnat, 1 donar resposta adequada a la diversitat dels 1 les
alumnes, perd sense una bona orientacio 1 tutoritzacio poct acabar,
realment, consolidant totes les desigualtats social=s, en tant 1 e-
leccid del nOis 1 noles no és mai neutre, sind gque esta condi-
clonada per les expectatives 1 coneixements complementaris Que
tenen, segons pertanyen a un 0 altre sexe, classe o &tniascultura.

El perill #s gue 1 alumnat acabi amb perfils molt diferen—
ciats, en els que els 1 les alumnes més ben preparades surtin S0
bre-reforgades en aspectes valorats sopclalment (informatica, idio-
mes, tecnclogia, stc.) el gue els cbrira futures portes, mentrequs
els menys afavorits acabaramn aomplin el seu curricoulum ambk  orddits



de "reforc"” o amb activitats desvaloritzades 1 amb puwca coititzacio
laboral. (&)

D'altra banda, el discurs de "consens soclal’ gque es deriva
de la gran majoria dels actuals continguts escolars (1 dels que
figuren als nous DDCC) no afavoreixen una educacid critica ni
aporten suficients elements gque ajudin als nols a noies a entendrs
els conflictes socials que ens envolten i que pateixen molts
dellsrses, amb el que "es perpetua als sectors dominants que
intenten obviar les causes de la desigualtat". (7)

Al no proporcionar als 1 les rnostres alumnes elements de re-
flexid 1 amdlisi craitic de la societat de la gue formen part,
l escola no els serveix per a motivar—los en una major implicacid
en els processos de tramnsformacid social, 1 aixd acaba estimulant
la competitivitat per als més afavorits 1 la resignacid per a la
majoria d' exclosos.

J3) Assimilar a tot 1 alumnat a un urnic mpdel] culitural.

lLa cultura escolar 1ignora i1/o0 desvaloritza totes aguelles
adscripcions culturals diferents a 1l ' oficial.

La realitat de les dones, les minories etniques, els joves,
les classes marginals, es constantment negada 1 desvirtuada en els
curriculums oficials.

lLa diversitat existent dins de la nostra scocietat topa cons-
tantment amb 1 homogeneitat de | ensenyament actual, tant en els
seus contintguts, com en la seva organitzacic 1 metodes
pedagogics. Aguesta homogeneltat igrnora et desigual punt de partil-
des dels i les alumnes que arriben a 1 escola amb diferent capital
cultural, diferents iInteressos 1 expectatives, segons el seu mitia
soClio-econdomic, segons pertanyin a un o altre sexe, a una o altre
cul tura,

La imposicitd d un dnic model cultural, obliga a 1 assimilacid
1 acceptacio total d aquest model, &l que suposa un sobre—-esforg 1
una a-culturaclid per a tots aguells 1 aguelles alumnes que la seva
realitat esta mes 1luny del model establert. Alxd, fimalment,
desemboca en un deficient exit escolar 1 una real desiqualtaf
d oportunitats, segons els diferents grups socials 1 culturals.



La reduccid dels pressupostos per a 1 sasenyament public 1 el
reforg de 1 ensenyament privat, és una mesura que fomenta, indub—
tablment, als sectors meés privilegiats de la societat que opten,
cada cop més, per 1l 'escola privada amb més recursos 1 una acurada

"seleccid" d'alumnat.

Una voluntat clara per una escola iqualadora de les desigual-
tats, implicaria: 1) una politics educativa 1 pressupcstaria
totalment a 1 'inreveés de 1 actual, amb una dedicacid del pressu-
post a favor de | ' escola publica i1 amb una "discriminacld positi-
va' {(meés recursos bhumans 1 materials) per aquelles escoles gue
acullen a sectors socials mes desafavorits. 2) Una hona formacio
per al professorat gue prepares per abordar 1 acceptar la diver—
sitat 1 aportés técniques pedagdgigues que ajudessin 4 palilar les
desiqualtats de tot tipus. 3) Uns espais de reflexid 1 discussid
per a tots 1 totes les ensenyants, on gs poguessin debatre aques-
tes questions i posar en coml experlgencies i1 resultas de les
diferents practiques guotidianes.

La divisid 1 estratificacid del professorat, a partir de 1 a-
nomenada Carrera Docent, front a la wvella reivindicacio del Cos
Unic d Ensenvyants ("La nova escola publica ha de ser portada per
un cos unic d ensenvants des de la llar fins a la Universitat™,

deia la declaracid de la X1 Escola d Estiu de Barcelona, al Jjuliol
de 1976) ha estat una gran victoria de 1 Administracid. Enlloc
d uns sous dignes l1gual per a tothom, ha dividit al professorat en
una i mil categories 1 sous diferents, dificultant encrmement les
reivindicacions Comuns, el sentit comunitari 1 el treball en

equilp.

A més de la desiqualtat entre els sous 1 les condicions labo-
rals, la Carrera Docent ha establert un sistema de "promocld pro-
fessional 1 economica" basada en el treball individualitzat i
promocionant molt mes tots els aspectes externs a 1 esccla enlloc
del treball de reflexid 1 innovacid dins de 1 aula.

El barem que decideix gualsevol promocid parteix d una adju-
dicacid de punts en els gqgue es valoren els cursets pel nombre
d hores 1 no pel seu contingut o per la incidencia en el treball

gquotidid; valora el reciclatge en catald per sobredel treball de
tutoria, els carrecs per sobre la feina a 1l aulaj; els tituls per
sobre les i1nnovacions a 1 'escola, 1 l'antiglditat per sobre de
tot...

Aguesta politica ha promociorat un reciclatge del professorat
molt deslligat de la practica concreta dins de 1 aula 1 que, en



molt pogues ocasions, reverteix en una real millora de 1 ensenvya-
ment .

La Reforma educativa, ajornada constantment, i gque s1i bhe, en
els seus plantejaments tedrics proposa un avang vers ' actual pla
d'estudis, no ha estat ni consensuada ni suficientment contrasta-
da, ni compta amb els recursos necessaris per a dur—-la a terme.

Una Reforma a 1 ensenyament no és un  problema técnic qgque
pugul resoldre 1l Administracid demanant 1 cpinid dels ‘'"expert",
una Reforma de veritat necessita, obligatdriament, de totes les
aportacions que es puguin fer per part de tots els sectors de la
comunitat educatiwva, a partir de les practiques, problemes 1
innovacions que durant molt de temps el professorat ha dut a
terme. Perd aixd no ha estat aixi, 1 la Refcrma neix a partir
d'una decissid® politica i administrativa 1 wuma bona part del
professorat la wviu més com una imposicid que com una eina  per a
fer avangar la seva tasca educativa.

La promocid de la técnica en detriment de la reflexid

ideoldgica.

Un dels aspectes positius de l ensenyament en els darrers
anys, que es consolida amb la Reforma, és 1 ' atencio a tots aguells
aspectes tecnics que ajuden a millorar 1 ensenyament: la pedago-
gia, les teécnigues d aprenentatge, la psicologia, l'atencio a la
diversitat, els sistemes d avaluacisa, etc., tots ells sdn elements
que fan avangar a 1l " escola cap a un ensenyament més comprensliu 1
significatiu.

Per contapartida, tots els aspectes lligats més directament
als objectius ideolodgics, que havien sigut molt importants en la
reconstruccid de 1'escola catalana, s 'han  anat deixant de bands.
progressivament, en els ultims anys.

Questions com, quina &s la finalitat de 1| educacid, quin
paper ha de jugar ! 'escola davant les desigualtats, quin coneixe-
ment wvolem construir perque sigul socialment Util, guirnes actituds
volem fomentar, quin tipus de societat volem promocionar, Gguins
valors wvolem transmetre... no formen part de les preocupacions
actuals de la majoria de docents.)

Es i1nnegable que les técnigues pedagdgigues ens poden ajudar
a millor aconseguir els objectius Qque ens hem proposat, perd cal
sempre, primer  de tot, clarificar Quins sSON aguests objlectius.
Per tant, si volem que el nostre ensenyament compleixi una funcid
social emancipadora, totes les preguntes 1 reflexions ideolagiques
haurien d’"acompanvyar, 0o ser prévies, a qualsevol discussid
tecnic—-pedagdgica.



VELLS ESFORGOS I NOVES CONTINUITATS

Malgrat tot, i tal com deia a3l comengament, 1 escola no es  un
tot homogeni 1 moltes persones, moltes escoles 1 moltes institu-
cions han fet, 1 estan fent, esforgos per avangar cap a aguesta
educacid més critica i més compromesa amb la transformacid social.

Des de les multiples 1 interessants practiques concretes a
1 aula, passant per Jornades, Seminaris, Escoles d' Estiu, inter-
canvis d experiencies, elaboracid de materials altermnatius... Nous
temes s han introdult gue ens marguen Ja el cami per on  contlnuar:
el sexisme a 1'escola, ! ecologia o | educacid pel medl ambient,
1 educacid per la pau, ] "educacid per la cooperacid, la intercuil-
turalitat... son totes elles propostes didactiques gque parteixen
d una reflexid idecldbgica 1 d'un compromis amb  un  ensenyamenl
critic 1 no discriminatdri.

Ferd queda encara molt cami per fer. Per un cantd fa falta
unificar els diferents temes en una prouposta global, en urna "pars-
pectiva ideoldgica" des de la qual orientar tota la tasca sducati-
va: des de la seleccid dels continguts, la metodologia i 1 orga-
nitzacid escolar,

D'altra banda cal ampliar el debat 1 la reflexid a un sector
mes ampli d’ ensenyants 1 de la resta de la comunitat educativa.
Cal introdulir aquest debats 1 reflexions a les Escoles de Mestres,
a la Formacid del Professorat, per tal gus les noves generaclons
d ensenyants s incorporin a 1 escola amb una visid mes critica,
mes l1deoldgica 1 menys tecnocratica.

Cal que 1 escola, els Instituts 1 la Universitat incorporin
els debats, els problemes, les inguietuts 1 les lluites que es
donen al cronjunt de la societat. La manca de futur per a una gran
majorlia de Jjoves, els problemes de 1l atur, el racisme, la
violencia, la politica econtmica del nostre governs, la irrespon-
sabllitat dels politics, les guerres 1 conflictes actuals, la fam
1 la miseéria al mon, la degradacid eroldgica, els problemes del
immigrants, el rol de les dones, les necessitats del barri.... son
totes elles guestions gque no poden restar al marge dels rcentres

educatius.

Cal reforcar | organitzacid deis 1 les ensenyants i, junta—

ment amb la resta de la comunitat, reilvindicar uns pressupostos
adients a les necessitats de les escoles, cal luitar per una
escola publica gue no esdevingul ghetto, cal dignificar la tasca

dels educadors 1 educadores 1 recuperar la funcid de ! 'escola com
a eina de lluita 1 transformacid politica 1 cultural.
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= . QUEST TIONS CUL_TUIRALLS

CULTURA. SUBCUL TURA

l.a cultura designa tot el conjunt de practiques, actituds,

valors i comportaments propis o una societat determinada. La
cultura abasta tots aquells aspectss, tant materials com espiri
tuals, i expressa la concepcid del mon i de la wvida que te

grups huma com a resultat de la seva experifércia historica I
col.lectiva.

En agquest sentit hi Ra tantes cultures com grups  humans o
socletats existeixen. Pero bLa realitat s molt més complexa, en
tant en quant les societats no sdn  qguelcom aillat ni estatic. Els
grups humans, des de sempre s han relacionat amb d'altres grups.
Les cultures han entrat en contacte 1 s han influit unes a las
altes 1 és per aixd gue no podem parlar de cultures "pures" ni de
limits ben definits.

Els limits en els gue es reprodueix  una cultura =on de dife-

rent caire: en alguns Ccassos colrcideixen amb els limits
geografics que conformen els palsps o0 les nacions, d altres wvega-
des, perd, les cultures es conserven en grups gue acupen espais

diferents, com seria el poble gitarno o el poble jueu.

Les societats, d altra banda, tant per les infludrcles exter-
nes, com per 1la propia  evolucico interna, varien a traves dels
temps, 1 per tant, egls trets culturals evolucionen tambée. Els
propis conflictes interns que es donen al si{ de totes les socie-
tats, configuren un teixit de grups 1 subgrups amb Interescsos
diferents i, sovint, contraposats.

Cadascun d aguests subgrups elabora els seus propis wvalors 1
estrategies culturals per tal d'acomnseguir els seus objectius, gue
poden reeixlr 0O nNo, perd formen part de 1l " heterogeneiltat de la
matelixa cultura.

Segons D. Juliano (1986), podem parlar de tres tipus de nulfu-
ra (1):

a) La cultura oficial o dominant, caracteritrzada per la seva
capacitat de realitzar elabeoraciors de gran abast, com per exomple
s1stemes cientifics i filosofics, 1 per la seva funcid normativa.
El sector dominant és el gue, a traves de la implantacitd d aguesta



rultura oficial, estableix els patrons estéetics, legals, religio-
sos 1 econdmics que dirigeixen 1l activitat de tots els altres
sectors.

B) La cultura de masses, &= un producte elaborat per la  cul-

tura oficial” 1 va destinada als sectors de poblacid gue no tenen
acces als nivells més alts de la cultura dominant .La cultura de=
masses estd basada en el consum i 1a produccid 1 s una especie de
"ropia de segona categoria’ del gue ég la cultura gficial.

c) La cultura popular, basada en les relacions personals,

cara a cara, s 'organitza en arees locals, o menys extenses que la
cultura oficilal. Es una cultura'"desvaloritzada", ja gue és 1a
prdapia dels gui no detenen el poder . No té poder de decis=ssid ni
d establir normes, fora del seu espal limitat, i fims i tot dintre
d aquest, pateix sovint les confrontacions amb les gue provenen de
la cultura oficial. Gaudeix d’'un ¢ert nivell d'organitzacid
prapia, pertd esta sempre amenagat per les manipulacions dels
interessos de la cultura dominant. Ern aquest sentit és unma cul tura
"popular i subalterna.

Des de la perspectiva marxista, 1 basicament, a partir e
Gramsci, la cultura popular se situa en el marc de 1 enfrontament
de classes. La cultura de la classe subaltermna grers un Nouw probts-—
gonisme desenvolupant una concepcid del mon oposada a la oficisl,
el gue 11 permet elaborar mecanismes de questionament 1 contesta-
c10 a la cultura de la classe dominant.

Pera 1 enfrontament de classe no és 1 dnic, 1 la gran majioria
de societats actuals s’ estructuren a partir de relacions asimetrl-—
ques entre diferents sectors socials, cada un dels quals actua com
a dominant d'un altre sector, configuran un entramat de subcultu-
res gue se superposen i diversifiquen internament en el marc o’ un
sistema de dominacid, gque pot ser tant intra-cultural (dins de la
mateixa cultura o societat), com inter-cultural {entre diferents
cultures o societats)., Per exemple: la burgesia per sohre les
classes treballadores; els sectors urbans respecte els  rurals; 1a
cultura majoritaria respecte a les minories étniques o culturals;
els homes respecte a les dones, els blancs respecte als negres).

Els sectors gue elaboren les subcultures sén els que, en mes
o menys mesura pateixen un  grau de dominacid i/o0 marginacid. Elg
grups que formen part de wvaris d’aguests sub-sectors, "acumulen"
el grau de marginacid, donant-se uma pirdmide cultural i social,
en la gue, a dalt de tot estan aguells sectors qgue gaudeixen de

tots els aspectes dominamnts: esser  blanc, home, occidental., de
classe burgesa i urbana. [ a baix de tot, els sectors gue acrumulen
més aspectes marginats: eésser de cultura no occidental, de zona

rural, de classe bailxa, del sexe femeni I de raga rno blanca.
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CULTURA NACIONAL . CULTURA HUMANA

Dins del marc de la "cultura ocridental’, entesa com la gue
configura les diferents identitats dinzs de 1 "Europa occidental,
podem parlar de dues concepcions del! terme cultura: la gue defensa
]l existencia d'una cultura "humana" per «sobre de tots els particu-
larismes, en contraposicid a 1 existéncia d urna cultura "macional"
arrelada 1 configurada per uns continguts i formes concretes que
escapen a 1l ' existéncia de la persona 1 gue la determinen.

"En el mdn no existelix 1" "home —deia Joseph Maistre{l1884). Al
ilarg de la meva vida només he vist francesos, i1talians, rUSsSoE

e (2]

Mentre, Renan afirmavas: "No abandonem 2] principil fonamental
de gue 1 home és un ser raonable i moral abans d estar instal.lat
en tal o qual llengua, de ser membre de tal o qual raga, o d adhe-
rir-se a tal o qual cultura....”fbans que la cultura framcesa, la
cultura alemanvya, la cultura italiamna, estd la cultura humana" (7))

Aguesta polémica es va repetint al llarg de la histdria euro-
pea  com a consequéncia de 1 enfrontament entre les diferents ma-
cions 1 la colonitzacid d'altres paiscs.

Cada wna d’aguestes concepcions ens porta a un  tipus de
consequeéntcilia. Aixi, mentre una reduccid de la cultura al "fet
macional" posa  tot 1 énfassi en les diferéncies 1 exclou tola

possibilitat d'enteniment entre els pobles o nacions, la creenga
d'una cultura humana per sobre de les especificitats, corre el
perill d'esborrar tota la diversitat i Implantar un model urnic de
cultura 1 d'identitat.

La tranmsformacid de "la cultura" en la “"meva cultura" és el
distintiu de 1 'era Moderna, "la seva contribucio insubstituible I
fatidica a la historia moral de la humanitat". La cultura: 17 ambit

en el que es desenvolupa 1'activitat egpiritual [ creadora de
1 " home. La meva cultura: 1 esperilt del pobhle al que pertany 1 gque
m’ impregna el meu pensament elevat i 2ls gestos més senzills de la
meva existéncia guotidiana'". (4)

La histdria d occident esta marcada per dos fets gprimordials
que es deriven d aguestes dues concepoions: el nacicnalisme que
desemboca en el desastre del feixisme, i el coloniali=me, gque
desemboca en la construccid d'un mon esquingat entre 1 opulencia
de pocs 1 la miseria de molts.
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Del romanticisme alemany, pel gque totes les naclions tenen

unes maneres unigques 1 insubstitulbles (Herder 1774) 1 no existei-
xen valors "supranacionals'", s 'artiba al totalitarisme, al racisme
i 1l extermini. "Com que els enemics no  pertanyen a la matei:a
espécle, no  hi ha cap motiu ner aplica’ ls-hi unes regles
humamnitaries” (95)

Per 1 altre cantd, els intents dels revolucionaris francesos
per alliberar als homes de les estructures de 1 Antic Regim i
crear wuha nacid a partir de la igualtat i el contracte social,
queden estroncats per la contra-revolucid, 1 desemboguen en  uns
absolutitzacid de la ratd 1 d'una manera concreta de pensar gue
preteén ser “universal' 1, per tanmt, digne de ser imposada a tots
els altres.

Els "valors universals" gue, en el segle de lez LLums Franga
reivindicava per a justificar la seva hegemonila, passen a formar
part de la "ideologia occidental” a partir de la gual, Europa es
llenca a la conguesta del mdon.

L ETNOCENTRISME DE LA CULTURA OCCIDENTAL

"Embriagats, al mateix temps, pel desenvolupament del co-
neixement , el progrés tecnic i el refinamert de les costums gue
coneixia 1 Eurcpa del s. XVIII, varen crear "la civilitzacid", gue

significava convertir la seva condicid present en model i els seus
habits en aptituds universals, els seus valors en criteris abso-
luts de judici 1 a l'europeu en amo 1 depositari de la naturalesa,
]l "esser més iInteressant de la creacid. Armats amb aquesta certesa,
els europeus empremnen, al final del segle XIX, la seva obra de

colonitzacid. Donat que 1 Europa racional 1 tecnica encarnava el
progres front a les altres socistats humanes, la conquesta era una
forma "generosa’” de fer ingressar als "retardats" a 1'4rbita de
"la civilitzacio" (&).

I #s en aquest context, de superioritat europea, que la con-
guesta 1 l'explotacid de les altres macions apareix plenament
justificat, 1 1l 'etnocentrisme s’'instal.la a la nostra cultura com
un dels trets més caracteristics.

Fer etnocentrisme entenem un mecanisme d auto-identificacio
social, de proteccid de la identitat front al desconegut, a 1 "al-
tre". Podem afirmar gque ] 'etnocentrisme és una categoria universa-
litzable a totes les cultures I civilitzacions, perd en el cas de
la nostra, la occidental, 1 etnocentrisme s ha convertit en formu-
lacio cientifica, desenvolupada en tractats especislitzates i &g
moneda corrent en els mitjans de comunicacid, tant, que la "defor -
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macid"” forma part del nostre criteri conceptual, critic 1 anali-
tic.

L escola té per missid aproximar als alumnes a aguest pensa-
ment cientific per a proporciona’ls-hi 1 coneixement 1 desenvo-
lupar la seva 1ntel.ligéncia. Aguesta manera de veure les coses,
transmesa als/les nostres joves, a traveés del que en diem "educa-
cid", configura els models de pensament 1 les pautes de conducta
dels nous individus, 1 els hi ensenya el que cada wun d'ells i
elles és 1 els indica, també, en queée consistelix "la realitat" 1 la
manera adequada d aproximar—se a ella, de jutjar—la 1 de creure en
ella.

L etnocentrisme, convertit aixi en estereotip, en ldea pro-
via, s'instal.la plenament en la nostra cultura, en els nostres
discursos, en els nostres llibres de text 1 en les nostres aules,

Un etnocentrisme que, tal com  assenyala lLevis-Strauss, en
1l acte constituent de les Nacions Unides {(en el 1943, te dues
cares: "l’'era de la que tractem de soritir estd marcada, tant per
la guerra com per la colonitzacio, tant per 1 afirmacid nazi d una
Jerarquia natural entre els essers humans, per la supeérbia d Ccoi-
dent, tant pel deliri biolegic, com per la megalomania del
progreées' .,

Perd, aguestes dues cares han estat, durant molt de temps,
amagades 1. mentre una d elles va ser fagrtament desenmascarada 1L
perseguida, el nazisme, 1 altre, la Tsuperioritat occidental'", ha
continuat formant part d'un dels valors més acceptats, dins  la
nostre cultura.

DEL RACISME AL RACTIAL ISME

Una de les consegueéncies directes de la catastrofe del nazis-—
me es 1'abolicid del "racisme bioldgic" dins dels principis con-
temporanis. Perd, si bé els descobriments dels bitdlegs i etrndlegs
fan que sigui gairebé impensable que algud s’ atreveixi a defensar
la naturalesa "biologica” de les diferéncies entre els grups
humans, aixd no 1mplica que s'hagi eliminat 1 esséncia del que era
el racisme.

Aixi, els arguments bioldgics han estat substituilts pels
arguments culturals, perd les diferéncies i la jerarqguitzacid de
les mateixes no s ' han eliminat. No n’'hi ha prou d'elimimnar la
determinacid genetica per explicar les diferents formes de viure i
pensar, si continuem reduint als homes i1 dones, a una '"determina-
cl1d cultural".



"La reificacid fetitxiste de les ectituds humanes, fent—ne
unes prapietats immanents a llurs autors aparents, les considsra
fora de tot context historic, privant-les d'una banda, de | acla-
riment possible per les circunstancies exterior gue les han provo-
cat 1 d'altre banda, llevant-los de tpota possibilitat ultericr de
transformacicd" (7)

51 a mes, portem aquestes diferéncies a 1 absolut, tormnem
altre cop als origens del nacionalisme 1 el racisme.

LA CULTURA A CASA NOSTRA

Com situar la cultura catalana en aguest context accidental”

Dues guestions son  basiques per abordar el fet cultural a
ctasa nostre: per una banda la influerncia qgue el nostre pais ba
rebut, 1 reb, del context en el que s engloba, no sols per la seva
situacid geografica, sind també per una clara wvoluntat "eurupeis-
ta" que presidelx totes les acclons dels nostres governants, I,
per altre banda, la seva propia evolucid interna, en funcid d unes
caracteristiques historiques 1 culturals particulars.

Com a bon occidentals, els catalans hem participat d aguesta
part de la bhumanitat que, durant molt de temps, ha estat la porta-
vewu de "la rad 1 la civilitzacid", i1 1'etnocentrisme europeu osta
fortament arrelat en la nostre cultura 1 en les nostres escoles.
La visid eurocentrica 1 androceéntrica &s un dels trets caractaris—
tics de la cultura gque transmetem a les escoles (8), 1 la ingues-—
tionabilitat de la rostre concepoid de llibertat, demorracia,
técnica 1 progres, formen part dels nostres principis.

En  aquest sentit, una part de la cultura catalama s ' identifi-
ca amb la tradicid occidental que parteix de la "superioritat de
la raga blanca, la veritat absoluta de 13 religid cristiana, la
riquesa excloent de la cultura occidental 1 1 eficacia uUnica del
liberalisme" (%), 1 per tant, participa tamt dels progressos
d aquesta civilitzacid com de tots els seus mals, explicats pels
nostres filosef 1 socioleg E. Trias 1 R. Argullol en "Fl cansancino
de Occidente". Entre ells assenyalard:

. 21 predomini del valor seguretat per sobre dels 1deals
1l.lustrats (i1gualtat, llibertat, fraternitat)

la cieéncia, 1 la seva filla, la técnica, com a vértex de
les esperances humanes, mentre, paral.lelament, agquestes demos—
tres, més que mai, la seva impoténcia.
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. atomitzacid individual en detriment de la cohesidd comu-
nlLtaria.

. fitxacid obsessiva en una suposada identitat gue ens fa
percebre 1 ' alteritat a través d una projeccid standaritzada de les
propies carencies 1 limitacions,.

. embotiment de la sensibilitat que ens conforme com a essers
passius;: manca de recerca, manca de capacitat de confrontacido,
manca de curiositat o de sorpresa.

Finalment, Catalunya, igual gque Europs, tormna a tenir por de
la 1'entrada dels "barbars", reproduint pors ancestrals que es
remonten als antic grecs. En el present, perd, el poder caotitzant
dels "nous barbars" es i1dentificat amb la miséria econdmica, les
diferencies culturals 1 religioses" (10)

Des de la perspectiva d evoluclid interna, la cultura catals-
na, a igual gue totes les altres, no &3z una cultura ni estalica ni
homogeénea.

La nostre cultura, com molt beé aszenvala Joan Solé Amigd, &=
un "exemple de la més pura barreja: ceéltics, fenicis, grecs,
romans, arabs, francs, jueus... 1 més recentment murciants, anda-
lusos, aragonesos, magribins, subsaharians... La nostre histaria,
la nostre llengua no ¢€s altre cosa que ] producte d un mestissat-
ge'" (pag...) Moltes de les nostres psraules, a igual gue moltes de
les manifestacions de la nostra cultura popular, tenern el I

origen en altres llengues 1 cultures.

Fero aguest mestissatge gue ha conformat la cultura catalanag
"queda fora de les aules", 1 l'escola continua amb  una forta
tendencia étnica a 1 hora de transmetre el coneixement de Catalun-

va: "A histéria, per exemple, es parla de la invasid dels arab=,
com s1 tots els arabs haguessin vingut 1 els catalans, purs 1
qulets a la seva terra, veiessin ara venir uns pobles, ara marxar-
nme uns altres.."” (11)

Entendre la cultura com a quelcom viu, ens ajuda a no "conge-

lar" la nostra cultura en un moment determinat, a partivr del qual
tot altre contacte pot "contaminar” o desintegrar 1 essencia de la
nostra identitat.

La cultura catalamna ba estat enriguida amb aportacions d'al-—
tres cultures 1 el proces continua, per aixo cal una accid educa-—
tiva que transmeti aquesta idea d evolucid i canvi enlloc d acti-
tuds "defensives' que poden desembocar en xenofobia o racisme.
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D'altre banda, la nostra cultura ftampcc és homogenea. Dins  de
Catalunya hi ha una gran diversitat, tant de cultures 1 llengues,
com de sexes 1 Classes.

En aquest sentit no hi ha "ura sola' cultura catalana, =1n8
una que es dominant 1 oficial 1 que no  té perque coincidir amb la
cultura de totes les persones gue viuven a Catalunya.

Els valors gue formen el prototipus d identitat "catalana"
canvien en el temps i1, de fet, els que s imposen depenen més de la
correlacid de forces entre els diferents sectors socials gque no
pas amb "] 'essencia’ de la catalanmitat.

Finalment, vull senyalar una de les caracteristiques gue
historicament ham acompanyat a Catalunva, 1 s la defernsa de 1a
seva llengua 1 cultura front al centralisme de 1 Estat espanyol.
Aguesta lluita per la sobirania 1 el dret a la prdopia cultura ha
estat, moltes vegades, lligada a una clara opcid pragressista 1
democratica, com varen ser les llultes anti-framguistes.

Aquest cami de recuperacid de la llengua 1 cultura préapies
ens hauria de fer més sensibles 1 solidaris amb els altres pobles
o cultures oprimides. El perill gue correm, perd, és el gue passem
de la recuperacio de la nostra cultura atl rebulig a totes les
altres, I acabem aixecant murs front a la diversitat, converbtint-
nos de victimes en botxins.
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. S, El. RACTSME

RACISME, XENOFOBIA 1 TENSIONS INTERCULTURALS

Averiguar el grau de racisme gue hi ha a les nostres escoles 1,
en concret, en els/les nostres alumnes &35 un dels objectius d aguest
treball. Perd primer fa falta emmarcar el concepte: gue entenem per
racisme?, guins aspectes volem estudiar? quines son les possibles
causes? quina relacid hi te 1 escola”?

Les teories del racisme, les seves causes 1 la seva evolucid son
diverses, Tractareé nomeés de senyalar aqgquells aspectes gue, dinmns la
teoritzacid del racisme ens poden aportar elements d' analisi en
aquest treball.

El concepte de raga, des de Ta temps, estd demostrat gque no
serveix per estudiar les relacions sonCcilals entre diferents
col.lectius, en el moment en gue 1 explicacid bioldgica de diferéncis
1/0 inferioritat de les races ha demostrat la seva a-clientificitat.
Continua, perd essent wvalid el concepte "racisme'" per a poder
estudiar les relacions entre grups definits per la seva adscripcid a
una raca, etnia o cultura, tenint rlar el "caracter subjectiu i de
construccid social 1 historica d aquest concepte”, que esta lligat,
basicament, a la conscieéncia dels seus actors més qgue a difereéncies
bioldgiques: "les relacions entre races nc son tant relacions entre
individus de diferents races, com entre persones conscients
d’ aguestes diferencies”" (1)

Alxi, doncs, per racisme em referiré al tracte desigual entre
persones de diferents col.lectius definits per la seva consciéncia de
formar part d'una etnia, raca o cultura especifica.

Es important delxar clar agquest rebulg a la classificacid
bioldgica de les races, sobre tot en agquests moments en els qgue
tornen a reaparéixer els intents, que semblaven del tot superats,
d’adjudicar diferéncies genétigues que justifiguin la situarcid social
d alguns grups étnics o culturals.



A Estats Units, per exemple, acaba d ' apareéixer un l1llibre qus .
malgrat ser molt criticat, ha merescut una gran publicitat per part
dels mitjans de comunicacid més Importants (New York Times, T.V.), er
el que les wvelles tesis entre la correlacid del Coeficient
Intel.lectual 1 l'estructura gendtica de les diferents races, tornen
a ser defernsades.

"THE BELL CURVE", aixi es diu el llibre, defensza 1la idea que
1 especie humana esta dividida en unitats bioldgiques anomenades
races 1 que algunes d aquestes races tenen una superioritat innatla
sobre les altres. Charles Murray, cientific social, junt amb Richard
J. Hersnstein, professor de Psicologia a 1 'Universitat de Harvard, 23
partir d’'un estudi psicometric que suposadament mesura el Coeficient
Intel.lectual, han arribat a la brillant conclusid que si els negre
obtenen resultats 1nferiors als dels blancs sera gue "son” meny s

i~
=

intel.ligents.

Es molt evident que una gramn majoria de persones negres a EEU
continuen estant a baix de tot a 1 escala social 1 econdmica, amb un
grau elevat de des-estructuracico familiar (el 51 % de mares soles amb
fills sdn negres, 1 concentren el=z items més elevats de pabresa,
front al 14.2 % de blangues), de vicléncia 1 condicions de vida
miserables (el 10 % de persones negres viuen per sota el marge de
pobresa, front al 3 %L de blangques 1 2! 3 % d altres minories) (20
Perad gquesta realitat, fruit o anys d esclavatge, segregacilid,
discriminacid 1 violencia que han patit les persones negres a Nord-
America, no es pot resoldre amb una explicacid tant simpliste 1 a-
cientifica com ho fa el llibre esmentat.

No és la meva Intencid entrar a rebatre aguestes tesis, qQue
cauen pel Seu propl pes, perd si em sembla rellevant gue un llibre
ailxi pugul dacaparar encara 1 atencid. El gue fa pensar que estem en
un moment molt perillos, en el gque totes les velles confrontacions
racistes, que semblaven superades, tarnen altre cop 1 desvien
l"atencid de tots els problemes socials 1 politics de la societat
actual: els Skin-heads a tot Europa, e] ressorgiment de 1 ideolog:ia
naziste, les guerres inter-étniques, en son una constatacidc.

En tot cas, aguesta no és la tdnica gerneral del racilesme actual.

El discurs gue actualment s'utilitza ha desplacat cap a la "cultura”
tot alldo gue abans s’'adjudicava a la "raga" i, al mateix temps gque es
nega tot  tipus de "superioritat bioldgica" es defensa la
“superioritat cultural” fent un a analisi simétric que adjudica a la
cultura les mateixes caracteristigues gue s'utilitzaven per a
Justificar la superioritat bioldgica: la immovilitat de les

caracteristigues culturals, la impossibilitat de canvis substancials.
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la correlacid entre els trets fisics 1 els tretse culturals, les
diferents possibilitats de reeixir sorial 1 econdmicament segons 9
pertanyl a una o altre cultura, etrc.

Agquesta nova perspectiva, tot 1 representar formalment un avang

idenlogic, te unes consegueéncies molt zimilar a les tesis del racisme
bioldgic.

MANIFESTACIONS DEL RACISME

Entre les manifestacions del racisme, vull distingir entre
la segregacid, la discriminacid 1 el prejudici.

La segregacid, seguint la definicid de Wiviorka (3) trarte
de "mantenir al grup racialitzat a distancias 1 1i reserva espals

propis que Jdnicament pot abandornar en determinades condicions';
mentre que la discriminaci®d imposa "un tracte diferenciat al grup
racialitzat, en diferents bits de la vida soccial en gque hi particips

perd d una manera que pot ser humiliant".

El prejudici es la forma d' estigmatitzar en negatiu a un grup
soclal, 1 prove, no tant del contracte real i el coneixement del grup
estigmatitzat, sind del contacte amb "1 actitud dominmanmt" wvers ell 1
la ignorancia del mateix. Alxi, no sempre coincidelix gue les persocnes
que tenen mes prejudicis cap a wn col.lectiu son les gue tenmen amb
2ll meés contactes o conflictes.

El prejudici respon a dues ldégigques diferents, que defineixen
dues manifestacions del racisme:

1} La logica de la desigualtat i de les relacions de dominacid,
en guest sentit 2] prejudici serveix per a legitimar un domini I unsa
explotacid. Bl prejudici ofereix la base a partir de 1la gual, el grup
dominant pot racionalitzar la seva popsicio 1 continuar gaudint dels
privilegis econdmics o de prestigi social.

2) La logica de la diferenciacid tendeix a basar—-se en el
caracter dnic i1 essencial d'un grup i1 va destinada a marginar-lo o©
expulsar—lo, mes que a integrar—~lo i explotar-lo. Serveix tambeé quan
un grup o comunitat es tanca spbre si mateixa 1 s autodefineix a

332



partir de la diferéncia insuperable vers tots els altres grups.

Europa te una vella histdris representativa de les dues
dinamiques: la colonitzacid parteix de la logica de la desigualtat
per a Justificar |l 1mperilalisme econdmic 1 cultdaraly I =] nazisme eés

1l expressid més inbumana de la ldogica de la diferéncia portada a
P ultim extrem: 1 extermini fisic. 1 aguesta histéria, encara gue
passada, no esta pas totalment superads 1 d alguna manmera forms part
de "la nostre cultura'.

Les dues logigues, a més, no sempre estan clarament definidezs 1
es pot passar rapidament d'una a 1 altre o poden coexistir plegades.

Si analitzem la nostre societat actual, des de la persgpectiva de
1l "escola, trobem aguesta coexistéencia de les dues ldgigques, Iimposant-
se una o l'altre segons les circumstancies concretes.

ALlxi, guan en una escola b1 ha un percentatge baix Je
col.lectius minoritaris, la discriminacid s imposa  subvaloranmt la
zeva cultura, Justificant tot el fracas escolar en termes de

racialitzacid, etc. donant lloc a un  procés d assimllacids o de
marginacid, Jja que ! objectiu és5 gue els nens 1 nenes de cultures
diferents a la majoritaria (gitanos, arabs, centre-africans, etc.)
rFenunciln a la seva manera de fer—-pensar—parlar i s'adaptin a la
nostre. Al mateix temps, la discriminacid cultural va acompanyada

d una marglinacid social 1 econdmica d aquests col.lectius: pobresa,
atur, vivendes precaries, etc., justificant-se una amb 1 altre.

D altre banda, quan el percentatge de nens 1 nenes minoritaris
augmenta en una escola, es donen processgs gue porten A la
segregaclid: els pares 1 mares autdctons treuen els seus fills 2
filles d aquestes escoles, al mateix temps gue augmenta la demanda
per part de les families minoritaries, acabant el procées amb una
segregacld de 1 ' escola.

Aquest procés respon  a dues dinamigues diferents. Hi  han uns
factors positius que fan que una escola, més ben predisposada vers
les minories etniques, amb  plantejaments interculturals, amb
adaptacions a les diferéncies 1 necessitats dels/les alumnes
minoritaris, etc., atregui a un nombre elevat d alumnes gue pertanyen
a minories, D altre banda, les forces més reacclonaries de la
poblacid autdctona, basant-se amb 1 estereotip negatiu vers les
cultures minoritaries, comencen a viusalitzar 1 'escola multicultural

com a "negativa" 1 canvien als seus fills/es de ] escola. Finalment,
es concentra en una mateixa escola molts nens 1 nenes que provenen,
no Ja de cultures diferents, sing  de sectors soclals molt

34



desafavorits, el que, Jjunt a la manca de recursos (pedagdgics, de
personal, materials adeqguats, etc.) fa gque realment, aquella esc.nla,
acabi degradant-se.

L altre dinadmica respon a factors externs 3 1l escola 1 te
relacid amb la vivenda: la discriminacid racial 1 la marginacid
economica vers els col.lectius minoritaris, sobre tot els gitenos,
arabs 1 centre-africans pobres, els orienta cap & una segregacio
geografica. La negacid a llogar wvivendes als membres d un grup
racialitzat, 1 exigéncia d'uns preus exagerats ¢ 1 orientacid cap a
unes zones determinades, dona lloc a una situacio de fet, an la gue
la segregacid fisica acaba essent total.

Aguest seria el cas del la zona antiga de la ciutat de Lleida i
Barcelona, 1 d'alguns barris extrems, com el de La Mina, en els gque
2]l ghetto no és ja un problema d'explotacid o de racisme, sind gue va
mes enlld. La pobresa, la vivenda degradada, l'exclusid econdmica,
l'escola deficient i 1'espiral de droya : delinguencias, er son el
resultat. Les escoles situades en gquestes zones, estan patint les
consequencies de la segregacild del barri, mes enlla de lsas
caracteristiques concretes de ] escola.

En un sistema generalitzat de discriminacid, aquests dos pol=s,
vivenda 1 escola, Jjuguen un paper molt definitiu, que marguen el pas
de la discriminacio a la segregacid. £l lloc de la vivenda determina
1l escola, pera tambeée la dinamica del barri: atur, droga, des-
estructuracio familiar, etc.; i 1 'escola determina el futur, en tant
una deficient escolaritzacid aboca a un treball precari, sous baixos,
etc., acrabant en un cercle vicids en g1 que la inicial discrimiracid
etnicascultural {(racial) ja estd plenament sobrepassada per una altre
dinamica mes complex 1 dificil d iderntificar.

CAUSES DEL RACISME

Un tipus d'explicacid sobre la violéncia racista es o1
basat en les teories generals de la violéncia social, explicada com
una senyal o© una conseqguencia de la crisis 1 desorganitzacit social
1 politica. Entre elles podem distingir dues modalitats (413,



- Una gue posa el pes en els mecranismes psicoldgics basats
en les tendeéncies, instintives o adguirides, de ! agressivitat. Er
aguest sentit, la desestructuracid social dekbilita el control 1 2ls
Instints o tendencies agressives s alliberen (Freud, Serge Moscowvicl)

- Una altre explica 1la wvioléncia com a una reaccld
individual 3 la frustracid. La wviwoléncia es conseglUeéncia de la
incapacitat o 1mpossibilitat dels individus d'aconsequir els seus
objectius. El malestar c¢rea agressivitat que surt en  forma de
violéncia.

Un altre tipus d'explicac:d ¢35 la gue tonsidera 1 racisme
des del punt de vista utiliratista: la violéncia racista esta lligadas
8 1l esperanga d obtenir alguna avantatge per part del protagonista, o
be serveix de base per a Jjustificar ! explotacid i/0 dominacio d un
grup sobre 1'altre.

El prejudlci racial seria una forma atenuada de 1la
violencia, moderada pel sistema politic 1 1" Estat. Mentre que la
violéncia en serla la seva forma radical, 1 apareix quan la coaccld
politica o moral esta atenuada o guar el mateix poder hi esta d acord
1 la tolera o, fins 1 tot, la fomenta.

En tot cas, cap d aguestes interpretacions explica, per =i
sola, 1 augment o disminucid del fenomen racista.

Es 1important temnir en compte la base psicoléegica dels
actors del racisme, perd saber gue la frustracid personal pot
transformar—-se en agressivitat, no ens explica el perque de 1la
violéncia racista. En primer lloc és clar gue la frustracio personal
augmenta en unes determinades condiciuns socials 1 econdmiques, per
tant cal caracteritzar aguestes situacions en  les gue e dona
1 augment de la violéncia.

D'altre banda, és important amalitzar 1 definir les
situacions i les causes gue fan gue aguesta agressivitat es canmalitzi
en una direccld o en una altre:; cap a una violeéncia corntra 1'Estat (i
aparegul una Revolucid popular), contra un sistema economic ( lluites
obreres), contra una dominacid politica {(guerres d independéncial o
contra un col.lectiu definit per la raca 0 cultura (racisme).



EL RACISME A L ACTUAL ITAT

Analitzant, en concret, la situacid actual oodem
identificar alguns elements que ens permetin entendre el racisme a
casa nostre:

1. Un creixent malestar social, provocat per 1 augment de
1l atur, la precarietat de les condicions laborals (contractes
temporals., sous baixos, etc.), la manca d ' expectatives per part del
sector meés jove de la poblacid i l'exclusid econdmica  {pobresa,
marginacid) d'un sector cada cop més ampli de persones. Junt a la
deterioracid de la classe politica: corrupcions, promeses electorals
Incomplertes, lluites partidaries al marge de la majoria de la
poblacio, etc. El malestar provocat per aquests fartors seria la base
per una acumulacid d agressivitat,

Z. La debilitat, descomposicld o abséncia de moviments
soclials gue estructurin els eixps de la confrontacld social.

"E moviment obrer, en tots els llocs on va ser una realitat
central, ha constituit unm punt de referencia de tot tipus de
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mobilitzacions: laborals, barris, universitats, empreses, MoV imer
culturals, etc.... quan una figura tan central decau, els actors als
guals havia ofert un punt de referéncia es gueden orfes, es debiiit

1 perden la tapacitat d iInsertar la seva practica especifica en una
lluita mes general, 1 finalment, 25 veuen privats d'un operador
politic que els ofereixi la possibilitat de sentir—-se part activa e
la relacid estructuradora de tota la vida social™ (5.

El problema del racisme "es multiplica en el moment en gue el

"

moviment obrer comenga a participar dels postulats liberals” (%)

Junt a la davallada de les organitracions obreres I sindicals,
asistim al desprestigil dels valors inherents a aguestes
organitzacions: la solidaritat, la justicia social,
l internacionalisme.... al temps que s imposen aguells valors gue
formen part del poder hegemonic: 1l'individualisme, la competitivitat,
el consumisme, amb la promesa de generar la felicitat privada.

La complicitat d'una gran majoria d intel.lectuals, acadamicrs 1
politics, en defensar 1 actual sistema econdmic 1 poliiis com a "unic
1 millor", fomenta la i1dea d impossibilitat de canvi 1 gengra
frustracid 1 impotéencia, en tots agquells/es gue rebern les
conseguencies negstives que agquest sistema estd genarant.



Ern aguest context és molt dificil estructurar una respostas
col.lectiva gue serveixi, tant per descarregar el malestar, com per
avancar cap a uJn canvi que millori les condicions socials. La manca

de resposta col.lectiva aboca a respostes individuals que,
inevitablement ban d apuntar cap als més febles, buscant un "cap Jde
turc” a gui fer responsable, el gue amplia considerablement | espa:

per al racisme 1 la xenofdbia.

3. Les estratégies politiques, 2]l discurs oficial 1 els mitjans
de comunicacld son elements que reforcen aquests tendéncia a buscar
"rvraps de turc”.

L'opcid politica del govern espanyol, recolgat pel nostre
govern autondmic, de plena incorporacit a la C.E.E. ha obligat al
nostre pais a fer de "guardia" d ' Furopa respecte  a I entrada
d’ immigrants africans, Alxd ha provocat un discurs que
sobredimensiona enormement el fendmen de la immigracid.

Una Lle: d Estrangeria tant dura, expulsions reiterades
d’ immigrants 1l.legals, detencions arbitraries per part dea 13
policia, i una gran quantitat d informaciors, estudls 1 debats sobre
el tema, no es jJjustifiquen, de cap manera, per la guantitat real de
persones immigrants, sino per 1 acceplacid d un discurs "europeista i
xenofobic" a partir del tractament gue s estad domant al fendmen de
Il immigracid en el context de |l 'Eurcopa rica (Alemanys, Franga, Regne
Unit).

I, no solament es sobredimensiona el fenomen de la
immigracio, sind que es fomenta la 1dea d amenaga: utilitzant els
immigrants per a Jjustificar la manca de +treball. Perd aguesta
"amenaca'" és totalment selectiva, en  aguest sentit, el discurs ég
doblement fals: per un cantd es promociona une imatge negativa de la
immigracid, 1 per l'altre es silencien totes les persanes Immigrades
gque provenen del Frimer Mon: els immigrants blancs i rigs, niL tant
sols s els nombra, 1 quan es fa és =ota la fal.lacia de classificar-
los com a ‘'"residents, treballadors estrangers”, perd mai
"immigrants.

La possible competéncia pels llocs de treball gue, de fet,
prové basicament d aguests "treballadors" del Primer Mon {(Tacnicse,
especlialistes, etc. amb sous alts i nivell de vida superior a la
mitia nacaional), es desplaca cap als immigrants de! Tercer Mdn que,
tenint en compte el tipus de treball gue fan i els sous que en reben,
dificilment poden ser una veritable "competeéncia".



4, Paral.lelament al retroces dels moviments sccials, neixen 1
s enforteixen un  altre tipus de moviments de caire mas
"pssenclalistes"., L eix tradicional que estructurava als
enfrontaments (burgesia/proletariat) a partir de la identitat de
classe, &5 desplaga donant 1lloc a un altre tipus d enfrontaments
basats en identitats vinculades a la religio, l &etnica, la nacid,
etc.

En aquest tipus de moviments la identitat mo ve definida a
partir d'una relacid o posicid estructural en un contex de dominacio,

sind que s'estructura en funcia de la histdria, la fe, @1
passat....1, sobre tot, a partir de la "diferénrncia" wvers 1 "altre",
nue ées, en definitiva, el que justifica ia identitat proplre... tolb
aixo Tafavoreix la naturalitzacid o 1l estigmatitzacid de 1 altre, la

valoracido de la geneologia, 1 obsessid del mestis=atge o | apel.lacid
a la comunitat de racga™ (7)

Amb aquesta perspectiva podem explicar alguns dels
esdeveniments actuals, cam els conflictes armats a I antiga
loguslavia, 1 activitat dels Skins head a3 tot Europa 1 també a casa
nostre, el ressorgiment d un nacionallisme de tipus epspanycliszta 1 el
creixement d'un catalanisme de calire excloent 1 xenofdbic {a voltes
directament estimulat des de la préopia Administracid.

S, Finalment, els tres factors esmentats @3 donen sobre un
rerafons de cultura etnocéntrica 1 assimiladora.

La 1dea de la desigualtat entre les cultures, de la
superlioritat gccidental front totes les cultures soitmeses durant la
colomitzaclid, forma part de la majoris de conceptes que hem aprés a
l"escola, 1 continuen presents en la majoria de curriculums actuals.

Igualment, una certa confusid entre e1 gue significas
"l"afirmacid de la cultura catalana”, amb la “supericritat" de la
mateixa, forma part d un sector de la nostre poblacid: des del rebuig
tradicional vers el poble gitamo, considerat com a "infericr',
passant per la desvaloritzacid dels immigrants provinents de la resta
de 1 Estat (designats com a "xarnegos'" i "vagos" als anys 60), i
acabant amb el rebuig actual vers els nous immigrants del Tercer Mdén.

Aguesta inferioritzaclid dels menys afavorits social

i
economicament és  un bon "caldo de cultiu" per al racisme, sobre fot
duan les condicions externes afavoreixen la seva aparicid.
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L°ANTI-RACISME

S1 be la caiguda dels moviments socials tradicicnals {(sobre

tot del moviment obrer), deixa un espal gque va essent ocupat, cada
cop més, per moviments de tipus comunlitari 0 essenclalista, tambe
obre nous espails de liuita 1 cronfrontacid que, encara que
parcialment, comenca a estructurar a un sector de la publacid,

majoritariament Jove, entorn a temes concrets que s cposern a ur tipus
de societat i de valors.

Es important valorar aguest sector de joves gue
s'organitzen 1 es movilitzen en front el Servel Militar Gbligatori,
en front la deterioracid del medi ambient, contra les politiques del
Bamc Mundial o 1" FMI (Madrid, octubre 1994), en sclidaritat amb els
paisos del Tercer Mdn (Campanya en favcor del C.7%), stc.

Dins d aguests moviments, lanti-racisme ocupa una part
important tant de la ideologia com de les activitats.

En aquest sentit, els nous wmoviments ciutadamns, s1 bé no
arriben a estructurar a una majoria de la societat, Pi tampoc tenen
una wvislid global de canvi, estan Jjugant un paper molt Important de
"resisténcia"” front a ] atomitzacid 1 apatia social.

Dins de 1l " escola, sOn  cada cop més els/les mestres,

institucions, etc., que estan treballant per una educaclc
intercultural 1 anti-racista (8)
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4. MOIE1 S D INTEGRAC IO

Davant el fet de la diversitat cultural, en els dltims anys,
s han donat diferents respostes, tant a mnivell social com a nivell
escolar. Aquestes respostes varien e=n e21ls diferents palsos 1 en
les diferents etapes, pera, en general, totes les concrecions les
podem agrupar en tres models de relacid entre les cultures majo
ritaries 1 les minories etnigues o culturals.

1. L"ASSIMILISME

Comenga als anys 50 a Framga 1 Arglaterra, i #és el mpdel que
es practica a gairebé tots els pailsos occidentals fins als anys
70.

L 'assimilacid parteix de la base que les relacions entre
minories etniques 1 societats autortones no requereixen cap trac-
tament especial per part de 1'escola ni de la societat en general.

Sota el lema de que "tothom és 1gual" es preconitza un trac-
tament tambe igual, en el que les diferéncies etnigques o culturals
no son rellevants 1, per tant, s han d ignorar.

Aquesta postura implica la creenga gue hi ha un "sol model
d adscripcid cultual”, al gue s’'han d’'integrar per igual totes lesg
persgnes i, en concret, tots els alumnes. Per tant, postula la
necessitat de modificar les conductes,valors, llengua, etc., dels
nou-vinguts per tal que s’ adequin als valors 1 costums de la
sprlietat receptora.

En aguest sentit, 1 'escola é@s una de les eines més importants
de "transformacid” d’aquestes conductes, en tant és 1 encarregada
de transmetre als alumnes de les minories,la cultura i les pautes
de la societat dominant.

La critica a aguest model, segons J.L. Alegret (1) &s malti-
ple: te un caracter '"conservador, racista, discriminador [ distor-—
sionhador "

W
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EFs conservador en tant 1 ' objectiu =1 conservar 1ntacta la
cultura dominant, tancant-se a qualsevol aportacid gue altre
cultures podrien fer.

Es racista, en tant parteix de la pretesa superioritat del
grup autocton per sobre els demés grups étnics.

Es discriminador perqgueé obliga als nois i noies de lgs mino-
ries a renunciar a tots els seus valors, coneixements I practiques
ctulturals diferents de les del grup autocton, com a dunica forma de
ser acceptats socialment 1 d aconsequir 1 éxit escolar,

I és distorsionador, per quan transmet una idea falsa sohre
les relacions entre la societat accllidora 1 les minorles &tni-
gques, en el sentit que ignora el passat colonial dels paisos
receptors 1 les relacions desiguals vers els palsos colonitzats,
d'on procedeixen una gran majoria de persones que pertanyen a les
minoriles étniques o culturals.

En aquest sentit, a mes, perpetusn tots  els  estersotips
desvaloritzadors envers les minories, fent "responsables'" a les
seves cultures de la necessitat d emigrar dels zseus palsos.

L'actitud assimilista no és més gue la concrecid dels primci-
pis etnocentrics de la nostra cultura. Es evident que si hom esta
convengut gue estd en possessid de 1 estadl més desenvolupat de
"la cultura", la seva obligacid serd transmetre-la a totes agque-
lles persones que han tingut la desgracia de no coneixe-la.,

La creengca en la superioritat de la cultura occidentals es va
concretar primer en els paisos colonitzats 1, postericrment, quan
les persones d'aquests palsos han comengat a instal.lar—-se en les
antigues metropolis, el procés ha seguit sota la matelixa Optica.

D'altra banda, implica també, una visid tarncada de la cultu-
ra, n &l sentit gque s ha de "preservar' de les influédncies de lesg
altres cultures, sobre tot guan aguestes provenesn de paisos pobres
1 desvaloritzats,

Les conseguencies d aquest model assimilacionista, des de la
perspectiva escolar, sdn molt negatives, 1 aixi ho demostren els
estudls que s han fet.

1. Obliga als nois 1 noies de les minories a un procés o a-
culturacid 1 despersonalitzacio, i 2ls  fa sentir portadors de
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cul tures "endarrerides” 1 menyspreuades, a les que han de renun-

ciar.

Aixd crea problemes d'identitat, sobre tot a les anomenades
“"segones generacions” (fills 1 filles d immigrants) que no han
conegut el pais d'origen d'on prove la seva cultura, 1 per tant
tenen pocs punts de referencia per identificar—-s hi, perd d altra
banda, tampoc se senten plenament arceptats en el pais en que
viuen on s'els assenyala sempre com a "diferents”, 1 tempoc s hi

senten plenament identificats.

"Per als estudiants que pertanyen a les minories,! efecte de
l etnocentrisme a 1 escola reforga la ignoramcia scobre si matelisos
1 respecte a les altres minories, perd, 1 efecte mas  important gs
l'alienacid, 1 agressivitat 1 una gran desorientacid en guant a la
seva identitat durant el procés escolar” (2)

2. L 'esforg que han de fer els/les alumnes de les minories
per assimilar la nova cultura els deixa amb una gran desaventatge
en relacid als alumnes gque ja dominen la lengua 1 els cddigs de 1a
cultura majoritaria, 1 aixd  porta, automaticamnet, a uma fracas
escolar de la majoria d aguests nols 1 noles.

"L'assimilacionisme crea inewvitablement ura divisid del
public escolar gue anomenarem divisid per seleccid cultural.Ja hem
vist que, com que les unigues normes admeses a l escola assimila-
clionista son les de la cultura domimant, els alumnes sortits de
les altres cultures han de fer esforgos superiors als que es  dema-—
nen als alumnes "autdctons" 1, per agquest fet, s’ 'cobrirad umna fossa
entre aquestes dues categories d alumnes, tant en el pla de | ex-
periencia escolar, com en el dels resul tats. lba manifestaci1d
institucionalitzada d aguesta divisid per seleccid cultural resi-
deix en la implantacid de 1l ensenyament compensatdri"” (3

3. La riguesa qgue s produeilx com a fruit dels intercanvis
gueda totalment exclosa amb aquest model assimilista. L "escola, i
la societat en general, no es beneficia en absolut de la diversi-
tat cultural i totes les aportacions gue les persones d altres
cultures, lengues 1 costums, podrien fer. La societat majoritaria
2% Nega a 5i mateixa la possibilitat d evolucionar 1 enriguir-se,

"Com diu Bernstein, els sistemes de rols obertbts 1 ta
coexlstencia d'escales de valors diferents, ensenyen als nens i
nenes a enfrentar—-se 1 conviure amb 1 ambiguitat 1 prepara ments
obertes per a una socletat canviant., Les societatse plurals, en les
que conviuen grups amb wvalors diferents (s1n0 estan marginats),
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igual que en les families no jerarqu:tzades {mares amb prestigs !,
resulten ser més estimulants per a propicicar el desernvolupament
de formes complexes de comunicacid” (4

4, Els nois 1 noies de la sprcietat autdctona continuen rebent
una formacld basicament etnocéntrica, gue no teé en compte a3 les
altres cultures que coexisteixen amb ella,silencliant-les i desva-
lorirttzan-les. Aixd fomenta en aguests nois 1 noies actituds de
rebuig en front a les altres cultures 1 les persones que &n for men
part.

"Per als estudiants de la cultura majoritaria (blarcs anglo-
saxons en EEUU), aquest tipus d educac:d els porta a absorbir
passivament el sentiment de superioritat de la sev cultura oo
fromnt a 1la dels demes, 1 contribuieix & gue la seva ignarancia
desemboqul en wun cami d agressivitat, i no ajudi a despertar cag
autoconciencia nil reflexid craitica wvers les seves encobertes
tendéncies racistes o etnocentristes”" (9)

2. EL RELATIVISME CULTURAL T £ MULTICULTURAL ISME

Aquest model parteix de les apcrtacions del Relativisme
Cultural, que des de 1l antropologia, preconitza el respecte 1 la
valoracid de totes les cultures. Si beé, aguestes aportaciorns varen
ser mplt importants per a desfer elg estereoctips etnocentrics,
"l1'enfassi funcionalista en el respecta a la diversitat, pot gene-
rar tant la tolerancia paternalista, com propostes aillacionistes"
(6)

A nivell escolar, les tesis del Relativieme cultural,han
donat 1lloc a les practiques qgue normalment s agrupen sota =1 ~Agse
de "multiculturalisme™,

El multiculturalisme, en principi, &s una aportacid opositiva
en relacid al tractament de la diversitat, en el sentit gue intro-
dueix la necessitat de contemplar les diferéncies culturals 1 el
dret de les minories a mantenir la seva propia cultura.

El limits, perad, varen comengar a3 apareéixzer, gquan sota la
bandera del respecte a totes les cultures, es va acabar amb una
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marginacid de les cultures minoritaries, dins dels seus Propis
espais.

La critica a gquesta teoria aparei=x, en els ultims anys, tant a
Anglaterra, fFranga, com a EEUU, 1 en general 2s basa en dos aspec-
tes:

1) La tendencia al "tancament coultural" gue e% deriva del
pressupdssits del relativisme, 1 gue sobrevalora tots els particoa-
larismes, reqgionals, nacionals 1 culturals, creant grups tancats
que, al mateix temps gue s afirmen en la seva propia cultura, e

11

tanguen 1 es defimpeixen "en front” 1 nmo "al costat” dels demes.

ALxO comporta una no inter-relacid, e1 gue manté a cada una
de les cultures a ! empobriment cultural 1 pot desembocar &n una
ghettoltzacid dels grups.

D'altre banda, aguesta teoria partels d una idea "eseenc La-
lista” de la cultura, sense contemplar els canvis 1nterss 1
dindmics proplis de totes les cultures 1 proposa mantenir | escecd
ficitat de cada una d'elles, a partir de | aillament, anb ol

pretext de que la inter—-relacith pot portar a "empobriment o

—

e
desintegracid.

"El multiculturalisme e 1 alteritat viscuda al paroxisme de
les seves i1mplicacions. Més que la simple afirmacie de les di-
ferencies entre els grups, planteja, el mes sovint, la incompati-
bilitat cultural.... No s’acontenta amb 1 afirmacid de les di-
feréncies: suposa llur ignorancia m#s o menys total de les  sem
hlances gque hi ha o pot haver—-hi entre elles.” (7))

Aguesta idea sobre el caracter "absolut, insuperable 1 inva-
riable" de les diferéncies, ha estat, sovint uwtil.litzat pels
sectors més reaccionaris 1 racistes, amb 1l argument de que "si som
tant diferents, #s evident que no hi ha possibilitat de conviure',
1 per tant, com diu !la nova extrema dreta: el gue crea el racisme
es la presencia d estrangers.

“De manera paradoxal, una critica de 1 etnocentrisma, culmina
en centrar a qualsevol individu en la seva étnia. Parlar de cultu-
ra, sols en plural, significa negar als homees d épogques difersnts
1 de civilitzacions allunyades, la possibilitat de comunicacid”
(8)
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En aquest sentit, si 1 assimili=me era fruit de 1 actitud
etnocéntrica de la cultura occidental, el multiculturalisme é=
hereva del romanticisme alemany, 1 la seva reduccid “"nacipnal’” de
totes les cultures.

Al posar 1 '&énfassi sobres les diferédncies 1 les particulari-
tats, el Relativisme Cultural, al mateix temps gue revaloritza a
les "altres cultures”, les manteée tarmcades en si mateixes 1 les
impossibilita d avangar,

2) L 'emfasi, guasi exclusiu, gque el multiculturalisme posa
en els aspectes culturals.

Aquest emfasi tendeix a enfosquir i a ignorar tots els altres
aspectes que acompanyen a les relacions entre els grups autdctons
1 els minoritaris, com poden ser; les diferéncies o accés als
recursos, la discriminacid en el treball, vivenda, sanitat, etc.,
1. en general, tot el gque conforma la margniacitd 1 el racisme.

"Es aixi com el multiculturalisme, si beé té& =n compte el plu-
ralisme i la diversitat, no arriba a incloure ls en un context
mes general en el que es tractin les Implicacions 1 les causes
subjacents del racisme 1 els seus efectes sobre les desiqualtats"
(F)

El multiculturalisme ignora les relaclones de poder,econégmic
1 social, gque es donen entre els diferents col.lectius, 1 tambe
les diferencies dintre dels propis grups minocritaris. A 1 obviar
els aspectes estructurals gue don enlloc al racisme 1 a la margi-
naciao, no  dona elements per entendre i1 enfrontar el veritable
problema: la igualtat dins la diversitat.

En aquest sentit, dins del context escolar, agquesta teoria
acaba transmetent una idea falsa sobre la realitat social en la
que viuen els alumnes que pertanyen a agquestes minories, el gque
augmenta la distancia entre la 1l 'escola 1 la wvida real, donant
Iloc, moltes vegades a un rebuig de | escolaritzacid.

D altre banda, al no donar elements d'analisi que permeti
als/les alumnes de les minories entendre la seva propla realitat,
els lncapacita per afrontar-la 1 tot el malestar s acaba expresant
en forma de pascsivitat o de violeéncia.
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Les experiencies multiculturals a 1 'escola han aportat,tambeé,
canvis en els curriculums, introduint 1 estudi de lec diferent<s
etnies o cultures. Aixd, perd, s ha demostrat insuficient, ja que
el sol tet d incloure aspectes de les cultures minoritaries er els
programes educatius, no assegura una millor relacid entres mrls
grups que formen part d aguestes diferents cul tures.

En realitat, agquest tipus de practica dona lloc, basirament
al "reagrupament” dels diferents col.lectius, pere no la inter-re
lacid entre els mateixos.

3. L7 INTERCULTURAL [SME

lLa interculturalitat €5 wuna tercera via, com a intent de
superar els problemes que els altres models no han lograt solucio-
nar . La i1dea es incloure el tema de la diversitat cultural dins
d’ un context més ampli, que contemplil la desigualitat 1 promociong
la justicia 1 el dret a la diferéncia.

"Per a 1 altermnativa intercultural, 1 essencial £z la defensa
de la igualtat front a la defensa de la diversitat, gue era la
caracteristica de la perspectiva multicultural".(10)

De fet, 1 interculturalisme recull els principis basics del
multiculturalisme, sobre tot en aquells aspectes del coneixement 1
valoracid de les minories, perd no s=s gueds agui, sind que apro-
fondeix en la marginacid i desigualtat gue marguen les relacions
entre cultures dominants I cultures minoritaries.

Un altre aportacid de 1 interculturalisme és la seva component
explicitament anti-racista, tant de dendncia dels mecarismes de
poder entre diferents cultures, com d andlisi de ls wmarginacid |
de promocid d'actituds solidaries i no discriminatories.

La interculturalitat és més una nova perspectiva davant 1a
diversitat cultural, gque no pas tot un cos tedric, acabat I elabo-
rat. AgQuests perspectiva s'elabora durant els Ultims anys, tant a
Europa caom a EEUU, a partir de les aportacions de diferents disci-
plines: antropologia, socioclogia, psicologia, pedacogia, lingliis—
tica, etc., 1 es desenvolupa, basicament, en el terreny de 1 edu-
cacio.



Entre els autors gue podem 1ncloaure en aguesta perspectiva,
podem citar a C. Camillieri, H. Hanroun, M.Mauviel, J. Lynoch, R.
Colin, a Europa 1 EEUU; T. CalvoBusras, A. Galino, A. E=cribano,
Jj. Garcia Castano, A. GimenoSacristan, a 1 FEstat Espanyol; 1, J.A4,
Jordan, G. Puig 1iMoreno, Dolores Julianc, R. Flecha, H., Giroux,
J.L. Alegret,a Catalunya, entre d altres,

- -

Els pressupostos tedrics no son  exactament els mateixos per a
tots els/les autores, perd no hi han diferéncies substancials.

Ja gque la meva perspectiva s a3 partir de la Imterculturali-
tat, definiré el que, per mi, stn els prifncipis bAasirs o aguest
model de tractament de la diversitat cultural.

1. No existeix una Jerarquitzacio entre  les cultures.En
aquest sentit 1 ' Interculturalisme recull les bases del Relativisme

Cultural de considerar gue cada wuna de les diferents cultures,
siguin majoritaries o minoritaries, tenen igual wvalor 1 merel«an
el mateix respecte: "la nostra culturs ro é#s 1 'Unica ni la mi-
llor".

Agquesta no Jerarquitzacid de les cultures s ha de fer exten-
siu a tots els trets d'una cultura, 1 rPo sols als seus elements
mes visibles o més folcldrics. No es tracta de "valorar' només ley
arts culiparies, o la musica d'una cultura "exdtica", sindg de
donar—11 un wvalor ‘'global™ igual que se l1 dera a la nostre,
considerant altres sistemes d'organitracid econdmica, de repartie
ment del poder, de formes d organitzar la familia, de relacions
entre homes—dones, joves—-adults, governants—-governats, maneres
d apropar—-se a la realitat, a 1a malaltia, creences 1 mites,
formes de religlid o de relacid amb els deus, formes de considerar
1 tractar ala natura, etc.

La nostra cultura escolar, seguint els wvalors dominants, ted
una tendencia molt forma a menyspreuar a les altres cultures,
sitlenciant-les o desvaloritzant-les, 1 s 'auto-atribuieix el punt
mes alt d'una pretesa "evolucid cultural". Aixd impideix poder
conelxer 1 wvalorar a les altres, ignorant tots el=s seus trets
positius 1 nmegant el seu dret a desenvolupar—-se enrn uns direccid
diferent a la nostra.

"En tant que imnstitucid transmisora d hereéncies culturals,
l "escola intercul tural teé la tasca, més enlld de la diversital de
les cultures, de fer apareixer aguestes cultures alhora en les
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diferencies 1 en la riquesa comuna, en les aportacicns convergents
a la civilitzacid actual”(11)

2. Les cultures no son estatiques

Tal 1 com hem vist abans, el Relativisme Cultural, si bé pre-
conitza la igualtat de les cultures, té una visid "essencialista"
de les cul tures, el gque implica gque no té &n compte els canvis
Interns 1 la dinamica que es produelisx en gualsevol cultura.

La consequencia d aguesta interpretacid ens porta a allunyar

als que son diferents, per tal que no "contaminin' la cultura
propia, al mateix temps que defensa | aillament dels "altres”
sota 1l 'excusa de gue també tenen dret a conservar la “puresa’” de

la seva cultura.

Aquesta visiod estatica de la cultura no ens permet de visua-—
litzar els diferents grups que coexisteixen dins d'una mateixa
socletat, amb caracteristiques i Interessos, a vegades contrapo-
sats, 1 que elaboren la seva propla "subcoultura',

La interculturalitat, al contrari, parteix de la base que la
cultura no és un "cos fet 1 acabat™, 21nd unes caracteristigues
que estan en constant re-elaboracid, 1 per tant, la defensa de la

"meva cultura" (sigui la que siguil}, Mo implica la ‘"congelacid"
d aguesta cultura en el "agqui 1 ara”, en front de gualsevnl inter-

canvi 1 re—-elaboracid.

"Una cultura tancada en ella mateiva, mo solament svoluciona
cap a la propia extincid, sind gque tambeé pot ser portadora de fets
negatius, a saber, essent obstacle a les aspiracions individuals
dels seus subdits" (12)

3. ba diversitat és positiva

Totes les cultures son resultat ¢ infludncies i intercanvicss:
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"Hom no s ' enriqueix pas amb el contacte d allo que és 1 gue

Ja sap, sinod amb el d agquell gque &= diferent i, com a tal, apor-
tara alld gue hom encara no és" (13)

Considerar els intercanvis positiue com a factors gue fan
evolucionar a les cultures, &s un punt molt Imporant per apro-
par-se als "altres” amb una actitud oberta- De fet, el valor duna
cultura esta relacionat amb la possibilitat que té de coexistir
amb d'altres cultures 1 obrir-se a elles per tal de rebre' n =1s
efectes 1 d aportar les propies rigueses.

Es molt important partir de la base gue la diversitat &=
quelcom positiu, quelcom gque ens aporta I no gue ens roba,que ia
inter-relacid entre les cultures, igual que la inter-relacid entre
les persones (de diferent edat, de diferent sexe, de diferent
opinio, etc.} és font d'enriquiment.

Cal elaborar nous marcs tedrics gQue ens permetin inter pretar
la realitat social des  d’un punt de vista dinamic i no
etnocentric, gue valorin la diversitat front a la integracid. En
aquest sentit, les noves perspectives antropoldgliques {Antropoleo-
gia Critica, E&scola Dinamista, Teoria del Caos) ens permeten valo-
rar el potencial creatiu de la diversitat, al considerar que la
diversitat de les cultures 1 les seves diferents potencialitats de
canvi, constiuelxen la garantia de supervivéncla de | espécie cul-
tural, una mena de "pool genetic” de les rultures gue permet
trobar solucions d adaptacio diferentsz:

"Alxi, les minories etniques, els grups marginals o els sec-
tors subalterns, poden ser revaloritratzs tedricament com actors de
posslibles reestructuracions generadores d ordres més complexes,
precissament a partir de la seva diversitat i no de la seva nte-
gracio” (14)

En la cultura humana, igual que en bioclogira, ! homogeneitat
porta a l'empobriment 1 a 1'extincid. Les societats, com més hete-
rogenies 1 diverses son, més capacitat tenen d innovacid.

Des d aquesta perspectiva, promocionar la homogenitat cultu-—
ral, tamt a la societat com a l"ezscola, #s un cami equivocat gque
porta a l 'estancament 1 empobriment de la propia cultura.

La historia ens demostra, a meés, que les societats gue han
elaborat la intolerancia front a les altres cultures han esdevin -
gut, moltes vegades, en totalitarismes nue han decembocat en e
truccid: L’ ideologia Nazi, La Inquisicid, L Appartheid, etu.
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4, El respecte a totes les cultures no implica una accepbtacid

a-critica de tots els seus trets culturals.

Es importamt mo caure en actituds relativistes radicals, sSe-
gons les gquals '"gualsevol critica a una altre cultura és un  tLret
d etnocentrisme”.

Totes les cultures tenen les <eves propies contradiccions
internmes 1 els seus conflictes de poder. Totes les cultures tenen
trets positius 1 negatius. Totes les cultures temen sactors domi-
nants que defensen o imposen principis "culturals” gque nc benefi-
cien a tota la societat.

Reconeixer acquesta dinmdmica interna de totes les rultures enc
permet entendre tota la seva complexitat 1 capacitat de transfor-
macicd, 1 ens ajuda a no estigmatitzar una cultura en funcicd de
l"actitud d'un sector dintre d'ella.

L

51 acceptem aguestes contradiccions internes de la cualtur
propia 1 aliena, estem en condicions de discutir per iguatl
aspectes negatius de la nostra 1 de les altres,.

i

m
fome
il

"Es Impossible de dialogar amb 1 altre s: s esta segur de
tenir la rao, de la mateixa manera gue també &5 1mpossible de
dialogar si es relativitzen a 1'infinit les propies posicions, si
no s 'estd sequr de tenir rad. Aixi, doncs, no es poden  abandonar
totalment les idees wuniversalistes, en primer lloc perguéd la
ldgica s’'hi oposa: la negacid de tot universalisme implica 1 uni-
versalisme del relativisme; després, perque han d'existir wvalors
humans de salvaguarda de la integritat fisica i moral de 1 altre 1
d'un mateix" (13)

Al contari de les actuals corrents post-modernes, hem de
recuperar la idea gue 85I existeixen "valors universals" i gue
guestions tals com la injusticia, 1a opressid o 1'explotacis, la

desigualtat o la discrimimacid sdén tgual de nefastes en gqualsevol
cultura.




La critica, perd, a les altres cultures no es pot fer des de
la "superioritat i la itmposicio'”, sind des del conelxement 1 la
comprensid. Aixd 1mplica no oblidar mal que els membres de les
altres cultures sdn també persones adultes” gue tenen e2lzs  seus
propis criteris 1 la mateixa capac:itat de raognar 1 actuar gue
nosaltres, 1 per tant, no és des de fura que els sectors discrimi-
nats podran canviar les coses de la =eva cultura, sind gue 1 ajut
5 ' ha de destinar a dins de la propia cultura, a agquells grups que
lluiten 1 es rebel.len per si mateisos.

Es amb la solidaritat amb els sectors oprimits de la nostra I
de les altres cultures, gue podrem avangar cap a aguests wvalors
universals 1 i1rrenunciables.

9, La marginacio cultural no s splament una guestid de cul -
tura, 1 el racisme no &s sols uwna questlo de prejudicis, sind, I

basicament, son_unag guestid de poder.

El tractament de la relacid desigual entre cultures majo-
ritaries 1 minories etnigques s ha de considerar dins del seuy
context economic, sccial 1 politic, 1 nec es pot reduir a qgquestions
estrictament culturals.

No stn els prejudicis culturals, 51Nt les relacions de poder,
les gue provoquen gque les persones gue pertanyen a les mingories
tinguin menys oportunitats 1 pitjors condicions en el mon laboral,
l "educacic, la wvivenda i la salut. I sdn agquestes relacions de
poder les que impideixen a les minories la possibilitat d' imfluir
en les decisions politiques 1 econdmiques gue els afecten, al
mateix temps que es perpetuen els privilegis dels sceclors gque
detentent aquest poder.

"50n aquestes estructures les gue generen les desigualtats,
les gue exclueixen els grups minoritaris, domnant lloc al "racisme
institucional” .(14)

L interculturalisme, en la seva versio antiracista, intenta
d analitzar 1 denunciar les estratégies socials que ajuden a
mantenir la injusticia 1 1l acces diferenciat als recursos entre
diferents grups de la societat. En aguest sentit, 1 intercultura-
lisme ha de depassar el marc estrictament cultural i ampliar
1 analisi a tots els factors que s4n font de discriminacio tant
per questions d'éetnia o cultura, com per rad de classe 1 genere.
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S ha de fer patent, 1 no pas dissimular, la coimcideéncia
entre les minoriies eétnigques 1 1 ' estratificacio social 1 economi-
ca, aixi com analitzar la posicid subaltermna gue pateixen moltes
de les dones d'anuestes minories tsotmeses, normalment, a  uha
triple discriminacid, d'eétnia, classe : genere).

5" han de desvetllar els mecanismes pels quals el grup domi-
nant autocton, imposant la supremacia de la seva cultura, consoli-
da els privilegis socials-econdmics i ponlitics del seu propi grup.

Els 1 les alumnes de les nostres escoles han de  conéisgr ]
entendre aquests mecanismes, tant els autdctomns com els de =L
minories, per tal de poder comprendre Ia propila s1ltuac1d 1 podor

buscar formes d enfrontar—la

L' escola bha de fer palesa ec relacions socials  zota les
quals reben | ensenyvament els 1| les alumnes, les dezsigualtats
entre els grups d alumnes 1 les relarions de poder dins les aules,

6. El dret a la diversitat no vo!l dir la renuncia a4 la propia
identitat, sind el dret de cada qrup 3 mantenir la seva propia

cultura 1 evolucionar amb ella, en iqualtat de condicions.

"Es perque assumelxo 1 conec la "mewva” cultura, les seves
onbres 1 les seves llums, alld gue necessita { allG que pot  apor-
tar, que valg a la descoberta de les altres, eixemplant aixi 1a
meva perspectiva cap a aguesta universalitat capag de (larificar
totes les cultures. Alxi, la desoberta 1 l"acceptacieh ¢de 1 altra
tenen com a condicid la descoberta 1 1 acceptacic de mi mateix'.

(17

AJjudar a consolidar la identitat cultural de la poblacid
autoctona no és contradictori amb la promocid d altres identitats,

L'escola  ha de contemplar les diferents identitats culturals,
amb el convenciment de que el conelixement de la propia identitat 1
la dels altres possibilita la redefinicid tant de la mostra com la
dels altres.

Una actitud intercultural no és mai la negacit, ans al con-

trari, una afirmacio de la prépia cultura en la seva relacld
envers les altres. No es tracta tampno de disoldre totes les
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identitats en un "universalisme eteri", sing dassumir totes 1
cada una de les particularitats, sEnse gque agquestes hagir de ser
ni estatigques ni excloents entre <i.

"Al contrari de |l escola assimilacionista, no es tracta d as--
segurar ] adaptacid de !"alumne a les Uniques normes socials de la
cultura d acolliment; no es tracta, tampoc, d'assegurar-ne 1 adap-
tacid a la seva udnica cultura d'origen, es tracta d adaptar 1 a-
lumne a un mén ambigu pergue és plural i contradictori, perd tambe
un mdn en condicions d esdevenir diferent tot supsrant les contra
diccions. L'escola  intercultural es proposa ajudar a ! alumne 4
adaptar—-se a un mon alhora "fet” 1 que o3 "va fent". (18)

En atjues t sentit, ! educacio intercul tural esta an franca
contradiccio amb la corrent oficial de la nostra escola de preter-
dre transmetre "Unicament" la cultura catalana, com si1  aguesta faos
un ©€os unic i acabat, estatic 1 invariable, senzse tenir en compte
la diversitat gque ja existeix en les escoles, ni1 contemplar la
possibilitat de canvi que te la nostra cultura a partir de la sewva
inter-relacicd amb les altres.
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5. L'EDUCACIO INTERCULTURAL

L Educacicd Intercultural partei:x de la wvaloracid de
totes les cultures 1 de l'enriguiment que SURDSA
l"interrelacid entre elles, aix: com del dret de tofts els
grups eétnics 1 culturals a mantenir la seva prdapla identitat,
conservant els seus trets culturatzs, lirguistics, religicsos,

eto. }

Aquesta perspectiva  proposa wuna educacid global  gue
valoritzi la diferencia enlloc d estigmatitzar—-la. Es tracta
d'una educacid basada en l1’intercanvi, l interacc1d 1 la
reciprocitat entre els nens i1 nenes de diferents cultures. Al
mateix temps, es proposa lluitar combra els estersotips
etnocentrics 1 les actituds intolerants o racistes.

PRINCIFILS BASICS

a) L'educacio intercultural és guelcom més gue donar una
resposta davant els slumnes de mlnories etniques qie
presenten conflictes. 1 aixd per a dues raons:

Una actuacid només destinada ale alumnes de cultures
diferents, en el wmillor dels casos lograria una assimilacild
d agquests a 1 'escola, perd en la majoria dels casos els manté
en una sltuacid de fracas I marginacid.

La resta d alumnes continuen rebent A formacais
etnocéntrica que no fomenta el respecte vers les altres
cultures.

L educacid intercultural implica wna accid “glohal”
dirigida a tots els nols 1 noies per tal de preparar-los per
a viure en una societat multicultural | evitar els perilils de
Il "etnocentrisme i la xenofdbia. I, d altre banda, suUposSa una
discussit sobre guin £s el model o integracid gue pensem &3
mes correcte de cada a 1 alumnat gue pertany a cultures i



etnies diferents a la nostra,l guln tipus d ' escola cal anar
creant per fer—-ho realitat.

b) La discontinurtat cultura domimnant—-cultura
minoritiaria, o cultura immigrada-cultura dacolliment, e
nomes un 2lement mes en e1 canjunt de discontbinuitatls

socials, personals i de gepere.

S1 partim de la 1dea gue ] educacid 2 hMa de basar en les
caracteristiques individuals de cada alumne, la dimen=1i3
cultural és una més a tenir en compte.

tLa psicologia ens ajuda a erntendre les diferéncies
Individuals, la dimensid culturatl ms  un element més que
influeix en la construccio de la psique: diversitat de
ritmes, models o0 estils d aprenentatge, etc,

La homogeneitat dels continguts 1 practingues escolars
topa amb el desigual punt de partida oels/les alumnes, quse
tenen desigual bagatge cultural, d: ferents interessos 1
expectatives, segons pertenyin a un mitid soclo-econdmic, a
una Cultura o a un sexe en concret.

El resultat és el diferent #xit que obtenren en el
sistema escolar, els I les alumnes procedents de diferents
grups soctals, el gue desemboca e wna  real desigualbat
d oportunitats.

En aquest sentit, 1 escola selecciona 1, en definmitbtiva,

legitima les desiguslteats socials, economiques, culturals 1
de genere, sota la disfressa de 1 "igualitarisme" a ] escola.

c}) L educacid intercultural ha de potenciar una cultura

no etnocentrica, gue gombini el coneixement de la identitat
cultural propia amb la comprensit® solidaria de la dels altres

La cultura etnocéntrica transmet la idea de la "rmostra
cultura” com a unica 1 superior 1 definiex en negatiu el
trets de les altres cul tures.
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51 volem que l'escola siguil wn lloc de Tformacid
solidaria 1 de trobament de la diversitat cultural, ham oe
canviar aguestes concepolons.

La cultura es ur conjunt de significants i de
compor taments compartits per umn grup de persones en un moment
determinat. Per tant, la cultura no és quelcom tancat |
acabat, le cultura es  construeix, == transmet 1 o=

transforma, segons els aconteixements.

51 volem wuna escola intercultural hem d emprar una
pedagogia gue es basi en la “"construccicts del comnelxemsrt” 3
partir de la interaccid de les diferents cultures, 1 no en la
transmissid d un "cos cul tural" nréviament definit i
determinat.

d) Cal tranmsmetre valor alternatius gue afavoreixin la
relacio intercultural 1 promocionin les actituds critiques i
splidaries.

L escola, no nomeés imposa formes  de pensar, sSind tambe

comportaments 1 Judicis de wvalor sobre aguests: formes de
parlar, de vestir, de relacionar -om. La manca cie2
"representativitat cultural” a 1 escola, fa que agueste:s

normes 1 valors no corresponguin, tampor, als diferents grups
socials 1 culturals.

Educar en valors suposa un projecte global gque 1mplica
optar per una activitat generadora de conflictes i apostar
per la necessitat de potenciar 1 esperit critic, la capacitat
de rebel.lid front la injusticias, la solidaritat 1 la
combinacid del coneixement de la identitad cultural prenia
amb la comprensid sclidaria de la dels altres pobles.

La transmissitd d aquests wvalors als nostres alumnes,
pero, no &s cosa facil. Primer perqué aquests valecrs entren
en franca contradiccid amb els wvalors majoritaris en la
nostra societat, i  segon, pergue els valors no s ensenyen de
la mateixa manera que els conelxements, sS1ino que 25
transmeten de forma molt subtil i, moltes VEganes,
inconscient.

Cal, primer, desfer els estereotips amb els gue els 1
les nostres alumnes arriben a 1'escola. Per aconseguir-ho cal
crear un sentiment que ens i1dentifigoei amtby la problematica



gue estudiem, de tal manera que volguem '"cooperar" per
resoldre-la: es tracta d'utilitzar un enfoc socio-afectiu,

Per aixd, 1 aprenentage ha de partir de les experidéncies
i vivencies dels 1 les alumnes, valorant els diferents punts
de vista 1 estimulant e} didleg 1 la posta en comid. Cal posar
als alumnes amb situacid d'haver de jutjar per ells/elles
matelixes wun fet, una dada o una =ituacid, 1 sabsr defensar la
proplia valoracid front a les altres,

e) €5 evident, també, que un plantejament interrultural
depassa el marc de 1 'escela, pero tambéd @5 gcert gue agueésta

Es necessaria la participaci1¢ de tota la comumitat

escolar en un projecte educatiu., adequat a les
ctaracteristiques 1 ncessitats spcio-culturals dels SEUS
components. En una escola gue vulgu: avangar cap a la

interculturalitat hi han d'estar representats els diferents
interessos 1 visions culturals dels diversos grups socials,
especlalment aquells que pertanyen a sectors mimngoritdris o
marginats.

L' 'ensenyament no ha de serwvir, només per a ajudar a
"triunfar™ a la Universitat o per a seleccicrar els futurs
obrers qualificats, sing per a formar Besers humans 1
dignificar les diferents maneres de cer, pensar 1 actuar.

En aguest sgsentit, cal tenir oclar gue la seleccis del
curriculum no és, ncmes, un problems "tecnic" gque har  de
resoldre els especialistes, sind unas cpcld  pedagdgica  sue
implica un plantejsmwent ideoldgic 1, per tant, un comp-omis
personal.

La cultura escolar, moltes vegades, té pouca conex<i™ amb
l experiencia vital de la majoris dels nostres alumnesz 1,
sabre tot, delzs/les e estan wocial o culturaliments
desafavorits.

o
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Cal que, la cultura popular, la wveu dels joves, le
dportacions de les dones, les formes de wvida del camp 1 1
d'altres pobles i cultures, formin part dels nostre
continguts.

a

Alxi mateix, s1  volem que l"escola doti als 1 les
alumnes d' instruments gque els permetin entendre el mon i la

societat gue els rodeja, cal que incloim temes COm, la fam,
l atur, el racisme, el COoNsumisme, 1l ecoclogia,
I " armamentisme..... en els nostres rurriculums.

Si volem que els/les nostres alumnes aprenguin a
respectar els seus compnays 1 companes o altres cultures, bem
d introdulr en els curriculums informacid scbre aquestes
cultures, religions i formes de wviure, respectant-les 1

valorant-les. Cal gque expliguem, tambéd, els motius gQue els
han obligat a que aguestes persones deilsessin els seus PAalsns
d origen,

Els nostres continguts han de contemplar les di‘ferents
identitats culturals, amb el convenciment de ques: el
coneixement de la propia  identitad 1 la dels altres,
possibilita la redefinicid de la prépia 1 que els altres
tambe ho facin.

) La Interculturalitat ha d’'estar present en el
Projecte de Centre de totes les escoles.

Per dur endavant la interculturalitat a les auvles cal,
almenys, el desig per a congixer i comprendre les cultures

dels altres pobles, per & canviar les nostres prapies
actituds I practigues escolars i la wvoluntad de prendre un
compromis de dendncia front a les diverses formes de

marginacio 1 discriminacid.

En aguest sentit, el Projecte de Centre pot servir com a
base per a les discussions, i, a partir d elles, concretar
les linees d'actuacid que ajudaran  a avangar caf agquesta
gducaciod critica y pluricul tural.

o
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Les escoles que tenen alumnes de cultures i etn:ies
diferents, caldra també, que busquin mesures complementiries
per tal de donar suport a agquests alumnes, 1 reforcar aguells
aspectes en gue puguin tenir deficiencies: llengua, adaptacid
a |l escola, etc.

En aquest sentit, cal partir sempre de la base gue

els/les alumnes de minories etniques no suposen un “problema”
sind gue son  unfuna 3dalumne més (1 per tanmt cal evitar el
paternalisme, la sobre-proteccio, etc. 1., perd gque estan en

una situacid especial.

r

-}



SEGONA PART :

ITT . RESULTATS DE LES
ENQUESTES

IV. AVAIL.UACTO DEI. SAILO



rIrrxT . RESULTATS DE LLES ENQUESTES



1. ALUMNES DE SECUNDARIA

(1a. mos

tra)

Nombre total ....scsasaacasea 337

Edat: de 13, 14
de 16, 17
més de 18

Sexe: Nois ..
Noies .

Estudis actuals:
FP 1 ...
FFP 2 ...
BUF ....
cCou ....
£SO ....

Ciutat de resideénc

L. Hospit
Barcelon
Vic . =na

i 15
i 18
anys

ia:

alet
a « ==

ANYS cazse=x= 47.2 %
ANYS .a=wa:e« 42.1
assssssnss=s 10.7

b

61 .4 %
- FB.6 %

35.7 %
27.7 4
i8.8 %
11.9 %

2.9 %

snneaa 090.7 %
caanaea2b.d K
aeasane 22.8 %

Llengua gue parlen habitualment:

Castella

sxnaee &A4.7 %4

Catalad .ceccennnnan 279.1 %

LLes dues

&3

. 6.2 %4



. Lloc de naixement:

. Catalunya .+...... 21.9 %
. Resta d'Espanya .. 6.3
. Estranger ........ 1.8

i

. Origen dels pares/mares:
. Pare i mare nascuts a Catalunya ....2ces.. 23.1 %

- Pare i mare nascuts a la resta d Espanya.. 53.1 %
e Mixt . ..cicirenuanensasssanesasnasasensnas 21.8 %
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2. RESULTATS GENERALS

1. IMMIGRACIO

. Et preocupa 1 augment d immigrants al nostre pais?

e Sl ie i e rnrnanan. B3I L
e NO ... cenncaacnae 32.0 %
« No contesta .... 2.1 %

. Per queé et preocupa?

. Perque ens treuen la feina ...... 36.8 %

. Perqueé son molts ... -- s csnane.a 17,0 %4
(aviat seran meés gque nosaltres)

- Perqué tenen una cultura diferent. 5.2 %
{costums, llengua, etc.)

- Per altres causes | ,,553235353353533 14.4 %L

« No contesta ...........-. m e e r e 6.6 4

. Saps el nombre aproximat d immigrants gque hi ha
actualment a Catalunya?

- NDO ho S8 ..ccverssasnsna 273.2 %
« Més d'un milid ....... 2.7 %

. De 100.000 a 500.000 .. 1.9 %
. Menys de 100.000 ,.......1.2 %
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. Saps de quins paisos han emigrat?

- Dol MArroC .2.cccvasuvucaasnnansa 29. A
- De tot el Tercer Mén........ 45. %
“

™

- D'altres 1llOoCS .ccaesnancaans

2.1
5.1
- Del 1ler. i Jer. MON ....c2aa B.6
.0
« NO C. ... censensscansnsnness 14.3

-~

« Creus que s hauria de deixar entrar al nostre pais a
totes les persones gue ho vualguin o ho necessitin?

« MO ..cuonnesnan=n D0,.7 %4
= 8] 2. casnanaszsaaes 45.4 %
«» NO C. cieaaanean 3.9 L

- Per qué no s'hauria de deixar entrar a tothom?

« Perqué ens treuen £1 treball ....... 3I2.86 %
. Pergqué seran més que nosaltres ..... 21.2 %
- Perque augmenta la delingidéncia .... H.0 4L
. Pergque tenen cultures diferents .... 9.4 %4
.1 %
4.7 %L

= Altres ... ... ..¢c.ccerersrnennannannnas 2

= NO Ch. st oesasnanacausunreneacananossnnns 1

. Els immigrants il.legals ho séon perqué...

x

- No tenen tots els permisos legals ..... B
- Sdn delinqiients . ....ccrccecnnscancancnnnn
= Altres raonNs ..cecceanancans mn e s s e ua.a

oMo
e I
NN

» ND C. 2t euesenacssannsetsncnosensanscscsncsesmsass

b6



. Faries fora del nostre pais a totes les persones de
color?

« NO ...ceeveooeennnas= Q2.2 %4
= 2 5.6 %
« NO E. i cauoacusas 1.5 %

COMENTART =

. El grau de preocupacido gue manifesten aquests/es
joves es molt desproporcionat respecte al nombre
d' immigrants gque hi ha en el nostre pais.

Malgrat que Espanya és el pais amb menor nombre
d ' immigrants de tot Europa, una majoria d’ aguests nois/es
se senten "preocupats” per la seva vinguda.

. D’altre banda, només un 1.9 % té una idea del nombre
real d'immigrants que hi a Catalunya, i neomés un 8.7 %
consideren immigrants a tots els estrangers {tant del
Primer com del Tercer Mén).

« E1 més important a destacar eés el grau de
desconeixement gue tenen sobre la realitat, perd, per altre
banda ja han interioritzat els téapics sobre "l perill”" gue
representa la vinguda d’'aquests immigrants.

« 5 ha de ressaltar, també, gue aquest "perill® no té
connotacions culturals, ja Qque només una petita guantitat
1li preocupa la diferéncia de cultura, 1la gran majoria té
una pregcupacio econdmica (ens prenen 1a feina), i un
nombre molt elevat manifesta una mena de por a la
"invasiso", dient gque li preocupa perque "seran meés que
nosaltres”.
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- La interioritzacid d aquests dos topics, la
competéncia per els llocs de treball i la "ipnvasioa", junt
amb el desconeixement de la realitat posen les condicions
per a desenvolupar actituds xenofdbiques.

. Com a conseqliéncia, el 51 %“ creu gue NO s ha de
deixar entrar a les persones que vulguin o ho necessitin.
Tenint en compte que el 77 % d’'agquests nois i1 noies tenen
un pare o mare, o tots dos, nascuts a fora de Catalunya 1i,
per tant, ells/es mateixos sdon fills de la immigracido,
demostren una manca de coneixement i reflexid sobre la
proapia historia familiar, i sobre el fenomen migratori en
general que ha estat una constant al nostre pais.

. Malgrat tot, perd, una immensa majoria esta en
contra les mesures d ' expulsid i, els que jJa estan agui NOD
els farien fora. Nomeés un 5.6 % faria fora del pais a les
persones "“"de color™.

&8



. MINORIES ETNIQUES I/0 CULTURALS

- Opinid sobre el poble gitano

. POSITIVA .
- NEGATIVA .

= NEUTRE
« No c.

. Aniries a
families gitanes?

« S1I ...

= NO ...
- ND cCc.

«» Opinid sobre

viure

els

. POSITIVA .
- NEGATIVA .
- NEUTRE....

« No c.

« 85i una amiga meva

respondria...

bar

marroguinss:

- POSITIVAMENT
- INDIFERENT
«- NEGATIVAMENT

. No c.

&9

i8.4 %
30.6 %
4.6 %
7.4 %

ri on

oo~ o
0w~
NN N

21.1 %
29.7 4
31.8 %

24 .6
&1.7
«12.2

1.5

hi viuen moltes

noi Arab jo

%
“
%
%



COMENTARI :

- E1 poble gitano és la minoria étnica/cultural meés
nombrosa i que fa meés temps que viu en 1la nostre societat,
i malgrat aixd, les actituds enfront aguest col.lectiu sdén
majoritariament negatives o neutres. Menvys d’una quarta
part d aquests joves tenen una opinid positiva.

Guan la pregunta és sobre un fet concret, com anar a
viure a un barri on hi ha mpltes families gitanes, el
rebuig &s més gran i salament una quarta part hi aniria.

D'altra banda, una gran majoria no coneix res p gQuasi
res de la histédria i cultura del poble gitano.

Altre vegada constatem, d un costat el desconesixement
d'una realitat 1 per 1 altre la interioritzaciéd de tots els
estereotips negatius front a la iinica minoria cultural
significativa que hi ha a la nostre societat.

les actituds gue tenen enfront als arabs no sdén massa
diferents: les opinions negatives superen a les positives 1
davant el fet concret, tot i que é&s 1llunyad personalment (es
refereix a gque "una amiga... s'enamori d un noi arab),
només una quarta part 1i sembla positiu.

Si considerem gque el nombre de persones d’ aguest
ctol.lectiu gque viu entre nosaltres és infima, £rec gue no
es un bon simptoma que els/les joves tinguin un rebuig tant
gran.

Es evident que cal un esforg, tant de la societat en
general, com de 1 escola en particular, per tal de
promocionar actituds més favorables a i1a diversitat
cultural i per a procurar que la gran majoria gue encara es
considera "neutre" no dcabi decantantse definitivament cap
al rebuig i/o el racisme.
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3. DIVERSITAT CULTURAL

= Les persones d'altres cultures s’ 'han de comportar
igqual que nosaltres?

NO ... ccesnecsesss 203.8 %
8l .t .iiiccsananawe 9.8 %
ND C. oo s nnown= 4.5 %L

. Les persones d'altres cultures ens poden ensenvar
coses positives?

S .&.cicaasnneranea B8.1 %L
MO &.ccasveansonsmsan 7.1 %
NDO C. oo eicnmomsna= 4.7 %

« La meva cultura pot ensenyar coses positives a les
persones d'altres cultures?

L

84.
ND &.ecesnnsanannnsas 8.0 %
NO C. sciescnsseacas 7.7

. T'agradaria conviure amb persones de diferents
cultures®?

Bl .. ciciccnvnannnana &B7.1 %
ND " & & B & W W & A & W E W W W 21-77‘
ND Covrecannnnnnanns 11.3 %
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- Consideres que son catalans només els fills i1 nets
de catalans?

NO .....cccccnven-r 77.4 7L
S .. cccineransnensas 20.5 %4
NO C. cuoacuwanananns 2.1

B

COMENTARI] =

Guan es parla de diversitat cultural en general, els
nois i noies es5 mostren molt més oberts i poc etnocéntrics.

Aixi una gran majoria creuen gque les cultures
diferents a la nostra ens poden aportar i ensenyar, 1 que
implica considerar positiu l1'intercanvi cultural.

Curiosament, el percentatge dels/les que creuen gque la
nostre cultura pot aportar a les demés coses positives és
inferior, el que pot significar qgue 1 etnocentrisme (com a
minim a nivell tedric) no esta massa arrelat. Pero, a la
vista dels resultats anteriors, es pot interpretar tambe,
cCom que els nois i noies pensaven en "altres cultures" de
les "considerades" cam a superiors, les d aquells pobles
gue tenen poder i prestigi, i no en les cultures de les
minories étniques, normalment desvaloritzades.

Aixd ho corrobora 21 nombre elevat (encara gque no pas
majoritari) dels/les que pensen que a 1l "hora de conviure,
les "nostres" normes i pautes culturals sdé4n les valides i
les que tothom ha de seguir. 0 sigui, que guan 1l intercanvi
cultural es concreta una mica més, 1 etnocentrisme augmenta
i el grau de tolerancia front a la diversitat cultural
disminueix.

De 1a mateixa manera, gquan es parla de persones
d'altres cultures, també en general, el percentatge de nois
i noies que mostren ganes de conviure-—hi és forcga meés
elevat (&67.1 %) gque quan la convivéncia es concretava amb
els gitanos (un 26.7 %)

72



Respecte al concepte de "nacionalitat", un 20 %
demostra tenir una idea altament "restringida" i totalment
lligada a les guestions de "sang", al considerar que sOn
catalans nomeés aquelles persones gue tenen pares i avis
catalans. La majoria, perd, manifesta una idea de
nacionalitat 1ligada simplement al fet de viure aqui.
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4. DESIGUALTATS ENTRE PAISOS

. Nosaltres tenim algquna relacid amb la miséria que hi
ha en el Tercer Mon?

5] & v e e enacnunns &0.8 %L
NO . ..¢cevaannoese 2.9 %
No cont. ....... b.2 %4

. Jo penso que els paises rics ho sédn pergueé:

Causes culturals(¥)...... 4.4 %
Causes estructurals{(¥x) ... 2&6.7 %
Relacions Nord-Sud(%¥)..... 24.6 %
AlEres . ..ceavanrrnnennns 1.2 %
NDO contu.a.s.seecneanean ne e 13.1 %

X Causes culturals: tots aquells factors gue tenen
relacid amb 1 accid humana. Per exemple: tenen més estudis,
tenen més tecnologia, saben organitzar—-se millor, son meés
"civilitzats"”,

Causes estructurals: totes aquelles gue estan
relacionades amb factors fisics o materials. Per exemple:
tenen meés rigquesa, tenen terres mes bones, tenen mes
minerals, tenen més diners, etc.

b Relacions Nord-Sud: totes aguelles que fan

referéncia a 1les relacions econdmiques i/o politiques entre
els paisos del Nord i els del Sud.
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. Jo penso ngue els paisos pobres ho sdn perque:

Relacions Nord—-Sud........... 29.4 %L
Causes culturals .c..cccavuceas. 28.2 %
Causes estructurals ......... 26.7 %
ND cont.. ... encennennnsess 1D.1 %

x Relacions Nord—-Sud "els paisos rics els
exploten”, "els paisos rics s aprofiten d'ells", "els
paisos industrialitzats els hi prenen la matéria prima”

X Causes culturals: "no tenen cultura®, "tenen
masses fills", "no saben organitzar—-se", "no tenen
educacio” ......

¥ Causes estructurals: "no tenen riquesa", "les seves
terres sn molt pobres"...

COMENTART =

Una majoria dels nois i noies tenen una visid
estatica de 1 'economia mundial i nomeés una guarta part, més
O menys, apunten a causes dinaAmiques, de relacions de
dependéncia o explotacid d uns paisos respecte els altres.

Les causes "cultural®, normalment, expressen una
idea de superioritat/inferioritat respecte als diferents
pobles, sense tenir en compte les relacions entre ells.

Les causes "estructurals™ fan referencia factors
fisics {normalment falsos) i exXpressen una idea molt
determinista, en tant sén factors irreversibles i externs a
l'accid humana.

Tenint en compte que tots aquests nois i noies
porten mes de 10 anys escolaritzats i que han estudiat
historia reiteradament, podem suposar qgue els continguts
gue transmet l'escola no donen suficients elements per
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entendre les relacions de desigualtat entre els diferents
paisos.

Aquesta idea estatica de la desigualtat té dues
conseqléncies: per un canté, si la pobresa 1 riguesa sdn
fruit de factors intrinsecs de cada pais en funcidé de 1a
seva cultura i del seu entorn fisic, nn ¢&s possible una
accid social o politica per a canviar, i per tant, davant
ia misédria només hi cap la compassid o la caritat. D'altre
banda, si els pobles pobres ho sdn per culpa de la seva
préopia cultura, les persones que venen al nostre pais per
escapar de la pobresa sdédn visulitzats com a responsables de
la mateixa 1, per tant, els menyspreu o la xenofdbia queden
justificats.

76



5.

POLITICA NACIONAL

- Al nostre pais hi ha tant d'atur per causa de:

El mal funcionament de 1 economia
El mal funcionament del governs actual ..
La immigracid
La situacid econdmica internacional ....

Altres causes
No cont.......ccc-

«. Els sindicats servei

S1
NO

. La nostre
govern:

51
ND
No

COMENTARI =

Malgrat
immigracid, no
1"atur. Podem

mes com a
"culpables"”

cont

democracia

cont

la

culpen
pensar gque els
"competidors"
de 1 'escassetat dels mateixos.

xen

preocupac
als

pels

77

39.0%
16.6 %
. 8.6 %
3.0 %4
27.% %
?.5

per alguna cosa:

. 94.9 %
- 2475 4
. 20.5 %

el millor dels sistemes de

I5.3 4

IB.& %

2b6.1 %4
it que mostren davant la
immigrants de 1'augment de

visualitzats
que com a

immigrants sdén
llocs de treball



En aguest sentit tenen uuna idea meés progressista

de les causes de 1 atur, culpen als de "dalt" (govern,
funcionament de l"ecanomia, etc.) i no als de baix
(immigrants, propis treballadors) com fan moltes

interpretacions "oficials"

L' 'escola, normalment, no tracte aquests temes, ja
que no estan en cap dels curriculums actuals.

La confianca d’aquests nois i noies en les
institucions i organitzacions tradicionals (partits,
sindicats) es molt haixa, sobre tot respecte a l1a

democracia actual i als partits politics (el rebuig a la
democracia va acompanyat de respostes com: "els partits fan
el que volen”", "els partits no cumpleixen el que prometen®
"tots son iguals", etc.). Els sindicats, malgrat tot,
conserven una part important del seu prestigi.

E1 poc recolzament a la democracia &5 preocupant. Per
un cantdo pot demostrar una actitud critica front a la
corrupcid i a la manca de correspondéncia entre propaganda
electoral i fets reals, perd, per 1 altre pot donar peu a
la defensa d’actituds autoritaries.
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6. PAISAS DE L "EST

- Els canvis als paisos de 1 ' Est sén:

POSITIUS ..ceiccaasnaas 37.9 %
NEGATIUS ... cucuwana. 20.2 %
No cont ... ceeneeneas B42.3 %

COMENTAR] =

Una gran part no opina, imagino que per
desconeixement o manca d'elements d andlisi. Entre els que
opinen destaca un 20 % que, contrariament a la propaganda
oficial, creu que ho han estat favorables.
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7.

VALORS 1 ACTIVITATS SOCIALS

- La competitivitat és:

POSITIVA
NEGATIVA
NMa cont

- Les dones estan discriminades:

societat en la gue

societat:

-- B93.2 %
-. 38.8 %
. 8.0 %

visc m’'agrada:

Si .t icaususaascsansas 30.1 %
NO ‘(.o ccaanssnasannnssan 58.7 %
No cont ..ueweceaeaa 11.2 %
- Jo puc fer alguna cosa per a canviar
S ttieeccaccansnnanssa F4.3 %
NO ....ccua.n sssanreses D2.2 %
No cont ...ccuanuee.n 13.5 %
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. Estic en un grup o associacid:

= 3 D P 4
NO ........ semsenasens H5.T7 A

. De quin tipus?:

Associacid de lleure .......a. 7.1
Moviment so00ial c.ccciacseasas 3.8
Associacid politica ........ 1.3

L

COMENTARI

La competitivitat com a valor fonamental de la
nostre societat és acceptat per més de la meitat dels/les
joves, i no arriba a una guarta part els/les que es mostren
rehels.

La percepcid de la diseriminacid per génere es dona
nomeés en la meitat d aquests nois i noies {(després veurem
que, majoritariament sdn les noies les gue en tenen
consciéncia, mentre que la majoria de nois no visualitzen
el problema).

Malgrat aixo, hi ha un rebuig forca alt vers la
societat en general, el qus fa pensar que, de fons,
aquest/es joves no son pas majoritariament conservadors.
lLes causes per les gue no els agrada son, sobre tot, de
caire social: ia pobresa, el racisme, el deteriorament de
la natura, la droga, 1 tambe mencionen les desigualtats i
la manca de treball. Els/les que es mostren conformes
mencionen, sobre tot, el nivell de wvida ila llibertat:
"puc fer el que vull”, "tinc el que necessito”, et.
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Junt amb el rebuig, perd, mostren un grau elevat,
tambe, d impoténcia front a la possibilitat de canvi, u una
manca total d activitat social i/o politica. Fodem
interpretat que no és el conformisme o 1 acceptacid el que
els/les mante inactius, sind la manca de confiangca en les
seves accions 1 la manca d alternatives. Aquest aspecte és
especialment preocupant, sobre tot si tenim en compte que
agquests nois i noies estan en l1"edat més idealista i més
activa. un sentiment d impoténcia es una font de
frustracid, que pot facilment convertir—-se en agressivitat
i/o viol#&ncia.
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3. DIFERENCIES SEGONS EL SEXE

1. DIVERSITAT CULTURAL I MINORIES ETNIGUES

.O0pinid sobre els gitanos:

. Tenen una opinid POSITIVA:

= 81 25 L de noies
- el 14,5 % de nois

«- Opinid sobre els marroquins:

» Tenen una opinid POSITIVA:

. 21 25.8 % de noies
. 21 18.4 % de nois

- S5'hauria de deixar entrar al pais totes aquelles
persones qgue hg volguessin o ho necessitessin?

- Opinen que SI:

. EL 51 % DE NOIES
- EL 41 % DE NOIS
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-Aniries a viure a un barri amb molts gitanos?
«. Diuen gque S5I1;
- E1 24 % de noies
. E1 28 % de nois
- Actitud davant una amiga que s ' enamora d un noi
arab

- Actitud POSITIVA:

= Un 28.9 %L de naoies
- Un 21.7 % de nois

. T'agradaria conviure amb persones d ' altres
cultures?

« Diuen que SI:

- UN 73.4 % DE NOIES
- UHn 62,8 L de nois

COMENTAR] =

Si bé les diferéncies no s6n molt grans, podem
afirmar que en la majoria de les preguntes (excepte el fet
d anmnar a viure en un barri amb gitanos), les noies es
mostren més tolerants i obertes enfront a la diversitat
cultural, que els seus companys masculins.

Es mplt possible que aquesta excepcid estigui
condicionada per la imatge de "zona perillosa” (drogues,
delinqdéncia) que, freqgientment, s’'associa amb els barris

on hi viuen molts gitanos.

Ressalta, en canvi, una actitud més positiva front als
Arabs, en contra de 1'estereoctip que tots els arabs tenen
una actitud molt "masclista®, el que hauria de crear meés
rebuig en les noies que en £ls nois.
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2.

DESIGUALTATS, VALORS I SOCIETAT

Els paisos pobres ho sén per causa de:
Relacions Nord-Sud:

36.1 L de les NOIES
28.4 % dels NOIS

Els sindicats serveixen:

2 % de les noies
68.0 % dels nois

Els canvis als paisos de 1°Est sén POSITIUs:

« 72.7 de les noies
- 63.2 % dels nois

La nostre democracia és el millor sistema:

S51: 49 .4 % de les noies
446.9 % dels nois
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- La competitivitat és:

NEGATIVA: 34.0 Z DE LES NOIES
23.3%3. % DELS NOIS

. Les dones estan discriminades:

S5I: 73.3 % de les noies
30.0 dels nois

]

- La societat on visc m agrada:

51: 44.4 % de les noies
F1.4 L dels naois
= Puc fer alguna cosa per a canviar-—la:

SI: 38.7 % de les noies
41.2 % dels nois

. Estic en un grup o associacid:
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COMENTARI :

Les noies mostren una visio mes positiva de les
institucions politiques (sindicats, democracia) i de la
societat en general.

D'altre banda, mostren una actitud mes critica
vers els problemes socials: les desigualtats entre paisos,
la discriminacid de la dona, etc.

Les noies mostren encara menvys confianca gue els
nois en la seva capacitat per a canviar les coses. Malgrat
aixt, 1 grau d activitat i/0 organitzacid #s lleugerament
superior a la dels nois.
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4.

de

DIFERENCIES SEGONS L 'ORJIGEN CULTURAL

Agrupant els nois i noies segons si son

pares nascuts a Catalunvya, a la

resta de

(immigrants nacionals) o mixtes, trobem les
diferéncies.

1. IMMIGRACIN, MINORIES ETNIQUES/CLE TURALS

. Et preocupa 1 augment de 1’ immigracid:

S1: 79.7 % dels fills/es catalans

fills/es
l1"Estat
seguUents

(Eat.)

65.0 % " " immigrants resta

Estat (Im)

60.3 % . " mixtes

- Opinid respecte als gitanos:

NEGATIVA: 92.9 % Cat.
27 .6 %L Im.
26.5 mixtes

« Dpinid respecte als marroquins:

NEGATIVA: 48.3 % Cat.
29.3 L Esp.
38.7 2 mixtes



- Aniries a wviure a un barri amb molts gitanos:

ND: B1.9 %L Cat.
654.9 4 Im.
76.1 % mixtes

= Opinid respecte a una amiga que s enamora d un
noi arab:

NEGATUVA: 20.8 % Cat.
7.6. 4 Im.
16.0 % mixtes

« S'hauria de deixar entrar al nostre pais a
tothom qgue ho volgués o necessités:

SIi: 30.0 % cat.

3.0 % im.
49 .3 % mixtes

. Faries fora a les persones de ecolar:

SI: 12.3 Z cat.
2&2 7. im-
8.2 %~ mixtes
- M agradaria conviure amb persones d'altres
ctultures:
SI: bb6.2 % cat.

76.5 % Im.
83.1 % mixtes
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COMENTART :

L'origen cultural de les families d aquests nois i
noies marca una diferéncia en les seves opinions respecte a
totes les giuestions relacionades amb la diversitat cultural
i les minories étniques, amb una actitud de rebuig més
elevat en aquells nois i noies fills de pares catalans i
una major tolerancia en els fills/es d immigrants de
1'Estat o de pares mixtes.

Es molt possible gque per aquells nois 1 noies en
els que coincideix la cultura i llengua familiar, amb la
cultura i llengua escolar i majoritaria, estiguin menys
acostumats a la diversitat cultural i tinguin menys
aprenentatge de tolerancia vers cultures diferents. Mentre
que, els fills i filles d’'immigrants de l1"Estat estan
acostumats a conviure amb diferents cultures i llenglies (la
del lloc on viuen i han nascut: Catalunya, i la del 1loc on
han nascut els seus pares) i aquest fet els ajuda a ser més
tolerants.

El passat migrateori de la seva familia per aquells
nois i noies fills d' immigrants de 1°'Estat segurament juga
un paper important vers una major solidaritat amb els nous
immigrants actuals.
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5. DIFERENCIES SEGONS EL LLOC DE RESIDENCIA

les enquestes s’ han passat a Instituts situats a tres
llocs: L Hospitalet, Barcelona i Vic. Agrupant els
resultats segons el l1loc de residéncia dels/les alumnes
trobem diferéncies significatives.

1. IMMIGRACIO I MINORIES ETNIGQUES/CUN TURALS

1. Li preocupa 1 augment de 1 immigracio:

- el D46.1 %L dels nois/es gue viuen a 1 Hospitalet
. 21 73.0 % dels nois/es gque viuen a Barcelaona
. 2l 79.0 % dels nois/es que viuen a Vic

2. 0Opinid sobre els gitanos
- Tenen una opinidé NEGATIVA:
- el 21.3 Z dels/les que viuen a 1 Hospitalet

. 21 24.6 L " " " Barcelona
. 1 50.86 % . * " Vic

3. NO anirien a viure a un barri amb molts gitanos

. 8l 538.9 % dels/les gque viuen a 1 Hospitalet
« el 73,0 % " » " Barcelona
. 8l 74.86 % " " " Vic
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4. Opinid que tens dels marroquins

«~ NEGATIVA:

= 21 21.3 Z dels/les que viuen al " Hospitalet

. el 24.6 % " " " Barcelona
. el 30.46 % " " " Vic
9. Actitud davant una amiga que s enamora d un noi

arab

Manifesten una actitud NEGATIVA:

- 8l 7.6 L dels/les que viuen a 1 Hospitalet

. 8l 7.9 % o " " Barcelona
. 21 27.3 % " " " Vic

6. S hauria de deixar entrar a tothom qui ho volgués
o necessités?

Diuen gue NO:

. EL 42.7 % dels/les gue viuen a 1 Hospitalet

- El1 53.9 % " " " Barcelona
- el 64.9 %L " " " Vic
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7. Les persones daltres cultures s "han de comportar
igual que nosaltres?

Creuen que SI:

. 21 27.5 4L dels/les gque viuen a 1 Hospitalet

«. Bl 36.0 %4 " " " Barcelona
. el 71.4 % . . " Vic
COMENTARI :

£1 rebuig vers les minories, tant de gitanos com

d arabs, augmenta en aquells/es joves qgue viuen a Barcelona
respecta als gue viuen a 1 Hospitalet, i és més superior en
els/les que viuen a Vic.

Una de les diferencies importants d aquestes tres
ciutats és el grau de diversitat cultural gque hi viu en
elles. L°"Hospitalet és una zona amb una poblacidé
majoritariament immigrada de 1la resta de 1 estat, mentre
que a Vic una gran majoria de paoblacid ha nascut a
Catalunya. Barcelona estaria entre les dues.

Aixd implica gque a 1 Hospitalet hi conviuen diferents
cultures i llengilies: la catalana i la de les persones
d'origens diferents, mentre que Vic seria, bAsicament,
monocul tural.

Podem, doncs, afirmar gue la convivéncia amb persones
de diferents llengques i cultures fomenta un discurs més
tolerant i més obert en els nois i noies.

Podem pensar, també, que el tenir vivéncies
d'immigracid més properes, com es el cas de}l B0 % de nois i
noies de 1'Hospitalet que sOn fills/es d"immigrats,
estimula actituds mes splidaries respecte als nous

immigrants.
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2. DESIGUALTAT, VALORS 1 PROBLEMES SOCIALS

. Els paisos pobres ho sén per causes:

— Relacions Nord-Sud:
32.6 L d ' Hosp.

JF4.6 L de Barna
8.8 L de Vic

. Causes de 1 atur al nostre pais:

= Immigracidé: 5.9 %4 d Hosp.
8.2 “Z de Barna
19.1 Z de Vic

- Els sindicats serveixen:

SI: 73.0 % d’'Hosp
66.2 % de Barna
63.3 L de Vic

. La nostra democracia és el millor sistema:

- S1I- 50.0 %Z d " Hosp
47 .9 % de Barna
42.9 % de Vic
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. Els canvis als paisos de 1 Est sdn:

- POSITIUS: 99.6 % d Hosp
71i.1 de Barna
77.1 4 de Vic

« La competitivitat és:

— POSITIVA: 68.5 L d Hosp
77.9 4L de Barna
73.4 % de Vic

. Les dones estan discriminades:

- 51z &6.9 % d Hosp
31.8 %~ de Barna
50.0 % de Vic

« La societat on visc m ' agrada:

- S51: 25.8 L d Hosp
29.1 4L de Barna
50.8B % de Vic

« Puc fer alguna cosa per a canviar-la:
- 851-: 40.8 %L d Hosp

39.8 L de Barna
40.0 % de Vic
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. Estic en alguna associacid:

- 81: 16.4 7Z d ' Hosp
16.6 %L de Barna
13.2 %L de Vic

COMENTART =

Una de les diferéncies més significatives es donen
en la relacid atur—immigracid, molt elevada en els nois
noies de Vic respecte als demés.

L " analisi sobre les desigualtats é&s més dinamic en
els nois/es de Vic que mencionenles relacions d explotacid
més que els demes.

Els nois i noies de 1 " Hospitalet tenen mes
confianga en les institucions politiques {sindicats,
democracia) i sdn meés critics respecte a la sopocietat i als
seus valors. Tenen, tambeé, una percepciddt mes clara de la
discriminacid de les dones. Destaca el grau de rebuig de la
societat en els nois i noies que viuen a Barcelona, que és
el doble dels/les que viuen a Vic.

Finalment, 1la confianca en la seva capacitat per
incidir en la societat és mplt similar i l1activitat sécio-
politica lleugerament superior a 1 Hospitalet i Barcelona.

En general, podriem dir gue els nois i noies que
viuen a Vie tenen una grau de conformitat social meés
elevada que els de Barcelona i 1"Hospitalet. Pensem que
aixd estld relacionat amb l'origen cultural i també amb la
classe social.
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2. ALUMNES DE PRITMARITA T SECUNDARTA

Z2a. mostra

L "enquesta esta feta als nois i noies que varen

visitar el
abans que

S5ald de la Diversitat, abans de la

treballessin el tema a classe.

1. DADES DE LA MOSTRA

Nombre total .......... 885
Edat: 12-13-14 ....... &7.1 %
15-16-17 c v en-=x 31.4 %
1B i més ......- 7.6 %
Sexe: NOiS .ucnwonn- 94.0 %
Noies ...-.-.-. 45.9 %

Estudis actuals:
. E.G.B. 7& i B2 ..... &7.8 L

«e F.P.I: ler. i 2o0n... 17.4 %
« BUFP i ESD .cucccncanaa 14.8 %

Llengua gque parlen habitualment:

. Catald ...cccccuunan 30.8 %
- Castelld ..ccuessas S8.4 %
« Les dues ..ceueeweas .7 %
- Altres...ccccncsaneas o.8 %

visita i



Z. ATIUMNES DE PRIMARTA I SECUNDARIA
Za. mostra

L 'enquesta esta feta als nois i noies gque varen
visitar el Sald de la Diversitat, abans de 1la visita i
abans que treballessin el tema a classe.

1. RADES DE LA MOSTRA

« Nombre total ...c:0.004. 885
. Edat: 12-13-14 ....... 67.1 %
15-16-17 wuwccu=. 1.4 %
18 i més ....... 7.6 %
- Sexe: NOIiS .ueaneses 94.0 %
NOieS .ccane=nn 45.9 %

«. Estudis actuals:

. E.G.B. 7¢ i Be ..... &7.8 %
. F.P.I: ler. i 2o0n... 17.4 %
« BUP 1 ESB0 .c.aeccsavaenas 14.8 %

- Llengua que parlen habitualment:

- Catalad ....ccccenaan 30.8 %
. Castelld .......... 58.6 %
- Les dues . .veiveenns .7 %
- Altres...ccacecessas .8 %



IL1oc de naixement:

. Catalunya

. Resta Estat Espanvyol....

. Estranger

Origen pare i mare:

- Catalunvya
- Resta Esta
. Mixte ....
. Estranger

t - -

. No classificats ...

Treball del pare:

Professional. Empresari
Treballador qualificat—-funcionari .

Obrer no qualificat

Aturat ....c.icettarnrrnrusnecs

Sense resposta

Treball de la mare:

Professional-empresaria
Treb. gqualificada-
DObrera no qualificada—-neteja

Mestressa de casa

- ewew

95.7
2.9
1.5

oM

~

29.3 %
35.4 %
27.6 %L
2.5 %
9.2 %

funcionaria ....

En atur ....cceseaceassnncnannns

Sense resposta

=eald.1 U
cesed2.0 %L
s--.28.7 %
T A 4
e 9.8 %

«sath.2
. 23.8
- 17.4
- F4.1
. 3.7
« 12.7

NN N

™

[
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2.

GITANOS::

Els gitanos sédn estrangers?

S1

12.1

NO

85.

%
1

A

« De qué viuen els gitanos?

- Treball normal ....cccaaaa 3B.4 %L
« Venda ambulant .....c4a0000 17.7 %
- Del que poden ...ccccuauuana 13. O %L
= D robar ....ccc.iicaunannnnn 5.9 %
« De la droga ...-c-cceencanca 1.0 %
« Altres ....ccscsamnaneenssns 13.3 %
= NoO cont. ..cccccruannnnns 10.8 %
- En qué sén diferents?
« Cultura .(..ceecacnancannnas 72.0 %L
» RAEA .cccscusnnvsnrsssanssces 18.7 %
« RBS ... ictccceescnensannnss 2.6 4
« NO cont ...aciuevceeccnans 2.8 %
. Perque son pobres els gitanos?
. Perqueée estan marginats wes H1.1 X%
. Per les seves costums ..... 11.6 %
- Altres .. .. cccaccaansersssns 23.0 %

TJu creus que estan discrimina

SI
NOD

71.1
6.7

els gitanos?



IMMIGRACIO

- Et preocupa 1 augment de la immigracid al nos-—
tre pais?

Sl weeernnccaacanans H2.5 %
NO .‘.inerncnvnvnnnnns 375 %

. Per gqueé et preocupa-??

. Ens treuen el treball ....... 29.46 %
- S0n MOlts . ... e s ci s ncanannasn 8.5 %
= Tenen una cultura diferent... 8.8 %
« 56n delinqiients .....cccceean 1.1 A
= Altres CAUSES ..vcvauanunmssses 12.0 %
=« No cont. ..cccerenrncncnanunsns 2.7 %

« De Quins paisos han emigrat?

. Del Tercer Médn ....ccuaucses 51.8 %

- DPel Marroc ...:cccccencncan 14.1 %
. Del Primer i Tercer M..... 17.9 %
-« No cont...cieecicennsnanns 16.2 %

- Saps el nombre d"immigrants que hi ha a Cata-

lunya®?
NO ©@.uceeencnnmnmnunes= 1.8 %
Fins a 100.000 ...... 2.6 %L
De 100.000 a 1.000.000.. 1.6 %
Més d°1.000.000 .....cnaas 2.6 %
. Saps perquée han emigrat?
- Per motius econdmics ....... 57.7 %
- Per motius politics ........ 4.2 %
= Per les dues COSES .. eaenanes 28.0 %
« No cont. .....iccaecucmncecasns 10.1 %



- Amb quina afirmacidé estaries mes d'acord:

« S hauria de limitar 1'entrada d ' im....34.4 %

« S'hauria d' expulsar els iM.e.ccccacensn .6 L
« S'hauria de deixar entrar a tothom... 20.8 %
« S5°hauria dajudar MBS ...ccssnsnns=-= 31.1 %

. COMENTART :

Una majoria amplia manifesta preocupacio davant
els immigrants i un dels motius més esmentats es el
treball, seguit de la sensacit que son molts, i aviat
"seran més gue nosaltres”.

D'una manera similar a 1 altre enguesta es repe—
teixen els estereotips: "els immigrants ens prenen els
llocs de treball” i "ens invadeixen", mentre gue les
diferéncies culturals tenen poca importancia, ni tampoc
els relacionen amb la delingliiéncia. El que fa pensar meés
en un problema de "competéncia" que neo pas de rebuig
cultural o racista.



MINORIES ETNIQUES

. Saps la difereéncia entre minoria étnica nacio
nal i minoria &tnica estrangera?:

. Actituds respecte a les minories etniques o
culturals:

Acceptaria:
gitanos drabs negres sudamer.
SI NO SI NO SI NO SI NO
Viure barri .... 5BX 44X 66X 34 % Bi1X 19X 83 ¥ 17 X
Jugar equip .... 77X 23% 82% 18 % 80 X 10X 90 X 10 %
Anar escola .... 77% 23% 84 ¥ 16 X 90 ¥ 10 X 88 X 11 X%

Tenir amics/gues. 78% 22% 84X 18 % g1 X g9 X g0 X 10 %

Casar-se ....... B2X 38% B5 X 35 % 77 % 23 % 82 X 18 %

COMENTARI :

El col.lectiu gitano és el meés rebutiat, amb
diferéncies significatives respecte a les altres mino-
ries. En les situacions que suposen algun tipus d intimi-
tat 0 convivéncia el rebuig creix i, en tots els cassos
hi ha quasi una quarta part de nois i noies que accepta-
rien fer absolutament res amb persones d’ aquest col.lec—
tiu.

Els arabs sdén el segon col.lectiu rebutjat,
mentres gque els negres i llationamericans sé4n molt més
acceptats,



El grau de rebuig, en tots els col.lectius és
més gran en les situacions de convivéncia o casament gue
en les altres que no impliquen una relacid tant directe.

PROBLEMES SOCIALS

« Causes de 1 atur:

. Economia ..cc:ssa- 70.6
. Bovern...c.caeeesa-=- HO.5
-« Immigrants ....... 21.8
- Altres ...cceencan 3.2

NN

« La delinguéncia esta relacionada amb:

. Crisi econdmica ...... 61.9 %
- Immigrants ........... 17.8 %
v AlEres . ..cusncnnnsnas 23.3 %

- Causes de la miséria al Tercer Mdn:

« Colonitzacidd ....cccenes 6.1 %
- Per l1la seva cultura .... 11.0 %
- Per les dues anteriors.. 8.4 %
» Altres ...vaecccencaannn - 12.4 %
« No cont .. v omeneoeeaan= 2.1 %

COMENTAR] =

Una gran majoria centra les causes dels proble-
mes en les gquestions econdmiques i politiques i tenen una
visid de les desigualtats basada en les relacions d ex-—
plotacid, mentre un 20 % apina que la cultura dels paisos
pobres &5 la causa de la seva situacid i que els immi-—
grants causen 1’atur i la delingidéncia.
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IDENTITAT CULTURAL /NACTONAL

-~ Consideres catalans nomeés als fills i nets de

pPErsones
nascudes a Catalunya®?

e I 0
2N
NN e
-

SI - m A W N W ok e ow E W

NO . .fcnecn===n=
No cont. ......

N

. Els millors llocs de treball haurien de ser
per les pearsones que han nascut a Catalun-—

ya?

SI i caccaancwaca 22.0 %
NO @concnnecaess 79.0 %
No cont. ..ac-- 2.9 %

- E1 catatlta hauria de ser 1 dnica llengua que es
parlés a Catalunya?

O] i hcecanneacewaa 18.2 %
ND ‘ot cvenannenans 792.1 %
No cont v neuwsunmas 2.7 %

« Jo em considero:

o~

Catalad/Pa ceceennnn 37.7

Catala-espanyol/a.. 35.7 %
Espanyol/a ..ccaa2.. 20.5 %
Gitano/a ..ceennces 0.9 %
ANdalltis/a .eeneaees .6 %
Marroqui/nNna . ...a2u. 0.3 %
Falleg/a8 eaeccuuaana 0.1 %
Altres ...ceesssaaas I.3 L



COMENTARIT :

Una amplia majoria té wuna nocid d’identitat
catalana oberta i es mostren disposats a compartir els
llocs de treball i les diferents llengiies, mentre gue un
20 Z te una idea totalment excloent de la identitat
nacional, pensa qgue les persones catalanes han de tenir
privilegis laborals i gque el catala hauria de ser 1 dnica
llengua.

De la globalitat d'alumnes, només un 37 L es
considera catala, tot i que el ?3.7 4 han nascut aqui.

Destaca la poca adscripcid a altres identitats
minoritaries, gitano, arab, etc., no sabem si és que no
hi havien més nois i noies d’'aquests origens, o gque no se
senten identificats amb agquestes cultures.



d acord??:

NOIES NOIS
Els gitanos sdn estrangers?
SI .ucuauwenn e emamma 6.6 % 17.6 %
De gué viuen els gitanos?:
. Treball normal ....cc... 44 .2 % 32.7%
« De robar...ccccentinceanss 4.0 %L 7.8 %
En qué sdédn diferents els gitanaos?
O o N e 16.59 % 57.59 %
« Cultura ccceeesnvsanansanas 73.9 4L 70.3 %
Fer gué sdédn pobres els gitanos?:
- Marginacid ........... - 653.0 L 37.9 %
. Per culpa seva .....2..> 2.9 % 13.1 %

Et preocupa 1 augment de la immigracid?:

SI .icicicnnannsanssnnnsasa-BH1.8 % 63.0 %

Amb quina d aquestes afirmacions

- 5 hauria de limitar 1 entrada

d’ immigrants ........... 30.0 %
. S hauria d'expulsar .... 3.4 %
- S'hauria de deixar entrar. 25.9 %
- S5 hauria d'ajudar més .... 33.5 %

estaries

38.1%
2.2 %
16.5 %
29.1 %



COMENTARI :

Les noies tenen una percepcid mes positiva dels
gitanos, saben, en major nombre, que no so6n estrangers i
basen les difereéncies en 1" aspecte cultural i menys en el
racial, respecte als nois.

A les noies els preocupa menys 1 augment de la
immigracid i tenen una actitud més oberta i solidaria

vers ells.,

MINORTIES ETNIQUES

Acceptaria:
gitanos drabs negres llatinoa.
Fem. HMasc., = Fem. Mase.  Fem.Masc.
Fem.masc.

Viure barri .... 64% 50% T1% B2% 88X 75% 0% T77%
Jugar equip .... B3% 73% 88% 78% 84% 87% 84% 87X
Anar escola .... 83% 7T1% 89% 79% Q4% B7% 94% B6X
Amics/gues. ... .. 84X% 73% 89% 78% a5%X 87% 95X 86%
Casar-se ....... 70% 56X 70% BO% 82X T73% 86% 782

NO ACCEPTARIA:
Viure ......... 32% 44% 23% 32% 7% 18X 6% 18%
Casar-se ...... 2B% 38% 2B% 34% 15% 22% 1% 17%



NOIES = NOIS

. Causes de la miséria al Tercer Mdon:
- per la colonitzacid .......... 77.8 % 71.8 %
. Per culpa de la seva cultura . 16.5 %L 21.6 %4

. Causes de 1 atur:

a ECONOMia ..:ccincannsanceness 58.8 % 51.4 %
» BOVEIrnD ..t csnccssasansnsnwnsans 44 .8 % 43.3 %
- La immigracid ....:ccensannn=s 19.7 % 23.7 %

- La delinguéncia esta relacionada amb:

~

= Crisi 2condmicad .cuicvannasnmnas 62.9 L 48
« Immigracid ...civranucnvrre=-= 11.8 % 22.8 %

COMENTARI =

£l grau de rebuig vers les minories éatnigques, en
totes les cincumstancies i respecte a tots els col.lec—
tius é&s inferior en les noies gque en els nois.

Hi ha una quantitat més gran de noies gue ana-
litzen els diferents problemes des d'un punt de vista
econdmic i politic, respecte als seus companys masculins
que culpabilitzen més als immigrants o a les persones del
termer mdn.



. Considero catald només a les persones
gue son filles i netes de catalans.... 15.0% 18.6%

- Els millors 1locs de treball haurien de
ser per les persones nascudes a Catalunya .18.0% 25.5%

. El1 catalad és 1 dnica llengua que s  hauria

de parlar a Catalunya .

. JO em considero:

. Catalad-catalana .......
. Catalad 1 espanyol/a ...
. Espanyol-espanyola ....
- Andalds—andalusa .....-.
« Balleg—gallega ...ueaaaas
. Bitanp—-gitana .........
- Marroqui- marroquina ..

COMENTAR] :

Les noies tenen una
amplia de la nacionalitat

catalana,

dels privilegis per als autdctons i,
els nois, s autodefineixen com a catalanes.

- - 17.2%4 18.8%
40.9 % 25.1%
37.4 % 34.17%
1.7 % 23.6 %

0.2 % .8 %
0.2 4 ———
1.2 % 0.6 %L
0.6 % -

concepcid l1leugerament més

estan menys a favor
en major nombre gue



4, IFERENCIES PER CLA D-PROF NA

Les segiients dades estan agrupades segons la profes-—
si16d/treball dels pares dels alumnes. Els percentatges
expresen la quantitat de nois i noies gue responen una
pregunta en relacid al total de cada grup professional o
laboral. (Per exemple: al 6B.5 L dels fills filles d’ em-
presaris els hi preocupa 1 augment de la immigracid).

Les categories estan dividides en:
1. Professionals i Empresaris.... Prof-emp
2. Treballadors qualificats i
FuncionarisS .cceecassacsnssass Treb-func
3. Obrers no gqualificats ........ Ob.no gqual.
4. Aturats ... .. cccecernrecccesnsees. Aturats

les diferéncies més significatives es donen en els
seguuents items:

- Els preocupa 1 augment d ' immigrants:

X

=« Prof—-emp ..c.asenosneen-z=e 6B.D
« Treb-funcionaris ........ 63.4
. Obrers no qualificats.... 39.2
= Aturats ....ccccnnnsnee=. &3.8

NN R

» Els preocupa perqué ens treuen els llocs de tre—
ball:

b

« Prof-emp ...cacucueceaanaans 359.6&6

r Treb—fUuNC .2 ecaewssonessasn 3I2.8 %
- Obrers no Qual.......... 25.8 %
e Aturats ..... e cmenenas- 29.0 %L



«. Els preocupa perque tenen una cultura diferent:

« Prof-emp ....cceccscenunas 16.4 % (1)
e Ireb—funNC..cuoeenaucennns 7.9 % (2)
« Dbrers no gual...uc.ueeenax 8.6 % (3)
« Aturats ... .o i e s e w2 nna 7.2 % (4)
- S'hauria de:
{1) (2) (3) (4)
Expulsar ....... — 7.0% s.4% 11.6&6%

Limitar ........ 446 .5% I5.8% I2.2% 30.47%
Deixar entrar... 11.0% 20.2% 23.2% 15.9%
Ajudar MAS . .cauea 38.4% 31.7% 28.0% I&.2%

COMENTARIT :

Els fills/es de la classe més alta estan molt més
preocupats per la immigracid que els fills/es d obrers no
gualificats i una mica més que els fills/es d aturats. 1
el mateix passa amb la idea que els immigrants ens prenen
els llocs de treball. Conseqiientment amb aixd, els
fills/es d ' empresaris i professionals sdn els que meés
limitarien 1 'entrada a la immigracid.

Aixd ens fa pensar que les opinions d’aquests nois i
noies no estan tant vinculades a les necessitats reals de
la familia sind a gliestions ideolégiques: estan més aprop
de la cultura dominant i participen dels seus estereo-
tips.

Els fills/es d’ obrers no qualificats son els més
tolerants amb la immigracid, el que podem interpretar com
una actitud més solidaria, segurament influenciada pel
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passat migratori dels seus propis pares i mares (un 70 %
sON immigrants de la resta de 1'Estat), o per un entorn
familiar en el que es wvalora encara la splidaritat "“de

classe"” vers els més desfavorits.

En 1'udnic item que els fills/es d ' obrers no qualifi-
cats mostren menys solidaritat en el que es demana si
s  hauria d’'ajudar més als immigrants. En agquest cas sem—
bla que les propies necessitats marquen les respostes
{més pressupost per als immigrants, mENYS per a ells
mateixos).

MINORIES ETNIQUES
(1) (2) (3) (4)

- Acceptaria viure en un barri amb:
gitanos ...cnesraneccaan. o0 %L 96 % D64 &2%

Arabs ... i cci s s i enaew rY-y4 &7% 69 a4
MEQIreS .cssnsscsnnonas g82% 82% 817% 84%
llatinoamericans .... 85%4 83i%i 84y B83%

- Acceptaria anar a la mateixa escola amb:

gitanos ..c.ccaciea=aa= 774 774 TT% 75%
Arabs ... ceesansnans 89% 85% 847 BOZ%Z
NEBQIreS ...uocuaescenns 4% 2% 89% a87%
llationamericans ... Q2% 2% FO%L 83%

» Acceptaria que el meu germa/a es casés amb:

gitanos ..csccsasaa 6H4% 644 a9% 70%
Arabs . ...ccanenans &3%L .Y ¥4 b63I%L 7174
NMEQreS ..ccasannses B2%x 80%Z T2% 76%
llatinoamericans .. BS%Z 83X B1% 78%



COMENTARI =

No hi han diferencies significatives en les actitud
dels nois i noies vers les minories 2iniques que estiguin
relacionades amb el seu nivell social.

L °dnica constant és el rebuig als gitanos que, a tots
els nivells, 1 en totes les situacions, é#s més elevat que
vers les altres minories. Aquest rebuig disminueix en els
fills/es d’'aturats respecte a viure en el mateix barri o
acceptar el matrimoni.

Contrariament, el rebuig a compartir escola és meés
elevat en els fills/es d'aturats vers tots els col.lec-
tius. Es possible que 1"imatge que tenen uns i altres
nois/es d una escola amb minories étniques sigui dife-
rent, dependent de la classe social i el barri on s ubi-
gqui 1 'escola.

El grau d’'aceeptacid vers el col.lectiu negre i
llationamericad és més gran en els fills/es de professio-
nals i empresaris i més petit en els fills/es d obrers no
qualificats.

IDENTITAYT CULTURAL

. Considero catalana només a agquelles persones gque
sdn filles i1 netes de catalans:

«- Prof-emp ..cacesa.- B.2%
» Treb—-func....c.v.oaa-.17,9%
« Dbrers no qual.... 17.2%
- Aturats ... 14,5 %L



« Els millors llocs de treball haurien de ser per a
les persones gque han nascut a Catalunvya:

« Prof—@mp easeeass 17.8 % {1)
« Treb—Ffunc ....... 22.0 % (2)
. Obrers no qual... 21.0 % (%)
« Aturats ... caarea 27.9 % {4)

(1) (2) (3) (4)

« E1 catalad és ]l 'danica llengua
gque s hauria d'utilitzar:
— 81 ....4. 26.07% 22.3% 15.3% 11.6%

- Jo em considero:
catala‘/na ..... 4b6.6% 47 . 3% 29 .04 30.4%
espanyol/a .... 12.3% 15.5% 27 . 1% F1.9%
catala—-espanyol.34.2% I2.0% 38.2% 29.0%

- Lloc d'origen del pare:
« Catalunya ... &62.9% 93.1% 28.7% 43 .0%
« Resta Estat.. 20.5% 41 .9% &7 .5% 55.1%

COMENTART :

La conceprcid d'identitat catalana és més oberta
en els nivell social superior, el gque sembla contradicto-
ri amb la procedéncia familiar de la majoria de pares que
pertanyen a aguest nivell.

No sabem s5i aquest 17 % que té una idea molt
tancada de la identitat catalana son els fills/es de
catalans que defensen una nacionalitat excleoent, o son
els fills/es d immigrants que no se senten acceptats com



a catalans per tenir una familia nascuda fora de Catalun-

va.

Hi ha una correlacid directe entre el nivell
social i la procedéencia dels pares: conforme disminueix
el nivell augmenta el nombre de pares nascuts fora de

Catalunya.

Els que defensen el privilegi dels millors llocs
de treball per als que han nascut aqui sdédn els fills/es
d’ 'aturats, el que fa pensar que reivindiquen el 1loc de
treball gque no tenen els seus pares.

El catala com a dnica llengua és defensat en més
grau per als nois/es de més nivell 1 molt menys en els
demés (el que té& una relacid directe amb 1°'origen cul tu-
ral dels pares/mares)

La identitat cultural té ura correlacid amb
l"porigen dels pares, en tots els nivells socials, menys
en el cas dels fills/es d empresaris i professionals en
els que, malgrat ser una gran majoria fills/es de cata-
lans(70%Z) només un 44 %L s autodefineixen com a catalans-

/es.



3. DIFERENCIES SEGONS EL NIVELL D ESTUDIS

He agrupat les respostes segons
estan estudiant a Primaria (E.G.B.)
F.P.y, 0o ES0).

Primaria

o a

- Els gitanos sén estrangers...

. El1 gitanos viuen de:
— treball normal ....

— de robar ..scsea=uaa

- Els gitanos sdn diferents per

- la raga

— la cultura ....ca.a

- res

- W M o kMmN E oW oOWOE N RW

- Em preocupa la immigracid ...

Pel treball

— Per la cultura ....:...

Perqué sSOn MasSSeS.....a.-.
-~ Perqueé sén delingiients.

« S"hauria de:
limitar 1 entrada .......

expulsar ....caceanas=as -

deixar entrar tothom.....

ajudar meés
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11.3%

359.6%
5.1%

18.3%
« 71.4%
. 7.0%

- 48.0%

22.2%
1.8%

7.7%
0.7%

25.7%

5.2%
25.8%
35.2%

si els nopis i noies
Secundaria (BUF,

Secundaria

13.4%

42 .2%
7.2%

19.4%
72.6%
2.1%

63.8%

45.4%
3.8%

10.2%
2.1%

52.5%

?.9%
10.2%
22.2%



COMENTARI :

La imatge que tenen del poble gitano és similar
en els dos nivells d ' estudio, lleugerament més negativa
en els nois i noies de secundaria.

Respecte a la immigracid, el grau de prencupaciéd
i de rebuig augmenta molt en els/les alumnes de
secundAria, arribant a ser el doble els que limitarien o
expulsarien als immigrants, respecte als de primaria.

MINDRIES ETNIQUES/CULTURALS

Frimaria ecun ria

- Acceptaria viure barri amb:

~ gitanos ...ccceeansaa=a &1 .34 45 .4%

~ arabs ....c.cccaenasnnans 70.8% 35.6%

— NPQOQreS .cu..cservencnnnossa 81.8%4 79.9%

= llatinocamericans ...... 84.2% BO.6%
. Acceptaria anar escopla amb.

— gitanops .. .ccccecnanens 79.7% 70.4%

— arabs . ... iiisenenaaaa 85.5% 79.9%

— NBOQreS .. uocansanansansas 89.8% 91.2%

- llatipoamericans ..... 89.7% 89.8B%
. Acceptaria casar—se amb:

— gitanos ...cccccaancann b6.3% 54.,.2%

— Arabs ...c.c.ccnsrenrn=na &6B.3% 97.4%

= NBOFreS .aeavaaasansssas 77.3 % 75.7%

— llatincamericans ..... 82.8% To.2%



COMENTARI

L'actitud vers les diferents minories és una de
les diferéncies meés grans entre els/les alumnes de
Primaria Secundaria, arribant a ser de 20 punt. Els nois
i noies de Primaria tenen una actitud molt més oberta i
tolerant que els de Secundaria i, en especial, en el cas

dels gitanos i aArabs,.

Es molt important aguesta dada, sobre tot tenint
ern compte gue els/les alumnes de secundaria se suposa
que, al ser més grans, tenen meés informacid i capacitat
per analitzar els fets. Quin paper hi juga 1 'eseola en
aquestes diferéncies?. Es molt possible que el tipus
d ensenyament de primaria, en el gue els valors, rela—
cions personals i actituds tenen una importancia primor-
dial ajudi a formar actituds més tolerants i obertes,
mentre que a Secundaria, on els continguts oficials sdn
el més important, fomenti el contrari.

IDENTITAT CULTURAL /NACIONAL

Primaria SecundaAria

«. Considero catala fills i
nets de catalanS.ceaeaseas 16.2% 192.0%

. Els millors llocs de
treball pels nascut a C... 18.7% 2B.5%

. El1 catala la dnica llengua..18.0% 18.7%



- Jo em considero:

— catala/nNna ..cccaasnn=za-= 37.8% 37.7%
— Catalad i espanyol/a .. 37.3% 31.7%
- espanyol/a ...cceceee-. 19.3% 23.2%
— gitano/na ...ccaanaeaan 1.0% 0.7%
-~ andalds/5a .csssessn=s-= O.74 0.4%
— galleg/0a .--cauvamnauas o.2% -

— MarroqQui/Na ...caeaaa=-a 0.2% 0.7%

. Origen cultural de 1la familia:

- Nascuts a Catalunya ... 30.0% 27 .8%
— Nascuts resta Estat.... 325.3% 42 _6%
— Mixtes ..u.c- i aiineaaaaa 2B.3% 26.4 %L
- estranger .....amsese==-- 2.3% 2.0%

COMENTART :

En general, els nois i noies de Primaria tenen
una idea d'identitat catalana una mica mes oberta que
els/les de Secundaria, sén més tolerants amb la diversi-
tat cultural i defensen menys els privilegis pels
autdctons.

La identitat cultural d’ aguests nois i noies s
similar entre els dos nivells, amb un nombre molt minim
que s’autoidentifigquen amb les cul tures minoritaries.

L'origen cultural és també similar, essent els
nombre de fills/es de pares nascuts a Catalunya lleugera-—
ment superior a Primaria que a Secundaria.



S-. AN TST DEILS RESLLTATS

EL RACISME EN EIS NOIS ]I NOIES

Analitzar el grau de racisme d'un col.lectiu o societat és
sempre una questid dificil, ja que no n"hi ha prou amb una gran
enquesta que, en el millor dels cassos reflecteix les opinions o
intencions de la poblacit, perd aixd no implica, necessariament, que
aquestes coincideixin després amb les seves accions o© activitats
concretes.

Malgrat tot, i essent conscient de totes les limitacions,
crec que 1 'analisi de les enquestes contestades pels/les alumnes, ens
pot aportar elements significatius que ens apropin a la realitat dels
nostres joves.

Les opinions que es manifesten a les enquestes no es poden
confondre amb les activitats dels nois i noies, perd si que ens poden
donar una idea de la percepcith que tenen de la realitat. En aguest
sentit, una afirmacid racista no implica, automaticament, que aquesta
persona realitzara "actes racistes", perd si que ens dona una idea
del grau de comoditat en que es pot manifestar aquest tipus
d'afirmacions, el que implica wun ambient favorable o, si més no,
tolerant.

D'altre banda, si bé les opinions no sdn conductes, si
mostren wuna “possibilitat" d’aquesta conducta. Tal com deien al
principi, el prejudici no és més que una forma atenuada de racisme,
que pot convertir—-se facilment en violéncia, quan la pressid maral o
politica ho permeti.

L analisi dels resultats el faré en base als
quatre temes: la immigracid, les minories étniques/culturals, la
ideologia i valors i 1la identitat cultural/nacional, considerant
que els quatre temes estan fortament interrelacionats entre si.
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IMMIGRACIO

El grau de desconeixement que tenen els nois 1 noies
respecte a la nova immigracid, junt amb una actitud de recel, son
els aspectes gue més destaquen en els resultats de les enquestes.

Sobre el nombre d° immigrants a Catalunya, no arriba a un
2 % els/les alumnes que tenen una percepcid real; la resta, o no
contesten o donen xifres molt allunyades de la realitat.

Respecte als paisos d'origen de la immigracid actual,
una gran majoria respon que s&n del Marroc, o del Tercer mén en
general, i, en molt poca quantitat anomenen els immigrants del
Primer Mén. Hi han dues possibilitats, umna és que no coneguin el
fet que en el nostres pais hi han moltes persones Qque provenen
dels paisos rics (Europa, NMaord—-américa, Japd), l1'altre
possibilitat és gque aquests nois i noies identifiquin "immigrant"
amb "persona pobra i de pell fosca".

En aquest sentit és molt important la manca d informacid
objectiva i tota la propaganda oficial que, de fet, estimula 1la
identificacid d immigrant amb persones pobres provinents del
Tercer Man. Aquesta identificacid ¢és particularment negativa, en
tant, no només falseja 1la realitat, sind que desvirtua el mateix
concepte d'immigracid (persona que canvia el seu pais de
residéncia), i el converteix en una categoria carregada
d esterotips negatius: pobresa, il.legalitat, sub-desenvolupament,
pell fosca, etc.

Les xifres mostren que a Catalunya hi ha una quantitat
important de trebal ladors estrangers (enginyers, técnics
qualificats, etc.), que ocupen llocs importants a les empreses i
que tenen un nivell de vida superior a la mitja de catalans (1).
Sense entrar a valorar aquest fet, wvull ressaltar 1la poca
informacid que en tenen els nois i noies (i la peblacid en
general) i com aixd fa que tot el pes de 1la immigracid i la
competéncia laboral es desplaga cap als Immigrants del Tercer Mén
que ocupen llocs de treball molt secundaris i en molt males
condicions 1 que, per tant, sédn molt menys competitius.

£El1 fet que 1l'escola no proporcioni informacio més
objectiva sobre un tema que forma part de les "preocupacions"”
actuals, consolida aquesta visid sesgada de la immigracid.

L 'escola hauria d’ aportar elements que ajudessin a contrarestar
els prejudicis gque, des d altres instancies, s ' estimulen.
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El segon aspecte remarcable és la gran quantitat de nois
i noies que manifesten “preocupacid davant 1°'augment de la
immigracio”.

Els motius d’aquesta preocupaciéd sdn, en primer lloc, el

treball ("ens prenen la feina", "no hi ha treball per a tothom",
etc.}, i en segon terme el nombre d' immigrants (associat a la idea
d invasid: "aviat seran més ells que nosaltres"), i en Jdltim

terme, les diferencies culturals.

Es molt clar que, en aquest cas, no es pot parlar de
racisme, en el sentit gue no s&dn rebutjats ni per la raca ni per
la cultura, sind que es tracte més aviat d'actituds xendfobes
assoc iades a la competéncia laboral, 1 de defensa davant
1" "amenaga" d'una "invasiéd" d ' estrangers.

Donat que la gran majoria d ' aquests nois i noies
desconeixen totalment el nombre d’immigrants, cal preguntar—-nos
d on proveé aquesta idea d amenaga que tenen,

La meva interpretacio &g gue estan totalment
influenciats per un discurs que forma part de la ‘'"cultura
dominant” i que es transmet a partir dels mitjans de comunicacis i
les declaracions d alguns politics. En un estudi que esta fent el
Professor Garcia Castafo (Universitat de Granada) (2) demostra la
gran desproporcid que hi ha entre la guantitat d'informacie i
estudis sobre la immigracid actual, tant als mitjans de
comunicacié com a Universitats i entitats diverses, i el nombre
real de persones immigrades (el més baix de tota la C.E.E.).

Sobredimensionar el fenomen dels immigrants del Tercer
Mén i promociornar la idea de competéncia laboral, és una manera de
fomentar la creacic d'un "cap de turc" davant 1 angoixa creada per
1 augment de 1'atur i 1la inestabilitat laboral, i per tant,
d'estimular la xenofobia.

Consequentment amb aquesta idea d’'amenacga que tenen la
majoria de nois 1 noies, una gran guantitat estan a favor de posar
limits a la seva entrada al pais, el que també esta d acord amb el
discurs oficial.

Es important tenir en compte que un 70 % d’aquests nois
i noies tenen un pare o mare, o0 els dos, nascuts fora de Catalunvya
i que, per tant, ells/es mateixes sédn fruit de la immigracio.

Si tenim en compte aquest factor, veiem que el
percentatge de nois/es que s oposen a l1"entrada de nous
immigrants és significativament més gran en aquells/es que tenen
els pares nascuts a Catalunya. Aixd fa pensar que 1 experiéncia
familiar juga un paper important que pot contrarestar la
propaganda externa 1 afavorir una actitud més solidaria fromt a la
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immigracid.

El grau de rebuig vers els immigrants varia també en
relacid a la classe social que pertanyen els nois i noies, essent
els fills/es d' empresaris i professionals els que estan més
preocupats perqueée els immigrants ens treuen el treball, en un
nombre superior al nombre de fill/es d aturats. E1 grup més
favorable a l'entrada d’ immigrants 1 menys preocupats eés el dels
fills/es d ' obrers no gualificats.

Tenint en compte que aguests nois 1 noies consideren
immigrants només a les persones gue provenen del Tercer Mon, =33
molt clar gque la possible competéncia laboral que aquests podrien
supousar, no es donaria amb les families dels empresaris i
professionals, sind, en tot cas, amb els aturats o obrers menys
Qualificats,

Agquests resultats corroboren la hipotesi que el
prejudici augmenta "no tant a partir del contacte real i el
coneixement del grup, sind del contacte amb 1 actitud dominant
vers €1 grup en questio".

Podem, doncs, concloure que 1 actitud de rebuig vers els
immigrants &s una questid derivada del discurs oficial i gque per
aixd aquells nois 1 noies que pertanyen als sectors més propers a
la cultura dominant (classe alta, origen catala) sén els que estan
meés influenciats mentre que els sectors mes allunyats {classe
baixa, origen no-catala) participen menys del discurs dominant i
tenen més defenses front a ell, tot i que, objectivament, el
perill que poden significar els immigrants és més real en agquests
sectors que estan més avall dins de 1l‘escala social.

Un altre aspecte a tenir en compte és que, si bé una
gran quantitat d’aquests nois i noies estan a favor de posar
limits a 1 entrada d’'immigrants, s&n molt pocs els que estan a
favor d'expulsar els que ja hi han aqui, i en canvi sdn molts els
que pensen que s’'els hauria d'ajudar mes.

Podem interpretar que €l grau de tolerancia i/o
solidaritat és més gran vers aquells immigrants que ja estan agui,
i que la quasi totalitat de joves estan en contra de mesures
repressives o policials, el que implica un cert grau de
resisténcia a la politica immigratéria oficial.

Perd, si analitzem més a fons, veurem que aquest doble
discurs forma part també del discurs oficial: per un cantd una
Llei d'estrangeria sumament dura i restrictiva i per 1 altre una
gran "preocupacid” pels que estan aqui: publicacions, subvencions,
conferéncies, estudis, festes, etc., promocionades per la mateixa
Administracis.
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DIVERSITAT CULTURAL 1 MINORIES: ELS GITANQS

En general, sembla que agquests nois i noies no tenen una
idea clara del gue s’'entén per "minoria eétnica o cultural”, ni
tampoc temnen la pecepcid que viuen en una societat pluricultural.
El fet que existeix en el nostre pais col.lectius de persones que
tenen un origen, histbria, llengua i cultura diferents a la
majoritaria, és quelcom que els/les alumnes ignoren. La percepcid
és que hi han persones o grups de persones gque sOn pobres, estan
marginades, que parlen diferent o fan coses fora de la norma, pero
no son visualitzades com a col.lectius amb una cultura proéopia i
respectable.

Aixd és particularment clar amb el col.lectiu gitano
que, de fet, és la minoria étnica més important que conviu amb
nosaltres. €1 desconeixement de la seva historia 1 cultura es
total i 1'actitud vers ells és particularment hostil.

Una quarta part dels nois i noies no estarien disposats
a fer absolutament res amb persones d aquest col.lectiu: ni jugar,
ni anar a la mateixa escola, ni viure al mateix barri ni acceptar
que un germa o germana es casés amb un gitano o gitana.

Dos de cada 5 nois/es no estaria disposat ni a viure al
mateix barri ni a casar-se amb persones gitanes. Aquesta xifre pot
arribar al 60 % en alguns cassos, sobre tot en els nois de meés
edat.

Existeix, doncs, una actitud de segregacid molt forta
vers 21 poble gitano.

Aquesta actitud de rebuig no teé, en els/les alumnes de
primaria, una relacidé constant amb el nivell socio-econdmic,
mentre que a secundaria les diferéncies estan més relacionades amb
l'estatus, essent els nois i noies de classe mitja (fills/es
d'obrers qualificats i funcionaris) els gque mostren un rebuig més
alt, mentre que els percentatges més baixos es troben entre els
fills/es d'obrers no qualificats i aturats.

No bhi ban, tampoc, diferéncies significatives segons
l1'origen cultural dels/les alumnes, perd el lloc de residéncia si
sembla tenir una influéncia en les actituds. Els nois/es que viuen
a 1'Hospitalet mostren menys rebuig i wuna predisposicid més
positiva a conviure amb persones gitanes; els/les que viuen a
Barcelona mostren menys tolerancia, i els nois i noies que viuen a
Vic sén els que mostren el grau més elevat d’'intolerancia i/o
racisme: guatre de cada cinc no aniria a viure a un barri amb
gitanos.
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A partir d'aquestes manifestacions podem parlar que
existeix una actitud de rebuig i/o racista vinculada, no tant a wun
perill real ni a una sensacid d’amenaga, sind a una
desvaloritzacid d'un col.lectiu, en funcid de la seva cultura
diferent i de la seva posicid inferior en 1 'escala social.

Si amalitzen les diferents respostes, podem afirmar que
el rebuig no esta, tampoc, en funcid d’'un contacte real ni d’'una
competéncia pels recursos, treball o vivenda, ans el contrari: el
rebuig creix en aquells nois i noies que, pel seu status social o
pel lloc en dque viuen, no tenen cap (o quasi cap) contacte amb
persones gitanes. El rebuigqg, doncs, prove molt meés dels
estereotips socials que de les experiéncies personals dels nois 1
noies.

Per entendre aquest rebuig tant global hem d analitzar
varis factors:

- Una realitat de marginacid social i desestructuracid
que pateixen alguns sectors de gitanos i que ha convertit alguns
barris de les grans ciutats en veritablement perillosos i aixo
Justifica el rebuig de conviure entre ells, al mateix temps que
estigmatitza a tot un poble.

- Una propaganda, des dels mitjans de comunicacid, fins
a declaracions politiques (3), que reiteradament sobredimensiona
tots els aspectes negatius que afecten a alguns sectors de
gitanos: mendicitat, drega, delinglieéncia, etc., sense explicar-ne
mai les causes.

- Una manca total d informacid a les escoles sobre
l'origen, c«ultura, valors, etc. del poble gitano: els nostres
curriculums escolars es caracteritzen per silenciar la preséncia
d’ aquest grup i gquan apareix é#s sempre en termes negatius (4).

Aguests tres factors explicarien el pergue aguests nois
i noies han elaborat un rebuig tant elevat vers aquest poble, perd
no expliquen les causes per les que els gitanos estan en la
situacio que estan, ni perqué la nostre societat ha elaborat un
discurs tant negatiu vers ells. Dues cause semblem fornamentals:

— Una de tipus cultural. E! poble gitano, des de que es va

instal.lat al nostre pais, s ha caracteritzat per una gran
resisténcia a 1’assimilacid, tractant de viure segons les seves
propies lleis, valors, estructures familiars i tipus de produccid
econdmica. Aixd ha xocat amb les concepcions mono-culturals i
enlloc de visualitzar-los com a diferents, han estat
estigmatitzats com a ‘deficients" (deficient cultura, deficient
educacio, etc.)... "I d'aquesta manera, la diferéncia convertida
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en desviacid inevitable i permanent, justifica 1’'explotacio,
1'opressid, la discriminacid i 1 exclusid+"(5)

- Una de tipus econdmic. L ampliacid de la societat
industrial i les relacions capitalistes han anat escanyant, cada
cop més, les possibilitats d'altres modes de produccio i formes de
viure: la regulacid de tot tipus d’'intercanvi comercial ha
impossibilitat la venda ambulant lliure; la total privatitzacio
del s&4l ha impossibilitat els acampaments lliures, la produccid en
serie de tot tipus de productes ha impossibilitat competir amb
productes artesanals, etc.

Tots aquests factors han abocat a la concentracié forcosa
de molts gitanos en barris marginals, el que acaba de dificultar
més les seves estratégies econdmiques (recuperacid de deixalles,
artesania, etc.) al.hora que desestructura la seva organitzacio
familiar (estrcuturada en torn als clans i no a la parella uni-
familiar), separant families i enfrontant-les unes a les altres.

Arribat en aquest punt, els col.lectius re-ubicats,
sense mitjans de subsisténcia, sense recursos 1 sense una oferta
serie d'integracio al mdn del treball regularitzat (més dificil
ara en eépaca d'atur) entren en wuna espiral de marginacid i
pobresa. Al mateix temps, entren en competéncia amb els sectors
més marginals de la poblacid no gitana, tant pel gque fa a la
vivenda, treball i recursos socials. Aixd provoca enfrontaments i
violéncia racista, el que augmenta la mala imatge dels gitanos.

En aguest cas ja no es tracte de discriminar per
explotar, sind per excloure, segregar o expulsar.... En aguests
moments “resulta més rendible importar un pobre estranger, a gui
s‘'el pot expulsar amb facilitat, si és el cas, que no pas ocupar
un gitano. 8i s'ocupa a un marginat nacional no es pot evitar gque
adquireixi drets duraders, no es pot ignorar la seva familia ni
els seus fills. La seva inclusid parcial és més perillosa per al
sistema, perqué és més irreversible que la de 1 'estranger" (&)
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MINORIES ETNIGUES/CULTURALS ESTRANGERES

Les manifestacions dels nois i noies vers les minories
estrangeres seqgueix, en tots els items, una disminucid del rebuig
que va d’'una actitud més hostil vers els arabs, menys vers els
negres 1 menys encara vers els llatino—-americans. E1l grau de
rebuig, a igual que passa vers els gitanos, augmenta en les
questions de convivencia més intima (casar-se), seguit de la
convivencia espacial (viure al mateix barri), i disminueix en les
guestions menys personals: tenir amics/gues, Jjugar al mateix equip
0 anar a la mateixa escola).

Malgrat les xifres son menys elevades que en el cas dels
gitanos, la segregaciod és important en el cas dels arabs: gairebe
dos de cada cinc nois/es manifesta un rebuig total a la
convivencia, 1 fins i tot el grau de menys rebuig (vers els
liatinoamericans) no baixa d'un 17 %.

Les diferents actituds vers els diferents col.lectius no
es correlaciona amb el nombre, ja que la gquantitat de
llatinoamericans més gran (29 %) que la dels africans (22 %,
especialment del Magreb), el gque desmenteix les tesis gque pregonen
que el racisme augmenta proporcionalment al nombre d’ immigrants.

Per explicar aquestes diferéncies hem de pensar, doncs,
en altres factors. E1l primer és la glestid econdmica: una gran
majoria de 1llatinoamericans que viuen al nostre pais son
immigrants politics més que econdmics, i €1 seu nivell de vida i
qualificacid professional és molt més elevat que el de la majoria
d’ immigrants africans (drabs i negres). En aquest cas és més un
fenomen de classisme que de racisme.

L "altre questio és cultural: la distancia cultural

(llengua, religid, familia) entre la nostre societat i els
llatinocamericans és molt més petita que en el cas dels africans,
tant magribins com centre—africans. Aixi podem parlar

d’'intolerancia vers la diferéncia cultural, com a segona causa del
rebuiqg.

El rebuig vers el col.lectiu arab és molt més gran que
vers els col.lectiu negre. Tenint en compte que la situacid dels
dos col.lectius és molt similar (immigrants del Tercer Mon,
condicions precaries, diferent llengua, diferent religio, diferent
color de la pell, etc.) és dificil explicar el diferent rebuig
només per la diferéncia cultural o el classisme.

Aixd fa pensar que hi han altres factors que intervenen.
Per una banda, podem relacionar aquest rebuig en factors histérics

i culturals: #s molt wvell 1 antagonisme entre "moros i
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cristians"que estan presents en un seguit de cangons, Jjocs i
festes tradicionals. I, més enlld de les gquestions més populars,
els 1llibres d historia continuen presentant a aquest col.lectiu
com a "invasor" de la Peninsula Ibérica i la seva ‘"expulsid" de
les nostres terres com una gran "conguesta historica'".

D'altre banda, les glestions macro-politiques tenen també una
repercussicd important en la creacid d estereotips: els conflictes
en el Préoxim Orient (Guerra del Golf, la questid palestina, la
situacid d"Argelia, etc.) han anat elaborant un discurs en el que
el fonamentalisme radical i el terrorisme estan directament
associats a la poblacid arab. En aquest moments, la comunitat
musulmana és una forga important d oposicid a la cultura
occidental 1 als interessos econOmics de les grans poténcies
(Europa, EEUU) molt més gran que la comunitat negre—-africana. Aixd
esta provocant una campanya, més 0 menys subtil, de desprestigi
dels col.lectius arabs, el que sembla tenir un reflex directe en
les actituds dels/les nostres alumnes.

S5i analitzem les diferents actituds dels nois i noies
segons la classe social, trobem que els sectors m@gs propers a la
cultura oficial (classe alta i mitja) mostren més tolerancia vers
els negres i els llationamericans, mentre els fills/es d obrers no
qgqualificats (meés tolerants amb els gitanos) mostren un rebuig,
comparativament més alt, vers aquests col.lectius.

Un altre aspecte que crida |l atencid és que el rebuig a
compartir escola, amb tots els col.lectius, es concentra en els
fills/es d ' aturats i, contrariament a les altres situacions, els
més disposats a compartir escola amb col.lectius minoritaris sén
els nois i noies de classe més alta.

Tenint en compte que el que crea problemes a les escoles
no es el que hi hagin nens o nenes de minories, sind el fet que
concentrin un nombre gran de marginacid 1 conflictivitat, podem
pensar que la imatge que tenen els nois/es de classe més benestant
vers les escoles que tenen alumnat de minories és molt més
positiva (ja que aquests pertanyen a families amb un cert nivell
economic) que la imatge que en tenen els que viuen en barris on es
concentren persones de col.lectius minoritaris amb pocs recursos i
molts problemes.
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IDFOLOGIA_I VALORS

Malgrat la preocupacid que mostren els nois i noies
davant la immigracid, a 1 hora d' assenyalar les causes de 1l atur o
la delinquéncia, només un percentatge mopolt petit culpa als immi-
grants. En aquest sentit mantenen wun discurs contradictori: la
visualitzacio dels immigrants com una amenaca, per un cantd, i
1" economia i el govern com a causes fonamentals de 1 atur i la
delinquéncia, per 1 'altre.

Una majoria de nois i noies tenen un visid estatica de
les relacions econtmiques mundials i només una guarta part explica
les desigualtats entre paisos rics i pobres a partir de relacions
de dependéncia o explotacid. Una vegada més, trobem la influéncia
del discurs dominant d’'apologia a 1 actual "ordre mundial”" i la
manca d’analisi critica dels problemes que genera. Tot aixéd dona
com a resultat la ‘"culpabilitzacio" als paisos pobres per la seva
miséria: 0o beé per manca de "cultura”" ({desvaloritzant la capacitat
dels pobles del Tercer Mén per organitzar una economia eficag), O
be per manca de recursos (repetint el topic fals sobre la pobresa
de recursos naturals dels paisos del Sud).

Tenint en compte que els nois/es de secundaria porten 10
anys escolaritzats i que aguests temes si que formen part del
curriculum, podem pensar que |‘escola no aporta suficients ele-
ments que ajudin als/les alumnes a analitzar la realitat d una
manera més objectiva i critica.

La interioritzacid d’'aquests conceptes te dues conse-
quencies: 1} si la pobresa i riquesa sén fruit de la cultura o
l1'enteorn  fisic dels paisos, no és possible cap accid social o
politica per a canviar les coses, i per tant, davant la pobresa i
miseria (d'aixd si que en tenen molta informacid) no hi cap més
que la caritat o la compassid; 2) si els paisos pobres ho sén per
"tulpa" de la seva prdépia cultura, les persones que emigren a
altres paisos per escapar de la miséria sédn visualitzats com a
responsables de la mateixa 1, per tant, el menyspred o la
xenofobia queden justificats.

De fet, el darwinisme social, molt lligat a les con-
cepcions jerarquiques de les cultures, és un dels fils conductors
dels curriculums escolars. La ciéncia, la técnica, el progres i la
riquesa son conceptes "sagrats" gue mai es posen en questid i que,
a més, es presenten directament associats a 1 ' augment del benestar
de la humanitat, protagonitzat per la cultura occidental. Les
desigualtats, les contradiccions del liberalisme econdmic, els
limits de la democracia actual, els desastres ecololgics causats
per una determinada concepcid del desenvolupament, la ciéncia i 1la
téecnica al serveli de la destruccid, les guerres imperialistes
disfressades de defenses de la democracia, etc., séon elements que

128



podrien ajudar als/les nostres joves a entendre millor els proble-
mes del mon i els que pateixen en la seva propia vida.

Aquesta manca d'elements critics ajuda a consolidar els
valors establerts . Aixi una gran majoria d aquests nois i noies
accepten la competitivitat com a valor positiu i no visualitzen la
discriminacid de les dones.

Malgrat tot aixd, la majoria mostren uyn rebuig vers la
societat en la que viuen, i un grau elevat d’'insatifacciéd i sensi-
bilitat pels problemes socials: atur, droga, pobresa, racisme,
ecologia, sdn els temes que mencionen per a justificar el rebuig a
la societat. Agquest rebuig es mostra també vers les institucions
socials i politiques: democraAcia, partits, i en menys grau, els
sindicats.

La insatisfaccid personal, junt amb aquesta desconfianga
amb les institucions que, tradicionalment, havien estat elements
de canvi social, donen com a resultat una sensaci¢d d’impoténcia,
que es mostra en que la gran majoria d agquests nois i noies no
pensen que tinguin capacitat per incidir o intervenir en els
processos socials, i com a conseqdéncia, no estan actius en cap
organitzacid o moviment.

A l'analitzar el racisme, trobarem que una de les situa-—
cions que amplia les possibilitats de la seva aparicid, és justa-—
ment la pérdua de punts de referéncia que articulin el malestar
social. Les respostes dels/les nostres alumnes mostren la manca
d'aquests punts de referéncia, el gque provoca aquesta sensacid
"gd'impossibilitat de canvi”. Aguesta impoténcia, en 1 'edat més
idealista i activa aboca a la frustracid gue pot, facilment, con-
vertir-se en agressivitat i/o wvioléncia 1 ampliar les actituds
racistes que, com hem vist, estan ja forga instal.lades.

ORIGEN FAMILIAR I CULTURAL

Només tres de cada deu dels nois i noies enquestades
(304) tenen el pare i mare nascuts a Catalunya, el 35 7% sén
fills/es d immigrants de la resta de 1 'Estat, 27.5 % son fills/es
de matrimonis mixtes i un 25 % son fills/es d'estrangers.

Un 70 % d’aquesta poblacid juvenil té els seus origens
familiars fora de Catalunya. Aquesta realitat pluricultural, pero
Nno és igualitaria, sind que estd estratificada social i econdmica-
ment.
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Aixi, wun 70 % dels nois/es que pertanyen al nivell

socio—professional més elevat tenen els pares catalans, mentre
que un &467.5%4 dels pares/mares obrers no qualificats sdn nascuts
fora de Catalunya. La classe intermitja, funcionaris i obrers

qualificats provenen tant de pares/mares nascuts a Catalunya com
de fora.

L 'organitzacid familiar, en concret 1l activitat de les
mares, estd també marcada per 1l 'origen cultural, aixi un 21 %L de
les mares nascuda a Catalunya sdn mestresses de casa, mentre més
del doble (el 46 %) de mares d'origen immigrant no treballen fora
de casa.

Tot aixd té també una repercussid en els nois 1 noies
respecte a la seva orientacid professional i/0 eéxit escolar.
Mentre a EGB hi ha percentatge similar de fills/es de catalans i
d’immigrants, a secundaria hi ha diferencies significatives: els
nois i noies que estudien Formacid professional (amb molt poques
expectatives d'entrar a la Universitat) son, en un 70 %, fills/es
d immigrants de 1'Estat, mentre que a BUP el 60 %L sén fills/es de
catalans. E1 que fa pensar que 1l estratificacid perdura i es
reprodueix en les segones generacions, tenint més expectatives
socials i economiques els que son fills/es de catalans, mentre que
la gran majoria de fills/es d’'immigrants seran els futurs obrers-
/es poc qualificats.

En aquest sentit, i bé no hi ban simptomes visibles de
discriminacid escolar vers 1'origen cultural dels/les alumnes,
sobre tot si aquests provenen de la resta de 1 Estat, en realitat,
dins de 1la mateixa escola &s consoliden les desigualtats, el que
fa pensar que la nostra escola no aconsegueix compensar aqguestes
desiqualtats, sind® gque les consolida.

IDENTITAT CULTURAL

L'adscripcid cultural dels nois i noies estd molt mes
relacicnada amb el lloc de naixement dels pares 1 mares gque amb el

dels propis nois i noies. Aixi, mentre la quasi totalitat han
nascut a Catalunya, només un 37.7 % es consideren '"catalans", un
nombre similar (35.7 %) es consideren al.hora catalans i espan~

yoels, 1 un 20 % es consideren espanyols. Un nombre molt petit,
menys d'un 1 % es considera gitano, marroqui o gallec i andaluas.
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La doble identitat espanyola—-catalana pot tenir dues
interpretacions: recollir ] aspecte legal de la nacionalitat, en
tant la catalana no &s reconeguda com a tal; en aguest sentit la
doble adscripcid correspondria a la cultura prdpia del pais,
catalana, 1 a la nacionalitat legal, espanyola. Una altre inter-
pretacid eés que aquests nois/es tracten de recollir el doble
origen, familiar i individual, ja que els seus pares/mares son
espanyols (o nmno catalans) i, al mateix temps ells/es han nascut
aqui.

La identitat espanyola pot tenir també diferents inter-
pretacions: 1) un rebuig a la integracid a la cultura catalana; 2)
una adscripcid a 1 'origen familiar més que al propi; 3) un punt de
referéncia més legal que cultural; 4) un intent de trobar un marc
meés ampli que inclogui la cultura prépia i1 la familiar.

En tot cas, hi ha una clara coincidéncia entre 1’'origen
familiar i la identitat propia: el 44 7% dels fills/es de pares
nascuts a Catalunya es consideren catalans/es, mentre només un 19
% dels fills/es d’'immigrants s'hi consideren. 1 viceversa, només
un 6 4 de fills/es de catalans es consideren espanyols, mentre un
74 % dels que tenen pares nascuts fora de Catalunya es consideren
espanyols o catalans—espanyols.

Els fills/es de pares mixtes es consideren, en un per-
centatge més elevat, catalans (35 %) , seguit d'un 38 % que es
considera catala-espanyol i en menys nombres, un 19 % gque es
consideren espanyols/es.

La identitat gitana o marroqui, es dona indistintament
en fills/es de pares nascuts a Catalunya o fora d'ella.

Les diferéncies en 1 adscripcid cultural varien en
funcid de la classe social i el sexe, perd no amb 1 edat.

Hi han mes noies que es consideren catalanes {(un 41 % de
noies, vers un 35 % de nois) i menys gque es consideren espanyoles
(un 16.7 % de noies front un 23.6 % de nois)

Podem pensar que les noies prenen com a punt de
referéncia la cultura més gque la nacionalitat, i se senten més
identificades amb el lloc on han nascut i viuen, gue és Catalunya.

El nivell social i/o econdmic teé tambe algura
incidéncia: wun 70 % dels fills/es d empresaris tenen pares cata-
lans, pero només un 46 % s°'hi consideren, mentre que els fills/es
d ' obrers catalans (un 28.7 %) es consideren tots/es catalans.

Aixd implica que els status familiars més elevats fomen-—
ten wuna adscripcid més legal que lligat a la cultura propia, el
que sembla molt contradictori amb el discurs oficial a Catalunya,
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on la classe hegemonica fomenta un nacionalisme catala que, de
fet, no practica dins del propi nucli familiar.

LA LLENGUA

{a regularitzacicd de la llengua caalana com a vehicle de
comunicacid regular no és pas una realitat: només un 31 %L dels
nois i noies diuen que utilitzen normalment el catala, front un 58
% que ho fan en castelld i un 10 % gque utilitzen les dues llen-—
gues.

Aquestes xifren augmenten en relacid a 1'origen de les
families: els fills/es d immigrants només un 4% parlen normalment
el catala, mentre un 86 % ho fan en castellad. Els fills/es de
pares mixtes utilitzen més el castella (un 60 %) que el catala (un
26 %) 1 un 13 % ho fa en les dues llengues.

Perd, tampoc tos els fills/es de catalans diuen gque
utilitzen normalment el catala, sind que sols un &B %, mentre un
24 % ha fan en castella.

Proporcionalment wutilitzen en catala les noies més que
els nois, 1 els més petits (de Primaria) més que els/les més
grans (de Secundaria), perd amb molt poca diferéncia.

Els nois/es de classe més alta utilitzen menys el ca-
tala: un 21 L de fills/es de pares empresaris—-professionals cata-
lans no el parla normalment, en comparacid a un 11 % de fills/es
de funcionaris c¢atalans que no el parla i un 14 % de fills/es
d obrers catalans.

Resumint, podem afirmar que la majoria de nois i noies
fills d'immigrants de 1'Estat no se "senten" catalans ni parlen el
catala. I, dins dels fills/es de catalans, els que menys s’ identi-
fiquen amb Catalunya sén els que tenen una condicid socio—econdmi-
ca més plevada.

PERTINENGA CULTURAL /NACIONAL

La gran majoria de nois i té¢ una concepcid amplia de perti-
nenca a la identitat catalana i només un 17 % considera que soén
catalans "solament els fills i nets de catalans".

132



Aquesta xifra és 1lleugerament superior en els fills/es
de catalans (17.8 %) i en els fills/es d'immigrants de 1 'Estat
(19.1 %) mentre que és més baixa en els fills/es de pares mixtes
(13.5 %4}. Aixd fa pensar que la concepcid tancada i 1lligada a
questions de sang té dues variants: un sector de joves (fills/es
de catalans) defensen una idea excloent del nacionalisme catalad i
aixod provoca que un altre sector, d origen immigrant, accepti
aquesta concepcid i se senti exclds de la nacionalitat catalana.

Aguesta concepcid excloent de la catalanitat és 1leuge-
rament superior en els nois (18.6 L) que en les noies (15 %), en
els més grans (17 %) respecte als més petits (1é6 %Z).

Un nombre similar de nois i noies (18 %) opinen que la
llengua catalana bhauria de ser "1 'u4nica llengua". Aquest percen-
tatge augmenta en els fills/es de catalans (34.4 %) i és molt
baixa en els fills/es d immigrants de 1 'estat.

Una gquarta part dels fills/es de catalans defensen també
que "els millors 1llocs de treball bhaurien de ser per les persones
que han nascut a (Catalunya”. Aquesta xifra és una mica més baixa
en els fills/es d'immigrants de 1°'Estat que, malgrat haver nascut
també a Catalunya tenen una actitud més solidAria amb els nou-
vinguts.

Aquesta defensa dels llocs de treball pels autdctons
disminueix en els fills/es d empresaris 1 professionals (17 %) i
augmenta en els fills/es d’aturats (27.5 %), el que mostra que,
més enllad de la solidaritat, les necessitats econdmiques tenen un
pes important en les opinions d’aquests joves.
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DIFERENCIES GONS FL SEX

Comparant les respostes del nois 1 les noies, podem ohservar
que en totes les preguntes hi ha wuna diferéncia, que si bé no és
sempre molt important, es manté en tots els aspectes. Aguesta
diferéncia es dona sempre en el mateix sentit: les noies tenen
opinions i actituds vers la immigracid, les minories étniques i la
identitat cultural, més obertes i tolerants que els seus companys
masculins.

Donat que aquests nois 1 noies han rebut les mateixes in-
fluencies, tant socials com escolar, les diferéncies només poden
atribuir-se a la diferent educacid que han rebut pel fet de
pertanyer a un o altre sexe i als diferents rols 1 valors que aixd
implica. A partir d’'aixe, aventuro algunes hipotessis que poden
explicar aguestes diferéncies:

1) la guestid del génere, entés com el rol diferenciat que la
societat adjudica als diferents sexes, dona com a resultat una
autoritat al sexe masculi gue fomenta actituds més intransigents,
mentre que les noies encara s han d'esforcar més per a poder fer
valer les seves opinions 1 per a ser valorades intel.lectualment i
professionalment, el que fomenta una capacitat de dialeg 1 to-
lerancia major en elles gue en ells.

2) els diferents valors 1 activitats que, encara avui, es
fomenten més en les noies que en els nois: 1’actitud conciliadora
vers els conflictes enlloc de 1 agressivitat i la imposicio per la
forcas la comprensid i cura dels demés; la sensibilitat vers els
problemes i necessitats dels que tenen a prop, etc.. Aguests
valors fomenten, també, actituds més solidaries i tolerants.

3) Les noies joves, en general, combinen les exigéncies
familiars tipiques del seu rol: ajudar a casa, cuidar germans
petits, etc., amb altres activitats, abans considerades propies de
nois: estudiar, treballar, sortir de nits, fer esports, viatjar,
etc. Aquesta diversitat de rols i d activitats les prepara millor
per acceptar altres tipus de diversitats.

4) E1 fet de pertadnyer a un sector social discriminat, les
apropa més als altres col.lectius que, per raons diferents, estan
també discriminats, el que fomenta la solidaritat vers les mino-
ries.
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Tradicionalment, les dones havien format part del sector més
conservador de la societat i aixd s'atribuia a tres factors: estar
més a prop de les directrius de 1'Església, defensar els interes-
s0s del nucli familiar més que els aspectes d ambit social, ser
dipositaries de 1la "cultura tradicional” i estar més allunyades
del mon del treball. Segons aquestes teories, les noies haurien de
ser més defensives front als immigrants i als col.lectius minori-
taris, en tant poden posar en gliestid la cultura tradicional i els
interessos familiars.

Pero, en els ultims temps, a partir de tota la 1luita de les
dones per accedir a una igualtat de drets en tots els camps, el
seu paper dins la societat ha canviat de signe i, en la majoria
d ambits, les dones tenen una major implicacid en els temes so-
cials i wuna actitud més activa i combativa. La seva preséncia en
els diferents moviments socials i ciutadans, aixi com la seva
preséncia a l'esfera politica i professional ha augmentat consi-
derablement, el que ajuda a donar una imatge diferent del "paper
de la dona" a les noves generacions.
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DIFERENCIES SFGONS EL NIVELL ESCOLAR

Una altre de les difereéncies importants que trobem en
les respostes dels nois i noies és la que hi entre els/les alumnes
de Primaria (6e. i 7e. d'E.G.B.) i els de Secundaria (ler. i Z2on.
d'FP, BUP i ESOD).

Els nois i noies de primaria tenen una actitud significativa-
ment més oberta en totes les preguntes: els hi preocupa menys
1" augment de la immigracid, només una quarta part pensa que els
immigrants ens treuen el lloc de treball i que s hauria de limitar
la seva entrada (front a una meitat dels nois i noies de
secundaria), una quantitat infima creu que s 'haurien d’'expulsar i
un nombre forga més elevat que a Secundaria, pensa que s'els
hauria d ajudar meés.

Respecte a les minories étniques les diferéncies es mantenen
en la mateixa direccid. Destaca 1la dimensid 1 la regularitat
d’ agquestes diferencies, ja que es donen respecte a TOTS els
col.lectius i en TOTES les situacions.

En algunes preguntes la diferéncia arriba al 50 %, per exem—
ple, el doble de nois/es de secundaria mno es casaria amb una
persona gitana, ni aniria a viure a un barri amb persones Aarabs, i
creu que els immigrants ens prenen el 1lloc de treball. En altres
preguntes, les diferencies no sdédn tan grans, perd en tot cas, es
mantenen.

Podem pensar que a més edat més percepcid tenen de la reali-
tat social i, per tant, veuen més clars "els perills" de la immi-
gracisd i de les minories. Perd aquesta hipdtesi crec que no ¢és
molt sostenible: primer perqueé la diferéncia entre uns i altres és
només d’'un o dos anys i és un temps molt reduit com per a canviar
tant les seves percepcions, i segon, perqué el grau de des-infor-
macic és el mateix en els de PrimAdria que en els de Secundaria.

Jo m'inclino per un altre tipus d interpretacid: si tal com
hem vist, la xenofdbia i el rebuig vers les minories s 'elabora, no
tant a partir del contacte i 1 experiéncia, sind com a resultat de
la influéncia del "discurs dominant"” i dels mitjans de comunica-
cio, es pot pensar gque a més edat si reben més influéncia. Malgrat
tot, aixd no ens explica, per si sol, totes les diferéncies.
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El factor més determinant, doncs, nomeés pot ser 1 EDUCACIO, i
el tipus d’escola. En aquest sentit és molt important analitzar
les diferencies entre les diferents etapes: Primaria i Secundaria.

Una de les diferéncies més importants entre les escoles d EGB
i els Instituts és la importancia que es dona als diferents aspec-—
tes dins de 1 'escolaritzacio.

A Primaria, els aspectes pedagdgics, de formacid integral,
d'actituds i valors, de relacid personal sén prioritaris respecte
als propiament académics o de continguts especifics. Aixd es
reflecteix en:

. la metodologia: més activa i participativaj

. les activitats: festes, excursions, treballs col.lectius,
etc.;

. els continguts: mes globalitzats, menys teécnics, més
propers a la realitat concreta, més flexibles (el que permet
incloure tot tipus de temes);

. 2l curriculum: menys assignatures i, per tant, un coneixe-
ment més globalitzat, més matéries no—académigues: musica, plasti-
ca, expressid corporal, teatre, tallers manuals, etc.

. la relacid mestres—alumnes—pares/mares, molt més propera i
personalitzada, amb quantitat de mestres per curs, més tutorit-
zacid, més relacid amb els pares/mares,etc.

. 1l'organitzacid escolar: menys Jjerarquitzada, amb menys
categories entre el professorat, menys quantitat d alumnes i
mestres, el que possibilita un coneixement més personal i un
treball en equip;

. l1'avaluacid: tenint en compte tots els aspectes: conducte,
relacid amb els companys/es, esforg personal, i no solament els
continguts.

A Secundaria, de cop, s'inverteixen tots els termes i 1’'esco-
la deixa de ser basicament "formadora" per a convertir-se en
"transmisora de coneixements i seleccionadora", i per tant, els
aspectes relacionats amb els continguts son considerats primor-
dials i en els que s'hi dediquen els maxims esforgos.

. Els Instituts, en general,sén més grans, el que impli-

ca una quantitat de professorat i alumnat que dificulta el conei-
xement i la relacid amb tothom.

137



. Els/les alumnes tenen una major gquantitat d’assignatu-
res i de professors/es, amb una gran desconexid entre uns 1 al-
tres, tant en 1 aspecte academic com en el metodoldgic.

. Els continguts sdn cada cop més especifics i més espe-
cialitzats, orientats als exAmens (sobre tot a BUP amb la Selecti-
vitat) i, per tant, introduir nous temes &s menys frequent.

. La tutoria es centra meés en els problemes academics i
discipliparis que en els personals o de relacid.

. Els aspectes metodolégics ocupen un lloc menys rel.le-
vant, essent les classes magistrals i els llibres de text oficials
els métodes més wutilitzats, pel qQue gqueda poc espai per la parti-
cipacid dels/les alumnes, la reflexiod, l'ampalisi critic i la
discussid de temes actuals.

. Finalment, la formacid del professorat de Secundaria és
més especialitzada que pedagédgica, el que determina, també, una
vigid més centrada en els coneixements especifics que en la "for—
macid global".

Aquest abandd de la funcid "formadora" per part de 1 'escola
secundaria, junt amb la transmissi¢ d'uns continguts allunyats de
les problematiques actuals i amb un rerafons clarament

etnocéntric, deixa als nols 1 noies amb molt pocs elements
d'analisi i critica vers les propagandes oficials o els mitjans de
comunicacio.

Una altre de les causes que poden haver reforgat les di-
ferencies entre els/les alumnes de Primaria i Secundaria és el fet
que algunes escoles d'EGB, (una quarta part d'elles) bavien ja

tractat el tema de 1la interculturalitat abans d’'apuntar—-se al
Sald.

El fet de que en algunes escoles tenien nens 1 nenes de
minories havia fet que 1 'escola es plantegés el tema i 1 introduis
en algunes de les activitats: festes, continguts, material, etc.

Podem concloure, doncs, que les caracteristiques de 1 'escola
Primaria ajuden a formar els nois i noies en uns valors més soli-
daris i tolerants, que el tipus d'organitzacid escolar permet ser
més sensible als problemes que ens rodejen (en aguest cas el
racisme) i que el tractament d’aquests problemes a 1 escola ajuda
a canviar els estereotips negatius i les actituds intolerants i/o
racistes.
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IVv. AVAIL.UACTO DEI. SAIXI.O
TVIU LA RIQUESA DE 1L.A
DIVERSTITTAT"™



1. PRESENTALCIO DE1L. SA D

El Sald "VIU LA RIQUESA DE LA DIVERSITAT", que es va
celebrar a Barcelona {(Estacid del Nord) del 21 al 25 de
marg de 1994, va ser una experiéncia pedagdgica destinada
a nois i noies de 12 a 146 anys, amb 1 'abjectiu d apropar
als/les alumnes a la diversitat cultural existent a
Catalunyvya i ajudar—-los a viure—-la com quelcom positiu i
enrigquidor.

L' experiéncia va consistir en tres etapes: una prime-
ra d'introduccidé del tema a 1 aula, per part del profes-
sprat gue es va instriure. HUna segona, la visita al S5ald
del grup classe, des de les 9 a les 2 del migdia. Durant
aguesta visita els nois i noies, dividits en grups, van
estar amb els diferents col.lectius que hi participaven,
fent diverses activitats. La tercera etapa consistia en
treballar a 1" aula el material didactic, elaborat per 1la
mateixa comissid organitzadora, sobre les diferents
cultures: histéria, caracteristigues, etc.

L 'obiectiu era gque no es guedés només en una visita
al Saloe, sind que es treballés el tema a 1"aula, tant
abans com després de la visita.

Aquest objectiu no va ser totalment assolit, ja que,
per problemes de temps i de programacid a 1 'escola, molts
professors/es no van poder treballar tot el material que
es va proporcionar, sobre tot el de després del Sald.

La inscripcid al Sald i a 1 experiéncia era totalment
lliure i voluntaria, peréd, com que les places eren limi-
tades, moltes persones van quedar sense poder assistir-
hi. En concret van ser trenta—-dues escola, vora d’ un
centenar de professors/es i quasi 1800 alumnes els que es
van apuntar. Quan encara no 5" havia fet una propaganda
amplia ja estava ple vl cupo de 15300 alumnes que s havia
marcat, i, finalment, es van admetre fins a 1800 alumnes,
quedant moltes peticions sense poder atendre.

Amb tot el material i les instruccions gue es van fer
periodicament amb el professorat que hi participava, es
van donar 1les enquestes que han servit, d una banda per
elaborar una part d’ aquesta treball, i d una altre, per
fer una avaluacid de tota 1 experiéncia.
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TERCULTWREL

DIVERSITAT

Salé d’Educacio Intercultural

Dei 21 al 25 de mar¢c 1994

Lioc: Pavelld d'ITALIA
(Esplanada de la Font Magica de
Montjuic)



VIU LA RIQUESA DE LA DIVERSITAT

és una activitat dirigida als alumnes que tenen entre 12 1 16 anys, organitzada
conjuntament per:

Associaci6 d'ensenyants amb gitanos de Catalunya

Associacié d'immigrants filipins a Barcelona

Associacid Jamelat Essalam d'Osona per la Pau

Associacid jueva de Catalunya

Associacid pel dialeg de les cultures-Sodepau

Associacié de suport a les organitzacions populars xilenes
Centre d'harmonitzacié i dinamitzacié intercultural de Catalunya
Federacié d'Associacions gitanes de Catalunya
Rubi Multicultural

Retruco-Solidaritat amb Argentina

SOS Racisme de Catalunya.

Hem comptat amb la col.laboracié de

+ I'Asociacion Pro-Derechos Humanos i especialment amb l'assessorament de Paco Cascén.

+ I'ICE de la U.A.B., que ens ha proporcionat com a material de treball 'unitat didactica
realitzada per Carles Serra, Genisa Prats i Rosa M Cafiadell, i ha contribuit en tasques
d'assessorament 1 d'autoavaluacid.

+ El Departament de Pedagogia Aplicada de la U.A.B., que ha dissenyat i realitzat el joc
informatic titolat "En la diversitat dels éssers humans neix la seva riquesa"

+ ARQS, que ha fet possible un salé on l'arquitectura fos el més respectuosa possible amb
les diferents cultures, utilitzant materials reutilitzables o reciclables.

Per qualsevol informacio :

SOS Racisme (Comissié Pedagogica)
¢/ Escudillers Blancs 12, baixos telf 3010597
de 10 a 13 i de 17a 21 hores

5.0.5. RACISME .



1 ALGUNES REFLEXIONS SOBRE EL TREBALL INTERCULTURAL A
LESCOLA

1.- Coincidim amb la Confederacién de Movimientos de Renovacion Pedagdgica quan al seu document sobre “ Valores e
Interculturalidad™ afirmava:

* La educacién vilida para todos los nifios y nifias ha de ser intercultural, es decir, ha de educar al ciudadano en el cono-
cimento, comprension y respeto de las diversas culturas en un plano de igualdad, configurando una realidad cultural dindmi-
ca, en continua transformacidn, donde la diversidad se entiende como un elemento enriquecedor para todos” (1993 . Encuen-
tro de Cuenca)(1).

2.- Amb 'activitat “Viu la riquesa de la diversitat™, pretenem un apropament dels alumnes a 1a diversitat existent a Cata-
lunya, que la visquin com quelcom enriquidor.

La importincia d’aquest objectiu es veu ressaltada per 1a manca a 'escola secundiria d’una base elemental de contacte
amb altres cultures presents a Catalunya. La realitat que viuen els alumnes a I’escola és molt més monocultural que I’existent
al conjunt de la societat catalana i, segons totes les previsions, molt més monocultural que 12 societat que els tocard viure com
a adults. Tampoc sembla que els contactes amb altres cultures es produeixin amb facilitat fora de I’escola. Segons ’'enques-
ta realitzada per el Centro de Investigacion sobre la Realidad Social (2) només el 35 % dels enquestats havien tingut 2 la seva
vida una conversa de llarga durada amb el més de mig mili6 de gitanos que viuen tota la vida amb nosaltres. Percentatge que
baixava al 30 % amb el nascuts a America Llatina, al 19 % amb els d’origen Nord-africa i al 16 % amb els nascuts a 1’Afri-
ca subsahariana. El pes de les hores passades a I'escola en el cercle de relacions dels alomnes ens fan sospitar que aquesta en-
questa encara donaria percentatges més baixos feta a alumnes de secundaria.

3.- Malgrat el gran desconeixement que la majoria dels alumnes tenen sobre les cultures minoritaries avui presents a Ca-
talunya no per aixd hem de considerar que estem treballant en un camp on no hi ha preconceptes i imatges creades.

Com demostren les enquestes d’opini6(3), molts dels prejudicis i estereotips, que presents a la nostra societat, sén causa i
efecte de la discriminacié que pateixen algunes d’aquestes minories 2tniques, no sén aliens al que pensen els alumnes i a les
actituds que tenen envers d’elles. Hem de treballar, doncs, partint d’unes imatges prévies, uns conceptes i unes actituds, per
posar-les en qiiestid i, mitjancant el conjunt de les activitats, que els alumnes reconstrueixin tant les idees com les actituds que
tenen al respecte.

4.-El dossier de trebali previ per fer a I’'escola volia fer reflexionar als alumnes i fer aflorar els preconceptes. El nostre ob-
Jjectiu ara és que els alumnes posin en relacié aquestes idees prévies (estereotips) i actituds (prejudicis) amb nous coneixements
i amb noves experiéncies afectives, provocant la reconstruccié del discurs i les actituds que tenen sobre aquest temes.

5.- Som conscients que amb un matf no es pot fer un treball amb profunditat. Per aixo els dies 21 a 25 de Mar¢ hem tre-
ballat especialment ia motivacié i el contacte més afectiu. Les caracteristiques de I'activitat (un dia fora de la escola, un espai
diferent, possibilitat de contactes en viu, de musica directa, etc..) ho facil.litaven. El nostre desig es proporcionar prous ele-
ments perqué el treball posterior a I’aula -que en definitiva és on ¢s poden dur a terme els objectius pedagogics plantejats-, si-
gui enriquidor,

6.- Tanmateix i malgrat les limitacions de temps no hem oblidat els continguts més conceptuals. A qiiestionar els estereo-
tips va dirigida la informacié que conté el joc informatic i la informacid que subministraran ¢ls diferents col.lectius en les ac-
tivitats a realitzar. Continguts conceptuals que s’amplien amb les activitats propesades en aquest dossier, Es tracta de donar
elements informatius que trenquin els esterectips, que situin determinats trets de cada cultura al seu context, que situin la di-
versitat existent al si de cada cultura, que trenquin la visi6 de les cultures com quelcom perfectament definit e inamovible i
sense cap relacid amb les altres. En definitiva que vegin cada cultura des dels seus propis parimetres i vegin la seva propia
cultura des ¢’altres parhmetres.

7.- Perd, a ’hora d’apropar-se a les diferents cultures des de dins, és convenient tenir present la critica que des d’una pers-
pectiva intercultural s’ha fet a la insuficiéncia ** d’un apropament partint dels continguts exclusivament conceptuals.

*“ En todo caso, se trataria de propuestas superadoras de las estrategias de contacto. Propuestas que, conciliando informa-
cién y vivencia, generan implicacién afectiva y apoyan el trabajo en actitudes y valores en aquella informacidn.

En este sentido, el llamado “enfoque socioafectivo”(utilizado en el campo de la “educacién para Ia paz”) puede muy bien

Rl

sugenir diversas actividades dirigidas a la promocidn de esta emocién “empitica™ .(4)
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Val la pena explicitar aquest enfocament socio-afectiu que, en la mesura del possible, ha estat present a I’'hora de planifi-
car I’activitat tant pel que fa als conceptes i actituds a treballar com especialment pel que fa als procediments i activitats.

“L’ enfocament sdcio -afectiu: aprendre en la propia pell.

Poc després de les primeres experiéncies dels paisos pioners en educacid per a la pau i €l desenvolupament (ndrdics i an-
glo-saxons), es comprova I’aparicié d’un nou tipus d’alumne modelic: capag d’aprendre i memoritzar qualsevol cosa, fins i tot
alld que hom, li ensenyava sobre les dures condicions de vida a I’ Africa; tanmateix, mancat d’una concepci6 global i solida-
ria del mén. Aviat es comprova que saber molt sobre una regié de I'anomenat Tercer M6n no pressuposava canviar mecini-
cament I’actitud personal envers els sens habitants, Per aconseguir aixd darrer cal que el procés d’aprenentatge parteixi d’una
emocié empatica: naixia aixf 1I'enfocament socio-afectiu -d’acord amb I’expressié de David Wolsk i Rachel Cohen-, que vol
combinar la transmissié d’informacié amb la vivéncia personal per aconseguir I’aparicié d’una actitud afectiva.

Es tracta d’aprendre a partir d’'una emocié empatica tot cercant 1" aparicié de conductes prosocials, entenent per “prosocial”
les conductes que fomenten la cooperaci6, el desig de compartir, simpatitzar, etc. L’empatia, el sentiment de correspondéncia
i concordancia amb I'altre pressuposa seguretat i confianga en un mateix, aixi com habilitat comunicativa -verbal i no verbal;
per aconseguir-ho és necessari crear un clima en que cada persona, com individu que forma part d’un grup-, visqui una si-
tuacié empirica, la senti, I’analitzi, 1a descrigui i sigui capag de comunicar la vivincia que li ha causat.”(5)

8.- Aquest efecte d’implicacid afectiva dels alumnes ’hem encercat a través de diferents estrat2gies:

En primer lloc hem volgut plantejar les activitats com quelcom que t€ a veure amb la vida dels alumnes. Aixi hem donat
molta importancia al fet que les diferents cultures no sén alienes a la nostra propia cultura. Hem remarcat el llenguatge, la
historia, els dinars, la midsica....elements que reforcessin la visié de com la nostra cultura ha estat influida per altres cultures i
com a la vegada, nosaltres les hem influides.(Treball amb preconceptes, Joc informatic, activitats posteriors dels dmbits, sug-
geriments per treballar a ’aula)

En el tractament d’alguns temes (immigracid) hem fet especial mencid a experigncies del seu entorn familiar, cercant una
identificacié d’algunes de les experiencies de la Immigracié amb experiencies a les quals se sentin vinculats emotivament.
{Activitats posteriors a I"aula)

Temes com la discriminaci6 ¢ls hem treballat a través de Jocs de simulaci6 intentant al maxim que la reflexié es fes des-
prés dhaver sentit a la propia pell situacions de discriminacié. (Joc de simulacié fet al Sal6, suggeriments als materials per a
treballar després a I’aula)

L’element, al nostre entendre, més important per crear una relacié d’empatia és el contacte huma, congixer les diferents at-
nies i cultures a través del contacte directe amb persones d’aquests col.lectius. Per aixd els espais de les cultures i les activi-
tats que alli es realitzen juguen un paper fonamental dins de tota 'activitat. (activitats fetes al Sal6)

Les activitats a fer posteriorment a 'escola pretenen que els alumnes comparteixen un projecte comy amb ¢ls nou-coneguts
que han fet aquests dies: explicar la seva cultura a 1a resta de companys. (treballs per fer a I'aula suggerits en les carpetes que us
entreguem al Sal6. Hi ha també adreces per si els alumnes volen aprofundir el contacte amb els collectius que han conegut).

9.- Hem volgut també que la relaci6 es fes per mitja d’activitats lidiques i molt atractives -com la misica-, ja que, si
sempre compartir s la millor forma de condixer, és en el joc i amb les activitats lidiques 1a millor manera d” aconseguir una
apertura i un estat d’anim que propicii I’actitud de compartir, Tanmateix, una relaci6é d’empatia que vulgui ser fonamentada
no pot prescm(hr dels problemes que avui pateixen aquestes minories a la nostra societat i, més concretament, els problemes
del rac:sme i 1a xenofobia.

“ El racisme tiene diversos rostros, es un fenémeno complejo en el que intervienen multrples factores: econdmicos, poli-
ticos, histricos, culturales, sociales, psicoldgicos, etc. Por tanto, desde la acci6n educativa no serd posible combatir eficaz-
mente el racismo sin tener en cuenta todos estos factores. Quizés debido a esta miiltiple y compleja interaccién de factores, el
racismo tiende a confundirse con el prejuicio y a ser descrito como un sistema ilégico de creencias, como una forma de into-
lerancia o simplemente como el producto de la ignorancia.”(6).

Tanmateix, ** la principal caracteristica dels racismo no es la hostilidad hacia otros seres humanos o el caricter erroneo de
ciertas afirmaciones, siné la defensa de un sistema segiin el cual ciertos individuos gozan de unas ventajas sociales que deri-
van directamente de su pertenencia a un grupo determinado. La defensa de este sistema pasa fundamentalmente por asegurar
la continuidad de este tipo de relaciones priviligiadas. Por ello para la Educacién Anti-Racista se hace totalmente necesario
ampliar la definici6n de racismo mds all4 de la nocién de prejuicio y de este modo incluir en la definicién sentimientos y con-
ductas, que si bien no en sus intenciones pero si en sus consecuencias, estan apoyando el mantenimiento del estatus-quo ra-
cial-racista de nuestras sociedades™(7).

A introduir els problemes que avui troben unes relacions de respecte i igualtat entre les cultures van adregats €l Joc de
simulacio fet al Salé i el material de la darrera carpeta d’aquest dossier.



2. VAILORACTO DEL SAILD

A 3 ALUMNAT

1.

Dades dels/les alumnes que varen _contestar

l ' enquesta després de visitar el Sald.

2.

Nombre total .....c...-. 383

Primadria ..ascsecanecesca 49 1%
BecundAria ..czanu02uas 50.9%
NOI1ES .. v uienvenwenes o6 .9%
NO1S ouueceas “- s s amaans 4 .1%

Col.lectiu en 21 gue van fer les
activitats:

- negre—africans .... 19.8%
- filipins ......aca.- 18.0%
» GitaNO0S .. cencanan-s 17.5%
. llatinoamericans .. 15.9%
« JUBUS c2ucuanaa v=wnew 15.1%
-« magrebins ......... 13.6%

Resultats de les enguestes:

. Activitats que més t'han agradat:

Taller de miasica i ball ... 23.5%
Manualitats ........ sasesa 18.3%
Jocs de simulacid ..... wee 17.5%
Explicacid de la histéria

i cultura del col.lectiu ..13.1%
Menjar—-beguda ..... eessewa= 11.0%
Coneert de misica ......- - S5.7%
CONGixer Qent ..oeeeewen.-. S.2%
Tot ....... “an e emaaaan . s easn 2.9%
Altres ....cccnesnennannna 2.3%



. Eoses noves gque has aprés:

« INformacid sobre altres cultures
- A fer treballs Mmanuals ..ccasenassees 21.1%
- Els problemes gque pateixen les

minories i/o els immigrants

. Creus que t " ha servit per alguns cosa?:

B
DNO = = 2 B B K & =

- Per que™:

.NO: Ja no era racista
No especifica ..

a512z Per a canviar les idees negatives
que tenia sobre algun col.lectiu

62.9%
37.1%

sae 21.0%
aans l&.17%

Per conéixer millor cultures

diferents a la me

va

Fer adonar—-me dels problemes

gque han patit per ser diferents

Per veure que tots som persones

iguals .c.ccvsrnmmznannnn= " mmmae.

Fer veure que hi
maneres de fer i

Per conéixer que
tenen valors més

T 'agradaria tornar—-hi®?:

han moltes

PENSAr ...caax.

altres pobles
positius .....

- SI - 3 ® R B E R WS WY E emE= 92-2%
« NO ... civienmnannnns 7.8%
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. 74.4%

ceeamaa 4. .2%

18.5%
14.1%
. F.1%
- 8.1%
. 3.7%
e 2.9%



- Per que??
. Per estar en altres col.lectius ..... 33.2%
« Va ser molt divertit. M ho vaig
passar molt bé., M "ha agradat molt ... 41.0%
. Per coneixer gent nova .....cccccanan 7.3%
« Va ser un dia inolvidable ........... 2.9%

COMENTARI :

Van contestar 1 enquesta un nombre similar de
nois/es de Secundaria i mica més de noies que de nois, el
que podria fer pensar gue elles van quedar més interessa-—
des o van assistir—hi en major nombre que els nois.

Segons el col.lectiu amb el gue van treballar hi
ha també petites diferéncies, entre un 20% dels que wvan
estar amb els negre—-africans i un 13.6% dels que van
estar amb la cultura aArab. Tenint 2n compte que els nois
i noies de cada esconla es repartien per igual entre tots
els col.lectius, podem pensar també gque van quedar meés
interessats/des £ls gque van visitar unes cultures i menys
els gque van estar amb unes altres.

Les activitats que varen fTer els van interessar
totes, essent la midsica, les manualitats i1 els de simula-
cid les gue meés els van agradar. I amb menys quantitat
l'explicacié sobre la histédria i cultura, els menjar i el
concert, el que mostra que les activitats en les gue
ells/es podien participar més activament sdén les que van
tenir més éxit.

Entre el que wvan aprendre destaca, en una gran
majoria, tot alld que fTa referédncia a la historia i
cultura dels col.lectius, i en menys grau les manuali-
tats, el que mostra que, malgrat no fos el que més els
agradés, tenen conscieéncia d’ haver apreés coses que no
sabien sobre les maneres de fer i pensar daltres cultu-

res.

En un percentatge molt baix mencionen els pro-
blemes dels diferents col.lectius, el gue fa pensar gue
van posar molt poca atencid en aquest aspecte i també gue
les persones gque realitzaven els tallers van explicar més
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les pecularietats de les cultures enlloc de ressaltar la
seva problematica.

Una gran majoria creuen gue els va servir la visita
al 8Sald per a canviar idees i artituds. Dels gque responen
gue no, una gran quantitat especifiquen gque "no han sigut
mai racistes",. Entre les coses que mencionen destaca el
reconeixement que &ls va ajudar a desfer els estereotips
negatius vers algqunes cultures, a comprendre que "tots
som persaones iguals"” i a adonar—-se de la diversitat
cultural com a una realitat propera.

Finalment, una quasi totalitat 1i agradaria
tornar—-hi, tant per poder conéixer altres cultures com
pergué s’'ho va passar molt bé.

Podem resumir que 1la valoracid® gque varen fer els/les

alumnes és altament positiva i que es varen complir els
objectius de les persones que van organitzar el Salé.
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3. DIFERENCIFS PER EDAT I/70 NIWVELL ESCOLAR

En general, les respostes dels nois i noies no varien
segons 1l edat . Només trobem diferéncies significatives
en les dues Ultimes preguntes.

. Creus gque t°ha servit per a canviar alguna
cosa?

- de 12 a 14 anys .....ND.... 29.5 %

. de 15 a 18 anys .....NO ... 45.0%
- T agradaria tornar—hi?

. de 12 a 14 anys .....NO......1.6%

. de 15 a 18 anys .....NO ....13.2%Z

COMENTARIT :

Quasi 1a meitat dels nois/es més grans No CONsi-—
deren que els hi hagi servir per a canviar les seves
idees, actituds, etc. Podem pensar que les seves idees
preévies ja eren favorables a les minories (tal com espe-
cifiguen alguns/es alumnes), perd, donades les dades de
1 enquesta anterior, en la gue els nois/es de secundaria
eren molt més intolerants que els de primaria, crec que
aquesta no s la rad.

En tot cas respon meés a 1"aetitud negativa vers
Ies minories #&tniques que ja tenien abans de visitar el
sald i que, pel qgue diuven, no han canviat. També s pot
interpretar com una actitud de "prepoténcia", préapia
d aquesta edat, en la que no volen recongixer gue uns
esdeveniments externs {i dins del marc escolar) els han
fet "canviar d’idees".

Seguint la mateixa ténica, un nombre més gran
dels nois/es de secundaria contesten que no els agradaria
tormar-hi.

Fodem concloure que va ser més Util i1 va agradar
més als nois/es més petits gque als més grans.
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4. DIFERENCIES SEGONS EL SEXE

Tampoc hi han diferéncies significatives en la
majoria de respostes excepte les dues dltimes.

« Creus gque t’'ha servit per a canviar alguna
cosa®?

« NDiEesS .e... NDO .... 31.2%
« NOis .e.ues NO ... 13.3 %

- T'agradaria tornar—-hi?:

. Noies ,.... NO .... 2.8 %
« Nois ...c.. NO ....323.3 %

COMENTART

De manera similar a les diferéncies per edat,
les noies tenen més consciéncia de qué els ha servir per
a canviar les seves ldees i actituds, &n comparacid als
nois. Igualment, un nombre més gran de noies els agra-
daria tornar-hi.

Aquestes respostes es correlacionen també amb
1" engquesta anterior, en 1a tue les noies tenien una
actitud més positiva vers la immigracid i les minories

etniques.
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5. DIFERENCIES SEGONS EL _COt .LFCTIU AMB EL QUE
VAN TREBALL AR

Les activitats que m#s epls van agradar, les coses que
van aprendre i 1'actitud generals vers 1la visita al Salo,
estan molt condicionades per la cultura en la que van
estar. Recollint les diferéncies més importants trobem:

- E1 que més els va agradar:

« Manualitats . .cececnee I&.1% 1llatinoamericans
5.3% negre—-africans

. Taller de misica ... 90.7%4Z gitanos
5.8% filipins

. Explicacid histéria i cultura:s
suawnn- 21.0% arabs

cewes #.9% gitanos

. Jocs de simulacid... 55.3%4Z negre-africans
. 1.7Z jueus

« Menjar tipic ..aeeas- 30.8% aArabs
“ms e 1.3 4 negre—africans

« Coses que han aprés:

- Informacid sobre histdria i cultura:
« 24.8 % jueus

. Problemes que han patit a 1 emigrar:
- 21.1 %L negre—africans
0.0 % altres cultures
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idees,

Creus gue t’ ha servit per a canviar les

actituds, etc.?:

SI: ....

ea 76.3% negre—-africans
- 62.2% arabs

e 63.6% 1latinoamericans
ae H0.3%L jueus

=« 9B.2%4Z gitanos

.. 47.8%4Z filipins

. FPer a canviar els estereotips:

en 27 .6% jueus

«- 29.484% gitanos

e 23.1% arabs

«» 15.B%Z negre—africans
- 14.8%Z llatinoamericans
- 7.2%4 filipins

. Per entendre els seus problemes:

- 32.9 Y% negre—-africans
.. b.6% 1llatinoamericans
.- 4.3 7% filipins

.. 3.4%4 jueus

- 1.9% arabs

.. 0.0%Z gitanos

tornar—-hi?:

-« 98.1 aArabs

s 97.0 gitanos

== 74.7% negre—africans
e 23.4% llatinaomericans
aa B2.74 jueus

-« B4.1% filipins
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COMENTARI

LLes activitats que meés els han agradat estan
molt relacionades amb aquells aspectes que, dins de cada
cultura, tenien un atractiu més gran: els lIlatinopameri-
cans van ensenyar a fer bracgcalets que despres es poden
emportar "posades"; els gitanos tenien un grup de musics
molt atractiu i participatiu; els arabs van treballar
1"alfabet, els vestits i diferents aspectes que els va
captar molt 1 atencidg; els negre—africans van fer un joc
de simulacid sobre els problemes legals a 1 ' entrar per 1la
frontera, que era molt vivencial i els va agradar molt.

Les respostes sobre si els va servir o no, des—
taca que, en les respostes glcocbals, els que més pensen
que van canviar idees i actituds sdén els/les que van
estar amb els col.lectius més allunyats (cultural i
geograficament) i tambeé aquells gque varen fer activitats
que més els van agradar.

Es molt important ressaltar gue "el canvi d es—
terotips" estd directament relacionat amb els prejudicis
negatius gue tenien preéviament dels diferents col.lectius
(menys els jueus 1 filipins que no sortien a 1 enquesta
prévia). Aixi, els gitanos que eren els més rebutjats,
sn els gque van lograr que els nois i noies gue van estar
amb ells canviessin més els estereotips, i els llatinoa-
mericans, que eren els menys rebutiats, sdn el que wvan
canviar menys estereotips. E1 gue ens indica que &1 Sald
va servir molt positivament per a canviar els prejudicis
vers els col.lectius més rebutjats.

El percentatge mes gran dels nois i noies que
diuen que els va servir "per entendre més els problemes
del col.lectiu" &s el dels/les que wvan estar amb els
negre—-africans, aixt esta molt relacionat amb el tipus de
joc que van fer, que, a mes de ser estimulant i partici-
patiu, els donava una idea molt “"vivencial" de tota la
problematica 1a immigracié.

Finalment, és també molt positiu que els percentatges
més grans dels nois/es que hi voldrien tornar, estan
entre els que van visitar els col.lectius més rebutjats
previament: gitanos i Arabs. Alxd implica que 1 actitud
negativa vers aguests col.lectius va ser modificada, al
menys per aquells npois i noies que van treballar i jugar
amb ells.
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Els/les mestres Qque van contestar

1 " enquesta

després de visitar el Sald sén 16, d’un total de 24

grups/escola.

. Com valores les activitats del Saléd:

. Molt positivament ....... 100 %

- Creus que ha servit per a canviar alguna actitud

dels/les alumnes?:

« Bl i.iiaiuansa==ssaa. Bl %
. NO grans canvis ... 19 %

- En quins aspectes creus que ha influit?:

- Més respecte, tolerancia i interés,.

» Sentiments. Part emocional ..ceceees
. Més sensibilitat i reflexid

31.2 %
25.0 %

sobre les minories i immigrants..... 25.0 %

« Canviar estereotips negatius......-.
- Els que tenien reserves, les
seguelixen tenint. ... i ittt aacnenanas

« Qué t'ho fa pensar?:

«. Comentaris dels/les alumnes a 1 aula

6.3 %
12.5 %
e A3 .7%

« Actituds en els debats, treballs, ete.. 18.7%
« Activitats que bhan realitzat després... 25.0%
«» Els que tenen reserves no les expressen.l12.5%
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COMENTARI

LLa valoracid del professorat és altament positi-
va. Meés enlla de les respostes a les enquestes, en una
reunid posterior, van expressar que els/les alumnes van
ecstar molt contents i van sortir molt impactats.

Majoritariament creuen Qque va servir per a can-—
viar les actituds dels nois 1 noies i es basen en les
opinions 1 activitats que tenien els/les alumnes despres
d’haver visitat el Saloa.

Unanimament expressen que els ha servit a nivell
personal, per a coneixer més coses del tema i per haver
vist una manera de tractar la diversitat cultural en

positiu.

Tots els/les mestres demanaren que el S5ald tin-
Qués continuitat els propers CuUursos i gue s " ampliés i
descentralitzes, per tal de poder anar—-hi tothom.

Es important ressaltar que el professorat que va
portar els alumnes al S5ald ho va fer d " una manera total-
ment voluntaria i, per tant, implica gque tenia un interés
i una sensibilitzacid preévia per al tema. Aixd, perd, no
invalida les seves opinions sabre el Saléd, ans el contra-
ri, jia que el fet d'estar sensibilitzats pel tema els
feia també més exigents sobre les activitats i tambe
sobre els resultats.

Finalment, dins de les activitats generals que
va fer cada escola sobre el tema, wvull assenyalar dues
que crec son especialment positives: a) En una escola
d'EGB, els nois i noies que van anar al Salé, al final de
curs van preparar un "mini—-salo® per a la seva escola,
intentant reproduir al maxim tot el que havien wvist i
escoltat, per tal de poder transmetre—ho a tots els nois
i noies, pares 1 mares de 1’ 'escola. b} En una escola de
Formacid Professional, els nois 1 noies que van visitar
el Sald van fer un muntatge amb video explicant cada una
de les cultures que havien treballat, escenificant algu-—
nes de les coses gue els hi havien explicat i fent entre-—
vistes a algunes persones de diferents cpol.lectius que
viuen a la seva localitat. Agquest video, despreés, es va
passar per a tota 1 escola.
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3. AVAL.UACTO GILOBAIL.

. Despres de la visita al S5ald i després que haguessin
treballat el tema a les classes, s va passar una sngues-—
ta per tal de veure si hi havien canvis en les actituds
dels nois i noies, respecte a la primera enquesta d opi-
nidg. (2a. mostra)

1. DADES GENERALS

- Nombre total ....... 324 (37 % dels gque van
contestar la 12)

« NOIiES .cuicwnanssenasasa AP.7%
« NOLIS .. .. n i acaanee= HO.0%L

- Nivell d estudis:
Primaria ....caa.. 94.3 %
Secundaria ....... 45.4%

2. GITANOS

- Diferéncies entre els gitanos i tu:

e CUltUura ..i.cccneewnnna 26.0%
« Cultura i raga .....- 22.0%

= RaCa .sivnvecnnnannaas 9.7TL
« RES it oot eancnnannsan 3.4%
. Pobresa ....ss0cnvasan 2.2%
- Altres ... icncanceana 3.9%



. Coses similars entre els gitanos 1 tu:

- S5én persones Ccom JjD .... o8.5%
e TOt o nnecuacennsananmsnsas 8.5%

. LlBNQUAa ....cccccanncnens 4.8%
. Nacionalitat ........... 3.4%
«a Cultura ..ccceceesnnnnn=as 2.9%
« RAaga ..u.cuacacaannaannas 1.7%

« Altres ...c.cccanansansas 20.1%

. Coses positives de la cultura gitana:

« MOS1Ca .cucaveecaanaansa 24 1%
« Cultura en general ..... 19.3%
. Caracter (alegre}) ...... 18.7%
« Cuiden els vells ....... 6.4%
= Altres ... .icciiiansasacaa 10.2%
- TOot ...ttt iccanannceasaas 16.0%
B - 4.3%

. Coses negatives de la cultura gitana:

« RES ..i.icicriacinnaannsa- 20.46%
. Agressivitat—-deling.... 192.3%
- COsStums ... vecnaansnsas 8.4%

. Roben ......... - mwemome 6.1%
« 50N bruts ... cecnnaranna 5.3%
« Endogamia ....:icccnsana 5.3%

« 58N vagos . ... ecnceraens 3.1%
- 56N pobres ....srrcena- 3.1%
« Altres ...iccacensansnna S2.1%

COMENTART = La visid que tenen del poble gitanmneo ha
millorat una mica i també la percepcid de que tots som
iguals dins de les diferéncies. Sé6n meés capagos de dir
coses positives (4.3% de RES) gue de negatives {20.6%4),
el que implica una millora vers les opinions d’'abans.
Malgrat tot, alguns dels estereotips negatius continden:

s4n bruts, sdn vagos, etc,.
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2. IMMIGRACIO

- D'on venen els

- Del
= Del
. Del

- Per gueé

Primer
Tercer
Marroc

immigrants?:

i Tercer mdén
Hﬂn a F & & & w ¥ = W

han emigrat?:

- Motius econdmics .

- Motius politiecs ..

. Ambdues

- DBuins problemes tenen

. Discriminacid/racisme

. Treball/explotacid
- Papers/legalitat
- Les tres anteriors
- Altres

= S'hauria de deixar entrar

- Aspectes que

gitanos:

tenen

« Discriminacid/racisme.

- 8d4n immigrants
- Pobresa
- Altres

. Res
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agui?:
a tothom

S2.9%

47 .1%
en coml els

« Db6.3L
. 32.9%
. 10.5%

&64.1%
1.3%
34.6%

61.3%
21.3%
7.5%
b.9%
3.0%

arabs,

92.9%
19.1%
10.0%
15.4%

3.0%

negres i



COMENTARI :

La informacid qgque tenen els nois i noies sobre
la immigracio ha millorat, en el sentit que han incorpo-—
rat dins de la immigracid a les persones que provenen del
Primer Mdn (aspecte que es treballava en els materials
didactics).

També tenen una percepciod més clara de les difi-
cultats i problemes, tant pel gque fa a les causes de 1la
immigracid com dels problemes en gqué es troben agui.

Malgrat tot, contindta havent-hi un gran percen—
tatge (47 L) de nois i noies que limitaria 1 entrada dels
immigrants. Agquesta xifre ¢é¢s 1leugerament inferior qgque
les enguestes inicials (30.7%4}), el que implica gque no hi
ha hagut un canvi profund en les seves opinions.

4. MINORIES ETNIQUES/CULTURALS

- T agradaria tenir amics/ques:

Molt Pocg Gens
e Bitanos ..-c e i nsneaa 55.1% 35.2% ?.6%L
« Arabs . ....cccenaanaa S9.7% I1.7% 8.6%
- Negres ....ccnennncas 86.1% 12.9% 1.0%
. Llationamericans .... B7.1% 11.6% 1.3%
- ASsiAticSsS ... cnannean 77 .0% 19.3% 3.6%
- Nord-americans ...... B85.6% 10.7% 3.7%
« AlemManys .. cccumanasnas 76.6% 19.5% 4 0%
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-« Quina creus que seria la reaccid de la teva familia
i un germad o germana es cas#s amb:
B Regular Malament

= gitano/a ...cccsencsx 62.3% 10.9% 25.4%
- arab .. ... ircennansa. HB1.T7Y 12.8% 24 .54
« NBYre . .uorseeseananns 72.9% 11.3% 14.8%
-« Llatinoamerica/na .. 84.9% 7.7% ba.3%

- Que faries en el cas que reaccionessin malament?:

e RES .nticveaasceass 33 %L
- Enfrontar-me .... 47 %

« Voldries saber més rcoses de:

81 ND
. Poble gitanpo ....... 85% 15%Z
. Foble arab .......... B7% 13%
- Foble llatinocamerica. 92% 8%
- Poble filipi ........ B7% 137%
«» Poble jueu ......c... 87% 13%
. Poble negre-africad .. 6% 4%

COMENTARI

lLes actituds davant les minories sén molt simi-
lars a les que tenien abans i continua havent-hi la
mateixa graduacid del rebuig: més grans vers els gitanos
1 arabs i més acceptacid vers els negres i llatinoameri-

cans.

En aquest sentit, malgrat tot l1’entusiasme que
mostraven despreées de la wvisita al Saleé, les actituds
davant els fets concrets (tenir amics, casar—-se, etc.) no
har variat substancialment.
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5. NACIONALITAT/IDENTITAT CULTURAL

. Les persones Arabs nascudes a Catalunya sdédn catala-
nes?:

« S ceceanansan 85.0%
« NO ....cccesnn 15 %

«» Les persones d'altres cultures que viuen a Catalun-
yvya s han de comportar igual que nosaltres:

= 3 17 .5%
« ND ......... 82.5%

. Les persones d'altres cultures que viuen a Catalun-
ya han de:

. Saber parlar catala ..... - 35.0%
. Entendre el catala ....... 33.4%
- No cal gue parlin ni

entenguin el catala ...... 27 .7%
- Han de parlar sempre el

catald .(..ciceecasnssnsnnsas= 2.3%
« Han de parlar només el cat. 1.6%

- Creus gue la preséncia de persones d ' altres cultu-—
res entre nosaltres és:

« Positiva c.cccrnaseas. FO0,.1%
. Negativa ...cricoavses 9.9%

COMENTARI :

Mostren, en general, una actitud més positiva
vers la diversitat cultural i defensen una nocid d’ iden-
titat/nacionalitat més amplia i menys excloent. Tambe
tenen una actitud menys assimilacionista i tolerant front
a les diferéncies culturals.
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CONCLUSIONS GENERALS

El Sald de la Piversitat estava pensat com una
activitat important, perd no unica, per a treballar el
tema de la diversitat cultural, sind gue s enmarcava dins
d"un treball previ i posterior dins de 1 aula. Malgrat
aixd, guasi cap escola va poder treballar el tema a la
clase ni fer totes les activitats proposades en el mate-
rial didactic qgue es va donar al professorat. LLes raons
varen ser diverses: manca de temps, programacions ja
fetes, etc.

Aixd vol dir que, per a la majoria de nois i
noies, la visita al Sald va ser una activitat més o menys
aillada. En agquestes circumstancies era molt dificil que
es poguessin canviar, realment, totes les actituds dels

noilis 1 noies.

Els estereotips i prejudicis negatius vers les
minories i la immigracid, tal com hem anat veient, sdén
producte d'influéncies varies i acumul ades: cultura
dominant, mitjans de comunicacid, entorn familiar, i
escolaritzacia. Per a canviar aquests estereotips, doncs,
fa falta una tasca 1llarga i no és pas gsuficient una sola
activitat, per impactant gQue sigui.

Hem vist, també, que 1 'escola teé una influéncia
molt important en la consolidacid i/o0 modificacid d a-—-
guests estereotips, per aixd penso gue activitats cam
aquest Saln, si beé no son suficients, s0n molt
necessaries i positives en varis sentits:

. Serveixen per interessar als nois i noies en ur
tema nou.

- Els sensibilitza front a un preblema soecial (1la
discriminacid) i els fa prendre consciédncia dels prejudi-
cis que tenen.

. Els posa en contacte directe amb persones d'altres

cultures i aixd afavoreix el coneixement i1 1 apropament
afectiu.
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. Els transmet informacio sobre la diversitat cultu-
ral que hi ha en la nostra societat i1 dels problemes de
les minories, i ho fa d una manera vivencial i divertida.

- Aporta elements als mestres per a treballar el tema
a classe i aprofondir en els diferents aspectes.

Concliuint, podem dir gque el Sald i el treball fet a
les escoles va ser molt positiu pero no suficient per a
modificar la majoria de les opinions, estereotips i

actituds dels nois i noies.
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V. LA DIVERSITAT CULTURAIL

A L "ESCOLA



1. LA PRESENCIA DE NENS I NENES DE CULTURES

MINORITARIES

Resum de les enguestes i entrevistes fetes a 35 mestres
d'E.G.B., de tots els nivells (des de F.I fins a B8Be) gue
tenen alumnes de minories &tnigques a la seva classe.

1. Dificultats especifigues dels/les alumnes minoritaris

Una aran majoria (87 %) dels/les mestres gue tenen
alumnes de cultures minoritdries opinen gue agquests nens i
nenes tenen dificultats especifiques. Aguestes dificultats es
centren en tres aspectes:

A. La llengua. Un 56 % opina que el més important és el

desconeixement total o parcial de la llengua, el castelld, i
sobre tot, el catala. Aguests problemes son especialment
greus amb els i les alumnes gque s’ incorporen tardanament a
l"escola, ja que aixd implica, casi sempre, que  acaben

d’ arribar al nostre pais i el desconeixement és molt gran.

El problema de llengua augmenta tambg amb 1 edat: els

nens i nenes que arriben de petits a2 1'ezscola no es
ressenteixen tant, ja gue els altres alumnes no dominen
encara la lecto-escriptura i estan (=15 condicions més
igualitaries. D'altre banda, els aprenentatges, en els

nivells mes baixos sén menys verbals i més manipulatius, el
qgue facilita la participacid i integracid dels nou-vinguts.

Si l'escola t& un  bon programa d’ immersidé linguistica,
els nens i nenes que comencen a parvulari tenen forga
facilitat per aprendre rapid el catala, sobre tot els
d origen magrebi.

Seria molt important que les escoles tinguessin un bon
material d’aprenentatge de la llengua i recursos pedagtgics,
per a poder fer un reforg a tots els i les alumnes gue
arriben sense conéixer el catala.

Alguns/es mestres, tambe, e pregunten si  té sentit
ensenyar amb catald a wuns nens 1 nenes gue estaran a 1 escola
just dos o tres anys i que potser seria molt millor reforcar
el poc castella que ja coneixen i que, al menys, domimessin
una llengua que els permetés de comunicar—-se amb fluidesa.
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B. La diferéncia cultural. Un &0 4 d' aguests mestres
opinen gue les dificultats dels alunnes minoritaris estan
marcades pel gran desajust entre els codis, normes 1 valors
de 1'escola 1 els de la seva familisa 1 cultura d'origen, el
que els fa viure en una situacid de "constant contradiccid”

El fet que la nostra escola no s hagi plantejar d una
manera global 1 seriosa la diversitat cultural agreuja
agquests problemes. En  aguest sentit, 1 fet gque 1 'escola no
valori-accepti ni tingui en compte altres codis culturals, fa
gue aquests alumnes, no sols es  trobin amb normes diferents,
sino que senten que els seus valor 1 costums sén  considerats
per l'escola com a "dolents", i es veuen obligats a canviar-—-
los, sota 1 amenaga del rebulg.

Una consequéancia o aixd és la poca auwto-valoracid gue
tenen molts d’aquests alumnes, sobre tot les nenes. FEs molt

clar gue el fet de silenciar 1 subvalorar les seves
tradicions culturals, fa gue aquests nens i nenes se sentin
infra-valorats pels seus companys 1 companyes de classe, o

pel propi professorat, e! que els dificulta molt la seva
possibilitat d' integracid.

C. L'altre font de conflicte sdn tots aquells factors
que es deriven de les males condicions scondmigues 1 seocials
en que viuen molis d aguests nens 1 nenes: “"Volen ser com =1ls
demes, perd veuen gque no poden. Volen amar d edcursid perd po
hi han diners. Senten la pobresa en la roba. les cases, 2]
material i s’ adonen gue 2ls seus pares no son iguals gque els
dels altres nens 1 nenes. Alguns no tenen  llum ni  aigua
corrent, viuen en espais molt reduits amb molta gent, dormen
poc 1 mengen malament....Aquesta insatisfaceid creisx  amb
l1'edat, quan s’ adonen més de les grans diferéncies i llavors
rehutgen 1'escola". (comentari d'una mestre respecte als nens
I nenes arabs de la seva escola)

2. Dificultats del professorat

Respecte a les dificultats en gque es troben elzs i les
mestres davant aquest alumnat, el 12 % manifesta no tenir-ne
casli cap, mentre el B7 % té algun tipus de dificultat.

Les que manifesten no tenir problemes coincideix amb les
mestres que treballen amb els més petits, parvulari, el gue
carvrabora la hipotesi que quan s’ incorporen a 1l escola des
d'un principi la integracid no #s conflictiva per a ningu.

Les dificultats en que es troben 1la gran majoria de
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mestres son de varis tipus:

A. Les derivades de la llengua. La meitat dels i les
mestres manifesta que 21 problema més gran és el fet de no
poder comunicar amb els alumnes o amb els pares 1 mares. El1
fet de no  parlar la llengua angoixa molt al professorat. gque
se sent molt impotent i sense mitjans per a fer gran cosa.

B. Una altre dificultat molt esmentada es la "manca de
temps" per atendre correctament a aguests nens i nenes, Jja
que aixo implica preparar material especific, donar-els—hi
una atencid més individualitzada, buscar estratégies
organitzatives, coordinar—-se amb altres serveis, informar—se
sobre les seves cultures, etc. En  aguest sentit hi ba una
gueixa explicita cap a 1 Administracid qgue no ha posat els
mitians suficients i tot 1'esforg ha recaigut sobre els 1 les
mestires.

C. La manca de preparacid és una altre dificultat molt
esnantada. La manca de formacid i de linies d actuacid crea
una gran inseguretat i angoixas "el més dificil és no saber
qué s ha de fer per integrar—los i al mateix temps valorar la
seva cultura”. "No tenim coneidement de les seves cultures i
aintd dificulta la nastre tasca'". Ailix ges concreta, més
endavant, amhb la demanda del professorat sobre la necessitat
de formacid i reciclatge en aquests temes.

Només una quarta part d’aguests mestres manifesten tenir
coneixement de les cultures dels seus alumnes minaritaris,
mentre un 69 % diu saber-ne molt poc o ben res. D'altre
banda, unanimament (un 88 %) manifesten gue seria molt
important saber-ne més.

Tots i totes les mestres pensen gue si sapiguessin més
coses de les cultures a que pertanyen els seus alumnes
podrien comprendre’ls millor, facilitar els intercanvis,
afavorir la integracid, tractar amb mes respecta
agquestes cul tures, i poder donar una educacid més
intercultural.

-

2. Maloracid sobre la preséncia d aguests alumnes

Malgrat les dificultats que tenen, tant els/les mestres
com els nens 1 nenes minoritaris, wuna gran majoria del
professorat manifesta gque la preséncia d’aguests alumnes és
positiva, tant pels propis mestres, com per 1 escola, 1 sobre
tot, per al conjunt dels i les alumnes de la classe.

165



Aquests/es mestres creden que la presencia de nens 1
nenes de cultures diferents:

- Augmenta el coneixement 1 el respecte vers tot allo
que es diferent.

. Obre les mentalitats i incorpora nous horitzons
. Facilita el trencament d estereotips negatius

. Facilita 1 'intercanvi cultural i 1'enrigquiment d'un i
altres

- Ajuda a sducar i viure en la diversitat
. FPotencia la tolerancia 1 la solidaritat.

- Aprenen a valorar a les altres cultures i persones
diferents.

4., Canvis a 1 aula

La majoria de mestres manifesta no haver introduit
galres canvis o madificacions an  les seves activitats
escolars.

El material pedagégic és 1 aspecte en el gue menys
canvis s han fet (un &8 %L no n'ha fet cap). La resta han
introduit nous materials per tal d adaptar-los a la realitat
multicultural de 1'aulas: nines de diferents étnies, fitxes.
l1libres per a la biblipnteca. Alguns/es mestres han elaborat
material propi i d'altres han utilitzal material de 1°ICE,
Intermdn, i altres.

Els continguts sédn 1 aspecte gque més modificacions han
sofert, n 48 % del professorat ha ampliat els continguts
oficials amb informacions que "fessin referéncia A les
cultures dels nenes i nenses minoritaris".

tes activitats a 1l 'aula, wun 60 % no les ha modificat

substancialment. En molts CASS0s la fa-Ya] g rie Ja
contemplaven la diversitat, no tant la cultural, perd si els
diferents nivells d aprenentatge i de coneixements, i

aguestes activitats serveixen igual per atendre als alumnes
de minories gue tenen retards escolars,

La resta wi ha modificat les activitats. sobre tot
aguelles que tenen relacid amb 1 expressid oral, el reforg de
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llengua i les gue fomenten la participacid. Altres canvis gue
=z han fet son a nivell d'organitrzacid per  tal de poder
atendre aguests alumnes d’una manera meés individoalitrada:
grups flexibles, desdoblaments, reforg a 1 aula, etc.

Les raons per a no fer molts canvis en la seva practica
escpolar N € pas que aguests/ez mestres no la considerin
necessaria, sind la manca de temps, hasicament, i la manca
d’informacid, preparacitd i formacid gue =1ls i les mestres
tenen raspecte a les diferents cultures.

Aixd ho poden deduir del fet gue, si béd una majoria no
havia modificat els continguts, a 1 hora de respondre sobre
la "necessitat de fer~heo", un B84 % creuw gque s haurien de
canviar i1/0 modificar . scobre tot en aguells aspectes que fan
referdncia a la diversitat culturals

- El tractament que es fa de lez altres cultures
- L'enfoc assimilacionista dels actuals continguts
« lLetnocentrisme

Tot aixd s’ bhauria de canviar per:

- Una informacid respectuosa sobre les diferents
cultures

« Ressaltar els aspectes positius de 1 intercanvi
cultural.

Agquests canvis s haurien de fer, szegons la majoria del
professaorat (78 %) a totes les assignatures i a totes les
escoles, i no pas només a las gue tenen alumnes de minoriss
culturals.

Un 40% opina gue ho hauria de canviar 1 'Administracid i
un I0 W creu que ho haurien de fer els/les mestres 1 els
claustres .

5. Relacions entre =ls i les alumnes

La trelacid entre els nens i nenes de la cultura
majoritaria i els de minories étniques és . en general .
bona, perd no exempta de problemes.

El &4 % de mestres manifesta gque a la seva aula rno hi ha

"cap tipus de marginacid" envers els nens i nenes de cultures
diferents.
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El 36 % manifesta gue si hi han hagut manifestacions de
marginacisd i rebuig per part d'alguns alumnes autdctons.
Aguestes manifestacions augmenten amb 1l edat {(a parvalari 1
primera etapa sén menors que a segona etapal.

El rebuig =z manifesta, basicament:

. de forma wverbal: comentaris menvspreuatius vers el
color de la pell, insults 1 provocacions verbals.

. en les actituds: negatives a compartir una activitats
amb aquests nens 1 nenes, rebuig a 1 'hora d integrar—se al
grup, marginacid-exclusisd dels jocs col.lectius, etc.

. O, simplement, amb la relacid de "superioritat" gues la
majoria d alumnes autdoctons demostren en tant "els nens i
nenes immigrants s esforcen molt psr assimilar 1 aprendre
totes les nostres costums, llengua, estc., perd mai es dona al
reves".

6. Actitud dels pares i mares

Fespecte a 1 ' actitud dels pares i mares autéctons front
a l'entrada a 1 ' escola d’ alumnes d altres etnies 1 cultures,
i ZEZ Y% de mestres manifesten no haver tingut cap problema,
un 28 % diu que "de moment" tampog ha tingut problemes, i la
resta (un 39 %) manifesta que, =i bé no (i  han  hagut
problemes greus, sempre pristeix algun tipus de rebuig.
Molts/es pensen que ] rebulg existeix perd no es manifesta
obertament.

7. Berveis gue han estat més dtils

Fer enfrontar totes les dificultats derivades de 1a
preséncia de nens 1 nenes de minories étniques i de la manca
de formacid i informacid gue tenen els i les mestres, la
guasi unanimitat (85 %) manifesta gue 1'ajut i el suport de
les persones d Educacid Compensataria han estat els més Gtils
i importants,

L.es tasgues que més han ajudat als/les mestres son:

« Aportacid de recursos pedagogics: planificacio del
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treball, material didactic, adeguacions curriculars,
preparacit d'entrevistes, s=tc,.

- Aportacid d'elements de reflexid i discussid sobre la
diversitat cultural. Agquestes aportacions, manifesten un 2% %
de mestres, els han ajudat a prendre consciéengia davant les
diferents cultures i les ha ajudat a avancar cap a un

plantejament mes intercultural de 1 ensenyvament.

«» Informacid sobre diferents aspectes de les cultures
dels seus alumnes minoritaris, el gue les ha ajudat a poder
entendre millor a aguests nens i nenes.

. Y ern meEnys importancia, ressalten el fet de
"tranquil.litzar" 1 "donar suport individual als/les alumnes
minoritaris.

Respecte a la visid qgue tenen aguests/es mestres de
l'escola actual, una gran majoria opinen gque aguesta &z
"Assimilacionista’ 1 "no respectunsa amb les altres
cultures"”, un 12 % opina gue Malgunes escoles” si  sOn
respectuoses, perdo no  1'Administracid i 1 escola en general,
i1 nomeés un 146 % opinen que 1 'escola no és assimilacionista.

Les raons per apinar aixis son;
» Manca d'informacid i negacid de les altres cultures

—- 8 imposa la llengua i el model occidental a tots els i
les alumnes: es pretén "catalanitzar" i "occidentalitzar® a
aguests/es alumnes.

Aquests/es mateixes mestres opinen majoritadriament que
el model d'integracid que s hauria de promocionar consisteisx
2N una combinacid entre "adaptar als 1 les alumnes a la
nmostre cultura: llengua, normes, costums, valors, histdria,
etc., al mateix temps que promocionar les cultures d'origen
de tots els/les alumnes: llengua, normes, histéria, costums,
etc."

Un E2 % es defineix per una educacid "intercultural” a
favor del respecte 1 1’'intercanvi. “Fotenciar a totes les
cultures, majoritaries i minoritaries, cercant 1l'intercanvi i
deixant la marginacid i1 1'indiferéncia".

Cap mestre estd a favor de continuar amb uwna escola
assimilacionista.
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9. Formacin del FProfessorat

Fer a dur a terme aguest tipus d ' escola, gque la majoria
de mestres voldrien, una de les cosses mes fonamentals é= la
formacin del professorat.

Un %5 4 de mestres considera gque és molt necessaria una
formacid especifica sobre la diversitat cultural i gue
aguesta hauria de tractar, basicament, el temes de: (per
ordre d’importancia)

» Informacid sobre diferents cultures

. Educacid intercultural, principis 1 objectius

. Estrategies pedagdgiques per abordar la diversitat
cultural a 1 aula.

- Aspectes curriculars: programacid dels continguis

. Aspectes personals: prendre  consciéncia ce la
discriminacid, el racisme encobert, =t.

« Teécnigques d aprenpentatge individualitzat

« Doneixement de les llenglies minoritaries

Aguesta formacio hauria d’ anar adregada a TOT el
professorat de TOTES les esscoles, opina el B9 % i només al
professorat de les escoles gque tenen minories atnigues segons
un & 7.

Les raons per a fer extensiva a tot 1 professorat 1a
necessitat de reciclatge en el tema de la diversitat cultural
S6N s

- Fergueg si 1 'educacid ha de ser Intercultural ho ha de
sar per a tothom. Cal formar a tots els fens 1 nenes 1 no

nomes als immigrants del ftercer mén.

- Ferqgué en algun moment tothom pot tenir alumnes de
minories

«» Fergué ens afecta a tots 1 totes i hem o estar
preparats.

- Fergue la nostra realitat és ja multicultural.
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10. Hecursos i1 demandes

Sobre els mitians gue 1 Administracio ha posat per a
poder atendre correctament la diversitat cultural a les
escoles, una gran majoria de mestres (89 YY) opina que han
estat:

. Insuficients 1 inadeguats: "s ' ha reaccionat tard i amb
recursos miserables".

il.es demandes que fan a 1 Administracid sdn. per ordre
d importancia:

. Meés personal de suport i d'orientacid. Alguns/es ho
concreten dins del Servei d'Educacid Compensatdria. Altres
demanen una persona  amb  horari complert en les escoles gue
ternen un cert nombre d alumnes immigrants, per a poder
orientar, informar i participar en =1ls reforgos dins de
17aula.

- Mes formacid i reciclatge del professorat

. Material didactic adequat

» Més recursgs econdmics: gue hi hagi un pressupost
especial destinat aquest tema

. Una politica compensatoria de dificultats i
desigual tats.

«» Atencid a 1la problematica social de les minories
etniques i/o immigrants: recursos socials, vivenda, salut,
etc.

« Oue dins de Compensatoria hi hagueés alguna persona gue
conegués les llengies minaritaries per  tal de facilitar
l ' entrada d’'alumnes que acaben d arribar, =R Com la
comunicacid amb 21s pares 1 mares immigrats.
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2. CULTURA, DISCRIMINACIO I SITUACIO SOCIO-ECONOMICA

La pertensnga a un col.lectinu o a unm altre tambe
condicipna el tipus i el grauw de dificultat que viven els
nens i nenes a 1'escola. Aquesta dificultat estd relacionads
amb : les caracteristigues culturals especifiques de cada
cultura., el grau d'acceptacid (a) rebuig (discriminacio,
racisme) gque pateix un  grup cuwltural determinat 1 les
condicions socio-econdmiques 1 laborals en gue es  troba 1la
majoria del col.lectiu.

Atenent a aquests tres factors, podem fer tres grans
grups d’alumnes de minories: els gque pertanyen a una minoria
nacional, els gitanos majoritariament, els immigrants del
Tercer Méon, africans principalment, i ®ls immigrants del
Frimer mdn, sobre tot suropeus.

a) Minoria nacional: els gitanos

Els nens 1 nenes gitanos, si bé ja fa molt de temps
gue estan entre nosaltres 1 que van a 1 'escola, continuen
tenint moltes dificultats i ®1 grauv de fracds escolar i
d’abandd és molt més elevat que la mitja dels "pains'". Les
causes les paden centrar a tres nivells:

. El grau de discriminacid® social i cultural gue
pateixen els gitanos, histédricament, ha marcat 1 evolucio
d’aguest col.lectiu i les seves relacions amb els no-gitanos.

Més enlla de les glestions econdmigues. el poble gitano
25 la minoria &tnicas/cultural més nombrosa i la més rebutjada
dins de la nostra societat. La seva cultura i formes de vida

han estat constantment sub-valorades i, a l’actualitat,
continua essent el col.lectiu re mes polaritza els
esterecotips negatius tipics de les postures racistes: tot
allo que la societat actual considera  "rebutjable" és

atribult als gitanos.

Aixd també es visualitza a 1'escola. En els llibres de
text mai es fa mencid a la seva histéria, al seu origen, las
seves aportacions, la seva iddiosincracia, els seus valors i
tot allo que d'ells hem integrat a la cultura majoritaria.
Mo son contemplats com un grup amb cultura propia, amb el
respecte que aixd  implica, sind com a ciutadans de "segona
categoria”., L'escolaritzacid dels nens 1 nenes gitanos no
s'ha fet des de la perspectiva de la interculturalitat, =18}
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pocs cassns & ha revisat el material escolar per adaptar.lo a
la seva realitat, no surten mai representats ni verbal ni
graficament, la seva existéncia a la nostra societat estd
totalment absent.

Tot aixd fa gque els nens 1 nenes gitanos  pateixin,
majoritariament, de tots els mals que comporta una constant
a—culturacio: rebuig de l'escola, agressivitat,
des.estructuracid, poca auto-valoracid,., marginalitat, etc.

« La distancia culfural entre 1 'escola i el col.lectiu
gitanno fa que, en la majoria de cassos, els congixement gue
dona 1’'escola no sdén considerats "rel.levants"” per  les

families gitanes i, per tanmt, 1l interdés per 1l escola acostuma
a segr molt feble. Tot alld gue els sens i nenes  aprenen  a
1" escola, no sols no té cap conexid amb la seva cultura,. sino
gue a mas, no és gens “funcional” per a la seva vida social i
laboral.

I viceversa, tot alld que conforma el méon cultural
gitano no té cap mena de valoracid ni representativitat en la
cultura escolar. Tots els valors 1 especialitats dels nens 1
nenes gitanos no sén tinguts en compte a 1 'escola. El gque
aquests alumnes poden aportar no es considera positiu.

L'escola no acaba de ser "atractiva" per a la majoria i
no estimula el sew interés. Bi1xo, junt amb o grau
d’autonomia (a vegades abandd) gue normalment tenen els nens
i menes d aguest col.lectiu, dona com a resultat gue sdn els
mateixos infants gue decideixen =X valen o no  anar &
l"escola, i aixd provoca un grauw molt elevat o absentisme i
una dificultat per a seguir els aprenentatges,

En molts cassos si no fods per les pressions legals molts
nens i nenes no anirien mai a 1 'escola. Malgrat que aguestes
pressions es consideren positives (fins 1 tot  per algunes
Assoriacions de gitanos) no és molt clar que agquesta sigui la
millor via. De fet, &z una intromissid a la seva vida
familiar i als seus wvalors i, =i 1 'escola hagués fet un
esforg per apropar-se 1 considerar més les especificitats
d aguests alumnes, potser no faria falta recorre a mesures
coercitives per escolaritzar-los.

Malgrat tot, els fills i filles dels gitanos/es gues van
assistir a l'escola, tenen una actitud més positiva i un
major interés, i aguests pares/mares (ex.alumnes) comancen a
veure ja a l'escola com un mitia de promocid i d'accés al mon
del treball per als seus fills i filles. El problema és que,
31 1'escola no canvia i continua amb uns  parametres tant
agsimilacionistes com els d’ara, aquests nens o nenes potser
tindran un millor eéxit escolar perd hauran de pagar el preu
de renunciar a la seva "identitat cultural", amb tots els
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problemes gue aixd comporta.

Una concentracid elevada de problemes econdmics 1
laborals que pateiren moltes families gitanes derivats, sobre
tot, de la impossibilitat, cada cop més gran, de poder
sobreviure amb les seves pautes laborals i culturals {(venda
ambulant, vivenda itirnerant, artesarnia, etc.). La falta de
treball, les males condicions de wvida i la des—-estructuracio
dels clans i les seves pautes familiars, son elements que
influeixen en negatiu sobre els nens 1 nenes daguest
col.lectiu.

La crisi economica ha agreuwjat la situacid., ja precaria,
del cal.lectiu gitano: son poquissims ®ls gue tenen contracte
fixe, la majoria estan a 1'atur 1 molt pocs cobren subsidi.
Les vivendes sén insuficients per la gialitat de persones gue
hi viuen, 1 moltes d'elles, e qgueden sense llum o sense
aigua per a2 no poder pagar-les. En agquestes condicions fs
molt dificil gue els nens i nenes trobin el mitjia per a
saguir una escolaritat "normal”.

En algunes escoles, el grau de marginaciéd s'ha anat
acumulant amb el temps i, actualment, en una delles: 20
alumnes tenen 21 pare o la mare a la presd i 8 estan sota la
Froteccid de menors.

b) Immigrants del Tercer Mdan

Els nenes i nenes que pertanyen a aguests grups
sOn encara molt minoritaris {1 les seves caracteristigues i
dificultats son tambeé diferents.

En general, 21 grup que téd menys dificultats a 1 escola
son els llatino-americans, per dues raons: per um cantd la
similitud amb la cultura, llengua i religi®d fa gue el xoc
culturals siqui menor que en altres col.lectius, i d altre
banda, una gran majoria g’ immigrants o ' América Llatina
pertanyen a un status socio-econdmic molt més elevat gue la
majoria dels altres col.lectius del tercer mén. Finalment,
molts nens i nenes d'origen llatino-america porten molts anys
a Catalunya 1 aixd els facilita molt la seva integracid a
l'escola.

Els col.lectius més nombrosos actualment a 1 escola,

dins dels immigrants del tercer mén, son els magrebins i els
centre—africans (gambians sobre tot), 1 en menys nambre,
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asslatics. Agquests nens 1 nenes, =i bé presenten dificultats
a l'escola, en general, tenen una actitud positiva i les
families tenen un gran interdés per la seva escolaritracis.

D'altre banda, la presencia o aguests nens 1 nenes ha
evidenciat la "monoculturalitat” de la nostre escola i ha
ajudat a impulsar reflexions i accions vers una educacid gue
tingués en compte la diversitat i fos més respectuosa amb les
seves cultures,

Els aspectez més remarcables d’aguests alumnes a
l'escola es poden centrar en tres aspectes:

. L'estatus d immigrant, o de fill/a d immigrant, i
totes les dificultats legals gue aixd implica és un dels
elements mes determinants per aguests nens 1 nenes.  La
inseguretat sobre la possibilitat de continuwar o no en el
pais, la precarietat dels treballs i les condicions generals
de vida, dificulten una integracid tramquil.la a 1 escola.
La idea del retorn, a vegades més mitica que real, fa que
sigui contradictori 1'esforg per integrar—-se aqui i adaptar-
s& a totes les pautes culturals i, al mateix temps conservar
alguns dels trets fonamentals de la cultura originaria,
pansant en el possible retorn.

Aixkd fa gue molts nens 1 nenes d’ aguests col.lectius
visguin "a cavall” entre les seves ganes d integracid 1 de
promocio en el nostre pais, que es demostra  amb  un gran
interés per aprendre la llengua i per escolaritzar—se ol
millor possible, i 1 'adscripcid cultural al seu grup amb
narmes 1 valors molt diferents.

« La no valoritracid de la seva cultura a 1'escola i el
repuig social gue viuen des de molt petits aguditza aquesta

contradiccid donant actituds extremes aque van des de
1"assimilacid total 1 el menyspreu cap a la seva prépia
identitat cultural a la desvaloritzacid personal i

agressivitat cap a un mitja gque els hi és hostil.

Alguns trets culturals b religiosos de les seves
societats, sobre tot per aguells que sén musulmans, »oguen
obertament amb les normes de la nostra escpla donant

situacions que, si no es busquen solucions poden arribar a
ser molt conflictives:

- El fet que en aquestes cultures es practiqui una
disciplina molt severa, que pot arribar al cAstig fisic, xoca
amb la nostra concepcid d’autoritat i els nens i nenes ,
acostumats a aguest tracte de "m& dura" tenen moltes
dificultats per auvto-controlar—se en un ambisent més relaxat.



— Les practigues religioses, el Ramada, la prohibicico de
menjar carn de porc, pintar-se les mans amb "hanna, sdén

aspectes que tambe poden crear disfuncions a 1 escola. En
general, perd, sdn totes elles gliestions superables, sempre i
quan l'escola i els companys/es siguin respectuosos amhb

aguestes practiques.

— Les relacions entre els sexes, 1 en concret el paper
de la dona, &5 un altre dels aspectes que crea dificultats:
@s dificil arribar a les "mares", ja que aquestes surten poc
de la casa i amb prou feines entenen 1 idioma. Es dificil
imposar 1 autoritat guan la mestre és una dona, sobre tot per
part dels nois que ne  accepten mes avtoritat que la
masculina. (uan les nenes arriben a la pubertad temnen molts
mes problemes per continuar assistint a 1 escola. Aguests ]
altres aspectes que s aniran presentant quan aquests nens i
nenes siguin meés grans son temes que ! escola ha de treballar
i trobar un equilibri entre el respects a les seves normes i
el respecte a les nostres.

- El problema de la llengua., menys per als llatino-
americans, @s un altre element de dificultat per a la majoria
d aguests nens i neres. El problema de 1la llengua té tres
vessants:

- Els i1 les alummes que acaben o’ arribar ail pais i no
coneixen res del catala i molt poc del castella i = han
d' incorporar als nivells alts d EGB, sense entendre res.

- l.a polaémica, no ressolta del tot, s0hre =9
1"aprenentatge en catald és o no un entrebanc per aquests
nens i nenes que tenen que coexistir amb 3 o 4 llenglies a
1"hora: la liengua d'origen, el castelld aue parlen al

carrer, el catala a l'escola i 17anglés com a segona llengua
d’aprenentatge.

= LTaprenentatge de la seva prdpia llengua. Es molt clar
gue els immigrants de paisos rics tenen les seves préapies
escoles, a les gue les llengles maternes coexisteixen amb la
llengua del pais receptor. Aguest dret, perd, no hauria de
dependre del poder adquisitiu de les families, o del poder
cultural del pais d'origen, sind gue hauria de poder fer—sa
extensiu a tots els nens i nenes.

174



c. Els immigrants del primer mon

Es molt dificil poder fer un analisi de
l'escolaritzacid d’aquests nens 1 nenes gue, si1 bé pertanven
tambe a cultures diferents, mai sén considerats ni com  a
"minories", ni comn a “"immigrants",

Els dos aspectes més rellevants d aguestes minories
"d'alite" sdn, per un cantd l'estatus socico-econdmic elevat
de la gran majoria d'ells, i per 1'altre la “consideracid
social" de les seves llengues i cultures, derivada del poder
politic i economic gue gaudeixen els seus paisos d origen.

El més remarcable és la poca preséncia d’ agquests nens 1
nenes a ] 'escola publica.

Una perspectiva intercultural, perd, hauria de tenir en
compte també tots agquests nens 1 nenes i un estudi dels
curriculums i metodologies util.litzades a les seves escoles
padrien, segurament, aportar elements de reflexid dins d una
visid global d ensenyvament intercultural.
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3. ELL PROGRAMA D'EDUCACIC COMPENSATORIA

El Frograma d’'Educacico Compensatoria &z  1'dnica servel
que, des de 1'escola, s tracta el tema de la diversitat
cultural i 1'atencid als alumnes gue pertanyen a minories.

Aguest Frograma, perd, no neix especificament per a
tractar les qulestions derivades de la diversitat dels i les
alumnes, sind que neix com un servei per a tractar 1 alumnat
en situacio de marginacid.

Aixd crea molta confusid, tant tedrica com practica, ja
gque la no distincid entre les gliestions culturals i les
questions socio-econdmiques fa visualitrzar a les minories
etniques com a, basicament, "marginals. I, enlloec d afavorir
el respecte i la valoracid d'altres cultures, fomenta tots
els estereoctips negatius envers elles. Els nens 1 nenes
d'altres cultures sdn tractats com a "problematics" o com de
"deficients", enlloc de "diferents".

Malgrat ai:xd, les persones gue estant treballant en
aquest Servel han fet un treball molt positiu de recolcament
al professorat i d ' estimul a reconsiderar l'actitud de
l1'escola vers els alumnes de minories culturals,

Tot 1 gue els objectius i les dirsectrius oficials del
Frograma sdén sumament confoses, les persones gque hi teballen
semblen tenir criteris comuns, realitzar activitats similar i
tenir els objectius forca clars.

1. Sense que s 'hagi canviat el nom, els fets demostren
que, més o mneys explicitament, s ha passat de fer una
educacid "compensatdria" a avancar cap a una educacio
"intercultural®.

Z. ba linsa d’actuacid gque = ' ha demostrat més eficient
@z la de donar informacid, formacid i materials als/les
mestres pergue puguin treballar amb els alumnes de cultures
minaoritaries dins de la propia aula, enlloc de fer una accid
"individualitaza" amb aquests alumnes fora de la classe, tot
i que aixd és el que, en principi, demana la majoria del
professorat.
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J. Totes les persones enquestades (gue treballen a
Compensatdaria) defensen una accid "global" dins de 1 escola,
que vagli més enlla del grup-classe 1 abarqui a tot el
professorat i a tota la comunitat educativa. L' objectiu no és
tant, "compensar” el nen o nena minoritari, sino modificar el
conjunt de 1 escola:s Projectes de Centre, formacid del
professorat, formacid dels pares/mares, canvi de continguts,
metodologia, material didactic... adaptat a la diversitat
cultural dels 1 les alumnes.

4. Malgrat hi han pogues manifestacions de racisme clar,
i malgrat que el nombre d ' alumnes de minories és molt redult,
manifesten aguestes mestres que un dels problemes importants
&5 el rebuiqg i les actituds negatives, tant d’alumnes,
mestres i pares, envers els npenes i nenes de cultures i
etnies diferants. Aixd demostra gque hi ha uwvna necessitat
d’abordar aquest tema i que cal modificar dins de 1 escola
tot allo que afavoreix aguestes actituds.

9. Bi bé hi ha una linea general d’actuacions i
objectius, encara resten molts ftemes gue no estan prou clars
i sobre els gue fa falta molta més reflexid i discussids.
Alguns d’aguests temes son fondamentals com ara: Guin model
d'integracid proposa la nostra escola?. Com resoldre el
problema de la llengua en aguells alumnes que s’ incorporen
tardanament, amb un desconeixement total del catald i amb una
escola totalment catalitzada?. Com, quil, quan, s han
d'introduir les llengues propies dels diferents col.lectius
minoritaris?.

. Les demandes d’aquests mestres de Compensatdéria van
en tres direccions:

A} Formacid: tant de les caracteristiques culturals dels
alumnes gque estan a les nostres escoles, com tot alld que
estd relacionat amb la immigracid 1 la Interculturalitat.
Aguesta formacid ha d’anar adressada a:

. Tots 1 totes les mestres i professores: imprescindible
en els reciclatges 1 la formacid permanent.

Els propis mestres gque treballen en @l Servei: se
suposa que si son  els "capdavanters” 1 han d’assessorar i
ajudar als mestres, necessiten una formacid especifica del
tema, que hauria d'estar centralitzada i planificada.

- A tots els i les fTutures mestres: b imprescindible

incloure aquests temes en  tots els plans de  formacid de
mestres: Facultats de Fedagogia, Ezcoles de Magisteri, ete.
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b) Augment de recursos:

- Dins del mateix Servei: més persones per tal de poder
abatrcar més escoles i donar una atencid més adequada, i més
pressupost per la confeccid 1 difussit de materials: sobre
cultures minoritaries, adeqgdacions curriculars de diferents
matéries i diferents Mivells, aprenentatge de lecto—
escriptura.

«» Dins de les escoles, sobre tot aguelles que tenen un
nombre significatiu d alumnes de minories, proporcionant
mestres de reforga, especialistes, i donant temps als/les
mestres per a la discussid i preparacid de les activitats.

C. Accions des de 1 Administracid encaminades a recollir
informacid 1 avaluacid del gue s’ estad fent 1 dels resultats
obtinguts. I una clarificacid el s objectius i la
organitzacid del mateix Programa d Educacid Compensatéria.

7. 8'han de considerar, daltre banda, tota la
problematica que presenten aquells nens o nenes aque estan en
situacid de marginacid, siguin o no de cultures minoritaries.
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4. OPINIONS I DEMANDES DELS COL.LECTIUS MINORITARIS

Els trez col.lectius entrevistats, gitanos, magrebins i
centre-africans estan d acord amb els segidents punts:

» L'escola no respon als  interessos dels nens i nenes
dels seus col.lectius i aiuxd provoca el gram fracas escolar
d’ aguests/es alumnes.

« La realitat i la cultura dels nens i nenes de cultures
minoritaries no esta contemplat a 1 ' escola. Estd silenciat.

» Els  continguts no recullen la divesitat cultural, ni
les aportacions de les cultures minoritaries. Aixd que &ls
nens i nenes dels seuws col.lectius se sentin, a vegades,
avergonyits de la seva cultura d origen.

. El professorat té un gran desconeixement de les
cultures minoritaries i aixd pot fomentar actituds de rebuig
i xenofdbia.

» Les nenes tenen més dificultats per seguir a l escola,
a causa de les tradicions culturals 1 els problemes
economics,

« El rebuig i la marginacidé social tamb#® estan presents
a l'escola.

- Els problemes econdmics que pateixen moltes pRrsones
d’aguests col.lectius dificulten 1 escolaritzacid dels seus
MEens 1 NENeES.

- Els diferents col.lectius valoren 1 escola i tenen una
clara voluntad perqué £1s seus nenes i nenes PUguin seguir wun
aprenentatge com tots els demés 1  aconsegueixin un  exit
ascolar gue &ls permeti millorar la seva situacid laboral i
sorial.
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. Els col.lectius no pensen qgue 1 escola hagli de

fomentar les diferents cultures minoritaries, SiNo que
demanen un tractament igualitari i respectuds amb la seva
historia, llengua, cultura, aportacions, 2tc., en els

curriculums escolars.

. Els col.lectius demanen wuna escola que tingui en
compte la diversitat, gue no faci gque els nens 1 nenes de
cultures minpritaries se sentin avergonyits dels Seus
origens, i gue puguin tenir una bona escolaritzacid sense
tenir gue repunciar a la seva identitat cultural.
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4. LES VELLES I LES NOVES MINORIES

lLa diversitat cultural a la nostre societat 1 a la
nostre escola no son elements nois, sind que ja fa molts anys
que estan entre nosaltres persones d'origens i cultures
diferents. Malgrat aiud, la preocupacid per la
Intercultualitat és quelcom gque apareix amb 1 'entrada dels
nois immigrants, sobre tot d agquells que provenen del Tercer
Mon i tenen cultures, religions, llengua 1 color de pell més
diferents als nostres.

Aixd fa gque, moltes vegades, guan es parla de diversitat
i de minories culturals, es pensi només en els nous
immigrants i s'oblidi la "vella" diversitat: els gitanos i
les persones que van immigrades de la resta de 1 'Fstat.

A partir de 1'estudi realitzat, una conclusid gue s en
pot treure &3 gue s 'han fet més activitats, reflexions i
actuacions vers els nenes/nenes d’origen cultural africd
(magribins i negre-africams) gue no vers els gitanos o els
fills/es d immigrants nacionals.

La majoria d’'esforgos 1 d'intents per a "respectar les
cultures diferents" van dirigits vers els col.lectius dels
nous immigrants, mentres la cultura dels gitanos 1 dels
fills/es d'immigrants no sén considerades "respectables".

La preséncia de gitanos al nostre pais des de fa 500
anys, la seva histéria, les seves aportacions, culturals
lingdistiques, etc., les seves costums, valors; els zseus
problemes i les causes de la seva marginacid no son giestions
rel.levants quan s’'estudia la histéria del nostre pais. El
respecte a les seves formes de viure i pensar sém totalment
desvalortizades dins de la cultura escolar, fins i tot en
aquelles escoles on els nens i nenes gitanos en sén majoria.

Tampoc es contempla a 1 'escola la preséncia d'un &0 %
d’alumnes gue ternen el seuw origen familiar fora de Latalunva.
Els fills/es dels immigrants de la resta de 1 Estat han sigut
totalment "assimilats” des del punt de vista de 1 escola i
les seves particularitats, els seus origens, la seva histéria
han estat oblidats, amb ®1 que aixd implica d infra-valoracid
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de la seva cultura familiar, gue si bé no és llunyana, no per
Aixd delxa de ser diferent.

No hi cap estudi gque contempli aguesta variant dins, per
exemple, del fracas escolar, o de !l accés a la Universitat,
ni tampoc la incidéncia que ha tingut per aguests nois i
noies I1'accid assimiladora de 1 escola.

El fet gque tots aguests nois i rMoies, igual que molts
gitanos, hagin nascut a Catalunya 1  siguin, per tant,
catalans, no implica gue hagin d’'oblidar o negar gls seus
origens familiars. Acceptar la diversitat cultural implica,

justament, tenir clar que en una mateira spcietat (la
catalana, en aguest cas) hi poden conviure cultures diferents
i que totes elles formen part del conjunt de ‘“catalans i

catalanes".
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VI . CONCLUSITONS I PROPOSTES



CONCLUSTONS GENERALS

1. RACIGME 1/0 REBUIG VERS LES MINDRIES ETNIQUES

A 1 hora d abordar el racisme en els nois i noies, una de les
primeres coses que apareix és el fet que no podem parlar en termes
globals sobre les seves actituds o opinions vers els diferents
col.lectius, ni tant sols entre aquells que estan en condicions
similars (com poden ser els immigrants arabs i negres).

Els estereotips dels nois i noies varien constantment segons
a quin grup es refereixen i, per tant, no podem parlar de racisme
o de rebuig als "altres”" d'una manera general.

En aquest sentit, eés important ressaltar que no es tracta
tant d’'una actitud negativa vers les persones d etnies i cultures
diferents, sind de construccions socials vers cada grup en parti-
cular.

Analitzar les diferéncies en el grau de rebuig entre uns
col.lectius i altres ens aporta nous elements a 1'hora de formular
les actituds xenofobes o racistes.

Buscar quins elements juguen un paper en 1| ' elaboracid més o
menys negativa que tenen els/les joves vers els diferents grups
ens pot ajudar a entendre com es construeixen els estereotips
negatius i, a partir d’'aqui, quines poden ser les propostes d ac-
Cild per a canviar aquests esterectips.

Aquests factors no sén, a més, constants, el que implica que
no podem parlar d'un dnic factor com a desencadenant del rebuig
vers les minories étniques o culturals, sind que els elements que
intervenen en la promocid negativa d'un grup son diferents en
cada cas.

Aixi, en el cas dels gitanos, podriem dir gque sdn els més
rebutjats perqueé sén el col.lectiu més nombros, perd el factor
nombre no és determinant a 1°'hora d'aplicar-l1o als llatincameri-
cans, que son meés nombrosos que els arabs i en canvi sén menys
rebutjats.
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Tampoc podem dir que la distancia cultural sigui una cons-—
tant, ja gue tant els negres com els arabs tenen el mateix tipus
de difereéncies respecte als autdctons (religiéd, llengua, costums,
vestit, color de la pell, etc.) i en canvi els arabs sdn molt meées
rebutjats que els negres.

El contacte o convivéncia tampoc és un factor que faci aug-—
mentar sempre el rebuig, ans el contrari, moltes vegades el fet
d'estar més propers a un col.lectiu fa que els nois 1 noies tin-
guin una actitud més oberta vers ell, com &s el cas dels gitancs
més rebutjats pels nois 1 noies de classe més alta i que viuen en
zones en les que és molt dificil que entrin en contacte amb perso-
nes d aquest col.lectiu.

Aixi doncs, la guantitat, la distancia cultural i1 el contac-—
te, tres dels factors que s 'esmenten normalment com a determinants
de 1 'augment del racisme no son més que un factor que incideix en
alguns cassos, perd que no determina el rebuiq vers un col.lectiu
determinat.

D'altre banda, podem citar dos altres factors gque ajuden a
construir una imatge negativa d’un grup étnic o cultural:

1} el discurs gue té la cultura dominant sobre un col.lectiu:
en aquest cas trobem wna coincidéncia entre la quantitat d infor-
macions negatives vers els Arabs i els gitanos que surten als
mitjans de comunicacid i el grau de rebuig dels nois 1 noies vers
aquests dos col.lectius, front a la visid positiva que apareix
sobre América Llatina i Sud-Africa i el poc rebuig de manifesten
els nois/es vers negres i llatinoamericans.

2) el tractament histdric que dona 1 'escola vers els dife-

rents grups étnics o culturals. Trobem també una coincideéncia
entre el tractament negatiu gque es fa del poble arab en tots els
nostres llibres d’'histéria escolar 1 les poques, perd negatives,

referéncies al poble gitano, amb el grau de rebuig que tenen els i
les alumnes vers aguests dos col.lectius.

Finalment, el grau de prestigi economic i social que té un
grup cultural determina tambeé el grau de tolerancia o rebuig que
rep per part de la poblacid majoritaria. El classisme com element
del racisme, apareix també en les opinions dels nois i noies a
l1"hora de mostrar el seu rebuig vers els diferents col.lectius.
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2. XENOFOBIA, IMMIGRACIO I ATUR

Les opinions i actituds dels nois i noies vers la immigracio
estan, tambeé, més determinades pel tipus de discurs que sobre
aquest fenomen s’ estd fent des del poder, Qque no pas pel nombre
real d’'immigrants, per la seva distancia cultural o pels enfron-
taments que provoca la convivéncia entre immigrants i autdctons.

El nombre real d ' immigrants no el coneixen la quasi totalitat
dels nois 1 noies, per tant, la preccupacid i la idea gque s hauria
de limitar la seva entrada no estad en funmcid de la quantitat
d immigrants que creuen hi ha, sind de la propaganda que s esta
fent sobre el fentmen per questions politiques i econdmiques.

Molts pocs nois 1 noies mostren preocupaclid per questions
culturals, el que implica que el fet que tinguin cultura i costums
diferents no és pas rellevant per a ells i elles.

Tampoc mostren més rebuig vers els immigrants aquells nois i
noies que tenen més contacte amb ells (els gue pertanyen a sectors
socials més baixos), ans el contrari. Per tant no és la
convivencia o ! conflictes que es generen amb la proximitat allo
que augmenta el rebuig.

D'altre banda, la majoria de nois i noies, quan parlen d’ im-
migracid es refereixen quasi exclussivament a les persones del
tercer mon, el que coincideix exactament amb la termimologia
oficial gque mai parla dels immigrants de 1la C.E.E. o d'altres
paisos dels primer mon, i quan ho fa els designa amb qualsevol
altre nom, perd mai com a immigrants.

La rao més important de la preoccupaciéd i el rebuig vers la
immigracid és el treball. Com ja assenyalava al comengament, la
inestabilitat laboral i 1'augment de 1 atur sén factors que poden
promocionar la xenofobia i el racisme, sobre tot gquan no hi ha una
resposta social organitzada front al malestar i la inseguretat i
es promociona la idea que els immigrants ens prenen el 1lloc de
treball.

En agquest sentit, seria 1 'atur i la manca d'un futur laboral
els que creen el malestar i la xenofdbia és, només, una de les
possibles respostes a aquest malestar, que s'activa o no en funcid
d'altres elements. La manca d ' informacid objectiva sobre el nombre
d'immigrants, la seva situacid, els llocs de treball que ocupen, i
la manca d’analisi sobre les causes de l'atur, son elements que
ajuden a fomentar el rebuig vers els immigrants.
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D'altre banda, el grau de preocupacid i rebuig que manifesten
els nois 1 noles no estd directament relaciomat amb el grau d in-
sequretat que pateixen: els fills/es d'obrers no qualificats es
mastren més oberts a 1 'entrada d immigrants 1 menys preocupats per
la competéncia laboral que no pas els fills/es de professionals 1
empresaris, i fins i tot, els Jjoves que tenenrn els seu pare a
1"atur es mostren més tolerants. El que implica que, més enlld de
la competencia pels 1llocs de treball, altres factors, ajuden a
activar o desactivar el rebuig.

L'escola, la cultura, la classe i el génere, sédn variables
que intervenen en la construccid d'actituds més o menys xenofobes,
com analitzarem més endavant.

Aguestes dades ens ajuden a repensar les tesis classigques que
afirmen gque la inseguretat genera feixisme, perd també ens fa
pensar en els perills vers el futur: si la inseguretat i la deso-
cupacido continuen augmentant i la solidaritat de classe, la cultu-
ra popular arrelada a la comunitat, la tradicid de lluita
col.lectiva, etc, s'acaba perdent, llavors es possible que, real-
ment, la inseguretat fomenti el feixisme.
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S. CULTURA, CLASSE I TOLERANCIA

En les opinions dels nois i noies trobem una tendencia que
es va repetint al llarg de tots els items: els/les alumnes que
pertanyen al nivell socio-econdmic meés elevat, que a més séon
fills/es de pares catalamns i que viuern en una zona amb poca diver-
sitat social i cultural, tenen opinions i actituds més intolerants
vers la immigracid, mostren més rebuig vers les minories etniques
desprestigiades (gitanos i arabs) i manifesten actituds més con-—
servadores front als problemes socials.

Contrariament, els nois i noies que pertanyen al sector
d’'obrers no qualificats, gque tenen pares nascuts fora de Catalunya
i viuen en barris en els que hi bha una tradicio d associacionisme
i1 activitat social (Associacions de Veins, Centres d Esplai,
Comites de Solidaritat, etc.), temen actituds més obertes i tole-
rants vers els immigrants, les minories eétniques i sén més critics
amb els valors de la societat actual.

Aixo ens fa aventurar una hipotesi: els nois I noies que
estan més a prop de la cultura dominant o hegemdnica (classe
social mitja i alta, origen catala) tenen una visid més unilateral
de la realitat, ja que les seves experiéncies personals (familia,
barri i escola) sén molt properes i coincidents amb la ideonlogia
dominant, i aixd fa que tinguin meés interioritzats tots els
prejudicis vers algunes minories etniques i vers la immigracid.
Aquests nois i noies, d’'alguna manera se situen entre els "privi-
legiats"”, i estan menys disposats a compartir: barri, escola,
treball, cultura, llenqua, nacieonalitat, etc., amb aquells gue
tenen menys recursos, altres cultures, manca de treball, etc.

Quan la cultura i llengua familiar coincideix plenament amb
l'escolar i amb la cultura majoritaria, no hi ha necessitat de fer
esforcos per adaptar-se a altre maneres de fer, parlar, etc, i wls
intercanvis culturals s&n menors.

Contrariament, el fet de conviure amb persones d origens
diferents (andalusos, gallegs, aragonesos, ets.) i el fet que la
cultura i llengua familiars no coincideixin totalment amb 1 esco-
lar ni amb 1la majoritaria, parmet un aprenentatge d’adaptacida i
tolerancia front a la diversitat cultural.

D"altre banda, els fills i filles d‘obrers no qualificats,
han rebut una influencia familiar a partir d'experiéncies de
lluites sindicals i una cultura de solidaritat obrera, tenen la

vivencia de la immigracie molt propera, viuen en barris pluricul-
turals i amb una xarxa comunitdria estructurada. Tot aixed faria
que participessin d'una ‘“cultura popular" amb valors diferents a

l'oficial o hegemdnica, i per tant, tinguessin punts de referéncia
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diversos, el que ls ajuda a estructurar actituds menys intole-
rants, més solidaries i critiques front els problemes socials.

Aquests resultats, si beé no son pas definitius, i caldria
explorar i constatar més Ampliament, obren un cami per a repensar
les relacions entre classe i racisme, i les tesis que defensen que
a més nivell cultural i econdmic menys racisme hi ha, 1 gue son
les classes populars les que séon més vulnerables de caure en el
racisme i la xenofobia. Aguests andlisis donen per suposat que una
condicid sbcio~economica més favorable 1 una més elevada educa-
cit, permeten no entrar en conflicte amb els sectors minoritaris 1
marginals alhora que un grau meés elevat d’'informacid i formacid
académica asseguren idees més democratigues, perd no tenen en
compte altres factors, com poden ser la sclidaritat de classe, els
valors populars, i la influéncia de la cultura dominant.
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4. GENERE I DISCRIMINACIO

El fet de pertamnyer a un o altre sexe, i els diferents rols
soctials que, encara avui, s'adjudiquen als nens 1 nenes &s un
factor que intervé en el grau de tolerancia o rebuig vers les
minories étniques i la diversitat cultural.

Una gran majoria de les actituds de rebuig vers els/les alum-—
nes de minories étniques dins del marc escolar, es donen prefe-
rentment en nens i, en molta menys frequeéncia, en les seves com—
panyes femenines.

D'altra banda, les respostes dels/les alumnes mostren que
les noies tenen una actitud més tolerant i positiva que els seus
companys masculins. Les diferéncies no son molt grans (de 5 a 15
punts) perd es repeteixen al llarg de totes les preguntes.

Donat que aquests nois i noies han rebut les mateixes in-—
fluencies, tant a 1l 'escola com fora d'ella, les diferéncies només
poden atribuir-se a la diferent educacid que han rebut pel fet de
pertanyer a un o altre sexe, i als diferents rols i valors que
aixd implica:

- L'actitud conciliadora davant els conflictes gue s acostuma
a fomentar en les nenes, front a 1 agressivitat prépia dels nens;
pot estimular maneres de resoldre els possibles conflictes gque no
passin per 1 enfrontament com a unica sortida.

- els valors de comprensid i cura dels altres, més interio-
ritzats en les nenes que en els nens; pot estimular la solidaritat
vers les persones més desafavorides social 1 econdmicament.

. la diversificacid d‘activitats que realitzen la majoria de
noies (combinant els rols més tradicionals, com participar a les
feines de casa, cuidar al germans petits, etc., amb els estudis,
viatges, sortides, etc.); pot donar diferents punts de referéncia
a 1'hora d’analitzar 1la realitat i una més gran flexibilitat
davant les diferents situacions.

. l"esforg que moltes vegades han de fer les noies per acon-
seguir tenir els mateixos drets que els seus companys (dins de la
familia, a la societat, etc.), el fet de sentir la discriminacio
en la propia pell; pot afavorir una comprensié més gran davant els
que pateixen altres tipus de discriminacid.
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Tot aixd son elements que poden explicar aquesta actitud meés
oberta i tolerant de les nenes vers les persones d’'altres cultures
i etnies.

En aquest sentit, el génere pot ser un concepte important per
entendre el racisme i els valors i circumstancies que afavoreixen
la seva aparicid o gue poden, contrariament, prevenir—-la.
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5. IDENTITAT CATALANA

Tres fets ressalten a 1"hora d analitzar 1la identitat 1
origen cultural dels nois i noies:

1) el percentatge elevat de fills i filles de pares/mares no
nascuts a Catalunya (70 %Z) en les escoles de la mostra (totes
publiques menys una);

2) 1'alt percentatge de pares catalans en el nivell socio-
econdmic meés elevat: 70 % dels pares professionals/empresaris son
catalans, mentre el 6B % de pares obreres no qualificats son

nascuts fora de Catalunyaj

3} 1la diferéncia d’'origen familiar entre els nois/es que
estudien BUP i el gue estudien FP.

D" aguests tres fets podem aventurar algunes hipdtesis:

. L’escola publica és wutilitzada, majoritariament, per fills
i filles d'immigrants de 1la resta de 1'Estat i, per estrangers
(2.34). No tinc les dades de 1l 'escola privada, pert¢ podem pensar
que la proporcid és justament al revés. Si 1'escola privada gau-
deix d'un major prestigi, més enlld que sigui realment millor o
pitjor, podem pensar que hi ha algun tipus de segregacid escolar
entre els fills/es de catalans i els no catalans.

» La gran coincidéncia entre 21 nivell socio-econdmic dels
pares/mares i el seu origem cultural, fa pensar que existeix,
també wuna certa estratificacie¢ social els nascuts a Catalunya i
els nascuts fora d'ella.

. El fet gque l1a majoria de nois i noies de pares no catalans
estiguin estudiant Formacid Professional, i, en canvi, la majoria
de fills de catalans estiguin estudiant BUP, fa pensar que la
estratificacid social dels pares es consolida en les noves genera-
cions: mentre els fills de pares catalans es preparen per anar a
la Universitat, els fills d’immigrants de la resta de 1l 'Estat es
preparen per a ser obrers més o menys qualificats.

S5i aquestes hipotesis soén reals podriem afirmar que la nostre
escola no ha pogut anivellar totes les desigualtats socials i
culturals dels nois i noies, i, per tant, ha acabat per consolidar
les difereéncies.
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Respecte al concepte d'identitat catalana, en una gran majo-—
ria, tant de fills de catalans com de no catalans, tenen una idea
oberta de nacionalitat i/o identitat catalana, en la que hi in-
clouen totes aquelles persones que estan a Catalunya, indepen-—
dentment del seu lloc d'origen. Ressalta, perd, un 20 % de joves
que tenen una idea molt més tancada i restringida, considerant
catalans només a aquells gue siguin “fills i nets de catalans".
Un percentatge similar, considera que 1la llengua catalana és
1"Gnica que s’'hauria de parlar a Catalunya i que els millors llocs
de treball haurien de ser pels catalans.

Aguesta visio® tancada de catalanitat és compartida, tant pels
fills/es de catalans com pels fille/es d'immigrants de 1 Estat, el
que fa pensar que no es tracta solament de la "defensa" de la
propia identitat, sind de la imatge que tenen els fills/es de no
catalans sobre la possibilitat de ser acceptats com a catalans.
Aix0b podria explicar el perqueé, tot i que el 95 % de nois i noies
han nascut a Catalunya, només un 38 % se senten catalans.

Aguesta dada ens aporta també elements per entendre com
elaboren aquests/es joves la seva identitat cultural. Un primer
aspecte €s que aquesta no estd directament vinculada al lloc de
naixement, per tant, no és una glestid® purament geografica, sinoé
que té altres implicacions. FPer una banda, 1'origen cultural dels
pares i mares sembla ser important a 1| hora de definir la seva
identitat, perd d'una manera global, en el sentit que no es defi-
neixen tampoc com andalusos o gallecs, sind com a "espanyocls", o
com a "catalans—-espanyols".

La doble nacionalitat es pot explicar a partir de dues raons:
una d’ordre cultural, en el sentit que engloba l'origen de la
familia 1 1'origen propi. Es pot explicar, també, per gluestions
purament legals, en el sentit que 1’unica macionalitat legalment
acceptada eés 1’'espanyola, i amb 1la doble identitat s ‘engloba
l"adscripcid cultural propia i la legal.

Finalment, tots aquells/es que, malgrat haver nascut aqui no
se senten catalans, podem pensar, tambe en diferents explicacions:

- La voluntat d’'englobar en una sola identitat, 1" origen
propi i el familiar.

. El rebuig a reconéixer la identitat i/o nacionalitat cata-—
lana com a diferent de 1'espanyola.

. L'adscripcid a la cultura familiar més que a la propia.
~ La percepcité de rebuig que poden tenir alguns fills/es
d'immigrants per part d'un sector catalans que, de fet, no els

tracte com a tals. En aguest cas es tractaria d’'una auto—-exclussid
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a partir de les vivencies de rebuilig per part de tots aquells/es
autoctons que mantenen 1 practiquen una catalanitat excloent.

Existeix, doncs, el perill que la recuperacid de la nostre
llengua i cultura estigui essent confosa per una part d'aguests
nois 1 noies amb un nacionalisme essencialista que, evidentment,
no pot afavorir les relacions entre perscnes de cultures 1 origens
diferents.

L escola, sobre tot en el tractament de la 1llengua 1
historia, poden jugar un paper molt important en aquesta construc-
cid d'una identitat catalana suficientment dinamica com per inte-
grar—hi trets culturals procedents d'altres cultures 1/0 socie—
tats,

Si analitzem, pero, les ultimes orientacions curriculars de
la Reforma, veurem gque no sembla pas gue aquest sigui el cami
escollit, ja que ens presenten una visid de la nostra identitat
col.lectiva forga estatica i1 essencialista: Aixi un dels objectius
de les Ciéncies Socials a la Reforma &s: "Coneixer els trets
fonamentals de Catalunya en els seus aspectes naturals, socials,
culturals i histdérics, en tant que medi definidor de 1la identitat
nacional i progressar en el sentiment de pertinenga al pais".
(Article 2, apartat 2.7 del Decret F6/1992 del 28 d'abril) (1)

Al 1llarg dels diferents cicles, la identitat catalama hi és
"centrada en fets forga llunyans i d'impacte molt relatiu, mentre
que fets més recents i d’un enorme impacte, com per exemple la
immigracid intraestatal, no sén tractats o tenen un tractament
sols de passada" (2)

NOTES

{1) i (2): NAVARRDO, J.M.I altres: "Analisi critica del marc curri
cular de la Reforma des d una perspectiva Intercultu
ral."”

I.C.E. Universitat de Barcelona, Setembre 1993

Veure també: "Andlisi dels Dissenys Curriculars en
realcid al tractament que rep la diversi
tat cultural".

EQUIP ICE-UAB 1992-92

195



6. LES DIFERENTS ETAPES DE L EDUCACIO

L."escola, com a agent educatiu i socialitzador, és fonamental
en la transmissid de valors, conceptes 1 informacions, i, en
aquest sentit, juga un paper molt important en la formacio dels
nois i noies.

Una de les diferencies més grans que bhem trobat en les opi-
nions dels nois 1 noies és la que estad relacionada amb el nivell
escolar: els/les alumnes de primiaria es mostren més tolerants vers
la diversitat cultural, tenen menys rebulig vers les minories
etniques 1 participen menys dels esterecotips negatius vers la
immigracid, front als/les alumnes de secunddria que, en totes les
preguntes, es mostren forga més intolerants.

Donat gque aquestes diferéncies es mantenen en tots els ni-
vells socio—econdmics i en tots els origens culturals, i que la
diferéncia d'edat és molt poc significativa (1 o 2 anys) podem
pensar que l 'activitat escolar esta jugant un paper molt important
en lec opinions 1 actituds d’aquests nois i noies.

Les diferéncies entre els alumnes de Primaria i Secundaria es
poden explicar per dos fets: 1) en general, per les diferéncies
intrinseques a les dues etapes escolars; 2) pel fet gque algunes de
les escoles de Primaria (uma gquarta part d'elles) havien tractat a
1l escola el tema de la diversitat cultural des d'una perspectiva
no etnocentrica 1 de valoracid de les diferents cultures.

L 'educacio Primdria estd concebuda, en tots els aspectes, per
a donar una "formacid global*, per a preparar als nens i nenes a
"ser persones', i, per tant, tots els aspectes relacionats amb els
valors i actituds tenen un pes important en les activitats que es
fan a 1°'escola. D'altre banda, les mateixes caracteristiques de
1'educacid primaria permeten conectar 1 ensenyament amb els pro-
blemes de 1'entorn 1 tenir una major flexibilitat amb els curricu-
lums i temes que es tracten, aixd possibilita que moltes escoles
incloguin temes que formen part de les preocupacions i1 conflictes
actuals: ecologia, interculturalitat, solidaritat, cooperacid,
educacid anti-sexista, etc.

Contrariament, a Secundaria, la preocupacid maxima son els
continguts 1 les notes. A partir de Secundaria,es preparen als
nois i noies per a la "competitivitat", sigui a nivell acadeémic-
intel.lectual, com és el cas de BUP i COU, on passar la Selectivi-
tat es 1 unic objectiu de 1 'escolaritzacid; sigui a nivell teécnic-
professional, com a al F.P., on es prepara basicament per accedir
al mon del treball, insuficient i competitiu en aguests moments.
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Aguestes dues diferents orientacions, segons 1 estudi que he
realitzat, t& un impacte molt important en la formacid d estereo-
tips negatius vers les minories i els immigrants.

No crec, perd, que existeixi cap impossibilitat real de
combinar una bona preparacid intel.lectual, técnica i professio-
nal, amb transmetre, al mateix temps, conceptes, informacions i

valors que promocionin actituds tolerant i1 democratiques. No hi ha
cap contradiccid intrinseca entre una bona formacid de nivell
superior 1 proporcionar eines intel.lectuals pergue els nois i
noies puguin tenir una major capacitat d'analisi critica de la
realitat que els envolta.
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7. TOLERANCIA, REBUIG 1/0 RACISME A L ESCOLA

En general, es pot afirmar gque a les nostres escoles hi ha un
cert grau de +rebuig i/0 intolerancia vers les minories eéetniques 1
culturals, si be els actes de xenofobia o0 racisme son pocs 1,
normalment, es manifesten d ' una manera encoberta.

Tant 1" alumnat, com algun sector del professorat i de pa-
res/mares, tenen una gran dificultat per acceptar i valorar la-
diversitat cultural com quelcom positiu.

S5i tenim en compte que la quantitat de persones d'altres cul-
tures és molt reduida, tant a 1'escola com a la societat en gene-
ral, aquestes actituds d’'intolerancia esdevenen preocupants.

L ensenyament, en general no ha contemplat agquest tema d’una
manera seriosa 1 la majoria de mestres implicats/es visualitzen
l'escola actual com "assimiladora" i no respectuosa amb les altres
cultures. Aixd eés fa present,també, en les opinions i actituds
dels i les alumnes.

A partir de les opinions que manifesten aquests/es joves
podem agrupar—-los en tres grups:

a) una quarta part, més o menys (del 20 al 3C %) que mani-
festen actituds clarament intolerants i de rebuig vers la immigra-
cid, les minories étnigues i 1°'intercanvi cultural i gque tenen una
idea de 1la "pertinenca nacional" totalment excloent.

b) una altre quarta part gue manifesta una actitud clarament
positiva vers les persones d’'altres eétnies i cultures, que esta a
favor de la diversitat cultural i gue considera "catalana" a tota
aquella persona que ha nascut i/o viu a Catalunya.

c) l'altre meitat es mostra meés o menys "neutre" davant els
temes més concrets (anar a viure a un barri amb molts gitanos;
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deixar entrar a tots els immigrants, etc.) i favorables en les
questions més generals (conviure entre persones de cultures dife-

rents)

La quasi totalitat d’'aquests joves tenen un gran desconei-
xement , tant de 1 actual 1immigracid (nombre d immigrants, llocs
de procedéncia), com de la histdria 1 cultura de les minories
etniques (tant dels col.lectius que fa molts anys gque viuen entre
nosaltres, com els gitanos, com dels actuals immigrants)

Malgrat el desconeixement (o per culpa d’'ell) han interio-
ritzat molts dels estereotips negatius vers aquests temes:

" Els immigrants ens treuen la feina"

. "Les persones del tercer médn ens estan “invadinmt" i aviat
seran més ells que nosaltres".

. "La convivencia amb gitanos, arabs, és una cosa molt nega-—
tiva".

. "l es nostres pautes culturals sén les "valides" i s’ han
d’  imposar a tothom".

Aquests estereotips formen part de la cultura dominant i son
difosos, moltes vegades, pels mitjans de comunicacit 1 afavorits
pels propis continguts escolars.

La desinformacid, les actituds clarament racistes d un
sector de joves, la indefinicid d uma gran part d'ells/es i 1 ac-
ceptacic acritica de tots els estereotips negatius envers la immi-
gracid i les minories étniques son elements molt perillosos gue
poden desembocar, si no s ' hi posa remei, en actituds majoritaria-
ment intolerants.

L 'escola, com agent de formacid cultural i ideol#dgica, no pot
restar al marge i cal, doncs, una revisid seriosa de tots aguells
elements gque, dins de 1 'escola, poden contribuir a fomentar aques-
tes actituds.

Es dificil determinar en gquin grau 1 accid de 1 escola
fomenta aquestes actituds intoleranmts, perd en tot cas és impres-
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cindible analitzar aquells factors gue contribueixen a consolidar
aquest tipus d'actituds. En aquest sentit en podem assenyalar, com
a minim, quatre:

a) L'omissid d'informacions que poden ajudar a desfer els
estereotips negatius envers les minories eétniques i la immigracid.
No hi ha, en els actuals curriculums, temes qgque expliquin i valo-
ritzin les cultures minoritaries, les causes de la immigracid, les
dades, les condicions, etc.

El desconeixement és sempre una bona base per la manipula-
ciod. El fet gque la majoria d'alumnes desconegui el nombre d' im—
migrants hi ha actualment a Catalunya , perd se senti "preocupat"
davant aquest fet, és una mostra de com el desconeixement afavo-—
reix la interioritzacid de la propaganda negativa vers la immigra-
cid.

b) L 'etnocentrisme present a tots els continguts escolars.
Les referencies negatives i/o peioratives sobre altres pobles i
cultures. La idea de superioritat de la cultura occidental gque es
desprén dels actuals 1llibres de text. bLa wvisualitzacid de 1la
cultura catalana com estatica i autosuficient, sense considerar ni
valorar les aportacions de tots els altres pobles que han enriquit
i fet evolucionar la nostra llengua i cultura.

c) La manca d’'activitats i accions que promocionin actituds
critiques front la discriminacid, el racisme i la xenofdbia. La
manca d'activitats que promocionin intercanvis culturals, actituds
de tolerancia i solidaritat, relacions respectuoses i igualitaries
entre persones de diferents étnies i cultures.

d) La manca de recursos, linees d actuacit, formacid del pro-
fessorat, recolzament institucional per a poder atendre els nens i
nenes de minories dins les nostres escoles.

Si no existeixen elements que afavoreixin la integracic¢ no
assimiladora d'aquests alumnes a 1 'escola, les dificultats que
sorgeixen fomenten la imatge de que els "conflictes" apareixen
"per culpa de la diversitat", enlloc de posar en qiuestie la inade-
quacico de 1 'escola actual a unma realitat pluricultural.

Finalment, la discriminacid cultural i la marginacid economi-
ca que pateixen la majoria de persones que pertanyen a wminories
etniques, dificulta 1'escolaritzacid¢ dels nens i nenes d aguests
col.lectius. Els problemes legals dels immigrants, i el racisme
Institucional {Llei d'Estrangeria, contractes il.legals, deten-
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cions arbitraries, etc.) mantenen als col.lectius d'immigrants
dels paisos pobres en una situacid de marginalitat 1 unes condi-
cions de vida molt precaries, el gue fomenta la xenofdbia i difi-
culta 1la integracid dels seus nens 1 nenes a l'escola i, en un
futur, a la societat.

PROFESSORAT

No tinc dades del professorat en general, només d ' aquells/es
que treballen amb alumnes de wminories. L 'actitud d’aquests/es
mestres és majoritariament positiva front a la diversitat cultu-
ral i, malgrat els hi suposa un esforg de temps, de preparacio, de
preocupacid, valoren com a molt positiu tenir alumnes de diferents
etnies 1 cultures a la classe i estan fent esforcos per a intro-
duir un ensenyament que tingui en compte la cultura d’'aquests nens
i nenes.

Aquestes accions, perd, acostumen a ser a nivell molt indivi-
dual per part dels i les mestres que tenen alumnes minoritaris a

la seva classe o que treballen a Compensatdria, perd manca una
accio ‘"“global" d’'escola que integri aquestes preocupacions i
accions a tot el claustre. Fa falta, tambe, que aixd es faci

extensiu a totes les escoles, encara gque no tinguin alumnes de
cultures mincritaries,

Quan els alumnes de cultures diferents es concentren i sén
majoria a 1'escola, sobretot en el cas dels gitanos en algunes
escoles, 1’'actitud dels i les mestres no és tant positiva front a
la cultura minoritaria i el tipus d ensenyament és totalment assi-
milador. Els esforcos del professorat que treballa amb una majoria
de nens i nenes gitanes va més adregat a compensar la marginacio
que no a valorar la seva cultura i adaptar 1 escola a les seves
necessitats.

En general, el professorat manifesta la manca de preparacio,
formacid i recursos que tenen per afrontar 1 educacié d’aquests
nens i nenes, &l que dificulta molt la seva tasca.
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PARES I MARES

Respecte a 1 'actitud dels pares i mares hi ba poca informa-
cid, perd els fets apunten a un augment d’ actituds intolerants poc
"explicites", essent una de les més frequents el treure els fills
i filles de 1 'escpla quan agquesta rep alumnes minoritaris.

Aquest rebuig d'alguns pares/mares autédctons a escolaritzar
els seus fills/es Jjuntament amb nens 1 nenes de cultures
minoritaries pot respondre a tres causes:

. D'una banda és una expressid de la cultura dominant que
considera a les "altres" cultures (sobretot aquelles que no tenen
poder econdmic) com a inferiors 1 portadores de "mals habits".

» D'altra banda, se situa en la mateixa dinadmica de moltes
escoles gque wviuen ! 'entrada d’'alumnes de cultures diferents com
una expressid de "desprestigi" de 1 escola.

« Un altre factor estd 1lligat a questions de classe social,
en el moment en que "minoria étnica" estd associada a "marginaciod
economica". En aguest sentit, algunes accions de 1 Administracidé
afavoreixen aquesta actitud (Objectius del Programa d Educacid
Compensatoria, Circular sobre la matriculacid de 1 alumnat de
minories étniques).

. Finalment, la visualitzacid dels nens i nenes de minories
com a "conflictius” 1 amb una "baix nivell académic" fa que molts
pares i1 mares pensin que 1l'entrada d aquests alumnes fard baixar
el nivell de la classe i aixd retardara el procés educatiu dels
seus fills i filles.

En aguest sentit, seria molt important una acci¢® educativa
vers els pares i mares autdctons i una campanya que promacionés
els aspectes positius de la diversitat i 1'intercanvi cultural,
tant a la societat en general, com a 1 'escola en particular.
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EL SALO "VIU LA RIQUESA DE LA DIVERSITAT"

Les activitats pedagdgiques, com el Sald de la diversitat,
son elements molt valids, en el sentit que apropen a 1l 'escela a la
realitat spcial. La participacid de mestres i alumnes a una acti-
vitat organitzada i1 protagonitzada per diferents col.lectius, tant
autdoctons com de minories, és un bon exemple d interaccid escola-
societat.,

El fet gue quasi 2.000 nois i noies poguessin passar un dia
alegre i festiu tenint un contacte directa amb persones de dife-—
rents eétnies i cultures, coneixent aspectes 1 realitats d altres
pobles i fent activitats conjuntes amb ells I elles, é&s una manera
molt positiva d'estimular la tolerancia 1 les actituds obertes
vers la diversitat cultural.

Si bé en un sol dia, no es poden canviar tots els estereotips
i actituds previes, tal com demostra 1 'estudi, aquest tipus d ac-
tivitats son elements gue poden ajudar a 1l 'escola a avangar cap
una educacid veritablement intercultural.
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PROPOSTES

Donat que aquest estudi tracta, basicament, de 1 'educacid i
l’escola, les propostes estan centrades en aquest ambit. No wvull,
pero, deixar d'apuntar algunes questions d ' Ambit més general.

1. PROPOSTES MACRO-POLITIQLIES

El racisme en els nois i noies, com hem vist, estad mes
relacionat amb el discurs oficial, 1la inseguretat laboral i el
malestar social, que no pas per la quantitat d’immigrants o pels

conflictes entre les minories i1 la poblacid autdctona.

En aquest sentit, si volem amar construint una social tole-—
rant i no discriminadora, si volem gque els/les nostres joves
assoleixin actituds obertes i no racistes, hem de tenir en compte

aquests tres elements.

Cal que els mitjans de comunicaci¢ tinguin molta cura a
l1"hora de donar informacions sobre persones que pertanyen a altres
etnies 1 cultures, cal no sobredimensionar el ferndnem de la immi-
gracio, cal que els nostres politics no fomentin la idea falsa que
la immigracico repercuteix en la manca de treball, cal gque la
politica econdmica abandoni el discurs neo-liberal i proposi noves
formes de repartiment del treball, la riquesa i el benestar so-
cial.

Cal wuna nova Llei d Estrangeria menys restrictiva i repressi-
Va, calen actuacions policials més correctes i menys discrimi-
natories amb les persones "de color", cal un control més estricte
dels abusos per part d’'empresaris que contracten immigrants per
sota els limits legals, cal facilitar l'estatus de ciutada amb
tots els drets a totes aquelles persones gue viuen i treballen al
nostre pais.

Calen noves orientacions econdmigues qgue resolguin el proble-
ma de 1'atur més enlld d'una "recuperacid de 1l ' economia" sense
benefici per als treballadors/es i aturats. Calen politiques de
re-industrialitzacid que ofereixin un futur digne als nostres
joves.,

Cal tornar a fomentar els valors de solidaritat i 1lluita
col.lectiva per enfrontar els mals socials. Cal exigir als governs
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politigues de serveis socials, educacid, formacid, sanitat, i no
acceptar el "laissez faire" de 1 'Estat com preconitzen els nous
profetes 1lliberals, que no fa més que afavorir a un sector molt
reduit de la societat, deixant cada cop mes abandonada a la majo-

ria de la poblacid.

Cal retornar als/les nostres joves la confianga amb 1'accid
col.lectiva, la necessitat d'organitzacid i la capacitat d'inter-
vencio a la societat.

Cal fomentar un nacionalisme que o sigui excloent, que no
s‘'utilitzi per fins politics i partidaris, que no identifiqui la
"identitat catalana" del sector dominant amb la identitat de tots
els catalans i catalanes. Cal anar construint una societat catala-
na on hi puguin conviure diferents identitats, llengies 1 cultu-
res.
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2. PROPOSTES EDUCATIVES

S5i bé &s clar gue en la formacid dels nois i noies intervenen
diferents factors: familia, barri, cultura, politica, etc., també
es evident que 1la intervencid de 1 educacid té un pes molt impor-
tant, tant en la transmissid d informacions, com d’'ideologia,
comportaments i actituds.

Un sector molt majoritari dels nois 1 noies que avui son
estudiants s'haura d'enfrontar, d aqui a pocs anys, amb una reali-
tat molt dura i adversa, i depén de la manera com s’ hi enfrontin
que podran avangar cap una societat més justa 1 tolerant o, pel
contrari, més inhumana i competitiva.

El grau d’'escolaritzacid dels nois i noies ha anat en augment
en els Jdltims 20 anys, el que és, evidentment, un gran aveng, peré
malgrat aixoé, el grau de consciéncia critica, d'implicacié social,
de participacid 1 organitzacid dels joves actuals ée&s terriblement
baixa.

Aix0 ens fa pensar en el paper de 1 escola en tots els aspec-
tes que van més enlld de la instrucciod técnica i  acadeémica: les
questions ideclogiques cada cop estan menys presents en les nos-
tres escoles, en els debats pedagdgics, en els plans de formacio,
en els curriculums, a la Universitat, i tot aix® té una repercus-
sio en les actituds dels/les nostres joves.

La funcio ideolodgica de 1'escola és obviada constantment i
cada cop és més important el gue i el com ensenyar, que no pas el
per_a gue ensenyar. I aquesta pretesa neutralitat de 1 'escola no
fa més que amagar la transmissid de tota la ideologia dominant:
competitiva, individualista, etnocéntrica, classista, sexista i
racista.

Cal recuperar agquesta funcid ideolégica de 1 ensenyament, cal
reflexionar sobre quin tipus de societat volem anar construint i
quines practiques pedagogiques hem de dur a terme per aconseguir-
ho. Cal donar wuna formacid als nois i noies que els permeti ana-
litzar de forma critica la situacitd actual, per tal que puguin
implicar-se en la recerca de solucions col.lectives que avancin
cap una societat més justa on hi hagi lloc per a tothom.

Cal, per tot aixd, una revisid critica dels actuals contin-

guts, valors i metodologies a 1°‘ensenyament:

. Els continquts escolars no poden ser aliens a la rea-
litat socio-cultural dels nois i noies, i han de ser, a més de
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significatius, funcionals per enfrontar les seves necessitats 1
interessos. (1)

La proposta curricular rno pot partir d'uns continguts
estatics, previament seleccionats per 1 'Administracid, els teéecnics
o les editorials, ja que 1'escola ha de ser un lloc de construccid
de coneixement 1 no sols de transmissid, 1 aquesta construccid ha
de formar part del mateix aprenentatge.

La seleccid dels continguts no és un acte "teécnic", ja que
per ells es reforga i legitima un determinat tipus de coneixement,
es prioritzen uns fets sobre els altres, uns protagonistes sobre
altres, i es deslegitimen i marginen altres formes de pensar i
d' interpretar el mén., La Jjustificacid d'un curriculum determinat a
partir de la seva "coheréncia interna” o de la seva capacitat per
esdevenlr ‘“significatiu" (2) eés del tot correcta, perd totalment
parcial, Jja que obvia tots els components ideolégics que hi  ha
darrera de tota seleccid de continguts.

El professorat, i totes les forces socials vinculades a pro-
Jectes de transformacid social han de poder participar en la
selecciod del coneixement que es considera més valid per a una
proposta progressista 1 democratica del curriculum. La proposta
curricular no pot estar vinculada a una uUnica opcid cultural: la
dominant.

Els continguts no es poden separar de la seva dimensid etica
i 1ideologica, i per aixt, cal afavorir processos constants de
revisio i critica dels curriculums, que permetin als i les alum-—
nes, 1 al mateix professorat, una reflexid critica de la realitat
que ens envolta i dels processos socials que porten a les discri-
minacions 1 desigualtats.

Els materials curriculars han de donar elements gque facilitin
la comprensid de com i per qué es donen situacions d’injusticia i
d’'opressis, el perqué del racisme, del sexisme, del classisme, de
la miseria al Tercer Mén, etc., 1 han d'incloure els diferents
punts de vista i 1la veu dels grups minoritaris o silenciats,
potenciant la diversitat i el respecte a cultures diferents a la
oficial.

Un curriculum emancipatori ha d incloure, tambe, models so-
cials alternatius i oferir experiéncies positives que s'han donat
al llarg de la historia i que es donen avui dia: 1lluites i
victories de grups oprimits, formes d'organitzacid econdmica i
politica diferents a la nostra, grups de ressisténcia, altres
formes de relacionar—-se amb la natura, altres maneres d’apropar-se
a la realitat fisica, altres formes d aprofitar la tecnologia,
etc.
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Si1 volem que 1l escola contribuieixi a un progrés gualitatiu
de la nostre societat, cal gue capacitem a les futures generacions
per a vincular—se en processos de canvi, 1 per aixda, els hem
d'oferir models alternatius i estimular la recerca de noves uto-

pies.

Els i les alumnes han de poder conectar aquests continguts
amb les seves experieéncies propies i la construccid del coneixe-
ment ha de partir sempre d’aquestes vivéncies prévies de cada noi
i noia, vivéencies que han de ser valorades 1 analitzades i no
simplement "modificades" per tal d’'adequar-les a alléd que és
"correcta" segons les normes escolars i/o0 académiques.

La participacid activa dels nois i noies a 1 'aula, la formu-—
lacid de les propies experiéncies i opinions, l'analisi i les
valoracions personals sobre els fets, ajuden a una formacid criti-
ca 1 estimulen la participacid social.

Finalment, una educacid emancipadora ha de tenir molt clara
la impossibilitat d 'un ensenyament '"neutral" i, per tant, ha de
fer explicits els valors que pretén transmetre i les actituds que
vol promocionar.

La transmissid de valors, perd, no pot ser només wuna “"assig-—
natura" meés, o un crédit variable sobre el racisme o la solidari-
tat, sind que els valors es transmeten a partir de tots els ele-
ments que composen ]'accid educativa, des dels continguts, la
metodologia, el material escolar, l'actitud del professorat a
l1"aula, 1’'organitzacied escolar, etc.

Fer explicits els valors que volem transmetre no significa
fer "una declaracid de principis”" en el Projecte de Centre o
"afegir" un apartat a la programacitt oficial, sind buscar les
eines materials i 1les practigques pedagodgiques que facin possible
que els i les mateixes alumnes s’'adonin de les avantatges, eti—
ques, socials i personals d'un o altre esquema de valors.

Es contradictori, com apareix en els Dissenys Curriculars de
la Reforma, fer tot un sequit d'afirmacions sobre el que es pretén
(afavorir la solidaritat, la igualtat social entre sexes, la in-
tegracio social, respectar 1la diversitat, etc.) I després concre-
tar aquest curriculum amb uns continguts que res tenen a veure amb
els objectius proposats.

En tot cas no es tracta "d’'ensenvar” la solidaritat o el res-
pecte a les altres cultures, sind de donar tots els elements que
ajudin a fomentar aquestes actituds. La transmissid d uns valors
determinats ha d estar avalada per questions étiques o
humanitaries, perdo també s’'han d’'introduir elements de realitat
social: per exemple, la cooperacio o la solidaritat front a la
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competitivitat i el individualisme no son salament "millors”
moralment parlant, sind que tenen unes avantatges socials, en el
sentit que una societat competitiva com 1 actual margina a una
gran guantitat de ciutadans i ciutadanes en el repartiment del
treball, la riquesa i el poder, i la majoria dels 1 les nostres
alumnes formaran part d’aquests "exclosos” sind es modifiquen les
relacions socials.

Cal explicar els mecanismes per els quals es promocicnen uns
o altres valors, i quines estructures de poder hi ha darrera,
quins interessos i a qui afavoreixen.

Cal afavorir valors alternatius en tota la seva dimensid
politica i econdmica:

. la solidaritat, no solament com wuna forma de "caritat",
sind com una lluita contra les injusticies.

. La igqualtat, no com una utopia, sind com 1 uUnica
forma de poder conviure sense violéncia.

. E1 respecte a totes les cultures, no com un favor als "al-

tres", sind com una font d'enriquiment personal i cultural.

. El respecte a_ la natura, no només com una actitud ética,
sind com 1l'dnica forma de sobreviure en el nostre planeta.

« La rebel.lia contra tot tipus de discriminacid i 1 accio
col.lectiva com a uniques possibilitats de promoure un canvi so-
cial.

Cal, finalment que els i les ensenyants, i la societat en
general, recuperem la confianga amb la possibilitat de 1 'educacio
com a instrument de transformacid social i com a eina per a con-
trarrestar les desigualtats, tant de génere, com de classe o
gd'etnia 1 cultura.

NOTES:

(1) V.V.A.A.: "Manifest per un curriculum public, popular
1 democratic al Pais Valencia"
Rev. TEMES de Renovaci¢ Pedagégica
M.R.P.C., n.13, gener 1994

(2) COLL, C.: MARC CURRICULAR PER A L ENSENYAMENT OBLI-
GATORI
Generalitat de Catalunya, Barcelona 1989.
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3. PROPOSTES DIDACTIQUES

1. Creacid d'un PROGRAMA D EDUCACIO INTERCULTURAL que cobrei-
xi els tres obijectius seguents:

A) Atendre les necessitats especifigues dels nens i nenes gue
pertanyen a minories étnigues i/o culturals. Aixd implicas

. Coneixement de les seves cultures, costums, valors, habits,
etc.

. Coneixement dels paisos i llocs d origen, caracteristiques
de les escoles d'alla, ritme de vida, etc.

- Coneixement de la seva situacid en el nostre pais: laboral,
legal, econdbmica, etc.

. Adaptacions curriculars i material de 1’'aprenentatge de la
llengua., sobretot per els alumnes d’ incorporacié tardana.

. Pla de prevencid vers les possibles actituds de rebuig per
part dels pares/mares, alumnes i/o professorat.

. Valoracid per part de 1'escola de la historia i cultura
dels col.lectius minoritaris: erradicacié del material, contin-
guts, llenguatge que pugui ser peioratiu i desvaloritzacié amb les
altres cultures.

. Adaptar les activitats, jocs, tallers, misica, extra-esco-
lars, etc., per tal que totes les cultures hi estiguin representa-
des.

- Afavorir els aprenentatges de les diferents 1llenguies mino-
ritaries dins del marc de 1 escola.

B) Donar una formacidg a tots els nens i nenes, nois i noies,
gue contempli la diversitat cultural que hi ha a la nostra socie-
tat, que respecti i wvalori les cultures diferents, que estimuli
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l"intercanvi cultural com a font d' enriguiment i fomenti actituds
positives vers les minories étniques 1 culturals. Aixd implica:

. Modificar el material pedagdgic (llibres, dibuixos, jocs,

il.lustracions, etc.) per tal que siguin representatius de tots
els grups socials i culturals: homes/dones, classes altes/classes
populars, cultures majoritaries/cultures minoritaries, etnies

diferents.

. Introduir informacid, en els curriculums de totes les
assignatures i/0 matéries, sobre les diferents cultures i les
seves aportacions, histdria dels col.lectius que conviuen entre
nosaltres, immigracid, causes i1 consequéncies.

« Suprimir tot allo gue sigui negatiu i/0 menyspreatiu vers
els diferents pobles i cultures: informacions, llenguatge, il.lus-
tracions, etc. per tal de reduir 1 etnocentrisme i el darwinisme
cultural i social del discurs escolar.

. Fomentar 1l intercanvi cultural com a font d' enriquiment
personal i1 cultural.

. Respectar les diferents identitats culturals dels i les
alumnes 1 erradicar les postures assimilacionistes o de superiori-
tat vers els col.lectius minoritaris.

C) Livitar contra el racisme, la xengfdbia i la discrimina-
cid. Aixd implica:

. Donar als i les alumnes elements de reflexid i critica
front a gquestes actituds.

. Donar informacid gque ajudi a entendre els mecanismes, les
causes 1 els objectius de les actituds discriminatéries.

. Elaborar materials alternatius per a desenvolupar a 1 aula
aquests temes: en forma de creédits, dins de les Cieéncies Socials,
a etica, etc.
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. Promocionar actituds de solidaritat i de compromis front
als problemes socials.

. Famentar 1la recerca, l1'intercanvi d'experiéencies i les
activitats escolars i extra—escolars gque ajudin als nois i noies a
tenir actituds tolerants i1 anti-discriminatdries.

. Apropar als i les alumnes a les diferents realitats dels
col.lectius minoritaris, els seus problemes, la seva situacid,
etc.

. Buscar mecanismes de col.laboracit de 1 'escola i els/les
alumnes amb els col.lectius i organitzacions que lluiten contra el
racisme i la discriminacid.

D. Impulsar plataformes de DISCUSSIO, REFLEXIO I RECERCA
sobre els temes relacionats amb 1l educacid intercultural, les
minories etniques, el racisme, la xenofdbia i la immigracid:

« Amb la participacid de TOTA la comunitat educativa: Admi-
nistracid, pares/mares, professorat, especialistes, institucions
pedagogiques, institucions ciutadanes i col.lectius representants
de les minories étniques 1 els immigrants.

. Recollint 1 difonent les diferents experiéncies de totes
les persones que ja estan treballant, en 1la practica, amb nens i
nenes de minories i amb projectes d'educacid intercultural.

212



2. Adequar els curriculums de les diferents etapes a la
diversitat cultural existent a la nostre escola i socie

tat.

« Suprimir totes les informacions 1 il.lustracions gque siguin
desvaloritzadores vers les altres cultures.

« Introduir en els continguts de les diferents materies re-
feréncies sabre la historia, cultura i aportacions d'altres pobles
i cultures, sobretot dels que conviuen entre nosaltres. Hi ha
molts aspectes (llenguatge, menjars, medicina, ecologia, etc.) en
els que les aportacions i les costums d'altres cultures sén molt
importants. Cal no transmetre la idea que la nostre cultura és la
"Unica" que ha fet aportacions a la humanitat.

. No silenciar tots els intercanvis culturals gue, al llarg
de la historia han conformat la nostra cultura, tant gquan parlem
de la cultura "occidental" com de la "catalanma". Es molt important
no donar la falsa idea que les cultures s6n gquelcom estatic i que
es fa "a si mateix": totes les cultures sdn el resultat d evolu-
cions i d’'intercanvis 1 és aguesta constatacid la que ens ajuda a
visualitzar la diversitat cultural com a positiva i els intercan-
vis com enrigquidors, enlloc de "perillosos".

» No silenciar les diferents cultures que conviuen en la nos-
tra societat. Cal que la histdéria, cultura, llengua, literatura,
costums, etc. de les minories étniques que viuen entre nosaltres
formin part dels continguts escolars.

I aixd per duen raons: 1) perqué tots els nens i nenes es
puguin sentir "representats"” en la cultura escolar, sigui quin
sigui el seu origen cultural i, 2) per donar una idea molt més
real de la composicid de la nostre societat.

. Diversificar les activitats i els exemples, enunciats de
problemes, etc, per tal que tots els diferents sectors socials hi
estiguin representats. Quan es programen els treballs manuals cal
incloure materials i objectes representatius de diferents cultures
i tradicions, sobretat les dels nens i nenes de 1l'escola. Guan es
fan els enunciats dels problemes, de fisica, de matematiques, cal
apropar—los a les diferents realitats, socials i culturals, dels i
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les alumnes. Quan es programa un taller de musica, la celebracié
d'una festivitat, una activitat extra-escolar, etc., s'ha d’'in-
cloure les diferents musiques, instruments, celebracions, etc. de
totes les cultures,.

.« Incloure il.lustracions, dibuixos, contes, jocs, etc. que
representin les diferents eétnies i cultures, els diferents sexes,
i1 els diferents nivells socials.

- Aportar informacid sobre els fenomens migratoris, la immi-
gracié actual al nostre pais, les causes, els problemes, ete., per
tal que els nois 1 noies puguin entendre i analitzar aquests
fendmens a partir de les dades reals i no dels estereotips que
s'estan creant respecte aquests temes.

. Donar elements de reflexid i analisi critica sobre els
fenomens de la discriminacio, xenofobia i racisme, buscant ele-
ments de superacid i erradicacid d’ aguestes actituds negatives.
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3. Buscar mecanismes compensatoris de les desigualtats
socio—econdmiques dins del marc escolar;

.« Ampliant els Serveis Socials i la seva coordinacid amb
1'escola, per tal d’'atendre les necessitats materials dels nens i
nenes en situacions precaries.

. Ampliant els Serveis d’'Educadors de carrer i d ' Assistents
Socials, per tal d’'atendre els problemes de les families 1 que
Aix0 no recaigul sobre 1 escola i els/les mestres.

.« Apropant 1 escola, ( els materials, els continguts, el
llenguatge, les activitats, etc.) als nens i nenes de ctlasses
populars, per tal de no consolidar les diferencies socials i
economiques.

- Una educacid que considera que tots els alumnes "soén i-
guals" no fa més que obviar les diferéncies econdbmiques i socials
dels i les alumnes. El diferent bagatge cultural i lingdistic dels
nens 1 nenes estd en funcid de 1'estatus familiar, i una educacio
que considera que tots els alumnes arribemn a 1 escopla amb igualtat
de condicions no fa més que fomentar el fracas dels/les alumnes
dels sectors mes desafavorits.

. Cal considerar, no només 1la "diversitat individual" sine
les diferents diversitats "socials": de cultura, de geénere i de
Cclasse, i buscar mecanismes que asseqgurin la superacid de les
discriminacions o situacions de desigualtat.
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4. PROPOSTA DE NOVES RECERQUES

Les conclusions d aquest treball obren un segquit d’' hipdtesis,
que seria molt interessant anar corroborant en posteriors treball.
En aguest sentit, proposo noves linies de recerca:

l. A partir de les diferencies en les actituds de rebuig i/o
racisme entre els nois i 1les noies, seria molt interessant obrir
una nova recerca que explorés a fons les diferéncies per génere en
els joves, fent una comparacid de la ideologia 1 valors actuals,
tractant d'esbrinar amb quines variables es relacionen i quines
consequéncies poden tenir.

2. A partir de les diferéncies entre els nois/es de nivells
mes acomodats 1 els fills/es d obrers no qualificats, ceria impor-
tant una recerca que corroborés o no la meva hipdtesi sobre la
incidencia: de la ideologia de classe, l'origen cultural i el
barri o lloc de residencia, en les actituds dels nois i noies vers
les minories étniques i altres temes.

3. La major presencia de fills/es d’'immigrants a 1 escola
publica i, sobre tot a la Formacid Professional, fa pensar gue hi
han evolucions escolars diferenciades segons 1°'origen cultural
dels pares/mares. Seria important tenir una informacid comparativa
de 1 'evolucid escolar, académica i laboral, entre els fills/es de
pares nascuts a Catalunya i els fills/es d immigrants de ! ‘estat i
estrangers. Esbrinant, al mateix temps, les altres wvariables que
incideixen, classe, sexe, lloc de residéncia, i les consequéncies
que pot tenir per a la consolidacid de les desigualtats soccio-
economigues vinculades amb 1 'origen cultural.

4. E1 meu treball demostra la incidéncia de 1 'escola en 1la
transmissid d ' ideologia i, en concret, en la formacid d ' estereo-
tips negatius wvers alguns c¢ol.lectius minoritaris. En aquesta
linia, proposo un estudi sobre situacions concretes d’aula o
d’'escola, en les que es podes comparar les opinions i actituds
dels nois i poies que han treballat el tema (la Interculturalitat,
el Racisme, o altres) i els que han fet el curriculum normal.
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5. Com a complement a 1’'estudi actual, seria important un
estudi comparatiu del tractament de la diversitat cultural a
1l ensenyament entre aqui i algun pais, com per exemple E.E.U.U.,
que tenen una experiéncia des de fa molts anys, per tal de veure
quines metodologies estan implementant 1 gquins resultats tenen en
els nois 1 noies.

6. Fora de 1 'ambit de 1 escola, perd dins la tematica dels
joves, proposo una recerca sobre els efectes de 1 atur i la inse-
guretat laboral en les noves generacions, 1 com els enfronten els
diferents grups de Jjoves, segons el seu nivell socio—-econémic,
sexe, nivell d'estudis, origen cultural i ideologia. . Estudiant
diferents Ambits: Secundaria, Universitat, treballadors/es, atu-
rats; diferents nivells socio—-econbmics 1 diferents grups
ideologics: Objectors de consciéncia, Okupas, Grups de Saolidari-
tat, etc.

217



VIT_. ANNEXES



1. ENQUESTES ALUMNES SECUNDARTA
C1A. MOSTRA)D
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Edat:

Sexe:

Estudis actuals:

Llengua que parles normalment:
Lloc de naixement:

Lloc de naixement del pare:
mare:

1. Et preocupa 1 augment dimmigrants al nostre pais? SI/NO
Perqué? ........ ... LT e

2. Saps el noambre aproximat d immigrants que hi ha actualment
a Catalunya? ............

............................................................

4. Explica algunes coses que sipigues sobre sls gitanos:

Lloc de procedéncia:

Arribada al nostre pais:

Es dediquen a .......................... ... ...
Tenen problemes de ........ ... .. . .. . "'ttt
Estan marginats (SI/NO) perqué ................. ..

..................................................

....................................................

5. Explica algunes coses dels marroquins:

Origen:

Religid:

Costums:

Alguns emigren perqué.................. .. ... . . . .
Tenen problemes de ........ ... ... . ... .. .. 00Tttt

------------------------------------

......................................................

B. Jo crec gque (SI/NC) haurien de deixar entrar al nostre
pais a8 totes les persones que ho vulguin ¢ ho necessitin,
POLQUS. ... T

.........................................................



10.

11,

12,

13.

14,

15.

18.

17.

18.

.........................................................

Jo penso que si una persona d una altra cultura ve al
nostre pais s'ha de comportar com nosaltres: SI/NO,
POTQUE. .. ... T

Jo (SI/NO) faris fora del nostre pais a totes les personss
de color, perqué ................... ... .. .. . . . ..

Jo (SI/NO) aniria a viure & un barri on hi viuen moltes
families gitanes, perqua ........ ... .. .. .. .. .. . . .7

.........................................................

.......................................................

Si al Tercer Mén hi ha molts miséria, nosaltres (SI/NO)
hi tenim res a veure, Perqueé . ... ...

.......................................................

Jo considero catalana només a aquella persona que és
filla i néte de catalans: SI/NO, perqué ................

........................................................

Jo penso que les persones gue tenen cultures diferents a
la meva (SI/NO) em poden ensenyar moltes coses, com per
exemple. ... ... LT

Jo penso que la meva cultura (SI/NO) pot ensenvar moltes
coses a les persones d’altres cultures, com per
exXemple. . ... ...

A mi (SI/NO) m’ agradaria conviure anb persones de
costums diferents a la meva, perqué ..,.................

.......................................................

.........................................................



18.

20.

21.

22,

23.

24.

24.

25.

28.

......................................................

------------------------------------------------------

Jo crec que els canvis als paisos de 1°Est sén (POSITIUS/
NEGATIUS ), perqué ... .... ... . .. i

Jo crec que la nostra democracia (SI/NO) és el millor
sistema de FBOVern, DEOTQUS . .. .. . .t u i

--------------------------------------------------------

Jo crec que la competitivitat és (POSITIVA/NEGATIVA)
PBTQUG . . ..ttt et e e,

Jo crec que les dones (SI/NO) estan discriminades,
=2 o= L - T

-------------------------------------------------------

BXBMP Lo . . .. e

....................... , Pergué ... .

--------------------------------------------------------

Digues quins d ‘aquests temes has tractat a 1 escola:

Immigracid actual
Caracteristiques de cultures diferents: quines?

Primer Mén-Tercer Mén:
Socislisnme:
Demnocracia:

Jo penso que el que m’ensenyen a 1 escola em serveix per:

.......................................

.......................................

---------------------------------------



2. ENQUESTES ABANS DEIL SALO
C2ZA. MOSTRA)
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Edat:

Sexe:

Estudis actuals:

Llengua que parles normalment:

Llocrde naixement:

Lloc de naixement del pare:
mare:

Treball del pare:
mare:

Instruccions: Quan hi hagi més d’una opcié encercla 1a que vulguis contestar.

1. Penses tu que els gitanos sén estrangers? (SI/NO)
Per que? _...

2. De que viuen els gitanos?

3. En quines coses creus que sén diferents els gitanos?

4. Per qué creus que la majoria de gitanos sén pobres?

5. Penses tu que els gitanos estan discriminats? (SI/NO)
Per qu&? _..

6. Saps quina diferéncia hi ha entre una minoria &tnica nacional” i una “minoria &tnica estrangera”?




Annex 5

Edat:

Sexe:

Estudis actuals:

Escola:

Llengua que parles normalment;

Lloc de naixement:

Lloc de naixement del pare:
mare:
Treball del pare:
mare:

Enquesta d'avaluacié

Instruccions: Quan hi hagi més d'una opcib, encercla la que vulguis contestar.

1. Et preocupa l'augment d'immigrants al nostre pais? SI/NO
Perqu¢ . ...... ... ... . ... ... . ... ...

3. Saps de quins paisos han emigrat?

4. Saps perqué han emigrat? ..............

5. Jo penso que si una persona d'una altra cultura ve al nostre

nosaltres (SI/NO)

perque ...

pais s'ha de comportar com
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6. Jo crec que la causa que hi hagi tanta miséria en els patsos del Tercer Moén és:

. Per culpa d'ells mateixos, perqué tenen terres molt pobres, tenen masses fills/es i no
tenen capacitat de superarse.

. Perqué des de que varen ser colonitzats, han estat explotats pels paisos del Primer
Mon.

CATES. L

7. Jo penso que la gran quantitat d'atur que hi ha al nostre pais és deguda, basicament, a:

. L'augment dels immigrants que ocupen molts llocs de treball.
. La politica del govern del nostre pais.
. El mal funcionament del sistema econdmic actual.

. Altres:

8. Jo crec que la delingiiéncia estd relacionada, sobre tot, amb:
. La preseéncia de persones d'altres étnies, comels ... ... ... ................
. La crisi economica del pais.

CAIES: L

9. Digues amb quina d'aquestes afirmacions estaries més d'acord:

. S'hauria d'expulsar del nostre pais a tots els immigrants, perqué . ....:........

. S'hauria de limitar l'entrada de nous immigrants, perqué . ..................

. S'hauria de deixar entrar al nostre pais a totes les persones que ho volguessin,
PO . o e e e

- S'hauria d'ajudar més a tots els immigrants, fent .. .......................
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6. Jo crec que la causa que hi hagi tanta miséria en els paisos del Tercer Mén és:
. Per culpa d'ells mateixos, perqué tenen terres molt pobres, tenen masses fills/es i no

tenen capacitat de superarse.

. Perqué des de que varen ser colonitzats, han estat explotats pels paisos del Primer
Mon.

AT L

7. Jo penso que la gran quantitat d'atur que hi ha al nostre pais és deguda, basicament, a:

. L'augment dels immigrants que ocupen molts llocs de treball.
. La politica del govern del nostre pais.
. El mal funcionament del sistema econdmic actual.

. Altres:

8. Jo crec que la delingiiéncia est3 relacionada, sobre tot, amb:
. La preséncia de persones d'altres étnies, comels ... ........ ... .. ........

. La crisi econdmica del pais.

9. Digues amb quina d'aquestes afirmacions estaries més d'acord:

. S'hauria d'expulsar del nostre pais a tots els immigrants, perqué . .............

. S’hauria de limitar l'entrada de nous immigrants, perqué . ..................

. S'hauria de deixar entrar al nostre pais a totes les persones que ho volguessin,

PELQUE . . e e
. S'hauria d'ajudar més a tots els immigrants, fent .. .... ... ... .............
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10. T'has sentit alguna vegada discriminat/a per causa de la teva cultura, llengua o étnia?

SI/NO . Explica com t'has sentit

11. Jo acceptaria de bon grat:

........................................

Persones

gitanes arabs negres sud-amer.
viure en un barri amb moltes si/no si/no si/no si/no
Jugar al mateix equip amb si/no si/no si/no si/no
Anar a una escola amb si/no si/no si/no si/no
Tenir amics/gues amb si/no si/no si/no si/no
Que el meu germa o germana es si/no si/no si/no si/no
casés amb

12. Jo considero catalana només a aquella persona que és filla i néta de catalans: SUNO,
PEIQUE .

13. Jo crec que els millors llocs de treball haurien de ser primer per a les persones que

han nascut a Catalunya, SI/NO perqué

14. Jo penso que el catala hauria de ser 'dnica llengua que s'utilitsés a Catalunya, SI/NO
PEIQUE . o

15. Jo em considero:

. catala - catalana

. espanyol-espanyola

. andalds - andalusa

. gallec - gallega

. gitano - gitana

. marroqu{ - marroquina
. gambia - gambiana
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I. PRESENTACIO I ACTIVITATS DEIL. SALO



VIU LA RIQUESA
DE LA DIVERSITAT

Es una activitat dirigida als alumnes que tenen entre 12 | 16 anys,
organitzada conjuntament per:

ASSOCIACIO
JUEVA DE

CATALUNYA
BTAL LR

Associacié d'Ensenyants Associacié d'Immigrants Associacié Jameiat Essalam Associacié Jueva
amb Gitanos de Catalunya Filipins a Barcelona d'Osona per la Pau de Catalunya

AS50CALI0

Centre d'Harmonitzacié i

Associacio de Suport a les Dinamitzacié Intercultural Federacié d'Associacions Retruco
Organitzacions Populars Xillenes de Catalunya Gitanes de Catalunya Solidaritat amb Argentina
6 Associacié pel
Dialeg de les
S Cultures
-
-4
¢ SODEPAU
' 5.0.5. RACISME
Rubi SODEPAU - Associacié pel SO0S Racisme
Multicultural Dialeg de les Cultures de Catalunya

Hem comptat amb la col-laboracio de:

* Asociacion Pro-Derechos Humanos
* ICE de la Universitat Autonoma de Barcelona
* Departament Pedagogia Aplicada de la U.A.B.
* ARQS - ONG per I'Arquitectura Social
* Masdeu Giménez Dogliotti - serveis grifics i editorials

VIU LA RIQUESA DE LA DIVERSITAT
es celebra al marc de:
2 FESTa organltzada_ per.
K

DE LA DIVERSITAT
AL INA

A<ZLrD2-2n MmO

5.0.5, RACISME



« [
2 LES ACTIVITATS REALITZADES AL SALO

A continuacié farem un breu esment de cadascuna de les activitats que els noisfes fan al Sal6 : jocs de presentacid, de co-
neixement i d’afirmacié fets al comengament, joc informatic, activitats desenvolupades als espais de les sis cultures, misica
final, tot aixd intentant explicar els objectius que s’esperen obtenir amb cadascuna d’elles. També fem un resum sobre la con-
cepcié arquitectonica del Sal6 :

JOCS DE PRESENTACIO | DE SIMULACIO

A fi de trencar el gel i que es crei un ambient més relaxat entre els/les alumnes de diferents escoles es realitzen dos jocs
de presentacio;

EM PICA AQUI

OBJECTIU

Es tracta d’aconseguir aprendre el nom de tothom.

DESENVOLUPAMENT

Tot el grup es posa en un cercle. La primera persona diu “Em dic Carles i em pica aqui” (s’ha de rascar alguna part del cos,
per exemple el cap). La segona persona div “Em dic Maria i em pica aqui™(rascant-se). I aixi tothom, fins a completar el cercle.

Depenent de la dimensi6 del grup, es poden repetir els noms de totes les persones anteriors 0 només de les darreres.

LLIMONA-LLIMONA

DEFINICIO

Es tracta de dir €l nom d’un mateix/a o de la persona que és al costat dret 0 esquerra, Tesponent a una pregunta que es fa.

OBIECTIU

Aprendre els noms, amb un exercici de moviment.

DESENVOLUPAMENT

Tots/es asseguts en un cercle. L’animador/a (sense lloc) comenga el joc apropant-se a la gent de manera ripida, senyalant
i dient:

-llimona-llimona: haurd de dir el nom de 1a persona que és a la dreta.

-taronja-taronja: €l nom de la persona asseguda a l’esquerra.

-maduixot-maduixot: el nom de Ia persona assenyalada.

Si algi s’equivoca es canvia al centre i continua el joc.

Sempre hi ha I’opci6 de dir “cistella de fruites”, amb la qual cosa tothom ha de canviar de lloc, intentant el del centre ocu-
par-ne un. Només asseure’s, cadascun/a haurd de preguntar rpid el nom als scus veins/nes.

JOC DE CONEIXEMENT

EL MEU MON, EL MEU PAIS, LA MEVA REGIO

DEFINICIO

Es seleccionen 5 coses o caracteristiques que puguin definir el planeta, el pais o 1a regi6é que habitem, i s’han de contras-
tar amb 1a resta del grup.

OBJECTIUS

Contixer els simbols i els fets del lloc en que vivim, amb els que’ns identifiquem. Aprendre a relativitzar i a evitar xovi-
nismes, aixi com apropar-nos al coneixement d altres llocs i els seus valors.

DESENVOLUPAMENT

Cada jugador/a escriu al seu paper les cinc coses que portaria del seu planeta, pais o regié a un altre, com a mostra de la
seva esséncia. Una vegada fet aixd, es reuneixen en grups per a contrastar el que s’ha seleccionat i fer una lista dnica en el
cas de fer el joc sobre el planeta, 0 en el cas de fer-ho sobre el pafs o la regid, si tots/es son de la mateixa. De qualsevol ma-
nera, després hi haurd una exposicié en un grup gran.

AVALUACIO

Contrastar la idea que cadascun/una té del seu planeta, pais o regi¢. Comparar aquestes idees, amb les que seleccionen al-
tres persones de cultures 1 llocs diferents.

Podria donar lloc a un debat sobre identitats culturals, nactonalisme, xenofdbia, ctc.
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La idea del dos jocs segiients, és que ens apropem a crear de bon principi I'empatia, la solidaritat, Ia tolerancia que tothom
desitgem aconseguir en els/les nostres alumnes.

JOC D’AFIRMACIO

UN MON DE COLORS

DEFINICIO

Es tracta de formar grups en base a una enganxina col.locada al front.

OBJECTIUS

Descobrir com afecta la igualtat o la difer®ncia a 1'hora d’apropar-nos a altres persones i quins s6n els nostres criteris per fer-ho.

DESENVOLUPAMENT

Els/les participants es col.locaran en cercle i tancaran els ulls. L animador/a col.loca I’enganxina mentre explica “us estic
col.locant una enganxina al front, quan acabi -SENSE PARLAR- haveu de formar grups clarament separats”. Quan els grups
estiguin formats i separats clarament, ¢s procedira a I"avaluacid.

AVALUACIO

Quin ha estat el criteri per a formar els grups? Perqué?. Es molt habitual que els grups es formin en base al mateix color,
no hi ha altres possibles criteris: grup arc de Sant Marti, varis, ningd igual...? Per qué ens apropem a quin més se’ns assem-
bla? Perqué és més facil i habitual? Fins quin punt acceptem les normes que ens venen de fora i/o ens deixem emportar? Que
van pensar i sentir els que es van quedar sense grup?. Que van pensar els/les altres? Se’n van adonar? Trobes cap paral.lelis-
me amb la realitat: discriminacid, racisme, xenofdbia...?. Quines s6n les conseqii2ncies d’aquesta mena de comportament, a
I’ambit escolar, a ’Ambit social...?

JOC INFORMATIC

El joc informatic parteix d’un personatge d’una de les 2inies representades que viu a Catalunya, a fi de provocar la pro-
ximitat de tot alld que s’exposa i facilitar I'abordament de la concepci6 antropoldgica de I'heterogeneitat intracultural (Teo-
ria de Ia diversitat: tots som diferents) que es d6na a les experigncies vitals dels jugadors.

OBJECTIU DEL JOC

Hom parteix de dos premisses basiques tals com:

-La diversitat provoca riquesa, i Catalunya és rica perqu® al llarg de la histdria ha estat una cruilla de cultures, oberta a po-
bles molt diversos que s’han anat instal.lant o passant i han deixat una forta petjada (liengua, riquesa econdmica relacionada
amb la immigraci6 dels anys 50 i 60).

-L’aillament cultural, com a contrapartida, genera al grup cultural un estancament que condueix a restar al marge de les re-
lacions interculturals que es produeixen i al successiu empobriment de la seva interpretacié de la realitat.

-Aixd porta a concebre el joc com un espai a partir del qual els nois/es aniran “enriquint-se ** de coneixements sobre les
cultures participants al Sal6 amb I'objectiu lidic de completar un giiestionari gue els anird proporcionant unes claus interpre-
tatives per a desvetllar una frase secreta.

ESTRUCTURACIO EXTERNA

El joc va adrecat als tres jugadors i consisteix en una interaccié entre un treball a I'ordinador i la pantalla, i amb una fit-
xa de paper amb espais buits que s’haurd d’anar omplint,

El monitor d’acompanyament ha d’especificar la dinimica, al comengament del joc, i ha de motivar els nois/es a repartir-
se diferents cArrecs per la tasca: control de la fitxa, control de la pantalla, introducci6 de dades.

ESTRUCTURACIO INTERNA
El joc t€ una primera part en la qual un personatge “A” fa una presentaci6 de 1’objectiu del joc i explica el funcionament
de la dinamica.

La segona part suposa I'entrada en accid i el recorregut a través de diferents mbits significatius per als nois/es dels aspectes
instrumentals de ia cultura escollida, dels quals han de recuperar determinada informaci6 necessaria per a completar 1a firxa.

La correcta execucié de cadascun del ambits anira proporcionant una paraula o sil.laba clau que després plegades i orde-
nades pels mateixos jugadors/es donen la frase secreta;

“EN LA DIVERSITAT DELS ESSERS HUMANS NEIX LA SEVA RIQUESA™
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AMBIT MAGRIB

TALLER DE CONVERSA

ACTIVITAT

A I'espai d’aquesta cultura s’exposa el maxim d’elements culturals propis de la cultura magribina, vestits, peces d’artesa-
nia..., com si fGssim dins d’una casa del Marroc. A les parets del voltant hi ha una exposicié fotografica “Vida quotidiana en
un poble del Magrib” (on es recullen els trets fonamentals : escola, mercat, barri, mesquita...) i també fotografies de la vida
quotidiana dels magribins al nostre pafs. Es el moment de parlar i es fa mentre es pren un te, una de les “eines” comunicati-
ves i relacionals d’aquesta cultura.

OBJECTIUS:
-Aprofundir en la cultura i els costums magribins.
-Incidir en el xoc cultural dels magribins/es al nostre barri i en les discriminacions. Es tracta de reflexionar sobre ¢ls sen-
timents que experimenten els marroquins al nostre pais, sobre la percepcié que tenen del tracte que els donem.
-Aprofundir els elements culturals que ens s6n propers.

METODOLOGIA:

S’asseuran en rodona i cada un dels nois/es aniran explicant una de les fotografies, el monitor afegird els elements desco-
neguts. Després de les explicacions a dues veus es fard un debat que estard preparat pel monitor, tot i que s’espera que siguin
els mateixos nois/es els prdtagonistes de la reflexi6 i del debat.

TALLER DE MUSICA

ACTIVITAT
S’escolten dos tipus diferents de misica:

-La misica propia de festivitats concretes: la celebraci6é del Mulut (el naixement del profeta Mohamed), cangons propies
del casament...lligades més a festivitats tradicionals i actes religiosos. S’explica el contingut social de les practiques religioses
i la seva miisica. També hi ha una explicacié de com s’organitzen els balls (la separacié de sexes).

-1 Ia misica Rai (miisica modema) per a ballar i aprendre a moure’s segons els ritmes.
S’exposen instruments musicals propis d’aquesta cultura.

OBJECTIUS

.Contixer els continguts musicals i la funcié social de la misica.

.Evidenciar com les celebracions musicals manifesten aspectes de 1a cultura i formes de vida.

.Tenir una primera relacid i entendre una miisica entesa com a “exética i pesada” per tal de poder entrar-hi a dins.
.Apropar-nos a les danses magribines.

.Mostrar els lligams musicals que té la Mediterrania.

METODOLOGIA

Es presenten els instruments musicals.

S’escolta la miisica amb petites introduccions rel.latades pel monitor. Es separen dos grups en funci6 del sexe i s’ensen-
yen els passos i els moviments de la dansa.

TALLER D’ESCRIPTURA ARAB

OBJECTIU GENERAL

Donar a congixer als nois/es assistents al taller que €s I'arab, d’on és, I"origen i les seves caracteristiques més importants,
Mitjangant I’alfabet basic que se’ls dona pretenem que puguin intentar combinar lletres per formar, per exemple, el seu nom,
desvetllant aixi el seu interés a través de quelcom concret,

CONTINGUTS:

1.L’ARAB

L’arab era l'idioma d’Arabia Saudita abans de I'Islam. Mitjancant la religi6 islamica es va anar estenen a diferents paisos.
L’islam €s originari del nord d’Africa. La referéncia més clara de I"arab pur la trobem a I'Alcora -llibre sagrat de Ies religions
islamiques. Amb I'Alcord molts nens/es han aprés a llegir i escriure I'arab. L’idioma arab ha evolucionat poc des de els seus
origens, perd es pot dir que és un idioma que esth completament adaptat a la vida moderna.

7



—&
2.CARACTERISTIQUES BASIQUES DE L’ARAB

-S’escriu de dreta a esquerra.

-No té vocals dites propiament, uns signes units a les consonants ajuden a la pronunciacié.

-No hi ha diferéncia entre E-I ni entre O-U, la diferenciaci6 és la pronunciacié breu o larga.

-L’arab s’escriu i pronuncia igual,

-160 milions de persones parlen arab com a llengua materna i moites altres 1’entenen per la seva religié musulmana,
-Set mil paraules del castelld venen de I'arab,

-Dins de I’arab hi ha diferents dialectes.

PLANTEJAMENT DEL TALLER

Presentacid.

Exposici6 de que és I'arab i les seves caracteristiques més importants (amb exemples i utilitzant la pissarra, possibles ma-
pes,elc). .

Distribucid de I"alfabet arab (alfabet arab/castella en una bossa de roba o plastic per a poder portar-ho a casa després del
taller).

Intent de combinar paraules senzilles,

AMBIT AFRICA NEGRA
TALLER DE XERRADES

Hem escollit el treballar i presentar a manera de joc una situacié social de total actualitat, la immigracid, concretament la
negre-africana a Catalunya.
El joc es centra en una analisi practica i activa de la situaci6 dels i les emigrants de I’ Africa negra que resideixen a Catalunya.

OBJECTIUS:

El principal objectiu del joc €s que en acabar aquest, els nois/es participants puguin tenir:

1.Una minima idea de I’origen, les causes, els contratemps, les adversitats i situacions dels ciutadans/anes procedents de
I’Africa Negra residents aqui.

2.Que durant les dues hores de que es disposa els/les alumnes hagin pogut congixer i intentat identificar-se amb la situa-
Cié dels nostres immigrants.

3.Que una vegada que hagi acabat aquesta activitat, tols els/les alumnes que han participat estiguin en possessié de les dades
minimes necessaries per, segons la seva edat, poder realitzar una critica i donar una opinié objectiva i personal al respecte. I d’al-
guna manera deixar de ésser només assimilador i reproductor de la visi6 que ofereixen els adults i els mitjans de comunicacié.

4.Congixer i analitzar les situacions de discriminacié per les quals, per alguns motius, estant essent objecte els/les immi-
grants de I’ Africa Negra residents a Catalunya.

METODOLOGIA

El joc es divideix ¢n tres parts:

. §’identifica I'alumnat amb habitants i paisos de 1’Africa Negra. Cada alumne s’identifica amb un pais i les circumstan-
cies d’aquest (situaci6 politica, econdmica, societat i cultura).

- Una vegada deixen el seu pafs d’origen (negro-africa) els/les alumnes faran un recorregut que els conduir a Catalunya o
bé directament o per rebuig d’altres paisos.

-Una vegada aqui han de passar totes les traves oficials, normals per a un/una immigrant d’Africa.

-Viuran aspectes socials, sociolaborals...Hi haura un relat, una reflexi6 final d’aquesta part.

.Viuran un aspecte d’un dels pobles i cultures negro-africanes: I'hospitalitat com a tradicié de 1" Africa Negra,

TALLER DE DANSA I PERCUSSIO

Aquests fallers de dansa i percussié intenten que els nois/es es deixin portar pel ritme, que vegin que no €s encorselat per
normes rigides, que apreciin I'aspecte de catarsi col.lectiva, d’acte quasi magic que representa la dansa i 1a musica negre-afri-
cana.



Uns monitors/res els introdueixen a la manera de tocar els tambors i de deixar-se emportar pel so d’aquests.

TALLER DE TRENES

Aquest €s un aspecte significatin de les formes externes de la poblacié negra. Bob Marley entre d” altres ha reva-
loritzat la manera de pentinar-se i el tipus de cabell arrissats i 1’ha exportat a tot ¢l mén fent que atragués a molts
nois/es occidentals. Aquesta manera de fer-se les trenes requereix una el.laboracié una mica llarga si hom no n’és un
tant expert. La idea és intentar transmetre aquesta experidncia, per aixd un monitor/a ensenyard a fer trenes i els/les
alumnes se les podran fer els uns als altres,

AMBIT AMERICA LLATINA

Es plantegen quatre tallers:

OBJECTIU

Es pretén que els/les alumnes prenguin un contacte prictic amb activitats que poden ésser per ells/elles relativa-
ment estranyes perd que s6i part important de Ia cultura d’ America Llatina. A la “ronda del mate” hem volgut donar
’oportunitat perqué es resolgui tota mena de curiositats que els nois/es es plantegen,

TALLER MUSICAL

Es centra en la misica andina.
Introducci6 (tedrica): Espai geografic que ocupa aquesta mena de miisica. Una mica d’histdria. Descripcié dels
principals instruments autdctons. Peculiaritats de la seva construccid.

TALLER ARTESANIA DE TRENAT

Explicaci6 i demostracié de la construccié d’unes “boleadoras”. Explicacié d"altre iis del trenat (““aperos,lazos.re-
venques.etc...”). Activitat practica: fabricaci6 d’una polsera trenada en cuir per a cada alumne. Activitat lidica (op-
cional): joc de “bolear un fiandd”.

TALLER I’ ARTESANIA DEL COURE

Descripcié de la importancia dels metalls a la costa del Pacific. Tecniques de manipulacié del coure. Activitat
prictica: construccié d’un objecte de coure per part de cada alumne/a.

RONDA DEL MATE

La “ronda del mate” és 1’entorn natural per a xerrar en molts paisos de Llatino America (Argentina, Uruguai, Pa-
raguai i en zones de Xile, Brasil i Bolivia).

S’intenta crear un Ambit de conversacid en tom a temes que poden crear expectatives entre els alumnes. Dos te-
mes poden ésser 1° ¢ix de les xerrades:

D’un costat, l1a relacié -erronia- que estableixen algunes persones entre els efectes del mate i els de la coca ens
permet parlar de Vs d’aquesta en alguns llocs d”Amrica Llatina, la seva vinculacié amb tradicions ancestrals, el seu
valor alimentici i la seva utilitzacié per a pal.liar I'esgotament. La difer®ncia entre la fulla de coca i 1a cocaina. L’es-
cassa incidencia del consum de cocaina en aquestes arees. El fenomen del conreu massiu de coca vinculat a la caigu-
da dels preus internacionals de les primeres materies.

L’altre tema per parlar €s el fenomen migratori entre Espanya i América Llatina. La direccié histdrica del flux i la in-
versié del sentit en les dltimes decades. La relacié ~quasi inexistent- entre la immigraci6 i les dificultats per a trobar treball.
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AMBIT FILIPINES

EXPOSICIO-XERRADA

Comencem mostrant una exposicié de Filipines de fotografies, mapes, la bandera, artesania, roba singular dels “pinoys”,
una mostra de casa tipica filipina “bahay kubo” feta de bambd, fusta, tronc de coco i altres materials naturals, que vénen a
simbolitzar la tranquil litat i la unitat de la familia filipina. La idea és que els nois/es coneguin aquest pafs: la seva geografia,
histdria, costums, tradicions, economia... amb aixd, a més a més, podran veure que tot i la gran distincia, els filipins que es-
tem aqui mantenim uns Lligams culturals, afectius, solidaris...amb la nostra terra i la nostra gent. A la vegada que es comenta
I’exposici6 els nois/-es podran tractar de resoldre totes les seves curiositats.

TALLER DE JOCS

La idea és plantejar tres jocs tipics filipins per tal que es vegi la diversitat i a la vegada la coincidencia entre jocs de llocs
tant diferents com els que nosalires coneixem a Filipines i els que es juguen a Catalunya. Tamb¢ tenen per objectiu:

.Que els nois/es puguin emprar 1'energia, la imaginacié i la intel.ligéncia.

.Que sapiguen acceptar la victdria o pirdua analitzant posteriorment aquesta situacio.

1.SIPA: Joc similar al Tutbol. El juguen els nens i també els adults. La pilota es fa amb una moneda i roba tallada. Guan-
ya qui tingui més puntuacio.

2. TUMBA-LATA: Aquest joc requereix habilitat, forga i punteria. Es joga amb una llauna buida. Hi ha un vigilant que
aixeca la llauna cada vegada que cau, i intenta tocar a un jugador al mateix temps.

3.PATINTERO: Joc que es fa quan hi ha lluna plena. Requereix un espai gran. Es fan dos grups de 7 jugadors: uns seran
els vigilants i uns altres els jugadors. Els jugadors han d’intentar creuar una ratlla que es fa a terra.

TALLERS

L’objectiu es fer veure la importancia que té el treball manual a Filipines; aixd intentem reflectir-ho fent un cistell 1 el.la-
borant un plat tipic filipi.

A) BASQUET-MAKING O FER CISTELLA

Es un treball manual que fan els camperols mentre esperen la collita de ’arrds, la verdura o altres productes del camp, tam-
bé fan cistelles els pescadors. .

Aquestes cistelles es fan de bambd, fusta i d’alires materials naturals. Les cistelles a part de I"is habitual dels filipins s’ex-
porten arreu del mon. Un monitor ensenya a fer cistells i convida els nois/es a que 'imitin.

B) CUINA

La cuina filipina combina plats d'una gran el.laboraci6 i d'altres de molts senzills. Els nens/nes aprenen des de petits a cui-
nar ja que prou sovint han de fer el menjar quan la mare no és a casa.

Aquest s6n una mostra de plats filipins :

El “Pansit”(tallarins xinesos). Es pot menjar com a plat inic i és molt famés per a les festes, noces, aniversaris, batejos.

Som un pafs rodejat pel mar i el peix és un dels aliments basics filipins; molt plats es fan amb peix com el “paksiw na
isda”, el “Sinigang na isda”(peix amb brou). Es menja com a segon plat acompanyat d'arrds un altre dels aliments basics.

El platan és molt important a la cuina filipina. N'hi ha de diversos tipus i, com a posires se n’utilitza una varietat que es
diu “saging na saba”(platan amb sabah)

Al Sal6 s’expliquen plats tipics filipins intentant el.laborar-ne un de senzilt per repartir entre tots.
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AMBIT CULTURA GITANA

TALLER DE XERRADES

Des del 1425 en que els gitanos vam entrar a Espanya hem sofert moltes injusticies i unes lleis marginadores que al llarg
de 1a historia han dictat els mandataris.

Es per aixd que ens ha estat molt dificil viure a un lloc concret i estable, el que ha fet que visquéssim junts tota la fami-
lia; el millor per nosaltres era viure apartats dels pobles per fer més dificil la nostra persecucié o detencié. Moltes vegades
se’ns adjudicaven tots els robatoris que es feien, era molt més facil fer-ho aixi. Per tot aixd, ara ens interessa als gitanos pren-
dre la paraula, explicar com viu, com pensa, quina ha estat la histdria del nostre poble.

La xerrada I'hem dividida en tres blocs que presenten el passat, el present i el futur del poble gita.

Al passat fem menci6 de ’origen del pobie gitano (la regié del Punjab-India) i la divisié en dues rutes: Turquia i Irak. La
seva peregrinacié per tota Europa fins I’enirada a Espanya.

A partir d’aquest moment fem una mica d’histdria del poble gitano a 1a Peninsula amb els privilegis d’uns primers mo-
ments i les continues persecucions a partir dels Reis Catdlics amb moments d’intents d’igualtat formal.

Després parlem del que és avui el gitano, dels canvis a la religié amb la introduccié de I'església evangelista, dels treballs
amb la transformacié que ha comportat adaptar-se al canvi del treball artesanal a un alire d’una societat industrial, de I'edu-
cacié -amb el que comporta €l sedentarisme del gitano i la introduccié dels nens a les escoles-.

Finalment parlem de com veiem el futur del poble gita.

TALLER D'ARTESANIA DEL VIMET

Els nostres camins sempre han anat al costat dels rius on podiem trobar vimet per a fer les paneres, les cistelles, les buta-
ques, els cosidors... a més a més, aquest material no ens costava diners amb la qual cosa els beneficis eren grans, moltes ve-
gades servien de moneda de canvi per aliments com I'oli, el pa, els Hlumins...Aprofitivem aquest moments de comunicacié
per demanar roba vella, palla per als cavalls que eren el nostre mitj de transport.

Avui el vimet es fa en plantacions i I’el.laboracid dels cistells estd més controlada per empreses o artesans que treballen
segons la demanda.

Al taller intentem ensenyar a trenar una cistella amb 'objectiu de que els/les alumnes puguin valorar el treball artesanal.

El material que utilitzem €s medul.la, cintes planes.

TALLER DE MUSICA

Des de fa més de tres-cents anys es veu una constant a la miisica gitana i comenga a sorgir el cant flamenc des dels pri-
mers “palos” que es canten quan es fa un ritus després d'una boda gitana. Més tard surten altres cants com “el romnca gita-
no”, “la tond”, “la debla”, i altres més que s6n poc coneguts per a la majoria dels “payos™. A finals de segle passat i principis
d’aquest surten les “siguirillas”, “la sole4”,”los tangos™,"las bularias” etc.

A principis dels anys 60 el flamenc comenga a fer un canvi molt fort, generalment a “les bulerias™ i especialment les rum-
bes ; surten molts grups musicals de ramba: las Grecas, Pata Negra, grups que experimenten 1a rumba fent fusié amb altres
ritmes: salsa, rock ,jazz.

Awui tots els pals antics i modems sén molt coneguts gricies a diversos “cantaors” que ha seguit mantenint les arrels pu-
res i ortodoxes del flamenc.

El treball que fem amb els nens/es €és iniciar-los a aprendre el sentit del compas, per aixd la rumba és el ritme menys
complex per adquirir una mica de sentit del compas. S’explica també com es pot iniciar a tocar la guitarra amb uns exercicis
dels dits que son molt basics.
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AMBIT CULTURA JUEVA

Nosaltres ens plantegem tres arees de treball amb ¢ls alumnes a fi de mostrar la nostra cultura: una exposicié, un video i
un taller.

EXPOSICIO

I.’exposici6é va guiada i es fa un recorregut per diferents temes de la histdria del poble jueu com :
1.L’holocaust del poble jueu.

2.L’expulsi6 dels jueus d’Espanya i la vida dels seus descendents avui.

3.Aspectes generals del judaisme i de Israel.

VIDEO

Es projecta un video sobre la tematica de la intolerincia i la relacié amb la persona diferent a nosaltres, com reaccionem?,

Un altre curtmetratge tractard sobre la convivéncia entre veins i la necessitat de marcar el nostre terreny i imposar les nos-
tres pautes. Es tracta de debatre amb aquest material i el que els alumnes proposen intentant relacionar-ho amb la presncia
de jueus a Catalunya i la resta d’Espanya avui i en ¢l passat.

TALLER

Es treballa sobre els estereotips i prejudicis que hi ha sobre els jueus. Es parteix d'un treball amb caricatures i dibuixos.
Part d’aquest material el portarem nosaltres i un altre part la faran elsfles alumnes.
S’intentard fer una avaluaci6 final de tot el treball fet.

ACTIVITAT FINAL

L’activitat final volem que sigui una fusi6 total del que &s el Salé. A través de la misica intentem fer veure als nois/es la
riquesa que representa la diversitat. Es per aixd que hem escollit a un grup que és capag de combinar la misica afro,arab, sal-
sa, disco, rock, jazz i un altre grup que interpreta miisica que ja forma part de la nostra cultura catalana: flamenc, rumba...
Louis M'Bomio & Afrodijazz: Un conjunt format per en Louis M'Bomio (Guinea Ecuatorial) és Ia veun del conjunt i ell ma-
teix ens introdueix en la misica afro passant després a explicar-nos com aquesta ha influit en el rock, la misica disco, com la
musica és 1a maxima representant de Ia barreja cultural i aixi també ens parla de la miisica arab i de 1a salsa llatina interpre-
tant algunes cangons, en quan als Afrodijazz estd format per Toni el saxo, Quique el guitarra, Albert als teclats, Moises gui-
tarra, Duke Pacheco (Ghana) el percussionista, Acelino (Brasil) baix i Agustin a Ia bateria. Es un grup musical que parteix del
mestissatge, tant en el terreny musical com en els seus components. El seu propi nom ja ens diu que a partir dels arrels afri-
canes han arribat a la integracié de diverses muisiques. El seu repertori, com hem explicat abans, va des de la musica africana
al reagge, passant pel jazz, la salsa... la seva especialitat és el que ells denominen afro-occidental. La miisica gitana serd in-
terpretada per el grup gitd “Chupendi” format per Chenco, guitarra; José, percussi6; José, baix; Basilio, vocalista i guitarra,
que interpreta flamenc pur, buleries, tangos i rumba fent d’aquesta una fusié amb la salsa i el pop.

AMBIENTACIO DE L'ESPAI

El projecte del sal6 es troba ubicat a I'Estaci6 del Nord, es tracta d’un lloc on hi seran representades les sis cultures gita-
nos, jueus, magrebins, Ilati-americans, filipins i africans. El projecte sha pensat amb la voluntat dintegrar la saviesa popular
constructiva de les diverses cultures en un tinic espai. Tecniques com la toba, el bambd, els sostres de palla, la canya, Ia fus-
ta, els entramats, catifes de coco, estores vegetals,etc... sén mostra de la multivarietat de tecnologies autdctones que athora ens
agermanen a tots i que empleem en aquest projecte.

Hem de recordar com, encara avui dia, més d’un terg de la humanitat viu en habitatges fets amb fang i molts més si con-
siderem altres Rcniques. ARQS vol, fent ressorgir i millorar t2cniques com aquesta, donar solucions técniques als greus pro-
blemes de I"habitatge d"una manera solidaria i amb una perspectiva de desenvolupament global i integral de les cultures. Per
aixd el Sal6 pot €sser una mostra de respecte per alld heretat de totes les cultures i que alhora ens é comii. No podem obli-
dar com nosaltres aqui hem heretat técniques com el tapiat o la teulaceri3mica dels Arabs, 1a calg dels romans, el bambd i la
canya d’orient, etc...I cal doncs obrir als/les alumnes noves perspectives futures de desenvolupament molt per sobre dels tipics
stands d’alumini 1 moqueta artificial amb un $ald fet amb materials autdctons, reciclables, naturals i recollint les diversitats de
llenguatges formals de les cultures entorn un sol cami.
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3 ACTIVITATS A REALITZAR DESPRES A L' AULA.,

Hi han moltes maneres de treballar a partir dels elements generats al Salé i, de ben segur, el coneixement que cada pro-
fessor 1€ dels seus alumnes permetra integrar I'activitat del Salé de la manera més convenient.

Tanmateix i a titol de suggeriment, proposem un conjunt d’activitats que al nostre entendre poden aprofundir i consolidar
els objectius pedagdgics que buscavem amb el Salo.

Aquest conjunt d’activitats tenen un fil conductor que £s el treball que cada grup de la classe far per apropar als seus com-
panys a la cultura que han conegut ( millor dit tastat) al Sal6. Aquesta exposicié al conjunt de la classe pot fer-se des de la
manera més senzilla: preparant una redaccié sobre les seves impressions del salé fins preparar un treball a través de tot un con-
junt d’activitats que hem preparat. Entre un extrem i I'altre hi caben totes les possibilitats.

Els materials donats sobre cada ambit (carpetes 2 a 7) permeten un treball per part de cada grup per després ser presentat
als seus companys. Aixd té la virtut de col.locar els alumnes amb la necessitat de sentir-se com a representants d’aquells que
han conegut. Es clar que el professor pot donar-les altres utilitats segons la seva planificaci6 a ’aula.

Hem fet un esquema general a les 6 arees, doncs pensem que aixd permetrd a I'hora de fer les exposicions a classe reforgar
la idea que -més enlld de les caracteristiques diferents de cada cultura-, alld que es comii des d’una perspectiva intercultural
és la manera d"apropar-nos i els valors i conceptes que hi ha al darrera,

Els valors: Empatia, Tolerancia, Solidaritat

L’objectiu, cal no perdre’l de vista, €s el tractament d’aquests valors. No es tracta de fer un desenvolupament exhaustiu
de cada cultura, el que d’altre banda ompliria fins Vinfinit els coneixements del curricula, siné de cercar un apropament a tra-
vés d’aquests valors d’empatia, tolerancia i solidaritat. Ja que és aquesta mena d’apropament -comii a les sis cultures- el que
pretenem treballar amb els alumnes, creiem que val la pena aturar-se a caracteritzar en que consisteix cadascun d’aquests va-
lors i quines implicacions té pels processos d’ensenyament -aprenentatge. Ho farem de la ma d’Hegoa (ONG del Pais Basc),
que ha treballat aquesta metodologia en diverses unitats didactiques, especialment en la carpeta pel desenvolupament editada
per la Diputacié de Vitoria-Gazteiz:

1.-” La empatia

Para ignorar a otros y no comprenderlos, nos basta con las ideas previas o con las generalizaciones de prejuicios; pero
para entender la historia, 1a vida cotidiana, las actitudes de otras personas y otros pueblos, para tener empatia no es suficien-
te tener una buena disposicion. Hay que conocer al “otro”, interesarse por €1, ponemos en su sitio, ya que la empatia es una
identificacién momentanea-transitoria que ayuda a comprender a los demds a través de la vivencia de situaciones similares .
Eso significa ademds un grade elevado de madurez personal, de crecimiento y aprendizaje. Como dirian los indios lakota;
“S06lo se alcanza la edad adulta cuando se es capaz de caminar dentro de los mocasines de otro™.

Sin embargo, conviene aclarar que la empatia no significa apologia u adopcién, Comprender, interesarse , estudiar el Is-
lam no significa que obligatoriamente nos tenga que gustar, gue todo nos parezca bien, que debamos luchar para convertimos
en musulmanes, es decir, pasar de forma acritica de la xenofobia a la xenofilia.

2.- La Tolerancia.

Ser tolerante significa apartar la ignorancia y la superficialidad, penetrar en las similitudes y diferencias y sobre todo
aceptar que hay individuos y sociedades diferentes y que , unos y otras, suelen tener buenos motivos para ser como son.

Dicho de otra forma, tolerar es respetar la diversidad y tiene como contrapartida la intolerincia que impone la unifor-
midad que solo comprendre y acepta al “ otro” cuando lo ha moldeado a su imagen y semejanza,

Aunque parezca parad6jico, profundizar en la tolerancia nos conduce a practicar una intolerancia positiva( Sutcliffe,
1991) a no tolerar las injusticias, las marginaciones, las violencias, las imposiciones, las humillaciones, sobre quienquiera que
se ejerzan, so pretexto de raza, nacién o género.

3.- La solidaridad
La solidaridad es una actitud consciente y volitiva que supone la intencién de colaborar activamente con ias culturas, so-
ciedades o personas que lo necesiten.
Ser insolidario significa alzarse de hombros, aislarse, creer o pretender que los demds no existen y que, por tanto, sus
problemas no nos atafien ni estan relacionados con los nuestros,
Ser solidario significa ser consciente de la diversidad, de la interdependencia entre individuos, pueblos, sistemas ecoldgicos
y culturas; estar dispuestos a cooperar. De aqui se deduce que solidaridad es compromiso e insolidaridad es indiferencia.
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Siguiendo el razonamiento anterior, est4 claro que la solidaridad es producto de las dos anteriores, pero que la tolerancia
puede ser tanto causa como efecto de la empatia y viceversa.

Com hem dit abans aquests mateixos valors els volem treballar fonamentalment mitjangant I’apropament dels alumnes a
les diferents cultures. Per aixd hem fet un esquema igual per aquesta tasca d’apropament.

ESQUEMA D’APROPAMENT A LES DIFERENTS CULTURES

1.- UNA CULTURA QUE ESTA MES A PROP DEL QUE PENSEM
2.- ALGUNES COSES NOVES QUE HEM APRES

3.- NOMES S’ARRIBA A L’EDAT ADULTA QUAN S’ES CAPAC DE CAMINAR ALS MOCASSINS
D’UN ALTRE. {(Proverbi del indis Lakota)

4.- ENS HAN QUEDAT GANES DE PARLAR MES DE...

1.- UNA CULTURA QUE ESTA MES A PROP DEL QUE PENSEM

Es tracta de treballar a cada cultura un element que ens demostri la influgncia que 1€ a les nostres vides, o bé la influéncia
que la nostra cultura ha tingut a la seva. Es tracta de constatar la proximitat entre cultures i remarcar els valors del mestissat-
ge cultural.

2.- ALGUNES COSES NOVES QUE HEM APRES

Aqui cada cultura especifica quins aspectes els interessa més tractar. Es proporciona informacié d’algun aspecte especial-
ment desconegut i/o sobre els que els tdpics reflecteixen errdniament a la realitat.

Aqui seria on es treballaria més els continguts des del punt de vista dels conceptes. Guarda relaci6 amb els temes que s’han
treballat al Salé.

3.- NOMES S'ARRIBA A L’EDAT ADULTA QUAN S’ES CAPAC DE CAMINAR AMB ELS MOCASSINS D’ UN
ALTRE,( Proverbi del indis Lakota)

Aqui es tracta d’agafar un tema i comparar la visi6 que se'n té habitualment, amb com es veuria des d’una altra cultura.
Aquesta és una de les actituds que considerem fonamentals per I'apropament a les aitres cultures, per poder combare els es-
tereotips i els prejudicis, i establir un didleg intercultural que realment sigui profités i respectuds.

4.- ENS HAN QUEDAT GANES DE PARLAR MES DE...

En aquest punt es tracta que els alumnes facin una autovaloracié. Proposem un treball més liure .
Una forma d’organitzar la reflexié pot ser entorn a les segiients preguntes,

1)Del que has conegut de tal cultura, quines coses t” han agradat molt/ poc / gens

2)De quines coses penses (ue necessites més informacié
3)Quines coses has canviat del que pensaves abans de congixer als companys/es
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Unes possibles pautes per valorar les preguntes anteriors peden ser:

- s'ha generat motivaci6 per congixer amb més profunditat

- ha canviat alguna cosa de les que pensaves abans?

- sestigui d'acord o no amb aspectes d’altres cultures hi ha una actitud de respecte?

Potser €l tema més important a treballar aqui es el respecte a les altres cultures al qual s’al.lndeix en la tercera pregunta.
Es important incidir en qu2 els desacords se situin de forma relativa. Que es tingui en compte fins quin punt hi ha un conei-
xement “des de dins” dels temes i si realment també dins de “I’altra” cultura hi ha pluralitat d’opinions i prictiques sobre el
tema en qiiestié com probablement n'hi ha dins de “nostra cultura”. En definitiva que es plantegin com a temes en que no és
convenient tenir una opinié tancada i definitivament feta sin6 temes on caldria més debat. Debat que, perque fos enriquidor,
caldria fer amb una actitud oberta és a dir; partir que tots podem canviar els nostres punts de vista després del didleg i que to-
tes les parts tenen els seus motius i raons dels que podem aprendre.

Per desgracia perqué aquest debat sigui respectuds i entre iguals hi han alguns obstacles. Aixd dona peu a les activitats de
la darrera carpeta: OBSTACLES PER A UNA RELACIO D’AMISTAT

Com hem dit abans, el fet de presentar un esquema de treball complet marca només una de les possibilitats que es poden
desenvolupar a I'aula. En qualsevol cas esperem que les activitats siguin qtils dins de les diferents planificacions d’aula que
tingu: cada professor. Si se’ns permet un dltim suggeriment i donat que a les algades dels curs en que estem poden haver-hi
problemes de temporalitzacié, pensem que una possible reduccit del temps dedicat a aquesta activitat podria ser:

Pel que fa al treball en grups fer un treball de I'apartat “ ALGUNES COSES NOVES QUE HEM APRES” incidint en I’ac-
titud dels alumnes en parlar d’altres cultures.

Substituir les activitats de treball amb grup dels apartats “UNA CULTURA QUE ESTA MES A PROP DEL QUE PEN-
SEM” i “NOMES ES CONEIX A L°ALTRE QUAN SE’S CAPAC DE CAMINAR DINS DELS SEUS MOCASSINS” per
alguna activitat general feta a classe agafant una de les activitats proposades a les carpetes de les cultures, com a exemple
d’una reflexié més general valida per a qualsevol relacié intercultural.

Creiem necessari tractar I'item de “ELS OBSTACLES A UNA RELACIO D’AMISTAT * encara que sigui a un nivell ex-
clusivament introductori. En aquest sentit el video “IMMIGRACIO: UN FENOMEN ECONOMIC; RACISME: UN PRO-
BLEMA SOCIAL” (ACTIVITAT 15 de 1a citada carpeta) pot donar peu a un primer comentari introductori.

1.E] tratamiento de los valores desde una perspectiva intercultural. Confederacién de Movimientos de Renovacién Pedagdgica.Encuen-
tros de Cuenca .Mayo 1993.

2.La realidad social en Espafia (1991-2)CIRES pag.472
3.Veure enquestes CIS sobre actituds dels catalans . Treball d’en Calvo Buezas sobre les actituds dels escolar(Pais 2 de gener de 1994)

4 IBIDEM.

5."El projecte linguapax del marc tedric a I’experimentacié” Rafael Grasa,M.Dolors Reig,Miquel Siguan. Editat pel departament d En-
senyament ,la Fundacié Jaume Bofill i el Centre Unesco de Catalunya, 1993

6."Racismo y educacidn * J.L.Alegret en Educacién Intercultural:La Europa sin fronteras.Ed Narcea,Madrid 1992

7.Wellman 1977, citado por J.L.Alegret o.cit.
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4 AVALUACIO

Per tal de poder fer una avaluacié final de totes les activitats, us adjuntem tres tipus d’enquesta i us demanem que les passen
als/les alumnes, i guardeu els ressulfats per a poder liurar-los al final del curs.

La primerai enquesta és sobre el Sal6 de la Diversitat i, per tant, seria desitjable que la passessiu poc despras de la visita al
Sal6. ;

La segona enquesta €s per a passar-alsfles alumnes al final de curs. Seria molt interessant que aquesta enquesta la passéssiu
també¢ al grup “control” (un grup-classe de I'escola que no hagi participat en les activitats del Sal6), per tal de veure si hi han
diferéncies entre els nois/es que han treballat el tema i els que no ho han fet.

Aquesta enquesta la compararem amb la que viren contestar a Linici de tot, per tal de veure 1’evolucid dels nois i noies i els
possibles canvis que s’han donat després de treballar el terna a I'aula i de visitar el Salé.

Finalment, la tercera enquesta és per als professors i professores que heu treballat els materials i que heu assistit al Salé. Us
demanem que feu la vostre propia avaluaci6 i ens la lliureu, també, al final de curs.
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4 _. ENQUESTES DESPRES DEI. SALO
C3A. MOSTRA)
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Enquesta sobre el Salo de la Diversitat

Edat: Sexe:

Escola: Curs:

1. Amb quina cultura has estat durant la teva visita al Sal¢?

3. Digucs tres coses que no sabies i has aprés cn ¢l Sal6:

......................................................

4. Quines coses t'han agmadat més de les que t'han explicat sobre Ia culiura del grup que has estat?:

5. Quines t'han agradat menys?

Per qu&?

6. Creus que la visita a quest Salé t'ha servit a tu per a canviar alguna cosa (idces que tenies, actituds, ctc.)? (SI/NO)
Quines?:

7. T agradaria tornar-hi? (SI/NO) Per qud?
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Enquesta per al professorat

1. Com valores, globalment, totes les activitats fetes entorn al Sal6 de Ia Diversitat?

2. Quina ha estat I'actitud dels/les alumnes davant:

. La visita al Salé:

. El treball a 1'aula:

3. Creus tu que ha servit per a canviar alguna actitud dels/les alumnes envers les persones d’altres cultures?
« S/NO
+ En quins aspectes?:

* Qué t'ho fa pensar?:

4. T"ha servit a tu personalment aquest treball?:
Per que?

5. Fés una valoracié de:
+ Material previ a la visita del Sal6:
» Organitzacié del Salé:
» Activitats del Salé:

« Material per a treballar a I’aula:

6. Vols afegir algin comentari, queixa, suggeriment, millora, etc.?:
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Enquesta final per als/les alumnes

Edat:

Sexe:

Estudis actuals:

Escola:

Llengua que parles normalment:
Lloc de naixement

Lloc de naixement del pare:
mare:

Treball del pare:
mare:

1. Quina diferéncia important hi ha entre els gitanos i els arabs que estan al nostre pais?

2, Qué tenen en comii la majoria de gitanos i la majoria d'arabs o negres que viven aqui?

3. En quines coses creus que els gitanos sén diferents a tu?

4. En quines coses creus que els gitanos sén similars a ti?

5. Per que creus que els gitanos estan discriminats?

6. Digues quines coses et semblen positives i/o negatives de 1a cultura gitana?
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7. Que saps sobre els immigrants actuals:

. De quins paisos venen?:
. Per quins motius han emigrat?:

. Quins problemes tenen aqui?:

8. Creus que hi ha alguna relaci6 entre 1'immigracié i 1’augment de 1’atur? (SYNO). Per qué?:

9. Creus que existeix alguna relacio entre 1’augment de 1’immigracié i la delingiiéncia? (SI/NO).
Per que?:

10. Crens que s’hauria de deixar entrar al nostre pafs a tothom qui ho volgués o ho necessités? (SUNO).
Per que?:

11. T’agradaria tenir amics i amigues: (Posa una creu)

Molt Poc Gens

* Assidtiques ................

» Negres ......cooveneeeee..

+ Sud-americanes .............
« Alemanyes ..................

« Nord-anericanes ............

12. Com penses que reaccionaria la teva familia si un germa o germana teva es volgués casar amb un noifa que fds:
« Gitano/a:
» Negre:
» Arab;

« Llatino-americi/na;
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13. I tu que faries davant la seva reacci6?

14, T’agradaria que a I'escola t’expliquessin més coses sobre les cultures del poble gltano (si/no), del poble arab (SI/NO) dels
Hatino-americans (SI/NO), dels filipins (SI/NO), dels jueus (SI/NO), de ..

15. Creus que les persones arabs nascudes a Catalunya son catalanes? (SI/NO) Perque .............oocooorenee

16. Hi ha alguna persona de la teva familia que sigui immigrant? (SYNO)

. Qui és?:
. D’on va venir?:
. Saps com es va sentir?:

17, Creus que les persones que viuen a Catalunya perd tenen altres cultures, han de deixar les seves costums i comportar-se
igual que nosaltres? (SI/NO)
PErque ..o

18. Amb quina d’aquestes afirmacions estaries més d’acord?:
(Posa-hi una creu).
Les persones d’altres cultures que viuen a Catalunya:
» No cal que parlin ni entenguin el catal:
* Han d’entendre el catala:
* Han de saber parlar el catala:

+ Han de parlar sempre el catala:
« Han de parlar només el catala:

19. Creus que el fet que hi hagi entre nosaltres persones de diferents llengiies i cultures és una cosa POSITIVA O NEGATIVA?
Per qua?

20. Tu et consideres ..................... (catald/na, andaliis/a, marroqui/na, gitano/a, etc.)
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S . ENTREVISTES MESTRES



ENQUESTA PROFESSORAT

Escola (zona):

Edat: Sexe:

Nivell que imparteixes:

Nombre total alumnes a la teva aula:

Nombre alumnes segons origen familiar, i/o identitat cultural

........ fills/es de catalans
........ " immigrats resta de 1 Estat

1. Llengua gue parles a 1 aula:
Hi ha algin/a alumne que no 1 enten?

Hi ha alglin/a alumne que no 1la parla?

2. Coneixes quelcom de la cultura i/o dels paisos d origen
dels alumnes que pertanyen a cultures diferents a la teva?

3. Creus que seria important saber-ne més?

Perqué?:

4. Com és la relacid entre els/les alumnes de diferents
cultures dins de 1°s3ula?

Hi ha algan tipus de marginacid?

Com es manifesta?



S. Has canviat alguna cosa a l’aula, des de que tens
nens/nenes de cultures diferents?:

Material escolar:
Continguts:
Activitats;

Perqué?:

8. Creus gque és positiva o negativa 1a preséncia d agquests
alumnes a 1 aula?
Per a ta:
Per a la resta d alumnes?:

Per a 1'escola en general?:

En quins aspectes?:

7. Quines dificultats creus que tenen agquests alumnes?:
Quina creus que és la causa?

8. Quines dificultats s et plantejen a tG?



8. Heu fet, a la teva escola, algin treball de discussidg,

reflexié, formacid, elaboraciéd d ‘estratégies, material....

en funcidé de la nova diversitat cultural que teniu a les
aules?

A nivell de claustre:

A nivell de cicle:

A nivell de petit grup:

A nivell individual:

10. Com responen els pares/mes dels alumnes autdctons? Heu
tingut algdn problema?

11. Quin grau de participacid/integracid tenen els pares i
mares dels alumnes gque pertanyven a minories?

Igual que els demés:
Més:
Menys:

Heu fet alguna accid concreta per impulsar un major
contacte?

12. L’'escola té alguna relacidé amb organitzacions o
associacions vinculades a agquests col.lectius?



13. Creus que 1 Administracid ha posat els mitjans adegiiats
per a poder atendre correctament la diversitat cultural a
les escoles?

14. Quines demandes 1i faries a 1" Administracis?

15. Quins serveis t han ajudat més en la teva tasca dins de
l’aula envers els/les alumnes minoritaris?

Ed. Compensatdoria
E.A.P.

Educadors de carrer
Centre de Recursos
I.C.E.

Altres:

En quins aspectes t han ajudat o no?

16. Creus que és necessaria una formacid especifica sobre la
diversitat cultural? Quins aspectes s haurien de tractar?

17. A gqui s hauria de dirigir?
Al professorat gque té alumnes de minories a 1 aula:
Al professorat que té alumnes de min. a 1 'escola:
A tot el professorat:

Perqué?



17. Quin model d’'integracidé creus que ha de promocionar
1l’escola?

Adaptacid a la nostre cultura: llengua, normes,
costums, valors, histéria:

Promocié de les cultures d origen dels/les alumnes:
llengua, normes, histéria, costums.

Altres:

18. Creus que faria falta canviar els continguts de 1 escola,
en funcidé de la nova diversitat cultural?

a les Ciéncies socials
a totes les assignatures
a cap

. a la classe gque hi han minories:
l’escola gque hi han minories:
a totes les escoles

o

Qué s hauria de canviar?

Qui ho hauria de fer?

18. Quina creus que és la realitat de 1 actual escola
catalana respecte a les minories étniques o culturals?

. Assimilacionista:
Respectuosa amb les altres cultures:

Altres:

Com es manifesta?

20. Qué penses sobre la Llei d‘Estrangeria?



6. ENTREVISTES EDUCACIO COMPENSATORIA



ENQUESTA COMPENSATORIA

Zona:

Edat: Sexe:
Temps d’estar en agquest servei:
Procedéncia professional:
Perqué estds agui?

Nombre alumnes minories en la zona;

Col.lectius:

Persones gue treballen a Compensatéria aqui:

Escoles en las que treballeu. (dedicacig per setmana)

A iniciativa de qui?

Hi han demandes gque no podeu cubrir? Perque?

Tipus de demandes que fan les escoles:



Treball concret que realitzes:

Qui decideix el tipus d intervencig?
Ta:
L'escola: Direccis
El/la mestre
L Administracié
Altres:

Quines sén les directrius de 1°Administracig?

Qué en penses tu?

Quins creus que sén els problemes que tenen els/les alumnes
de minories dins de 1°escola?

Com valores 1 actitud i el treball dels/les mestres envers
aquests elumnes?

Com valores els mitjans que posa 1 Administracid?




VALORACIO ACTIVITATS A LES ESCOLES

Activitats que creus positives:
Activitat:

Resultats:

Activitats que no han donat resultat:
Activitat:

Perqué no:

Activitats que voldries fer i no pots:
Activitat:

Motiu:

Activitats que has de fer i no voldries:
Activitat:

Motiu:



Saps quin és el grau de fracas escolar dels/les alumnes de
minories de la teva zona?

Quins creu que sén els principals motius?

Saps quines sdén les condicions econdmiques i socials
d "aquests alumnes?

Hi han problemes legals amb alguns alumnes immigrats?

Quina formacid especifica tens td sobre el tema:

. Cultures minoritaries?
Lloc:

Immigracid. Problemes:
Lloc:

Educacidé intercultural:
Lioe:

Creus que fa falta un tipus de formacié especifica sobre el
tema de diversitat cultural per al professorat?:

que tenen alumnes de minories a les asules:
que tenen " " a l'escola:
tot el professorat:

Temes:



Quin model d integracid proposes:

Definiciéd

Justificacié:

Accions per a fer-ho possible:

Dificultats:

Com és relaciona la Normalitzacidé Lingistica amb la
interculturalitat?

Quina creus que és la realitat de 1 actual escola catalana
respecte a les minories étnigues o culturals?

Assimilacionista:
Respectuosa amb les altres cultures:

Altres:

Quin col.lectiu creus td que tenen més problemes:

Fills/es immigrants resta de 1 Estat:

Gitanos:

Mgrebins:

Sudamericans:
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