seminari de treball

14§ 15 de novembre da 1997
Pati Manning, Casa de la Caritat
: Carrer de Montalegre, 5

Barcelona

comissio obrera nacional de catalunya

Institut d"Educacid




IMMIGRAGIO, INTEGRACGIO | LLENGUA

Models d’integracid: intercuituralisme, multicutturalis-
me, assimilacié...

La llengua de la comunitat d’acollida com a vehicle
dintegracio, .

Els casos, com el catala, en gué €l pais & dues llen-
gues oficials, amb graus de normalitat diferents.

La diversitat de la poblacid immigrada i Yaprenentatge
de les llengies focals.

El tractament de les llenglies maternes de la poblacié
immigrada en I'ensenyament.

La llengua catalana i la nova immigracio.
Les politiques institucionals,
Les experiéncies d'altres comunitats europees.

SEMINARI DE TREBALL

No anirem al pati Manning a escoltar conferéncies i
taules rocdones i prou. Haurem rebut un dossier de
dacuments a casa dies abans, 'haurem llegit, ho
hauvrem posat tot en relacic amb la nostra experiéncia
i hi haurem reflexionat, de manera que podrem parti-
cipar en les sessions de treball. Hi haura persones
expertes que conduiran i dinamitzaran les sessions
de treball donant per suposada aguesta feina ante-
rior, | intentarem que la discussid permeti recollir
punis de vista diversos i avangar en els raonameants.

Més endavant, 'organitzacié publicard un document
que recollira els materiats del seminari i des conciu-
sions a qué s’hagi arribat.

El seminari "Imeigracio, integracio i flengua”™ és
organitzat per la Secretaria de Formacié Sindical |
Cuftura, la Secrefaria de Relacions [ Politica Social | 1a
Federacio d’Ensenyament de fa Comissio Obrera
Nacional de Catalunya, i s ‘inscriv dins dels acles
organitzats per aquesta confederacio sindical en el
context de FAny europeu comira el racisme.

Divendres, 14 de¢ novembre de 1997

9-8.30 h Liiurament de materials

9.30-10 h Obertura del seminari

10-12 h Conferéncia tnaugural a carec de
Manuel Delgado i Ruiz {Universitat de
Barcelona i Institut Catala
d'Antropologia).

12-1230 h  Pausa. Degustacio de café solidari

12.30-14 h  Taula rodona: Politigues institucionals a
la Uni6é Europesz, a FEstat espanyol | a

Catalunya.
1416 h Pausa per dinar
16-18 h Fresentacié de diferents realitats d'im-

migracié europees
18-18.30 h Pausa
18.30-20.30 h Sessié de treball 1

Dissabte, 15 de novembre de 1997

$.30-11.30  Sessid de treball 2
11.30-12 h Pausa

12-14 h Sessié de treball 3
14-16 h Pausa per dinar

16-17.30 h Taula rodona: Immigracio, integracio i
Bengua

17.30-18 h Pausa
18-18 h Lectura de conclusions i acle de clogenda

Les sessions de treball seran conduides i dinamitzades
per Francesc Carbonell i Paris (Fundacié SER.GY,
Gentil Puig i Moreno {Codirector del Postgrau de
Pedagogia Intercultural de la UAB i sociolingilista) i una
altra persona per confirmar.
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ONo me’ls envieu, els passaré a buscar.
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3.000 ptes. {1.000 ptes. per a Jes persones afiliades a CCOO). Inclou el Dossier de documents, I'assisténcia i un exemplar
de les actes del Seminari. Feu lingrés o la transferéncia al nimero de compte de “La Caixa” 2100-1089-73-0200033608 i feu-hi cons-

tar el vostre nom i el del seminari,

o:

-mal

Si voleu assistir al seminari, feu-nos arribar la butlleta d'inscripeié i una fotocopia del resguard de Pingrés o de la transferéncia abans

del 24 d'octubre a:
Convé que us inscrigueu al més aviat possible perqué pugueu rebre els materials a termps. Iguaiment, si esteu interessats a fer qualsevol aportacic a

l'organitzacia o als materials que es distribuiran, teu-nos-la arribar abars del 17 d'octubre a la mateixa adreca, perqué hi hagi temps dincorporar-la

Com vols rebre els materials del Sem

SERVE] DE NORMALITZACIO LINGUISTICA DE LA CONC
\ia Laietana, 16, 7a 08003-Barcelona Tel

al dossier que enviarem a fotes les persones que s'hi inscriguin.

Estas afiliat/da a CCOO7 C1Si
OE

Inseripci

Nom i cognoms.........cveeenes
AQIBGR e e



Sessio 2

El catala, el castella, les llengiies dels paisos d’origen.
Funcions i relacions. Llengiies i cultures. Les institucions

- Quin és el paper de Ia llengua del pais d’acollida com a vehicle
d’integracio? Que passa en els casos en que, com a Catalunya, hi ha dues
llengiies oficials amb diferents nivells de normalitzacio?

- Hi ha algun programa establert per part de les diferents administracions
respecte de ’aprenentatge de les llengiies oficials a I’Estat i a Catalunya?
Quin tipus de programa s’hauria de preveure? Com tractar la realitat
bilingiic de Catalunya?

- El dret al coneixement 1170s de les llengiies oficials a Catalunya és un dret
de totes les persones que viuen a Catalunya? Qué fan les diferents
administracions per garantir aquest dret?

~ Quin paper han de tenir les diferents administracions en I’ensenyament
tant de les ilengiies del pais d’acollida com de les llengiics propies de les
persones immigrades?

- Quin ¢€s ¢l paper de les mateixes persones immigrades i de les seves
organitzacions en I’ensenyament, tant de les llengiies del pais d’acollida
com de les llengiies maternes? I en la seva propia integracio?

- El castella 1 el catalad compleixen objectius comunicatius diferents per a
les persones immigrades i els seus fills?

- Es més util el castelta que el catala per a les persones immigrades?

- El coneixement de les llengiies de la societat d’acollida facilita I’obtencié
de feina, o d’una fema de més qualitat?
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Sessi6 1

Immigraci6. Integraci6. La diversitat i la igualtat. Models,
realitats. La nostra, sobretot.

- A les campanyes de sensibilitzacié entorn de! racisme i la xenofobia es
destaca excessivament el concepte del valor de la diversitat per sobre del
valor de la igualtat? Amb aixo, no ¢s fa el joc als discursos racistes
diferencialistes?

- Estas d’acord amb afirmacions del tipus “la preséncia de persones
d’altres cultures poden aportar a la nostra societat una visi6 més amplia del
mon i un nou concepte de solidaritat, davant de concepceions, propies de les
societats occidentals, basades en un excessiu individualisme™?

- Quin model d’integracié és déna actualment a I’Estat espanyol i a
Catalunya? Es més proper a un model d’assimilacié, multicultural o
mtercultural?

- No es confon sovint la integracié amb ’obligacid a adaptar-se dels
nouvinguts?

- Es donen les “minimes condicions™ per garantir la integracio de les
persones immigrades? No ¢reus que per a una plena integracié cal una
plena igualtat de drets?

- El tipus d’integracié que es produeix només depén de la poblacié
receptora? Hi ha d’altres condicionants, com ara el nombre de persones que
componen la comunitat immigrada? O la procedéncia (per exemple,
jubilats provinents de la UE, alts executius d’empresa...)?

- Per que els col'lectius de persones immigrades dels paisos de la UE reben
el nom de colonia (ex, la coldnia alemanya a Barcelona...) i els provinents
de paisos del Sud s’anomenen minories tniques? Hi tenen res a veure les
condicions econdmiques que motiven aquests col-lectius a migrar i Ia seva
situaci6 econdmica quan sén aqui?

- Per qué se segueixen anomenant immigrants (o més concretament
immigrants de segona generacio) els nens i nenes nascuts a Catalunya de
persones immigrades?







Sessiéo 3

L’escola. Realitats. Problemes. Propostes. Els adults. Els nens
que s’escolaritzen tard. La formacié dels ensenyants.
Metodologies.

- A les actuacions educatives es destaca més el “som iguals” o el “som
diferents™? -

- Només han d’incorporar els temes d’interculturalitat els projectes
educatius dels centres que tenen un elevat nombre d’alumnat de pares
immigrats o ho han de fer els de tots els centres educatius?

- Per avangar cap a una integracio real i efectiva es doten els centres
educatius dels suports 1 recursos materials suficients?

- Quin tractament cal donar a I’escola a les ilengiies de ’alumnat de pares
imrmigrats?

~ Qué es fa perqué I’alumnat d’incorporacié tardana acabi 1’escolaritat
obligatdria dominant les dues llengiies oficials a Catalunya tal com preveu
la normativa? Que s’hauria de fer?

- “Mentre que el/la migrant adult ha realitzat una opcid individual i t un
ambit de refugi en els records 1 valors de la cultura d’origen, el nen/nena
que ha nascut en la migracié o hi ha arribat de petit, no té altre ambit
d’experiéneies vitals que ¢els de la societat receptora (...) L horitz6 de la
seva activitat social, els seus afectes, records, expectatives i les seves
possibilitats de promocio estan completament condicionades per la seva
mnsercié en la societat receptora (...} El petit/petita se sent igual que els
seus companys de classe 1 desitja ser-ho, el fet de ser considerat diferent
només ho pot viure com a exclusid o refiis” Dolors Juliano. D immigrats
de segona a catalans de primera. Etnopolis nam. 9 SOS Racisme.

Comparteixes les afirmacions de Dolors Juliano? Des d’aquesta
prespectiva, creus que son positives les activitats puntuals de promocié de
la diversitat cultural a ’escola? I I’ensenyament de les llenglies maternes
dels alumnes? I si aquesta activitat suposa separar-los de laresta de la
classe o reduir les seves hores d’esbarjo?

SRR I AT T T e i e



--La formacié inicial i continuada del professorat recull el tema de la
interculturalitat i el tractament de la diversitat lingiistica de ’alumnat
d’immigrat o de pares immigrats?

- En cas de ser necessari, en quina llengua s hauria d’alfabetitzar una
persona adulta immigrada?

- 1.’ oferta d’alfabetitzacio de persones adultes ha de ser nica o hi ha
d’haver classes especifiques per a les persones immigrades? En cas de ser
tinica, hauria d’haver-hi un curs preparatori per poder-se incorporar
posteriorment a les classes ordinaries? S haurien de preveure classes
separades per sexes?

- Els cursos de formacio de llengiies no baurien d’incorporar I’ ensenyatment
d’altres tipus de coneixements en funcié de les necessitats 1 interessos de
les persones a qui van adregats?
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Sessio 3

L’escola. Realitats. Problemes. Propostes. Els adults. Els nens
que s’escolaritzen tard. La formacié dels ensenyants.
Metodologies.

- A les actuacions educatives es destaca més el “som iguals” o el “som
diferents™?

- Només han d’incorporar els temes d’interculturalitat els projecies
educatius dels centres que tenen un elevat nombre d’alumnat de pares
immigrats o ho han de fer els de tots els centres educatius?

- Per avangar cap a una integracio real i efectiva es doten els centres
educatius dels suports i recursos materials suficients?

- Quin tractament cal donar a I’escola a les tlengiies de ’alumnat de pares
immigrats?

- Queé es fa perqué 1’alumnat d’incorporacié tardana acabi I’escolaritat
obligatoria dominant les dues llengiies oficials a Catalunya tal com preveu
la normativa? Qué s’hauria de fer?

- “Mentre que el/la migrant adult ha realitzat una opci6 individual i té un
ambit de refugi en ¢ls records i valors de la cultura d’origen, €l nen/nena
que ha nascut en la migracié o hi ha arribat de petit, no té altre ambit
d’experiéncies vitals que els de 1a societat receptora (...) L horitzé de la
seva activitat social, els seus afectes, records, expectatives i les seves
possibilitats de promoci6 estan completament condicionades per la seva
insercié en la societat receptora (...) El petit/petita se sent igual que els
seus companys de classe i desitja ser-ho, el fet de ser considerat diferent
només ho pot viure com a exclusid o refis” Dolors Juliano. D immigrats
de segona a catalans de primera, Efnopolis nim. 9 SOS Racisme.

Comparteixes les afirmacions de Dolors Juliano? Des d’aquesta
prespectiva, creus que son positives les activitats puntuals de promocio de
]a diversitat cultural a ’escola? I I’ensenyament de Ies llengiies maternes

dels alumnes? [ si aquesta activitat suposa separar-los de la resta de la
classe o reduir les seves hores d’esbarjo?



--La formacié inicial 1 continuada del professorat recull el tema de la
interculturalitat i el tractament de la diversitat lingiiistica de 1"alumnat
d’immigrat o de pares immigrats?

- En cas de ser necessari, en quina llengua s hauria d’alfabetitzar una
persona adulta immigrada?

- L’oferta d’alfabetitzaci6 de persones adultes ha de ser unica o hi ha
d’haver classes especifiques per a les persones immigrades? En cas de ser
unica, hauria d’haver-hi un curs preparatori per poder-se incorporar
posteriorment a les classes ordinaries? S’haurien de preveure classes
separades per sexes?

- Els cursos de formacio de llengiies no haurien d’incorporar ’ensenyament
d’altres tipus de coneixements en funcio de les necessitats 1 interessos de
les persones a qui van adregats?
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" LA NORMALITZACIO LINGDfSTICA D'IMMIGRANTS ESTRANGERS A CATALUNYA
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- Aquest documént. déna resposta a

‘LA NORMALIT4ACIO LINGUISTICA D'IMMIGRANTS ESTRANGERS A-CATALUN!&-"'

1*encdrrec fet pel Consell Assessor

dat Immlgracxé 3obre La normal;tzaclé:llngulstlca d’immigrants estrangers a
Catalumya, i permet. desenvolupar ‘1"objectiu 521 del Pla general  de
normalxtzacxé 1;nguxstxca. o SR R

o

'L'oferta de formac;é lingilistica .i cultural a col*lectius d';mm;grants no'

comunitaris - &8 ‘necessaria per

v-facilitar la ‘participacid d'aquests- 

rcol*léctius: en la vida social i cultural del pais i per ampllar les sevesg
.possxbzl;tats d lnser016 en el mon laboral. - Coe

'manera dlspersa i poc coordxnada.-
si tenim en  compte - que mentre no e
precarietat legal, laboral, SDClal

Actualment 8. estan duent a terme . accions de normalitzacid lLDQUIStlca de_-

fesolgul, almenys en certa mesura, la
- en gué es troba aquest col- lectlu,
no .podem esperar que parthLpl amb_normalitat en la vida social de . ‘1a-

'comunitat si no es planxflca una acho global, ponjunta i cqordlnada_per
,'tots els organlsmes relacionats amb_el_tema. S s

dificil peder ampliar aquesta’ oferta“f



_IQ’Léyimmigracia.ﬁb,c@munit&ria'

Catalunya ha .estat 'uﬁa Iterra{:d:

: ~pds. Tant si proced;env d'invas;ons
afridanéé, d'xncurs;ons mar;tlmes, fcom de desenvolupaments lnterns, els
- maviments dels pobles vinguts de la:. Penlnsula en direccid al nord passaven
sempre els PLr;neus. Aquest fet ha- creat la nocid de Catalunya passad;s i
ha supOSat una fusié, sobre el 561 catala, de ‘pobles dLversos._

El contacte que h; ha ‘hagut al llarg dels dos darrers il lenls 1 escalg-

entre. els dlversos pobles 5'ha - eatablert entre, pohl&CLQnS_ diferents

etnlcament S culturalment parlant, en una especie d'anar i tormnar entre

mOV1ments de poblacxo provinents. del nord i del sud alternativament i
atxd, poc o molt, va deixant “un. pés;t gue en marca positivament _el
taranné,-hlgunes vegades, el nostre mlssatge cultural ha estat més facil
que en
dlferencladors molt ev;dents, _com poden ser la religidé-i el color de. la
pell per exemple. SR o : R :

: Per tant, podem d;r que Catalunya és un pais que té una experxencxa llarga

i Lntensa en materla de recepcxo 1 ;ntegracié d- 1mmigrants.

Per. acabar, cal recordar'que'l arribada‘de poblacid ;mm;gradé procedént dé

.

Poldnia i l'antiga Unid Soviética =

. L*anomenat. Tercer Mén é&s un- fenomen -general que forma. part dels correntaﬁ

m;gratorls 1nternac;onals i que ne es an fEt alllat.

d'xmmlgrants a: Catalunya

A cont;nuacié presentem una breu descrLPCLO de les caracteristiques de la-

lmmigraCLé éstrangera no comunltarxa resldent a Catalunya.

v

jab;l-:meb%éfafiﬁﬁigrants'i iloczdé ﬁrocedéncia

"7319-'r331dents estrangers a Cata nya, segons els governs c¢ivils, eren

103 593 a la fi de 1 any 1995.

D'aquesta xlfra, els meigrants procedents de zonas menys desenvolupadea:

economlcament provenen,'entre é’altres, dels pa;aos seguents agrupats per
contlnents.- : N : :
~L'América Central i del Suds: S - 22 851

El Pexd, la Repablica bominicana,. . - . -

L}Argent;ﬁg,.Coi&mbia L Xile )

L Afrxca.- . : - 43,113
Els paisos del Magrlb, 1t Afr;ca Subsahar;ana S
{Gémb;a i el Senegal} iel Marroc PR
:Lﬂasia (menys_el Japé)ff '9.448
les Filipines i la Xina
L'Eurcpa de’ 1'Est: 1.827 .

TOTAL L - 77.239

altres pobles, sobretot ‘peérqué ‘wo hi  ha ‘hagut 'elements

"2Q;_ Tlpologxa,-_ caracterlstiqwgs gfi' distribucié = dels col-lectius -



2,2 Lloc'de'residéncia

La- caracterxstlca principal - &s. el fenomen de la concentracis,
S emplagament en les parts més pobres i marginals dels' barris de les
'.C1utats i els pobles, espec1alment .a la periféria o a les parts ‘més
fdegradades dels centres historics. | - : :

La concentracié d immigrants en détefminats barris obeeix, d'una banda, a
des, dlflcultats d'accés a 1° habxtatge ‘i també al de81g de lés persones
d'un. mateix origen cultural o] geogr&flc de viure a- prop, cosa gue permet
crear espals ‘de relacid social que compensin 1'aillament social, i ajuda a.
mantenir la: prOpLa ‘identitat cultural. D'altra banda, es produeix també un
proces de concentracid d‘lmmlgrants en algunes comarques,)determlnada per
les pOSSlbllLtatS laborals“ el Barcelones, el Baix Llobregat, el Segria,
el Maresme, etc. S o

El total de res;dents estrangers ‘a’ Catalunya queda dlstrlbuxt de la manera
seguent' ' :

L

CONTINENT = BARCELONA  TARRAGONA- = LLEIDA GIRONA . CATALUNYA =~

Buropa- - 12.118 = . 4.372 . - 913 7.395 ) 24.798

Amarica < 21.893 S 758, 705 . 1.544 -~ . 24.901
" Africa - . 2B.079 3.410 2.420 - 9.204 43,113
cAsia - . 9.703 263 . 7 129 . . 593 10,688

Oceania ~ - 87 6. o - o 93

TOTAL ~ .~ .71.880 18.809 - . 4.167 18.736 103.593

'2.3.'Diyeréitat de nivells-formatiﬁé.f

Hi ha diferents situacions de formacié i educacié prévies, profundament

'heterogenles._des d'analfabets £ins- a persones amb formaci$ superior i amh

coneixement de llengiies {castella, francés i anglés). Els col-lectius
1latinoamerlcans i asiatics son els mel escolaritzats; els magribins també

 tenen .un nivell d'escolaritzacié’ alt; altres col*lectius procedsnts de

1'Afr1ca negra tenen un tant per cént elevat de persones gue no han anat -
mai a. l'escola. Cal tenir en compte ‘també que els més joves acostumen a
tenir uns graus d'escolarltat i a instrucc;o mes elevats gue les persones

. mes Qrans..

e

2;4{_$ituhciézlaboral i activit&ts qué.rEalitzen

G

L'immigrant necessita treballar per subsistir, perd generalment té& una
escassa qualificacid profess;onal i; :sense tenir un ‘coneixement del mén
- sociolaboral, es veu obligat a ocupar llocs de treball en condicicéns
' precérlea. Molts d'ells es veuen aboc”ts a 1l'economia submerg;da.

La temporalitat é€s una altra de les CaraCtErlSthUES de la. Bltﬂ&Clé S

- lapboral @ dels trehalladors estrange 53 .aixd fa que hi hagi una alta -
mobllxtat laboral. ' :

Pel que fa als sectors d’ activ;tat,
de serveis. - cal ' destacar el servei . doméstic (s'hi dedica. en altes
' ‘proporcions 1a poblacié' femenina - fiYipina, domlnlcana”l{ marroquina); ‘el
comerg, bé com a venda ambulant (essencxalment africans), bé com a agents
comercials i. dependents (paklstanesos), i el sector d'hostelerla (en el
qual destaquen els asxatlcs} :

el prxnc;pal sector ar ocupac;b és el -



 -Zpol1t1ca dels " ‘seus paisos .q° or'ii

Els artres tres sectors que confz uren . practlcament a parts Lguals els
:ambLts d'ocupa01o de la poblacid immigrant sén: la construcc10,_sector en
qué treballen bisicament marroquins; la indastria, i 1° agrlcultura. En‘els -
treballs agricoles la md d'cbra és bas;cament marroqu1na i en menor mesura
- de Gémb;a i Senegal. : -

2 ; 5’. E'dét' O

v

' Predomxna la pcblac;o entre els 16 l:BlS 45 anys i destaca el grup a’ edat”

T situat-entre els 25 i els 29 anys.:El col*lectiv més ]OVE es el magrlbl,'.‘

sequit del centreafrxca ‘el llatznoamerica i l‘asxatlc."' : -

26 s

'El sexé és un factor de dlferenclaclo cultural i de pautes de gomportamant 
'dxverses entre els cole lectxus d'imngrants. A tots els problames gque la
lmm;grac;o' pot portar - ] €s;
multxpl;cadors del Xoc 1ntercu1tural' en les dcnes, la situacid de 1es
guals .en- la seva organxtzac;é social'd_orxgen queda "totalment trastocada i
de vegades afronten 1 em;gr3016 amb ‘m&s dé&ficits formatius i actitudinals:
que els homes, pels condlcxonants c"t'rnls i/o rellglosos da* orlgen. L

.Cal tenlr an compte les pautes‘ e comportament segons s;guln homes o”
_ \dcnes,l dels dlferents cal . 1ect1u d_immlgrants a ‘rP'hora de preveure la"
'.realltzaCLO de -Cursos de catalé o d qualsevol altra materla. S

”D altra banda,'r al' remarcar el paper de les- dones -Immigrahtstéh;}la
-.integrac;é de les seves families, Ly per tant, l'efecte multiplicador de
la formac;o adregada a-les dones lmmigrades. . ST

-

 Podem dxr que globalment h1 ha un lle ger predomin; dels homes, tot L que
.enel cas dei personal domestlc pro znent del Peru, de les Fllipines, etc._ h
jpredomlnen les dones, . . -

_ 2:7.'Cond;ciqnants religiosgs;'

La”geiigié és un altre condicionan cultural per tenir en compte a1t hora'
de . planificar qualsevol actuac16 formativa adregada_ als: eol* lectxus
© d'immigrants.. ' S : .. I ;
. Per -exemple, en la religid’ islamiéa’:—major;tarla. entre els col- lect;usfv
“d'immigtants— el compllment del pracepte del Ramadé. pot condlclunar el -
5desenvolupament dels cursos. L - :

2.8. voluntat de romandre a Catalunya
En general, els-immigrants, estrange olen guedar-se a Catalunya per6 hem
.de’ tenir. en compte les diferénts.
: llatxnoamexxcans 1llguen la seva anencxa a la SLtUECLO econém;ca i
re els centroafrlcans, hi ha dues’
‘gquedar-se i. els que ‘volen . tornar al-
olen tornar al seu palis o fer servir
per anar als Estats Units o a altres
dels magribins volen guedar-se a

'tendencxes ‘paral.leles: els que vo

seu . pals. Els. asmatlcs, en pr;nclpl
I ‘estada a. Catalunya ‘com a platafo'
,Vpalsos desenvolupats. La majoriaj
: Catalunya. , : o

s'hi han d'afegir els efectes '

lons de cada col- lectiuv., Aixi, els.;



Cie

g3.ﬂDgécrip¢iS?de;1a'siﬁuaéié culfh'é ﬂijlingﬁistiéa‘&els“immigranté 

'Les persones nascudes a l' estrange
les unes a 1es altres segons el pai

enen un perf;l Educatlu molt diferént
.de procedéncia. Entre ‘els col.lectius
amb un nlvell més baix destaquen els nascuts en aigunes zones d‘Afrlca,
d'A51a i d'Ocean;a. ’

-El cone;xement de les llerngiies del-pa;s d’acoll;ment és ‘un. bon indicador.
de . la’ voluntat - i/¢ . -pOSSLbLlLtat d ;ntegracxﬁ de-- 1’ ;mmigrant estranger.

-

'Tanmate;x, atesa ‘la situacid de biii

gitisme que hi fia a Catalunya no. hi ha

‘estudis’ per poder deterninar é. quines c1rcumst&nc;e51 1l egtranger

necess;ta coné;xer prioritariament: ‘una o 1' altraf llengua [catala 0

-castella}._l cal tenir en- compte el lloc gue acupa la 1lengua castellana

-poss;b;lltat_de cercar feina for:
'.zones amb fdrta-preséncia de castél

._Cal dlr que el cone;xement de la:

mmxgrants (relac1o amb 1' adm;nistrac;o,
dg Catalunya, r313016 amb l'entorn an
ngparlants] v

en el context’ propi de molts dels

_engua del pais &s un lnstrument l un
.ambé ho és 1la preservac;o'“i=nel
aterna. Per tant. tots dos. aspectas

dret’ per -a " l'immigrant, per6
desenvolupament de la seva llengua

shaurxen de’ rebre el suport de 1BE“inﬁtituCanS que pretenguln 1mpulsar un"

 procés d'integgracid cultural i no I

s;mple ass;m11a01c del “"fora* ding_de
les_pautes_de.la societat receptor PR : S

La neCEESLtat de ¢onélxer la lleng del pais no. &5 1gual per a- tats als

'-estrangers. Per als qui es troben’ o:sé senten en una situacid pr1V1legzada :

..respecte a la poblacxo autéctona, es tracta d°' una- questlo menor. En canvi, -

aquest tema £é ‘una ';mportancla v1ta1 per als qui,’ des d'una- 'pos;c;o][
] subordxnada, 'han de guanyar el dret de ser écceptats. ) el

Tanmatelx cal recurdar que - aquest LntegraCLO seré molt més facxl quan‘
aquestes persones ‘siguin cona;derade . €iutadans de Catalunya i, per tant, |
amb- els mateixos '‘drets i deures que 1la resta. I aixd 1mp11ca, dr entradah

una mxllora subatanclal de les condxc;ons de vida i da 1a situacxé legal. '

:Totes les persones immigrades. han de poder tenir acces a l'aprenentatge de_
S la llengua 'catalana, da' aquesta
'possxb}lxtats d'arrelament,  de.

" manera. tothom tindra les mateixes
desenvolupament de -.la personalltat'
pepsénélitat -1 de pertinenga a _la _col- lectivitat catalana i es poded

desenvolupar - socialment i professionadl. A causa de ‘les -especificitats

d'aquests cbl'lectius, per garantir 'la integracidé dels -nous ;mmlgrants en

el  procés- de normalltzaCLG llnguistlca, 'ge'ls han d'oferir. unes activitats

 adequades a la seva realltat llnguls'lca ‘i social.

¥

Tot YL que, és molt complex“ugétablir'.uné tipologia .de. nebeaaiﬁqfé'_
 1Lngh1sthues .atenent - 1%ambit de procedéncxa (per . 1'heterogeneitat: de -

.situacions HQﬁe,;“es' poden dOnar
‘dklmmlgrants}; si que. podem parlar
tenir ‘en compte a l'hora 4 estf:_
';adreqat a aquests col® lectlus.-.u~ﬁ

.dins ' dels d;ferents : col-lectlus};
diferents condlclunants que ='han d@
un pla d'actuac;o especxf;cament,l

Cal fer,'en pr;mer lloc, _una serie de dlfereuCLaClOﬂS segcns el lloc de
ZPKQCEdEnCl& dels immigrants, de la zona on viuen a Catalunya, del sexe,

3ﬁ”de l'edat’ i “dels anys que fa que ‘viuen & Catalunya,.ja que tots aquests

elements, entre d'altresg, cond101onen L'as i el conelxament del catalé.




)

;'En:termes'géneréls, els col lectlus que viuen a Barcelona o a 1a seva
-area - metropolltana no tenen un- cone.l.xement tan alt del catald com les
Wpersones ‘que -viuen a la resta de. Catalunya. Aixd probablement - é5 degut

al fet que ala zona de Barcelona’ £, ut;lxtza en major mesura el castella.

. Tambe en termes generals, pel tlpus d estructura familiar i pel tipus de
. treball gue realltzen, els homes acostumen a utilitzar i conéixer més el
catald que les dones. Cal consxderar que sén els homes {(excepte les
: filipineé} els qui acostumen a treballar fora de casa, -la gqual cosa
provoca un’ ma;or nombre d'lnteracclons amb la poblac;é de parla catalana.

.'Atenent el 1loc de procedéncia, certs col-lectius q° xmmlgrants aprenen i
: ut;lxtzen més el catala que ar altres.

be les dades del cens de 1991 podem venre quin 85 el seu conelxement ‘de’ la

llengua catalana._slobalment podem dir que el 79,8% entén el catala,\que

" un’ 39,9% el«sap parlar, un 48,4%" el sap llegir i el 21,3% el sap escrlure.

- En aquest cas estem parlant de persones ¢epsades.
Hi ha una.grah'distancia_ent:e les'habil;tats receptives i les_productives, '
A la- part fxnal de la taula els nivells de conelxament del catala 80n

extremadament baixos, posszblement per- falta d'integracié o, en . alguns
casos, per un nlvell ar Lnstrucclo molt deficient,

,}» | {taula)

’

Podem agrupar els col- lectlus d! lmmlgrants no comunltarls en. cxnc grang
grups segons el lloc de prccedencxa, i cada un amb unes caracterlstxques
11ngulsthues d;ferents.' :

Els sudamericans tenen un  grau. - de “Conelxement del catala mblt alt;
prokablément. per la s;mil;tud de les dues llengiies, peré només una petlta

proporc10 1’ ut;lxtza habLtualment.

Ris subsahar;ans en general 1° entenen, sobretot si fa-ﬁéégde:dos o tres

~anys que viuen a, Catalunya, pergué’ probablement els tipus de treball'que"

. Pel ‘que fa _-als magribins, ‘toﬁQ:

realitzen sdn en 1'ambit agricola, i, per tant, tenen la pogsibilitat de_
mantenif,mésxrelacions amb'pagesos i;treballadors catalanoparlants.

Els col lectlus procedents de 1’Asia estan ublc&tﬁ- b551cament a l'area
de Barcelona*'ma;orltarlament 26n homes; mantenen relacions e¢n estructures
de grup. tanctades; treballen en . empreses creades pele seus propis
compatrictes (botigues, restaurants, ‘ete.), 1 sovint '86n traslladats .a
altres indrets de 1'Bstat espanyol‘vTot aixd provoca que no tinguin tanta
nECESSltat d'aprendre una nova llengua i, com a consequénCLa, gue el seu -
coneixement de 1° eSpanyol sigui forga defxcxtari i el del catala gairebe
lnexxstent.__ : . R :

i que en principi eren principaiment

homes, darreramlnt n'estan arribant cies families. Sén el col lectiu més
‘nombrds i estan ubicats major;tér;ament a)l districte primer de Barcelona,

‘al Balx Llobregat, al Balx Canmp,-“al Berguedi, a Osona, al Bages i al

Valles Oriental i a 1° Occ1dental.. Com que &s també el col* lBCtlu més
nombrés' hi ha més variacions quan al coneixement i 1'as- del catala. En
general és pot dir perd, -que &ls homes, malgrat gque no 1 ut;lxtzen, el

coneixen molt millor que les dones, ja que fa més temps que viuen aqui i,
tal com g’ ha dit abans, s6n els membres de la llar que més relac1ons tenen




Taula 3.5A

Pals/zona de nalxemeant ontén  elsap  elsap Alsap Nz

elcatald parlar  legir esche
1. Franga 95,1 75,9 74,6 40,5 3,391
2_ Andora 96,9 75.4 71,9 545 224
3. Vensguela C 84,0 65,4 72,1 27,9 2.234
4. Silgsa : 85,5 63,6 68,5 453 3844
5. Mixlc ) Gi.4 B5.7 85.1 2016 1.38%
6. Brasil 80,0 45 8618 29,6 2409
7. Ocsanle 88,8 54,3 £4.0 45,8 258
8. Alemanya 83.7 80.4 bE b 31,9 10.554
9, Resta d'Amérk.a Central 89,1 485 55,9 256 J05
9. Notd Amérlca 824 48,5 56,3 28.4 ¥.593
11. Bliglea B3B 477 370 . 279 2.045 -
12. Argenting 506 448 BOB 224 11.163
13. Algérla 852 438 46,2 15,2 1,369
ta. Resta ¢'Europe occldenta B57 436 63 8 232 1.184
- 15. Regne Unit - 79t 418  A3.4 255 4.356
16. Resta del Garl 40,3 41.7 55.8 23,6 72
17. Goldmbla 89,5 41,5 58,3 22.4 2010
18. Uruguat 91,5 41,4 1.8 23,5 5.539
18. Aesta d'Amédica te! Sud 88,1 40,6 554 21,0 1.046
20.Xie 900 404 586 228 4178
20. Paisos Baixos 779 40,4 47.6 234 1,861
22 Itelia Bo.8 38,9 53,5 186 2.825
23 Restadela CEE 817 an.0 49.9 21,4 B95
24 Resta d'Africa central | def sud 74,3 36.0 418 18.4 2.456
25, Priwim Orient B1.7 328 4R0 148 74%
26. Europa Oriental 7.8 326 44.8 15,8 1.124
27. Peart 847 Iz 48 0 15.9 2.0%0
28. Porlugal 821 307 338 10,8 3.088
23. Resta de Nord Africa 80,0 27.2 403 116 305
30. Manoc 64.9 24 4 28,3 9.6 20.708
3. Replbllea Dominicana 722 24,2 20.4 11.2 1.018
32. Filipines 66,0 184 23 6.8 1.890
33, Besta d'extrem Qrient 418 17.0 194 2.8 1.873
34. Asia central i dalsud £3.0 14,3 155 & 4 927
35. Gambia 87,9 7.3 5.7 1,7 1 808
Total nascuts a l'estranger " 797 388 43 4 £1 2 101.454
Catalunya 99.3 858 B20 545  3.U82.273
Alltes Paisos Catalans 96,8 70.0 64.6 73.6 87.538
Comunitats no  catalanopariants 84,2 30.7 a6 5 g1 1 777 830
d'Espanya
Total poblacid de Cataluaya $3.8 683 67.68 359 5 049.158

Dudes del cens 1991, Faci iitades pee TRESDAT
Elaborades per Jacqueline Hall



fora de 1'Ambit familiar. D'altra, banda. l'escolaritzacié dels fills i les

- escoles. publiques de Catalunya Suposa . que aguests sovint fan de

traductors, - especialment de les seves mares (cal recordar que una part'

i} conSLderable dels magrebins S8n- de llengua berber}

Quan af 'co1fle¢tiu de dones - fi;ipines, cal assenyalar que vinen:

 'hési¢ament' a_-Bardelona, sovint - treballen amb families on s'utilitza

1'espanyol, 0 bé se’'ls deémana que utilitzin ‘ltanglés amb  els-. fills

d’aguestes families. Fora de 1'ambit laboral, mantenern . relacions: molt

tancades awmb les seves ccmpatribtés,. Tot aixé fa que el seu ﬁs del'
castella ,L no cal dir del catala, Slgul molt deflCltari.__- S

‘4, BCClO formativa per als 1mmlgrans adults

'-Uné_ accloj'formatlva “que tlngu; CGm a finalitat 1la integracid 'Hels
. eol-lectiug immigrants a la nostra socxetat ha de promoure la progressiva
'adqulSlClo ar attonomia 1aboral i '+ social per part de la. persona. Aixd

incloura’ pal llar els. seus’ deflcits ‘en €l coneixement de la llengua i de

"t la Cultura propies de la societat® d'acolllment i, per tant, 1mpl;caré ‘una

acc;c coord;nada en lrambit 11ngu13t1c i en el cultural. Caldré.“
'.:Proporcxonar els elements llngﬁistlcs necessarls per comunlcar g6 -
' _amb 1'entorn i poder SEQULr adequadament totes ‘les actuacions del .
'_pla dr LnteqraCLo : o

Sy
o - .
L

- .'Fac111tar a la persona en formacio la comprens;é de les pautes
. culturals, laborals i legals de la nostra soc1etat.

;'Potenciar tots. aquells elements que afavoreixin el desenvolupament
jautonom dg les perscnes en formaCLé fins a la plena 1ncorporac;o
A la SOCLetat d'acollida. : :
"1'Estab11r espais. de dLaleg en@re les dlverses cultures, tot
.. ‘convertirnt l'aula en un lloe provilegiat per al contacte hum&
'_1entre persones de dlversos or;qens. S -

'} Afavorxr la sensxbxlxtzacxo lntercultural de la soc;etat
d acollLda.' . .

zQualsevol ‘accid- formatlva Gue s’ adequi als Db]ECtLUS que ang hem. proposat

haura de tenlr L en  compte, d'una banda, els  ambits temitics i les’
necessitats . comunicatives gue present;n els lmmlgranta 1, de l'altri, tots

.ela punts esmentats abans.

L' EnSEnyament 'haufi de proporcxonar elements llnguistzcs, cultufals,'

'socials, admxn;strat;us, etc., de’forma coordinada i progress;va.

‘aspected fonamentals de la cultura g
© i reflexid sobre els conceptes d Lnterculturalltat 1 lntegraclo.

_'Es ev1dent que-una opcxo pedagégica com la ‘que proposem requereix una
| formacid especiflca per part dels. .monitors que 1nterv1nguin en el procés:

did3ctica d'una llengua estirangera; -Catala] i estrateg;es ar aprenentatge,

orlgen de les perscnes que es formen

Pensem. ‘que. per"a ‘aquest EEPEL.‘fO_matlu que proposem. s fonaméntal - la

Ilncorporacxé ‘prograessiva de monitors - -ael propi toltlectiu immigrant. La

1ncorporac10 d aguests monltors afavorlré el dialeqg lntercultural.



L'eix cantral i el vehlcle d' aquesta formacxo haura de- ser, ev;dentment,

la llengua. Caldra fer una recolllda exhaustlva de totes les sitwacions
. comunicatives. que seran dtils als alumnes, tant de 1l'dmbit pliblic com del

privat. No cal - dir que en totes aguestes caldrd ' usar les formes
ccmunlcatlves que responguln & les situacions reals {llenguatge oral o
escrit, formular preguntes, entendre respostes..,) i atorgar a l'alumme el
matELx rol que voldrem que tlngul en’ la situacid real.

8i volem 1a- plena lntegrac;o dels" xmmigrants en la soc;etat receptora i
aquesta t&é més. d'una llengua ‘oficial, com é&s el cas de la societat
catalana, caldra comengar per l'ensenyament del catala, tenint en éompte
l'entorn .dé 1’alumne i Lles seves necessitats. immediates i valorant-los
aquuadament i a continuacid analitzar gquin és el moment més adequat per

- afegir-hi 1‘ensenyament del ‘castella.

*Hetbdbloqia_;

Btés que 1° 'educacid de-per$ones adultes ha de ser modificadora d° aciltuds,

'_pensem gue cal plante]ar—se una metodologla adient amb els objectius. que

ens hem proposat d'integracid, i amp ‘1a voluntat de donar instruments per
comunicar-se i participar d'una manera  autdnoma en la soclietat.’ Per aquest'
motiu, proposem reproduir i assajar les activitats de comunicacidé que els
lmmlgrants es trobaran'en la vida quotxdlana.

Alxo lmplica ‘una exercxtac;é b&smcament oral que incideixi especialment en

.els . émbxts de comun1cac10 en els guals s’ hauran de moure, les persones que

hi ha. ‘a 1'aula. Amb tot, no cal oblidar aguelles situacions que

. pressupcsen ~la 1llengua escrita. (formalitzar documents, recondixér’

mLssatgeS_ escrits: cartes, publlcztat, etc. ) i  que demanaran un

'aprenentatge de ta: lectoescrxptura.'

'Tota i actxvxtat de 1° aula ha de ser mot;vadora per a l‘alumne. Ja. hem fet
_-esment ‘dels continguts {punts. de- raferencxa i necessitats. dels alumnesl“
com - a element clau per motivar .1' alumne i propeorcionar-li 1nstruments

Gtils  de . relacid. Ara bé, 1la matelxa presentacid de les . d;versas
a&tivitats i ‘propostes ha de: ser - igualment engrescadora. activitats
varlades per tal de no’ caure en la’ monotonla, completes, amb una finalitat
clara a cada una d' elles, de tal - manera que 1'alumne veg; on ‘'t com hi pot
arrxbar, etc. : - :

Al éomengament potser &s necessari -Bi no ;mpresc;ndlble— fer materials
didactics, espec:f;cs per als meigrants, cal incorporar en aquests primers
HLVEIIS ﬁquells elements que  més necessiten per integrar-se: en- la vida

-dlarla-'san;tat, habkitatge, costuma, estc. Més endavant, caldria utilltzar

ja ‘materials didactics generals’ (per exemple, el Diguij, digui...)
pensats pet & no- catalanoparlanta qua pertanyen al nostre matelx entorn
cultural.:_

'No podem oblldar els factors lnterculturals en la metodolcg;a ut;lltzada._

L'aula ha de Ser un espai on es pugu1 intercanviar’ 1nformacxo cultural, es -

T}

‘tracti a les persones de forma lntegral i es valori i'es potencxl cada' _

cultura per ‘ella matelxa.

Fxnalment, cal assenyalar ‘com -a declsiu el fet que els formadors rebin una
preparacxo i una formacid adequades tenint en compte ela col*lectius a qul

_ihan d'ensenyar i amb gui . han de -relacionar-se. Es necessar;_ ‘que el
-professorat conégui el wmarc antropologlc (étnla, pais d'origen, costums,




etc”] de la persona ;mmigrant,ﬂ alxl ‘com les caracterlsthues que la

def;nelxen (s;tuac;é formatxva,” 1lgngues dominades ' i conegudes,f etc.);

_perb tambe cai comptar amb professors i voluntarls orlglnarls d’ aquests 
L eol- 1ect1us, la:. importancia de 1la- mellcac10 dels - quals radlca en .el’ fet'

“Departamént de Berestar Social

,'que poden servir de pont en el procés a’ acolllment i poden ajudar A una

Lntegracid menys traumat;ca de HY immigrant.

S.Qquéfsﬁest5-£9nt actﬁalment

Les activitaﬁs de la Direccié Génefgi'de Formacid d'Adulits s adfeceh a la -

poblacids- adulta de Catalunya mes gran de 16 anys. La poblac10 melgrada-'
'lestrangera pot ‘prendre-hi part lnccrporant se a l'oferta regular de la
. Direccid General, gue alhora permet un tractament dlferenc;at segons les

,concret e duen a tenme actuac:l.ons_

necessxtats 'de la  persona.’ Quan " s$orgeix una ‘demanda d'un col.lectiu
Bpecxflques, perd sempre amb la. idea_

 que es tracta d‘acc1ons puntuals qué ‘tenen com a objectlu la anorpor301o
'posterior dels alumnes alr cferta generalltzada.

'Una de les; finalitats concretes de la DGFA. €8 mlllorar el anEll de -

- En 'el" p;ég:ama' del curs -
- procedéncies diverses: 40, 22% del Marroc, 9,2% de.cémbla, 7 2% de . 1a xina

-_El.-prbgraﬁa-_cdmprén; alfabetitzaci
- _escolar. (172), pregraduat (107) i}

"Cursos de-catali oral (80), castel

gFormac;é de formadors

formac16 de: les persones lmmlgrades prlorltzant les - necessitats d* aquelles
gue sén analfabetes 0 amb un balx nlvell cultural i 1nc1d1r especialment=
en’ 1 amblt lxngulstxc. e : : )

. vén acollir 2. 148 persones de

1;3,06'ﬂé_Guinaa,

1645), neolectcrs (279),§ eértifigat
duat escolar {221) N

ral (369}

ni:

' Leg activitats de formacis adregades als mestres o formadors d'adults

- crganltzen des del centre de recursos "El Mil- lenarL" "La programacié:

~dels cursos es fa cada any- segons “els interessos que sorgelxen. Aixi,

'”_Materxals dxdactxcs'

aguest -any . s"ha: organitzat ‘un - curs Bcbre "Diversitat cultural i ‘la

- formacis d'adﬁlts" " amb l‘ob;ect;u de proporcionar als mestresfx_

orlentacxans de caracter. teorlc*
ccmunitarls.

_practlc sobre cultures. de palsos no

-ffAdults ha elaborat uns materials
les persones adultes (en- catala}
etapa instrumental de la:- formacié'

La DlrECClD: General de Forma¢
espec;fxcs'_perj a l'aprenentatge
Cobreixén els tres nivells de:

_d*adults,;d acord amb el curriculum e'la formacié ba3lca d’adults.

"_Ela materzals estan eatructurats
d;déct;ca per.- als professors que conté orientacions .sobre com utilitzar

_n'uns quaderns dlexercicis i una guia :

. aqueste quaderns. - No s6n un _metode d'aprenentatge, 8iné - que- pcden,

'3adaptar se & les DECESSltatS dels

Lumnas i de col 1ect1us espe01fxcs. o

3'hque5ts materlals es dlstrlbuELxen de'forma gratulta als alumnes o a les_ :

entltats que els scl lLCLten.




fh"

'I'Departaﬁeht de-Treball

QDes de 1a Direccidé. General 4’ Ocupac16 es duen a terme accions formatlves

en col. laboracié amb diverses organitzaCLons. Es prioritzen els projectes

Ique permeten ila LntegraCLé soc;olabnral ‘dels immigrats. -

"Dépﬁrtaméﬁt de Cultura

. Direccié General de Politica Lingﬁiéﬁica;

‘L'any - 1994 .Ga'.publicar "Lexxc usual catali-arabh Aarab- catalé“ i es va

repartir gratu;tament a totes les institucions que .van sql licitarwlo

(2. 700) . . ; C . _
En aquests moments sdn nmltes les escoles i els 1nst1tuts que encara el
demanen.' ) :

_Aquest any ha elaborat uns’ mater;als espec;fxcs per a l'aprenentatge de la

llengua. ioral instrumental destlnats 4 persones lmmigrades adultes sense '
coneixements de catala. Consten de-cinc unitats acompanyades ar una caSset;
i. unes’ orlentaclons dldacthues. L : IR U

A més ha organltzat unes sessions de formac1o espeCLflca per ‘a professors'

de catalad i ofereix assessorament als professors que ho sel. 1Lc1ten.
Ccnsorc; per la NormalltzaCLO Llngulstlca

-

El CPNL OferELX cursos de llengua a la poklacid en general. Aquests cursos
-] oferelxen també . a les associacions d'immigrants i ONG que treballan ‘en
aguest amb;t ‘per’ fomentar i d;fondre el coneixement de la 1lengua catalana
entre els lmmxgxants, = N

'Hi ha.un*cert“nombne de persones gque tenen un‘ﬁi¢ell'cultura1'Que'elé

permet assistir ‘als cursos generals, aixi el nombre ‘d'inscritas . al’ curs

‘:1995 96 ha estat de 1 718 que representa un. 3,33% del total d’ Lnscrlts.

'Tambe 5=3 han ofert cursos especzflcs per als col leCt;us'famb unes

necessltats me- concretes: el curs 1994-95 es van oferir 7 cursos {Mataro,x

" Martorell i R;udoms} i durdnt el curs 1995-96 se n'han’ ofert 9. (Maresme,
-Tarragona, Barcelona, Reus, i VLladecans}. o

'Els professors del CNL de Matard han elaborat uns materlals deactLCquue,
consten de 9 unitats i estan dxspon;bles en disguet. :

. caritas Diocesana de Girona

Caritas Diocesana  de Girona -6rgﬁnitza cursos de. llengua i cultura'

' catalanes per a immigrants a, fi. de facilitar la seva insercié en la

soc;etat catalana. En els cursos - organitzats enguany hi. han partLCLpat més__

de 400 persones.'Han elaborat i editat el Manual de 1lengua i cultura perf'
a lmmlgrants S :

‘;Els cursas,esmfan,an les escoies-segﬁents:

‘Escola de Formacié Global de Banyoles. Escola per a dones
Escola de Formacié Global de Figueres. Un grup d'homes
. Escola de Formaci6 Prelaboral de Figueres. Escola per a dones
" Escola de Formacié Global de Giréona. Taller de costura

Escela de Formacid Global de Bordils. Escola per a homes



-

'Caritas de Barcelona, de Tarragona
,catalé O o SR R

Eacola de” Formac;o Global de Calella. Un grup d’homes
Escola de Formac16 Clobal de Salt Taller de cuina :
Escola de Formacié Global de Sant.Pol de Mar. Escola per a homes

*

i de Vic tambevorganitzen'qursos de

' Oferta formativa de la CONC

T L'oferta de farmaCLo ocupacxonal:

L'dférta'nfofﬁaflﬁa” de la .coNc g’ adrega a tots .els col- lectlus de'

htreballadors._ﬁs fonamentalment genérica i no fa distincions per cap motiu

d'origen 'entre els col+ lectxus, que “wvolen accedir—hi. - Hi “ha,  perd,
condicionants’ acddémics i normatius. que si fan dzstxncions.r Dins .de
b oferta genérlca podem presentar tres ‘grans kleocs: . oD '

L'oferta de formac;o reglada; la realltza i’ Eacola d'Adults - Manuel
uSacrzstan,_ per conveni amb el Departament de Benestar Socxai,_ i
l'alumnat és geleccionat pel seu’ Aivell académic. Els cursos de catalé

segue;xen els programes del currzculum de formacis ar’ adults.«-

la porta a terme” el CEPROM, com a
centre col laborador del. Departament de - Benestar Social, i 1 alumnat &g
_EIJ col 1ect1u de treballadors en atur. Hi ha. un .médul espec;flc:-del.

' catala. ; ' fo

';_L‘oferta”decfofmacié continuat també la porta a tebne el CEPROM com. a

" ens cdl-laboraddr. de la FORCEM, a' ia qual pertany Ccoo. EL seu alumnat
}es el col Ithlu de treballadors en act;u.

.?"

'Hl ha, a mes, una oferta especxf;ca per a lmmlgrants,'realltzada a través

del . CITE (Centre per a la Informacié deis Treballadors Estrangers} Hi, "ha
una oIerta anual de cursos de . catala. J' . . .

Per ultlm, hlAha una oferta adregada no a tots els treballadors, 8ind a

_aquells que sdn’ delegats Q quadres del ‘Sindicat, ﬁn;ﬁ.condlc1pnant_paf

LGRRHC

”llengua per elaborar materlals L establlr crlterLS dldactlcs adequats_a___':

_Té per object;u,' ‘entre d'altre
.medxadors i professors que treballln en 1°' amblt de la imm;graCLQ. "

'part;c1par~h1.J. co Y

El Servei de NDEMEILtZ&Clé L;nguxstlca de la CONC organltza cursos de
catalé per & treballadors estrangers -

L -

_—L escola d adults de Salt ha lnLciat 1 ensenyament del catala per demanda.'
=exgllcxta dels alumnes..

'| :
L

Serve;s de Cultura Popular del grup:de fundacxons FUS

Cla forma016 i. l'assessorament de]

En . aquesta linxa ha . organltzat un’semznar; permanent per a professors de

':Cada 51tuac;o._ﬁx-;




B

-Sgﬁnécpméﬂdciohs o

1. . Cal promoure ‘el conelxement 1 s de la “llengua- catalana entre- la'

... poblacis immigrada com a lnsirument de comunicacié i de particxpac;é_
Csocial i com a lnstrument per - relacionar 1a seva cultura amb la :
cultura de la societat df acoll;da.,- :

2. 'fLa. formacxof dels’ immigrant&,' pel gque’ fa. a " la- normalitzaclo_
' 1lngulstxca, ha de tenir com:’a objectiu. fonamental 1'adquisicié de
Z-conelxements L habllLtats lingulstzques i culturals- v1ncu1ade5 a la
'3 v;da quot1d1ana i a les sevea necess;tats meedxates. -

3. Es encessarl dxsposar d'un - docnment que cnnt;ngul tcta la lnformaCLo
‘relacionada amb la formaczo 1ingulst1ca i cultural per. tal que les
. entitats, els professzonals i als memgrants puguln consultar-lo amb
fac;l;tat. : : :
. Aguést doqument hauria de contenlr informacié sobre assac;acions,
"“entlhats i Lnstxtucxons relacxonades ambh 1la immigracid, entltatS”que
'cferezxen .formaczc lxngulstxca i cultural, . materials per ‘a
Y ensenyament, formac;é 171” assessorament del. - professorat, 
bxbllografla de referéncia, ‘llocs d'acollida i d'assessorament . etc.
‘El ‘document elaborat 'haurl_’ de presentar en diferents. suports
(Lnformétlc, In;ernet, paper. etc Yy i actualltzar lo perlodlcament.-

:“ 4 Els cursos han a* adregaréaef a .les persones que ‘o es. poden
incorporar a l'oferta. - de ‘cursos generals de normal;tzac;o_
lingulstlca. o de formacid rgglada {nivell de formaci6,. horarls,

-;nsexe,_édat,_rellglo, ete. ). Hén de potenciar especialment 1a llengua
‘oral ‘i conténir tant elements lingiiistics com elements,cultu;als, Es
recomana segulr, metodolég;cament, 1'enfocament ‘comunicatiu basat. en

: el diéleg ila part;cxpacxé U ' ' o : PR

_.é;__ Caldr;a_ incorporar moduls_ de ‘llengua i Cultura : projectes de
. formac;é professional, ocupacional Q a altres acthltats fgrmatlves
*  adregades als col lectxus d';mmlgranta. : :

B Els formadors han de conélxer les situacions . prév;es d educac1o, els
- '7 elements lxnguxstlcs i culturals dels paisos de procedéncia’ dels
dest;natar;s i han de saher lﬂenthLcar les seves necessitats.__ ) )
Cal ‘comptar "amb monltors dels propis col 1ectLus per fer de _
med;adors culturals.'-' : AU IS 7'
.?. L'oferta de formacxo per als prafessors ha d'incloure conexxements i
L procedlments. de . -treball. ~gobre Lnterculturalltat, cultura - dels
destxnatar;s i cultura de;s pa;s ‘d'acolliment,. tecnlques d'an&l;sx i
- detecc10 de necessltats, P ogramac;o, selec016 elaboracid de..
o _mater;als, seguiment de N apf'dentatge, etc. ' o o

. 8, Els materlals han de 5er adequata a les necessxtats eapeclfiques de
- ‘cada grup.- o -

-9.f " Es molt' important que en. l'entorn on es fa01 la formacié delslt

R immigrants ‘es- conegui la -seva cultura, tant. des de les pE¥dpies

.. manifestacions com a part;r de xerrades, prospectes informatius, -
‘intercanvis, etc, : RN ' ' :

"10. . cal ampliar . la tinia de subvencxons a cursos a entltats per
’ danalxtaar les demandes dels col lectlus d'lmmlgrants.



1.

‘Péripcder~dur-a-texme les reboman

fﬁé-proposadeé'caldrié:

:Elaborar un progrmaa dr actuacxé sobre normalltzaCLQ llngulstlca i

immigracid que: desenvolup; 1! Objectlu espeCLflC 521 del PGNL i sigui

;tingut en compte en el Pla: interdepartamental dr me;grac16.

Donar contingitat a 1a. Com:ssié Técnica amb: l'objectlu de coordlnar
i fer el seguiment de les accions proposades. ) e

VDesignar “un’ ﬁhic organismég:responsable per dﬁr a terme .les

activitats segiients:

1. ﬂRecollLr la LnformaCLé i. elaborar el document lnfarmatlu descr;f

..en l'apartat de les recomatiacions.

7::2.' ¢rgap¢tzar la formaci§ - i l'assessorament dels f formadeors

‘(sessions, jornades, sem;narls, borsa de professors, etc.)

--3. . Disposar d'una lllst& - d especialistes 1 " de b;blxoteqnes

esp301a11tzades.

. 4. - Promoure 1' elaborac;o de materlals, facilitar l‘intercanvi .de

tmaterials, elaborar un- recull dels materials exlstenta en: catalé .
. i.en-altres llengiies. etc: : -

"SQQQFa01lztar materials, assessorament i formaciﬁ é aquglles

.fentxtats que reuneixen Els requigits necessaris per organxtzar
curses de llengua i cultura ‘en el marc de la prdpia entitat o en
‘els. 1ocals de les associacions Q' immigrants gque ho necessit;n,

':'tenlnt en compte la diversitat .de procedéncies, de conelxements,
de sxtuac;o soc;al ! horarxs, ete. o

o

_ﬁnxspcsar d{una 'dotacié_ preséupnstaria per ‘poder impulsar el pla
'Propcsat.- o I o SR

Bardeloﬁq, febrer de 1997




[Ariteris

LE I 4

lingliis

tics

Servei de Normalitzacid Lingilifstica de fa CONC

Dediquerm aquest Crite-
ris a un tema que ha pre-
ocupat forga des de ja fa
uns quants anys. s el
d’utilitzarun model llen-
guaige del qual no es
desprengui cap tipus de
diferéncia entre les per-
sones. | sabem, totes les
persanes que hem optat
per aquest mode! de
llengua, que no és facil i
que, fins i tot de vegades,
se'ns fa gairebé impossi-
ble. '

En aquesta ocasid us ofe-
rim unes pistes per
esquivar qualsevo! indi-
ci de discriminacié en la
Hlengua, tot i que som

NUM. 10 Marg 1997

Llenguatge

no-discriminatori

conscients que no reso-
len tots els casos, i que,
malgrat aixd, en la
majoria cal una bona
dosi d’imaginacis.

També volem fer notar
que la discriminacié a
fa dona no és I'tnic

tipus de discriminacié
gue reflecteix la llengua.
De fet, molts col-ectius
hi tenen aspectes discri-
minatoris reflectits. Hem
de ser-ne’conscients i
tenir en compte que la
Hengua no és només un
dels llocs en qué es
reflecteixen les dicrimi-
nactons sing, que en sén
un dels principals instru-
ments de difusié.

AixT doncs, us volem
animar a llegir-vos
aquest Criteris, i a incor-
porar totes fes recoma-
nacions que hi fem.

Servei de Normalitzacid Lingitistica de 'a Comissio Obrera Macional de Catalunya



‘el

griteris
lingiiistics
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#

ror wiifitzar un model de
llenguatge no-discriminatori
proposem seguir els segtients
criteris. Distingirem entre
acuells criteris que tothom
hauria de seguir sempre |
aquells que dependran mds
de la voluniat de cadasca.

INTERVENCIONS MINIMES

1. Evitar els eufernismes refe-
rits a grups marginals (ipus
invident o persona de
colon, I"Gnica funcié cels
quals és evitar una denomi-
nacité que es considera
massa dura o directa.

2. Eliminar de soca-rel les
denominacions despecti-
ves per referir-nos a grups
marginals (tipus sudaca,
Xarnego, moro o de can
fangal.

3. Fliminar el tractament de
senyoreta (srta.) en tots els
casos. [n qualsevol cas, ¢s
recomana de no utilitzar
cap tipus de formula de
rractament a Vinterior d'un
texi, i reservar-les per a
I'encapgakament {vegeu ol
Criteris nom, 5.

4. En los cartes personalilza-
des, utilitzar el femeni
quan la destinataria sigui
una dona.

5. [n qualsevol cas, cal evitar
que els escrits que fem
semblin adregats només
als homes. £s molt Gtil uti-
litzar el tractament de vés
en ecls escrits, que, a
diferoncia dels tracta-
mernits de tu i de vostd, no
diferencia ol génere de la
persona destinataria.

6. Cap formulari o document
imprés destinat a scr
emplenat pel pablic del
5indicat no ha de contenir
cap clement sexista:

INOM FCOBIONMS s cvssanrysemeresaemens
Hoe de naixemont o e
I nos

FLSOASIGNA cesivnevecnmonercco
PFASCLE @0 veeie e i e

7. Gliminar qualsevol indici
tle desigualtat en el tracta-
ment de les persones: cls
denunciants, ¢l matrimani
compost per Rosa Font i
Rafacl Mora (i no: cls
denuncianis, Rafael Mora i
la seva dona Rosa Font).

8. Cal wiilitzar scmpre les
designacions generiques
d'oflicis, professions i
carecs {veg. el Criteris 11).

9. No utilitzar I'article davant
cls noms de persona feme-
nins {com tampoc dels
masculins),



INTERVENCIONS
RECOMANABLES

1. Busqueu formules alterna-
tives que evitin haver de
concretar el génere de qui
s’esta parlant: la ciutada-
nia (I no el ciutada),
[Falumnat {i no els alum-
nes), 'afiliacié (i no els afi-
liats).

2. Utilitzeu gengrics que no
amaguin la presénciade la
dona: les persones, el
col-lectiu, la direccié, la
pagesia, la representacio,
la secretaria, el veinat, el
voluntariat.

3. Quan no podem trobar un
genéric neutre, podem
coordinar els elements

que apareixen, amb la’

conjuncié i, en masculf i
en femeni o a l'inrevés
{(podeu anar alternant
I"ordre al llarg del text): fes
companyes i els com-
panys {i no els cornpanys),
els afiliats i les afiliades (i
no els afiliats), les delega-
des i els defegats i no els
delegats).

Cal no abusar d'aquest
recurs | mirar d'altemar-lo
amb els altres. Aixi mateix,
és preferible de no conti-

nuar aquestes duplicacions
al llarg de la frase:

els companys i les compan-
yes que estiguin interassats
a ser matriculats...

[millor: els companys i les
companyes que tinguin
interds a matricular-se...]

(i no: els companys i les
companyes que estiguin
interessats i interessades a
ser matricuiats i matricula-
des...)

4. Us de la barra inclinada.
Reservarem la barra per a
aquells casos en qué la
persona desighada pugui
ser home o dona, perd no
les dues coses a la vega-
da:

eleccio d'un delegat/ada de
personal

(i no: d"un delegat; tampoc
d’'un delegat i d’'una dele-
gadal

Cal seguir la mateixa reco-
manacié del cas anterior i
no utilitzar fa barra inclina-
da en altres casos que no
siguin les denominacions de
personcs.
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Servei de Normalitzacio Linghistica de la CONC

Continuem fent els pos-
sibles perque el llen-
guatge que fem servir
no sigui discriminatori.
En aquest Criteris hi tro-
bareu una ilista de
paraules que serveixen
per no especificar el
genere en alld que
diem —i, per tant, per
parlar d’homes | dones
indistintament— i indi-
cacions sobre com
s’han d’utilitzar. Sén
paraules genériques,
col-lectives o abstrac-
tes, un dels recussos
habkituals per al flen-
guatge no sexista.

NOM. 11 Setembre 1997

Llenguatge no

discriminatori (2)
I Geneérics, abstractes o col-lectius

No hi ha paraules gené-
riques per a fot, perd.
De totes maneres, aquf
us en presentem una
tlista que pot servir
directament o perqué se
us acudin paraules sem-
blants i més apropiades
per al que voleu dir.

Més endavant sortiran
més Criteris amb més
recursos per al mateix
fi, que és una de les difi-
cultats que se’ns pre-
senten  actualment
guan veolern que la nos-
tra manera d'escriure €3
correspangui amb la
nostra manera de pen-
sar. No és facil, i tam-
poc no és facil que el
resultat no sigui gaire
artificios; ens encorat-
ja, perd, veure que a
pocC a poc ens hi anem
acostumant, que cada

vegada ens costa
menys.

Servei de Normalitzacio Linglilstica de la Comissio Qbrera Nacional de Catalunya
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« Podem for servir paraules
gendriques, abstractes o
col-lectives per parlar de
persones no_especifigues
{que puguin ser homes i
puguin ser dones, per tant} i
tamhé per parlar de ¢on-
junts d’hames i dones sense
haver de recérrer a la coor-
dinacid del masculi i el
femeni, que de vegades
carrega una mica ¢l text.
Orpanitzarem  una
campanya per fer parli-
cipar el jovenl,
{en Hoc do: els joves)

Al final de Iacte, una
represeniacid del
comité  llepira un
comunical de siport.

fen tac der un repre-

sOrtatit

L assessoria no ens ho

ha confirmat, perd

creiem gue és possible

[reseniar tun recurs.

fesr Hoc des efs assossors)
*Quan parlem d'alguna
persoia o grup de persones
que sabem gui sén, i que
san homes o sén dones ---
com sol passar—, nhem de
parlar amb el génere quecls
correspongui: masculi o
iemeni.

Aquest document ne s

valid perqué no portata

firma ce L denunciant.

{en Hoco doe: la part

denunciant)
» S'ha do tenir present gue
e vegades les paraules abs-
tractes poden canviar el sig-
nificat del que voliem dir:
“el deganat” significa alho-
rolainstitucion i les persones
que s¢ n'encarreguen, |
aguests dos significats
poaden no ser intercanvia-
bles on lots els casos.

Ef deganat és a la pri-

mera planta,

La degana i I'adminis-

ratiu (i no™ el deganat”)

han anat al pis de dalt,
s També s’ha de recordar
que aquest lipus de parau-
les (abstractes, col-lectives),
a part de tenir l"avantatge de
no ser discriminatéries
fenen un inconvenient: fan
que ¢ls subjectos (0 les per-
senies responsables o victi-
mes de fes accions) es
dilucixin. No sempre ens
convé escrivre “Fempresa-
rat” o Yel collectiu
docent”, que $6n termes
abstractes: de vegades ens
pot convenir més “I‘empre-
sari o Pempresaria”, “els
maestres i les mestres”, que
son denominacions més
personalitzades, més efecti-
vUs,



\

GENERALS

agrupacié
autoritats
ciutadania
ciutat
caolla
camunitat
conjunt
efectiug
electorat
equip
gent

genl gran
grup
humanitat
infancia
jovent
joventut
Majoria
membres
persona, persones
paoblacid
poble
pablic
veinat

CARRECS |
PROFESSIONS

administracié
alcaldia
alumnat
assessoria
comandament
conselleria
cos (médic, docent)
defensa
deganat
empresariag
funcionariat
geréncia
infermeria
jurat

ministeri
oficina
pagesia
presidéncia
professié
professorat
rectorat
redaccié
regidoria
servei

MON LABORAL |
ASSOCIATIU

afiliacio
assemblea
Categoria
classe
col-legi
comitd
COmissis
conse(]
delegacié
eXecutiva
ma d‘obra
militancia
nomina
personal
plantilta
proletariat
quadres
representacis
seccio
secCretaria
secretariat
sector
sindicat
voluntariat
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Servei de

Uistics

N;maitzacio Linguistica de la CONC

La redaccié de textos
clars, concisos § correctes
€5 un requisit per a una
bona comprensic del seu
contingut, peré molt
sovint, els textos que arri-
ben a I'SNL no complei-
xen cap de les tres
premisses plantejades,
Fer aixo, aquest nlimero
dels Criteris Lingiistics us
déna alguns conscils per
aconseguir una hona
redaccid de textos.

Aquestes recomanacions
s’han extret del GRIPAL,
el Glossari, recomana-
cions | instruccions per a
fes proves d'accés a la
universitat, elaborat pel

NUM. 12 Octubre 1997

Redaccié
E————— de textos

Servei Técnic de Norma-
litzacié Lingiifstica de la
Universitat d’'Alacant, a
qui regraciem Pautorit-
zaci¢ per poder repro-
duir-les a la nostra
publicacié.

Com veureu, una de les
recomanacions per a

una bona redaccio de tex-
tos és la correccio, cosa
que és especialment
fmportant en els docu~
ments que han de tenir
una difusio pablica, com
és el cas d’una part molt
important dels docu-
ments generats pel Sindi-
cat. Per aixo, aprofitem
Favinentesa per recordar-
vos que I'SNL és a la vos-
tra disposicié per a
qualsevel treball de
correccid, encara que
també de traduccis, dals
vostres documents.

Com sempre, el Servei al
teu serveil

Servei ge Normalitzacio Linglistica de la Comissio Obrera Nacional de Catalunya
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Consells preliminars de
redaccio:
La regla de les tres C

La millor Torma e aconse:
guir una rota redaceio s
LORIT ON COMmpLe, ony mes
fickclment millor, 1a “regla
de les tres ¢ (claredat,
concisio § correccio.

Herm de procurar e bactar
de torma clara, concisa
correcla i claborar texlos
clotars de coherencia then
cslructurats 1 oamby intes
macio rellevant expressa
da de1orma entencdorat,
cohesié then puntuals,
amiby les conjundions, jes
Preposic lons Tels marea
dors textuals adientsy o
adequacio lamb la varictal
i el registre corresponents
A4 b situacio Comoni i

vl

» CLAREDAT

A ntenden redactar el
{eslos b Lo maxin

$

laredat possible. Mireu
¢l estructurar la infor-
macio de forma entene-
dora, de manera que les
dades més rellevants
apareguin al principi de
cacda pavagral, a 'inic
e les irases, ol Procu-
ren iar irases breus i son-
clles 1 evitar  los
conslrueeions sintacty-
QUES Massa complexes.
Eviteu ofs passatges

confusas o ambigus,

Col-logueu c¢ls ele
mients de b irase segons
Fordre [ogic: subjecte +
vorly o+ comploments,
Recordeu, no ebstand
Aix0, que aguest ordre

5 pul allerar.

Sicheu dratifitzar porio-

des  amb oracions
subordinades, intenteu

puntuar b of text. Una



puntuacié adequada €ns
facilita Vordenacio de les
idees.

» CONCISIO

a) Procureu no enrotllar-
vos en la redaccio dels
textos. Una redaccio
rotflo no sempre equi-
val a un text entenedor.
Abans de comengar a
redactar podeu fer-vos
un breu esquema amb
els punt o idees a desen-
volupar en la redaccid.

b} Eviteu utilitzar moltes
paraules per expressar
alto que podria dir-se
amb una © poques
paraules {circumioquis}
i les repeticions inne-
cessaries, els sindnims
superfius, els conceptes
reclundants i els incisos
que no siguin fonamen-
tals.

¢} Si és possibie, substituiu
les construccions liar-
gues i complicades per
altres de més curtes |
senzilles. Igualment,

#

quan hi hagiun verb per
expressar una idea, no
useu la construccid
nominal més flarga o un
circumlogui.

Per exemple: tenir
coneixement>conéixer
0 es va procedir a publi-
car>es va publicar.

» CORRECCIO

Finalment, convé apren-
dre les regles i els recursos
propis de la llengua per tal
& assimilar-los, fins que
arribi el moment que no
siguin una preccupacio
constant a I’hora de redac-
tar un text. Aixd us per-
metri concentrar-vos en el
contingut dels textos i no
en les gliestions purament
mecanigues de la gramati-
ca.

Una practica ben recoma-
nable, per evitar incorrec-
cions o passatges poc
comprensibles, és revisar
sempre els escrits abans de
Niurar-ne la versié definiti-
va.
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CONFEDERACIO SINDICAL DE LA COMISSIO OBRERA NACIONAL DE CATALUNYA

Afiadn o 1o CES { Cordederacid Eumpen de Sindicats )

Senyor, senyora,

El Servei de Normalitzacié Lingiistica de la Comissio Obrera Nacional de Catalunya t¢
entre les seves actuacions principals dur a terme activitats —cursos de llengua,
campanyes de sensibilitzacio, elaboracio de léxics., — per promoure el dret al
coneixement i "{is de la llengua catalana entre els treballadors i les treballadores.

Us fem a mans els materials elaborats dins de la campanya Treballengua, engegada
arran d’un acord de col-laboracié en matéria de normalitzacio lingtiistica signat el 1993
entre les confederacions sindicals de CCOO del Pais Valencia, les Illes Balears i
Catalunya.

Aprofitem [’avinentesa per desitjar-vos un bon any 1998.

Ben cordialment,

SECRETARIA DE Foinm

P LINDICAL
] coNe CULTU

.-—7
Xests B. Gonzalez Carles Bertran
Secretari de Formacio Sindical Coordinador del Servei de Normalitzacio
i Cultura Lingiiistica

Barcelona, 19 de gener de 1998

Vin Lgietana, 14 73 481 27 60-481 28 00- 481 29 00 - Fox: 31517 24- 08003 Borcakono






informacion sobre Suyecia

Publicada por el Instituto Sueco

Septiembre 1956

La educaciéon general basica en Suecia

Todos los wifios y adolescentes de Swecia, sea cual fuere st bigar de residencia y su
condicidn social y econSmiica, tendran igual access a la educacion dentro del sistemna
de insiruccion priblica. Prescindiendo def lugar del pais donde se imparia, la ewsefian-
2a debe ser equivalente en todas las escuelas de un mismo tipo. Todas las esevelas son

mixtas.

La escuela primaria obligatoria se establecic en Suecia en 1 842, y la educacicn ge-

neral bdsica (EGB) ha regido desde 1962,

Ese mismo aiio se emitic el primer plan de

estudios moderno para las escuelas suecas. 1.a politica educativa de los siltimos anos
se ba caracterizado por reformas activas: se ba madificade el sistewna de responsabili-
dad y direccién de la escuela, y para ella se han establecide ruevos planes yenerales de
estudios, programas de cursos y sistema de calificaciones. Los alumnos y sus padres
tienen actualmente mds facultades de elegir la EGB gue prefieran.

Administracién

L.a responsabilidad principal por la {astruccion
piiblica de Suecia recae sobre el gobierno v ¢l
Patlamento, Es el Estado el que define las
metas fundamentales de la educacion cscolar ¥
sus direcrrices, mientras que los ayuntzmicnsos
tesponden de la puesta en précrica de esas nos-
mas.

El sistema de educacidn sueco ha venido
evolucionando hacia la mayor descentraliza-
cidn posible de tas decisiones. A nivel nzcional,
casi 1odas las actividades educativas son de
competencia del Ministerio de Educacidn y
Ciencia, También hay autoridades administra-
tivas centrales independientes de los ministe-
rias, que trabajan canforme a las instrucciones
del gobiarno, relativas, catre otras cosas, a los
¢ampos de responsabilidad y a las raress,

La Direccidén Nacional de Educacién Escolar
(Skolverket) es la autoridad administrariva
competente para centros docentes preuniversi-
tarios. Su misién consiste en observar y evaluar
la narcha de la actividad escolac, gjercer la
supetvision de la educacidn y presentar pro-
puestas de desacrollo de la escueta, contribuyen-
do a €L La Direccién de Educacién dispone
también cursos de Farrmacidn de rectores y de
perfeccionamiento del cuerpo docente y de
otras categorias de personal escolar, y ademss
adjudica becas para cursos de perfeccionamicn-
to de profesores. La Direccidn de Educacisn
cucnta con una organizacion de trabajo in situ,
que estd dividida en 11 oficinas regionales.

Las municipalidades, junto con los padres o
tutores de los alumnos, sor responsables de
que se cumpla la asistencia obligatoria a la
eseucla, con arreglo a la Ley general de educa-
cidn escolar. Dentro de los limites establecidos
por ta legislacién general, los municipios gozan
de bastante autonomia en cuanto se refiere a b
administracidn de la actividad educativa,

La eatidad responsable de Ta EGE o5 i
municipio, Esto implica también que los ayun-
ramicntos asumen deberes de patronos para
con ¢l personal de la escuela v 1a ohligacin Jde
proveer 2 sus estedios de perfeccionamiento.
Ex 1991 se dejd en manos de las municipalida-
des Ta cesponsabilidad por la construccidn,
mantenimiento ¥ dotacian de escuelas, at
misma ricnipo que se abolic la reglamentacidn
estatal de cargos de docencia y direccidn, entre
rOs,

Cada municipio debe establecer un plan de
wetividad escolar que especifique codmo se ha
de esreucturar y desarrollar a educacion Eche-
ral bisica en su jurisdiccidn, En particular, of
plan debe indicar tas medidas especificas que
piensa adoptar ¢l municipio, a fin de alcanzar
las metas fijadas para todo ¢l dmbito nacional.
Los colegios, individualmente, enuncian cada
cval en su plan de trabajo local, c6mo preten-
den lograr esos objerivos y coma se conforma-
¢l y organizard |a actividad. El profesor decer-
mina, de comiin acuerdo con los alumnos, las
metas de la ensefianza, que junte con las diver-
sas necesidades y condiciones de los alumaos
constituyen el punie de pactida para elegic la
forma de trabajo.

La EGB puede organizarse de diversas
maneras, segiin ¢l eriterio de la entidad respon-
sable. La rarca de dirigir la ensefianza en cada
<olegio compete al rector. Este debe mantener-
se bien informado de ta actividad cotidiana de
la cscuela y, en particulag, obrar por el desa-
rrollo de la educacion,

La escuela sami (lapona) v las oscuelas espe-
ciales para minusvilides fisicos caen bajo 1a
competencia del Fsrado.

Derecho a la educacion

I'ara los niiios residentes en Suceia rige la esco-
laricad obligataria, en otras palabras: todas
lns nifios de 7 a 16 afios de edad tiengn ¢f
derecho de recibir ensefanza denceo del siste-
ma de instruccidn piblica, y también ol deber
de asistir 2 |x escuela. Desde 1991 existe on
Succia la escolacizacion fexible, que permite 2
lus padres que lo deseen, inscribir a sus hijos
en el primer curso de primaria el afio civil en
que cumplan los scis de edad, a condicion de
que ol ayuntamionco lo atorice, A paceir del 1
de julier de 1997, las municipalidades wendedn
La obligacicn de recibir en Ia primaria 2 todos
fos nifles de 6 anos que quieran escolarizarse.

Los meneres que no puedan ir a la escuela
por deficiencias visuales, auditivas o del habla,
@ por adolecer de disminucién psiquica, reci-
ben ensefianza en eseuclas especiafes de dos
tipos: para minusvilidos fisicos y psiquicos,
respectivinnenie.

Los sami (llamados con freeuencia fapones)
som un puchlo indigena que en época pasada
constitia la tnica comunidad minoricaria bien
delintitada de Suecia, con su prapia lengua ¥

Clasificacion: D1 39 n Em

cultura, Hoy viven en ¢l nore del pais onos
17.000 sami, que en su mayoria ¢stin entcea-
mente asimilados e integrados en ia sociedad
sueca. Desde 1962 disponen, ademis de la
ensefanza ordinariz, de L1 escucla sami. En
cierros municipios se imparie ademds la ense-
itanza sami incocporada a la EGB.

Succia desting, ademis, subsidios estatales
para la financiacion de escuclas succas o de Ia
ensefianza del sueco en paises donde vive y rea-
baja una colonia numerosa del pais.

Ademis de los colegios municipales de EGB
existe en Suecia un ndmero reducide de escue-
las independientes, que pueden ser aprobadas
para la ensefianza obligatoria si cumplen cier-
108 requisitos exigidos por el Parlamento y el
gobierng,

Los educandos y sus padres pueden clegir
libremente la escucla municipal que prefieran,
o también una independiente. El ayuntamiento
del lugar de residencia del alumno tiene |4
obligacién de sufragar los costes que exija su
educacién escolar, incluso si & opta por esiu-
diar en un colegio de oo municipio o a uno
independiente autorizado para la escolaridad
obligatoria.

Ley general de educacion escolar, pian
de estudios y reglamentacion

La Ley general de educacion escolar
Dara la educacion piblica rige Iz Ley general
de educacién escolar, que fue promulgada por
ef Parlamento succo en £985 y en su primec
capitulo establece los objetivos generales de la
educacién peneral hdsica:

s Igualdad de accesa a fa ensefianza dentro
del sistema de instrivecidn piblica. Todaos los
nifios y adolescentes, prescindierdo de su
sex0, zona de residencia y condicidn econg-
mica y social, tendrin igual acceso a la ense-
fianza dentro del sistema de instruccion
publica,

Ensedianzg def mismo valor para todos.
Prescindiendo del lugar del pafs donde se
imparta, Ia enscianza debe eaer el mismo
valor en todas las escuclas de un mismo
1ipa,

* Conocintientos y aptiteedes. La educacion
debe transmitir a s alumnos, conocimien-
tas y aptitudes, adermids de fomentar, ¢n coo-
peracidn con los hogares, su desarrollo
armanioso para que lleguen a ser personas ¥
ciudadanas responsables, En fa educacion s
tendrd consideracian de los alumaaos con
necesidades especificas.

Valores democriticos. La actividad de la
escuela se conformacd a los valores demo-
criticus fundamentales,

»

Horario de ECB

La Ley general de educacion escolar inctuye un
horaria (en unidades de 66 minutosh e
estipala of tiempa de ensciianza impartida en Ia
eseuela primaria y miedia. IEn wal, lepard a un
minintg de 6.665 horas repartidas entee fos
wueve ados de EGH. £l horario de €GB estd
dividido en seis secrores: asignataras bisicas
{succo, inglds v matemdtica); marerias pricticas
¥ estéticay; ciencias sociales; ciencias naturales
¥ exactas, idiomas libremenre elegidas y apeio-
nes del alumno, Las asignaturas hisicas gana-
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e ends impoctangia ooy EGE suecr cuanda
eneesy en vigor el nuevo hararo, of 1 de pehes de
1925 Todos los abummas tenen 1y ahlyacion
v someterse a exdmenes comunes e e,
uglés y macen al comlur o novene o
en lag escnelas mibhieas. Fambeén se paede con-
vecar apruehas mtermedi en L e,
materias al werminar ol quene cues.

Ehinglés ewupa un lapar nddipatable conmn
promet idoma exiraniera by, on Beng-
rala partir del cereer i eaalar, ¢ en alpunos
mumcipios inchuso desde ol primera. Cada
ewuela deaide cudndo han de iniciar log alam-
nos su aprendizaje del mplis; peres 2 1odos se
les exipen los mismos conocimienten de esa
asigratura ¢n el qumto ado. En el nuevo hoa-
rio s¢ b destinado muds tempo para coesos de
una segunda lengua exoranera, A las GPCINNS
de aleman v francés, que existian antes, se hin
agregado la ded castellana. Los escolares yue
lo deseen pueden tambidn cursar estudios en
un tercer whoma exrranjero on fa EGHB.

Par otea parte, el horaria de FGR da margen
A que dos colegios impriman a su cnsenanza on
seflo particufar, ya que del uesmpo roral de ¢la-
sty s¢ teservan 410 horas a L opoiones pre-
pias de Iz escuela. Con ciertas resercciones,
esas horas pueden emplearse en Ly ensenanza
dv una o varias asignatoras. Es muv comin la
eleccidn de 1 swisica; pero tambign hay escue-
bas que prefieren hacer énfasis en las artes plis-
tivas ¥ dramndiicas, lus deportes, Lis ciencias
narurales o los idiemas. El rector es quien
decide como se ha de aprovechar o margen
de eleccian,

Reglamentn de educacion general

bdsica

Ademas de las normas generales de 12 EGB
exisien reglamentos especiales para las modali-
dades escolares obligartorias. Bl reglamento de
EGB de 1994 prescribe normas adicionales g
las de la Ley general. Enre otras cosas estipela
que para la EGB debe haber rambién wnr plan
de estudios establecido por ¢l gobierno.

Plan de estudios

En el Plan de estudios se espeafican lus objeti-
vos generales v las directrives. Los primeros
sor de dos clases:

» obietivas que se debe persewuir Iy que expre-
san la orientacién de la acuvidad de 1y es.
cuela) v .

objerivas que se debe aleanzar (v que son lus
minimes que debe hatber logrado of alumue
al concluir la EGRY,

El plan de estudios deseribie ademas los valurey
Aque sastentan la educacion escolar: dsia cumgre
unrg impartanie funcion en cuanto se refiere a
aansmitirle al alunmo y cimencar en 6l los
valures sobre los cusles reposa L sociedad
sweca: fa iviokibilidad de la vida humana; |3
Bbertad ¢ inrepridad del individuo; el ipual
valor de todos lus seres humanos; Laigualclad
de derechas v opeetinidades eners mujeres y
hombres, v o soliaridad con los déliles ¥
CXPUESTLS,

El actaal plan de estndios paca ba escolari-
dad obligatoria enire en vigar el | de jubior de
E995. A diferencia sle los anieeores, se preten -
de que sus objetives, tenieado en cocnta el
nreve sistema de respoasabilidad y direccion,
sean claros ¥ evaluables. La responsabilidad
por el trabja escolar se reparte principalmente
entre of rector y el personal docente, Tambica
s¢ hace hincagié en fa responsabilidad de Jos
alumnas. La finalidad de vste nugve énfasis on
CICETOS Aspeckas ek, por an fado, seialar una
clara disteibucion de Ly responsabilicdad, y por

el oiro, ofrecer mejores posihilidades tanre de
cvaliar come de asonr yoesir responsaluly
dhad

Prograimas e crrsos

Contorme s umd disposicnin del Reglamen o de
FGR para cada asignatuca debe baber un pre
prama e curae gue deling wo orenccion pune-
ral v vardcten Los programas de corsos fian
dom obyerivos:

* abjetives que se debe peesepir v

= obgetivos que deben sleansar todos Jos cdu-
candos e los corsos quinto v naveno de
[ACTLE

Loy actuales prograsmas de cursos entraren on
vigor eb 1de julio de 1995, Mientras que ks
anteriares progsunas especificaban los aspec.
1os de b maceria gue se labrian de eeatar, fo
Mo que Jos métodos adecaados de ensean-
24y I geleceion de temas, alora COMPUTe o
vada profésor decidir en 1ales inaterias,

Los programas de cursos son dererminados
par el pobierno. Por lo que respecta a la lengua
S {en la escuela samiy, el JITORFAN COrres-
partdhente o3 daborado por la Direceien
Nacional de Educacion Fscolar, En cierios
casas, también los establece para lus escuelas
especiales para minusvilidos fisicos y psigui-
0.

El nuevo plan de estudios, el Horario de
EGB y los programas de cursos vigentes desde
el | de julio de 1995 serin aplicados a todos
los afes de ln escolaridad obligatoria ¢l iy
lective de 1997-98. Fl anterior plan de est-
dias de o EGB (Lgr 80) se aplicari en of nove-
no curso ¢l aio lective de 199697,

Evaluacion

En up sistema escolar oriencado a metas y
resuleados, 1a avaluacidn constitupe un clemen-
to fundamental. Es de gran importancia gue fa
observacidn permanente y la evaluacidn se
practiquen fanto en el ambito nacional como
en ¢l local. En ¢l primer caso es, como queda
dicho, la Dircecion Nacional de Educacion
Escolar 1 que respande de esas dos rarcas. La
Ley general de educacion escolar estipula que
rodos fos municipios supervisen cantinuamente
¥ evalien la aplicacion def plan obligatorio de
actividad escolar. Ademas, las municipalidades
nienen [a obligacidn de suminiserar Tn informa-
citn que pidan fas autoridades comperenies del
Estado,

El ano lectivo

Ll aior escolar estd dividido en dos semesires:
de otono y de primavera. Comprende en wral
3 semanas, cquivalenses a un maxume de 190
voun minime de 178 diss lectivas, In circun-
stancias especiales se puede eximic 3 un alum-
nade L asistencia obligatoria, por cjempla, en
ficstas religiosas. ‘También es posible apanarse
det horario genceal siempre que se considere
conveniente paea el ritmo de estudio adapeado
alos alummos quy g pu{.‘d.’lll asimilar L epse-
nagza impartida confurme al plan de eseudios.

El semestre de otofio empicza a enmienzos
de agosto y concluye o fines de diciembire; of
semestee de primavera comprende desde los
primeros dias de enero hasea Jos primeros de
iunio, Las fechas de inicta y términog de fos
periados lectives varian de un musicipio
alro.

Durante el aie lective debe haber por Lo
meners 12 dins feriados, cepartidos entre Lo
dos semestres. En el de primavera hay dos
semanas de vacaciones: b de depeortes mverna-
les en febrera o marzo y e Semana Sann.

La semiang escolar comprende ance dias: de

lunes a viernes. Bl teabajo semanal debe distri-
butese co jornadas 1an Iguales coma sea pUsi-
ble. Cada colegio decide qué duracion ha de
wner Ly jarnada escolar; pero no pucde exceder
de el hoeas para los niios mayores nj de
sers P los menores {de primero ¥ segundo
i excolar]. Por regla general se dan clases
tockis ol di, con ona interrupeidn para almor.
rar o mediogd i,

Financiacion

Besce ¢ | de enero de 1996, los ayuntamien-
s reviben del Estado una subvencidn geneal
s, que como complements de ia reea nda-
vion local, se emplea paca prestar giertos seryy-
vios obligatorios en las jurisdicciones munici.
pabes, En el cileudo de Lo subvencidn estaeal se
tienen ea cuenta los fondos que requiere fa
muanwipalidad para 1a LGB.

tos fondas estatales adjudicados para edu-
cacien no fluyen sobre [a forma de organizar
Lt enseiianga ¢n las jurisdicciones municipales,
y1 que son los ayuntamienzos los que deciden
voesa materia. No obstante, si alguno de ellos
no cumple con sus ubligaciones segun la Ley
general de educacion escolar, el Estado puede
HUCTVENL,

La EGB es gracuita, No estd permitido tam-
poce que las escuelas exijan pago algurao por ¢f
material didactico, os almucrzos o el ranspor-
1e entee I escuela y ol hogar.

Centros municipales de EGR

Los centros de EGB pueden ser estatales, muni-
ctpales o pardiculares {estos dltimos llamados
“esenclas independientes™). Cerca del 98% de
todos los nifes y adolescentes van a los mumi-
cipales,

Ls KGB comprende nueve afios. La division
anterior en tres ciclos: elemental, medio y
superioz, s¢ abolic el 1 de julio de 1995, F
ruever plan de estudios preseribe las metas que
deben aleanzarse at finalizar el quinte y o
naveno afio. Gracias a ello es posible hacer
una evaluacion nacional del rendimiento esco-
lar.

El tarmafio de lag escuelas suecas varfa enor-".
mewcute. Muchas de las situadas en grandes
ciudades rienen capacidad para un elevado
nitmero de alumnos, hasta 2,000 en cierros
cases, Las mas pequedias se encuentran princi-
palmente en zonas de bajz densidad demogrifi-
i Un nimers cadu vez mayor de escuclas
tiene clases que rednen alumnos de varias eda-
des v cursos de EGB. Cada centro docente
decide a discrecion de su organizacion, fa dis-
posicin de la ensedanza, of nimero de alum-
e de cada clase, ete.

Aunque muchos alumnos cursan roda sy
EGE on el misnio cenere, eambién ocuree con
frecuencia que pasen a otro a pardir del sépti-
ma ano. Generalmenie, a los alumnos ge les
ipna un nueva profeser de curso en el cuarto
ano. o los afos 1-6, o profesor enseqa casi
todas s mareriag, ¢on excepeidn de rrabajos
manuales, departes, artes plasticas y mdsica.
En los altimes tres cursos, al contrario, ka ense-
fatiza cx impartida por diferentes profesores,
enpevializados cast sicmpre en dos o tres agig-
[LH 4185 L

Por lu genecal, los ainos son promovidos
aatomiricamente af curso inmediatamente
superion, Sin embarga, el rector puede decidir,
Previa consalta con los padees o tutores del
educando, que ésre repita el afie. Tambiéy
vewe facnlad de promover al alumne a una
<lase superior antes de terminar ¢l adio lectiva,
st esti en condiciones de cuesar en ella con
éxita ¥ sus padres o wiores la aurerizan,

Mis del 95% de fos alumnas de EGR pasan
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Iuego a la secundaria de tres afos, que ofrece
apciones de progeamas anto de formacion
profesional come de cardcrer warico prepara
tosio para estudios superiores,

Calificaciones

A pactir del semestre de atone de 1995 se
ingroduje un Awewn sistenin de calificaciones
velacionadas con bas metas de la ensefanza v
las conocimientas adquiridos por ¢l alwos.
Desde ¢l semestee de primavern del ocravo
curso hay tres calificaciones en asignaturas,
segun el rivel de conacimientas: G {aprobado),
VG taprobado cb alto grado) y MVG {aproba.
do en maximo grado}. Después de haber con-
cluido la escolaridad abligaroria. va sea por su
edad o por haber cursado el iltima aii de
EGB, ¢ alumno recibe una calificacion final.
Esta s¢ determina scgiin normas nacionales que
son emitidas en relacion con ek cueso en cada
asignatura, EE valer relative de las calificacio-
nes se define wediante eximenes naceonules,

El alumno que no haya alcanzado ef aivel de
aprobacidn en una materia no recibe now en
ella. En cambiv se e expide un dictamen escri-
to, entre otras casas sobre sus condiciones para
emprender estudios superiores.

La nota finzl pucde completarse. £] Regla-
mento de EGB establece que el alumno tiene
derecho de someterse a una prueba para ser
calificado. Ese examen puede ser de todas las
materias de la EGB o de una o varias de ¢llas.

Ensefianza compensatoria

Tanto ea lz Ley como en ¢l plan de ¢studios de
EGB hay disposiciones prescriprivas de una
responsabilidad especial de la escuela, de dar 2
los #lumnos con dificulrades la ayuda y el
apoyo que necesiten. Entre otras, riene 1a obli-
gacion de ofrecer a vodos fos nifos posibilida-
des reales de cumplir los requisitos de los cur-
$05 QUINKO ¥ NOVEno,

El Estado no cegula 1as formas de apoyo,
que por consiguiente pueden varian sino que se
limita a exigic que s¢ dé ese apovo, Puede con-
sistir en diversos medios auxiliares técnicos,
apoyo prestado paor asistentes para alumnos
minusvalidos fisicos ¢ afectados de la vista,
ensenanza aspecizl impartida por profesores
con formacidn para clla o ensefianza compen-
satoria.

Atencidn médico-sanitaria escolar y
atencion individual

Conforme a la Ley peneral de educacion esco-
far, a todos los educandos se les proporcionsrd
atencién médico-sanitaria. Para ese fin se dis-
pordrd de médicas y enfermeras eseolares.

La atencion médico-sanitaria escabar es gra-
tuita y tiene por obieto seguir ¢f desarroflo de
los alumnos, preservar y mejorar sa salud men-
tal y fisica y fomentar costambees sanas en
cllos. Eses servicios deben see sobire toda pre-
ventivos € incluir reconocimientos de salud y
medidas curativas seacillas.

El rector de cada colegio tivae ta responsabis
lidad principal por Ia atencion individaal, que
es ¢ conjunco de servivios oriencidos a que los
alumnos se sientan bicn en la escuela.

Ensenanza de fa lengua hogarefia
Los alumnos que en casa hablen un idioma dis-
1intg del suece deben teuer posibilidad de con-
servarlo ¥ desarrallarlo, y de esa forma Hegaz 5
ser bilinglics y adquiric conocimivnts de su
procedendia cultural.

Los escolares interesados puetden cursar
estudios de lengua hogareiia en tagzar de a
segunda o tercora lengoa extranjera el plan

ardinario de estadios, v sea como pare: de las
opciones del aluinne ¢ de [a escucls o como
asignatura extracarricular, I derecho at esie-
dics de In Tengua hagarea exsed linitadao a sicee
anos s la ensenanza de etla se dispone (uera
del horario general de estudios. Exa limicacian
no ryge pard los idiosnas nordicos {que, ademis
del suece, son el dands, el finlandés, ¢l landdés
y el noruego).

Escuelas especiales para minusvalidos
fisicos

Para las alumnos que no puedan ir a ia escuela
ordinania por padecer de alguna deficiencia
—visual, auditiva o del habla- ¢l Estado dispa-
ne de acho esenelas especiales en el pais. La
mayor parte de ellas esi orientada a la eduea-
cion de alumnos sordos o de audicion deficien-
te. El Ustadto sufraga codos dos gastos de esas
escuelas, incluidos los de vivienda y cransparre
de 185 alumnos. Fl syuntamicnto abosa una
cantidad fijada par ¢l gobierno, que representa
una pequeda paree de log costos tomles.

El Instituto Estaeal de EGB para Minus-
vilidos Fisicos (Statens institiut [Gr handibapp-
fragor i skolan, S$IH) s una autoridad conoral
responsable de las escuelas especiales para
minusvilidos fisicos, y las asiste con asesora-
miento en cusstiones econdmicas v inridicas
de cardceer general.

El organismo comperente para cscuelas espe-
ciales de minusvilidas fisicos s ¢l que decide
individualmente qué nifios se han de admitir a
ellas, y la soliciend puede ser presentada por
los padres o tucores del menor o la administea-
cion de su municipio de residencia.

La educacidn en esas escuels especiales
comprende diez aios lectivos.

El nuevo plan de estudios de EGB se aplica
en todo el pais, y los objetivos de Iz ¢scolari-
dad obligatoria rigen para los centros especia-
les de minusvilidos fisicgs, con la diferencia de
que en lugar de los objerivos de la EGB en las
materias sueco ¢ inglés se han fijado metas
especificas para alemnos sordos o de audicidn
deficiente. Para los escolares con impedimentos
funcionales hay en cicrtas asignaturas progra-
mas especiales que no tienen cquivalente en fy
ensefianza oedinaria. la escuela especial
responde de que, al cerminar su instruccion en
eltla, todos los estudiantes sordos o con defi-
ciencias auditivas scan bilingiics, es decir: que
comprendan y sepan expresarse en of lenguaje
de sordomudos, enticndan y usan el sueca
escrita y puedan comonicarse en inglés.

En el nuevo plan de cstudios o los progea.
mas de cursos se expresan los olictivos de ka
casedianza en las escuclas especiales para
minusvilidos fisicos, pero no se indiea ¢f modo
de rransmitir fos conocimiencos. Al director de
ia escuela y al personal docente se deja wn
amplio marpen de libertad en fo que se refiere
a planificar la enschnnza v elegir miétudos de
reabajor y material diddctice. La ensefanza se
adapea a lus necesidades individuales de los
alumnos, y peneetlimenre se imparte en geapos
POQUERUS.

Por lo que respect a fa promocidn al curso
siguiente, en Ia eseucla especial se aplican las
mismas reglas que en la ordinara y también fa
misma escala de calificacivnes: G, VG y MV
Las notas se dan al fisad de cuda semesire del
noveno aio escolar y ad fnal del semestre de
orofio del décima, La califivacion final seomice
ab coneluir b eseolaridad obligatona, Sin
embargn, a los alamnos que reciben cnseiiings
segdin los progeanmas de cursos de escuclas para
minuviliclos psiquicos se fos califica conforme
a las normas vigentes para esof educandos,

Escuelas espedialas para minusvalidos
psiguwcos

| 25 escuclas especiales parg minusvilidos prsi-
Quicos son entros educativos para nidos que
no priedan recibir Ia EGB ordinaria debido o
minusvalia psiguica o deficiencias similares,
Todos los menoses afectados de ellas tienen
derechn a esa modalidad de ensefianza.

La enscitanzn en la escuela especial para
minusvilidos psiquicos debe corresponder, en
fn medide posible, 2 la que s¢ impacte en la
EGE y darles a los alumnos una formacion
adaptada a st condicion, 1a educacidén especial
obligataria para minusvalidos psiquicos esra
dividida en centras de EGR especiales para loy
alumnos que se consideran capaces de xpren-
der & leer y escribir y adquirie conocimientas
SUCESIVITICNEE gracias o osa aptitud, ¥ <entros
de entrenamicnra para ios que no pueden se-
guir las ¢lases en la escuela especial de EGH.

Los atumnos de la EGB especial tienen, en
principio, ¢| misme derecho de elegir colegio
que los Ge la EGB ordinaria. Hay eseuelas
cspeciales tanto municipales come indepen-
dicntes.

Desde ¢f 1 de encro de 1996, las municipali-
dades son responsables de la administeacidn de
los centros de EGB especial. Come tos atuin-
aos de esa modalidad son relativamentc pocos
¥ w0 tdos los municipios cuentan con sus pro-
pias escuelas especiates de EGB, a la larga
puede ocurrir que bos escolares minusvakidos
Psiquicos s¢ incorporen a clases ordinarias.

Para les alumnos de las escuelas especiales
para minusvilidos psiquicos, de edades entre
los 7 y los 16 (4 17) aiios, se exige una escola-
ridad obligatoria de nueve aiios, con opcion
libre de cursar el décimo.

La ensenanza persigue la finalidad de pro-
porcionarle a cada educando una formacién
adecuada 2 su condicion: una meta que tiene
grandes posibilidades de lograrse con el méto-
do que se aplica en la EGB para minusvilidas
psiquicos. Las prandes diferencias de apritud
para el aprendizaje y la responsabilidad de la
escuela de adecuar la ensefianza a cada alumina
en parcicubar, son decisivas pera la eleecion del
coarenido de los programas de cursos y del
métado que se ha de aplicar. Uno de los come-
tidos mds importantes de 1a EGB especial cs
dar a los colegizles una buena base para que
sean actives en fa vida cotidiana y prepararios
para [a edad adubea.

Coma lo hemos dicho arriba, el nuevo plan
de estudios rige para roda la escolaridad ohli-
Ratuna, y para los estudiantes que adolezcan
de minusvalia psiquica se han establecido ade.
mis reglas especiales, Asi, por ejemplo, hav un
harario especialmente elaborado para Jos
minusvdlidos que cursen en planteles de entre-
faemuente.

Los alunenos gue hayan concluide n EGB
para minusvilidos psiquicos recibirdn el certifi-
cadir correspondiente. Si el alumng o sus
padres o rurores desean que se le expidan cali-
feaciones, Ias puede recibir al final de cada
semestee del activo cueso y al coneluir el
semesere de otonia del novena aio. Las nocas
it asignaturas guadedan relacion can los requi-
sitos de los programas de curses de la cnsedan-
xa especial para minusvilidos psiquicos y com-
prenden sélo dos categorias: G (apeobado) v
VG {aprobado en alte gradol,

Escuefas sami

Lesde 1962, i los menores sami se les ofrecen
dos opciones de educacidn: la escuela ordinaria
¥ fa escucla sami, Exs Suecia del Norre se
imparte ademas, desde ol adio lecriva die
1983~84, vnsefanza fategrada sami en aicrtas
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escuelas municipales de EGB. Las escnelas sam
abarcan dnicainente def pravers al sexto ano,
mientras que I ensefaoza inegrada <anu com.
prende tocda Ia BOGE.

Ein ambas upos de escuela se habla v se
enseia en sami del nore, saon de la region de
Luled ¥ sami del sue. Ln algueas escoelas se
IMpArie enseiaanza en nuis de una de esas tres
vanantes lingiisticas. Con arreglo al plan de
estudios vigente, la escuela sami debe velar P
que los alumnas, ademis de cum phir los obyen-
vess coroentes de 1a BGB, se Familiaricen con el
patrimonio cultural same y apeendan a hablar,
leer ¥ eseribir en sami.

La Direccion Nacional de Educaciaon Fscolar
vs la aucaridad que superyisa las escuclas sami,
yue actualmente son seis. La Direccion de
Educacién Escalar Sani, con sede en
Jokkmokk, decide dénde se ha de abnr centros
dacentes sami. Estos se hallan bajo |2 superyi-
sion inmediata de la Direceion de Educacion
Escolar $ami y tienen sendos rectores. A fin de
que tambien los adolescentes que no iy &n
cerca de ninguna escuela sami ni de escuclay
con ensefanza sami incorperada puedan cursar
estudios sami, existe la posibilidad de disponer
una residencia de alumnas anexa a la escuela
sami.

El Estado sufraga todos los costes que re.
quicren esas escuelas para salarios del personal
dacente, residencias de alumnos. transparce
escolar, edificios, ete. Cada municipio de resi-
dencia de alumnes sami paga al Escado una
cantidad determinada por «l gobierne. que
equivale aproximadamente a los gastos que
supenc un nimero igual de alumnos de EGE.

Escuelas independientes

Suecia rienc un nimera selativamente reducido
de escuelas andependientes, Muchos de esas
centros s¢ han creado a raiz de que zlgunos
padres de menores y profesores se han agrupa-
do en torno a una concepein comiin de
escuela ¥ la estruguracion de la ensefianza.
Entre ellos se cuensan numerasas escuclas que
aplican un método pedagégico particular, prin.
cipaimente el de Maria Mantessori y el de [as
escuelas antroposéficas Waldorf. También hay
otros colegios independientes cuya ensefianza
s¢ basa en un credo religioso.

Todo menaor riene el derecho de cursar la
EGB en un contro independiente, a condician
de que ésie haya sido aprobade para la activi-
dad. La Direccién Nacional de Educacicn
Escolar examina y aprucha las escuetas mde-
pendientes. Para 1a aprobacian se extgen Cier-
tas condiciones, entre eltas que la escucha
transmita conocimientos y aptitudes que por su
caricter y nivel correspondan esencialmenic a
los que se adquicren ¢ 12 EGR. Ademas, debe
camplir con fos objetivas generales de ésea en
los aspecios restantes.

Paca su actividad, Jos valegios aprolados
reciben subsidios de las respectivas municipali-

dades de sug alunnos. Ellas teoen Iy oblipa-
cicn de enbrir o 75% del promedio de costos
por alumne, kn la promavera de 1994, of BO-
wgrno propusa que se adepasen nuevas replag
para dos stelsichos.

Las excuclas independientes pueden CXIRIr
derechiss de marricula, siempre que sean JHres-
porcionados a sus gpastos, v a condicion de Jue
esr0s puedan consicderarse justificables pesr s
actividad,

Formacion de profesores

La formacion de prolesores de FGB es uinn ea-
el univeratania que dura entre tres anos y
medio y cuatro akas y medio, segin el nivel
que elija cada estudiante entre los dos existen-
tes: para s cursos 1-7 o para los cursos 4-9.

Dresde enero de 199t los profesores son
empleacos municipales. Los ayuntamientos
asurnen laresponsabilidad de que se emplee a
prrofesores camperentes que tengan una forma-
cion adecuada para sus rareas docenies,

Para poder sor empleadas come profesores
de educacion pablica sin line de tiempa, los
solicitantes deben tener un buen dominio de la
lenget sueca, a menos gue haya razones ospe-
ciales para cximirlos de ese requisito, Y pesr
atra parce, el conocimiento necesario de las

Horario general de EGB
(en el que se establece el numero de horas de clase
4 afios de escotaridad oblgatoria)

Asignatura

——

IHesenpeiones vigenies para las escaedas pab.
cas. Ademas, nenen que haher recibido la far-
macian establecida paea el personal docente
succo, con especabizacion en fa materia eorres.
pondwnte al cargo on cads caso, o en su defoe.
to, deben haber cursado estudios de pedagogia
cqwvalentes ¢n otro pais wérdico.

Para ejercer cargos doventes, se pueden ox)-
mir de este requisito log solicirantes que hayan
reaibido orra formacion de profesores, ¥ on ese
«aso la Direceidn Nacional de Educacion
supenior debe dictanunar previamente qure £sa
tarmacitn coreesponde en lo esencial a fa exi-
widda.

También ¢s pasible, en CICPLOS CAS05, CONLrL-
rar s1ros profesores si oxiseen razones espicin-
les prara hacerlo y falean solicitantes que Cum-
plan os reguisitos mencionados, $iun solici-
tinte tene la awtorizacion requerida para fa
ensefanza del casa, y ademds hay razones para
supener que o5 idbneo para la tares, puede ser
centratado,

La profesisn docent sigue considerindose
libre y solitaria. Sin embargo, los nuevos pla-
nes e estudios que hacen énfasis en o papel
det prafesor como guia de los alumnos y log
impulsos de otros campos, han estimulado una
evolucisn hacia ¢l trabajo de ¢quipo y la
cnoperadion cada ver mayor en la escuels,

PO asignaturas o grupos deo asigraturas durante fog

Mum, mir. da horas & pactic del 1 de julio de 1995

Ecfucacion artistica
Adrministration doméstica
Educacidn fiviea y profildctics
Musica

Artes manuales

Sueco
lnglés
Matematics

Geografia
Historia
Religiéﬂ
Cienciay sociales

Biclagia

Fisica

Quimica

Tecnologia

Idioma extranjero

Opeidn del alumna -

Total

Gl toval, opodn de cada escueala

230
i18
A60
230
283

1.499
480
900

885

320
470

B L T U

5565

41¢

&l Institulo Sueco (5 5 una fundacion financiada
por &l E51ado con el fin de difundir en al extrane.
ro conocimientos sobire Suecia. Este fallers se
publica come parte de su servicio de infermacian.
Su matedial puede wsarse como {anda, sternpre
tuando se haga referencia a la fuente.

El Instituto Sueco tiene una amplia gama de P
blicaciones informativas, en varios idiomas. sobre
diversas aspectos de la vida de 12 sociedad succa,

Para mayor informacion dirijase a

la Embajada o el Consulado d¢ Suedia en su pais,

Svenska Institutet

Bow 1434, 5103 91 Stackholm, Suecia
Sede social; Sverigehuset (Casa de Svecia),
Hamngatan/Kungstridgdrden, Estocolme
Tel: + 86-8-789 20 00 Fax: + 46-8-20 72 48
htpeffannie 5tse

o

Svenska
Instituter

135N 1101.606X



Programa d’Educacié Compensatoria

_ PEC

RS £l Programa d' Educacié Compensatéria déna suport als centres docents de tot Catolunya per tal de -
facilitar lo ptena integraciéd escolar dels alumnes que pertanyen a minories éiniques ifo Q?U risc de
marginacié social. L'objectiv general del Programa és assegurar que aguests alumnes rebin una
resposta escolar adequada a les seves necessitats. _

funcions

« Collaborar amb els mestres i professors en I'acollida d'alumnes.

« Facilifar criterls sobre escolaritzacié d'alumnes i relaclé pares-mestres. .

+ Incomorar estratéges organitzatives que ajudin ¢ alendre les diferents necessitats que presentin
aquests alumnes, : .

« Ajudar a elaborar o facilitar als mestres materials adaptats. o
» Collaborar amb els diferents Serveis i Programes Educatius que intervenen en el centre per tal de

proporcionar una alencié especifica a aquests alumnes des dels diferents &mbits.
» Oferir informacié i orlentacions als centres per tal d'incorporar “.mo_cnn_na imtercultural ol projecte

educatiu. ) : . .
+ Proporcionar cjudes econdmigues en determinals casos i segons ies hecessitats que presentin els

aiumnes,

Nombre

Actualment hi treballen 67 mestres 1 5 treballadores socials.
ﬁ -

Barcelena 15 d'octubre de 1997
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ALGUNS CRITERIS SOBRE INTERVENCIO EN CENTRES PER PART DELS
MESTRES

- Cotlaborar amb els mestres i professors en les actuacions relacionades amb lacollida
d'alunines. Aixd suposa, entre altres aciuacions, oferir informacié i orientacié als mestres |
professors sobre las diferéncies culturals, participar conjuntament en 'observacié | deteccid
de necessitats dels alumnes, facilitar criteris per a Ia relacié amb les families, assegurar una
relacié adequada daquests alumnes amb els seus companys-i collaborar en les
actuacions del centre adrecades a fa prevenci6 de labsentisme i a assegurar que ¢f pas de
primaria a secundaria, en determinats -alumnes, no suposi una dificultat en la seva
escolaritzacio, ‘

- Aterdire directament els alumnes, quan es oonsideri oportl, en funcid de les necessitats
detectats, ja sigui individualment, en grup redult, en grup classe o altres tipus
d'agrupaments. : . _

AQ implicard sempre un treball previ amb els mestres per a establir conjuntament la
temporitzacio, els criteris dagrupaments dels alumnes, els continguts de treball i les
possibles adaptacions del cuniculum, els criteris d'avaluacid | els procediments per a
revisar fa situacié a fi de reduir I'aterci6 especifica quan ja no resulti necessaria.

L'atencié directa sha d'entendre com un ajut que es proporciona al mestre futor del grup
pefaassegwarmaﬁemiémésajmmdaa!ésnecessita‘adslsalmmcap

.dmmtérﬁamhadeamosa‘wbsmudddemmimatsdelmmspedeatms
els alumnes del grup. En aquest sentit, la direccié del centre i, si escau, la Inspeccié
dEnsenyament, vetilaran perqué es faci un Us adequat de les hores disponibles del mestre
del Programa i s'evitin formes discriminatories datencié a alumnes o I'atribucié al mestre
del Programa de funcions de suport a altres alumnes, substitucions o alfres encamecs que
NO comesponen a les seves funcions especifiques. .

- Facilitar orientacions als mestres i professors sobre faprenentatge del catala per part

d'alumnes " d'incorporacié tardana, d'acord amb els criteris del SEDEC, quan no sigui
possible la intervencio dels assessors corresponents.

- Facilitar als mestres i professors materials didactics adaplats a les necessitats dels
alumnes. Aquests materials s'hauran d'elaborar tenint en compte les activitats que es
realizen en ef grup per tal de garantir la pertinéncia dels materials adaptats respecte al

curriculum i evitar que els alumnes facin activitats diferenciades sense vinculacio amb les
Que es proposen als alumnes del grup.

- Coltaborar, quan escaigui, en la realitzacié i posada en practica de crédits variables de
reforg. Aquest aspecte es realitzara sempre dacord amb la comissio d'atencio a la diversitat
det centre,

L

- Col-laborar, quan escaigui, en Ia gestic d'ajudes economiques referents a liibres, matenial
didactic i menjador escolar. '

- Col-lapt_:{ar amb mestres i professors en propostes d'activitats per tal de fomentar
l'educacio intercultural en el centre.En aquest cas el professional del Programa col-laborara
amb e[.professprat en el seguiment i revisié periadica de les actuacions.



ALGUNS CRITERIS SOBRE INTERVENCIO DE LES TREBALLDORES SOCIALS.

- Atendire les families dels alumnes amb risc de marginacié social per tal dorientar-les en

els processos de matriculacio, facilitar-los els tramits comesponents, agjudardes a miliorar la
relacid amb el centre, etc.

- Collaborar amb els centres | amb els serveis socials en Iatencid als alumnes en situacié
dalt. absentisme o d'abandd escolar, especialment en el disseny i en la realitzacid

d'actuacions que permetin la partlcnpacno progressiva d'aquests alumnes en les adlivitats
dels oentres

- Ajudar els centres en I'aplicacid dels programes de salut escolar, i més concretament, en
tot el que fa referéncia al frebali a realitzar amb determinats alumnes amb risc de
marginacio social 1 les seves families, per millorar les condicions relatives als habits
d'higiene, alimentacid i, en general, als aspectas praventius relacionats amb la salut.

- Col'laborar, quan escaigui, en la gestid dajuts eooném:cs referents a llibres, material
didactic | menjador.

- Col Iaborar amb ols assistents socials dels BEAP per tal de compiementar | donar

continuitat a les actuacions relacaonades amb 8ls aspectes socials de |'atencio als alumnes
amb risc de marginacio.



IMMIGRANT AND REFUGEE PUPILS

—

he Swedish Riksdag resotved as early as I985 that schooling was to have an interoultural
I approach. Teachérs play animportant partin the promotion of internationalunderstanding and
aof respect and tolevance iowards offwrpaople. Many pupils, either personally or through friends,
have close links with other countries and cultures. Puprils who are secure in their relationship to theiy oun
culture can share their knowledge of it with others and have less difficully in accepting other cultures.
Roughly one out of every ten compulsory school prupils was born to foreign parents in Siveden or abroad,
Those wha hase obtained residence permits to setle i Sueden ars, by definition, immigrants. A refuges is
defined as a person whoiswtsidethemn&yq‘his nationality mfngtoawll—foundadfmrafbeing
persecuted for reasons of race, nationality, faith or political opinion. Both immigrant and refugee pupils oflen
need special support in school, Fmomigrant and refugee children in Sweden are entitled 1o the same standard
of comprulsory basic education as their Swedish dassmates. They are also entitled to home language
instruction. Children and young persons who have ocbtained residence permits to settle in Sweden thereby
qualify for pre-school and Upper secondary education as well. The award of a residence permit also entitles
adults to municipal adult education and to instruction in Swedish for smmigranis,

COMPULSORY BASIC SCHOOL physical and health education and creative
Immigrant and refugee pupils with an insuffi- subjects.
cient knowledge of the Swedish language have
the opportunity to study Swedish as a foreign HOME LANGUAGE INSTRUCTION
language in, for example, special preparatory Home language instruction can be provided in
classes. Special preparatory classes exist for im- o ways, Sometimes it means the teaching of'a
migrant and refugee pupils with insufficient mother tongue other than Swedish, and in
knowledge of the Swedish language. In these other cases it means the teaching of one or
classes, intensive Swedish language studies alter- more subjects in a language other than Swe-
natewith practical information on life in Sweden, dish. Home language instruction is voluntary,
Home language teachers can also help the child- but it is the duty of municipal authorities to
ren with their studies of other subjects. Children offer it to all pupilswho, in their everyday lives,
are then gradually channelled into ardinary clas- speak a language other than Swedish with their
ses as and when they are judged ready for it, parents. The municipality need not provide
Children between the ages of 7 and 16 who home language instruction, howevet, if no,
have not yet received residence permits are suitable teacherisavailable orifthere are fewer *
entitled ta 15 dmetabled hours’ instruction per than five pupils per teaching group.

¢ weslk The pupilsare ugghgt_hcirf;om;lahgua‘gé; Inaddition to developing the pupil’sknow-
* Swedishi 25 a second tanguage nd —with the ledge of their own language, home language
. home language as teaching language — math- instruction is intended to strengthen their

: emaﬁaandgencmlsutjccm.meymalsolaught selfesteem and promote their development




Spanish

into bilingual individuals with a dual cultural
identity and cultural competence. The subject
s also intended to convey a knowledge of the
culture and society of the country of origin and
to help the pupilskeep themselves informed of
developmentsin that country. Home language
instruction is differently organised in different
municipalities. It can, for example, be studied
during the hourswhich the time schedule allots
for the pupil's options, or asa second language
after English and Swedish, or again completely
off the timetable, More than 90 home langua-
ges are represented in Swedish schools.

THE MAIN HOME LANGUAGES
(During the awtumn torm of 1992)

Finnish

Arabic

~K

UPPER SECONDARY SCHOOL

The greatmajority of pupils with mother tongues
other than Swedish go on to upper secondary
school, just like their Swedish classmates.

Clbrttoiios

Consequently there isalso a great need for Swe-
dishasasecond language and for home language
instruction in upper sccondary school.

Immigrant youngsters lacking sufficient
knowledge of Swedish can studyitas theirsecond
forcign language. Students ean also dee pen their
knowledge of ather subjects, €.g. civics or gen-
cralscience, as part of an individual programme.
This can prepare them for transition fo one of
the national programmes.

SWEDISH FOR IMMIGRANTS

Newly arrived adult immigrants are entitled 1o
be taught Swedish for immigrants (5f). The
municipalities are respoasible for 5ff and it is
they who decide how this instruction is to be
organtised. The purposc of sféis to conveya know-
ledge of the Swedish language and of Swedish
society, the aim being to equip adults with
suflicient knowledge for asserting their rights
and discharging their obligations in Sweden,

MUNICIPAL ADULT EDUCATION

It is the duty of every municipality to provide
basic adult education to the extent which this is
needed. Basicadulteducation issomethingwhich
all adults - both Swedes and immigrants - are
enttled toif theylack the qualificadons normatly
attained in compulsorybasic school, Where inami-
grantsare concerned, part of thisinstruction can
be provided in their mother tongues.

Adult upper secondary education also pro-
vides education conferring qualificationsresemb-
ling those of regularupper secondaryschooling,
with the exception of art subjects and physical
and health education. This educaton can also
supplementpreviousstudies orbuildon previous
vocational experience. Students may choose to
take a single course or various combinations of
courses.

il

5-106 20 STOCRMOLM TELEPHONK 0% - 7253200 FAXQS8-2 4420 !

CFEED) AB ) Ekblud & Co, Visrarvik, Sweden, 1997



d'incorporacto tardana pel que fa al tractament de la liengua i s'ajuda a
organizar 1 programar ¢l suport lingiiistic cspecific a aquests alumnes.

b) Atencio als alumnes
¢

* Cursosanienstus per o Dadguisicio de la tengua d apreneniaige. Cursos
de Hengun oral que s'organitzen durant ¢ mes de sctembre (ust abans
d'miciar ¢l curs cscolar). amb una durada de 70 hores i adrcgats a grups
dalumncs d1T matriculats cn un matcix contre o en centres diversos d'una
ALLING Z0N0

o Aullers dadapracic excolar contintada a la zona o cinde, S organitzen
durant ¢l curs per als nois i noics que van arribant als centres cducatius.

» Sullers o Hengra, Son tallers de 9 hores sctmanals que ¢s vealitzen durane
ch Lok curs per atendre un grep nombrés d'alumnes d'un mateiy centre.,

Servei d’Ensenyament del Catala
Via Augusta, 202
0802 1-Barcelona
Tel 400 69 00 (ext. 38001 3830)
Fax: 400 69 74

Correu electronic: sedec@pie.xtec es

Generalitat de Catalunya

Departament d'Ensenyament

Direccid General d'Ordenacié Educativa
Servei d'Ensenyament del Catala

EL TRACTAMENT DE LA LLENGUA EN
ALUMNES D’INCORPORACIO TARDANA Al
SISTEMA EDUCATH DE CATALUNYA

Curs 1997-1998
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ALUMNE D’INCORPORACIO TARDANA

CARACTERISTIQUES

Nens i nenes no-catalanopariants a partir de 8 anys.

De procedéncies diverses.

Perfil heterageni, tant pel que fa als referents

culturals com als aprenentatges.

« ‘Diferent contacte amb ef catala segons la zona on
resideixer.

» Incorporacié al ritme d" escolantzac:é en un breu e

periode de temps. _ ' o i .







Font: Estadlstica de I'Ensenyament ,

Alumnes estrangers matriculats per.nivelis educatius. Curs 1996-97 -
Sector plblic . B Sector privat Total
Al estrangers  [Total alumnes % Al estrangers  {Total alumnes % Al estrangers _ |Total alumnes %
E. infanti! 2.889 - 115.110 251 ° 1.052 95.221 1,10 3.841 . 210.331 1,87
E. Primaria 7.618 242.671 3.14 2.735 193,731 1,41 10.354 436.402 2,37
_|E. Especial 35 2.470 1,61 23 3.528 0,85 58 5.698 1,02
ESQ 1.407 §5.600 147 238 53.844 0,44 1.645 149.453 1,10
BUP 701 97.558 0,72 779 53.419 1,46 1.480 150,977 0,88
FP 381 64.811 0,80 361 50.027 C0,72 752 114.838 0,65
Batxillerat. S 67 12.830 0,53 8 3.701 0,22 75 16.231 0,46
CFGM - 18 2.981 0,60 5 642 -0,78 3 - 23 *3.623 -0.63
CFGS 30 5.047 0,58 13 2.692 0,48 43 7.739 0,56
TOTAL . 13.157 - §38.487 206 5.214" 456.805 1,14 18.371 1.095.292 1,68



aL'o

LE'0 06'C 120 850 62l 99'0 A Z't ¥o'Z g9't | 90k 6L'C |ssoBuensa-ip 9,
¥/25.¢ hSZSL . | OEOLY | L908S | €2818 | 8€G09 | SO0 | ODS'€ZS |2S¥OS2|obeIosZ |16Z0LZ | 26298 | 680 Pil | minomew eor |
0982 LS DLig iy | - 8oy 184 824 957 0L 088'C § 9.5 €25t | 120°} | 20§T |wmebuense g0l

jeand olgnd | epeapd | eopgnd eALId oyand .

m . ’ . ra
B30l 0s3 083 45 od dNg ang JeyoL epRALld | BOHGDd | [Elo) | epeAly | BOLARd
BLIEPUNDAS DIoPOND euewid 01080NP] |uE 1oeonpy
. 9661-6661
17’0 - 0ze | 80 | sg'0 | o¥) £0'0 860 580 | 60'% | 660 | 080 | 1Z'L |siebuensaces
vS198¢ ot 8808 | 26¥.9 | €OSI6 | 6660L | 81088} | ZL¥299 |ovk 108 |¥20'95T |828°0LL] 29660 :.m_._ow EINOJRW [£0)
0851 - gL | oSz r£4% 863 o | 28¥'9 9852 | 6T | 20L% 018 788 | suobuenso oy
o 12Aud ollapd | epeaud | eonqnd | jeaiid spand | | epea n
(B30 083 o083 a3 i 4ng ang 301 EPEAL | BOlIAnd | oL NE.E BN
BURPUNJSS QIORINPT g9o3reuewiid g1oeonp3 [3uejul o1oeonpg
c668l-166)

YANNTIVIYD 30 SIVARID | SOMMa0Nd S3VINID NI SHIONVEIST SININNTY,T TVLOL IUBWON -




Extvork Ay 3‘\&??03’]: A CoﬂSu\ Qconomiarkx& ok
Gocial adoptd e ¥ w499y

Le conscil 4conomique ot social s'est saisi Ie 26 janvier 1993 do « Lq seolari.
sation des eafanty d'immigrés », L'élaboration de 'avis a été confice & la section
des Affaires sociales qui a désigné M. Jacques Bocquet comme rapparteur (1),

Parmi las débats qui traversent aujourd'hui la socidté frangaise, ceux qui
touchent & I'€cole 21 2 Pimmigration sont rarement sereins et resient portenrs 4.
bon nombre d'idées regyes.

L'intégration économique, sociale, culturelle, le partage de valeurs com.
munes, la wansmission des 8aV0Irs 500t au c@ur des enjeux tant de I'&cole que
de immigration. Paree qu'ils sont plus d'un million d'enfanss etrangers 3 |a
fréquenter, c'est aujourd hui d’abord sur I'école que i'on compte pour cetie

. haute mission comme hier on s'est appuyd sur elle peur renforcer I'intégeation &
- lu Nation, 4 1a République, de jevdes bretons, alsaciens, ogcitans, savoyairds...

La France est, depuis deux siécles, un pays dimmigration. La fajble dyga-
miquo démographique, la croissance éconemique e les besoins exprimés par cer-
taines entreprises ont justifi¢ U'apgpel constant 4 une population jeune d’origine
éwrangdre. Venus travailler chez nous, vite rcjoints par leurs familles, les
étrangers furent toujours nombreux en Fragce : 1133000 (dont 60 p. 100
d'actifs) en 1911, 2§90 00q (dont 55 p. 100 d’actifs), en 1931, ils sonr 3 597 000
sujourd'hui (dont 45 . 100 d'actifs). Depuis 1a fin des années vingt et contraire-
ment & une jdée reque, leur par dans Pensernble de la population restz 3 peu
prés suable ! epure 6,5 of 7,5 p..100: Jhuslagit:lp, 3 nen. pss douger, d*un effet des
dispusitions frangaises sur la nationehté.

La scolarisation et Vintégration des enfants d'immigres somt trop seuvent
pereues et presentées sous ua jour négatif. On entend trop souvent dire gqu'elles
seraient une des caysges, POUr n¢ pas dire «la » cause, d’une baisse dy nivesy
scolaire ¢t de la montée de la violence dans les établisscments ou les quartiers.
Or, aucun chiffre probant, auscune analyse sériepse s'appuyant sur des faits signi.
ficatifs, ne viennent étayer ces affimmations sommajtes. Jamais on n'insface en
revanche sur les rdussites de ces wnfameg d'immigrés, arrivés 4 une positian
sociale juyie inaccessible par leurs parents. _

Les jeures immigsé: primo-arTivants, ¢ous issus de Uimmigration et nés en
. France constiwent une. composante réelle de la sociéré francaise 4. bien ‘des
tgards différente des immigeations du passé, Aprés avoir érudié ce qu'impliquent
ces fux migratoires, hier et sujoued'hui, €3 torme de scolarisatiqn -at _les
réponses, varisbles dans'Ie {mpy, assUfdes ou pius titonnarites, que Finstitution
scolaire y a apportées naus nous atracheroms 4 dégager ce qui fait aujourd*hui
les grandes caractinistiques de cetiz papulation scolaire particuliére — nombre,
type d'immigrations, réussite ou échee acolaires.... - et la manidre doat désornmais
I'fcole les appréhende.

(i} L'ensemble du projet d'evis 2 &cé adopté & M'unanlmitt (voir le résultar du serutin en
ncxe),
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1) Suar les politiques d’accueil

1. Législation concernant les étrangers

2) Les conditions d’cnirée, d'accueil et da séjour des étrangers en Rrance soat régies par une Ordonnance

" datant de 1943, mais qui a sub; au moins 35 modifications partclles depuis care date. Pour les Iessonissants
des pays de I'U.E, ou de PAE.LE, les modifications résulteat des textes de la constryction européenne et
vont dans ks sens de-ls {ibarts de circulation et du libre: aceds au marché 4y travail .

Depuis une dounzaine d'anrées, il y 4 eu des 2ggravations dans la simation feite aux étrangers non-
Tessortissants des pays de ['Unjon Buropéenae, e particulier par les lois Pasqua et Méhaignerie modifiart les
-conditions d'aceds A la nationalité frangaige et les possibilités d"obtenir les titres de séjour et les eutorisarions
de travail néeessaires 3 une véritable intégration dans Ja $ociéte frangaise. les possibilités d’obrention du
Sttt de réfugié et de bénsficier qu drcit dasile ont &té fortement réduites. I en est de mare pour ies
acceptations de regroupement familial qui est conditionné par des critires démesurés par rapport a la sttuation
iagyenne de la population en Frauce. Brffin 1a récgnte loi Debee 3Zgreve encore tont cela of a2 considérs de
fait les frsirigres et Joiry farmille’ ¢ofme péisie 14 reSponsabilité de la ciise 5ociale o Franca” du chémige o

de leurs cons€querncas .

bY et T)Les effets de cotte politique déstabilisatice et réprevsive envery ley munigrés et feur famille ont &6
drarnatiques, fabriquant des dizaines de milliers de « Sans-paplers », parents et enfants, célibataires et couples
S¢ ouvant brutalement placés en situation Irégulidre, familles ne pouvant accomplir le, regroupement
familial, jevnes menacés d'expulsion das qu'il Atieignent 1'3ge de [a majorité légale, interuptions d’études et
de/scolarité, obstacles DORVZAUX pour acnéder 3 ja natiqnh[itimaﬁgammniamﬂls; SGImariérete ..
Les dizaines de milliers dsboutés dy droit d*asile se retrouvent dans une situation de non-droit, sans titre e
Séjour i possibilitt de travai] en situation régulizre. _

L'ensemble de 1a population immigrée, Jes enfants issus de l'immgration et marme beaucoup de francais
depuis pusieurs g€nérations ont BU 3¢ trouver ¢q difficultd lors de I'établissement ou gy renouvellement de

Les réactions de refus de la demigre loi Debig ont €té fortes et une puissante Protestation citoyenne et
Bumaiae, s’css manifestée dans tout Ie pays.,

2. Acceptation sociale deg immigrés

La notion de seuil de tolérance a ét¢ avancée ] Y 4 quelques anndes er a fajg l'obje: de débats intenses, 1]
sémble que cette nation soj; Mmajocitairement rejerée ranc pour les conséquences humaines qu'elle peut

1 tue do Caurty 75344 Poris Cadex Q7 » Téléphong : 01.40.63.29.00 » Faz : 01 40 62 29 34 = COP SNES 12967.23 Paris
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La proportion d'étrangers varie fortement -selon les académies - elie St respectivement de 2229 19 6%
14:3%, o 13,29 dans les académies de Pais, Créted], Voo, ot Lyon. Les pats les plus fapies o
rencontrent dans les académies de Rennes (1,2%), de Poitiers (1,7%), de Casn et de Nanges ( 1,9%) -

ler depré prive (statistiques de 1995-199¢)

Evolution du nombre d'éleves de nationalité &trangare ( Privé)
(France métropolitaine)

Tase | 1980 [7I98a- | 1985 | 1530 | 1951 T T35 1898 T 552 T 7553
1976 | 1981 | 1965 | 1986 | 1901 | 1995 | 1009 1994 | 1995 | joos
Eléves de :
nationalité | 26297 [ 24724 | 23935 | 22475 | 18595 | 17027 | 19 299 1 15865 | 15811 | 1430
Strangére
% du nombre
total d'él2vas 26 2.5 25 24 20 1,9 1,9 1,7 1.8 L6 |

En 1995-1996, le nombte d'éléves de nationelits &trangére du premier degré dépasse 14 560 dans le secieur
PUVE, 50it 1,6% de I'ensemble des élaves de I'tnseipnement privé.

Lss populations les Plus représentées sont fes Portugais {17,4% de l'ensemble des €ldves ¢trangers), les autres
nationalités de 'Jnion Buropéenne (15,6%;, les Algériens (11,4%) et les Marocains ( 10,49),

La part des étrangers dans Je secteur privé est de 1,5% dang l'enseignement pré€lémentaire et de 1,7% e
Elémentaire (du CP ay CM2). Elle est de 35,1% en classe dinitiation, de 3,5% en classe d'adeptation ot de 3%

dans des classes d'intégration scolaire.

b) Second degré (statistiques de 1995-199¢) -

Evolution du nombre d'sleves de nationalité étrangére dans le second degré
(France métrppolitaine)

1975-1976 { 1980-198] 1985-1988 1990-1991 | 1994-1935
Eléves da nationalitd Steangire | 254581 | 307417 383539 .{ 412238 ¢ 357 154

L% du nombre total défives 3.1 6,0 7.0 75 | 64
0

Lieffectif des élaves du second degré de nationalité &trangars est passe de 254 600 en 1975.1976 3 416 00Qen
1991-1992. Depuis cette date, il est en baisse 4 guligre et C'&tablit 4 prés de 357 200 en 1995-1996,

L3 praportion de ces 6laves par rapport 24 Yensemble a évolug dans Je meme temps de 5,10 3 7,5% pour
rcvenir A 6,4%.

Les pays d'origine Jes Plus représentés sont, dans 'ordre décroissant, le Maroc, FAlgério et Ie Portagal. La
proportion des £laves de nationalité étrangtre dans le sesond degré
1996 nettement plus &levée daps leascignement public (7,4%) que dans Fenseignement privé (2,0%). Dans
Fenssignerment adapté, cette proportion ateint 14,0% dans les SES/SEGPA e GCA, et 10,9% dang Jes
EREA,

La proportion d'élaves de nationalit€ étrangire varie selon les filidres denseignement, Elle est en 1995-1996
plus élevée dans ls secand ¢ycle professionnei (8,4%) que dans les classes du premier cycle (6,6 %), ou qu'en
sccond cycle général et technologique (4.6%). Les &ldves étrangers béneficient done relativement moins
fréquemment que tes autres de scolarisations longues.



Les enfants sont denc accueillis dans les &coles ef ¢tablissements scoligeg. Certaines RHunicipaljids one tente
dans le primaire, de resteindre ce droit, mais ['Etat et les autorités bifrarchiques de I'Education nitionale
soat intervenues poyy exiger le respect du draijt,

L’'accuei] dag Eleves dtrangecs se fair principalement daps tes établissements publics, La realits de leur forte
cenceatration dans certainas Zoncs pose des problémes sugtout pacce que celg se Cojugue avac deg difficultes
d’emploi, d’habizat, voire de santé.

I faut noter les différencas qui perdurent de différences d'accas aux différentes filieres d’enseignemen, Les
filidres d’educatjon spécialisée, d’enseignement adapts, d’intégration scolaite connaisseqe une sur -
Ieprésentation des &ldves &irangers.

Leurs poursuites d'études dans le second degré resten: plus fajbles en second cyele général et technologique

( 4.6%) dlors qu'ils représentent( 6,6 %) des effectifs eq college et poursujvent Plus souvent layrs études dans
le professionne! (8,4 %),

3 - OBLIGATION DE SCOLARITE - GRATUITE

En France, la scolarité est obligatoire et grawuite de 6 ans jusqu’ 16 ans.

Des aides ou des bourses peuvent &ue antribuées aux famillag dont les revenus sont Jes Plus modestes, sans
discrimination ey €gard A leur nationalité, mais ja sttuation doit &tre réguligre par T3Pport anx lois existantes
Potr ke séjour. Le montant de ces bourses est notoirement mnsuffisan:;

L-ACCES AUX DIPLOMES -

\
L'acces théorique 3 tous Jes diplémes et formations est assure » ¥ compris aux niveaux Supérieurs gj les
résulfas scolaires ot universitaires le justifient. 1] est clair que 1a situation financitre, matésielle et Ja stabilité
du séfour des famillag sont des facteurs déterminants.

S- CADRE EURQPEEN

Les prérogatives qui découlent de I'appartenance 2 I'une des citoyennetés de 1'Unijon Européenne sont réelles
cn France: programmes européens, échanges d'érudiants, vote aux elections aux élections européennes el
locales . "

8 EMPLOJS D'ENSEIGNANTS

Les étrangers Peuvent occuper deg emplois d’enscignahts aon-titulaires, [ag ressortissants des pays de la
PUnion Européenne peyvent concouriy pour deyenir titulaires, fonctionnaires dans I'Education Nationale, par
les différentes voies OUvertes pour les ritularisations.

Le SNES propose Iinstauration d’un statut de professeur associé¢ parmettane d’obtenir pour les étrangers non-
communautaires, uge réelje garantie de stawe, d'emploi et de émunération comparables aux timlaires
comparables,

7 - FONCTIONNA IREY



L'éducation intercultursile, qui se pratigue de fait darg beaucoup de classes er da cours, n'est pas Posée
comme un objectif des différentes étapes éducatives, .

L'éducation et |3 formation des adultes immigids se fait dans Je cadre des struciures habituel[ag existant en
formation des adulres. Des cours d'alphabétisation sont mis en place dans un cadre associatif et/on municipa),

3) Ensez’gnement et apprentissage des langues

L'¢nseignement de Ja langue du pays d’accueil est organisée selon des modaljtés différentes suivant Jes cas:
dans le premjer degré: -- des cours de rattrapgage inégrés
-- des classes d'initiation (CLIN)

dans le second degré: -- des classes d'accueil, c’est-a-dire des strectures d'adaptation pouy
€leves non-frapcophones,
= et selon les besains, des formules souples de cours de ratfrapage, une
inscription partieile eq classe d’accueil d'un autre niveay, .
of. Circolaire du 13 mars {986,

Les tgxtes qui prévojent I"apprentissage de ia langue et de Ja culiure du pays d'origine sont de plusieurs
sortes: certains concemnent des pays et langues préeis, 4" autres I'ensemble dzs éldves,
Circulaire du 22 novembre 1977
Circulaire du 28 septembre 1977
culaire du 22 septembrs 1978
- Note de service du 8 avril 1982

Un certain nombra d'établissements offre par exemple arabe en premilrs, deuxidma ou troisiéme langue
vivante , mais ce nombre reste [imité et semble plutdt en dimination, Ja demande d'arabe littéraice étant
réduite.

L'offre n’est pas limitée, o]e est ouverte & tous.

. Uenssignement des laagues et diaiectes tégionaux est organisé par le déeret du 20 sctobre 1992 et par la
cireulaire du 7 avrd] 1995, '

L'ens¢ignement pour adultes est plititst organiss par des Assaciations ou ONG dans le cadre des groupes
associatifs par pays, parfois dans le cadre religiaux,

L’enseignement de languss et cultures d'origine se réalise dans fe cadre de' I"école, soit hors de I'horaire

scolaire, soit dans I'horaire scolaire en paralltle avec une autre activité, pour les £leves volontaires, I cxiste
N primaire, pas dans le second degré ol le choix das langues vivantes remplace ce systame,

4. La dimension tnterculturelle
=L LImension nterculturelle



Les €leves immigrés sont Placés dans les classes Qui leur corresponden: - mis 3 Patt les clagges non -
francophones donr jes €léves sont par ai'leurs inserits pour certaines activités dans les clasges correspondantes
nomales,

L'inscription dans les classes et cursus combine leg différents paramétres niveau, ige, connaissance dy

frangais soug lg responsabilité des Inspecteurs d’Académie et des Recteurs. .

Les mesures d'intégration restent dépendantes du choix des acteurs - dang 'établissement, par le jeu des
comités d’environnement social, par les projets de Ja politique de 1a vil(e, '
La coordination est théoriquement assurée par ces comités, mais alle e fonctionne pas réellement bieq,

L'évaluation est [a meme Pour tous les é)eves,
- La participation des parents des javes ULMIgEs raste trds restreinte. Peu ¢"actions sont entreprises.

U n’existe pas de normes Al de commission en ce sens.
Les programmes et laucs commentaires incitent cependant a travatller dans ce sens, conformément anx
Principes de 1z Joj.

Le parc des nouvelles technologies est encore ras restreint et les évolutions en ce Sens restent trés faibles.

Les €lgves bénsficient de droits, conformément & ja Convention internationale deg Droits de I'Enfant. Mais
ces droits restent hien souvent théoriques et sont peu exercés dans jes faits.

campagne des lycéens : « plus fort que [a violence, le 1espect »).

Les sanctions sont Prévucs par le réglement intéricar de chaque érablissement, er Vont jusqu' Iexclusion
définitive de "&tablissement dans le second degré, apras conseil de discipline.

Dans les cas graves, police et justice sont saisies.

()
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faut voir dang [a forta participation de 'ensemuie da {'en-
selgnement primairg 4 Fétude das lenguss vivantes, Mefiet
de [a mise en place & ja rant-ée 1589 d'un programme
d'enssignemant d'initiation awx [angues £irangdras (BILE,
voiri'encadrd p. 4. Le succes da ce pragramma n'a pas été
démenti doguls 1969 oHienun |3 narl dao Alhonn W, -

faifon et intégration yeolaiye,

Klver apprencions otigmand dang Je Préfiementajrenup

polftaine, Catte part & erd
stagne uhe annés {(greph
1895-19986, 3¢ met en pla
mantaire pramiére annde, una sensibilisation
vivantes srangdres (voir sncadré p.4),

e, cr, gulccprésenrn v -Sa.dcpfaugwwmigum dansices olastes-gn. ..

d'un paint en 1994 aprds avoir
ique 2). A partir de 1a rentrde
€6, pour ies élévec da cours é14.

jaux langues
i
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1.5.1. Collépes

1311 Ly formation au colle-
8¢ s'insentl daas fa poursuite de
plusieurs objecufs dont le prin-
dpdl est l'accds aux-concepts et
Langages dans fes différents do-
malnes diseiplinaires constinuds
en culture commune. Le colfdge
par wlienes foumit des méthodes
de trvail qui devmient permetye
a1 accds progressif 4 yne cer-
taine avtonomie ; ¥ poursuit le
travatl de socizlisation ef cam-
mence A lormer le ciroyen ; i}
prépare 3 un choix d'orienta-
don. L'articulaton école/colldge
devraii Bire mieax aménanée no-
Wmenent pour medre en place
par conceratlon entre profes-
seurs des écoles etdes collges,

des stricares ¢'aide aux daves -

en mﬂiculté _

$.3.1.2. I'organtsatian des
cycles. o

12 o3lldze est désormais orpe
s€ e toois yeles. Cutre po-
velle orpansatioc ne doit pas e-
metre tn cause l'objectf de
copduire oute luchisse dIge d
des peursvites ¢ Gudes réussies

dans Fuyoie géndeale, sechnplco.

gique ot professionnells desly
ches,

125 deu premyiers crcles ne dai.
“wert done pas Constivet des P
liers d'odenttion précere. Des
arientztions plug préesees ne
Sayraient comrespondse grawne
prise en compte individuelle e
négociée de difiquinds impar-

" tanies pour lesquelley 'ensel:

k]

~gnement spécial oy le service
pubic de formation profession-
nelle dojveat pouvair prendre Je
relals. 2n tour étag ge.£an3e, qu-

am &2ve ne doit quitter js sys- -

teme éducatf 3 1a fin de fa §ida-

msa.

L3133, Nous P nlﬁqiéns Alngy -

de rester Gddles A1 congaption
du colldge qus le Sn.e.8. rews-
dlque deguis des années : I'ob.

. jecti{ du collbge est de conduire
R:lammeda-dotlitd dnomglasee

d'ige fusqu'es Teoisidme dans le
cadre d’baraires et de pro-
SEVAIES MRnQaRu, faisane upe
s Jarge plase A acquisition
d'une culture commune ; en mé-
me temps, il prévoft largapisa-
ton de dispositifs pédagogiquas
différenctés au sein de classes
hétérogdnes, prenant en corp-
€ les difficultds des éldves, sous
l2 forme de travaux en petirs

LES CYCLES D‘ETUDES

groupes plus homogenes et de
dédoublerments de classes ; 1} o5-
Irnuse également de fagon pro-
pressive, des choix d'options,
pour permettre sux €ldves
d’éprouver leurs contres d'inté-
odi, suns pecfigurer pour wutat
leurs eholk d'orentation ; I pro-
pose enfin des soludons poyr
les Adves en diliouké grave, qui
metignt A coaibution d'auess
formes d'enseizrement (S.e..-
S.e.4p.a, Lp, voire pour cer-
tains disposiiks d"alterance sous
sttt scolaire),

1.3.2.4. 1 ae sagit donc al dy
« ¢ollgge uniforme » qui ne orée
pas les conditons d'une prise
en charge réelle des Gaves en
difficuleé, ni du « eollige pour
chiacun » qui s'adapte aux in-
épalitds sans les combadre. If
5'agit bien de construire Je onl-
1age pour tos. Pour ce fxdre, le
congrés astime vegent &t prior-
taire de réublir dos ghilles he.
ruires, de dédoubler [es classes
d'équllibrer les enseignements
&t d'abaisser les effectlfs.

13,15, Les ensaignants du col-

. I3ge s'accordeng.ooiir penser.

qu'en ne pevt non plas standar.
diser toutes les réponses, ‘
Ea fepqion des ben, fies po-

pudations, de i répanilisa géo- -

grephique des éublissements, 1
fa01 aussi laisser des espaces
4'lndtiadve 3ux bquipes pédago-
Biques ¢n respectant des anset.
gnements obligateives pour wus.
La défiaition d'un Equilibre dis-
clplinize ne tefdve pasdn éa-
blissement. Ces espaces d'inida-
tive réchament des moyens ; ifs
toucheqt, par &xemele, aux
modes de tegroupement des
lves lors des séquences.consz-
ertes 3 midee ou consclider, mais
2ussi A [organisation concende
de solutions aiternatives A 11sté.
tlevr du colldge : Quairidmes
aménagdes -Quutrieme-Troisia-
me technologiques, classes de
S.esS.egp.a et hors-collége ;
credes profesticnnels indbidun.
1365 en Lp. débouchions sur des
B.c.p. ou des Cep.

TI3HE oot dinidears 1 nom

de cette part d'lniiative que nous
refusans la dispacijon pure o1
siuple des Quagitme-Troisia-
metechnalogiques des colldges
dont on "2 kit aucuge efyg-
Hon. qui ne peuven: étre rep-
plactes par Lt nowvelle gptica

technolagique destinée & pro-
molvotr Forenttion vers bz yoe
technologique des lycdes, Lo
Malntian ou 50 des Quatripms.
Troisiéme techaalogiques des
colléges dott B décidd par les
équipes p&dagogiques en fonc-
ton des nécesshids. Cermsines
classes doiveny dtre recrédes
dans des Ly, i o'est nécessalre,
D'autres doivent subslster dans
Ges colldpas avec 7 heures de
technologie par demi-elaste.
Concemant les colléges raaux,
re Tiew feire c'est paméruer-les
problames ot les sggraver. 4 eet
dgard, une rédexion doit evoir
Lieu avec tous Yes panenzires
concernés. Tout callige oy prou-
pa de colldges dait offdr tous
les enseignements obligatoires
dans de bonnes ehnditians, ce
qui implique e dépassement de
1a B.hg. ou Panrbution dtune
dotgion particubidre. Leurfonc.
tionnement n'tmplique pas lim-
plantation de posies bivalents,
Prendre an compte dudes digi-
gées, soulien individuslisé, op-
dons, voire interventions dang
les fuples permenrait lutilise. -
tion de personnels monavalents
¥ pledn tomps. Ainst, on pove-

. .rait orer des postes I'Bduca-

uon tagigale ecd'Adts plastiques

“implanids ey collige avée-com-"

piéments de service &n éeole poi-
maire pour les anselpnants vo.
lanaaizes,”

13.1.7. L'organisadon des en-

“seignements.

Nous proposons en conséquen-
¢z que lorganisaiion des engel
gnemenis au seln des 3 ac-

vealx cpeles, reflate pare, .

concepion. Elle doit respecter
les principes sulvans :

) iz elfectiks dohentﬁgdh 0
€i8ves par dlisse d4na é3 Z.ap.

el éuablissements difficlles, de
24 éldwes dans les qutres éu-
blissemants, Las seails d'efacufs
duivent &ire cfabls,

b) Les grilles horalres natfonales
doftent gacaatir paur chaque
éitve unc obligation d'enseigne-
fments coqununs § tous, com-

-eRage,.elpn les niveauy, Wriray

27h ¢4 28 h 30'(Lv.2 compri-
se).

&) Cesgrilies doiveny comporter .
es heures dédoubides dans
toutes les disciplines, y compais
pour Jes travaux de recherche
W .45 [ technologle, {es
saences expérimeniales, ‘e dis-
cipllngs artistiques ne peuvers
€tre engeignées elficacement
sans des groupss ce 16 Geves



maximum, Tous les enseigne-
mends dolvent Elre 1ssucés pax
des spécalisies notanmens les
enseipements artlstiques. Les
groupes de ky. ne devedlent pas
dépasser 15 fdves. Lo eépartivon
des LV doir se faire sur )3 base
d'unz carte zcadémique im-
planeant les différentes Ly de fa-
¢on dquitabla <t réglementant iz
foisonnement anarchique aodl
des « sections européennes »
aux formes multiples,
d) Enre 5 h et 10 h d'ensei-
gnement par groupe de 12 &ie-
ves, selon les difficuleés des
éblissements, doivent étre ac-
cocdées en postes fixes pour lo
mise en place de regroupemerts
iemporgites de consolida.
don dispensés de préfifrence
par l'enseignant méme de la
classe,
) Peuvert! s'sfouter, & parir
d'une dotation horzire supplé-
meatdre zaribuée v éablis.
sements, au cycle central ot 21
cycle d'eriantation, des ansel-
grements faculttalifs de kngue;
ansiennes, Jos aptions de tech-
nologs, de 8wt & de physique-
chimie, d'enseignements anis-
tUques, d'E.p.s., d'éducation
- clvipg o g kngue vagse rév-
forade, Cestinds 3 des avarny de
_sechsiche T g véaltsbon, &
pactr de thémss proposés au
sein ¢'un pro natanal
d'spprefondisseient du pro-
gramms corimusn & tous les
&lives, L'aoreire devraic se s
wer selon les cpdons eacre L
303 b, la disuibution des
optians doit Yt &ealement ré-

Pl wptrirtesr S flieme s

poue &iter k2 concurre,ve, Ml

chow danenation, ea corglé-
mentiriié avec les prolesicas
roncipau qul re peuvent les
emplacer.
Les netions e projet et d'édu-
cation 1 Pocientation ag dolvens
e, 20T08 C35 Avoir pout obiec-
4f I'adéquation &rvolte des struc-
tuces de formation ¢l des em-
plois et ne peuvent se mefire en
place sans moy=gs nauyelux.
_1.3,2.8. Parsappon & oes grine
ciges, les nouveaux hortires im-
posés par le ministdre ¢ mal-
geé Vopposition résolue du
Sn.es., ng paraatissent ad le ves-
pect d'horaires communs, oi les
possibilités d'ader vralment les
fléves e Gifficulté.
12 Sn.es. cappedle sa condam-
eagon de Iz pritle ds Six2me
qui ve constte qu'ere me de
tépariton des mayens sacs ga-
randr Jes horaizes des £léves, m
condamnation des rédpcriony
inervenees.en éducndun chique
« tachnologle, I s'oppdze tota-
lement g sysidme des foue-
-chedes horalres, inctmpables
f¥ee, Iz natloi) de culbire com-

mune pourtaip nserdie-dans le.

décre: géndoad drgandsard de col-
I3ge, et condsmne des parcours

_ iversifiés 1 contema mad déf-

0, e DGR des o<
quites clisciplinaires oliligatires:
Us représentent des Facteurs
lourds de déréglementstion ¢a-
trainant des prasstons-sur les
collezues e contcfbuent 3 fragi-
lisec les postes dang Je duabids-
semens. .

12 réintroducdon 6es smiencas
physiaues ea 5* quie Rous réda-

_ rjons & que nous condnuerons

i téctamer s¢ fait Gans des

uivens e accRainies d ous les ™ conditions insccepubles qu'dl

€ives qul ne dolvent pas &fve
regronpés dans ia méme lasse
(¢ cohprds 93, p.15).

[} Des ftudes dirlgées, en
groupes de 10 1 12 déves, a5-
surées par des sndeifnants vo-
lorualres dans l¢ respecs de leur-
qualificniion et prses e somp-
te dons les inadmma dé service
daivent &re praposées sux

" s, par el pllagniquis,

n prioritd 3 cpux quf connsts-

i dey SlBculs dans Tuige- T g

nisasion e 1s réstisation de leur
travall peesonnel. Le conten des
netrgs d'Studes disigdes devealt
tire malntensnt pefdsé &1 don-
ner Hew ¢ des fopmadosy g
congrds 95, p. 21).

£) 43 postes de C.o.-Psy dofvent
gtre coéés en grand nombre
pour Uder les Jaynes scolarisés
3 défimre progressivement des

s'agsse de redépoiement entre

les disciplines oy de redégloie-
ment 4 ["intérieur des sciences
physiques elles-mémos,

Qulxe I'hocsire quichute de 2 h

11 h 1/2 ae,Quatridme, l'ab-.

sence de gqojation spieilique

conduit «cds Socrent les Ca: -

[P
e, T

suppririer {¢5 rares dédoy-
\ements cistanls.

Le nouveau programme prévy

paur la ciasse de Quatsitme,

pour In tentrée 93, qui s¢ irou-

verd par obligaton &alé sur les

 deux anodes o cyde ceniral ne

pouTs étre mis en ceuvre dans

les condidors aptumales espé- .
tcs. Le décalage s Creuse ealre *

les aouvezux programmes indi-
tast 2 Vexpérimentation € Ja ma-
aigulaion et fes conditions d'en-
seignement.

Ainst non seilement 123 condi-

tiony de travail et denseigne-
ment se dégradent (plus de
classes par professeurs, mains
de groupes % effecfs réduits)
mals Pespoir d'amélioter cei ea-
seignement en Quatridme ¢ en
Troisitrme 5'2lolgne

Nos revendicadons pour les Sv.t
& la physique-chimie d2meu-
renl : '

— des sclences expérmentales
A fous les niveaus,

~ des groupes A eflectils rédui,
un horatre sufiseng

— du persennd sechnique de la-
borawise, . .

~ dés crédits defenoonnerment,

eondiions nécesseires pour cor- .

rger Iz trés grande fafhiesse ce

+ Hadorcusion Jes Gplégens fon.

ols en scienceraimaitales
{voir iz §' eaguete idernatione-
le).

Per apport X Iz situation ac-
helfe, «f camure prermire £tape
vers dergenisition des ensel-
gnemnznts que nows seuhaltons,
chaque classe Gevrait cecevolr
ua¢ irentaine d*heures d'enstl-
gnement 3t reins. Cene dotagon

estinscrnpatible avee Jo mede de. |

catod 3¢ Ja Dhg, fondé smda-
tieliement 3¢ B noctlue d'féves
dang Iéablisiement et qui de-
vralt 8tre cludé & partir des be-
solns réels des Sablissements.
Pour [1 rent-d §7, les consignes
publides dans 145 418 e dans
le cousrier duS13¢ §p. 10 res-
tent pleinement d'actualité.
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CROITS ET LIBERTES

Uscualité tontre malhenreuse-
ment p%wsun‘ ance des diser-
minations, des wjustices g pls
géndralemont des areies sux
droits huertaing, L
En France, le Snes. participe
uzx betves pour e respect des -
n0aizS, kes libersds publiques, Jes
druits de ['hormme, Jes deolts des
fermenes, les deoizs e Yenbaat en
pavculier pour Jes prissrver de
teute cagltcaitance, notzmsient,
des abus sexuels, pour rendee’
efieZtl le croit d'bere nourri of
togé, quelles que sojent i shua-
ton lmiliake et forigine, poor
ede elfecti! le droit potir toug
les enfans d'accéder émlement 3
['&ducation ¢t 2 I fornazion, y.
eompris dans les nouvélles tech:
aologi=. B
1 se provonce coate toutes les
dis;igminaulons, Tycstes, xio-
phobes, sexistes au lides & *diat
de s28, et pouc le respet des
lberiés de conscrence, de
CIg7Nce, Rocoamens par 14 b
cleé de I'Buat et de bEduegion |
nationdle, pour le resport des
Geoils d'assocation, ¢ vubli-
catlor: o de création ardsgoue,

- Le $aneit. soudeat 'a revendi

eatti rfune loi cvéant i conteat

"ot sidale

1 cornbaz les déclarations, Leg
posilions et1és mesures peises
par V'exyréme-deoile contre lcs
valetrs de 13 Répubhique, Cotre
12 solidarité, conirs les ihm).
Brés. I congres dénonce jes
dérives séeuriaaires e les vig.
fences policidres qui on margué
12 Ceridre pédade. Dans tous
ces domaises, I¢ $..e.5. privi-
"Egle L'acpter “critice, BaLym-
OLMH aved ie mouvement 155?-
L Aagf o T
Al plan aatersationa], le S,
intervient Sous diverses formes,
1 partir des priccipes'qui son 3
I base de note eagagement
d'&locisurs ex de syrdicaistes:

Protestation aupeds des poyyer.
Acmenes concemds, Souten sux

wictrmes, manifescatians, eqc.
1 et pardatidcerent Wentf
fEMCCt e dbrlopotnenrdoss -
droits syagica, a‘ﬁ:b T
0 CUGse estanfourd iyl féadrle

dans le mopde.

Le So.c3 est anaché A b paix
dans e weonde. C'est une preocs
wpadon 3 uelle les &ucuenrs

sont particebtcement sensibles,
“Educunon dant souvend [a pre.

midre vicwne des stuatons de
conflit ou de guecre.
Ces deux demizres années, le

T e e wapn ey, PIUY de
150 anres arganizagon; dux ac-
, bons pouc l'arvét des assais no-
cléaires frangais dans le Pact-
Bgue. Ceunx-cf sont mainieniant
Sw0ppés daps notrs pays mais fy
recierche se poursuit, potam.
ment grice ux stmulatons ep
laboratoire, ¢armes toujours
plus meurtridres.
Le S.n.¢, condnyers 3 agir avee
fex autres orpenisafions, au ul-
Tvedu rajontal comume ay niveau
iniecpationat, -en particylier
celles tassambléss dans le col-
lectif internationd Abolitlon

2090 dans Cobjectif que s'en-,
Bage au iar slicle, un processis -

d'{nterdictlon dés armes ou-
- “cléatres, 4 Pimage du wait€ dtn-

ferdicton des grmes chimiques

Qul & olpegné 48 fin duxsiide.
~Hgst femos dapdter pe pus-

pillage Grander qui de plus mel

en daniger I"Gusemble de n po-
- pulatoa de b plankie,

5 Bssée sur une &dveation tu

comportement, I'éducation i ja
** palx, composante fondmentale
de 18 culture modeme, dois per-
metre dux Jewres d'avoic une
* #pproche dz la résoludoes non

f

valenie des conflics, & quelque -
Alveau que ce soil.

Le S.nc.5. tovile les enseignarts
A développe F'éducation 3 Ia
padx, dans leurs classes, non
comme une disciplive 3 part
ms sous la forme d'vne édu.
Catiog auy droits de Ihomme, &
aniracisme.

Lz modification d&5 caiiceptions
de 14 défense nvondle, i sup-
presslon du service nasional e
trainent Ja fermetuce de cq-
stenes, i3 swppressfon
darsenauy. Le Sane,s. ¢non-
c¢ &z brutalité desannonces qui

- plonge des viles entidres daps Je

désarroi, B 3¢ prononce pour

“un¢-rrde politique de racon-

version incusteelle vers des prp-
ductlons ciglles, saule suscep-

Mible da meltre en valeur la

Patentie] Induseriel et la qualifi-
calon des safariés comcernds.
R AL S~ resiem gl uane
1 Iz uise en place dv nouveau
ServiCe nafional, en partoulier
cants Mudllsasion des voloataires
sur des emplois enstants ou ¥
ceéer deas I'Sducation nadio-
nale. -

Le Snes, s'oppose aux pénalinds
prévues 4 Tencontrs das jeunes
ne s"éant pas fait cecenser,
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LE PROGRAMME DU CSEE CONTRE LE RACISME ET LA
XENOPHOBIE - UNE CAMPAGNE EN FAVEUR DE L’EDUCATION
INTERCULTURELLE

Ce programme se compose ¢n partie des points de vue adoptés antéricurement par le
CSEE, mais contient également des propositions sur les changements possibles du
CSEE pour évolution future de ce domaine. Des recommandations et des
déclarations internationales présentant un certain intérét sont annexées au présent
document. Dans ce document, les expressions "école" et "éducation” désignent tous
Ies niveaux d'éducation tels que 1'éducation préscolaire, universitaire, des aduites, etc.

1. LE ROLE DE L’ECOLE DANS UNE SOCIETE MULTICULTURELLE

Le pourcentage d’immigrés parmi les populations nationales a augmenté dans de
nombreux pays d’Burope. Aprés la seconde guerre mondiale de nombreux pays
industrialisés ont fait appel 4 de la main-d’ccuvre étrangére qui a fortement contribué
3 'essor de leur économie. Entre 1981 et 1991, ce pourcentage a triplé en Finlande
et en Italie, doublé en Espagne, en Autriche, en Norvége et au Danemark, augmenté
de 30 % en Allemagne et en Suisse, et de 20 % en Suéde. Entre 1985 et 1991, les
populations immigrées des Etats membres de 1’Union européenne se sont accrues en
moyenne de 6,24 % par an. Quelque 15 millions de personnes au sein de 1’Union
européenne sont des immigrés, et deux tiers d’entre eux proviennent des pays en voi¢
de développement. Sept des Etats membres de I’Union comptent chacun moins
d’habitants que le nombre total d’immigrés en Europe.

i Une grande partie des immigrés en Europe sont originaires de pays voisins des Etats
N membres, mais un pourcentage croissant est issu de pays plus éloignés.
L’augmentation de I'immigration en provenance des pays non européens implique un
nombre croissant d'immigrés dont ’erigine culturelle différe des cultures majoritaires
au sein des Ftats curopéens. Méme si l¢ solde migratoire a diminué en 1995 par
rapport 4 1991, I'immigration vers I’Europe occidentale et Ia mobilité & U'intérieur de
cette région ne constituent pas une phase transitoire, mais bien une réalité qui affecte
plusieurs pays depuis de nombreuses années ¢t qui, selon toute probabilité, continuera
d*influencer leur évolution démographique dans un avenir proche. L' immigration a
toujours constitué pour bon nombre de personncs une sortie de secours de la pauvreté
et de I’oppression. La croissance démographique aux alentours des cotes sud et est de
la Méditerranée va créer un potentiel important pour I'immigration en Europe.

Des minorités nationales et ethniques existent dans tous les pays d’Europe. En
conséquence du marché unique européen, les gens vont circuler encore davantage d’un
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pays & I'autre. On peut prévoir de nouvelles vagues d’immigration vers les Etats de
I'UE et de I’EEE en provenance d’Europe centrale et orientale et des régions
meridionales.

Les questions des ressources aux niveaux communautaire, national ef institutionnel
doivent étre évoquées de maniére a répondre aux difficultés pratiques de la lutte
contre la xénophobie et le racisme, et a élaborer des approches transculturelles. I faut
reconnaitre que la xénophobie et le racisme sont la principale source de conflits dans
le monde entier. La formation des enseignants doit donner des réponses positives en
termes d’éducation interculturelle et de lutte contre le racisme, en reconnaissant
I’importance d’induire des changements d’attitude.

Les écoles doivent éire préparées & recevoir des résidents temporaires ou permanents
et leurs enfants, représentant une diversité culturelle et linguistique en tant qu’éléves
et étudiants,

Nos établissements éducatifs sont responsables de I’éducation et de la formation
d'enfants dont les traditions et les pratiques culturelles et linguistiques différent
parfois de celles de la culture de la majorité. Nos systémes d’éducation ont le devoir
d’éduquer tous les enfants et de poser les fondations de I'égalité des chances de

réussite & I'école, au travail et dans la société, sans distinction de sexe ou
«’appartenance nationale, ethnique, refigieuse ou culturelle.

La diversité culturelle et ethnique représente toutefois une formidable occasion pour
un enrichissement nouveau et dynamique de la vie de tous les citoyens. 1.'éducation
& le devoir d’apprendre la maniére de gérer les différences culturelles.

Dans cette période de crise économique, sociale et culturelle, de chomage de masse
et d'inséeurité quant a I’avenir, la xénophobie, le nazisme, le fascisme et le racisme
ont tendance 2 se répandre. Il est donc urgent que les syndicats [J poursuivent et
amplifient fa mobilisation pour une société démocratique fondée sur les droits de
I'homme, tels qu’ils figurent dans la charte des Nations Unies.

Les barriéres sont nombreuses : ignorance, manque de communication, absence de
solidarité, discrimination, et nationalisme ou patriotisme i outrance. Les enseignants,
le personnel d’éducation et leurs organisations syndicales, en I’occurrence le CSEE,
ont le devoir de contribuer & la suppression de ces obstacles.

Faire piéce au racisme ¢t & la xénophohie

Nous vivons aujourd'hui dans des sociétés multiculturelles. Les établissements
d’enseignement sont devenus les principaux centres de rencontre culturels des enfants.
Dans cet environnement social multiculturel et international, les enseignants se
trouvent face 2 Ia tiche imposante de faire acquérir le respect et la compréhension de
la dignité humaine de tout individu, sans distinction de sexe, d'4ge, de religion,
d’orientation sexuelle ou d'origine ethnique, et de combatire activerment le racisme et
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la xénophobie, L’opposition consciente et active au racisme doit é&tre une
préoccupation transversale. Les pratiques pédagogiques doivent refléter ce souci, tant
au niveau du contenu que de 1’organisation de I’éducation.

Faire piéce & toutes les formes de xénophobie et de racisme est une mission qui
incombe a chacun d’entre nous. C’est une mission qui exige un engagement et des
points de vue clairs de la part de toute fa société. Les responsabilités des enseignants
dans cette mission sont 4 la fois évidentes et distinctes, la société leur ayant confié,
ainsi qu’aux parents, la tiche et 1’occasion d'éduquer et d’influencer les attitudes et
Ie comportement des générations futures 3 I'égard de 1a solidarité, de I’empathie et de
la tolérance. La création d’un environnement d’apprentissage interculturel pour les
enfants et les adolescents est essenticlle pour la lutte contre le racisme et la
xénophobie. L’engagement des ensecignants pour ['élaboration de méthodes
pédagogiques interculturelles constitbe donc une importante contribution i la
campagne contre le racisme et la xénophobie, surtout si I’on se rappelle que les éléves
passent virtueltement la totalité de leurs années de formation et la plupart de leurs

heures d’éveil & I’école.

Les expériences de développement du “multicuituralisme” réalisées dans de nombreux
pays monirent que dans Ia pratique, son application peut conduire & une exagération
des “différences culturelles” qui & leur tour, alimentent les comportements racistes et
xénophobes. L’enseignement de Ia diversité culturelle en classe doit s’accompagner
d’une prise de conscience des réalités en maticre de racisme et de xénophobie, ainsi
que de I'universalité de la condition humaine.

Réduire les disparités sociales

L’évolution sociale fait naitre de nouvelles opportunités de prospérité accrue et de vie
plus riche, mais la répartition de la prospérit€ n’est pas uniforme, non seulement entre
les pays riches et les pays pauvres, mais aussi & l'intérieur de chaque pays, et ces
inégalités sont 1'une des causes de conflit les plus fréquentes. En‘ Europe, les
disparités sociales s’élargissent au lieu de rétrécir. Les minorités ethniques sont
touchées de facon disproportionnée par ces disparités - par exemple, elles sont
frappées de manitre démesurée par le chomage, la pauvreté, les conditions de
logement indécentes, les difficultés scolaires, 1’exclusion sociale et le probléme des
sans-abri. Dans cette perspective, la question des objectifs et orientations des
politiques éducatives revét une importance cruciale. La société pourra-t-elle offrir 4
tous les mémes chances d’accés a I’éducation et Ies écoles seront-elles capables de
donner & tous les enfants et adolescents un bon départ dans la vie en tant que citoyens
de demain?

Les organisations syndicales d’enseignants ont mené campagne pour la création d’une
école accessible A tous les enfants. Nous devons poursuivre cette campagne sans
reliche, a une €poque ol les distances dans le monde deviennent toujours plus
courtes, et ou de plus en plus de personnes choisissent de quitter leur pays d'origine
ou s’y voient contraints.
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Le droit universel a "éducation cst et demeure un droit démocratique fondamentatl.
Promouvoeir les valeurs universelles

L’éducation relative aux affaires internationales signifie, entre autres, que les éléves
puissent étudier les langues et apprendre les réalités d’autres pays et les conditions de
vie de leurs habitants. Les enfants et les adolescents sont constamment exposés i
I'influence des médias, en particulicr & fa publicité et au conditionnement négatif des
valeurs. Toutefois, I’élément important dans [’internationalisation est peut-étre le fait
que les éleves regoivent Ia possibilité, dans leurs relations quotidiennes, i 1’école et
en classe, de se construire des valeurs et des comportements menmant 3 la
compréhension et au respect de la diversité. La tolérance envers ce qui est différent
ou étrange, un sentiment de solidarité avec autrui. Une compréhension, une tolérance
et une solidarité fondées sur la conviction de 1'égalité entre tous les hommes, et toutes
les autres valeurs fondamemtales exprimées dans les conventions sur les droits de
I’homme.

Les programmes ¢t les méthodes de travail jouent un rofe trés important dans
I'application de ces principes 2 Ia vie scolaire. Par la pratique de la démocratie et des
comportements démocratiques & 1’école, les éléves peuvent acquérir les qualités sous-
jacentes aux concepts de compréhension, solidarité, coopération, tolérance, égalité des
droits et empathie - des concepts essenticls pour I'internationalisation dec
I’enseignement. Ce dernier ne concerne pas sculement fa transmission du savoir, mais
aussi le conditionnement des attitudes. Ce conditionnement ou cette “éducation” ne
s’applique pas uniquement aux €l&ves les ptus jeunes. Il doit s’appliquer & tous les
éléves A tous les niveaux d’enseignement.

Créer la compréhension

Le savoir constitue une arme importanie dans la lutte contre le racisme et la
xénophobie. Les jeunes, actuclement, doivent recevoir I’occasion de devenir des
individus indépendants, 2 I’esprit critique, qui respectent les faits et se méfient des
préjugés. Ils doivent acquérir fe savoir, 'expérience et les compétences qui leur
permettront de lutter activement contre les préjugés et le racisme - il faut qu’ils
comprennent quel est leur réle a cet égard et comment ils peuvent le remplir. s
doivent avoir le courage de remettre en question les opinions non fondées et, au lieu
de se détourner de ce qui n'est pas familier, d’approcher les auires cultures en gardant
I’esprit ouvert. II reléve du devoir de I’école de transmettre les principes de 1’égalité
des hommes, sur lesquels sont construites les sociétés démocratiques. Les écoles ont
le devoir de créer la compréhension. Iis ont de bonnes occasions de se montrer i ta
hauteur de cette responsabilité. L’école est un lieu de rencontre pour tous les enfants
et adolescents, indifféremment de leur origine culturelle. Un lieu de rencontre qui
génére des opportunités de communication entre groupes qui, sans cela, ne se seraient
jamais rapprochés. Cette mission visant 3 engendrer 1la compréhension mutuelle parmi
les différents groupes culturels incombe a toutes les écoles, qu’elles accueillent ou non
des jeunes issus de minorités ethniques. L’augmentation des connaissances renforce
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également la confiance en soi et I'identité culturelle des éléves. La diffusion du savoir
joue un role essentiel dans le refus des préjugés et pour les empécher de s'installer
dans ['esprit des €leves.

Nous vivons dans une société ol le savoir se développe et se modifie sans cesse. Les
écoles sont chargées de la tiche cruciale de sélectionner les connaissances essentielles,
de doter les enfants de méthades de traitement et d’évaluation et, par conséquent, de
les rendre aptes a choisir eux-mémes parmi la masse d’informations qui les entoure.
I s’agit 14 de I'une des stratégies éducatives les plus importantes pour ’avenir. Toute
I’éducation doit viser 4 apprendre pour la vie. Une société évoluée requiert une
éducation qui préserve le désir et la volonté d’apprendre et qui développe les
responsabilités et la solidarité, ainsi que esprit d’initiative, la créativité ¢t la capacité
de coopérer.

Le réle de Llenseignant et des personnels d'éducation dans la société
multiculturelle

Une diversité culturelle accrue génére un besoin de développer une personnalité forte
et stire, si nous voulons comprendre et de respecter les autres cultures,

Les sociétés européennes se trouvent dés lors face & une tiche double. Dans des
sociétés davantage orientées vers le niveau international, des demandes croissantes se
font entendre pour un enracinement solide dans sa propre culture, histoire et langue.
Parallzfement, les écoles doivent parvenir i procurer aux €éléves une identité qui
puisse englober et étre mise en rapport avec la culture de leur propre pays, une
culture européenne, et enfin, une compréhension et une responsabilité & ['égard du
reste du monde. C’est pourquoi les écoles devraient entreprendre des actions destinées
2 optimaliser la capacité des enfants de réagir aux nouvelles cultures, de maniére a les
munir des compétences indispensables dans une société multiculturelie.

En conséquence de 'intégration européenne - économique, culturelle, etc. - qui se
déroule au sein de I'Union européenne, des questions sont soulevées a propos du
niveau local, national, européen et mondial, d*une maniére qui nécessite d’adopter un
point de vue 2 la fois de la société dans son ensemble et des individus et groupes
d'individus. L’instruction scolaire dans ces domaines sera discutée et éventuellement
réévaluée.

A la faveur de I’internationalisation de 1’éducation dans les pays européens, la société
multiculturelle constitue une ressource qui doit étre utilisée.

Si Pon veut que les enseignants relévent avec succés le défi que présentent les écoles
multicuiturelies, des changements généraux devront &tre apportés a 1'enseignement,
et des ressources éducatives particuliéres fournies aux enfants de langue maternelle
différente. Les enseignants et les autres personnels d’éducation devraient avoir acces
3 une formation initiale et continue leur procurant une meilleure compréhension et une
plus grande conscience de leur propre identité culturelle ainsi que des spécificités de
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ta culwre de la majorité par rapport a celles des minorités. Les écoles et les
cnscignants ont le devoir d’adopter une attitude non discriminatoire i ’égard des
¢leves appartenant a des minorités ethniques. lls doivent aussi veiller a ce que leurs
programmes et leurs méthodes ne s’exercent pas au détriment de ’apprentissage et de
la réussite des éléves issus de minorités, Une stratégie nationale de financement en
vue de répondre aux besoins spécifiques des minorités ethniques en matiére
d’éducation s'avére nécessaire dans tous les Etats membres.

La societé multiculturelle implique égalemient des exigences nouvelles et différentes
pour les compétences des enseignants. Le savoir des enscignants doit étre rehaussé et
les demandes doivent par conséquent étre formulées tant pour le développement des
compétences des enseignants en service que pour la restructuration des programmes
de formation des enseignants.

2. LES PROBLEMES DE LANGUE

Dans le présent document, 1’on entend par “premiére langue” la langue maternelle de
l& personne, quelle que soit la langue parlée par la majorité dans son environnement.
La “seconde langue” correspond 2 la Jangue nationale ou a la langue de la majorité
dans I'environnement local - la langue généralement utifisée pour communiquer avec
les personnes dotées d'une autre premiére langue. Pour faire référence i I’étude de
langues qui ne sont pas parlées ni la maison ni dans I'environnement focal, nous
utilisons 1'expression “langue étrangére”.

Les éléves dont Ia “premiére iangue” est différente

Les éicves en Europe dont la langue maternelle n’est pas la langue nationale n’ont pas
automatiquement le droit d'apprendre leur propre langue.

Les chercheurs en linguistique s’accordent sur I'importance pour les éléves de pouvoir
développer leur langue maternelle 3 I'école. L’enseignement est nécessaire, a la fois
pour le bon développement linguistique et intellectuel de 1'enfant, et comme
instrument pour renforcer son identité culturelle; en outre, il aide ’enfant & acquérir
Ia langue nationale ou de la majorité. Le droit de tout enfant d'apprendre sa langue
maternelle devrait €tre prévu par fa loi. Des ressources spécifiques doivent étre
dégagées afin de répondre aux besoins cn matiére d’éducation des éléves qui
apprennent la langue nationale comme langue supplémentaire. Cet enseignement doit
bien entendu étre gratuit,

Le droit d'un €leve & une certaine quantité d’initiation éducative dans sa premiére
langue devrait aller de soi, si I'on veut que les €léves de langue maternelie différente
jouissent des mémes perspectives de réussite scolaire que tous leurs camarades de
classe. La oi des cours de langue maternelle existent, ceux-ci doivent étre adaptés au

niveau reconnu afin de remplir les critéres de transition aux niveaux supérieurs de
I'éducation et de répondre aux exigences de la vie active
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La formation des enseignants pour les enseignants des principales langues des
immigrés

11 est extrémement important qu'une formation initiale soit dispensée aux enseignants
des Iangues des minorités ethniques et des immigrés. Elle pourrait étre organisée de
maniére A ce que ks étudiants puissent choisir d’enseigner fa langue de la minorité
ethnique et d’immigration en méme temps que d’autres matiéres, ou encore de devenir
des “enseignants bilingues”, en fonction des connaissances linguistiques et des
aptitudes générales de chaque émdiant. Si nécessaire, les enseignants devraient
pouvoir bénéficier en classe de I’zide d'assistants qualifiés qui maitrisent la langue de
la minorité ainsi que d’interprétes et de traducteurs. Il est également primordial
qu'une formation initiale et en cours de service fournisse aux enseignants les
connaissances et les compétences de base leur permettant de satisfaire aux demandes
des enfants émdiant la langue nationale comme seconde langue.

La langue nationale en tant que “deuxiéme langue” de ’enfant

La langue maternelle de 'enfant est sa premiére langue, et la langue pationale devient
sa deuxiéme langue. Pour que I’enfant atteigne un niveau €levé de compétences dans
la langue de son pays de résidence, une stratégie mirement réfléchie et un
enseignement des langues spécialement congu A cette fin sont nécessaires. Clest
pourquoi une instruction de ce type devrait étre garantie aux éléves ayant une
premiére langue différente. Toutes les expériences et les recherches indiquent que les
chances de réussite scolaire d’un éléve dépendent de leur connaissance de la langue
nationale.

Cette instruction doit étre dispensée par des enseignants qui ont acquis I’habitude et
I'expérience de I’enseignement de la langue nationale ou de 1a majorité en tant que
deuxiéme langue. En d’autres termes, ces enseignants ont besoin d’une formation
spécifique. Cette formation devrait étre offerte a la fois lors de la formation initiale
des enseignants et sous forme de formation continue.

Le bilinguisme en tant que qualification supplémentaire

Plusicurs pays européens sont aujourd’hui des socictés multiculturelies, Il est
important que les écoles, 2 cet égard, reflétent les sociétés au sein desquelles les
enfants grandissent. Ce n’est pas le cas actuellement, il faut par conséquent consentir
un véritable effort afin d’augmenter la proportion d’enseignants et des auires
personnels d'éducation d’origines diverses. A cette fin, une possibilité serait de faire,
en accord avec les traditions et la culture de chaque pays, du bilinguisme une
quatification supplémentaire pour les postes d’enseignants. Le méme principe pourrait
s’appliquer 2 la sélection des candidats 4 la formation d’enseignants dans les divers
pays.

L’emploi et les méthodes de recrutcment doivent étre anti<discriminatoires. Le CSEE
encourage le recrutement de personnels d’éducation qui reflétent la composition
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ethnique de ’ensemble de la sociéé. 11 est essentiel qu’en fonetion de chaque systéme
national éducatif, des initiatives soient CnLreprises au niveau compétent afin de
s’assurer, par un suivi continu des minorjtés cthniques, que les écoles puissent
remédier 4 la sous-représemtation des dites minorités au sein des personnels
d’éducation. Le développement du hilinguisme a des effets positifs 3 cet égard. Le
bilinguisme représente un atout pour les écoles, et non un obstacle.

De nombreux problémes structurels doivent étre résolus » Ofl songe ici par exemple
au taux élevé d’échecs parmi les éwdiants issus de Iimmigration et des minorités
ethniques, difficultés aggravées encore par les problémes linguistiques. Les
qualifications des enseignants doivent éire autant que possible reconnues d’un pays a
I'autre, en les adaptant si nécessaire pour que P'enseignant puisse travaiiler de facon
efficace dans le second pays, et ce dernier doit se voir accorder le méme statut que
ses collegues.

Directive du Conscil

La Directive du Conseil européen du 25 Juillet 1977, dans son article 3, impose aux
Etats membres de prendre les mesures nécessaires pour promouvoir Penseignement
de la langue maternclle et de Ia culture du pays d’origine, en complément de
["éducation traditionnelle des enfants en age scolaire des ressortissants de I’Union
européenne qui sont ou ont été employés dans I’Etat en question.

La Convention du Conseil de I'Europe sur les langues régionales et minoritaires

Au sein du Conseil de I'Europe, une convention a été élaborée sur les langues
régionales et minoritaires. Elle a été ouverte i la signature & Strasbourg le 5 novembre
1992. Cette convention, que ’on peut qualifier de révolution culurelle en elle-méme,
vise 4 protéger et a favoriser les langues régionales “historiques” et les langues
minoritaires. Elle ne contient pas seulement des dispositions interdisant la
discrimination dans le domaine de ’emploi de ces langues, mais elle présuppose
¢galement un soutien actif de leur survic et de leur développement. Cette convention
impose en outre aux parties, dans la mesure du possible, d’autoriser ou de garantir
Pemploi d'une langue de minorité dans 'enseignement et les médias, ainsi que dans
les services publics, tels que la justice ou ’administration, publique.

3. GERER LES RENCONTRES CULTURELLES A L’ECOLE

L'éducation interculturelle est une approche qui devrait imprégner le travail de tous
les personnels d'éducation. 11 s agit de faire face aux problémes spécifiques associés
& I'arrivée de nouveaux groupes d’immigrants, notamment les groupes de réfugiés,
et de répondre aux demandes des écoles et de leurs personnels face aux nouvelles
problématiques culturelles, sans oublier les besoins pratiques de ces nouveaux
groupes. Il est important de reconnaitre Ies divers besoins et spécificités des minorités
ethniques, qui s'expriment par exemple en termes de comportements parentaux,
d’attitudes discriminatoires en fonction du sexe, etc. D’autre part, certaines questions
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considérées par la société comme relevant uniquement des minorités ethniques,
doivent étre envisagées dans un contexte plus large, par exemple celui des quartiers
défavorisés.

Le monde dans la classe

La société moderne est en constante mutation. Des changements profonds ont été
induits par le vaste mouvement d’immigration motivé par la recherche de travail au
cours des derniéres décennies, auquel a succédé plus récemment une vague
relativement importante d’immigrés demandant le statut de réfugiés en Europe. Ces
évolutions sociales cumulées forment dans un défi majeur pour les écoles et les
enseignants.

Du point de vue de 1’enseignant individuel, ce qui s’est pass€, c’est que le monde,
avec toutes ses gueries ¢t ses conflits, est entré dans la classe. L'enseignant est
contraint, chaque jour, de gérer des conflits de nature nationale, ethnique ou culturelie
les plus complexes.

Trop souvent dans ce genre de situation, 'enseignant est abandonné a ses propres
méthodes vulnérables. Il existc de nombreux cas ol I'enseignant fait fonction d’unique
guide dans fa culture principale 2 la fois pour P'éleve et ses parents. Cet état de choses
est évidemment inacceptable. 1'enseignant est certes une personne-clé, mais il a
besoin de recevoir Ie soutien et Jes encouragements de la direction de I'école ainsi que
d’autres adultes possédant un lien étroit avec la famille et Penfant.

Le personne} d’éducation doit &tre capable de reconnaitre des enfants souffrant de
traumatismes et de les confier & des spécialistes si nécessaire, il doit aussi apprendre
3 s’occuper d’enfants qui ont vécu la guerre et d’autres atrocités, d’enfants qui ont Ia
nostalgie de leur pays, et ce qui n’est pas le moindre d’enfants et d’adolescents qui
sont déchirés entre deux cultures - celle de leurs parents et celle du pays d’accueil.
Les enseignants et les autres personnels d’éducation doivent apprendre a gérer les
préjugés et 1"hostilité dont pourraient faire preuve les éléves/étudiants de la culture
majoritaire 3 I'égard de ceux apparaissant comme différents d’eux. Cet aspect devra
faire I'objet d’une formation en cours de carriére ou lors de la formation initiale de
I’enseignant. Le personnel a besoin d'une formation et d’une orientation, que
pourraient leur procurer des adultes possédant une longue expérience de ces questions.
Les clubs et les associations présents dans la communauté locale devraient pouvoir
servir de ressources pour les écoles. C’est le cas notamment des associations
d’immigrés, qui devraient pouvoit étre invitées a contribuer au travail scolaire et
apporter au personnel d’éducation des informations concernant les modes de vie et fes
affaires culturelles. La participation active des parents en tant que partenaires 4 part
entidre s'avére cruciale. Les enseignants de premiére langue sont une ressource-clé
& cet égard.
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Un bon accueil

L’accueil réserve aux familles immigrées depuis peu fait une grande différence, entre
autres, pour I’image qu’ont les enfants du pays d’accueil. [.a maniére dont les enfants
sont accueillis peut renforcer ou handicaper la faculté des écoles a intégrer les enfants
aussi rapidement que pessible au moyen du travaif scolaire.

Il est donc essentiel d’examiner comment les besoins en instruction des enfants
peuvent étre satisfzits le plus rapidement possible, en intégrant cette observarion au
processus d’accueil. Certains enfants, en raison de la guerre ou de persécutions, n’ont
peut-étre pas été a 1'école depuis des années.

Il peut exister un décalage imporiant entre I’dge biologique et le niveau scolaire
atteint. C’est pourquoi les écoles devraient disposer des ressources nécessaires pour
organiser des classes préparatoires ou un systéme d'enseignement de soutien, ou
d’autres systémes de ce genre.

La maniére dont I’enseignement est organisé, par exemple pour des enfants réfugiés,
est importante au cours de la période d’attente du droit d’asile, période souvent trés
longue. L’¢cole peut constituer 'unique ¢lément stable dans leur vie. La plupart des
enfants demandeurs du droit d’asile souffrent lorsqu’ils voient leurs parents devenir
de plus en plus désespérés et anxicux en raison de I’incertitude et de I’attente qu’ils
vivent. L’école est une expérience curative pour ces enfants, et il est absolument
indispensable que leur période d’attente soit employée a des fins éducatives.

Le CSEE considére qu’il est tout aussi important de s’assurer qu’aucune
discrimination n’apparaisse a 1’¢gard des €lcves/étudiants issus de minorités ethniques
présentes dans les écoles. Le CSEE recommande aux écoles d’entreprendre un suivi
systématique des résultats de ces €léves/Etudiants afin que puissent étre entamées des
actions visant a développer des méthodes non discriminatoires.

Il est essentiel d’élaborer et de mettre en place dans les écoles des politiques et des
procédures relatives a des questions telles que I'habillement ou la lutte contre le
tacisme et le harceélement. Il est particuli¢rement important que les écoles accueillant
peu ou pas d’enfants issus de minorités ethniques adoptent ces politiques et ces
procédures.

Renforcer la compétence des enseignants

Depuis longtemps deéjd, les enseignants réclament une formation en cours de carriére
sur ]Ja maniére d’enseigner dans un contexte scolaire multiculturel et dans la société
en générale. En d'autres termes, les enseignants et les autres personnels d’éducation
ont le devoir de préparer tous leurs €leves/étudiants A vivre dans une sociéeé
multiculturelle, Ces souhaits doivent étre pris au sérieux. Un renforcement des
compétences des enseignants dans ce domaine s’avére crucial pour que les différents
pays puissent s’épanouir ¢n sociétés harmonicuses et multiculturelles.
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L’ignorance, 'incertitude, la peur et le manque d'identité personnelle développée
représentent le terrain parfait d’éclosion du racisme et de la xénophobie. Une question
essentielle est celle de savoir si les enseignants possédent kes compétences nécessaires
pour donner aux enfants une identité et une confiance en soi fortes, ou s’ils
contribuent eux-mémes, par leur incertitude et leur ignorance, i la peur que ressentent
les enfants devant ce qui est nouveau et inhabituel. Le role des enseignants en tant
qu’ambassadeurs culturels doit étre renforcé et structuré, afin de leur permettre de
travailler professionnellement dans un environnement multiculturel. Si I’enseignant
dégage le calme, la curiosité et la confiance en soi, les enfants deviennent eux aussi
stirs et préts a la nouveauté et a I'inhabituel.

La formation des enseignants ne prépare pas suffisamment les nouveaux enseignants
i une école muiticulturelle. Leur formation de base ne donne pas aux enscignants les
connaissances suffisantes pour faire un bon travail dans cet environnement. Les
modifications nécessaires doivent dés lors étre apportées 4 la formation des
enseignants.

Les compétences linguistiques des enseignants sont en général insuffisantes, surtout
dans la perspective de contacts internationaux dans le domaine de I'éducation. Trop
peu d’enseignants aujourd’hui sont capables de communiquer dans une ou deux
langues étrangéres. Il existe aussi un manque de connaissances au niveau de la
structure des principales langues des minorités ethniques ou immigrées, ce qui
entraine trés souvent un enseignement peu efficace i 1’égard des enfants dont la
premiére langue est différente.

Le CSEE estime que la formation de tout enseignant devrait comporter une période
d’étude ou de travail i 'étranger. La formation des enseignants doit jouer un réle
essentiel dans la promotion de I’éducation multiculturelle/transculturelle et de la
diversité sociale, en mettant en avant les valeurs et les normes positives, Paraliélement
4 la formation centrée sur les disciplines, la formation des enseignants doit, plus
particuliérement, s’étendre tant  la psychologie de la pédagogie et aux sciences
sociales, qu’d la formation orientée sur la pratique en dynamique de groupe
(notamment la formation 2 1a résolution des conflits), I’apprentissage par le biais de
projets, I’orientation pour les éléves et les parents, ¢t la formation a la tolérance (prise
de conscience plus aigué de la discrimination et apprentissage de contre- stratégies).
Les sciences de I’éducation et 12 méthodologie dans toutes les disciplines doivent tenir
compte du fait que nous vivons dans une société multiculturelle.

Chaque futur enseignant doit avoir obtenu des unités de valeur a la suite de cours
intensifs axés sur la culture d’au moins un des pays d’origine de ses futurs éléves.
Trés souvent les caractéres ethniques ou la culture n’ont pas été définis en termes de
pays d’origine, car de nombreuses minorités résident dans nos pays depuis plusieurs
générations. Il faut que les cours de formation des enseignants comportent des
éléments intensifs d’études culturelles comparatives.
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Tous les futurs enseignants doivent avoir une connaissance pratique d'au moins une
langue étrangére. Cette aptitude non sculement facilite les échanges transfrontaliers
mais encore constitue la condition préalable 4 leur inscription a des cours choisis qui
se donnent dans une langue officielle du pays ot ils résident. Des cours dans la langue
officiclie en tant que deuxiéme langue doivent étre offerts de plein droit dans tous les
¢tablissements de formation actifs dans ic secteurs de la formation des enseignants,
Afin de rendre la formation des enseignants plus attrayantes pour les immigrés et les
membres des minorités ethniques, il convient d’organiser, dans une plus large mesure,
des cours dans les langues d’'immigration et des minorités ethniques, en tant que
disciplines a part enticre.

La dimension internationale de 1’enseignement

L’internationalisation place les écoles devant de nouvelles tiches. La notion d’école
en tant que vecteur de {ransmission du patrimoine culturel a acquis une nouvelle
pertivence. Les €léves ont besoin d’une connaissance approfondie de leur patrimoine
culturel incluant celui de la majorité, qui sert de base pour la coopération et la
compréhension internationales. Les cultures sont en constante évolution et
I'expérience culturelle d’un enfant peut varier tres fort de celle de ses parents. Le
respect des cultures et des valeurs fondamentales des autres personnes exige que les
¢leves recoivent plus de temps pour apprendre 4 connaitre leur propre patrimoine
culture]l. Les programmes et les autres documents définissant les orientations de la
politique scolaire devraient s’articuler davantage autour de cet aspect de
PPenseignement. 11 faut encourager la recherche en matiére d'éducation interculturelle
et de société multiculturelle, et disséminer ses conclusions aux enseignants et autres
personnels d’éducation. La formation initiale et en cours de carriére des enseignants
doit en permanence s’inspirer de ces conclusions.

Les échanges éducatifs

L’école du futur devrait donner tant aux enseignants qu’aux éléves des possibilités
d’échanges €ducatifs avec d’autres pays. Les affaires économiques, le progrés
technique, le commerce et les questions environnementales on¢ rapproché les pays.

La jeune génération doeit avoir la possibilité de jouer un réle actif dans cette évolution
alors qu’elle est encore a I’école. Les enfants et les adolescents ont une perspective
globale dans leurs habitudes de pensée. Les nouvelles technologies permettent aux
Jjeunes de réaliser leurs réves de contacts mondiaux. Des camarades de classe de
langue maternelle différente peuvent représenter un atout considérable pour les jeunes
qui souhaitent appliquer une perspective globale aux questions essentielles et entichir
leurs connaissances.

Cette force, et les aspirations des jeunes, sont bien entendu quelque chose que les
€coles dotvent utiliser et développer. Le soutien et la participation active des parents
sont essentiels pour réaliser ce travail. Le besoin de formation en langue et en
technologie de 1’information des enseignants doit étre considéré sous cet angle.
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Dependance internationale augmeniée

C’est la tiche de I'éducation et des écoles de répondre au besoin de savoir et de
compétences pour [’avenir de chaque individu et au besoin de stabilité et d’évolution
de la société. L'une des tiches fondamentales de 1'école, par sa structure, son contenu
et ses méthodes de travail, consiste i préserver et a renforcer la démocratie. Les
enfants et las adolescents ayant différentes aptitudes, différentes origines sociales,
religieuses, ethniques ou autres, apprennent pendant leurs années de scolarité a vivre
ensemble et 4 se forger un cadre commun de référence sous forme de savoir,
d’expérience et de valeurs. Ainsi, les écoles construisent les fondations de la cohésion
pour la société adulte internationalisée de demain et permettent le réglement pacifique
des désaccords et des conflits.

Dans le cadre des programmes de 1'Union européenne existants et des programmes
i venir qui seront adaptés spécifiquement aux besoins des futurs enseignants, il y a
lieu d’élaborer une grande diversité de cours portant sur I’étude de I'&lucation
interculturelle; ces cours doivent étre reconnus dans I’ensemble de 1'Union
européenne. Des programmes spéciaux (de I'Union européenne) doivent étre mis sur
pied pour promouvoir les échanges transfrontaliers d’étudiants, les échanges de
maitres de conférence et les programmes d’échanges impliquant des éléves et des
enseignants. Ces programmes doivent également tenir compte des pays qui ne sont pas
merbres de I’Union européenne, dans la mesure ot des éléves proviennent de ces
pays.

4, L’EDUCATION INTERCULTURELLE

Bien que d’autres termes soient parfois utilisés, 1’éducation interculturelle a été
adoptée par la plupart des Ftats membres de I'UE pour désigner un ensemble de
méthodes pédagogiques destinées 2 promouvoir le respect mutuel et la compréhension
parmi les éléves, sans distinction d'appartenance culturelle, linguistique, ethnique ou
religieuse.

L’éducation interculturelle constitue 1'arme principale des écoles contre le racisme et
la xénophobie. Dans une éducation interculturelie, quatre éléments peuvent étre mis
en exergue:

(1}  Chacun doit étre capable de comprendre, parler, lire et écrire 1a langue la plus
utilisée dans la société afin d’étre capable de travaiiler et de participer i la vie
culturelle, sociale et politique de la société. Ce point souligne le droit de tout
enfant & apprendre ka langue principale de la société€ o il grandit.

(2)  Chacun a le droit de préserver son identité¢ culturelle. La langue est une
composante essentielle de toute culture. Ce constat souligne le droit de tout
enfant i apprendre sa langue maternelle, y compris quand cette langue
maternelle n’est pas 1a langue principale de [a société ol il vit.
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(3) Chacun doit apprendre 4 respecter les autres cultures et posséder des
connaissances élémentaires sur différentes cultures. 11 est également important
d’apprendre a apprécier les diversités d’une société multiculturetle. Une autre
tache cruciale est d’apprendre & régler les conflits sans violence et dans un
esprit de respect mutuel. Cet élément souligne la nécessité d’une éducation 3
la tolérance, aux droits de 'homme et & la démocratie.

(4)  Chacun doit avoir le droit de posséder au moins une cennaissance élémentaire
d’une langue étrangere vivanic. Cette connaissance est essentielle pour pouvoir
rencontrer des gens d'autres pays et d’autres cultures et communiquer avec
eux, voyager, travailler et vivre dans un autre pays. Ce point souligne la
nécessité de 1'enseignement des langues étrangéres.

Vue sous cet angle, l'éducation interculturelle est une éducation destinée tant aux
minorités qu’a la majorité de la société. Pour la majorité, il s’agit principalement
d’apprendre & vivre dans une société multiculturelle et a respecter les diversités. Pour
[a minorité, I’'élément central est d'apprendre les compétences et les connaissances
nécessaires pour se forger une identité linguistique et culturelle et, pour les immigrés,
les connaissances nécessaires a 1'intégration dans son nouveau pays.

Contrecarrer la ségrégation

L’augmentation de I’immigration et de la mobilité ne doit pas mener 4 une ségrégation
accrue dans les systémes d’éducation. Cela devrait représenter un défi pour tous les
pays de trouver de nouvelles maniéres de gérer la diversité culturelle et linguistique
démocratiquement.

C’est une question d’éducation 3 la responsabitité collective et & la solidarité active.
Il s’agit également d’apprendre & construire une société ou les droits de [’homme sont
respectés - et de la construire ensemble. Une société d’égalité, qui respecte les
identités tout en se consacrant au progrés général.

Cela nécessite une législation nationale et européenne capable de protéger tous les

.individus, sans distinction de sexe, croyance ou origine, de reconnaitre 1’égalité des
droits, et d’empécher et de combattre toute forme de racisme et de xénophobie. Dans
les éwablissements d’enseignement, il scrait utile de prendre en compte une dimension
anti-raciste au niveau des principes généraux de conduite.

Une attitude interculturclle

Tous les établissements d’enseignement, du pré élémentaire a {*université, devraient
adopter une attitude intercultureile. Cela n’implique pas seulement d’accepter ou de
tolérer la composition multicuiturelle dun groupe d’éléves ou d’émdiants, mais
également de créer un climat ot Ia diversité est considérée comme une force
dynamique dans [a situation d’éducation.
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L 'éducation interculturelle a certes un contenu, la connaissance des autres cultures et
1a connaissance de sa propre culture. Elle est aussi éducation civique: apprendre 3
vivre ensemble, au-dela des différences en s'appuyant sur les valeurs universelles
comme la liberté, 1'égalité, la tolérance et la solidarité. Mais cette éducation est avant
tout affaire d’attitude et de comportement. Accueil, ouverture, respect de 1a personne
sont des concepts qui se vivent autant qu'ils s'apprennent et 1'école est un lien
d"apprentissage essentiel de la vie en société.

Tous les programmes et les outils pédagogiques a tous les niveaux d’enseignement et
dans toutes les disciplines devraient refléter Iattitude interculturelle. Le droit d’un
enfant 4 apprendre sa langue et sa culture d’origine revét une importance patticuliére.
L’attitude interculturelle englobe une sensibilisation a I’enseignement de la deuxiéme
langue. Les enfants dont la langue maternelle est différente doivent avoir le droit
d’apprendre Ia fangue de la majorité ou officielle en tant que deuxiéme langue. Il est
également important que les fangues des immigrés ou des minorités puissent étre
étudiées comme langues étrangéres.

L’attitude interculturelle doit également €tre présente dans les institutions ot on ne
compte que peu ou pas d’enfants d’immigrés ou de minorités.

L'importance de la participation active des parents ne doit pas étre sous-estimée. Tous
les établissements devraient impliquer les parents, les organisations de parents,
d’autres organisations sociales comme les syndicats et les organisations patronales et
la société environnante dans les discussions, en leur confiant des respansabilités pour
le développement du travail & P'école. Ces discussions devraient concerner le respect
mutuel des origines de chacun et la maniére d’aborder Ia situation 3 1'école et dans la
sociéte.

Le recrutement, le maintien et la promotion actifs de personnel d’origine immigrée
ou appartenant & une minorité devraient étre encouragés i tous les niveaux de la
société et notamment dans les établissements d’enseignement.

L’éducation interculturelle est une approche, une attitude qui doit étre intégrée plus
activement dans toutes les écoles, du niveau pré é&lémentaire 3 ['enseignement
supérieur et a 1'éducation des adultes. La préparation & vivre ensemble dans la
démocratie et 1a paix concerne tous les £léves et étudiants, et pas uniquement les
éleves et étudiants issus de minorités. Tout le personnel d’éducation a une part de
responsabilité et doit suivre ia méme direction.

Les enfants dont 1a langue maternelie n’est pas [a langue principale du pays doivent
avoir le droit 4 une éducation dans la deuxiéme langue, qui corresponde aux traditions
culturelles et éducatives du pays en question.

Tous les enfants devraient avoir accés a I"éducation préscolaire avec une approche
interculturelle selon les circonstances nationales et le systéme juridique de chaque

pays.
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Chaque individu a le potentiel de se développer et d’apprendre a comprendre e
monde qui I’emtoure. La tdche de 1'éducation dans la société est de fournir a chacun
la possibilité d’acquérir des connaissances, de développer une perspective et une
compréhension, de renforcer sa créativité et sa capacité, en tant qu’adulte, de jouer
un role actif dans I’évolution de la société

Le droit de devenir un étre humain conscient, attentif & ce qui se passc dans Ie monde,
engagé et doté d’une grande capacité pour la vie active fait partie des droits de
["homme.

Les enfants ¢t les adolescents doivent €tre traités avec respect et de la considération
doit &tre témoignée envers les aptitudes et les besoins particuliers d'un enfant. Les
conditions de vie et les opportunités de développement que les enfants regoivent dans
leur famille et a I’école ont des répercussions cruciales sur les perspectives futures des
nouvelles générations.

5.  QUELQUES CONCLUSIONS

A la suite de I'augmentation de l'immigration, la plupart des gouvernements ont
réaiisé que des mesures doivent étre prises afin d'éviter la marginalisation de groupes
conséquents d’immigrés et de la population minoritaire. Des actions doivent
€galement étre entreprises afin d’éviter les tensions sociales dues aux différences
ethniques, religicuses et culturelles au sein de la population. Ces mesures doivent
comprendre de nombreux éléments différents, et il ne fzit aucun doute que I'éducation
doit en faire partie. Bon nombre d’organisations internationales intergouvernementales
telles que I'Unesco et le Conseil de I'Europe ont décrit clairement dans diverses
recommandations et conventions la maniére d’organiser I’éducation et ce qu’elle doit
contenir afin de rencontrer les besoins d’une société multiculturelle.

Au cours des années, les approches des gouvernements vis-i-vis de 1’éducation
interculturelle ont évolu€. La plupart des gouvernements conviennent que les enfants
immigrés ont le droit d’apprendre la langue de la majorité; que tous les étudiants
doivent étre éduqués 4 la tolérance, au respect des droits de ’homme et i la
démocratie, et que les étudiants doivent étudier les langues étrangéres. La controverse
dans certains pays pourrait survenit & propos du droit des enfants immigrés
d’apprendre aussi leur langue maternelle. Dans certains cas, on avance le fait que
I’apprentissape de ia langue maternelle pourrait constituer un obstacle 3
I'apprentissage de la langue de la majorité. Les recherches effectuées sur ce thdme ne
contiennent touiefois aucune preuve de cette supposition, au contraire.

Les ¢léves immigrés ou issus de minorités ethniques doivent bénéficier de
I"apprentissage d’une seconde langue dispensé par des enseignants qui ont acquis
Ihabitude et I'expérience de Penseignement de lz langue nationale ou de la majorité
en tant que deuxiéme langue. En d’autres termes, ces enseignants ont besoin d’une
formation spécifique.
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Il est trés probable que la question de 1'éducation interculturelle sera I'un des
principaux thémes dans le débat sur I'enseignement au cours des prochaines années.
L'une des raisons des difficultés qu’éprouvent bon nombre d’écoles i vraiment mettre
en oeuvre une approche interculturelle réside dans les traditions qui ont formé de
nombreux systémes éducatifs. Les systemes éducatifs actuels, dans beaucoup de pays
européens, ont été établis comme un élément de la consolidation des Etats nationaux.
Les écoles étaient supposées créer des citoyens de ces Etats nationaux, ol Ia culture
et la langue étaient supposées monolithigue.

Pour surmonter ces difficultés, il est important de discuter ouvertement du sujet. Il
est également trés important que les sujets relatifs & I'éducation interculturelle soient
intégrés dans Ia formation des enseignants, a la fois dans la formation initiale et dans
la formation en cours de carriére.

Nos syst¢mes d'éducation ont le devoir d’éduquer tous Ies enfants et de poser les
fondations de 1’égalité des chances de réussite a 1’école, au travail et dans [a société,
sans distinction de sexe ou d’appartenance nationale, ethnique, religieuse ou
culturelle.

Les écoles doivent étre préparées  recevoir des résidents temporaires ou permanents
et leurs enfants, représentant une diversité culturelle et linguisiique en tant qu’élaves
et étudiants.

Il est donc urgent que les syndicats poursuivent et amplifient la mobilisation pour une
société démocratique fondée sur les droits de 'homme, tels qu’ils figurent dans la
charte des Nations Unies. Les organisations d’enseignants ont 1a responsabilité de
susciter la discussion parmi les professionnels de I'éducation et de conscientiser ces
derniers i ce sujet. Les structures de pouvoir des syndicats d’enseignants mémes
doivent également prendre en considération [a nécessité de promouvoir la participation
des membres appartenant i des minorités ethniques, et de fournir des modéles de réle
positifs aux enseignants en service et aux nouveaux membres.

1a plus grande contribution que ’école peut apporter a la lutte contre le racisme et
1a xépophobie réside dags la création d'un environnement d’apprentissage interculturel
pour les enfants et les adolescents. Les méthodes de travail doivent se caractériser par
une attitude anti-raciste.

Les éJéves doivent recevoir la possibilité de se construire des valeurs et des
comportements menant 4 la compréhension et au respect de la diversité. Clest
pourquoi les écoles devraient entreprendre des actions destinées i optimaliser la
capacité des enfants & réagir aux nouvelles cultures, de maniére a les munir des
compétences indispensables dans une société multiculturelle,

Les enseignants et les autres personnels d’éducation devraient avoir accés a une

formation initiale et continue Ieur procurant une meilleure compréhension et une plus
grande conscience de leur propre identité culturefle ainsi que des spécificités de la
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culture de la majorité par rapport a celles des minocités, 11 est extrémement tmportant
qu'une formation initiale soit dispensée aux enseignants des fangues des minorités
¢thniques et des immigrés. Les compélences linguistiques des enseignants somnt en
général insuffisantes, surtout dans la perspective de contacts internationaux dans le
domaine de I’éducation.

Le personne] d’éducation doit étre capable de reconnaitre des enfants souffrant de
traumatismes et de les confier a des spécialistes si nécessaire. Les enseignants et les
autres personnels d’éducation doivent apprendre a gérer les préjugés et PPhostilité dont
pourraient faire preuve les éléves/tudiants de la culture majoritaire 3 I"égard de ceux
apparaissant comme différents d’eux. Cet aspect devra faire 'objet d’une formation
en cours de carriere ou lors de la formation initiale de ’enseignant. Les enseignants
et les autres personnels d’éducation ont le devoir de préparer tous leurs
€leves/étudiants & vivre dans une société multicutturelle. Un renforcement des
compétences des enseignants dans ce domaine s'avére crucial pour que les différents

pays puissent s’épanouir en sociétés harmonieuses et multiculturelles.

L’emploi et les méthodes de recrutement doivent étre anti-discriminatoires. Le CSEE
encourage le recrutement de personnels d’éducation qui reflétent la composition
ethnique de ’ensemnbie de la société.

L’accueil réservé aux familles immigrées depuis peu fait une grande différence, entre
autres, pour I’image qu’ont les enfants du pays d*accucil. La maniére dont les enfants
sont accueillis peut renforcer ou handicaper la faculté des écoles i intégrer les enfants
aussi rapidement que possible au moyen du travail scolaire.

La participation active des parents dans le systéme éducatif s’avére cruciale.

Il faut encourager la recherche en mati¢re d’éducation interculturelle et de société
multiculturelle, et disséminer ses conclusions aux enseignants et autres personnels
d’éducation. La formation initiale et en cours de carritre des enseignants doit en
permanence s’inspirer de ces conclusions.

Propositions d’autres points de vue du CSEE

Le caractere multiculturel et ethnique

Le CSEE s’efforcera de diverses manitres de faire des questions de caractére
multiculturel et ethnique un domaine supplémentaire d’échange d’expériences et de
coopération au sein de 1'Union européenne.

Le¢ CSEE

Le CSEE oeuvrera & la création de davantage de réseaux entre les organisations
d’enseignants en Europe afin de lutter contre le racisme et la xénophobie et de
promouvoir ’éducation interculturelle.
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Le CSEE encouragera la recherche en matiére d’éducation interculturelle et de société
multiculturelle et la dissémination de ses conclusions aux enseignants et autres
personnels d’éducation.

Les programmes d’éducation de 'UE

Les divers programmes d’éducation au sein de I'UE doivent étre utilisés de maniére
i constituer des composants importants et réels de la campagne contre le racisme, la
xénophobie et 1’antisémitisme. Le chémage et I'exclusion sociale frappent le plus
durement certaines communautés immigrées, Afin de contrecarrer les tendances
menant 4 une société divisée ct d’améliorer les perspectives des personnes d’origine
culturelle, religieuse et ethnique différente, la coopération en matiére d’éducation au
sein de I'UE doit étre plus active afin de mettre en évidence les questions
d’intégration, de ségrégation et de diversité culturelle et linguistique. Les programmes
devraient mettre en avant 1'éducation aux Droits de 'Homme et étre concus de
maniére a rendre cette priorite évidente et a fournir des occasions d’échanges extensifs
des enseignants et d'autres personnels d’éducation, y compris ceux originaires de pays
tiers.

Institut de I’éducation pour les enseignants

Le CSEE encouragera avec force la création d’un institut de I’éducation pour les
enseignants au sein de I'UE. Cet institut sera 8 méme d’assumer la responsabilité du
développement urgent des compétences des enseignants et de recherches propres
portant sur des questions éducatives d’importance capitale pour les enseignants en
Europe. Cet institut autonome de formation des enseignants, relié & un réseau
d'instituts des formation des enseignants existant déji dans différents pays, pourrait
avoir six tiches principales:

- organiser, ou aider les universités et les établissements de formation des
enseignants i organiser des cours sur différents aspects de la dimension
européenne dans 1'enseignement.

- offrir une formation en cours de service aux enseignants, ou en coopération
avec différentes agences responsables de cette formation au nivean national.

- diriger des projets de recherche, en favorisant particuliérement la 'rcchcrchc
liée i F'école.

- réunir des données valables, des résultats de recherches, des rapports, eic. sur
I'éducation en général et sur la formation des enseignants en particulier, en
Europe, notamment en liaison avec EURYDICE et CEDEFOP.

- diriger des projets de recherche, personnellement ou en coopération avec des
universités et des instituts de recherche sur 1'éducation européenne, d'un point
de vue comparatif.

- promouvoir I'éducation interculturelle par la recherche et l'information.
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Suivi des minorités ethniques

Le CSEE recommande aux ¢coles d’entreprendre un suivi systématique des résultats
des éléves/étudiants issus de minorités cthniques afin que puissent étre entamées des
actions visant a développer des méthodes non discriminatoires.

Bourses de voyage
Les enseignants et les autres personnels de I'éducation doivent bénéficier de [a
possibilité de visiter réellement les pays dont proviennent les enfants mmigrés.

Enseignants invités
Les €coles doivent pouvoir inviter des enseignants des pays d'origine des enfants, afin
de se forger une idée de la culture et du parcours scolaire antérieur des enfants.

L’Année européenne contre le racisme et la xénophobic

Le CSEE devrait solliciter le financement d’un projet faisant partie de I’ Année
européenne contre le racisme et la xénophobie, en 1997,
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ANNEXE
DECLARATIONS ET RECOMMANDATIONS INTERNATIONALES

Le lecteur trouvera ci-aprés un apergu de diverses déclarations et recommandations
internationales, facilitant la compréhension du concept d’éducation interculturelle.

1. L.es Nations Unies (NU)
1.1 Les droits de Phomme

L’une des bases des activités des NU est la Déclaration universelle des droits de
I’homme, adoptée le 10 décembre 1948, et dont le premier article énonce ce qui suit :

"Tous les étres humains naissent libres et égaux en dignité et en droits. Ils sont doués
de raison et de conscience et doivent agir les uns envers les autres dans un esprit de
Jraternité.”

L’article 2 de la Déclaration débute comrme ceci :

“Chacun peut se prévaloir de tous les droits et de toutes les libertés proclamés dans
la présente Déclaration, sans distinction aucune, notamment de race, de couleur, de
sexe, de langue, de religion, d'opinion politique ou de toute autre opinion, d'origine
nationale ou sociale, de fortune, de naissance ou de toute autre situation, ™

Les deux premiers articles de la Déclaration concernent donc I’essence d’une
perspective intercuiturelle.

La Déclaration énumére ensuite un certain nombre de droits et Iibertés fondamentaux,

notamment :

- le droit a 1a vie, la liberté et 1a sécurité de ’individu,

- I'interdiction de V'esclavage et du commerce d’esclaves,

- I'interdiction de la torture et des traitements cruels,

- le droit & 1a reconnaissance en tant qu’individu,

- Iégalité devant la loi,

- I'interdiction de 1'arrestation, la détention et ’exil arbitraires,

- le droit & une audition équitable et publique par un tribunal indépendant et
impartial,

- le droit 4 la liberté de circulation,

- le droit de demander et d’obtenir dans d’autres pays ’asile contre la
persécution,

- le droit 4 une nationalité,

- Ie droit des adultes & se¢ marier,

- le droit 2 la propriété,

. le droit a la liberté de pensée, de conscience et de religion,

- le droit 2 la liberté d’opinion et d’expression,
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- le drott a I'association et & la réunion pacifiques,

- le droit de participer au gouvernement de son pays, directement ou par
I"intermdédiaire de représentants librement Elus,

- le droit a la sécurité sociale et aux droits économiques, sociaux et culturels,

- le droit au travail,

- le droit au repos et aux loisirs,

- le droit 4 un niveau de vie adéquat pour la santé et le bien-étre de I'tndividu
et de sa famille,

- le droit a I’'éducation,

- le droit de participer librement a la vie culturelle de la communauté.

Le deuxiéme paragraphe de Iarticle 26 est particulirement intéressant i ce sujet :

“L'éducation doit viser au plein épanouissement de la personnalité humaine et au
renforcement du respect des droits de U'homme et des libertés fondamentales. Elle doit
Javoriser la compréhension, la tolérance et 'amitié entre toutes les nations et tous les
groupes raciqux ou religieux, ainsi que le développemenr des activités des Nations
Unies pour le maintien de la paix.”

Ce paragraphe peut étre considéré comme la définition de t’éducation interculturelle
des NU.,

Juridiquement, la Déclaration universelle des droits de I'homme des NU n’est pas un
document contraignant. Les Etats membres des NU peuvent étre supposés avoir
P’obligation morale de se conformer aux objectifs de la Déclaration. Au sein des NU
et d’auires organisations internationales pour la coopération interétatique, on distingue
généralement deux types de documents : d’une part des déclarations, qui ne sont pas
contraignantes juridiquement, ¢t d’autre part des conventions, qui le sont lorsqu’elles
sont ratifiées. La ratification d’une convention implique un engagement de I'Erat
signataire a se conformer aux exigences de la convention et & veiller & ce que sa
législation respecte ces exigences. En outre, une convention est en général associée
4 une forme de systéme de contrdle international.

La Déclaration universelle des droits de I"'homme des NU a été complétée par deux
conventions, la Convention sur les droits civils et politiques et la Convention sur Ies
droits économiques, sociaux et culturels, qui ont toutes deux été adoptées par
I’ Assemblée générale des NU et ouvertes 2 la ratification en 1966. En 1992, 118 pays
avaient ratifié la Convention sur les droits économiques, sociaux et culturels, et 116
la Convention sur les droits civils et politiques.

L’on peut considérer la Convention sur les droits civils et politiques comme un
catalogue des droits de I’homme traditionnels. Pour ie sujet qui nous occupe ici, il
peut étre utile de passer en revue certains de ses articles particuliérement intéressants
pour I’éducation interculturelle. Le deuxiéme paragraphe de I’article 20 dit ceci :

“Tout appel & la haine nationale, raciale ou religieuse qui constitue une incilation &
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la discrimination, & l'hostilité ou & la violence est interdit par la loi.”
Les pays ont donc le devoir non seulement de promouvoir la coopération et la
tolérance entre fes nations, les races et les peuples, mais aussi de lutter activement

contre ['attitude opposée.
L’article 27 souléve la question des droits des minorités :

“Dans les Etats on il existe des minorités ethniques, religieuses ou linguistiques, les
personnes appartenant a ces minorités ne peuvent étre privées du droit d'avoir, en
commun avec les autres membres de leur groupe, leur propre vie culturelle, de
professer et de pratiquer leur propre religion, ou d'emplayer leur propre langue.”

La Convention sur les droits économiques, sociaux et culturels traite en partie de
droits d’une nature différente de ceux énoncés dans la Convention sur les droits civils
et politiques. Ainsi, I’on peut dire que la seconde traite principalement des droits
individuels et la premiére des droits collectifs.

Si I'on examine cette Convention dans la perspective de 1'éducation interculturelle,
on peut prendre note en particulier du premier paragraphe de 1’article 13 :

“Les Etats parties au présent Pacte reconnaissent le droit de toute personne i
U'éducation. Ils conviennent que l'éducation doit viser au plein épanouissement de la
personnalité humaine et du sens de sa dignité et renforcer le respect des droits de
I"homme et des libertés fondamentales. Ils conviennent en outre que l'éducation doit
mettre toute personne en mesure de jouer un role utile dans une société libre,
Javoriser la compréhension, ia tolérance et I'amitié entre toutes les nations et tous les
groupes raciaux, ethniques ou religieux et encourager le développement des activités
des Nations Unies pour le maintien de la paix.”

La Conférence mondiale sur les Droits de 'Homme s'est réunie & Vienne en juin
1993, La question de 1'éducation aux droits de 1'homme fut un des points essentiels
de la discussion, a tous les stades du processus préparatoire et de la Conférence elle-
méme. La Déclaration de Vienne et le Programme d'action qui en ont résulté reflétent
clairement I'importance accordée a 1'éducation aux droits de 1'homme par Jes Etats
et les organisations gouvernementales et non-gouverncmentales représentés a la
Conférence mondiale.

L'article 78 concerne 1'éducation aux droits de 1'homme:
"La Conférence mondiale sur les droits de 'homme estime que !'éducation, la
Jormation et l'information en la matiére sont indispensables a l'instauration et & la

promotion de relations interconumunautaires stables et harmonieuses, ainsi qu'a la
promotion de la compréhension mutuelle, de la tolérance et de la paix".
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1.2 Les droits de 'enfant

Les droits de l'enfant représentent un autre domaine qui a mérité ['attention
particuliere des NU. En 1959, les NU ont adopté une Déclaration générale des droits
de 'enfant, dont le principe 10, dans le méme esprit que la Déclaration universelle
des droits de I’homme et les Conventions, énonce :

“L'enfant doit éire protégé contre les pratiques qui pewvent pousser & la
discrimination ractale, & la discrimination religicuse ou & toute autre forme de
discrimination. Il doit étre élevé dans un esprit de compréhension, de tolérance,
d'amitié entre les peuples, de paix et de fraternité universelle, et dans le sentimenr
qu'il lui appartient de consacrer son énergie et ses ialenis au service de ses
semblables.”

Les déclarations, comme il a ¢t¢ mentionné plus haut, ne sont pas des documents
juridiquement contraignants, et dans ce domaine également, la Déclaration universelle
a ét¢ complétée par une Convention sur les droits de I’enfant. Elle a été adoptée par
I’Assemblée générale des NU en 1989 et les pays ont été invités 3 la ratifier. En 1992,
126 pays I"avaient ratifiée ou y avaient accédé.

Le premier paragraphe de I"article 29 présente un certain intérét dans une perspective
interculturelle :

“Les Etats parties conviennent que I'éducation de 'enfant doit viser a :

@)  Favoriser V'épancuissement de la personnalité de Uenfant et le développement
de ses dons et de ses aptitudes meniales et physiques, dans toute la mesure de
leurs potentialités;

&) Inculquer a Uenfant le respect des droits de 'homme et des libertés
Jondamentales, et des principes consacrés dans la Charte des Nations Unies;

© Inculquer & Uenfant le respect de ses parents, de son identité, de sa langue et
de ses valeurs culturelles, ainsi que le respect des valeurs nationales du pays
dans lequel il vit, du pays duguel il peut étre originaire et des civilisations
différentes de la sienne;

() Préparer Uenfant a assumer les responsabilités de la vie dans une société
libre, dans un esprit de compréhension, de paix, de tolérance, d’égalité entre
les sexes et d'amitié entre tous les peuples et groupes ethnigues, nationaux et
religicux, et avec les personnes d’origine autochtone;

{e) Inculguer a Uenfant le respect du milieu naturel.”

L'article 30 est également intéressant a ce sujet ;
“Dans les Etats oi il existe des minorités ethniques, religicuses ou linguistiques ou
des personnes d’origine autochtone, un enfant autochtone ou appartenant @ une de

ces minorités ne peut étre privé du droit d’avoir sa propre vie cubturelle, de professer
et de pratiquer so propre religion ou d’employer sa propre langue en commun avec
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les autres membres de son groupe.”

Les obligations figurant dans la Convention sur les droits de [’enfant, la Convention
sur les droits civils et politiques, la Convention sur les droits économiques, sociaux
et culturels et la Recommandation sur ['éducation pour la compréhension
internationale (cette derniére étant traitée dans la section suivante, consacrée 3
I'Unesco) sont prises au sérieux par de nombreux pays dans lesquels ces documents
complétent ¢t clarifient les valeurs sous-jacentes aux objectifs définis dans le
programme.

2. UNESCO (Organisation des Nations Unies pour I’éducation, la science et
la culture)

2.1 Jomtien, 1990 : Education pour tous

En 1990, 2 Jomtien, en Thailande, I’'Unesco a organisé une conférence mondiale sur
I”Education pour tous, qui a marqué le point fort de I’Année internationale des NU
pour I'alphabétisation. L’objectif de 1I'Année pour I’alphabétisation, et de la
Conférence de Jomtien, était d*attirer [’attention du monde sur les efforts nécessaires
pour donner & chacun ’accés a I"éducation de base, et notamment Ie droit universel
d’apprendre i lire et & écrire. Il a été déclaré dans la résolution finale :

“...que Uéducation est un droit fondamental de tous les peuples, hommes et femmes,
a tout dge, partout dans le monde...”.

L’article 3 de la résolution finale concentre son attention sur les groupes en danger
de se voir privés de I'accés a I’éducation. Le quatriéme paragraphe de ’article 3
déclare :

“Un engagement actif doit étre réalisé afin de supprimer les disparités éducatives. Les
groupes défavarisés - les pauvres; les enfants vivant dans la rue ou travaillant; les
populations rurales et isolées; les nomades et les travailleurs immigrés; les
populations autochiones; les minorités ethniques, raciales et linguistiques; les
réfugiés; les personnes déplacées par la guerre; et les personnes sous occupation - ne
doivent pas souffrir d'une discrimination dans l'accés aux possibilités
d’enseignement.”

2.2 Recommandation sur ’éducation pour la compréhension internationale

Une partie du travail de I'Unesco consiste également i adopter diverses
recommandations internationales. En 1974, I"Unesco a adapié une Recommandation
sur I’éducation pour la compréhension, la coopération et la paix internationales et

I’éducation relative aux droits de ’homme et aux libertés fondamentales.

L’article 4 de cette Recommandation fait des objectifs suivants d’importants principes
directeurs de Ia politique de 1'éducation :
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- une dimension internationale et une perspective mondiale de 'éducation & fous
les niveaux et sous toutes ses formes,

- la compréhension et le respect de tous les peuples, de leurs civilisations, de
leurs valeurs et de leurs modes de vie, y compris les cultures des ethinies
nationales et celies des aurres nations;

- la conscience de Uinterdépendance mondiale croissante des peuples et des
nations;

- la capacité de communiquer avec autrui;

- la conscience non seulement des droits, mais aussi des devoirs que les
individus, les groupes sociaux et les nations ont les uns vis-a-vis des autres;

- la compréhension de la nécessité de la solidarité et de lg coopération
internationales;

- la volonté cheg les individus de contribuer a résoudre les problémes de leurs
communautés, de leurs pays et du monde.”

L’article 10 de cette Recommandation mérite lui aussi une attention particuliére :

“Les Etats membres devraient prendre les mesures voulues pour renforcer et
développer, dans Uapprentissage et la formation, des attitudes et un comportement
Jondés sur la reconnaissance de 1’égalité et de la nécessité de Uinterdépendance des
nations et des peuples.”

Un autre article intéressant est 1’article 17 :

“Les Etats membres devraient promouvoir, aux diverses étapes et dans les divers types
d’éducation, !'étude des différentes cultures, de leurs perspectives et des modes de vie
différents de fagon & valoriser l'appréciation mutuelle de leurs particularités
respectives, ainsi que l'étude de leurs influences réciproques. Cette étude devrait
attribuer notamment l'importance voulue a [enseignement des langues, des
civilisations et du patrimoine culturel d'autres pays afin de promouvoir la

compréhension internationale et interculturelle.”

Bien que la Recommandation de 1’Unesco sur ['éducation pour la compréhension
‘internationale ait aujourd’hui plus de vingt ans, elle reste 1’un des documents qui
expriment le mieux la nature de 1’éducation internationalisée et interculturelle.

2.3 Déclaration sur les principes de tolérance

Les Etats membres de 1’Unesco ont adopté le 16 novembre 1995 une déclaration
importante concernant les Principes de tolérance. Dans le Préambule, les Etats
membres se¢ déclarent :

“Alarmés par I'augmentation actuelle des actes d'intolérance, de violence, de

terrorisme, de xénophobie, de nationalisme agressif, de racisme, d’antisémitisme,
dexclusion, de marginalisation et de discrimination perpétrés a 'encontre des
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minorités nationales, ethniques, religieuses et linguistiques, des réfugiés, des
travailleurs immigrés, des immigrés et des groupes vulnérables au sein de la société:
ainsi que par les actes de violence et d'intimidation commis & l'enconire de personnes
exergant leur liberté d'opinion et d’expression - actes qui menacent la consolidation
de la paix et de la démocratie, tant au niveau national qu'international, et
représentent des obstacles au développement.”

L’article 4 souligne I’'importance de Péducation :

4.1 “L'éducation est le moyen le plus efficace de prévenir ['intolérance. La
premiére étape dans l'éducation a la tolérance est d'apprendre aux éléves
quels sont leurs droits et leurs libertés communs, afin que ceux-ci puissent étre
respectés, et de promouvoir la volonté de protéger ceux d’autrui.”

4.4 “Nous nous engageons Q soutenir et & mettre en oeuvre des programmes de
recherche en sciences sociales et d'éducation a la tolérance, aux droits de
Uhomme et a la non-violence. Cela implique de consacrer une attention
particuliere & Uamélioration de la formation des enseignants, des
programunes, du contenu des manuels et des legons, ainsi que des autres outils
pédagogiques, y compris les nouvelles technologies éducatives, dans I’objectif
d’éduqueer des citoyens attentifs et responsables afin qu’ils soient ouverts aux
autres cultures, capables d'apprécier ia valeur de la liberté, respectuenx de
la dignité et des différences humaines, et capables d'éviter les conflits ou de
les résoudre par des moyens non violents.”

3. Le Conseil de I’Europe
3.1  Les droits de Vhomme

Les activités du Conseil de ’'Europe ayant trait aux droits de I’homme s"appuient sur
la Convention européenne des droits de 1'homme. Un certain nombre de protocoles
complémentaires sont joints i cette Convention. Tout comme pour ies Conventions
des NU, les Etats sont invitds 4 ratifier la Convention et les Protocoles
complémentaires. Le respect de la Convention et des Protocoles est contrdié par une
Commission spéciale pour les droits de ’homme et un tribunal. Une fois qu’un Etat
a ratifié 12 Convention et les Protocoles, d’autres Etats sont autorisés & déposer une
plainte contre cet Etat s"il est réputé violer les régles de la Convention et des
Protocoles. De méme, tout citoyen des Etats parties peut introduire une plainte
relative 4 la violation des droits de P’homme. Depuis le lancement de cette procédure,
20 000 plaintes privées ont ét€ enregistrées. Les droits énoncés dans cette Convention
comprennent:

- le droit a la vie,

- I’interdiction de la torture,

- la liberté de religion,

- la liberté d’expression,

- [a liberté de réunion.
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L'article 14 de cctte Convention s'oppose a la discrimination sous toutes ses formes:

“L'exercice des droits el libertés énoncés dans la présente Convention sera garanti
sans discrimination pour aucune raison, telle que le sexe, la race, la couleur, la
langue, la religion, 'opinion politique ou autre, I'origine nationale ou sociale,
U'association & une minorité nationale, la propriété, la naissance ou un quire statut.”

Le deuxiéme article du premier Protocole complémentaire traite du droit 3
I*éducation:

“Aucune personne ne sera privée du drott a l'éducation. Dans Vexercice de toutes les

Sfonctions qu'il remplit dans le cadre de U'éducation et de l'enseignemeni, |'Frat
respectera le droit des parents & veiller a ce que Uéducation et enseignement soit en
conformité avec leurs propres convictions religieuses et philosophiques.”

Le Conseil de I’Europe a également adopté une Charte sociale, qui garantit certains
droits sociaux et économiques, y COmpris :

- le droit au travail,

- le droit a4 des conditions de travail raisonnables,

- le droit 4 un salaire équitable,

- a protection des enfants et des adolescents,

- la protection de la santé de I'individu,

- la sécurité sociale.

L’article 19 de cette Charte traite du droit des travailleurs immigrés et de leur famille
& 1a protection et a ’assistance. Le paragraphe 7 de cet article déclare :

“7.  garantir aux travailleurs en sitwation légale sur lear territoire un traitement
qui re soit pas moins favorable que celui réservé & leurs propres ressortissants
dans le respect des procédures légales se rapportant aux questions auxqueliles
le présent article se réfere.”

3.2 Les droifs des minorités

LeComité des Ministres du Conseil de I’Europe (I’'organe politique et exécutif du
‘Conseil) a adopté le 10 novembre 1994 une nouvelle Convention cadre pour la
protection des minorités nationales, qui a été ouverte a la ratification le ler février
1995.

L’objectif de cette Convention est de garantir aux personnes appartenant i des

minorités nationales les mémes droifs qu’aux autres citoyens. Cetie Convention inchut
également plusieurs articles portant sur le secteur de I’éducation. Le premier
paragraphe de I’article 6 déclare -

“Les Etats parties encourageront l'esprit de tolérance et de dialogue interculture! et
prendront les mesures voulues afin de promouvoir le respect et la compréhension
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mutuels et la coopération entre toutes les personnes vivant sur leur lerritoire, sans
distinction d’identité ethnique, cultureile, linguistique ou religieuse de ces personnes,
notamment dans les domaines de I’éducation, de la culture et des médias.”

Les articles 12 4 14 se référent particulidrement aux questions d’éducation :

“Article 12

1

Si nécessaire, les Etats parties prendront des mesures dans les domaines de
Uéducation et de la recherche afin de promouvoir la connaissance de Ig
culture, de Uhistoire, de la langue et de la religion de leurs minorités
nationales et de la majorité.

Dans ce contexte, les Etats parties fourniront inter alia les opportunités
voulues pour la formation des enseignanis et U'accés aux manuels, et ils
Jaciliteront les contacts entre les étudiants ef les enseignants des différentes
communaures.

Les Etats parties s'engagent & promouvoir 1'égalité des chances d’'accés &
léducation & tous les niveaux pour les personnes appartenant aux minorités
nationales.

Article 13

1,

Dans le cadre de leurs systémes d'éducation, les Ftats parties reconnafiront
que les personnes appartenant @ une minorité nationale ont le droit de mettre
sur pied et de gérer leurs propres établissements privés d’éducation et de
Jormation.

L’exercice de ce droit n’entrainera aucune obligation financiére pour les Etats
parties.

Article 14

L

Les Etats parties s'engagent & reconnaitre que foute personne appartenant &
une minorité nationale q le droit d’apprendre la langue de sa minorité.

Dans les régions habitées, par tradition ou en nombre substantiel, par des
personnes appartenant 4 des minorités nationales, s'il existe une demande
suffisante, les Etats parties s’efforceront d’assurer, dans la mesure du possible
et dans le cadre de leur systéme d'éducation, que les personnes appartenant
a ces minorités aient les opportunités voulues de recevoir un enseignement
dans la langue de la minorité ou de recevoir un apprentissage de ceite langue.

La mise en oeuvre du paragraphe 2 du présent article ne portera pas préjudice
a lapprentissage ou a I'enseignement de la langue officielle.”
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La Convention ne définit pas I'expression “minorité nationale”. Les documernts de
commentaires expliquent qu'il était impossible de trouver une définition qui obtienne
le soutien général de tous les membres du Conseil de I’ Europe.

A la suite du travail sur la Convention pour la protection des minorités nationales, le
Conseil de I'Europe a €laboré au cours des dernieres années plusieurs rapports sur les
minorités nationales et 1’éducation destinée aux minorités.

3.3 L’éducation aux droits de Phonune

Pour attirer I’attention des Etats membres sur {’éducation aux droits de 1’homme, le
Comité des Mimstres du Conseil de I’Europe a adopté en 1985 une Recommandation
sur [’éducation aux droits de I'homme. Une annexe a cette recommandation contient
diverses propositions relatives aux mani¢res dont peut étre congue cetie forme
d’éducation.

Cette annexe soutient le point de vue que les concepts relatifs aux droits de ’homme
devraient étre enseignés a un stade précoce. Les enfants devraient déja étre formés au
respect d’autrui et au réglement des conflits dans I'éducation préscolaire et
élémentaire. Celte annexe met 1'accent sur I'importance de former aux diverses
compétences inteflectuelles et sociales nécessaires afin de comprendre et de respecter
les autres et de participer & un échange critique d’opinions. De méme, it y est affirmé
que la démocratie ne peut s’apprendre que dans un contexte démocratique, ce qui
signifie que le climat de travail de I'école doit &tre imprégné de méthodes de travail
démocratiques. La formation des cnscignants regoit également une attention
particuliere.

4, L’Union européenne (UE)
4.1  La politique de Péducation

La politique de I'éducation est I'un des domaines d'activité de I'UE qui a acquis de
T'importance. A I'origine, la coopération était dans une large mesure une question de
‘formation professionnelle exclusivement, le seul domaine explicitement mentionné
dans le document fondateur de la CEE, le Traité de Rome. Avec I’entrée en vigueur
du Traité de Maastricht en 1993, les questions d’éducation elles aussi ont toutefois été
mentionnées directement dans le texte d’un traité de ’UE.

L’articie 126 du Traité de Maastricht définit les tiches de I'UE dans le secteur de
I’éducation. L'UE contribuera au développement d’une éducation de qualité en
encourageant la coopération entre les Etats membres, tout en respectant pleinement
leur compétence pour ’éducation A l'intéricur de leurs propres frontiéres. Les actions
de I'UE viseront & :

développer la dimension européenne dans I'éducation, notamment par
I"apprentissage des langues,
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- encourager la mobilit¢ des émdiants et des enseignants grice i |[a
reconnaissance de la part des Etats membres des diplomes et des périodes
d’études dans différents établissements d’enseignement,

- promouvoir la coopération entre les établissements d’enseignement,

- développer I'échange d’informations et d’expériences sur les questions
communes aux systémes d’éducation des Etats membres,

- favoriser le développement des échanges de jeunes entre les Ftats membres,

- encourager le développement de ’enseignement A distance.

Larticle 127 traite des devoirs de I'UE en matizre de formation professionnelle. Les
actions communautaires viseront a :

- faciliter I’adaptation aux mutations industrielles grace i la formation et 3 la
reconversion professionnelle,

- améliorer la formation professionnelle initiale et la formation comntinue afin de
faciliter 1'insertion professionnelle,

- faciliter I'accés a la formation professionnelle et favoriser la mobilité des
formateurs et des personnes en formation,

- stimuler la coopération entre les établissements d’éducation ou de formation
et les entreprises,

- développer 'échange d’informations et d’expériences sur les questions
communes aux systémes de formation des Etats membres.

4.2  Actions de la Commission en vue de Péducation interculturelle _

L'UE a assisté 4 la proportion croissante des éildves d’origine immigrée dans
Pensemble des Etats membres. On estime qu'entre 7 et 9 % de tous les enfants et
adolescents fréquentant I’école dans les Ftats membres ne sont pas des ressortissants
du pays dans lequel ils vont 2 I’école. Environ 50 % des éleves dans IUE entrent en
contact quotidiennement avec des camarades de classe ayant une langue materneile
différente de la leur. Cette tendance va sans doute se poursuivre. En conséquence de
ces observations, la Commission européenne a pris diverses initiatives dans le
domaine de I'éducation interculturelle et de 1’éducation des immigrés.

En 1976, le Conseil des Ministres a adopté une Directive sur I’éducation des enfants
immigrés, On considére généralement que cette Directive renferme les regles—lés de
I'UE dans ce domaine.

La Commission européenne signaie dans un rapport de 1994 qu’aprés 12 ans, le
respect de cette Directive varie toujours d’un Etat membre 4 'autre. La méthode pour
augmenter ¢ respect est d’accepter une mise en ceuvre graduelle, en utilisant une
combinaison de persuasion, de coopération et de pression afin d’obtenir des résultats.

Le Conseil a proclamé 1997 “Année européenne contre le racisme et I xénophobie”.
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4.3  Commission consultative sur le racisme et 1a xénophobie

Le Conseil curopéen de Corfou en 1994 a mis sur pied un comité consultatif afin de
discuter de la mani¢re d’optimaliser la lutte contre le racisme et la xénophobic. Le
rapport final du comit¢ a ¢t¢ déposé le 23 mai 1995 et adopté par le Conseil européen
de Cannes en juin 1995. H a permis 4 I'UE d'adopter ce que ['on a décrit comme une
stratégie globale dans la Iutte contre le racisme et la xénophobie. Cette stratégie
comprend un amendement au Traité¢ sur 1’Union curopéenne afin de définir
expliciterment la compétence de 1a Communauté dans ce domaine.

Dans la partic du rapport qui traite de I’éducation, une séric exhaustive de
propositions concretes souligne le role des enseignants ¢t des administrateurs d’école.
Il est proposé que les ¢coles poursuivent une politique active de recrutement
d’enseignants issus de différentes minorités ethniques.
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DIVERSITAT CULTURAL I INTEGRACIO SOCIAL

Manuel Delgado Ruiz
Universitat de Barcelona.

1. Heterogeneitat cultural, homogeneitat social

Estem massa acostumats a pensar en termes duals absoluts per a adonar-nos de fins
quin punt categories que se'ns presenten com a antagonigues resulten, en realitat,
complementaries. D'aquest malentés en resulten un bon nombre de falsos dilemes, dels quals
n'acaben derivant conflictes no menys artificials. El moviment antiracista és victtima d'alguns
d'aquests pseudoproblemes, sobretot pel que fa al supdsit que hi ha alguna cosa d'inconciliable
entre l'elogi de 'heterogeneitat que comporta tota defensa del dret a la diversitat, 1 la no menys
irrenunciable conviceié —si més no per aquells que creuen que ¢l moén hauria de resultar més
just del que és ara—que és dessitjable un maxim nivell d'igualtat entre els individus i els grups
que decideixen constituir entre ells una mateixa societat.

Si aquestes dues idees apareixen com a irreductibles I'una a l'alira és perqué no €s pren
consciéncia de fins quin punt tota heterogeneitat no pot existir si no troba un pla homogeni
sobre el qual retallar-se.

En efecte, el fincionament de la naturalesa no pot ser més que holistic, és a dir assentat
en la interaccié entre parts i fases préviament indiferenciades. Els fisics han posat de manifest
com tota percepcié és possible a partir de la recepcié d'una noticia relativa a una diferéncia, és
a dir un contrast, una discontinuitat, un canvi, No copsem coses diferenciades en relacié
les unes amb les altres, sind la relacid entre les coses, un cop han estat sotmeses a una
diferenciacié. El que és indiferenciat no por ser objecte de percepeid sensorial, mi, en
conseqiiéncia, tampoc processat per l'enteniment, pensat. Ara bé, 'homogeneitat no nega la
diferéncia; n'és la seva condici6. E] mén adopta multiples formes, perod sempre és el moi. Es
cert que no pot existir percepcié sense diferéncia, pero la diferéncia no podria donar-se tampo¢
si no pogués destacar-se sobre una unitat on siintegra la globalitat de formes dexistir. Es
aquesta totalitat, a la qual solem assignar noms com ara nafuralesa, univers o, senzillament,
vida. Aixd mateix fou expressat poéticament des de! surrealisme d'una forma esclaridora sobre
manera; "Hi ha altres mons, peré son en aquest” (Eluard).

Si ens traslladem a l'activitat humana, el terme més escaient per a referir-nos a aquesta
totalitat englobadora seria senzillament el de "societat”. A Thora de referir-nos al mecanisme
que, en I'ambit social huma, permet transitar de la pluralitat a la unitat —de la pluralitat d'estils
de fer i de dir, a la unitat de convivéncia organitzada, sotmesa a instruments d'arbitri
consensuats—, el valor que ens resulta més util és el d'inzegracio.

La idea d'integracié estableix que, tot i que hi ha diferents identitats culturals presentes
a la societat —atniques, ideologiques, religioses, fins i tot basades en afeccions, modes o
gustos—, cap d'elles no reclama l'exclusivitat sobre l'espai pablic. La integracié pot congistir en
Tassumpcié d'unes normes comunes per part d'individus i comunitats, que les han negociat per
tal de fer possible la col-laboracio entre ells, o senzillament la seva copreséncia. No cal dir que
gentén que aguestes normes poden ser reintepretades i renovades quan convingui. tot i
reconeixent la necessitat de coincidir en algunes coses a I'hora de resoldre afers comuns, encara
que aguesta confluéncia es produeixi en termes distints per a cada comunitat diferenciada. Es
tracta de la construccid de formes institucionals reduides al minim, perd suficients per a
assegurar I'exercici pacific de fa convivéncia en tant que s'ofereixen per a articular la pluralitat
al seu voltant. Hi ha diverses esferes en les quals la coincidéncia integradora resulta felicment
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indefugible. E1 mercat i l'esfera econdomica sén marcs unitaris dels quals ningd no es pot
escapar, per molt diferent que ¢s consideri. Dominique Schnapper (1988, p. 190) escriu: "El
procés especific de modemitzacid del gruix de la poblacié immigrant es produeix, davant tot,
mitjangant la seva participacié econdmica, la qual cosa deixa intacta la forma més intima de la
identitat personal i social. Si tots els paisos moderns atorguen un lloc central al camp
econdmic, aquest tret comd no impedeix de cap de les maneres la diversitat de formes socials i
politiques, d'ideclogies i de simbols.” Bruno Burnacs s'havia referit a aquesta capacitat que el
sistema social pot exercir a I'hora d'articular diferents estils culturals en mares que preservin el
seu sentit de la singularitat, com "la pau de I'estructura”.

En un altre ordre de coses, el dret dels grups minoritaris de veure no sols respectat,
siné també estimulat alld que consideren el seu patrimoni cultural, no ha de ser incompatible
amb un espai escolar integrat, en qué els nens i els joves siguin formats en els valors que fan
possible la convivéncia col-lectiva. En una societat multicultural son presents moltes llengies,
perd ¢&s ostensible que no totes poden ser usades en igualtat de condicions 1 €s indispensable
que la majoria acabi establint una o dues llengiies franques que hauran de permetre les
relacions amb I'Administracié i garantir que ningli no quedara exclos de l'intercanvi generalitzat
dYinformacié. Un Estat modern ha de fer entendre, per tiltim, que l'obediéncia a les lleis resulta
innegociable per fer possible la convivéncia ordenada, la qual cosa obligara per forca a
restringir certs aspectes de la particularitat de cada grup. Per Gltim, no hem d'oblidar que, junt
amb aquestes modalitats estructurals i institucionalitzades d'integracid, trobariem que també la
mobilitzacié i 'accid socials tenen la qualitat d'integrar els que sdn culturalment diferents. La
manera com les luites vindicatives i de classe han organitzat entorn seu els individus, deixant
de banda la seva adscripcio identitaria, ha tingut multitud d'oportunitats historiques en les quals
palesar-se.

A Thora d'establir quins sén €ls limits d'aguesta pluralitat, més enlla de la qual el limit
minim d'homogengitat social pot veure's en pexill, el primer pas consisteix a recondixer que la
majoria de collisions entre comunitats diferenciades no tenen com a base els seus trets
identitaris en si, com podria semblar per causa de la il-lusio de l'autonomia dels fets culturals,
sin6 interessos incompatibles. Un cop establerta tal premissa, la diversitat cultural apareix en si
mateixa com upa font molt més relativa de conflictes del que sovint es suposa. En
conseqiiéncia, en la mesura que un percentatge segurament majoritari de conflictes que es
presenten com a &tnics, racials, religiosos o interculturals son en realitat Ja conseqiiéncia de
situacions d'injusticia o de pobresa, cal donar per segur que una mitlora general en les
condicions d'existéncia de les persones —habitatge, trebail, samitat, educacié— hauran de
facilitar la comunicacié i lintercanvi entre els grups humans, atés que eren interessos
antagonics o relacions percebudes com asimétriques allo per que topaven, i no diferéncies
culturals.

Si bé &s cert que tota inferioritzacié ha estat el resultat d'una prévia operacid
diferenciadora, no tota diferenciacié ha de comportar per forga I'establiment d'una asimetria en
les relacions entre aquells que es diferencien. De fet, sovint sols estan en condicions preferents
de justificar la desigualtat aquelles estratégies de distincié que han estat concebudes per a
aquesta finalitat. En aquest sentit, cal donar la rad, un cop mes, a Albert Memmi (1968, pp. 75-
76), quan advertia: "Abans que res, el racisme procedeix insistint a proposit d'una 'diferéncia’
important entre l'acusador i la seva victima. Malgrat aix0, revelat un tret diferencial entre dos
individus o grups no és, per si sola, una actitud racista. L'afirmacié de la diferéncia revesteix un
significat particular en el context racista: com que insisteix a I'entorn de la diferéncia, ¢l racista
vol augmentar o crear l'exclusid de la victima de la collectivitat o de la humanitat. La
utilitzacio de la diferéncia és necessaria en el mode de procedir racista, perd no és la diferéncia
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la que recorre al racisme, €s el racisme el que utilitza la diferéncia. En volem Ia prova? Si falta
1a diferéncia, ¢l racista la inventa; si la diferéncia existeix, la interpreta.”

Tenim aixi que el primer pas per a fer recular el racisme, la xenofdbia i les tendéncies
socials a Testigmatitzacié de minories consistiria a delatar els interessos que sovint utilitzen la
distinci6 cultural, religiosa o fenotipica com a coartada. En efecte, el racisme, la xenofobia o
T'estigmatitzacié no son fendmens que puguin ser considerats al marge de determinats sistemes
d'acci6 i de representacié socials. S6n aquests contextos els que permeten reconéixer qualsevol
ideologia d'exclusié com la conseqiiéncia, que no l'otigen, de les relacions entre sectors socials
que son considerats o que es consideren ells mateixos incompatibles o antagoOnics, la seva
funcio dels quals és la de racionalitzar, a posteriori, l'explotacio, la marginacio, l'expulsio, la
violéncia o, senzillament, la negacié que uns humans poden imposar a uns altres.

1'apogeu de les practiques excloents en la nostra societat ha de ser explicat a partir de
la confluéncia de diverses circumstancies singulars del mén actual, totes les quals tenen relacid
amb la fancié politica i econdmica que compleixen. En primer lloc, perqué les societats
industrialitzades avangades han viscut una intensificacié de element cronicament conflictiu que
tota societat situa a la mateixa base del seu funcionament. Claudi Esteva Fabregat (1934, p.
14) s'ha referit a la inevitabilitat del conflicte en les societats étmicament compostes 1 la manera
com aquesta conflictivitat no deixa de ser una contrapartida dels nombrosos avantatges que la
cooperacié entre grups humans diferenciats propicia : *En les societats urbanes modernes, la
concurréncia social de diverses etnicitats €s, per tant, una causa potencial d'antagonismes
étnics, malgrat que és notori que les societats poliétniques s'enriqueixen demograficament i
culturalment més que les uniétniques en virtat que, sent major el nombre de variables
socioculturals, desenvolupen i estimulen més els intercanvis inventius i produeixen, aixi mateix,
un mitja social més estimulant per a la creacié de mous recursos. Malgrat aixo, els seus
processos socials son més conflictius i tensos... En gran mesura, si les societats uni¢tniques son
en la seva estructura social menys conflictives, 1a celeritat del seu desenvolupament evolutiu és
també més lent".

Cadascun dels grups que s'autodiferencia o que és diferenciat pels altres representa un
indret dins d'una xarxa de relacions socials, en qué la distribucié de l'espai, els requeriments de
la divisio social del treball i moltes altres formes de conducta competitiva son fonts permanents
de col-lisi6 d'interessos i entre les identitats en qué aquests interessos es refugien tan sovint per
tal de legitimar-se. La freqiiéncia i la intensitat dels contactes fisics, territorials, cuiturals,
ccondmics seria, doncs, a la mateixa base de l'augment de la conflictivitat entre collectius
humans, una conflictivitat que, no cal dir-ho, sempre acabara beneficiant l'agent comunitari que
ocupi la posicié hegemonica. En aquest casos, la identitat collectiva —¢tnica, religiosa,
politica— sovint és només una subrogacio, que amaga relacions de classe o de casta. Aixo
explica la verticalitat que s'imposa en les relacions entre un col'lectiu diferenciat i l'altre.

Els dispositius de l'exclusié, que podriem trobar, en diversos graus, presents en altres
societats i moments historics, s'han aguditzat en una ultima fase de l'evolucié de les societats
modemitzades, com a conseqiiéncia paradoxal de l'apogeu de Iigualitarisme. En efecte, les
ideologies de l'exclusio6 —prejudici, marginacié, racisme, xenofobia, estigmatitzacié..—
funcionen com una font de justificacions per al desmentiment de la igualtat de drets i
oportunitats que sofreixen constantment les relacions socials reals. Totes les modalitats
d'exclusié troben, per aquesta via, un vehicle per a naturalitzar una jerarquia en la distribuci6
de privilegis i en I'accés al poder politic i a la riquesa econdmica que els principis democratics
que presumptament orienten la societat moderna mai no podrien legitimar.

Per tot aixd, perqué un altissim percentatge del que se'ns presenta com a enfrontaments
racials, étnics o d'identitat son consequiéncia directa de la relacié inequitativa entre classes
socials, es fa urgent distingir amb claredat entre unes diferéncies culturals que cal respectar i
que es despleguen sobre un eix horitzontal, i unes desigualtats socials estructurades
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verticalment que condemnen amplies capes de la poblacié a patir caréncies inacceptables.

Aquesta matisacié, sobre ¢l valor real que tenen les divergeéncies culturals per explicar
els enfrontaments i els problemes entre comunitats, hauria de fer reflexionar el moviment
antiracista, Sovint no ens adonem que reclamar "tolerancia” per la diferéncia cultural el que fa
és donar a entendre que les dificultats que pateixen certs collectius sén la conseqiéncia
d'algun tipus de discapacitat adaptativa d'ordre cultural. Sense voler, s'acaba donant 1a rad a
aquells que defensen postulats racistes i xendfobs justament en nom de la presumpta condicid
irrevocable de determinants trets culturals i a partir de la idea de que les cultures tenen sempre
alguna cosa  dincommesurable. Quan, posem per cas, les organitzacions antiracistes
convoquen "festes de la diversitat”, en les quals les comunitats d'immigrants preparen plats
tipics i ballen danses tradicionals del seu pais, el que estan fent €s folkloritzar la seva
singularitat, confirmant al gran public tots els estereotips que se'ls solen aplicar precisament per
desacreditar-los. A més ——i aixd és encara molt pitjor—, s'insinua que els entrebancs legals,
I'explotaci6 i les amenaces de tota mena que pateixen son fruit del rebuig cultural que susciten,
i no de condicions juridiques i econdmiques intrinsecament injustes.

Un cop s'ha separat amb claredat el fet de la diferenciacio dels usos
sociopolitics que eventualment poden rebre el seus resultats, la livita pel respecte per la
pluralitat es confon amb aquell altre que reclama reduir —si és que de debd no fos possible
eliminar-la del tot— la preséncia entre nosaltres, i en altres indrets també, de la injusticia, la
miséria i l'explotacié. La integracio cultural serd impossible —és obvi— sense uns minims
nivells d'integracid socioecondmica, és a dir de reduccié al minim de les asimetries que imposa
un sistema economic —el capitalisme i el sistema de mercat— que sol tendir a 'abus per
obtenir les seves fites. Cal evocar aqui la lucidesa de Michel Leiris: "El prejudici racial no té res
d’hereditari, ni tampoc d'espontani; és un "prejudici”, és a dir un judici de valor no fonamentat
objectivament i d'origen cultural: [luny d'estar donat a les coses o inherent a la natura humana,
forma part d'aquells mites que provenen d'una propaganda interessada, més aviat que d'una
tradicié immemorial. Puix que estd lligat a antagonismes que reposen sobre I'estructura
econdmica de les societats modernes, ¢s en la mesura que els pobles transformin aquesta
estructura que se'ls veurd desaparéixer, igual que altres prejudicis que no son pas les causes
d'injusticia social sind més aviat els simptomes” (Leiris, 1996 [1955], p. 77).

Es tracta, en definitiva, d'establir que no hi ha res que impedeixi —ans al contrari— que
un elevat grau d'homogeneitat social aparegui simultaniament amb un no menys alt nivell de
pluralitat cultural. Un cop sha desmentit la falsa idea que un increment en la pluralitat cultural
ha de conduir inexorablement & un augment de la conflictivitat social, sha d'acceptar 'evidencia
incontestable que és impossible una total harmonitzacié de tots els valors morals 1 estils de vida
que concorren a la ciutat. Aquesta visio idil-lica del multiculturalisme que sovint es difon és
probablement una utopia irrealitzable i cal fer-se a la idea de que sempre existird un cert grau
de conflictivitat en la convivéncia entre grups que s'autosingularitzen. Tanmateix, aixd no
impedeix que sigui impossible cercar i finalment trobar formules d'arbitratge entre grups que
poden practicar estils de valorar moralment distints i fins i tot incompatibles entre si. Totes les
comunitats que conviuen han de prendre consciéncia que la vida en societat sols €s possible en
la mesura que es doni una minima homogeneitat en aspectes convivencials. Resulta inevitable
que €l grup étnic o cultural majoritari estableixi la vertebracié de I'heterogencitat entorn seu,
seguint el que els teorics canadencs del multiculturalisme anomenen main stream © "corrent
principal”. Aixé no té per qué ser problematic, sempre, ¢és clar, que aquesta majoria no intenti
excloute ni assimilar per la forga les minories amb les quals conviu.

La majoria d'aquest problemes que si que corresponen a la convivéncia entre estils
culturals tenen a veure amb quiestions d'indole moral, relatives gairebé sempre a la definici6 de
qué ¢s el que estd bé i qué esta malament. D'aixd se'n parla en termes de "llindars de la
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tolerancia”, 1 es planteja si és o no possible una acceptabilitat acritica i absoluta de tots els
costums de tothom, sobretot quan es constata que determinats aspectes de la manera de fer les
coses que una minotia considera basics per al manteniment de la seva integritat identitaria
poden vulnerar la constitucié d'un pais, ¢ls seus codis legals 0, més enild, la mateixa Carta dels
Drets Humans.

En efecte, hi ha habits culturals que son legitims i adhuc obligatoris per a un grup
culturalment diferenciat, perd que son illegals i, per tant, interdibles i sotmesos a punicio. La
llei, per exemple, pot imposar ¢l principi que hi ha certes formes de familia que son
inacceptables, de manera que prehibeix o no reconeix la poligamia, una forma de matrimoni
prevista pels mahometans i pels mormons cristians. Tampoc no es concedeix cap forga legal al
divorci falag, que permet a un marit musulma repudiar unilateralment la seva dona repetint
tres vegades "em divorcio de tu". Els musulmans tampoc no shan vist eximits de les
legislacions que consagren la divisio equitativa de les propictats matrimonials. La llei també
impedeix els gais i lesbianes casar-se amb persones del seu sexe, i les parelles de fet
homosexuals tenen prohibit adoptar fills.

També ens trobem amb conflictes derivats de practiques vestimentaries que un grup poi
considerar fonamentals, perd que impliquen un desacatament de les normes vigents. El cas
més conegut és el de les estudiants franceses de religio islamica a les quals, en nom de
I'obligatéria laicitat de l'ensenyament, es va prohibir dur el xador a classe en alguns instituts.
Els ortodoxos jueus han reclamat a Estats Units el dret a continuar vestint la yarmulka a
lexércit. En defensa del seu dret a usar el turbant, els varons sijs immigrats al Canada han
reivindicat una exempei del casc obligatori per a conduir motos. Per acabar, recordem que fa
temps que els jueus i els musulmans de la Gran Bretanya demanen ser exceptuats del
tancament obligatori de les seves botigues el diumenge, per poder fer-ho el dissabte 1 el
divendres respectivament. En altres casos, els problemes poden venir dels drets que les families
culturalment dissidents poden reclamar sobre els seus fills. Aquestes desobediéncies poden
afectar l'obligatorietat de l'ensenyament, com é€s ¢l cas de minories religioses com els amish
dels Estats Units o dels mennonites, doukhobours i huterrians del Canada, que aparten els seus
fills de l'escola a partir del setze anys. Algunes associacions religioses —Opus Dei, Familia de
I'Amor, Hare-Krixna, entre altres— han estat acusades d'emprar méiodes pedagogics
inacceptables, la qual cosa ¢ls ha valgut ser marcades amb aquesta modalitat contemporania
d'estigma que és el qualificatiu de "sectes destructives”. Els problemes poden venir donats pels
principis morals propis de certs grups religiosos minoritaris, com &s el cas de la prohibici6 que
els testimonis de Jehova assumeixen de rebre sang aliena, que ha provocat coneguts problemes
d'ordre legal quan alguns pares d'aquesta confessié s'han negat a autoritzar transfusions per als
seus fills menors d'edat. Grups indis als Estats Units o els gitanos entre nosalires han volgut
aplicar normes legals 1 formes de castig que tenen com a propies, per¢ que contrarien el
principi del monopoli que 'Estat s'arroga saobre 1'0s de la forga. L'obligacié que els nens sijs
assumeixen de dur sempre a sobre un punyal tamb¢ ha estat, per la mateixa causa, font de
conflictes & moltes escoles canadenques. A la inversa, altres minories culturals han tingut
problemes a molts paisos per negar-se, en nom dels seus imperatius morals, a esdevenir
camplices de Vexclusivitat estatal sobre la violéncia, ja sigui per motius civils —membres de
societats juvenils que promouen la insubmissio; nacionalistes que es neguen a acatar I'Estat
segons ells opresor— o bé per raons religioses, com ha estat el cas dels testimonis de Jehova o
dels cudquers.

Aquestes situacions poden produir paradoxes significatives. Si ja hem vist com una
certa manera de defensar e} particularisme culturat acaba confonent els seus arguments amb els
dels racistes, també ens trobem amb un universalisme purament metafisic, que propugna la
condicié inqiiestionable dels drets humans o la condicié superior de certs avengos civilitzadors,
que pot fer-lo coincidir, en certes ocasions coneretes, amb postures racistes i xenofobes. Les
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postures antiimmigracié han gaudit en paisos com els Estats Units d'argumentacions proveides
des del moviment ecologista, que alarmen sobre I'amenaga mediambiental que representa el
flux d'estrangers. Molts protectors dels animals shan vist confosos amb els xendfobs a Franga a
I'hora de defensar els drets de les beésties, cosa que, per exemple, ens ha permés contemplar
Brigitte Bardot, simpatitzant del Front National, denunciar el perill que representa la
jmmigracié magrebina per al benestar dels animals. Els zooproteccionistes també han insinuat
arguments racistes a Espanya, quan han denunciat certes festes amb animals com a "impropies
de pobles civilitzats", donant a entendre que hi ha pobles que no ho sén. Ei cas del xador i la
polémica que va suscitar a Franga va aliar amplis sectors liberals i d'esquerres, aixi com bona
part del moviment feminista, amb Jean-Marie Le Pen i la ultradreta nacionalista, a I'hora
d'emprendre una mena de croada islamofbbica, que insistia en el perill que els immigrants
musulmans representaven per als ideals republicans que fundaren la nacio francesa.

La qilestio de l'amputacié del clitoris que molts pares practiguen a les seves filles en el
si d'algunes comunitats immigrants provinents de I'Africa subsahariana o d'Egipte va provocar
situacions no menys contradictories. Fa uns mesos, ¢l Parlament de Catalunya va fer piblica
una declaracié de condemna d'aquesta mena de costums, per la manera com contrariaven
aspectes fonamentals dels drets humans. En aquella oportunitat, ja ¢s va advertir que aquesta
actitud institucional podia tenir efectes forga negatius per a la integracié dels immigrants 2 la
societat catalana, en la mesura que venia a confirmar davant l'opini6 publica tots els pitjors
estercotips sobre el "salvatgisme™ dels afficans, o els que insistien en el "fanatisme" de la religid
islamica, amb la qual la clitoridectomia havia estat associada injustificadament per part del
mitjans de comunicacio. En aquests casos, en qué hi ha una vulneracio de la llei per part dels
culturalment diferents, sha comprovat que la via de la sancié penal, sent la més senzifla,
implica contrapartides massa greus en la resolucié dels conflictes interculturals d'aquesta mena,
en la mesura que opera una simplificacié extrema de processos socials complexos, i contribueix
a marginar i victimitzar encara més sectors gue ja tenen prou problemes d'adaptacio.

L'aparicié de reaccions de resisténcia o la clandestinitzacié de les practigues prohibides
solen ser en aquests casos conseqiiéncies previsibles. Es en aquest sentit que un bon nombre de
juristes ha suggerit que, en aquesta mena d'afers, convé seguir una via legislativa que, en
primer lloc, aparti les conductes culturals problematiques de la via exclusivament policial i
judicial (cf. Facchi, 1994). T un argument mes a I'hora d'aconsellar prudéncia en el tractament
d'aquests temes: dificilment s'estd en condicions morals d'instar un grup huma a respectar la
llei, quan se li escamoteja sistematicament la possibilitat de gaudir dels avantatges que té, en la
mesura. que a la immensa majoria se'ls neguen els drets mcs basics. Cal que hi hagi unanimitat a
'hora de denunciar comportaments inacceptables en una societat democritica, en la mesura
que atempten contra la integritat fisica de les persones, perd l'exigéncia que fothom obeeixi la
flei ha d'anar acompanyada de limperatiu que també fothom se'n pugui beneficiar. El ple
reconeixement del dret a fa ciutadania de tots aquells que son presents a la societat és, doncs,
un prerequisit inexcusable a I'hora de condemnar i perseguir practiques culturals inacceptables.

Se sol coincidir a pensar que el marc minim d'homogeneitat que convé respectar €s
aquell que defineix la declaracié universal dels drets humans. En altres paraules, la diversitat
cultural no pot ser acceptada si vulnera, per exemple, el principi que tots els essers humans
neixen liures i iguals o que tenen dret a la vida i a la integritat fisica. Es cert que tenen rad
aquells que sostenen que els drets humans no s6n sind una projeccid a nivell cosmic dels
principis mateixos de la cultura europea. Aquest pecat original de l'etnocentrisme que inspird
lelaboracié dels drets humans podra, perd, alleujar-se acceptani la seva condicié no
immutable, sind fruit de circumstancies histdriques concretes que els van fer necessaris com 2
instruments de mediacid i coincidéncia. En aquest cas, la vocacid universal de certs principis
étics seria producte de la seva acceptabilitat, un cop haguessin estat degudament argumentats i
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discutits, és a dir prescindint d'una assumpci6 mistica i acritica i entenent-los com a millorables
i objecte de renegociacions constants. '

i una cosa més. Es un error insistir que les conductes culturalment pautades d'aquells
que anomenem "estrangers” o "immigrants®, i per tant "culturalment diferents”, son una font de
problemes, sempre relatius a la seva adaptacié als nostres costums. Com si els nostres costums
no fossin proveidors més que frequients de tota mena de conflictes i prejudicis! Sense deixar
mai de criticar aquells aspectes de les cultures d'altres que ho mereixin, no podem oblidar que
moltes de les pautes culturals que hem heretat no sén menys ofensives per al respecte dels
drets de les persones, i que, per posar un exemple, cada dia apareixen noticies relatives a dones
i nens maltractats per conciutadans nostres que, pel fet d'haver nascut homes, es consideraven
amb dret d'infringir-los castigs fisics. N'hi hauria tants exemples com volguéssim, i no tots
d'origen atavic. Per esmentar-ne dos, I'alcoholisme ritual o el culte a automobil sén practiques
culturalment pertinents en la nostra societat, i tots sabem fins quin punt poden resultar
problematiques. Cal recordar el que va escriure Dolores Juliano (1993, p. 5), justament amb
relacic a l'arbitriria acusacié que havia rebut de defensar l'ablacié del clitoris entre alguns
"intrusos” culturals: "Com que totes les cultures tenen aspectes negatius 1 aspectes positius,
senzillament es seleccionen i descontextualitzen els mes negatius i es presenten com a fruit de
la irracionalitat i l'endarreriment dels grups étnics que els sustenten. Al mateix temps s'evita
que s'assenyalin les similituds que aquestes practiques puguin tenir amb les nostres, ja que
nosaltres ens constituim en el model que volem imposar. La palla a Tull ali¢ és objecte de
critica, cosa que estd bé, perd ens neguem sistematicament a ampliar la critica a nosaltres
mateixos.”

No pot haver-hi integracié cultural si no ¢s garanteix una integraci¢ legal, requisit
primer de la qual és que els paisos que han inventat els Drets Humans siguin capagos d'aplicar-
los fronteres endins, Aixo requereix assegurar per tots els mitjans una igualiat de drets entre
aquells que conformen la societat, tots els quals han de meréixer ser reconeguts com a
ciutadans. Aquesta igualtat davant la llei esta associada a un altre nivell d'insercio, la integracid
politica, que ha d'assegurar una plena accessibilitat de tothom —deixant de banda allo que el fa
diferent— a les institucions politiques que la societat accepta com a instancies de mediacio i
arbitratge.

2. El poder de la classificacio.

La giiestio de la integracid politica i legal de la diversitat cultural planteja alguns
dilemes dificils de resoldre. La premissa de tots €ils €5 €l de que tota persoua a la qual es privi
del seu marc comunitari perd aspectes fonamentals de la seva identitat personal i que la plena
realitzacié d'un individu en el si de la societat requereix respecte 1 proteccid per aquest entorn
del qual en darrera instincia depén la seva propia integritat moral. El problema ve quan ens
trobem un sistema legal com el democraticoliberal que regeix als paisos modernitzats, que sols
reconeix com a titulars de drets els individus, i opera una homogeneitzacié que rasa les
particularitats amb la noci6 abstracta de ciufada. Tret d'algunes excepcions —la llei hongaresa,
per exemple—, les col-lectivitats, en efecte, no tenen drets com a tals, en la mesura que les
seves institucions familiars, religioses, econdomiques ——sobretot pel que fa a la qilestié de la
propietat—, politiques, etc.; sols tenen existéncia legal — eventualment il-legat— en relacié als
subjectes concrets que les representen i segueixen les seves normatives especifiques. La solucio
seria, segons plantegen alguns tedrics del multiculturatisme radical, dotar les minories dun
reconeixement legal que els atorgui drets i obligactons com 4 tals.
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A T'hora d'establir quines haurien de ser les formules d'integracio legal i politica de les
minories, la primera dificultat és la que suscita delimitar-les, és a dir quin criteri ha d'establir
quines sén i qui compon les comunitats que siguin homologades com a diferenciades
culturalment. El perill més evident aqui és el d'acabar "tribalitzant” —per dir-ho aixi—la vida
civil, encapsulant cada individu en Ja seva "étnia" o, senzillament, inventant-se etnificacions que
no responen a realitats objectives. No stha d'oblidar que tota catalogacié com a que "minora"
minoritza automaticament aquell a qui s'adjudica, i aixd s'agreuja encara més quan s'invoca fa
condicié "étnica" d’aquesta minoria, en la mesura que, com ja hem repetit, en I'imaginari social
vigent alld "&tnic" estd associat a allo premodern o extramodern, és a dir, inferior.

Les practiques de reconeixement dels drets de les "minories &tniques" molt sovint han
acabat produint efectes perversos. En primer lloc, perque la idea de "culturalitat" sempre acaba
implicant nocions essencialistes i mistiques. Perd, sobretot, perqué la designacio d'un grup com
a minoritari o &tnic en certa mesura ja predisposa a entendre'l com a segregat juridicament, a la
manera d'una mena d'estigma benigne que conté el germen de la seva sempre potencial
malignitzacié. D'altra banda, perqué la voluntat de reconéixer segments clarament diferenciats
de la poblacié urbana pot desembocar en una artificial divisié de la societat en segments
netament distingibles que no existeixen en realitat. Moltes presumptes "minories étniques” son
realment engendraments estadistics sense cap base, la funcid dels quals és purament la de
facilitar el control sobre sectors "anormals" o suposadament perillosos. Tenim, d'aquesta
manera, que la qualificacié d™asiatic”, "hispa" o "negre”, als Estats Units, designa minories
étniques que no existeixen sind virtualment, i que uneixen grups humans sense cap relacio entre
si. La categoria "hispa" no distingeix un porto-riqueny, un colombid, un immigrant illegal
mexica o un "chicano”, L'etiqueta "asidtic" a Estats Units fica al mateix sac coreans, xinesos
japonesos, de manera similar a com, a Franga, les zones on s'agrupen cambodjans, laosians,
vietnamites o tailandesos son denominades arbitrariament “"chinatowns". La qualificacié
"negre"” a Texas no distingeix entre els negres anglofons i els negres francofons provinents de
Louisiana, una distincié que per als propis actors és ben fonamental. Els haitians residents a
Nova York ja fa temps que intenten que se'ls distingeixi dels afro-nord-americans.

A Gran Bretanya, la marca "antilld” no és capag de distingir l'adseripcid que els negres
del Carib fan entre els originaris de Santa Lucia i els granadins i barbadins, que participen de
xarxes {amiliars i associatives completament diferenciades. Sota la denominacié de "gitanos"
son inclosos sistematicament grups que de cap de les maneres no s'hi voldrien veure confosos,
com els quinquis o mecheros espanyols, els kalderesh hongaresos, els manouches francesos o
els sintis alemanys o italians. La invenci6 periodistica i ara ja directament policiaca de la
majoria de “tribus urbanes” en qué simagina que es divideixen els joves demostra fins quin
punt pot arribar aquesta déria per etnificar artificialment les ciutats. A la practica, les politiques
de reconeixement de les diferéncies han estat més font de probiemes que de solucions. A la
Gran Bretanya, 1a politica multiculturalista ha servit per a recloure en guetos la poblacid
immigrada. Per ultim, sha de fer notar com resulten de compromeses nocions com ara
"minoria étnica” per a discriminar classificatoriament sols determinats grups, caracteritzats
sobretot per provenir de paisos pobres o d'excolonies. No s'entén, en efecte, per que els suecs,
els japonesos o els alemanys que viuen a Paris no constitueixen una minoria etnica, i si que ho
sén els armenis, els xinesos o els novacaledonians: els estrangers rics no constitueixen minories
érnigues, sino colonies.

Entre nosaltres, éinia s'utilitza com a sindnim del concepte de raga, ja racista per si
mateix. Quan es parla a la premsa o en qualsevol altre ambit de trivialitzacié de "minories
dtniques”, es fa referéncia a "moros”, "negres”, "filipines” o "peruans’, és a dir, immigrants
pobres, o bé a "gitanos". Aquesta visié purament superficial de la multiculturalitat tambeé esta
en condicions d'inventar-se grups étnics inexistents, com ara "magrebins”, ignorant diferéncies
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fonamentals per als afectats, com, per posar un cas, la que distingeix un arab d'un berber.
Impossible fer entendre que ¢l taxd "guined” amaga l'oposicio bubi-fang. I no cal tampoc
vecordar que, com hem dit, un quingui no és un gitano, i que, dins dels propis mercheros, la
diferéncia entre la majoria d'ells i els remuelcos bascos i els moinanites gallecs és fonamental.
Per descomptat que no s'acceptaria de cap de les maneres una cosa tan evident com que els
francesos o els extremenys son a Catalunya minories étniques, en la mesura que existeix una
prohibicid implicita d'usar el mot "étnic" per referir-se a comunitats que no siguin les
sobreenteses com a "endarrendes”.

Els riscos que e! diferencialisme absolut i una certa idea del que son les "minories
étniques” produeixi efectes contraris als que pretén assolir queda manifest en el que es
denomina "educacid multicultural”.

Diguem, d'entrada, que entre els ambits amb qué la societat compta per a garantir el
transit de la pluralitat cultural a la unitat de convivéncia, l'escola plblica ocupa un lloc
destacat. Es a l'escola que els individus haurien de ser entrenats en els mateixos principis basics
que permeten que la societat s'organitzi, deixant de banda quina sigui I'étnia, el génere, els trets
fenotipics, la Hlengua materna, la religio, la ideologia, els gustos o els costums dels educands.
Cal reconéixer, perd, que l'escola publica no estd complint aquesta tasca de constituir-se en un
dels ambits d'integracio en qué els diferents es reuneixen en la igualtat, ans al contrari. L'escola
no ha fet altra cosa que confirmar que la seva finalitat latent és legitimar un ordre
socioecondmic que, per molt que s'afirmi igualitari, s'aixeca sobre tota mena de desigualtats
estructurals. Aquest procés, que ha convertit el que hauria pogut ser un ambit d'integracio i
equilibri socials en una maquina de justificar i perpetuar astmetries, ha estat possible fent de
Pescola un lloc on s'ensenya la irreversibilitat de les relacions de domini existents en la societat.
Pierre Bourdieu y Jean-Claude Passeron (1977) ja van mostrar-nos, éti un conegut treball, com
la violéncia simbolica que s'exerceix a les aules servia ne sols per a imposar els estandards
culturals dominants i per a argumentar "cientificament” les divisions socials, sind també per a
escapolir-se de la seva mateixa naturalesa jerarquitzadora. Paul Willis (1988) ha encunyat
nocions com ara reproduccié cultural per posar de manifest com es conceptualitzen en I'escola
les relacions socials i de poder.

Entre aquests dispositius de reproduccio, figuren, en un lioc destacat, els encarregats de
repetir en el seu discurs i aplicar en la seva organitzacio de l'espai escolar principis taxendmics
que naturalitzen la distribucié de Ilocs en lestructura social i que, fent-ho, proveeixen d'una
coartada efs greuges de qué son victimes els sectors més desfavorits de la societat. Es tracta,
en definitiva, d'aquest aspecte de les estratégies de reproduccié que Bourdieu {1989), seguint
Weber, anomena sociodiceas, és a dir aquelles estrategies simboliques que vénen a legitimar,
naturalitzant-lo, el fonament social de tota dominacid. La reificacio en el discurs educatiu del
sistema d'encasellament social i politicament en vigor confirma lapreciacié que Durkheim i
Mauss havien formutat sobre la correspondéncia entre les estructures socials i [ordre mental,
perd socialment induit, mitjangant el qual els éssers humans classifiquen. En el cas de les
modemes societats urbanoindustrials, bé podrien traduir-se dient que la jerarquitzacié i
lestratificacid de les classes troben també estructures simboliques per mitja de les quals
integrar-se en Ia mentalitat dels subjectes individuals, i fer-ho, a més, com a incontestablement
certes, en la mesura que han estat proveides des de la institucio educativa.

Un dels exemples més remarcables de la complicitat activa i estratégica del sistema
educatiu en la reproduccié i justificacié de les conseqiiéncies més indesitjables de Yestructura
social a través de la substantivitzacié dels entramats classificatoris que divideixen
conceptualment els grups copresents en la societat, el tenim en I'4s que s'esta donant en la
institucié escolar a una idea fetitxe © la de I'educacié multicultural o intercultural. Aquesta, en
comptes de ser, com presumeix, un instrument per a la integracié d'una societat tota elia feta ja
de minories, es constitueix en el motor conceptual que permet donar per bo un ordre
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classificatori dels individus i dels grups que presumeix la condicié cronicament problematica
d'alguns d'ells per causa de la seva cultura, escamotejant l'origen sobretot legal, social i
econdmic dels seus problemes d'adaptacit. Els usos educatius d'aquesta nocio resulten una
prova més de fins a quin punt un cert discurs a proposit del multiculturalisme, el mestissatge
cultural, la interculturalitat i altres conceptes derivats de I'equivoca noeid de cultura, pot portar
a algunes de les idees-forga més astutes de qué disposen les noves modalitats de racisme, molt
més eficaces, en la seva virtut d'interioritzar linevitable de les desigualiats socials
__presentades ara com a "culturals"—, del que podrien ser-ho els maldestres i faciiment
detectables topics del vell racisme biologic.

Com el signe més eloqiient del sentit ocuit que t& aquesta classificacié com a
"diferents” de certs educands, les politiques pedagogiques basades en la multiculturalitat atenen
exclusivament a membres de comunitats humanes ja problematitzades, i que son victimes
croniques de la marginacid, la segregacio i la discriminacio. El seguiment "multicultural”
d'alguns nens no s'adregs als fills de residents holandesos o alemanys en les zones turistiques, ni
tampoc, per posar un altre exemple, a nens gitanocatalans de barris de Barcelona com ara
Hostafrancs, el Raval o Gracia. La "multiculturalitat” es planteja tnicament i exclusivament
amb fills de gitanos marginats o dimmigrants provinents de pafsos de I'anomenat "tercer mén",
Dit d'una altra manera, la multiculturatitat o la interculturalitat no es basa en el reconeixement
del fet que en una aula tots els alumnes sén diferents, ¢s a dir, tots procedeixen i usen diferents
estils de fer, pensar i dir, sind que sols alguns ho son, i que aquests diferents ho sén, no per la
seva cultura —com ¢s sosté—, sind pet lloc de marginacid o extrema subordinacié que ocupen
dins l'estructura social. En sintesi, la presumpta multiculturalitat en T'escola es redueix a un
principi ordenador que divideix els usuaris de I'ensenyament en dos tipus: una minoria
constituida per aquells que han estat definits com a "diferents” i, davant d"aquesta, una majoria
que conformen els que, encara que no es reconegui, ne deixen mai de pensar-se a si mateixos i
ser pensats pel sistema educatiu en qué s'insereixen com a "normals”.

Dit d'una altra manera, la diferenciacié¢ detectada 1 sotmesa a atencid especial es
presenta com a cultural, per molt que aquest mateix principi d'assenyalament de trets distintius
no s'apliqui a totes les altres expressions de pluralitat que es despieguen a l'aula, cosa que
demostra que no eren tan culturals com es pretenia, sind essencialment d'indole social, 1 mdica
el que no és altra cosa que una situacid fronterera, exterior o inferior d'aquells que han estat
fots "beneficiaris" de lindicatiu de "diferents". El que es presentava com una actuacio
pedagdgica pensada per a preservar una imaginatia "personalitat cultural" es condueix, a la
practica, com un mecanisme de marcatge social, o, cosa que és igual, com un senyal que
adverteix de la preséncia dins l'espai escolar d'un estrany, que no ho és per ser portador d'una
llengua, una religié o uns costums distints, tal com €3 manté, sind que la seva anomalia es
refereix, més aviat, al lloc social del qual prové i que representa en l'aula, i lassenyalament del
qual serveix per & fer de 'educand marcat com a diferent un limit vivent, que indica la divisio
entre 'a dins —els altres nens, els "iguals”, els "no diferents"— i I'a sota o la fora del sistema
social.

D'aquesta manera, i dentrada, la deteccio i la vigilancia especial de qué és objecte qui
és investit com a diferent no nega, siné que, al contrari, reprodueix aquells mecanismes de
segregacid i discriminacié dels quals, en teoria, s'afirma protegir-lo, El tracte que rep, en
aparenga beneficids, instal‘la el fili de limmigrant pobre en el punt de mira de tota xenofobia,
aquesta modalitat d’exclusio que afecta especialment aquells que son contemplats com a
posscidors d'uns nivelis alarmants —per excessius o per qualitativament inassimilables—
d'estranyesa o estrangeritat. '

L“ndividu membre d'una comunitat la distincié de la quat sha institucionalitzat en el
marc escolar és convocat perqué confirmi tots els tOpics que permeten identificar
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superficialment el seu grup i ell mateix. Sel presenta d'aquesta manera com a "victima
innocent” dunes condicions que fan que sigui una cosa aixi com un minusvalid cultural, que
mereix una atencid compensatdria que el mantingui dins del sistema. ., per6 sols en una mesura
indispensable. Resta garantida, aixi, la possibilitat de reintegrar-lo en un ambient sociofamiliar
que és concebut a fa manera d'una pres6 que, por molt que es presenti com a “identitaria”, €s
en realitat un indret en l'estructura social del que es considera que no ¢és possible —ni, en el
fons, legitim— escapar-se. Es tracta, com es veu, d'una conseqiicncia més d'aquesta conviccio,
ara per ara comunament acceptada, que les diferéncies culturals sdn irrevocables, i que es
deriva al seu torn de les accepcions més cbscurantistes de la idea de cultura. Recordem que
aquesta nocio, la de culfura, esta sistematicament utilitzada com un subrogat de la vella idea de
raga, que ha substituit la irrerversibilitat dels factors genétics i la classificaci6 de base
feniotipica, per una altra —més subtil en l'argumentaci6, pero ideéntica en les tasques de
marcatge—, que determina els subjectes psicofisics a partir de la llengua que parien o de la
cosmovisié del grup del qual procedeixen. Aquest nou determinisme permet classificar els
éssers humans de forma igualment radical, perd ara en nom de criteris culturals, encara que els
efectes en forma de prejudicis sobre la incompeténcia social d'alguns d'aquests eriteris siguin
idéntics.

I'anomenada "educacid multiculiural” se suma, aleshores, com a nova variant, a una
linia d'actuaci6 del sistema educatiu ja estudiada des de la pedagogia critica (cf. Muel, 1991).
La taxonomia que ctnifica la poblacio escolar en completa d'altres, ja disposades per la
nosografia psiquiatrica i per la mesura intel-lectual dels escolaritzats, per mitja dels coeficients
d'intel-ligéneia i altres métodes "cientifics” per a tipificar i tractar els diferents graus i formes de
I'anormalitat. La funcié d'aquest tipus de dispositius classificatoris ha estat, en tots els casos i
des del seu origen, la de desmentir, per raons naturals o naturalitzades, fa condicid democratica
de l'educacié obligatoria. Es a dir, 'escola "per a tots" no pot ser per a tots, perqué n'hi ha que
sén decididament "anormals®, per causa ja sigui del seu origen en les classes socials "especials”
—marginacio, desestructuraci6 familiar, etc.——, ja sigui del seu "retard mental" o, en el nostre
cas, per aquesta singularitat &tnica que converteix el seu portador en una mena de "disminuit
cultural”. L'assimilacio entre "alteritat cultural® i minusvalidesa por ser perfectament explicita.
Un dels més recurrentment esmentats exemples d'integracio "multicuitural” en ensenyament
ordinari, ta Scuola Media Sperimentalle Giuseppe Mazzini, de Roma, incorporava a principis
de la década actual, entre els seus 106 alumnes, "15 sords, 3 nens amb al sindrome de Down, 5
minusvalids mentals de diferents tipus, 4 peruans, 4 turcs, i 1 salvadorenc, aixi com un nena
polonesa i una de Somilia que eren, a més, sordes™ (a £/ Pais, 19 de juny de 1990).

S'acompleix aixi Ja correspondéncia entre, d'una banda, la divisié del mén social en
camps entre els quals s'expressen relacions de domini i, de l'altra, els esquemes de percepeio i
apreciatius que ¢l sistema escolar fa per interioritzar en els subjectes que se li confien.
L'imaginari social i politicament hegemonic es substantitivitza, "es fa cam entre nosaltres”, ja
no sels per les informacions divulgades pels mass media sobre les "minories étniques”, ni per
les justificacions governamentals a proposit dels "perills de la immigracid®, sind des de la
mateixa iniciacié escolar, encarregada de presentar com a naturals les emanacions que rep del
context sociopolitic i economic en qué s'ubica i que serveix.

1a perspectiva que reclama drets per a les minories culturals ha estat qlestionada pels
qui pensen que els imperatius que consagren la igualtat de drets i oportunitats, aixi com les
llibertats d'associacid, culte, expressio, lliure circulacid, etc., han de ser suficients per a protegir
les collectivitats autodiferenciades. De fet, seria incontestable que el sistema de
ilibertats publiques ja va ser concebut per fer possible una societat plural, en la qual les idees i
les practiques de cadasc( poguessin gaudir de totes les garanties. No ¢s ¢l régim democratic un
ordre politic que assumeix la defensa de I'autonomia i la independencia dels subjectes —tant
individuals
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com collectius—, permetent i obligant-los a la coexisténcia i la cooperacio sota l'ordre
consensuat de la llei? Perqué l'exercici del dret a la diferéncia quedi assegurat caldra, sobretot,
aprofundir encara més aquesta funcié fundacional que la democracia va fer seva, que és la de
salvaguardar la llibertat d'opcio. Per a aquest fi, bastaria que I'Estat reafirmés la seva
neutralitat, i ampliés la seva laicitat fins a abragar, més enlla de Ia pluralitat religiosa, ei domint
global de la pluralitat cultural.

També s'assenyala que lleis especials per a minories implicarien la creaci6 de diferents
tipus de ciutadania, amb la qual cosa es vulneraria ¢l principi digualtat davant ia liei. Sovint
sha vist que les politiques proteccionistes de les minories, a més de reforcar la distincia i la
impermeabilitat entre collectius i institucionalitzar la "minoritzacio" d'un grup, acaben
exasperant els sentiments d'hostilitat per part dels sectors mes febles del grup dominant, que és
veuen ells mateixos agreujats amb un tracte desavantatjés i asimétric. La politica de
reconeixement legal de minories també planteja el dilema de queé fer quan els drets
eventualment atorgats a un grup huma per mantenir les seves singularitats didentitat impliquen
vulnerar ¢ls drets individuals dels seus membres, com hem vist en els exemples de l'estatut
d'inferioritat imposat a les dones en alguns codis culturals o ¢n la restricci6 del dret a 'educacio
o al lliure moviment a qué sotmeten els seus fidels algunes denominacions religioses. Aquesta
contradiccié no ha estat resolta pels tedrics liberals del diferencialisme culturai (Rawls,
Kymlicka, Charles Tylor, Dworkin) i podria trobar una certa solucié en qué les concessions al
manteniment d'una determinada tradici6 fossin acompanyades de mesures que asseguressin el
dret a aquells que s'hi sotmeten a criticar-les, canviar-les o abandonar-les en un moment donat.

Una cita d'Alain Touraine (1991, p. 32) podria resultar-nos aqui clarificadora: "El
multiculturalisme no consisteix en una fragmentacio de la societat en comunitats tancades en si
mateixes...; el multiculturalisme sols t¢ sentit si es defineix com la combinacié, en un territori
donat, d'una unitat social i d'una pluralitat cultural mitjangant intercanvis i comunicacions entre
actors que utilitzen diferents categories d'expressié, analisi i interpretaci6.” En aquesta direccid
de radicalitzar i estendre els valors de la democracia com a mstruments al servei de la pluralitat
cultural, Jiirgen Habermas (1987, passim***) ha fet notar que una teoria dels drets humans
ben entesa £ indispensable un reconeixement d'aquelles identitats construides
intersubjectivament de les quals depén la integritat del subjecte. Aixd implica certs
inconvenients, és cert, en la mesura que un reconeixement d'un dret absolut a la diferéncia faria
inviable qualsevol cosa similar a un Estat de dret. Pero si que €s possible un grau maxim
d'obertura. Alld que Habermas proposa és cercar una formula que faci compatible el projecte
modern de llibertat, simetria i igualtat amb la constataci6é que hi ha una dimensié col-lectiva de
lexisténcia individual que ha de ser reconeguda i protegida. Tot i acceptant que és
indispensable, en nom d'una minima regulacié de la nteraccid social, 'existéncia de limits legals
a lexercici de la diversitat culturai, cal que les lleis i la seva interpretacié es demostrn
capacitades per a demostrar una nova sensibilitat davant la pluralitat d'aquelles persones a les
quals s'han d'aplicar.

1.a via d'una ininterrompuda reformulacié i autocorreccio, ben lluny de tot dogmatisme,
dels termes en qué es produeix l'acord que fa viable una societat global feta de segments
interdependents, simposa aleshores com a inobliquable. En aquest ordre de coses, les
campanyes en defensa del respecte a la diversitat serveixen no sols per a advertir del perill de la
intolerancia i per a fer causa comii amb els més desfavorits, sinG per a obligar el conjunt de la
socictat a pensar entorn del sentit dels seus costums i la inalterabilitat dels principis morals en
qué es fonamenta, aixd com les raons que condueixen a acceptar uns valors i unes practiques
en detriment d'altres. Es tractaria aleshores de combinar tots dos principis 2 protegir —ei de
['autonomia individual i e! de les esferes d'identitat en qué aquesta cobra un sentit—, i fer-ho
reclamant que els subjectes rebin la doble possibilitat de mantenir-se inserits dins del sistema de
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moén de la seva comunitat, perd, nogensmenys, de qestionar la seva estructura normativa i
institucional. Es a dir, que els individus puguin romandre, pero també escapar-se del seu ninxol
“identitari, en la mesura que la seva adhesid no €s una mena de condemna sind una opcid
conscient i reflexionada.

Es en aquest marc que sha d'anar amb compte a l'hora d'mvocar principis massa
abstractes a fi de defensar [a diversitat cultural. El recurs al concepte de "tolerancia” és un bon
exemple d'aquesta mena de perills. En efecte, el dret de les minories culturals a expressar la
seva distincié, sent aquesta conforme al dret vigent, no pot ser reconegut en nom de la
“tolerdncia”, car aquesta pertoca a qui des d'una situacié dhegemonia s'arroga la capacitat de
transigit amb una conducta que es considera inacceptable, consentint-la en nom de valors que
interpreta com a prioritaris. La tolerancia, com a concepte, esia aleshores emparentada amb
una certa moral del vencedor, que es considera amb el dret d'aplicar la clemeéncia sobre aquells
que ha sotmés. Es evident, per exemple, que si les minories religioses —dels musulmans als
Hare-Krixna— haurien de veure reconegut el seu dret al culte no és en nom de la "tolerancia”,
siné en el de principis basics d'igualtat i libertat que qualsevo!l constitucio moderna reconeix
com a inqiiestionables.

Tenim aixi que quan es diu que sha d'acceptar el dret dels grups humans a Ia diferéncia,
sense menyspreu del seu dret a la igualtat -—a la manera de la consigna antiracista "iguals i
diferents"— es volen dir dues coses al mateix temps. En primer lloc, que tenen dret a viure en
Ilibertat el que consideren que ¢s el seu estil particular de relacionar-se entre ells i amb el mon,
sempreque aixd no sigui incompatible amb les Heis de les quals la societat sha dotat
democriticament. Perd també s'esta dient que aquest dret a la diferéncia no ha d'impedir que
els seus beneficiaris puguin també gaudir dels mateixos drets legals i satisfer en igualtat de
condicions les seves necessitats fonamentals. Aixd porta implicit establir amb total claredat que
diferéncia no és desigualtat, d'igual manera que la igualtat no implica uniformitat ni unanimitat.
Perd també es vol dir que obtenen el seu dret a la igualtat no malgrat la seva diferéncia, sind
perqué abans han pogut veure aquesta altima reconeguda.

3. Universalitat i diferéncia.

Davant la nova urbs multicultural —que no és nova sin6 per la intensitat amb que es
produeixen els contactes— solen suscitar-se dues actituds. Una és V'heterofobia, el refiis 1 la
por a lheterogeneitat i la recerca d'una homogeneitat absoluta entre els individus 1 grups que
conformen la societat. Segons Albert Memmi, "heterofdbia podria designar aquestes
constel'lacions fobiques i agressives, dirigides contra alld alié, que pretenen legitimar-se
mitjangant arguments diversos, psicoldgics, culturals, socials o metafisics. Heterofobia
permeteria englobar totes les variants de rebuigs agressius” (Memmi, 1992, p. 130).

L'heterofobia és la base dels moviments racistes i del nacionalisme excloent contra els
considerats estrangers, i per tant “inferiors", aixi com dels mecanismes d'estigmatitzacié i1 de
marginacié que afecten aquells que son percebuts com en excés diferents, 1 per tant
"perillosos”. Aquestes actituds heterofdbiques no sén, com sovint es vol fer pensar, cosa duna
minoria de racistes i xendfobs. La majoria de politiques oficials davant el pluralisme cultural
son, en un grau o altre, reactives, ¢s a dir es plantegen com a estratégies per a fer front
aquestes tendéncies a la diversificacié que experimenten les societats urbanes contemporanies.
En efecte, les respostes normatives solen plantejar-se gairebé sempre en termes d'assimilacio
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forgosa dels considerats estranys, cosa gue porta a jerarquitzar els grups considerats aliens a
partir del seu grau d'adaptabilitat. Sovint succeeix que un grup és considerat inassimilable. S6n
ben conegudes tesis com les d'Herskovits, sobre la impossibilitat d'incloure a la cuitura nord-
americana els negres, per la persisténcia irreductible d'arrels culturals africanes, o les de
Emmanuel Todd, entorn de la inviable integracié dels musulmans a les socletats europees per
la seva leialtat a estructures de parentiu inhomologables. En tots aquests casos ens trobem un
discurs diferencialista absolut que ordena verticalment les comunitats humanes singularitzades
a partir del seu grau d'aptitud o resisténcia a la veconvertibilitat cultural" (Castoriadis) i que
acaba donant la rad a les practiques excloents, €n la mesura que afirma que algunes no poder,
per dir-ho aixi, ser digerides per la cultura amfitriona per causa justament de la diferéncia
radical que presenten, Aquest €s l'eix vertebral del discurs de Le Pen 2 Franga, perd apareix
sovint incorporat als plantejaments de partits no explicitament xendfobs. Aquest és ¢f cas de
Catalunya, on Jordi Pujol ha comentat en diferents ocasions les dificultats afegides per
intregrar els immigrants musulmans a la societat catalana, per causa d'un entrebanc cultural
gairebé insuperable, que és la religid que professen (vegeu, per exemple, la cronica del
lliurament dels Premis Catalunya de 1991 a El Pais, 1 d'octubre de 1991).

Els "estranys" poden ser interpretats no sols com una amenaga per a la supervivencia de
la cultura autdctona d'un pais, sind per al conjunt global de la mateixa cultura occidental. Cal
recordar, amb relacié a aix0 darrer, que hi ha tedrics (Enszerberger, per exemple) que estan
convencuts que Europa ha d'enfrontar-se a 'amenaca cultural extraeuropea, i que aquesta lluita
per la preservacio de la "cultura d'Occident” constituira sens dubte "la guerra del segle XXI".
Aquestes politiques proteccionistes de les "cultures nacionals" europees i, més enlla, de
l'anomenada "cultura cristiana i occidental”, impliquen la segregacid d'aquells que es mastrin
recalcitrants davant el principi d’homogeneitzacid que se'ls imposa, la clandestinitzacio de
practiques considerades problematiques o, sovint, la institucionalitzacid de guetos en l'interior
dels quals un grup pot ser el que és sols pel que fa a les seves relacions internes.

Lheterofilia també s'expressa en una modalitat de nacionalisme sovint pitjor que
Pexcloent : ¢l nacionalisme incloent. Si el nacionalisme excloent —que deriva de
l'essencialisme i desemboca en la xenofdbia— consisteix a excloure molts d'aquells que
voldrien veure's inclosos, €l nacionalisme incloent funciona incloent-hi grups i territoris que
estimarien més romandre exclosos, L'imperialisme, el colonialisme i el nacionalisme
annexionista gue han practicat un bon nombre d'Estats moderns han estat bons exemples de
nacionalisme incloent. Va ser Theterofobia i la voluntat d'homogeneitzar la societat propies del
nacionalisme d'Estat el que va a dur, per exemple, a expulsar els morises i els jueus i a
perseguir als heretges en temps dels Reis Catdlics, o el que va promoure els pogroms
antisemites que ha conegut Europa al llarg de segles, en un procés que culmina amb l'extermini
nazi. De fet, la darrera guerra mundial va desencadenar-se a partir de la voluntat d'unificar
politicament una é&tnia —'alemanya— imaginada com a homogenia, que la historia politica
hauria desplaat més enfia de les fronteres estatals, deixant fragments a Franga —Alsacia-
Lorena—, Txecoslovaquia —la zona de Bohémia, habitada pels sudets—, Polonia —la
Pomerania— i Austria.. El sionisme és un moviment que pretén fer d'Israel un Estat jueu pur.
No cal dir que 1a "neteja étnica” que ha conegut l'antiga lugostavia és una mostra especialment
tragica de la vigéncia d'aquesta mena de politiques d'homogeneitzacid i de la viruléncia amb
qué poden ser dutes a terme. A I'Europa occidental, la negacié i la violéneia exercida pels
Estats francés, belga, britanic o espanyal, per exemple, contra les seves respectives minories
nacionals, al lfarg de segles i fins ara mateix, son exemples de nacionalisme incloent.

Lalternativa a I'heterofobia és I'heteroftlia, que consistiria en una crida a favor del dret
a la diferéncia cultural. Aquesta diferéncia cultural no €s en cap cas, pero, interpretada com
una substancia incommovible, sind com el resultat sempre canviant de les exigeéncies que la
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societat i el pensament imposen a la realitat. Aquests enunciats tedrics no gaudeixen d'un poder
magic que pugui assegurar-ne el trasilat automatic a les relacions socials reals. Es més, res no
justifica un optimisme excessiu per part d'aquells que lluiten per una societat sense exclosos. Hi
ha potser massa factors socials, econdmics, histdrics i adhuc —encara que en una dosi molt
inferior al que hom suposa— psicologicoafectius complicats en la génesi de la intolerdncia per
a pensar que la convivéacia a les grans societats complexes d'Occident es veura algun dia lliure
del tot d'enfrontaments entre identitats que ¢s consideren amb interessos antagOnics i
incompatibles. La capacitat d'autorenovacidé que presenten els discursos i les actituds
agressives contra els que no poden ser culpats d'altra cosa que de ser el que sén, sha posat de
manifest en el fracis de les campanyes antiracistes oficials. Aquestes imciatives shan cenirat en
vagues proclamacions &tiques i sentimentals i en simplificacions que han reduit les questions
abordades a la seva caricatura i que han servit, com a molt, per tranquil'litzar la consciéncia
dels benpensants.

Davant dels plantejaments afectadament ingenus, que dissenyen una inversemblant
societat urbana harmonitzada, convé acceptar que és probable que la circulacid de greuges 1
contragreuges entre comunitats no s'aturi mai i calgui esperar una perpétua renovacio dels
contenciosos que justifiquen refacions problematiques entre grups humans. De cert que algunes
lluites generades o justificades per la diferéncia cultural hauran d'apaivagar-se, pero ho faran al
preu de fer-nos contemplar 'aparicié d'altres d'inédites. Pel que fa al prejudici, la marginacio, la
discriminacio, la segregacid, el racisme, la xenofobia, l'antisemitisme i altres modalitats
d'estigmatitzacio, son mecanismes l'eficacia dels quals, en ordre a excloure i culpabilitzar, ha
estat prou manifesta al [larg de segles i en tota mena de societats perqué sigui candid pensar
que deixaran de ser exercides alguna vegada per part d'aquells que a cada moment gaudeixin
de I'hegemonia politica o social. Es més, de ben segur que sabran trobar formes cada cop més
astutes d'expressar-se 1 actuar.

Perd aquesta constancia del fet que un cert nivell d'enfrontament entre
identitats en contacte no es podra evitar mai, no ens ha dimpedir procurar reduir al minim els
efectes de la condicié cronicament intranquil-la d'una societat com la nostra, que fins a cert
punt té la crisi i el conflicte com el seu estat, per dir-ho aixi, natural. Pel que fa a la
multiculturalitat —entesa com simplement la convergéncia d'una pluralitat d'estils de fer, de
pensar i de dir—, aquesta possibilitat d'alleujar les conseqiiéncies de les inevitables friccions a
qué condemna tota convivéncia ve donada pel projecte de noves formes encara per definir de
ciutadania. Aquesta ciutadania hauria de remunciar, sha de tenir ben clar, a les connotacions
massa homogeneitzadores que ha sofert fins ara i hauria de resultar també prou oberta,
dinamica i plural per a esdevenir un punt de trobada i integracio.

Es fa precis, aixi, doncs, omplir amb intercanvi pacific i comunicacio les zones de la
vida social on tenen lloc les fragmentacions i discontinuitats. No cal dir que s'ha d'assegurar el
dret de qualsevol grup social i cultural a diferenciar-se i a crear els seus propis microclimes
morals, dels quals s'hauria també de garantir la Iliure entrada i sortida. Peré no €s menys
important que cadascuna d'aquestes comunitats prengui consciéncia de la necessitat d'assolir
graus acceptables d'articulacio amb ¢l projecte comil de la societat en el seu conjunt, sent
capaces de mantenir ef seu particularisme comunitari al mateix temps que el trasncendeixen.
Aquells que es consideren a si mateixos com a distints han d'acceptar un marc minim
compartit, que és ¢l definit per unes institucions que han rebut de la majoria social I'encarrec
d'elaborar i aplicar lleis, perd també han de poder gaudir del dret a intentar canviar-les i de les
possibilitats i instruments que els permetrien fer-ho.

El moviment antiracista, per la seva banda, ha de saber adaptar-se amb sagacitat a les
metamorfosis del discurs racista 1 xenofob 1 saber reconéixer les tan sovint inedites formes que
adopta l'estigmatitzacid, Enfront de les tendéncies moralitzants, pseudopolitiques,
pseudosociologiques, reduccionistes, polemistes i espectacularitzadores que tant de mal li ban
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fet darrerament, Iantiracisme hauria de reconéixer com son de minsos els seus resultats 1
plantejar-se una reconsideracié seriosa de molts dels seus postulats. Una revisi6 autocritica que
ha estat Pierre-André Taguieff (1996, p. 24) és qui més ha urgit: "Si no resulta excessiu, en
relacié a Pantiracisme pseudomilitant, parlar d'impostura, és d'entrada per la forma com aquest
antiracisme ha estat pres, a la vegada, i d'una manera abusiva, per una moral, una politica 1 una
analisi de la realitat social. El seu fracas i la seva descomposicié han permés, si més no, a
alguns reconéixer la necessitat de definir les tasques i els objectius per forga limitats de l'accio
contra les discriminacions anomenades racials o étniques. Aquest passatge a un antiracisme
modest i eficag, sense verborrea i sense poses, ens collocard en el cami d'una reforma
intellectual i moral de la lluita contra ¢l racisme.”

Es fa urgent combatre la tendéncia a presentar el respecte a la diferéncia com un valor
absolut, defensable des d'un relativisme acritic amb si mateix, perd també advertir entorn de la
pretensid d'un universalisme no menys absolut que, a les antipodes, sostingui la preeminéncia
despotica de models culturals directament inspirats en la visio del mén que tenen els grups
politicament, econdomicament, culturalment o demograficament hegemonics. Cal explicar que el
multiculturalisme no reposa en un diferencialisme mecanicista, sind en un dialeg entre maneres
de ser i d'estar que reconeixen mdtuament el que totes tenen d'universal i, per tant, en comu.
L'universalisme, per la seva banda, no pot continuar sent sindnim d'uniformitzacié, sind
I'expressié d'una condicié humana compartida que sols pot existir en les seves expressions
concretes i diferenciades i que sols pot ser conegut a través de les seves versions. Aquest
universalisme és, doncs, irrenunciable, perd hauria de ser més modest a I'hora d'establir les
seves invariables. En aquest sentit s'ha d'insistir que el particular no és ¢l contrari de l'universal,
sind el seu requisit, lanic lloc on pot existir de debo. Convindria recordar el que, respecte a
aix0, escrigué Margared Mead (1975 [1951], p. 32): "Aixi, per reforcar el desenvolupament
d'una cultura mundial, hauriem de treballar per lincrement de valors omnicomprensius, dins
dels quals tots els pobles poguessin veure's 4 si mateixos com a parts comprensibles i folerables
d'una totalitat, a Ja qual cadascy, de diferents maneres, deuria una lleialtat comparable i
fidedigna, perd no uniforme, idéntica i ni tan sols per forga similar."

Aquest multiculturalisme igualitari no compta amb exemples empirics per oferir. No
existeix més que com a proposit. Sha de reconéixer, en aquest sentit, la frustracid de totes les
formules que han intentat, sovint d'una manera tan sols nominal, la plena integracio de la
diversitat cultural en una sola societat. Ni el melting-pot nord-america, ni l'assimilacionisme
republica frances, ni la legislacié diferencialista britanica poden presumir d'haver aportat una
solucio als aspectes més conflictius de la pluralitat €tnica o religiosa. Més aviat caldria dir que
cap de les politiques d'integracié assajades a tot arreu pot considerar-se plenament reeixidza,
molt probablement perqué en cap cas no sha volgut reconéixer que molts entrebancs per 2 la
convivéncia s'arrelen en la desigualtat social, i no en la phuralitat cultural. Una prova, aquesta,
de fins quin punt es indispensable crear models nous, encara per definir, que segurament caldra
que combinin els ja provats i fracassats, perd que hauran de ser capagos d'una immensa
capacitat imaginativa i d'adaptacié. Les alternatives de segur que hauran de defugir de
presumptes formules magiques i seran la conseqiiéncia d'una visid plastica de les qiiestions
plantejades, que s'emmotlli a cada circumstancia i que hi vegi ¢lements inédits i frrepetibles.

La societat actual esta conformada per humanitats diferenciades, a les quals el
desenvolupament econdmic i demografic ha portat a viure en marcs geografics cada cop més
restringits. No sha de dubtar que els problemes del futur, encara més que els del present,
tindran molt a veure amb aquesta situacié en qué la tendéncia a 'homogeneitzaci6 cultural es
veurd compensada per una intensificacio creixent en els processos de diferenciacid cultural. De
ben segur que com més les circumstincies de la dindmica modernitzadora imposin la
indiferenciacié i el monoconreu, més els grups generaran clements de resisténcia que
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compensin l'atracci6 exercida des dels centres culturals hegemodnics. L'antidot, en qualsevol
cas, sempre passari, com hem dit, per desmentir el fals antagonisme entre universalisme i
particularisme. Com ens va recordar Michel Wieviorka : “En tots els contexts en ¢ls quals sha
de comptar amb fortes identitats i consociéncies comunitaries, resulta absurd, artificial i injust
pretendre difuminar-les en nom de la modernitat, i la millor resposta a les tendéncies que
aquests processos puguin sustentar, més que rebutjar-les, consisteix a fomentar tot allo que
permeti associar-les a valors universals... El racisme s'afirma en contextos de dissociacio del
social i del comunitari; per contra, el seu espai es redueix quan entre aquests dos registres
gestableixen determinats vincles. Per aquest motiu, cal recolzar amb simpatia els esforgos
d'aquells actors que es resisteixin a aquesta dissociacié i tractin d'inventar formules d'integracio
en les quals la referéncia a un ésser collectiu no impedeixi de cap de les maneres apel-lar al
progrés i a fa participacié en la modermitat.”

Aquest quadre que hem dibuixat, definit per una pluralitat creixent en la societat, no s,
perd, del tot nou. Ja en moltes altres oportunitats grups humans dispars entre si €s van veure
obligats 2 cohabitar en un mateix espai i en un mateix temps. En tots i cadascun d'aquests casos
historics, les comunitats en contacte pogueren optar per desintegrar-se I'una en l'altra, i crear
aixi una nova identitat, o bé per continuar sent el que consideraven que eren. En aquest segon
supdsit, calgué elucidar entre dues altres alternatives. La primera ————heterofobia,
xenofobia, o també aftercfobia (San Romén)}— consistia a imaginar l'altre amb el qual
s'entrava en contacte com una font de perill o de contaminacio, per després sotmetre'l, destruir
alld que el feia disimilar o fins i tot suprimir-lo fisicament mitjangant Pexpulsid o l'extermini.
Com a conseqiiéncia d'haver triat aquesta via de l'exclusio de l'altre i de la imposicio
d'homogeneitat a costa del que fos, una lHarga trajectoria de negacions, acusacions,
persecucions, matances i humiliacions ha pres com a objecte, al Itarg de segles dhistoria
d'Occident, tota mena de minories étniques, religioses, politiques o sexuals. L'attre cami —el
de I'heterofitia a el de la xerofilia (Lévinas)—, que també les societats europees han tingut
oportunitat de seguir en un moment o altre del seu passat, és aquella que ha preferit el dialeg i
lintercanvi pacific amb els seus veins singulars o, senzillament, hi ha mantingut una
respectuosa indiferéncia.

El moment actual ja ens mostra assaigs en totes dues direccions. Esdeveniments ben
recents demostren fins quin punt continua viva aquella penosa tradicio que fa segles que va
excloent estrangers, jueus, gitanos, dissidents ideologics i religiosos, homosexuals, dones,
vells, malalts i tots aquells als quals el poder politic o les majories socials han decidit marcar,
amb una excusa o altra, amb una creu de guix a l'esquena. Al mateix temps, perd, una creixent
sensibilitat piblica rectama que sigui I'opcid de obertura i lz integracié la triada. Ho fa en nom
de dos principis que, tot i semblar antagonics, sén en realitat requisit l'un de l'aitre: d'una
banda, el dret a la diferéncia, és a dir, el dret dels grups humans que ho vulguin de mantenir-se
units als altres per alld mateix que els separa; de I'alira, el dret 2 la igualtat, o, dit d'una altra
manera, ¢l dret d'aquells que shan vist acceptats tal com sén a ser indistingibles davant la lluita
per la justicia.

4. El velativisme cultural i el paper de antropologia.

La necessitat de negociar constantment els termes de la convivéncia entre aquests
segments que volen mantenir-se diferenciats, perd que estan abocats a un contacte inefudible,
és el que requereix un esforg mutu de comprensid reciproca, una empatia que no ha de
desembocar per forga en l'assimilacié d'altres formes de fer les coses o de pensar, que ni tan
sols obliga a simpatitzar-hi, perd que insta a la comprensi6 del punt de vista d'aquefls amb els
quals es comparteix un mateix temps i un Unic i reduit espai fisic. Es en aquest sentit que
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l'antropologia —a ciéncia que estudia les cultures, tot comparant-les— i 'etnografia —la seva
disciplina auxiliar, basada en una aproximacié qualitativa a la vida dels altres per tal de
reconéixer les seves premisses de vida— poden resultar duna extraordinaria utilitat, car
esdevenen instruments que ensenyen a pensar i viure en els termes d'aquelis que no soOn com a
nosaltres, establint alld que els és particular, perd també constatant la seva naturalesa de
versions contrastades d'una mateixa condicié humana compartida.

Clifford Geertz (1996, p. 98) ens fa una apreciacié que bé podriem aplicar aqui: "Com

recopilar diccionaris o ajustar treballosament lents,
I'etnografia és, o hauria de ser, una disciplina capacitadora. I a alld que capacita, quan ho fa, és
a un contacte fructifer amb una subjectivitat variant. Situa, no sense dificultat, a particulars
"nosalires” entre particulars "ells" i els “ells" entre els "nosaltres”, alid on eren tots plegats. La
tasca de l'etnografia, o si més no una de les seves tasques, és certament el de proveir-nos, com
fes arts i la historia, de relats i escenaris per a refocalitzar la nostra atencio; perd no de relats i
escenaris que ens ofereixin una versio autocomplaent i acceptable per a nosaltres mateixos
perqué representa €ls altres reunits en mons que nosaltres no volem ni podem assolir, sind
relats 1 escenaris que, com (ue ens representen, permetin veure'ns, tant a nosaltres mateixos
com & qualsevol altre, llangats al bell mig d'un mén ple dindelebles estranyeses de les quals no
podem deslliurar-nos." '

Si T'etnografia pot oferir com a contribuci6 al debat entorn de la diversitat cultural i els
seus problemes una eina metodologica que permeti accedir a la realitat vital i valorativa dels
altres, I'antropologia, en tant que disciplina académica, esta en condicions de brindar una forma
de donar amb les coses que Ii és singular i que es basa en un axioma que és al mateix temps
epistemologic i deontoldgic: el relativisme cultural. E! relativisme cultural implica un doble
moviment per part d'aquell que observa la conducta humana, per estranya que pugui semblar
amb relacié a alld que és considerat "normal". D'una banda, I'antropéleg intenta aproximar-se
al maxim a l'existéncia dels altres, fins al punt de tractar d'introduir-sthi, de conviure amb
aquells que atén, per tal d'arribar a veure el mén des del seu punt de vista. Al mateix temps,
I'antropdleg es distancia i procura contemplar l'activitat humana amb perspectiva i des de
I'exterior, amb una visié que voldria assemblar-se a la del naturalista sobre ¢l terreny. Es a dir,
fantropdleg es col'loca amb relacio als fets culturals dels quals vol conéixer la naturalesa
profunda al mateix temps "dins" i "fora”, o, per dir-ho de la manera com ho feia el titol d'un
llibre consagrat a Claude Lévi-Strauss, "de prop i de lluny". En aquesta operacié d'acostament
als altres a Pantropoleg se i imposa una suspensié o posada entre paréntesis provisionals de tot
judici moral, en la mesura que esti obligat a considerar, si més no d'entrada, totes les
modalitats de conducta cultural com a comparables. El que el relativisme cultural ens ensenya
és, doncs, que, per entendre les altres cultures, hem de saber veure la nostra propia com una
més entre les altres.

S'ha de dir que el relativisme cultural, perd, ha estat culpat sovint de desfonamentar els
principis morals mes basics, deixant a la intempérie els avangos étics de la civilitzacid i1
collocant-los en peu digualtat amb tota mena de costums, molts dels quals —crema de vidues
a I'india, tortures als presoners entre els tupinamba, etc— no podrien ser acceptades de cap de
les maneres des de I'dptica dels drets humans. A les nostres societats urbanes europees, els
antropolegs han estat objecte de retrets per adoptar postures d'excessiva comprensid envers
practiques culturals incompatibles ja no sols amb valors que tenim com a fonamentals, sind
senzillament amb la ilei. Aquestes acusacions contra el relativisme antropologic, al qual es
recrimina haver contribuit a l'afebliment étic de la societat, son del tot injustes, sobretot perqué
parteixen d'un malentés: aquell que confon ¢l relativisme cultural amb el relativisme absolut de
les lectures postmodernes de Nietzsche i Heidegger, és a dir, amb les una part fonamental del
pensament de Derrida, Foucault, Vattimo, Lyotard, etc. En nom de conceptes com
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deconstruccio o pensament feble, el relativisme postmodern nega la possibilitat de tot
universalisme, de manera que acaba legitimant gualsevol conducta en nom de la condicid
construida i artificial de tota critica moral. Davant d'aquesta tendéncia a l'absolutisme del
relativisme postmodem, el relativisme cultural conté lantidot contra els seus possibles
excessos, a I'hora de justificar allo que sols hauria de limitar-se a explicar. Com deia l'enyorat
Alberto Cardin {1990, p. 31-41), poca cosa hi ha en comd entre ¢l pensament débil dels
postmoderns i el pensament labil dels antropolegs. I és que, en efecte, si vol ser coherent amb
sl mateix, el relativisme sols pot ser-ho relativament, és a dir, sols pot exercir-se posant-se ell
mateix en qéiestia i assumint amb humilitat les seves paradoxes i contradiccions.

La tasca dels antropdlegs és, aleshores, la d'estudiar comparativament les cultures
humanes, perd recordant en tot moment ¢l que té de precani i d'inestable alld que les
constitueix. L'antropdleg ha de fer una contribucié fonamental a favor del respecte a les
diferéncies, sense deixar de fer notar al mateix temps que, en si mateixes, aquestes diferéncies a
penes si valen alguna cosa, 1 que sols prenen valor en la mesura que satisfan la necessitat que
tota societat, tot pensament i qualsevol forma de vida experimenten del contrast, com la
matéria primera de la qual depenen. L'elogi de la pluralitat d'identitats que F'antropdleg fa té
cura de recordar a qui el vulgui escoltar que aquestes identitats que estudia no son el que
alimenta fa segmentacio identitiria de la societat, sind, ben al contrari, el que resulta d'aplicar-
la. Les diferéncies no sdén mai la causa, sind el resultat de la diferenciacid.

Es tracta, en definitiva, de tornar & donar la radé a Lévi-Strauss, quan, convocat aviat
fara mig segle per ia UNESCO a fer una contribucié tedrica a la lluita contra el racisme,
escrivia : "No hi ha, doncs, societats cumulatives en si i per si. La historia cumulativa no és
propietat de certes races o certes cultures que d'aquesta manera es distingirien de les altres. La
historia cumulativa resulta de llur 'conducta’ més que no pas de llur natura. Expressa una certa
modalitat d'existéncia de les cultures que no és altra que Hur 'manera d'ésser plegats'.
L'exclusiva fatalitat, 'inica tara que pot afligir un grup huma i privar-lo de realitzar plenament
la propia natura, és la d'estar sol" (Lévi-Strauss, 1969 [1952], p. 89). I, més endavant, per
cloure el seu text : "Es el fet de la diversitat alld que cal salvar, no pas el contingut histéric que
cada época li ha donat i que cap no pot perpetuar enlla de si mateixa. La diversitat de les
cultures és darrere, al voltant i davant nostre. L'inica exigencia que podem fer valer respecte a
Ia diversitat és que es realitzi sota formes cadascuna de les quals sigui una contribucid6 a la
major generositat de les altres” (p. 93).
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Adderrnrives al multiculturalisme’
Enrie Prats

El fenomen del multiculturalisme amaga ambigiitats i confusions. Com tots els mots, el multiculturalisme
és una anma que es pot tirar contra els rivals de la manera que millor ens conveé. Es un mot facil de dir i
molt dificil de definir.

El multiculturalisme ha estat definit com la caracteristica principal de les societats modernes, en oposicig,
hem d'entendre, a les societats premodernes, que se suposa que devien ser monolitiques o monoculturals,
o uniculturals. Segons aquest esquema, el monoculturalisme de les societats premodemes vindria a ser la
font i 1a a6 de ser de la tradicié, del patrimoni tradicional, d'allé que cal conservar per tal de mantenir les
esséncies. Els tradicionalistes miren ¢l multiculturalisme amb recanga i el culpabilitzen de fomentar el
genocidi cultural perqué, diven, Iintercanvi cultural elimina precisament les peculiaritats culturals, les
diferéncies. Segons els multiculturalistes moderns, la societat monocultural és una rémora del passat,
oposada a la societat multicultural, diversa, que remarca la diferéncia, signe de modernitet i de progres.
Una gran ambigiiitat associada amb la primera confuisio: la barreja de multiculturalisme i modernitat.

Per aquesta rad, el multiculturalisme també es contempla com la causa d'alteracions en la cultura propia.
En ¢l contacte entre cultures assumim el "risc” diincorporar elements nous al nostre patrimoni cultural,
aixi, és natural que amb el temps el nostre patrimoni cultural quedi modificat, bé amb una ampliacio de
nous continguts que no existien en la cultura propia, bé amb la substitucio o el desplagament d'elements
propis. Per alguns aixd és un enriquiment, perd per altres no deixa de ser un empobriment de la cultura i
de fa llengua propia. Cal assumir que aquest fenomen ha estat i seri una constant de la humanitat.
Confonem, per tant, multiculturafisme amb intercanvi i comunicacio. El multiculturalisme sha presentat
com la capacitat d'interrelacié i dinteradaptacié dels grups humans. Dlintegraci6, en una paraula. Els grups
humans o les societats sén multiculturals en la mesura que son capagos d'integrar, assimilar o "captar”
individus, i els "fragments" de cultura que aquests aporten dels respectius grups humans o societats que
representen. L'etnicitat i I'exotisme son arguments basics de la societat multicultural i, associats a aquests,
el concepte de minoria étnica o cultural oposada a la majoria, que mai no €s étnica ni cultueal. Es a dir, la
inevitable multiplicacié dels contactes entre persones donaria origen a una capacitat més de comunicacio
(d'on sortira el mot parallel: la interculturalitat), i per tant una capacitat que el sistema educatiu sha
d'encarregar de desenvolupar.

I arribem a una de les confusions més destacades; la que ha barrejat multiculturalisme amb tolerancia. El
multiculturalisme no necessita la tolerancia; ni la tolerancia és una exclusiva del multiculturalisme. La
tolerancia ha esdevingut la recepta migica per solucionar les més que aparents calamitats associades amb
el multiculturafisme: discriminacié, insolidaritat, racisme, etc. No veig clara la cormrespondéncia entre
multiculturalisme i tolerancia, de la mateixa manera que no veig clara la relacié entre monoculturalisme i
intolerancia. Es a dir, jnomés necessitem la tolerancia quan ens relacionem amb persones daltres grups
culturals? La tolerincia, terme d'alira banda gens ambigu, no €s una capacitat sind una actitud, una

! Aquest text forma part de la conferéncia "Multicalturalisme i models d'integracio social”, pronunciada el 3
doctubre de 1997 al Consorci per & la Normalitzacié Lingiiistica, Barcelona.
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disposicié a actuar duna manera determinada, en aquest cas de respecte a altres maneres de pensar, de
viure. ;No hi ha altres maneres de pensar en la cultura propia? jLa cultura prdpia no admet lectures
diferents de la vida? Perqueé si afirméssim que una cultura és una manera de pensar, de parlar, de sentir, de
viure, haurem de concloure que en ¢l si duna cultura no cal tolerdncia perqué tots pensem, patlem, sentim
i vivim igual o diferent. ;Ser catald és una manera de veure les coses i no n'admet d'altres? ;Quina és fa
manera catalana o russa de pensar, de sentir, de veure les coses, de viure? Se'm fa dificil pair aquestes
darreres afirmacions, com també se'm fa dificil assumir que la tolerancia és un valor del multiculturalisme.
Segurament haurem d'arribar a la conclusio, esperada, que totes les societats son multiculturals perqué
acullen formes de pensar, de sentir, de parlar i de viure essencialment, i no només formalment, diferents. I
haurem de concloure, també, que aquesta caracteristica de les societats és universal i estesa arreu, no
associada especificament a cap grup huméd ni a cap civilitzacio, ni étnia, perque la diversitat és
intrinsecament humana, en tant que individus d'una mateixa espécie. La tolerancia és un dels principis
liberals, segons ef qual he de respectar les decisions de laltre sempre que no atemptin contra els meus
interessos, i quan aixd succeeix la tolerancia m'obliga a adoptar dues solucions: abdicar en favor de Taltre
(la tolerincia esdevé submissid) o bé entaular-mhi i resoldre el problema (la tolerancia esdevé negociacid).
En el limit de la tolerancia hi ha Ia submissié (o 1a imposici, si vull guerra) i la negociacio.

Els models de convivéncia creats sobre el multiculturalisme o linterculturalisme recolzen en el crenament
de dues variables: a) &l reconeixement de la diferéncia i I'existéncia de grups reconeguts com a diferents; b)
la direccionalitat dels interessos entre el grups. En la primera variable, la diferéncia és present i t€ un
tractament especific; admet dues possibilitats: 'acceptacio i el rebuig. En la segona variable, €l contacte
pot desembocar o no en una comunié d'interessos (econdmics, culturals, politics) entre els grups diferents;
linterés es concreta en dues situacions excloents: la comunié o la divisio.

En un marc de convivéncia pacifica, la combinacié de les dues variables desemboca en quatre models
purs, que interpretarem com a eines d'andlisi:

a.Naturalitzacid

b.Mestissatge

¢.Disgregacid

d. Segregacid

El model de naturalitzacié parteix de la base que tots ¢ls individus son iguals i, per tant, no reconeix
Pexisténcia de diferéncies entre les persones que puguin esdevenir substancials o motu de tractament
separat. No nega la diferéncia, perd tampoc no admet que hi pugui haver un fracte diferencial per
qualsevol rad: sexe, edat, religid, étnia, creenga, ete. Nega els grups culturals com a portadors de drets
diferenciats. Aquest principi estd escrit en els textos constitucionals de molts estats actuals. Hi pot haver, i
de fet hi ha, un grup majonitan que ratifiqui una comunitat dinteressos, no entesa com a oposada als grups
minoritaris, sino com a aglutinant de les diferéncies.

El model de mestissatge també proclama la comunid d'interessos perd, al contrar que el de naturalitzacid,
defensa i protegeix l'existéncia de diferéncies entre els individus, les quals han de servir per evolucionar i
transformar la societat. Les persones son iguals i diferents; aquesta és la paradoxa d'aquest model. La
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barreja étnica, cultural o de quaisevol alira mena és la bandera d'aquest model, els cripto-racistes al-legaran
que ¢l model desvirtua l'espécie (prenent la part pel tot). Segurament aquest model olbiga a un equilibri
numéric dels grups diferents. |

El model de disgregacié és el fruit de combinar la no existéncia dinteressos comuns amb el no
reconeixernent de diferéncies, les quals son la causa de Pestratificacio social. En aquest model no hi ha un
referent majoritari. El limit de la disgregacié ¢s la marginacid, quan algun grup sautoimposa el paper
majoritari o de guia de la societat.

El model de segregacid tampoc no admet que els interessos puguin ser comuritaris perd si que admet
Iexisténcia de grups diferenciats, els quals tenen una funcié especifica a la societat. Les diferéncies
originen situacions de separacié fisica entre els grups socials, en régim d'autonomia politica, com ara ¢l cas
dels palestins a Tsrael o dels indis d'America del nord que viuen en reserves.

Cada model de convivéncia es concreta en actuacions i situacions especifiques: politica d'habitatge,
politica educativa, codi de la nacionalitat i de residéncia, etc.

Quina relacié hi ha entre cada model i el concepte de multiculturalitat o d'interculturalitat?

En defensa de la identitat, }a multiculturafitat pot desembocar facilment en situacions de segregacio i
d'assimilacié-naturalitzacid; en canvi, la interculturalitat és la propietat fonamental que explicana el
mestissatge, objectiu Gltim de molts antiracistes. La disgregaci6 seria propia de societats autoconsiderades -
uniculturals perd amb poca poténcia per assimilar altres peculiaritats (individuals o col-lectives).

El paradigma exposat es basava en la diferéncia com a variable explicativa de les relacions socials. Els
models de convivéncia dibuixats desemboquen en situacions que freguen la xenoftbia, tot 1 el marc de
relacié pacifica que shi plantejava com a premissa. Cal reflexionar, per tant, en un canvi de paradigma que
se centri en la transculturalitat, com a superacié del concepte d'identitat basat en els referents; caldria
apuntar la possibilitat de formalitzar una conceptualitzacié de cultura a partir de Jes relacions entre les
persones, En altres paraules, cal descentrar encara més la posicid absoluta de la persona com a centre del
mon, per assolir una concepcid basada en la posicié relativa que adoptem en ¢l mén. Aqui hi ha el punt
central de la meva tesi: el concepte didentitat i el model de convivéncia que es deriva de la idea de
transculturalitat.

La identitat també és un terme polisémic i admet moltes lectures. En poques paraules podtiem dir que la
identitat és alld que ens fa sentir idéntics els uns als altres ('etimologia sembla indiscutible), que ens inclou
en un col'lectiu que es defineix per algunes caracteristiques tangibles i concretes. I com més tangibles i
concretes siguin, més identificat m'hi trobaré, Per aixo, per aconseguir aquest enquadrament inconscient,
els col-lectius remarquen la importancia dels seus simbols didentificacté externa (banderes, escuts, himnes,
logotips, insignies o pins, ¢tc.), diferents €ls uns dels altres.

Sota aquesta concepcié tradicional de la identitat, la meva identitat no és meva, siné que pertany al
collectiu que m'ha definit. La identitat sexual, per exemple, determinard el meu comportament, que es
reflectira en uns gustos, una manera de vestir, uns rols socials, etc.; la identitat de classe social em donara
arguments per sentir-me solidari amb la Huita sindical que duen a terme els treballadors de Riga, o la

CONC, Pati Manning {Barcelona), 14 i 15 de novembre de 1997 3



IMMIGRACIO, INTEGRACIO [ LEENGUA, SEMINARI DE TREBALL

identitat religiosa em permetra entendre l'emocid que provoquen eis tocs de campana que cada diumenge
convoquen ¢ls catdlics per a acte de comunié. Es a dir, hi ha unes esferes de relacié que, per naixement,
educaci6 o socialitzacio, conformen la nostra identitat personal (séc home, proletari i catolic). Aquesta és
una concepcid tancada de la conformacié d'identitat; una concepcid fatalista de f'ésser huma, en el sentit
dindefugible, que nega profundament la capacitat de la persona per triar les seves esferes de relaci6 1, en
definitiva, que vulnera un principi basic de la Uibertat. De fet, és una postura classica, en ¢l sentit de
tradicional, i dificil de qiiestionar per part dels qui shi aferren perqué provoca moltes esquerdes en el
pensament monolitic, d'on prové.

Davant d'aixd, simposa una concepcid oberta de la identitat que s'ha desenvolupat de manera important
amb la postmodemitat. Una concepei6 dindmica, no estatica, que defineix la identitat com el conjunt de
referents culturals que la persona va triant al llarg de la seva vida. Evidentment aquesta postura no nega
Texisténcia d'esferes diverses de relacid; només nega la imposicio i la determinacio de tals esferes en la
conformacié de la identitat personal, i emfatitza el valor central de l'eleccié com a mecanisme de
conformacié de la identitat. Afirma, per tant, l'autonomia i el paper actiu de l'individu en la conformacio
del seu caracter i de la seva personalitat. Es un concepte molt arrelat a lindividualisme liberal, que
proclama la superioritat de Tindividu per sobre de la comunitat i, per tant, nega valor als drets collectius
perqué son coercitius dels drets individuals.

Segons la primera definicié d'identitat, una persona és en relacié amb alguna cosa, sempre li cal un atribut
per definir-se. Per a la segona definicio, una persona és perque elegeix; sense matisos aprioristics; despres,
la persona es fa i adquireix atributs que per ella i per tothom tenen una significacié cultural. Evidentment,
jo no he pogut triar néixer ser negre o blanc (tot i que I'enginyeria genctica ja ho permetria), perd per
raons culturals un si que pot triar "sentir-se” negre o blanc (i, per tant, més vinculat a la lluita antiracista o
més vinculat al racisme nazi), De la mateixa manera, no és el mateix ser catald, perqué ha nascut a
Catalunya, que sentir-se catald, nascut a Argentina de pare i mare catalans. O ser andalis 1 sentir-se
andalts. O ser andorra ] sentir-se andorra.

En sintesi, la integracié es realitza en alguna o en algunes de les esferes de relacié que la persona té al seu
abast, de manera directa o mediatica, per conformar la seva identitat, entesa de manera estitica
(colectivitzada) o dindmica (individualitzada). En altres paraules, la integracié €s un procés d'identificacic
i de recerca de les coincidéncies amb els sectors, organitzats i estructurats, que trobo al voltant. En aquest
procés d'dentificacié busco els elements coincidents que m'ajudaran a relacionar-me amb els altres;
després, analitzo els efements divergents, en trio els més facils d'assimilar i n'estudio a fons els més dificils;
finalment, accepto o rebutjo els elements que no entren en contradiccid amb els meus esquemes, o
modifico els esquemes anteriors perqué els nous elements satisfan millor les meves necessitats (espirituals,
afectives, sexuals, econdomiques, etc.). Aquest €s un procés racional i critic dintegracid; perd s un proces
inoperatiu quan no es donen les condicions reals per elegir, quan no i ha oportunitats de triar (d'aqui
Pemfasi dels partits progressistes per l'estat del benestar com a garantia de la igualtat d'oportunitats). Sense
aquestes opcions o oportunitats, el procés de conformacié de la identitat és irracional i acritic, sense una
reflexio sistematica i, en conseqiiéncia, dirigit.
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D'una manera o duna altra, quan aquest procés és protagonitzat per una persona provinent d'una altra
cultura per integrar-se, voluntariament o no, en una altra es pot arribar a punts diferents segons si el model
adoptat ha sumat o ha restat elements. Per relacié convivencial assimilativa o integrativa designo el procés
dlidentificacié en qué la persona reemplaga o nega la seva cuitura d'origen a favor de la cultura d'acollida.
Per relacié convivencial acumulativa o sumativa, entenc €l procés en qué no hi ha reemplagament ni
negacié de la cultura d'origen, sind una juxtaposicié de referents culturals, sense arribar a una mixtura,
concepte que caldria reservar a les relacions entre grups culturals situats en un mateix pla dligualtat.

Hi ha una relacio de caire assimilatiu quan la persona rebutja usar la seva llengua d'origen i observa interés
per aprendre i usar la flengua d'arribada; quan participa forga en activitats comunitaries, manifestacions
culfurals, festives o folkloriques, de! grup lingiiistic o cultural d'acollida; manté un contacte escadusser
amb €l grup cultural d'origen (proxim o no geograficament). En fesfera politica, aixo es tradueix en la
manca de reclamacio de drets col-lectius. Simultaniament es pot produir una proclamacié desaforada de la
condicié d'integrat (com una mena de sindrome dEstocolm) i un rebuig explicit a la identitat anterior. Es
un procés que es dona en persones, tractades individualment i no com a collectius, i és més propia de les
segones generacions, nascudes al lloc d'arribada, que no pas de les primeres generacions mogudes en
onades migratories. El desarrelament de la cultura original, quan es produeix, sempre ¢s conseqiiéncia
d'una consciéncia dlinferioritat de la cultura i de la llengua d'origen, acompanyada o no d'una condicio
econdmica inferior. Indicadors de convivéncia assimilativa: acostament de les taxes de natalitat; reduccio
de la taxa d'endogimia; augment de l'alfabetitzaci6 en les societats occidentals. El grup, en aquest cas el
d'arribada, concep la identitat de manera estatica o tancada, arrelada en el collectin.

En la relaci¢ acumulativa, en canvi, no hi ha rebuig de ia llengua d'origen ni dels elements culturals
anteriors. La persona sintetitza referents culturals (d'alguns, no tots) entre la cultura d'origen i la d'arribada
(amb conseqiiéncies sobre les respectives llengiies, quan s6n diferents). Al Jimit, és propia de comunitats
nombroses trasfladades en onades fortes de migracié que no volen perdre el sentiment identitari antetior
perd no rebutgen el nou. Hi pot haver defensa de drets col-lectius diferenciats i, amb aquesta finalitat, es
creen associacions organitzades 1 estructurades, que mantenen viu el sentiment identitari, per mitja
d'activitats “propies”. Es una relacid que es troba en la frontera de la segregacid, molt a prop det
sectarisme (0 guetitzacio), perd sense una consciéncia com a tal per part dels seus protagonistes. Perd la
integracié acumulativa, en sentit positiu, és la integracié critica i reflexiva, conduida per un concepte
dinamic de la identitat.

De qué depén la conformacié duna o integracié una altra? De la societat d'acollida. Hi ha societats
netament diferencialistes, i n'hi ha duniversalistes, segona la seva base antropologica. Les primeres
facilitaran els models assimilacionistes; les segones els models acumulatius. El debat, en aquest punt,
deriva cap a la polémica entre universalisme i diferencialisme.

{onchusionRs

Els discursos politics i académics que assumeixen la multiculturalitat com 2 caracteristica intrinseca de les
societats modernes ¥una multiculturalitat, d'altra banda, basada en la preséncia activa {en sentit positiu o
negatin) de la diferéncia¥%, no son capagos de superar les dificultats que, per definicié, impliquen els
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models de convivéncia derivats. Aquestes dificultats tenen Torigen en una concepeid estatica de la
identitat, fonamentada en la cultura com a contingut inapelable, en clara oposicid a una concepcid
dinamica de la identitat, fonamentada en [a cultura entesa com a fruit de les relacions intersubjectives. El
canvi de concepcio esmentat afecta el punt de pivotacié sobre el qual sha de construir el cos tedric dun
discurs alternatiu sobre els models de convivéncia en un marc transcultural que sapiga superar el
tractament actual de la diferéncia.
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"LLENGUA, CULTURA I INTERCULTURA"

L'aportacié de l'antropologia cultural
Gentil PUIG ; MORENQ, Marg 1998

INTRODUCCIO

Plantejat sota el prisma d'aquest titol tridimencional, I'analisi sembla inabastable i dificil de
dur a terme per moltes raons, totes justificables i justificades, que haurien tingut, durant massa
temps, tendéncia a diferenciar i separar allo que en realitat i a Ia practica no ho és gens. En efecte,
com podem separar, d'una banda, I'analisi de la llengua de I'analisi de la cultura que li serveix de
substancia o de coixi, i de l'altra, com podem separar la cuitura d'una soctetat determinada (en el
nostre cas, la societat catalana) de les subcultures que conviuen o interactuen - sovint dificilment -
en un mateix territori?

Com ens n'adonem segurament, proposo de plantejar, de bell antuvi, el repte d'una analisi
global que només es podra entendre en una perspectiva inter o ttansdisciplinaria. Sembia evident
que ¢ls especialistes de la didactica menys que ningl, no podem tancar-nos en la nostra propia
disciplina. Precisament, el tema anunciat aqui planteja d'entrada una posicié tedrica delicada, en
un camp com el nostre, el de la didactica de la llengua i de la literatura, o millor dit de "la
didactica de les llengiies i de les literatures”, que només pot dur-se a terme amb el concurs d'un
intercanvi fecund de totes les ciéncies socials 1 humanes.

Per sort, actualment aquestes ciéncies han acabat definitivament amb la concepcid positivista
que tendia a delimitar-les i separar-les arbitrariament fes unes de les altres. En efecte, durant molt
de temps han estat sovint més preocupades per la defensa del sen espai disciplinari que no pas de
I'aprofundiment del seu espai tematic gracies a l'intercanvi amb altres especialitats. Ara s'admet,
cada cop més, que tot especialista de qualsevol discipl ina social o humana ha de poder treballar en
relacid directa amb altres disciplines veings.

De fet, aquests hitims anys, tots plepats, ens hem acostat poc 0 imoit d'una recerca global, sind
estrictament interdisciplinaria, que ha fet intervenir certes perspectives d'analisi teorica com, per
exemple, la psicologia cognitiva (o "sociocognitiva” de T'escola de L.S. Vigotski) que ens ha ajudat
a clarificar cada vegada millor criteris clau del desenvolupament de les funcions mentals superiors
i dels processos d'aprenentatge de la llengua en relacid amb el domini dels mitjans de
desenvolupament cultural de Yinfant. També les "neurociéncies” han precisat les funcions de cada
hemisferi cercbral pel que fa, d'una banda als fendmens categorials 1 racionals o, de I'altra, als que
<én afectius i artistics. De la mateixa manera, ara coneixem amb més precisio les pautes de la
memdria funcional i temporal o bé la fixacié-estructuracié dels coneixements en funcié dels habits
d'aprenentatge.



En una altra perspectiva, la infludncia de les mnvestigacions del grup de "Palo Alto" sobre la
"aova comunicacid” ( 1) en qué Ia influsncia de I'antropologia comencava a fer-se notar (de G.
Bateson, E.T. Hall, E. Goffman a R. Birdwhistell} o els treballs de ia sociolinguistica i de Ia
pragmitica (de J.A. Fishman, W. Labov a J.J. Gumpertz i de JL. Austin, JR. Searle a Dell
Hymes) aixi com també els treballs sobre Panalisi del discurs (de J.M. Adam, P. Charaudeau a C.
Kerbrat-Orecchioni) ha estat particularment notable entre nosaltres i demostra que hem integrat 1
adoptat una concepcio cada vegada més plural i globat del fet linguistic 1 del fet expressiu dins un
marc interactiu.

Tot plegat, aquestes diferents perspectives han estat reflectides en un treball de ia Marta
Milian i de I'Amma Camps en un estudi publicat per la revista "Interatida” Fany 1990
intitulat:"L'espai de la Didéctica de la Llengua i la Literatura”, en que les dues autores proposen
un esquema, de fet, interdisciplinari que recull molts parametres esmentats mes amunt 1 gue, jo
mateix, sovint he proposat. El marc sociocultural hi és perfectament situat en relacid amb el marc
psicolingiiistic, les dues ciéncies de referéncia sén la sociologia 1 la soctolingiiistica que, sens dubte
han aportat molt a la comprensié de la relacid llengua i socistat. Pero, hi trobo a faltar
l'antropologia. Crec sincerament que hi guanyariem incorporant-la, ja que reforgaria 1a nostra
comprensio de Ia dimensid cultural - fins ara situada massa sovint en un segon pla - 1 de la relacié
llengua i cultura.

Recordem nogensmenys que Lucila Nussbaum i Empar Tuson ja van introdur subs-
tancialment aquest tema I'any 1990 amb un estudi realitzat a partir d'una perspectiva marcadament
antropoldgica. Es tractava d'una experiéneia d'alfabetitzacio comunitaria que van dur a terme a la
capital del Senegal, Dakar, en una situacié de gran diversitat lingiiistica i étnica. Aquest treball
d'investigaci6é pedagogica tenia el suport del Consell Internacional d'Educacio d'Adults i de la
UNESCO(2).

De moment, la questié és saber com podem articular i beneficiar-nos de les aportacions
d'aquestes diferents ciéncies en evolucié constant, intensa 1 rapida, 1o no meés pel que fa a la lienguna
ans també pel tractament de la cultura. He tractat de respondre sovint a aquesta pregunta proposant
i justificant un esquema -segurament incoraplet- pero que planteja precisament la combinatdria i
Festructuracio de les diferents aportacions de les ciéncies socials, d'una banda, i ciéncies humanes,
de Taltra, a un moment particularment fecund del seu desenvolupament conjunt. En efecte, les
diferents recergues sobre les "etnociéncies" (conjunt de ciencies “étniques”, com l'etnometodologia,
T'etnomusica o l'etnomedicina) i de les "cognicidneies” o ciéncies de la cognicid {(com per exemple,
la neurolinguistica o la neuroaciistica que investiguen els sistemes de la percepcid i els de la
reconstruccio de la realitat o les investigacions de la Programacio Neurolingiistica (3) ) sén una
demostracit del que volem assenyalar. (cf. Quadre 1: Interdisciplinarietat) .

Per donar un exemple anecdotic d'aquesta questio, Sophie Moirand citava l'any 1988, a "Une
Histoire de discours” (4) un conjunt de més de cinquanta especialitats o téeniques que han estat
citades pels professionals de la didactica de les Hengues estrangeres, algunes



son realment particulars com, per exemple, la "criptologia” (“técnica’i estudi dels codis
secrets) o encara I"etnodidactica” (somni d'algun conselier pedagdgic a Africa...).

Ara bé, tomant a les ciéncies que més estan influint darrerament a la pedagogia en general ia
la didactica de les llengues en particular, desitjo insistir en una de molt concreta que ja he anunciat
i que, al meu entendre, sera cridada a desenvolupar-se molt més entre nosaltres, vull parlar de
l'antropologia en general i més concretament de l'antropologia cultural, Evidentment, no és un atzar
si cito T'antropologia: és que s'interessa, entre molts altres aspectes, a la relacid existent entre
flengua i cultura, per una banda, i a la qiiestié de l'articulacio del pluralisme cultural dins les
societats modernes, per faltra.

I - QUE ES L'ANTROPOLOGIA?

L'antropologia neix a finals del segle XIX com a ciéncia de descripeié de 'home des del punt
do vista fisic. Classifica i estudia l'evolucio de les diferents races, a partir d'una concepcio sens
dubte abusiva de la teoria darwiniana, per arribar a finals del segle XX a l'estudi de 'home en la
seva diversitat fonamentalment cultural, étnica i psicoldgica. La biologia moderna sha encarregat,
ella mateixa, de posar les coses al seu lioc pel que fa al concepte de raga, substituint-lo pel de
variaci¢ i de freqiiéncia genética.

Durant el segle XVIII s'intensifiquen els intercanvis entre intel-lectuals anglesos i francesos
precisament sobre temes culturals, filosofics i cientifics que serviran d'antecedent al neixement de
I'antropologia. Els fildsofs i fildlegs alemanys J.G. Herder (1744- 1803), F. Bopp (1791-1867)
pero sobretot W. von Humbolt (1767-1835) també van contribuir poderosament al neixement de
T'antropologia i de la lingiiistica comparades.

D'enga la fi del segle XIX, shan desenvopulat tantes concepcions de I'antropologia com
corrents trobem a les altres ciencies socials i humanes, com a la lingiistica del seple XX. A
continuacié resumirem el gue han aportat conceptualment algunes de les tendéncies més destacades
com l'antropologia lingiiistica, social, estructural, cultural i cognitiva.

L'antropologia lingiiistica es desenvolupa als USA segurament perqué la situacid de la
lingitistica moderna d'aquest pais a finals del segle XIX era influida per la pluralitat de cultures i
de llengites tant dorigen curopeu {tots eren immigrats) comn d'origen autocton "amerindies". Un dels
fundadors, Franz Boas (1858-1942) desenvolupa I'estudi dels aspectes psicologics comuns a les
"stnies" 1 "races" amerindies i tracta després, de deduir les lleis generals del desenvelupament
cultural i tingpistic. S'interessa per la relacié entre pensament i llenguatge i entre Ylengua 1 cultura.
Eis seus treballs conduiran més tard vers 'antropologia cultural. Utilitza el metode d'enquestes
antropologiques i el metode comparatiu. També cal mencionar l'obra d'Edward Sapir (1884 1939)
que va analitzar, ell també, les llengiies i les cultures amerindies, i va proposar una tipologia
general de classificacio de les llengiies del mén i I'elaboracié d'una linguistica modema que tingués
sempre en compte el fet antropologic global. Finalment, no podem oblidar 'obra de B.L. Whorf



(1897-1941) perqué ha insistit en el concepte germanic de"Weltanschcauung”, és a dir, de la
visid del mon especifica de cada llengua, que és sempre marcadament antropologica, 1 que
tractava d'analitzarr la percepcié de la realitat a partir de l'estructura del vocabulari i de la
sintaxi de cada llengua amerindia. En definitiva, Whorf plantsja una oposicio, sens dubte,
suggeridora encara avui, entre la part de la llengua constituida pels universals linguistics
(indoeuropeus) 1 la part que és més especifica, nica, no repetible.

Després de la segona guerra mundial es desenvolupa 1'antropologia social que
correspon més a la tradicié anglesa dels métodes i plantejaments de l'etnologia social.
Aquesta tendéncia és molt propera i es confon sovint amb l'antropologia estructural. El
principal autor, Radcliffe-Brown ( 1922-1964), analitza els fenomens identitaris i les repre-
sentacions col-lectives, com ho fa ara també la psicologia social. Es una antropologia
influida per la concepcid cultural de la sociologia de Durkheim. L'antropologia social
tracta de les relacions existents entte cultura i societat, establint implicacions entre
estructura social i estructura cultural melt tipica dels anys 50 60.

Per la seva banda, I’antropologia estructural rep una influéncia als seus micis de la
lingiiistica estructural europea que era molt potent a la primera meitat del segle XX. El principal
autor és l'antropdleg francés Claude Lévi-Strauss (5) que proposa lestudi de lestructura dels
diferents sistemes d'organitzacié i de pensament de les comunitats humanes. Treballa i investiga
durant més de trenta anys els indigenes del Mato Grosso, regid situada al nord-est del Brasil:
particularment el sistema de parentiu, l'estructura familiar, ¢l sistema alimentari, cls sistemes de
valors i dels mites. Lévi-Stauss ha contribuit poderosament al desenvolupament de les ciencies
socials i humanes dels anys 60.

L'antropologia cultural -que és certament fa que més ens ajuda a millor entendre els
conceptes derivats dels contactes culturals- neix i es desenvolupa essencialment als USA a partir
dels anys 50-60, estudia els caracters distintius de les conductes dels éssers humans pertanyents a
una mateixa cultura considerada com una totalitat irreductible a cap altra. Fa émfasi a tot alld que
és especific de Ia nostra propia societat (per exemple els aspectes intraculturals, és a dir: cultura
rural i cultura urbana o cultura de grup) perd insisteix sobretot en l'esforg de decentracié i
d'empatia necessaris per entendre qualsevol cultura. Observa i analitza els comportaments dels
individus en interaccio els uns amb ¢ls altres en una societat determinada, primitiva o post-
industrial, receptora o dlorigen. Tracta d'entendre els processos d'adquisicid i de transmissié d'una
cultura determinada com també 'adquisicié dels aprenentatges (en aixd, I'antropologia cultural té
la mateixa preocupacio que la psicologia i la pedagogia interculturals). Estudia la transformacid
del camp sociocultural, particularment els processos de contacte ifo de conflicte i de difusid
culturals (interculturalitat i mestissatge cultural) d'on neixen els fenomens d'aculturacid, de
marginacib, d'integracié i d'interaccié culturals, que considero molt tils per a ia didactica de la
llengua i de la cultura, pero també per a la didactica de la major part de les altres matéries.



L'antropologia cultural tracta sempre de defugir I'etnocentrisme (sobretot occidental) amb la
prictica del principi de decentracié cultural, def qual nosaltres també ens hauriem d'inspirar en la
nostra practica pedagogica de Ia diferéncia cultural present o virtual a les nostres aules. Els autors
més significatius d'aquesta tendéncia son: Margaret Mead amb l'obra:"Coming ¢f age in Samoa"
(1935}, Gregori Bateson amb-"BalineseCharacters” (1942); pero és sobretot M.J. Herskovits (6)
qui elabora les bases tedriques de l'antropologia cultural. No hi ha cap mena de dubte que aquests
darrers autors sén per a la didactica duna gran ajuda en ia mesura que aprofundeixen no
anicament ¢l camp de les cultures ans també i sobretot el camp de la comunicacié "orquestral”,
multidimensional i paralingiiistica amb la "kinésica" és a dir, Festudi del gest i de la mimica, 1 la
“proxémica” (7) l'estudi de les distincies culturals en les situacions d'interlocucio binaria o
col-lectiva.

En aquest punt, vull referir-me a Carmel Camitleri, de la Universitat de Paris V, amb el qual
tinc el plaer de collaborar, d'enca més de cinc anys, en el "Lahoratoire (le Psyschologie
appliquée aux problemes de culture " . Ha publicat una obra de referéncia molt significativa per a
nosaltres (cf. infra nota 10) sobre 1a relacié entre els conceptes tedrics provinents de I'antropologia
cultural i el camp concret de l'educacié intercuftyral. Camilleri fa la historia dels moviments
culturals i educatius ais EEUU 1 a Europa.

A partir dels anys 70-80, sha desenvolupat I'antropologia cognitiva. G. Jahoda, de la
Universitat de Strathelyde a Escocia, n'és un dels investigadors més destacats ( 8 ). La seva
apoftacié ¢s considera central per a l'analisi de la interculturalitat. Aquest autor investiga els
feomens de contacte o de conflicte entre les cultures, els sistemes sociocognitius, és a dir, ia
variaci6 cognitiva en funcid dels aprenentatges en la cultura d'origen (encuituracio). Ha treballat
sobre 'oposicid de les adquisicions 1 els aprenentatges de la cultura centreafricana 1 de la cuitura
occidental; sobre I'adquisicié dels "savoirs faire” en el marc de les interaccions d'aprenentatge:
ladquisicio dels reflexos, de les relacions afectives, de la comunicacid, i l'adquisicio dels
coneixements ("savoirs”). Jahoda aprofundeix la relacid i complementaritat entre psicologia 1
antropologia i a partir d'ell es pot parlar duna antropologia psicoldgica. Alguns membres de la
potent associacié de psicologia "transcultural” nordamericana i intemacional IACCP (9) han pres
el relleu d'aquesta tendéncia.

Encara que sigui de passada vull referir-me afs treballs de la psicologia social, sobretot els de
Jean Maisonneave i de Serge Moscovici (10) perqué han investigat aspectes molt sensibles com:
les actituds psicosocials, les representacions, els estereotips, els sistemes de valors, aixi com
també, els fenomens grupals i comunitaris i els processos de construccid de la identitat psicosocial.
Crec que els enfocaments de I'antropologia cognitiva, d'una banda, i els de la psicologia social, de
l'altra, son molt propers 'un de I'altre i poden ser molt tils per a la didactica de les liengues, al
costat de la psicologia cognitiva i altres ciéncies, per entendre millor els processos d'aprenentatge,
ja sigui de coneixements o dhabilitats lingifstiques i cuiturals.
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11 - REFLEXIO SOBRE LA RELACIO LLENGUA, CULTURA ] CIVILITZACIO

Després d'aquesta répida presentacio de les tendéncies de {'antropologia ens sera certament més
facil d'intentar donar una visié global i alhora precisa de la cultura que tingui en compte els diferents
factors i criteris que la configuren. I per a nosalires, avessats a definir constantment el concepte de
llengua, ens serd també Gtil de fer el mateix per al concepte de cuitura per poder tractar després
destablir els lligams existents entre aquest dos pols o dues perspectives d'una mateixa realitat
globalment observable .

Arrisquant-nos a donar una primera aproximaci6 de la cultura direm que és tot el que no ¢és la
natura, és a dir, tot alld que és creat materialment o simbolicament per I'home. Tot ¢s cultura; el
lenguatge com la sexualitat son dues activitats privilegiades i fundades precisament en la interaccid
entre natura i cultura. Pero és sobretot la Hengua en la seva dimensid "whorfiana", é5 a dir, com a visié
del mén especifica, la que és profundament cultural. Amb tot, les concepcions culturals sdn molt
nombroses. L'antropoleg Krocber va recollir, a principi de segle, més de cent cinguanta definicions del
concepte de cultura,

Tamhé podem afegir que la cultura defineix i cohesiona el grup social, nacional o étnic i
caracleritza un sistema de valors, de representacions i de normes de conducta comuns. Finalment, la
cultura és, per una banda, dinamica, és a dir, que mai no pot donar-se per acabada ni per definitiva i per
I'aitra, tota cultura és necessariament transmissible. Aquest iltim aspecte ens implica directament com a
ensenvants perd implica tambs tots els organismes de transmissio dels coneixements, dels valors i de les
nommes de conducta, com la famil ia i la comunitat. Carmel Camilleri , psicoleg, antropoleg 1
especialista de les questions interculturals, que ja hem presentat anferiorment, proposa una definicid
tedrica bastant abstracta pero més antropoldgica que ara serd més entenedora:

"La cultora és el conjunt més o menys lligat de significacions adquirides, més persister
des que els membres d'un grup i gricies a la seva vinculacio a aquest mateix grup, son <
r de manera prevalent a partir d'un conjunt d™'stimuli” que provenen del seu entorn i que indusy

unes representacions i uns comportaments comuns valoritzats que tendeixen a assegur
«©ié per vies no genétiques”, (11)

Pensem que aquesta concepcié tedrica, profunda i dindmica de la cultura esta temnt, i
tindra sens dubte, conseqiiéncies positives sobre la necessaria vinculacié que hem d'aprofundir
entre Ia Hengua i la cultura. Des de la didactica de les llengiics en podrem extreure molts
ensenyaments per a una didactica que pugui relligar els dos aspectes i les dues dinamigues. A
més, cal afegir que els ensenyants, a més de nombroses funcions sacials, ens situem
precisament en la perspectiva de la transmissio dels coneixenments (savoirs) i de les habilitats
d'aprenentaige (savoirs-faire) som els qui n'asseguren "la reproduccio per vies no-genétiques”,
com ho precisa Camilleri.



A més, aquesta definicié de la cultura que prové de les noves situacions de contacte o de
conflicte culturals de les societats modemes i postindustrials que son cada vegada més plurals del
punt de vista étnic i cultural, té el merit de qiiestionar-nos i implica alhora una modificacid
substancial d'alld que fins ara enteniem nosaltres mateixos per cultura, en general, i per cultura
catalana, en particular,

Pel que fa a la relactd entre llengua i cultura, Patrick Charaudeau ( 12) pensa que la llengua
10 és en esséncia portadora de les especificitats culturals siné que ho és el discurs, sobretot perque
el discurs és sempre connotat culturalment. Dit d'una altra manera, per a ell no sén les paraules ni
la morfosintaxi que sén portadores de cultura sin els usos que cada comunitat fa d'aquestes
mateixes paraules o construccions sintactiques. Aquesta afirmaci6 de Charaudeau és, sens dubte,
arriscada, nosaltres podem continuar pensant perd, que 1' estructura pramatical de la llengua aixi
com també ef ¥xic (i encara més les parémies) son també en gran part culturalment marcades.
Aquest mateix autor afirma que el dialeg de Jes cultures és un altre mite perqué cadascuna es
construeix en oposicio a les altres, son les persones que dialoguen i no pas les cultures, seguint
unes pautes que van de la percepcio de la diferéneia a les actituds de rebuig o d'atraccio.

En el camp de la Didactica de la Llengua Estrangera (DLE) alguns gspecialistes
han tractat de proposar, a partir dels anys 70, una concepcié de la cultura que dintingis
alls que durant molt de temps shavia anomenat confusament l'ensenyament de la
civilitzacié { 13 ). Malgrat aixd, no es va diferenciar massa el que constituien els elements
de la "cultura promocional” dels elements gue configuren la "cultuta popular”. Actualment
la cultura promocional cobreix un camp molt extens que va de 'estudi tradicional de la
civilitzacié a Ianalisi dels "béns simbolics” e la perspectiva dels treballs del socioleg P.
Bourdieu ( 14) sobre el capital cultural heredat de l'entorn familiar i el capital adquirit a
l'escola.

Per consegiient, entre aquestes dues concepcions de la cultura ja tenim una primera oposICiO
gue té implicacions en la DLE perd segurament també en la Didactica de les Llengiies
Primeres(DLP). Per "civilitzaci6" s'entenia a principi de segle, sobretot en la tradicié francesa,
anglesa i hispanica I'accés a ia "gran cultura" que constituia l'objectin primordial de I'aprenentatge
per a les classes socials benestants. Era un ensenyament basat en comentaris de textos literaris (les
obres mestres dels autors més coneguts); dels fets historics i dels personatges més destacats del
pais del que s'ensenyava la llengua. 1 durant aquest llarg periode, els pedagogs s'inspiraven dels
programes dhistoria, de geografia o de literatura, aixi com també de la historia de l'art, per
transmetre aquests continguts.

De passada, & interessant de notar que en la tradicié pedagogica catalana -ja sigui de la
llengua matema o primera (dels anys trenta en¢d) o de la llengua segona o estrangera (molt més
recent, Simposium de Vic, 1981)- no motem que hagi existit mai un ensenyament duna
“civilitzacié catalana”~ sind tal vegada, una presentacid resumida dels moviments culturals
catalans com la "Renaixenca®, el "Noucentisme" ¢ el "Modemisme" -comparable al que s'entén
generalment per "civilitzaccid hispanica (fa hispanidad) o bé per "civilitzacid



francesa”, i tampoc sembla que hagi estat cap necessitat. En sentit tradicional, la civilitzacié
s'aparentaria, doncs, a allé que és més emblematic | semidticament més destacabte d'una cultura.
De fet, algunes representacions de la cultura i de la civilitzaci6 en els manuals de LLEE no
s'allunyen massa del que anomenem actualment els "estereotips” culturals ( 1 SH.

Després, a partir dels anys 60-70, l'expansié de la sociologia va nfluir notablement en la
presentacid de les pautes sociocuiturals i de les normes de conducta social reflectides en els
manuals densenyament de les LLEE, en els quals apareixien les institucions socials i els elements
socioculturals constitutius de les societats de qué s'ensenyava la Hengua. Aquesta tendéncia encara
persisteix avui si bé es combina amb nous enfocaments.

Durant la decada 1980-90 1a lingiiistica pragmatica i les teories cognitives conjun-
tament als treballs sobre els corpus lingiiistics com els "Nivells Llindars" ( 1C) de les dife-
rents llengiles europees, realitzats pels experts del Consell d'Europa, permeten 1 impliquen
una concepcio més variacionista de la llengua amb lestudi de la variacié lingtistica dels
enunciats que impliquen alhora fa variacid cultural. C. Kerbrat-Orecchioni ( 17 ) es
refereix, en un recent estudi sobre la variaci6 cultural, als elements paraverbals, com la
prosadia, la proxémica i la kinésica que sén ¢l material semiatic pertanyent a qualsevol
"comunitat discursiva” i que, segons ella, Tevesteix una gran significacié per a l'analisi del
discurs.

De 1980 enca, sha vingut desenvolupant una presentacio de la diversitat cultural basicament
en dues perspectives: d'una banda, la perspectiva intracultural (variacié a l'interior d'una mateixa
cultura étnica o nacional) i, de I'altra, la perspectiva extracultural (variacié entre diverses cultures
étniques o nacionals). Actualment, ens situem en aquesta perspectiva si be hem d'afegir que no és,
ni de bon tros, majoritiria. Hem pogut constatar, en un recent estudi, que encara continua
persistint una concepcié majoritiriament etnocentrada de les cultures occidentals en els manuals de
LLEE.

Si he citat més extensament les relacions entre llengua, civilitzacié 1 cultura en la perspectiva
de 1a DLE és perque aquestes relacions tenen una marca més clara de cada concepeid cronologica
que acabem de citar, que no pas en la perspectiva de la DLP. Aixd no significa que la relacio
llengua/cultura no sigui present en els manuals de llengua catalana, ben el contrari, una rapida
uliada ens pot confirmar que és també una realitat observable.

Efectivament, en la perspectiva de les Hlengiies maternes o primeres ens podem demanar en
quina mesura podem assumir i analitzar els continguts textuals de qualsevol nivell d'ensenyament 1
d'aprenentatge, sense fer referéncia als implicits culturals com els de fa identitat 1 de l'alteritat, o
sense fer referéncia a les representacions de méns imaginaris col'lectius, als valors simbolics
explicits o implicits a tot text o a tota sitwacié d'enunciaci6. Sembla evident que no podem evitar
un plantejament que incorpori la nocié de cultura i que compti amb l'aportacid, entre altres, de
I'antropologia cultural. Es clar que fins ara hem comptat amb ciéncies o especialitats com la
sociolingiiistica, la pragmatica o l'etnografia de la comunicaci6 que han servit de referéncia a gran
part dels estudis realitzats, nomeés vull assenyalar que, a partir d'ara, haurem de comptar mes amb
ella, sobretot si admetem que la



nostia cultura i les nostres societats s'orienten cada vegada més cap al pluralisme 1 la diversitat
culturals, cap a la multi o la interculturalitat.

11 - QUE ES LA INTERCULTURA I LA PEDAGQGIA INTERCULTURAL ?

Podem tractar Ja nocié dintercultura a partir de les definicions que en dona el Consell
d'Buropa (18), l'oposarem perd al concepte de muiticultura que també s'utilitza entre nosaltres. Ens
referim sovint a societats multiculturals, com: els USA, el Canada i, més concretament, el Quebec
on conviuen amb els primers pobladors indigenes, antics colonitzaders anglofons i francofons i ara
amb immigrants provinents del mon sencer.

Aquestes societats semblen constituides basicament per tres estratificacions demografiques
considerables i diferenciades en el temps. Si els primers pobladors van arribar-hi fa més de 10.000
mil anys, els segons colonitzadors hi sén denga I'inici del segle XVI. Per contra, els Immigrants
actuals comencen d'arribar-hi massivament a finals de segle XIX, i continuen encara. Per
consegiient, es tracta de societats realment multiculturals i que $6n -perd no sempre- organitzades
per tal de fer front a aquesta realitat complexa, per exemple en el cas del Canada, compten amb
tres o quatre ministeris dedicats a les qiiestions indigenes, étniques, derivades de la diversitat
cultural o de la immigracid.

La nocié i 1a realitat multiculturals inclouen molt sovint la nocio i la practica interculturals en
1a mesura que les societats que tenen una gran diversitat émica impliquen fendmens de mestissatge
cultural que s4n el resultat de Vintercanvi implicit o explicit entre les diverses comunitats étiques,
nacionals i culturals presents en un mateix territori. En consegiéncia, podem dir que la
multiculturalitat és una realitat objectiva i observable a moltes societats modernes i que la
interculturalitat és una practica més o menys voluntaria dels individus i de les comunitats que son
immersos en societats i contextos de pluralisme éic ifo cultural. Aquest darrer concepte sombla
posseir una connotacié més voluntarista i ideologica que no pas el primer. Es una primera
aproximacié al concepte intercultural que denota, com ho podem veure, la complexitat derivada de
la realitat a qué es refereix i de qué procedeix i que completarem amb altres conceptes, com els
d'integracio i d'assimilacio,

Ara bé, ens podem demanar quina és la utilitat del concepte intercultural en un context social,
&nic i cultural com el nostre, i més concretament en el camp de la DLP i de la DLE? Podem
respondre d'entrada que té una doble perspectiva i una doble funcionalitat. Per una banda, podem
referir-nos al pluralisme (multi o intercultural) que a Catalunya comencem a notar i a viure,
encara que sigui timidament, pel fet de la preséncia dels nous migrants, de la nova immigracié
“extracomunitadia” (eufemisme que es refereix els immigrats del Tercer Mon). Per l'altra banda,
podem referir-nos a l'aspecte intracultural, és a dir, a la vanacié intema de la nostra propia
cultura. Es tracta de la realitat de les cultures tradicionals, locals i "comarcals”, de les festes
populars, en definitiva de la cultura popular en la mesura que aquestes cultures sén encara una
realitat tangible i observable a casa nostra.



Si insisteixo en aquest tema és pergué a altres cultures, no gaire [lunyanes de la nostra, com la
cultura francesa, la cultura popular té tendéncia a desaparsixer i a folldoritzar-se rapidament sota
els impactes cada vegada més forts i profunds de les cultures estandards, ja sigui nacional
(francesa) o bé internacional (anglosaxona, I'anomenada cultura "Mac Donald®). Cetts etnolegs i
etnomusicolegs parlen de "ninxols culturals" (mai millor dit!y quan volen referir-se als restos de la
cultura tradicional i popular que tracten de recuperar i d'estudiar abans que desapareguin
definitivament.

Per contra i també per sort, a Catalunya constatem cue aquestes cultures locals, "comarcals” i
populars no solament existeixen realment sin6 que, a més, han estat extensament estudiades pels
especialistes de la cultura popular. En Joan Amades ha fet en aquest sentit un treball considerable
de recollida i de classificacié de molts aspectes de la cultura popular catalana 1 en particular de la
rondallistica. Per aquest motiu, els ensenyants podem disposar d'un fons viu de manifestacions
culturals que tenen una gran variacié i riquesa a Catalunya i que ja son molt sovint reflectides en
cls propis manuals de llengua primera, en els de socials o també en certs documents de video
editats en les séries de difusio cultural antropolagica de la Conselleria d'Ensenyament ( 19). Potser
el que no s’ha posat prou de manifest, en I'analisi de la cultura popular i local, son els elements
fossils provinents d'altres cultures i que son ara patrimoni cultural catala. Em refereixo
concretament a trets culturals moriscos que trobem, sense anar més lluny, en el folklore del
Bergueda i del Solsonés o a trets culturals bascoides de I'Alta Ribagorca i del Pallars Sobira.

L'altra perspectiva multi o intercultural es refereix, per una banda, a la pluralitat de cultures
presents en una societat determinada, com per exemple, a la socistat catalana -amb la seva
diversitat d'identitats culturals intra i ara extrapeninsulars. Hi ha evidentment altres societats
pluralistes en les quals es pot constatar aquest fenomen duna manera encara més evident i, per
altra banda, a la interaccid entre aquestes mateixes cultures.

La intercultura, i la pedagogia intercultural, impliquen necessariament interaccio i intercatrvi
positiu i respectuds amb les diferencies culturals, I'abséncia de prejudicis racials i d'apriorismes.
L'educacié intercultural valoritza la diferéncia cultural com a font d'enriquiment mutu sense
jerarquitzacid de les cultures. En resum, la interculturalitat significa interaccid, intercanvi,
reciprocitat i solidaritat objectiva per tal de donar ple sentit al concepte de cultura. Implica, doncs,
reconeixement dels modus de vida, dels sistemes de valors 1 de les representacions simbdliques
existents a l'interior dels registres d'una mateixa cultura i entre cultures diferents. Com podem
veure es tracta de les bases de tot un programa educatiu i d'una perspectiva certament voluntarista
i amb fort contingut ideoldgic. Educar, perd, no comportaria actualment dur a la practica aquests
reptes ?

Ja hem dit que aquesta nova perspectiva intercultural implicava una revisié dels nostres
propis canceptes de Hengua, de cultura i fins i tot d'escola. El Manifest intercultural de I'Escola
d'Estiu de "Rosa Sensat” de 1993 anava precisament en aquest sentit (20). També implica aclarir
que entenem per intregacié i per assimilaci6, En efecte, caldria
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esbrinar qui intregra qui i per qué? Fins ara, la integracié sempre es realitza en sentit unic, el
srup minoritari ha d'integrar-se de grat o de forga a la societat receptora 1 més que d'integracio,
l'escriptor camerunes Inongo Makomé (21) prefereix referir-se a la matginacid, perqué correspon
més a la sitnacié real que viuen nombrosos migrants centreafricans. Afegeix que els africans
coneixen bé els europeus i les seves cultures i llengiies, fins i tot abans d'arribar 2 cada pais; que
no sén els immigrats o els seus fills que no saben o no volen integrar-se a les societats receptores,
sind que son els propis habitants dels paisos receptors {els autdctons) que no saben entendre o no
volen admetre la diferéncia cultural i la modificacio dels seus propis comportaments i actituds
envers els nouvinguts. Les coses han de quedar clares encara que dolguin.

En realitat sabem que a la nostra societat, i a qualsevol societat, Ia interaccid entre una
cultura receptora i dominant, amb una cultura immigrada i marginada, no és mai per definicié i a la
prictica, ni equilibrada ni respectuosa. Cada dia ens assabentem de brots de xenofobia i de racisme
aqui | arrey contra persones de les minories étniques. En conseqiiéncia, ens demanem si no caldria
compensar aquest desequilibri "natural” de la societat amb un esforc, de formacié i d'educacio més
orientat 1 més intensiu.

El psicoleg i antropoleg John W. Berry (22) de la Universitat d'Ottawa pensa que la mntegracio
és diferencia de I'assimilacio en la mesura que individu desitja tenir contactes amb la societat
receptora tot i mantenint 1a seva cultura d'origen, enlloc que en el segon cas l'individu centra ¢l seu
interés en I'adquisicié de totes les pautes de conducta de la societat receptora fins a perdre Ia seva
cultara d'origen. Es evident que entre el primer i ¢l segon cas el factor temps és decisiu atés que
permet construir i dur a la practica una i altra actituds.

Finalment, vull referir-me al paper de l'aprenentatge de la liengua catalana i el de la llengua
castellana en els processos d'integracio a la societat catalana. Primer precisem que cadascuna de les
dues Hengiies compleix uns objectius comunicatius diferents pels immigrats i pels seus propis fills
escolaritzats a Catalunya. Els immigrants, ells mateixos formulen, amb una certa precisid, les
seves demandes lingiistiques en funcié d'un mercat i d'una mobilitat de treball especifics que ocupa
sovint la liengna castellana. Per contra, accepten per als seus fills I'aprenentatge de la llengua
catalana sense gaire problemes. 1 s'entén perfectament aguesta actitud ates que en els seus propis
paisos d'origen sovint ja sén acostumats a una gran diversitat linglistica i cultural.

En segon lloc, tot i ser important, I'aprenentatge de la llengua 1o ho és tot, ni de bon tros, pel
que fa a la mtegraci6 dels nens dels migrants, en efecte, és necessari comptar amb altres elements
socioculturals per poder arribar a certs nivells d'integracié acceptables. L'educacié compensatoria
que des de la Conselleria d'Educacié sha dut a terme durant aquests deu darrers anys no va poder
contribuir de inanera satisfactoria a la integracio d'aquests nens. Cal, sens dubte, moltes més coses
que una educacio compensatdria i, de fet, el Programa d'educacié en la diversitat de I'Ajuntament
de Barcelona (23) -que malauradament també sha alentit fa dos anys- tractava de respondre i
d'atendre aquestes
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Minoties culturals (i lingiistiques) a l'escola ara i aqui. Condicionants sociopolitics 1 reptes
TR |
educatius

Francesc Carbonell i Paris. Fundacié SER.GI

Vaig comencar a escriure aquesta ponéncia sota la forta impressid que em va produir un
extens reportatge televisat sobre els camps de concentracio a Bosnia i sobre l'inici dels judicis contra
el genocidi que alli es va consumar a comengaments d'aquesta década, i que es va batejar amb
l'eufermnisme repugnant de "neteja étnica”.

Aclareixo immediatament que no ting cap intencié de comparar la nostra situacié amb la de
Pantiga Tugoslavia. Aixi com tampoc la d'entrar en un possible debat sobre si és molt o poc
important alld que diferencia el nostre context multicultural del seu. Tot i aix0, crec que no hem
oblidar, ho subratllo, no podem d'oblidar de cap manera, que els fets a qué fa referéncia l'esmentat
reportatge ni foren simplement una bretolada racista, ni han ocorregut en un continent remot. Es
tracta de quelcom molt més proxim i molt més greu: existéncia de camps de concentracid per a la
tortura i Pextermini sistematic, per raons de diversitat cultural i étnica, que ha succeit com qui diu
ara mateix, a les portes del segle XXI, i a un lloc europeu tan proper que fins abans de la guerra ens
hi arribavein en cotxe per passar-hi uns dies de vacances.

Potser el reportatge en1 va impressionar tant per aquesta proxiitat en l'espai i en el temps,
Perd encara més, i de manera especial, per una reflexié que fa la veu en off d'una de les malaurades
protagonistes, una dona musulmana victima de tota mena d'bumiliacions i calamitats. Deia (i cito de
memoria): EI que ens ha passat deu ser un castig de Déu: dos mesos abans d'iniciar-se la guerra,
mirévem a la televisio els desastres que passaven a altres Hocs del ploneta amb una quasi total
indiferéncia, i ningst no podia ni tan sols imaginar que coses semblants i pitjors ens podien arribar
a passar un dia a nosaltres.

Realment els condicionants socials, politics i econdmics, i fins i tot efs culturals, que van
provocar el conflicte dels Balcans son mott diferents dels nostres, i per 4ixd ja hem dit que no volem
comparar-fos. Perd hi ha una cosa en el reportatge que si que crec que és, lamentablement,
comparable: aquesta indiferéncia de qué s'acusava la dona bosniana, amb qué contemplem en els
mitjans de comunicaci6 les desgracies dels attres. Indiferéncia a que cal sumar, com a agreujant, la
rapidesa amb qué enterrem aquests fets en el pou de l'oblit, de l'amncsia col-ectiva.

Tot plegat em fa mal i em recorda aquell conegut poema atribuit & Bertold Bretch, que fa
referéncia a un aktre genocidi, el de I'Alemanya nazi, i que comenga dient: Primer es van endur els
negres, pero no em va imporiay, perqué jo no era negre... ique acaba aixi: Ara se m'enduen a mi
pero ja és massa tard.

Si la nostra intencié avui és la de posar sobre la taula els condicionants sociopolitics que
afecten els reptes educatius que comporta una societat cada vegada més complexa i multicultural,
assenyalem, ja d'entrada, que potser el més important d'aquests condicionants és aguesta
generalitzada indiferéncia, aquesta manca dimplicacio, de sentir-nos concernits pels problemes dels
altres, aquesta escassa conscienciacit civica que els altres també sén nosaltres.

S'acostuma a dir que "ta meva llibertat comenga on s'acaba la de 'altre”. Crec que va ser
a Josep M. Terricabras a qui vaig sentir formular aquesta expressio d'una manera ben diferent /e

! Ponéncia presentada al Primer Simposi: Liengua, Educacié | Immigracis. Girona, marg de 1997
CONC, Pati Manning (Barcelona), 14 i 15 de novembre de 19971
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meva llibertat comenga on comenga la dels altres, per subratllar com ¢s dlimportant i decisiva la
dimensié col-lectiva fins i tot en la consecucié i el reconeixement dels drets més intims 1 individuals.
Per la mateixa rad, i parafrasejant la frase anterior, hem escrit ¢n un altre lioc que el nosire benestar
només podra veure's legitimat realment, quan un minim de benestar sigui comu.

Em pregunto si aquest primer condicionant sociopolitic de qué parlavem, Ja moral de
Findividualisme i de la compeiitivitat, del safvi’s qui pugei!, consubstancial del neoliberalisme
dominant, que feia reflexionar a aquella dona bosniana sobre si era aquest l'origen de tots €l8 seus
mals, em pregunto, deia, si aquest individualisme deixa gaire marge a causa de la seva extensio, per
somniar tan sols en la possibilitat d'unes relacions veritablement simétriques i interculturals entre
membres de cultures dominants i metmbres de grups minoritaris.

Perd diuen a la meva terra que fofes les maces piguen. Sino és ni bo ni convenient recorrer
a la demagogia alarmista per parlar ara i aqui d'aquestes qiiestions (algd podria valorar aixi la
introduccié a la nostra ponéncia parlant de Bosnia), tampoc no ho seria, 1 gens, caure en l'altre
extrem, d'organitzar simposis per parlar d'aquests temes com si fossin uns jocs florals, o com si es
tractés desbrinar quines sén les técniques més adequades per realitzar una fira de mostres de
diferents cultures, amb parades de gastronomia i festival folklorie inclds, aixd si. per tal denriquir-
nos mitucment coneixent i respecicnt la diversitat,

Segueixen vigents, i em preccupa especialment que puguin seguir sent-ho durant molts més
anys, aquelles paraules que Carmen Treppte pronunciava aqui mateix a Girona fa un parell d'estius:
els defensors de la educacid intercultural es destaquen [freqrientment per una ceria ingenuitat
politica. Tendeixen a dissenyar visions elaborades duna convivencia tolerant en el futwr [...] Els
és facil adornar la superficie de fenomens nrulticulturals amb detalls pintorescs que per si
mateixos mai no sewviran per canviar Uestructura d'estratificacio [... ] D'aquesta manera, la
superficie reflecteix en aparenca la complexitat de la situacio multicultural, mentre que fes
actituds discriminatories [..] segueixen manifestant-se com de costum. (Els subratllats son
NOSHES)

Perd a la vista de com van les coses darrerament al nostre pais, i de molts dels articles 1
documents que es publiquen, potser serien més colla els qui estarien més d'acord amb una altra
frase, aquesta vegada de Condorcet, que diu aixi: les diferéncies entre els humans tenen tres causes
principals: la desigualiat de riquesa; la desigualtat destat (entre aquells que iransmeten els seus
mitjans de subsisténcia a la seva fomilia i aquells que han de realitzar un treball); i finalment la
desigualtat d'instruccio. Caldrd, doncs, demostrar que aquestes tres canses de desigualtat social
han de disminuir, perd no desaparéixer, perqué son canses naturals | necessaries.

Caldria avaluar amb rigor els resultats de campanyes internacionals que mouen moits
diners, molts esforgos de politics, de professionals de ONG i de voluntans, i en definitiva moltes
hores de treball, al voltant de lemes a vegades tan desafortunats com aquell "som iguals, som
diferents” o ¢l més contundent d'aquest any eurcpeu "eontra el racisme”, no tos cas que, sense
saber-ho, amb determinades accions estiguem intentant apagar el foc amb gasolina, o el que és ¢l
mateix, fent €l joc als interessos contraris als que creiem donar suport. Meexplicaré.

Es promouen i es duen a terme, realment, en aquestes camparyes actuacions decidides en la
linia que demanava Treppte de canviar les injustes estructures d'estratificacid social de les quals son
victimes els membres de les cultures minoritiries? No serd que, en la practica, acaben imposant-se
els partidaris de Condorcet que creuen que les causes de la desigualtat son naturals i necessiries, i
per aquesta rad les uniques accions possibles i convenients son totes aquestes variants de Jocs
Slorals interculturals™. Intentaré explicar-me encara mcs, 1 ara amb exemples.
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Vaig intentar seguir la repercussio de la passada campanya "som iguals, som diferents” en
les activitats de les ONG i de les escoles, a través de la publicacié de les experiéncies, propostes i
activitats que sanaven realitzant i posteriorment publicant a la premsa didria 0 a les revistes
d'educacio.

Crec que és molt important adonar-se que molt poques activitats escolars (almenys de les
que vaig tenir noticia) van anar adregades a subratllar sobretot la primera part (som iguals) de
Peslogan, 3, en canvi, la gran majoria es van dedicar a cantar les excelléncies de enriquiment que
suposa per a tots el que siguem tan diversos.

De fet, ja estem molt acostumats a aquest esbiaixament en el tractament del tema, que
queda reflectit fins i tot en els titols de les activitats escolars o de les d'algunes ONG: ¥isca (o
visquem) la diversitat!; la diversitat ens enriqueix; respeciem la diversitat; un mon phural i divers,
I ciutat de la diferéncia, la festa de la diversit, educacio per a la tolerdancia, etc. Tant
acostumats que molts han acabat creient que aquest és ¢l tema.

He qualificat abans de desafortunat aquell eslogan -som iguals, som diferents- i voldria explicar-
ne les raons. Crec que era -i segueix sent- equivoc i confils, en yna tematica en ta qual ha esdevingut
indispensable la claredat i la contundéncia univoca. Tant o més que aquell altre que es va posar de
moda fa més anys i que deia "gualtar per viure, diversitat per conviure”.

Que d'aquest darrer esldgan tots imaginem el que vol dir, perd ningd ho sap amb precisio, va
quedar clarament demostrat quan es va utilitzar presidint tots els actes d'una setmana de la
solidaritat en una capital de comarca gironina. Aquest lema figurava a tots els triptics, programes,
cartells, pancartes... perd dient exactament el contrari! Els organitzadors varen equivocar-se. Enlloc
de reivindicar la igualtat per viure, la reivindicaven per conviure, i I'eslogan es va transformar en
"Diversitat per viure, igualtat per conviure”. Si tant és duna manera com de laltra, llavors algi sap
de qué estem parlant realment? Son suficientment clars els missatges que fem arribar per educar als
nens I nenes i sensibilitzar la ciutadania?

Taguieff ha demostrat de manera contundent la facilitat amb qué el racisme diferencialista
modern ha capgirat a favor de les seves tesis, arguments i teories inicialment antiracistes (com per
exernple les del relativisme cuitural).

Per 2ixd, i després de constatar com la major part d'aquestes activitats escolars i de les ONG han
estat de defensa a uliranca del valor de la diversitat, com si aquest fos el tenra, déiem (i en algunes
ocasions ja hem vist que de manera ben confusa), em temo que més d'un dels destinataris d'aquestes
activitats, pot haver atribat, malgrat les innegables bones intencions dels seus professors, o dels
organitzadors dels actes de les ONG, si no a conclusions diametralment oposades de les que, en
teoria, aquella campanya del som iguals, som diferents pretenia, si almenys a un estat que podriem
qualificar de vulnerabilitat davant les argumentacions de la ideclogia racista que es pot trobar a
casa, al barri, als mitjans de comunicacid, al seu grup esportiu o d'esplai, etc.

Veiem-ho sind amb una reflexié gens forgada ni inversemblant: els partidans que els nens
immigrants (o els gitanos) es concentrin en escoles especifiques per a ells, [ totes fes seves families
en uns mateixos barris, és a dir, els partidaris dels ghettos, els racistes diferencialistes, haurien d'estar
absolutament en desacord amb aquest repetit esldgan, si realment es tractés d'un missatge antiracista
clar i univoc. Perd per aquella habilitat de la ideologia racista en capgirar els arguments a favor de
les seves tesis, que déiem ja havia denunciat Taguieff, podrien no solament estar-hi d'acord, sin6
aplaudir-lo i fer-se seu. I podrien argumentar-nos (i és ¢l que fan constantment). "Dieu que som
iguals?, no ho neguem pas: escola i habitatge per a tois. Pero reconeixeu que som diferents i que
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aixd & una gran riguesa? Doncs, Havors cadasci al seu loc. Protegim-nos tots, i protegim la
cultura de tots (la nostra sobretot, pero també la dells), del mestissatge gris, unificador i
infamant. Protegim aquesta riquesa, policromia i varietot que suposa la diversitat. I quina és la
manera més eficag de fer-ho?: amb escoles, classes, centres culturals, barris, efc. diferents per a
cada comunitat culturcl”.

El racisme diferencialista de Le Pen no defensa altra cosa, argumentant, a més a mes, que aixo és
el que els convé a aquestes minories per afavorir els seu Jegitim desig de mantenir la seva identitat
cultural davant Tagressid assimilacionista de la cultura majoritaria... A quins interessos, doncs,
podem estar fent realment el joc, sense saber-ho, si no anem amb molt de compte amb les nostres
activitats a favor del vafor de la diversitat? Com cal que organitzem els continguts de les nostres
activitats escolars entorn aquests temes, per no fer als nostres alumnes encara més vulnerables a
Pagressio de les tesis del racisme diferencialista?

Molts son els autors que han fet una distinci6 entre el racisme classic, també anomenat racisme
dinferioritzacié, que seria, per simplificar, el que defensa l'existéncia jerirquica de races humanes,
d'aquest altre racisme diferencialista, que justifica l'explotacio, l'exclusio i fins 1 tot Yexpulsio dels
grups minoritaris culturalment diferents. Les nostres estratégies d'educaci6 antiracista, a la vista dels
continguts d'aquelles campanyes i activitats de les ONG i de les escoles, s¢ centren principalment en
combatre ¢l primer, ¢l classic, el dinferioritzacié, el paradigma del quat és ¢l nazisme. Quan, en
canvi, és €l segon, e diferencialista, molt més subtil, que pot ni tan sols utilitzar el mot "raga" en els
seus discursos, €l que és en aquests moments més preocupant per la seva importancia i capacitat de
difusié de les seves tesis, muliiplicant els seus adeptes, en uns moments de crisi com els actuals.

Només tenim tendéncia a identificar com a racistes, ara i aqui, a determinats grups de joves que
llueixen sintbols nazis, roba militar, els caps rapats, etc. Tenim tendéncia a imaginar el retrat robot
del votant del Front Popular de Le Pen com un energumen violent, tipus holigan. 1 no és aixi,
Aquest racisme diferencialista €s €l substrat ideoldgic de moltes persones pulcres, netes i educades
(per exemple: de molts professionals de Feducacid), que quan parlen d'aquests temes acostumen a
comengar les seves frases dient: Jo no sdc gens racista, eh?, pero crec que...

Per totes aquestes raons insistiem que cal una extremada prudéncia, ara i aqui, en les nostres
reivindicacions del "dret a la diferéncia”. Mai, i per cap concepte, no podem separar-lo ni molt
menys anteposar-lo al dret a la igualtat. Probablement al nostre pais, tant castigat en tantes ocasions
historiques (i algunes ben recents) pels afanys assimiladors 1 etnocides de determinats governs de
paisos veins, ha esdevingut especialment sensible al dret a la diferéncia. Perd alerta: només la
defensa radical i prévia, i millor encara, la consecucié legal i el reconeixement real pels
concintadans del dret de tots a la igualtat, podri garantir I'exercici, també de tots, del dret a
Ia diversitat. '

Després tornarem sobre aguest punt, ja que no voldriem que es malinterpretessin les nostres
paraules. No estem, de cap manera, a favor de {'assimilacio igualitarista, sind duna igualtat de drets
laborals, civics i politics, que es concreti en una real igualtat d'oportunitats de desenvoiupament
personal i social.

Per aixd, com més ho penso, menys d'acord estic en que totes les persones tinguin el deure de
desenvolupar la seva cultura, com afirma la Declaraci6 dels principis de cooperacié cultural
internacional, aprovats per la UNESCO el 1970. Us Hegeixo textualment Farticle 1.

1.- Cada cultura té una dignitat i un valor que han de ser respectats i conservats.
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2.- Totes les persones tenen el dret § el deure de desenvolupar la seva cultura (émfasi és
nostre).

3 - Per la seva gran varietat i diversitat, i per les influéncies reciproques entre elles, totes les
cultures formen part del patrimoni comu de tota la humanitat.

A la vista dels progressos del racisme diferencialista, i amb tota la meva modéstia, gosaria
proposar si fos el cas i en tingués l'ocasid (cosa altament improbable) una esmena al punt 2 anterior,
en aquests termes; Totes les persones tenen el dret i han de tenir la possibilitat, tant de
desenvolupar la seva cultura, com d'enriguir-la si ho creuen convenient amb aportacions
d'altres cultures.

Lafirmacié que les cultures son ur patrimoni de la humanitat necessitaria també algunes
precisions. De cap marera es pot considerar les cultures com si fossin objectes, obres d'art, diamants
tallats i cristallitzats amb el pas del temps. Com tampoc que cada collectiu huma té la
responsabilitat de veillar pel manteniment duna suposada “puresa” culiural que li permeti
transmetre integrament als seus successors aquest patrimoni. Aquest concepte estatic 1 fossilitzat de
la cultura i aquesta aversid al mestissatge son també caracteristiques dels discursos de la dreta
xendfoba europea

Per aixd, si alguna vegada s'obligués a un col-lectiu huma, en contra de la seva voluntat i
dels seus interessos, a conservar a ultranga la seva cultura (com si es tractés d'un problema ecologic
en qué cal conservar com sigui una espécie biologica en vics d'extincié, pensant en ¢l manteniment
d'aquell patrimoni universal de qué parlavem) crec que seria totalment procedent denunciar a qui fes
aquesta ingeréncia, per violacio dels més elementals drets humans.

Estariem davaat duna situacié diferent perd similar quan, per imposicions, pressions o
manipulacions de qui té < poder a [interior del grup, es dogmatitzen determinats continguts
culturals, i Sesclerotitza i impedeix aquesta capacitat dadaptacié de les cultures, perseguint,
excloent ¢ estigmatitzant aquells que intentin innovar-les posant en quiestié o renovant els seus
continguts. També amb el mateix pretext de protegir patrimonis culturals i essencies identitaries.
Liavors ta cultura perd la funcionalitat i I'adaptabilitat que Lt son constitutives, esdevé un
fonamentalisme cultural; per dir-ho en expressié de Verena Stolke, i passa a comptir {a funcié quasi
exclusiva d'eina de control, de cohesio i de repressié social dels seus membres, al servei de l'elit que
controla el poder de sancionar les conductes d'altri i de pontificar sobre quina és l'inica manera de
ser un bon musulma, un bon ¢atala, etc.

No poden oblidar en cap moment, tant si parlem de la cultura majoritaria com si parlem de
les minoritaries, que sén les cultures les que sén eines que estan al servei dels grups humans, i
no a linrevés. Totes les cultures evolucionen i canvien constantment en alld que els seus portadors
creuen convenient, per adaptar-se als nous requeriments i a les noves situacions. Per aixd, no entenc
gaire el concepte de cultura desadapiada per descontextualitzacid, que hem vist utilitzat en
documents publicats recentment per Fadministracié educativa. Son les persones les que passen per
crisis d'adaptacié. Parlar de “culrures desadaptades” és, una vegada més, atiar el foc del racisme
diferencialista, donar-los arguments a favor de les seves tesis.

Pero... anem en compte. Si ens hem queixat a partir dels anys seixanta de l'excessiu pes
especific que ha anat prenent la psicologia (i encara més, els "psicologismes”) tant en els programes
de formacié de mestres com en el disseny dels curriculums i especialment en el diagndstic de les
causes del fracas escolar, en detriment d'alires marcs tedrics, no caiguem ara en mans de nous
cientifismes. Llavors trobavem a faltar, i seguim trobant a faltar ara, en el diagnostic i tractament de
tes causes dinadaptacid escolar i de les dificultats d'aprenentatge dels membres dels grups
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minotitaris o dels exclosos, que aquells marcs tedrics tinguessin més en compte les aportacions de la
sociologia 1 de la politica, de les teories de la reproduccio social, dels mecanismes creadors 1
legitimadors de l'exclusié, ete.

Mal favor farem a la naixent educacic intercultural (i els darrers punts de la meva ponéncia
podrien, segons com, fer-ho creure) si ens fimitéssim & acolorir aquell psicologisme dominant, amb
guatre referents manilevats a corre cuita més que de la ciéncia antropologica, d'un "antropologisme”
mal digerit. L'ajut dels marcs teorics i de les eines i métodes de treball dels antropolegs sera, sense
cap dubte, de molta valua, si tots plegats sabem situar-nos al Tloc que ens correspon. 1 pel que ja
estem veient en experiéncies concretes, aixd no ¢s tant facit saber-ho fer.

I s leducacié intercultural ha de servir pel que deia Treppte: canviar les actituds
discriminatories, pretesament legitimades en Ia diversitat cultural, que produeixen i
reprodueixen les injustes estructures d'estratificacio social, aquells marcs tedrics 1 eines d'analisi
de 1a realitat més propers a la sociopolitica que reivindicavem fa anys, esdevindran tan necessaris
almenys, si no més, que les etnografies per ajudar-nos en aquesta tasca.

Perqué, i tornani altra vegada a la valoracié que haviem iniciat dels treballs amb els alumnes
sobre la diversitat, cal recongixer que, aquesta, la diversitat humana, és ben obvia i evident. Pero, en
canvi, no passa el mateix amb la igualtat de drets.

Ningt no pot demostrar que som iguals. Aquesta afirmacidé no pot constaiar-se
cientificament, “experimentalment", ja que pertany al terreny dels pactes, de les normes, de la moral,
de les conviccions, dels valors, dels pilars basics sobre els quals se sustenta el nostre concepte de
civilitzacié. Només per aquest motiu, el de ser menys "evident”, mes abstracte, ja sembla que hauria
de merdixer més atencid en les escoles l'educacid per a la igualtat -un valor-, que per al
reconeixement de la riquesa que comporta Ja diversitat -una constataci6. No tenir en compte
aquesta prioritat, des del meu punt de vista, és posar el carro davant dels bous.

Lamentablement aquest error €s greu i freqiient en una determinada manera d'entendre
linterculturalisme, superficial i paternalista, en la-qual hem caigut o hem estat a punt de¢ caure, en un
moment o altre, moltes ONG 1 molts educadors, en estar mancats dels marcs tedrics necessaris per
pader intervenir adequadament, la qual cosa demanaria, d'entrada, contenir l'activisme i
lespontaneisme. També en aquest terreny es pot aplicar aquella frase que dond titol 2 un [libre de
Bruno Bettelheim: Con el amor no basta. Per aixd crec que és urgentissim revisar la politica actual
amb el voluntariat.

L'antropdloga Teresa San Romén, una de les intel-lectuals que a casa nostra meés ens ha
advertit d'aquests riscs, sembla ser també d'aquesta opinié quan afirma: ! problema no és com
aconseguir I'heterogeneitat, que ja estd ben assolida. EI problema és com potenciar un sistema
integrador, acollidor, en el qual tots hi tinguem cabudc, i en qué puguem arribar a acords
respecte a algunes qiiestions d'incompatibilitat, a alguns conflictes.

1 aquest problema de com potenciar un sistema integrador, acollidor, en ¢l qual tots
tinguem cabuda és la mare dels ous. No ens faria res de deixar per una mica més endavant el
compliment de la resta de desigs que expressava San Romén en el punt anterior, és a dir: arnbar a
acords respecte a algunes giiestions d'incompatibilitats que presenten conflictes, si aconseguissim,
de manera efectiva, aquest sistema integrador amb cabuda per a tothom,

Perd, tormem a preguntar-nos: estem realment disposats a potenciar aquest sistema
integrador que, com podem veure, vol dir aproximadament €] mateix que canviar l'estructura
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dlestratificacié que demanava la Treppte? Més enlla dels discursos de bones intencions hi ha les
realitzacions, I algunes estadistiques poden assenyalar-nos si anem o no en fa direccio adequada.

No tenim, © per a ser més exactes: jo 0o Conec, estadistiques fiables sobre €l nombre de
nens gitanos escolaritzats. Que jo sapiga, 4 cap imprés de matriculaci® de cap tipus d'escola hi figura
explicitament l'apartat per consignar-hi la identitat étnica familiar. Perd, en canvi, si que disposem
d'estadistiques sobre el nombre de nens i nenes estrangers escolaritzats.

Adlarim dlentrada que no es pot posar en el mateix sac estrangeritat i pertinenga a una
minotia cultural. Perd si ens centrem en els nens procedents, ells o els seus pares, de la zona de
Senegambia i del Marroc, que son les minories estrangeres més abundants a Catalunya, convindrem
que la immensa majoria de nens i nenes daquestes nacionalitats, residents a Catalunya, pertanyen al
que acostumem a anomenar meinories culturals. Minories no tant en el sentit estrictament numeric
de ser menor el nombre dels seus membres que ¢l nombre dels de la cultura majoritania, sino,
sobretot, pel fet de tenir un estatus legal i/o social inferior al del grup majoritari (en ¢l mateix sentit
gue en temps de I'apartheid sudaftica, es parlava de la minoria negra tot 1 ser els negres molt mes
nombrosos numeéricament que ¢ls blancs).

Com que sobre aquestes minories culturals d'origen estranger, i més especificament sobre
els fills que tenen escolaritzats al nostre pais, si que tenim algunes estadistiques, podem intentar una
aproximacié a fa comprovacié empirica de si estem disposats, més enlla de les paraules, a potenciar
un sistema integrador, o si per contra, estem reforcant ja ara i aqui, les estructures d'exclusio i
estratificacio.

Per no quedar-nos amb les dades d'un sol curs escolar, comparem les dels tres darrers cugsos en
el quadre 1, que recull els totals de la poblaci6 estrangera no universitaria escolaritzada a Catalunya.

Com es pot comprovar, la poblacié magrebina no només és la més important, un terg del
total, sind que és la que ha tingut un creixement més espectacular en aquests darrers tres anys, amb
un 40 % d'increment.
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POBLACIO ESTRANGERA ESCOLARITZADA
NO UNIVERSITARIA A CATALUNYA

Infantil Primaria Secund, TOTAL

93-94 702 1.959 1.060 3721
Unié Earopea 94.95 716 2.007 976 3.699
95-96 749 2.094 1.019 3.870
93-94 174 534 299 1.007
Resta Europa 94.95 188 607 291 1.086
95-96 212 678 358 1.252
93-94 923 2.705 235 3.863
Magreb 94-95 1.065 3.061 257 4.383
95-96 1.182 3,655 415 5.267
93-94 270 259 46 575
Resta Africa 94-95 285 278 62 625
95-96 413 363 69 847
93-94 110 326 101 537
Ameérica Nord 94-95 95 342 o8 525
95-96 123 372 112 610
93-94 579 2.170 681 3.430
Am. Cent.iSud  94-95 444 2.170 662 3.276
95-96 515 2.441 781 3,751
93-94 360 756 190 1.306
Asia i Oceania 94-95 331 742 179 1.252
95-96 329 853 188 1.372
93-94 3.118 8.709 2.612 ]4.439
TOTAL 94-95 3.124 9.207 2515 14.846
95.96 3.523 10.456 2.942 16.969

Quadre nam. 1
Ela borat a partir de dades fetes pabliques pel Gabinet Técnic del Departament d'Ensenyament

El total de la poblacié estrangera escolaritzada a qué ens referim ha crescut també i de
manera continuada cada any, en els percentatges que s'expliciten al grafic 1 i que, com es veu, es
situen entorn del 10-15 % anual.

EVOLUCIO DE L'ALUMNAT ESTRANGER NO UNIVERSITARI
A CATALUNYA (1992-1996)

Grafica 1
E laborada a partir de dades fetes pibliques pel Gabinet Técni¢ del Departament
d'Ensenyament

Cal advertir, perd, que quedar-nos en aquestes xifres dlincrement global ens podria fer
arribar a conclusions equivocades. Cal no oblidar que el col-lectiu de nens marroquins, nomeés en els
tres anys compresos entre el curs 1991-92 i ef 1994.95 va doblar-se.
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També fora procedent preguntar-nos si ja hem tocat sostre 0 10, i quina és la previsio en els
propers anys respecte a aquests increments de nens 1 nenes estrangers a les nostres aules.

Tot i les dificultats que comparta qualsevol prospecci6 de futur, especialment s1, com en
aquest cas, no es disposa de totes dades que farien falta, nosaltres crelem que no és aventurat
pronosticar que en els propers 3 o 4 anys, abans de l'any 2000, shaura tornat a doblar el nombre
d'alumnes africans a les nostres aules. En ho fa pensar que:

a) Segueix sent encara molt majoritiriament masculi e! collectiu d'immigrants afticans
adults residents a Catalunya. La coldnia marroqui instal-lada a Espanya l'any 1992, entre
els 15 i els 49 anys, era dun 78 % d'homes i un 22 % de dones, segons el collectiu loé.
Aquesta proporeid duna dona per cada quatre homes, coincideix bastant amb la dun
estudi nostre realitzat lany 1994 sobre ¢l padrd municipal de Salt (81 % homes, 19 %
dones). Cal, per tant, esperar encara moltes reagrupacions familiars, ja que, de fet, no
podien realitzar-se abans del febrer del 94, data del decret que les regula, malgrat les
dificultats de tot ordre que imposa la Jegislacio vigent per a dur-les a terme,

b) Les expulsions massives d'estrangers extracomunitaris retinguts a Melilla el passat
estiu, fins i tot amb procediments presumptament vulneradors dels més elementals drets
humans, no sén més que una mostra de fins a quin punt les nostres forces de seguretat
estan disposades a jugar amb contundéncia el paper d'angels amb espasa de foc
destinats a protegir Ventrada al paradis europeu. Es innegable el creixent control dels
fluxos migratoris en el que esti obstinat el nostre govern estatai en compliment dels
acords de Maastritch, de les decisions que es prenen al grup de TREVI ], mes
especificament, de laplicacio de les mesures aprovades als tractats de Schengen. En
aquests moments, i llevat dels procediments excepcionals de regularitzacioé (el tercer 1
darrer amb motiu de lentrada en vigor del nou reglament d'aplicacié de la Llei
d'estrangeria Vestiu passat i que ha regularitzat fins avui unes 17 mil persones de les
quasi vint--cinc mil que es van presentar), Iinic procediment legal d'entrada de nous
estrangers és ¢l que sanomena Sollicitud normativa de migracid laborai, mes
coneguda amb €l nom de confingents, 1 popularment "els cupos”. Aquest procediment,
que ¢t que ha fet fins ara és basicament regularitzar la situacié de moits "il-legals" que
havien entrat clandestinament al nostre pais i que tenien un pre-contracte de treball, ha
suposat unes "entrades” -si més no a la legalitat- de 20.600 persones adultes 'any 93 1
29300 lany 94, ha vist reduit aquest any €l seu nombre a 15.000 possibles
autoritzacions.

¢) Perd per altra part, tampoc no podem oblidar les paraules d'un expert en migracions
com Bichara Khader quan diu: cap cordd policial, cap cordd scmitari no podra
impedir nous fluxos migratoris. A falta d'un desenvolupament economic als paisos del
sud de la Mediterrémia, que dissuadeixi als candidals a emigrar, que els retingui a
casa seva, que els tregui les ganes de marxar, de fugir, assistirem en els propers
decennis a una infensificacio de les migracions internes i dels fluxos migratoris cap a
Texierior. Recordem que només en un parell de mesos de l'estiu passat han estat prop
d'un miler els estrangers, principalment marroquins, detinguts a les platges andaluses i
repatriats al Marroc, que havien creuat Uestret en les tristament famoses pateres
intertant entrar clandestinament a Espanya, o sense anar més lluny el camid accidentat
la vigilia de la inauguracio d'aquest simposi 1 NoMEs a uns cinquanta quilometres d'aqui,

¥,

on han mort més de deu persones del grup que hi viatjava d'amagat.
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d) 1 per dltim, si milloressin les expectatives de futur i les condicions de vida de les
families senepambianes, no seria inimaginable que invertissin Ja tendéncia actual en
moltes delles de retornar els infants a partir dels 5-6 anys al pais d'origen , amb els avis
0 altres familiars.

Tot i aix® cal tenir en compte també queé representen aquestes xiffes respecte a la poblacio

autoctona. Assenyalem al quadre 2 els percentatges sespecte a la poblacié total

POBLACIO ESCOLARITZADA NO UNIVERSITARIA
ESTRANGERA A CATALUNYA
Percentatges respecte a la poblacié totalk.

Curs 1995-96
Infantil 1,68 %
Primaria 2,00 %
Secundaria 0,75 %
TOTAL 1,50 %

Quadre 2
E laborat a partir de dades fetes pibliques pel Gabinet Tecnic del Departament dEnsenyament

Les minories culturals africanes, presents als nostres centres escolars no umiversitans,
arribarien ara i aqui justet al 0.5 %. Es a dir: avui dia a Catalunya només 4 de cada mil alumnes
pertanyen a la minoria cultural que, despectivament anomenem »oros, i que sembla ser una de les
minories que més pregcupen.

Dient que ¢l pes relatiu dels nens i nenes africans escolaritzats no arriba al 5 per mil, no
pretenc de cap manera provocar un debat sobre si aquest nombre és 0 no és "encara” insignificant,
ni sobre si t& més o menys sentit que es provoqui tant enrenou amb aquest tema. Al costat d'aquests
percentatges generals, no podem oblidar que hi ha escoles al nostre pais en les quals els alumnes
estrangers superen el 70 % de la matriculacio del centre, aixi com, sense sortir de IEmporda, en
trobariem bastants en qué supera el 25 % la xifra d'alumnes només marroquins.

Es a dir:

- D'una banda, el nombre absolut de nens i nenes pertanyents a grups culturalment
minoritaris procedents de la immigracié estrangera, és encara prou "manejable” com
per pensar que encara estem a temps de dissenyar estratégies adequades d'atencié i
dlintegraci6, corregint els possibles errors que haguem pogut cometre fins ara. La
progressio creixent i les prospectives de futur ens obliguen encara més a fer-ho.

- 1 per altra banda, la concentracié en determinades zones, pobles o barmis d'aquests
collectius comenca a ser prou significativa com per poder comprovar t avaluar, més
enll3 de les sospites, amb dades objectives, si estem avancant en la linia d'afavorir o no
Testructura d'estratificacid, o si estem potenciant un sistemna integrador.

Adverteix encertadament Alegret, en el proleg al conegut llibre de Hannoun Els ghettos de
lescola, que la superacid de l'escola-ghetto no podra venir de mans dels alumnes ni dels professors,
sind unicament de mans de la societat global. I és cert. Perd no creiem que Alegret volgues dir amb
aquesta frase que el sistema educatiu, que la comunitat educativa no pot fer res per evitar la
consolidacid de I'escola-ghetto.
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Probablement ni els professors, ni els pares ni moit menys els alumnes sén més responsables
que qualsevol altre ciutada de l'acumulacid en les zones més degradades de les ciutats, dels
collectius culturalment minontars, dels grups socials marginats. Perd la responsabilitat de la
comunitat educativa potser si que és especialment important, si resulta que es conceniren en
determinades escoles aquests nols 1 noies perfanyents 2 minories culturals en percentatges molt
superiors als dels residents de ia mateixa cuftura al barri o a la zona.

Dit en altres paraules: mal servei fard la comunitat educativa a la tendéncia de les nostres
societats a generar ghettos, a estigmatitzar als diversos i diferents, si enlloc d'intentar
contrarestar aquesta tendéncia, encara l'afavereix i I'accentua, permetent gque estiguin
concentrats en algunes escoles, sobre-representats respecte al cens de la zona, els membres dels
grups culturals minoritaris.

Voldriem defugir absolutament ia demagodgia, i no volem tampoc ressuscitar antigues
polemiques entre escola publica i escola privada, perd tampoc seriem prou honestos si no poséssim
sobre la taula unes dades de com es distribueixen a Catalunya els alumnes estrangers en €ls sectors
piblic i privat subvencionat, que reflectim al grific 2 i al quadre 3, dades que, per aitra banda, sén ja
prou conegudes, sind en detall, en la seva tendéncia general per qualsevol persona sensible a aquest
tema.

DISTRIBUCI() PERCENTUAL EN SECTORS PUBLIC I PBIVAT
DE I'ALUMNAT ESTRANGER EUROPEU I AFRICA
Curs 1995-96

SECTOR PUBLIC SECTOR PRIVAT

EDUCACIO Alumnat europeu 47.1% 52,9%
INFANTIL Alsmnat africa 92 9% 7,1%
EDUCACIO Alumnat europeu 47,5% 52,5%
PRIMARIA Alumnat africa 95% 5%
EDUCACIO Alumnat europeu 41,3% 58.7%
SECUNDARIA Alumnat africa 84% 16%

Quadre nim. 3

Elaborat a partir de dades fetes pibliques pel Gabinet Técnic del Departament d'Ensenyament

DISTRIBUCIO EN ELS SECTORS PUBLIC I PRIVAT
DE L’ALUMNAT ESTRANGER EUROPEU 1 AFRICA
Curs 1995-96

Grafica nam. 2
Elaborada a partir de dades fetes publiques pel Gabinet Técnic del Departament d'Ensenyament

El Col-lectiu Ioé, amb dades del Ministeri dEducacié i Ciéncia, afirmava en una publicacio que el
curs 1991-92, ¢l voium total d'alumnes marroquins i la seva distribucié per sectors era la que
manifesta el quadre miim. 4. Quatre anys més tard, aquesta distribucio per sectors no ha canviat pas
molt sensiblement, tot i que si que ha crescut molt el nombre absolut d'alumnes estrangers
escolaritzats als nostres centres, com hem acabat de veure.
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A linici de la ponéncia déiem que fora bo avaluar la rendibilitat i els resultats aconseguits amb
aquelles campanyes de sensibilitzacié europees multimilionries, del tipus “som iguals, som
diferents”. $iun dels indicadors per avaluar-les hagués de ser el desitjable canvi de tendéncia en les
inscripcions dels nens als centres escolars, haurfem de considerar nulla la rendibilitat d'aquelles
campanyes.

Alumnat marrogui a2 Catalunya per sectors

Curs 1991-92
SECTOR PUBLIC SECTOR PRIVAT TOTAL
Preescolar 436 (91,2%) 42 (8,8%) 478 (100%)
E. G. Basica 1.693 (95,2%) 85 (4,8%) 1.778 (100%)
TOTAL 2.256
Quadre nim. 4

Font: [oé, a partir de dades del Ministeri d'Educacio i Ciéncia

Perd no ens deixem impressionar més del compte per l'espectacularitat d'aquestes dades,
que crec que sdn només la punta de liceberg, i tinguem, a més a més, en compte que, si reduim
I'analisi a un conflicte publica-privada, podem perdre de vista on rau el punt neurélgic del problema.

Em sembla que ningl no pot tenir el coraige de negar que, fins i tot enire les escoles
plibliques duna mateixa localitat, es marquen i reforcen diferéncies d'estatus (segurament d'aquells
que Condorcet qualificava de naturals i necessaris), de manera que si per una banda s'intenten evitar
les irregulasitats administratives més o menys encobertes (en els padrons municipals, per exemple),
per altra, no es pot dir encara, i aixi ho evidencien les estadistiques, que es facin actuacions realment
efectives per anar en contra d'aquella estratificacié social que qualificivemn de marginelitzadora 1
injusta. O si es fan, no es noten,

I sén encara malauradament mal compresos els esforgos contracorrent dun grapat de
professionals convencuts de la necessitat dimpulsar un sistema integrador (que no és altre que el
que proposa -no gosem dir impasa- 'administracié educativa amb tota la reglamentacié i ordenacio
que anomenem reforma educativa). També en general, i tot 1 que sha avangat bastant en aquest
terreny, s'accepten encara a desgrat i si-us-plau-per-forga <ls intents concrets dlintegracié d'alumnes
amb caracteristiques que els fan diversos. Si aixd passa, com veiem, en les mateixes escoles
pabliques, no podem quan parlem d'aquests temes, denunciar només lactitud selectiva del sector
privat, tot i que les xiffes creiem que no deixen Iloc al dubte sobre la gravetat de lactitud i les
actuacions d'aquest sector en aquest tema de la integracié intercultural.

La tendéncia a l'estigmatitzacid, a la reclusio, a la marginalitzacié dels diferents és tan gran,
san tan fortes les forces que ens empenyen cap a la legitimacid de l'exclusié d'aquell que no és com
nosaltres, que son més que meritoris els esforgos dels professionals que si oposen, i que han de
lluitar constantment per denunciar la tendéncia a legitimar, per exemple, ¢ls famosos grups flexibles

dins d'una mateixa escola, legitimacions que ens recorden massa aquell racisme diferencialista que
denuncigvem anteriorment, ja que, ben mirat, es tracta, com sempre, de construir els cercles
concéntrics de Fexclusio, el ghetto dins ¢! ghetto, agrupant els nois per caracteristiques
socioculturals estigmatitzadores. Aixo si: sempre amb la coartada moral de poder ajudar-los millor a
superar les seves dificultats.

Es aixi com es posa en marxa un més dels mecanismes d'encapsulament, en paraules de
Teresa San Romén, per poder marginar, o per consolidar la marginacié d'aquells que son diferents a
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nosaltres. I espero que ara s'entengui milior la nostra exagerada por davant Tencoratjament a la
diversitat que expressava al comengament.

Fls condicionanis sociopolitics que interessa destacar en aquesta ponéncia i que afecten
tota la comunitat escolar, anem veient que es manifesten mitjangant un doble llenguatge. D'una
banda, el de les reflexions pedagdgiques, tedriques, i expressions sempre de bones voluntais que és
Iinic llenguatge que pot utilitzar-se en els documents, siguin projectes educatius o ponéncies |
comunicacions a simposis com ara aquest, ja que és Ihnic llenguatge politicament correcte,
técnicament homologat i estilisticament de moda, Perd d'altra banda, en el terreny de les actuacions,
fins i tot en les prapies conductes privades de molts mestres i membres I'ONG que sobre els papers
luiten a favor de la interculturalitat i la igualtat d'oportunitats, quan han de matricular als seus fills,
per exemple, reforcen la tendéncia a l'estratificaci6 i a fa ghettitzacid.

Intentar resoldre aquest problema de l'estratificacié excloent, incidint per comengar en els
processos de matriculacié, és més complex del que sembla ja que caldria treballar simultaniament,
almenys, en aquests tres fronts:

a) Canviar d'estratégia en la sensibilitzacié dels pares del grup sociocultural majoritari.
Prou de parlar dels grans enriquiments que es derivaran de la convivéncia intercultural,
ja que molt abans que amb aquest enriquiment, amb el que es trobaran és amb els
conflictes que comporta la convivéncia multicultural. 1 aixi, una vegada més, tomem 2
abonar el terreny als racistes diferencialistes. Estudiem, en canvi, argumentacions en la
linia de demanar-los que no col'laborin a crear profecies d’obligat compliment, ja que
serd sense cap dubte precisament el fet de retirar els seus fills de determinades escoles,
molt més que no pas la matricula d'alumnes estrangers, ef factor que més incidira
probablement, en fer baixar €l nivell dinstruccid del centre.

b) També caldran mesures reguladores adequades per part de ' Administracid, capaces
d'evitar que l'exercici d'un dret, el dels pares de triar l'escola que considerin més adient
per als seus fills, no provoqui danys socials més grans que els que s pretenen evitar
amb el reconeixement d'aquell dret.

¢) Sensibilitzar els professors, els tutors, els equips docents en la litia que han d'assumir
tant, si no més, el paper d'agents del canvi social com el d'especialistes en didéctiques
concretes. Més que mai, €l rol d'educador ha d'esdevenir inseparable del d'instructor, si
és que alguna vegada ha tingut sentit que anessin separats. Perd no n'hi haura prou amb
sensibilitzar, Es creard frustracid i desanim si aquesta sensibilitzacié no va acompanyada
de les eines necessaries per a dur aquesta tasca a terme.

d) I no haurfem de perdre de vista que les mesures correctores adequades en els
processos de matriculacié per part de ladministracié educativa, haurien de anar
precedides sempre d'una analisi afinada de les condicions especifiques de cada localitat,
cada barri i cada centre, que permetessin un diagnostic diferencial i uns criteris
especifics, si cal, per a cada escola. Esta demostrat que po hi ha uns “lindars de
folerancia” a la diversitat com per justificar una politica de percentatges, d'aplicacid
mecanica 1 idéntica en tots ¢ls casos.

Fora bo, perd, una vegada més, no confondre la malaltia amb el simptoma, ni prendre els
efectes per les causes que els provoquen. Aquests problemes associats als processos d'inscripcio
dels alumnes als centres, no son la malaltia que cat guarir, sind una de les seves manifestacions. La
ralaltia és, 1 aqui tanquem el cercle, aquell individualisme, aquella manca de sensibilitat i de fer
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nostres els problemes dels altres de qué es queixava aquella senyora bosniana al documental citat a
Iinici.

Statribueix a Montesquieu aquesta magnifica declaracié de principis: Si sabés dalguna
cosa que em resultés 1itil pero que fos perjudicial per a la meva familia, ho rebutjaria de la meva
ment. Si sabés dalguna cosa que resultés util a la meva familia, peré que no ho fos per a la meva
patria, intentaria oblidar-ho. Si sabés d'alguna cosa que fos itil per a la meva patria i que fos
perjudicial per a Furopa o per el génere humd, ho consideraria un crim.

Quan un pare o una mare, a 'hora de decidir la matriculacié del seu fill, posi per damunt
dels interessos de la familia, el interessos col'lectius; i quan aquest pare ¢ aquesta mare no siguin un
cas excepcional, llavors estarem en condicions de comengar a dur a terme projecies d'educacid
intercultural,

Quan deixin de ser una exigua minoria els mestres, professors i agents socials que facin
realment seva la maxima de Montesquieu, d¢ manera que més enlid de llurs especialitzacions
professionals i de llurs responsabilitats com a funcionaris hi anteposin fa responsabilitat de
transformar la societat, llavors potser anird perdent forga aquella obsessiva cangd de l'enfadés, que
parla de l'escola com a espai privilegiat de reproduccié de l'ordre social vigent, i sera possibie posar
en marxa algun projecte d'educacid intercultural.

Fa que, fins i tot la mateixa integraci6 dels immigrants, ben entesz, passa inevitablement per
aquesta implicacié dels membres de! grup majoritari, dels quals s'espera, diu Montesquieu, que
posin per davant dels seus interessos més propers els de la col-lectivitat, 1 els del genere huma, per
damunt dels nacionals.

Probablement aquesta paraula integracié sigui la més utilitzada per sintetitzar els objectius
altims de qualsevol projecte dintervencié, pedagogica o social, amb minories culturals pero, tant
aquesta paraula com la seva antonima més utilitzada, marginacid, son dos termes, especialment el
primer, que trobem utilitzats de manera equivoca i a vegades fins i tot contradictoria, a causa de
I'abséncia o el desconeixement de marcs tedrics solidament consolidats, en aquest terreny.

Quan ens referim a la integracié de les minories, quan s'intenta definir aquesta. integracio,
sovint prenen més rellen els aspectes culturals que els sociopolitics. En aquest cas semblaria com si
es donés per suposat que l'antonim més correcte dintegracié no ¢s margjnacié sind assimilacio.
Quan un grup cultural majoritari (no necessariament pel nombre dindividus que el componen, sinG
perqué t€ el poder) devora, fagocita els trets culturals distintius d'un grup minoritari, de manera que
el procés d'aculturacid d'aquest el porta fins a la pérdua de la seva identitat étnica, no podem dir que
"I'ha integrat”, hem d'usar un terme precisament més propi de les funcions digestives: I'ha assimilat.

A aquesta infegracio cultural seria més correcte anomenar-la senziflament aculturacid, I
Teresa San Roman assenyala encertadament que infegracio i aculturacié son vies relacionades
pero diferents i l'escola té un paper aculturatiu que només té senfit si hi ha, a més a més, elements
d'acceptacio i de participacio social de la minoria, elements positius dintegracio. 1 en un altre
text ens adverteix laculturacié no permet un pas enrere. Si les relacions fracassen, el resultat no
és un gitano reafirmat en la seva cultura, siné I'andmia en quant a normes i valors en el pla de les
idees i Paculturacio en el de les expectatives, maneres de fer | desigs frustrats.

iError'Marcador ne definido.

Grafica 3
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Crec que Ia integraci6 de dos grups étnics diferents és el procés que lentament va realitzant-
se a partir d'una voluntat activa i inequivoca, per les dues parts, de resoldre els inevitables conflictes
que provocaran la diversitat de valors i costums, perd sobretot la desigualtat social 1 politica.

En el procés dintegracié, de la manera com nosaltres el definim, no es tracta tant de fer un
collage amb les aportacions que reciprocament el grup A i el grup B estan disposats aportar, a
acceptar i a fer seves s a dir: la integraci6 entesa com una fusié dels dos grups-, siné que es tracta
de crear conjuntament un nou espai, encara inexistent, regit per unes noves normes, nascudes de la
negociacié i de la creativitat conjunta. Per aix) tots dos grups son agents d'aguesta creacio-
integracié a una nova realitat sociocultural, distinta de les dues que Than generat.

La integracio social es confon massa sovint amb /'obligacio d'adaptar-se del foraster, una
adaptacié que passa necessariament per la submissio. I aquesta opinid, molt generalitzada, influeix
poderosament en la construccié de la ideologia i de les actituds i valors que es transmeten en les
escoles. Perd la integracio no €s aixo, sind que, en certa forma €s una forma d'alliberament
col-lectiu, que i ¢s demana, ni s'ofereix, ni es pot donar. Cal guanyar-la dia a dia amb l'exercici per
part de tots de la solidaritat i la voluntat de negociacié, amb la lluita contra tota mena dexclusié i
per una veritable igualtat d'oportunitats i de drets civics 1 politics.

Per aixd, un procés vertader d'integracié passa inevitablement perqué el grup mgjoritari
estigui disposat a acceptar com a homdlegs els grups minoritaris, la qual cosa implica estar disposat
a compartir tant €ls privilegis dels quals gaudeix en exclusiva, com la pobresa dels altres, en
definitiva a compartir el poder i a fer auténtica i possible la igualtat d'oportunitats entre els éssers
humans que conviuen en una societat determinada. Hem intentat representar les conseqiiencies de
les possibles actituds del grup majoritari en fa grafica 4.

Sabem que €l grup majoritari no és homogeni ni culturalment, ni socialment, i éthicament
parlant. 1 aixd no solament a causa de les immigracions que hi ha hagut al larg d'aquest segle a
Catalunya. Robert Castel, Pierre Rosanvallon i altres socidlegs contemporanis, analitzen amb detall
les causes i les repercussions de la fractura social que ha portat a etiquetar les actuals societats
postindustrials i postmodernes com a societats dels dos ter¢os, ja que un terg de la poblacio
d'aquestes societats esta submergit en un cada vegada més ampli segment social caracteritzat per la
precaritzacié premarginal o marginal que provoca diversos graus de pobresa, diversos estadis de
desafiliacid i de pérdua de relacio sistémica, a causa fonamentalment de la pérdua de llocs de treball
assalariat.

;Error!Marcador no definido.Grafica 4

Pero si la nostra societat d'acollida no és ni un tot homogeni culturalment, ni un tot
integrat socialment, encara menys podem plantejar-nos el problema de la integracié exclusivament
en funcid dels immigrants com acostumen a fer majoritariament efs discursos dominants. Al meu
entendre, la tasca principal pels propers anys de tots els agenis socials (i per tant també dels
educadors) serd la de treballar a favor d'una major conscienciacit col-lectiva, per tal de trobar entre
tots, els Tecursos 1 les estratégies per poder reteixir aquest malmes teixit social. No seria altre el
principal objectiu de la infegracié que propugnavem fa uns moments.

La tasca a favor de la integracio dels immigrants i de les seves families, quan es fa amb
massa activisme immediatista i sense tenir en compte aquests condicionants sociopolitics més
globals, corre ef risc, per seguir amb el simil del teixit social, de no ser més que un petit pedag que
intenta tapar inGtilment un forat molt més gran que el propi pedag. Per aixd, el sargjt no arriba ni als
marges d'una base minimament solida a la qual poder ancorar-se i incorporar-se. Aquesta és una de
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les raons dels sentiments diimpoténcia i dinoperincia de molies ONG i escoles que treballen amb
aquests col-lectius minoritaris.

Per tant, els reptes educatius prioritaris i reatment importants d'una educacié intercultural
no serien al nostre entendre:

- respectar els trets culturals diferencials dels grups minoritaris;

- ni tampoc organitzar festes, diades o setmanes de convivéncia i coneixement
multicuiturals;

- i tampoc organitzar unes activitats de recuperacié especifiques per als alumnes de les
minories cuiturals;

- ni tampoc ensenyar a cosir 8 maquina a les dones immigrants;

- ni tampoc treballar determinades arees curriculars tenint en compte les aportacions
d'altres cultures, o posant exemples d'altres cultures, o aproximant-nos al coneixement
d'altres cultures,

- ni tampoc redactar quatre fases adients al tema, i incorporar-les al projecte pedagogic
del centre,

- ni tampoc organitzar com a activitat extraescolar classes de llengua i cultura dels
paisos d'origen;

_ ni tampoc un cant de lloanga incondicional a lentiquiment que es deriva de la
convivéncia multicultural,

- ni tampoe una educacié a ultranga en el valor de la tolerancia;

- ni tampoc, etc. ete.

Ni és cap d'aquestes coses per separat. Ni tan sols és el conjunt d'aquestes coses, ja que
alguna d'elles, ben mirat, potser aniria fins i tot en contra dels interessos que, almenys en teoria, es
pretenen defensar i dels objectius que es volen aconseguir amb l'educacid intercultural.

Nosaltres creiem que, ara i aqui, i abans que cap altra cosa, l'educacio intercultural comenea
amb l'esforg per

ler- Prendre consciéncia i reconéixer l'existéncia d'actituds excloents |
discriminatories injustificables vers els membres de determinats coldectius, no
solament en els membres dels nostres grups socials de referéncia sind, probablement,
fins i tot en nosaltres mateixos.

2on.- Adonar-se de la transcendéncia d'aquestes actituds en Ia producci6, el
manteniment i la reproduccié de les injustes estructures d'estratificacié social
vigents.

3er.- Identificar els suposits, mecanismes i processos mitjancant els quals es pretén
explicar, justificar i legitimar aquelles actituds i aquelles desiguaitats socials,
precisament en base a la diversitat cultural, fent, en definitiva, els marginats,
responsables de llur marginaci6, pel fet "d'entossudir-se en seguir pertanyent” a cultures
“desadaptades”, "endarrerides”, "pre-democratiques", "descontextualitzades” |, "que no
han entrat en la modernitat", "pre-capitalistes”, etc...

45t~ I, per fi, l'esforg per canviar aquelles actituds generadores (o complices) dels
processos d'exclusié, per actituds de compromis i implicacié personal en una
Huita pel reconcixement quotidia de la igualtat de fet i de dret de tots els humans,
sigui quina sigui la seva cultura, capag de trencar les injustes estratificacions
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socials actuals gue condemnen ja abans de néixer a la miséria a la major part dels
sers humans.

Hem d'estar molt atents que el cant a Fenriquiment mutu i a la diversitat, al respecte i al
cultiv de les llengiies i cultures minoritiries, etc., que semblen ser els objectius prioritaris de
l'educacié intercultural, no siguin utilitzats, més o menys intencionadament, com a subterfugi per
camuflar o blanquejar el conflicte basic: un conjunt de relacions conflictives reals, de poder i de
dominacic-submissi6, en les quals cal tenir ben clar en quin bandol ens situem. Ja que cada vegada
es fa més evident la necessitat de mantenir la injusta estructura d'estratificacié sociocultural a qué
ens hem referit al llarg de tota la ponéncia, per poder mantenir 1a situacié de privilegi de la major
part de nosalires.

Sant Gregori, marg 1997

BIBLIOGRAFIA CITADA

ALEGRET, J. L. (1992) "Proleg” a HANNOUN, H. Els gheftos de l'escola. Vie: Ed, Eumo,

CARBONELL, F. (1995): "Salt i el mén" en Jornades d'estudi i reflexic sobre la poblacio de Salt.
Ajuntament de Salt. Salt (Girona).

- (1997). Immigromis esirangers a lescola. Desigualiat social, i diversitat cultural en
leducacio. Barcelona, Fund, Serveis de Cultura Popular/ Edit. Altafulla,

CASTEL, R. (1991) "La desafiliacié: treball precari i vulnerabilitat relacional" En Mdn Laboral
Primer semestre del 91. Barcelona: Conselleria de Treball de la Generalitat de Catalunya.

-==-= {1995} "L'avénement d'un individualisme négatif” a Magazine littéraire N° 334. Juliol-agost del
1995.

——- (1995)Les Méiamorphoses de la question sociale. Une chronique du salariar. Pars: Ed.
Fayard.

COLECTIVO IOE, (1996) La educacién intercultural a prueba: hijos de inmmigrantes marroguies
en la escueln. Granada: CIDE y Laboratorio de Estudios Interculturales.

KHADER, B. (1992). Le Grand Maghreb et FEurope, enjeux et perspectives. Paris: Ed. Publisud-
Quorum-CERMAC

ROSANVALLON, P. (1995) La Nouvelle Question sociale. Repenser FEtat-providence, Paris; Ed.
du Seuil.

CONC, Pati Manning (Barcelona), 14 i 15 de novembre de 199717



IMMIGRACIO, INTEGRACIO I LLENGUA, SEMINARI DE TRERALL

SAN ROMAN, T. {1990) Giianos de Madrid y Barcelona. Fnsayos sobre aculturacion y
etnicidad. Bellaterra (Barcelona): Universitat Autonoma de Barcelona, Publicacions d'Antropologia
Cultural.

-—-- (1992) "Pluriculturalidad y marginacién”. En A A V.V, Sobre Interculturalitor.  Girona;
Fundacié SER.GI

-—- (1993) "Reprenent marginacid i racisme: hipotesi sobre el discurs i la seva génesi”. En
Perspectiva Social Num 33 Barcelona, ICESB.

-—-- {1996). "La educacion ante la marginacion y la diferencia cultural® A CARBONELL, F.
(Coord). Sobre Interculturalitat, 3. Girona. Ed. Fundacidé SER.GI.

TAGUIEFF, P. A. (1987) La force du prejugé. Essai sur le racisme et ses doubles. Paris. La
Deécouverte.

TREPPTE, C. (1993) "La comunicacion intercultural” A CARBONELL, F. (Coord). Sobre
Interculturalitat, 2. Girona. Fundacioé SER.GI.

CONC, Pati Manning (Barcelona), 14 i 15 de novembre de 199718



IMMIGRACIC, INTBEGRACIO I LLENGUA, SEMINARI DE TREBALL

Us hem traduit la part que fa referéncia a les qitestions lingitistiques del
PROGRAMA DEL COMITE SINDICAL EUROPEU DE I, EDUCACIO (CSEE)
CONTRA EL RACISME I LA XENOFORIA. UNA CAMPANYA A FAVOR DE
L'EDUCACIO INTERCULTURAL (1997)

El document sencer, en frances, forma part de la documentacio que us sera donada al
comengament de les sessions. El publicarem traduit a les Actes.

(...)
2. ELS PROBLEMES DE LLENGUA

En aquest document s'entén per "primera llengua” la llengua materna de la persona,
aquella que parla la majoria en ef seu entorn. La "segona llengua” correspon a la llengua
nacional o la llengua de la majoria dins de I'entorn 1ocal, 1a llengua que generalment s'usa
per comunicar-se amb altres persones que tenen una altra primera llengua, Per fer
referéncia a l'estudi de llengiies que no es parlen ni a casa ni a l'entorn local, nosaltres
utilitzem I'expressié "Hlengua estrangera”.

L'alumnat gue té una "primera llengua" diferent

L'alumnat d’Europa la llengua materna del qual no és la llengua nacional no té pas
automaticament el dret d'aprendre la seva propia llengua.

Els investigadors en lingfiistica estan d'acord en la importancia que té per als alumnes
poder desenvolupar la seva llengua materna a I'escola. L'ensenyament és necessari, d'una
banda, per al bon desenvolupament lingiiistic 1 intel-lectual de l'infant, i com un
instrument per reforgar la seva identitat cultural; de l'altra, ajuda l'infant a adquirir la
llengua nacional o de la majoria. El dret de linfant a aprendre la seva llengua materna
hauria d'estar garantit per llei. S'han de destinar recursos especifics per donar resposta a
les necessitats en matéria d'educacid de I'alumnat gue aprén la llengua nacional com a
llengua suplementaria. Aquest ensenyament ha de ser gratuit.

No s’hauria de dubtar del dret de I'alumne a una certa quantitat d'iniciacié educativa enla
seva primera llengua, si es vol que l'alumnat de llengua materna diferent disposi de les
mateixes prespectives d'éxit escolar que els seus companys de classe. En els llocs on hi
ha classes de liengua materna, aquestes classes han d'adaptar-se al nivell necessari per
assolir els criteris de transicio als nivells superiors de l'educacié i donar resposta a les
exigencies de la vida activa.

La formacio dels ensenyants

Es extremadament important que es doni una formacié inicial als ensenyants de les
llengiies de les minories étniques i dels immigrats. Podria organitzar-se de manera que
puguessin escollir ensenyar {a llengua de la minoria étnica 1 de la immigracté al mateix
temps que d’altres matéries, o fins 1 tot esdevenir ensenyants bilinglies, en funcio dels
coneixements lingiistics 1 de les aptituds generals de cada estudiant.

Si cal, els ensenyants haurien de poder comptar a la classe amb la ajuda d’assistents
qualificats, que dominessin la llengua de la minoria, aixi com d’intérprets i de traductors.
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Es també primordial que una formacié incial i continuada doti els ensenyants dels
coneixments i les competéncies basiques que els permetin donar resposta a les necessitats
dels infants que estudiin la llengua nacional com a segona llengua.

La llengua nacional en tant que “segona llengna” de I’infant

La llengua materna de I’infant és la seva primera llengua, 1 la llengua nacional esdevé la
seva segona Hengua. Perqueé I’infant assoleixi un nivell elevat de competéncies en la
liengua del seu pais de residéncia, cal una estratégia reflexionada amb maduresa i un
ensenyament de les llengties concebut especialment amb aquest objectiu. Es per aixd que
s’hauria de garantir una instruccid d’aquest tipus als alumnes que tenen una primera
llengua diferent. Totes les experiéncies i les recerques indiquen que les possibilitats d’éxit
escolar d’un alumne depenen del seu coneixement de la llengua nacional.

Aquesta instruccid ’han de donar ensenyants que han adquirit habit i I'experiéncia
d’ensenyar la llengua nacional o de la majoria com a segona llengua. En altres paraules,
aquests ensenyants necessiten una formacio especifica. Aquesta formacio hauria de
donar-se tant en la formacid micial dels ensenyants com en forma de formacié continua.

El bilingiiisme en tant que qualificacié suplementaria

Diversos paisos europeus sén avui societats multiculturals. Es important que les escales,
pel que fa a aixd, reflecteixin les societats en el si de les quals els infants es
desenvolupen. Aixo no és el que passa actualment; cal, per tant, realitzar un ventable
esforg amb la finalitat d’augmentar la proporcid d’engenyants 1 d’altra mena de personal
educativ de procedéncies diverses. Per aixd, una possibilitat seria fer del bilingtiisme,
d’acord amb les tradicions 1 la cultura de cada pais, una qualificacié suplementaria en la
seleccié d’ensenyants. El mateix principi podria aplicar-se als candidats a la formacié
d’ensenyants en els diversos paisos.

L ocupaci6 i el métodes de contractacid han de ser antidiscriminatoris. El CSEE anima la
contractacio de personal educatiu que reflecteixi la composicié étnica del conjunt de la
societat. Es esencial que, en funcié de cada sistema educatiu nacional, s’engeguin
iniciatives en els ambits competents per assegurar, per mitja d’un seguiment continuat de
les minories étniques, que les escoles puguin superar la subrepresentacid de les
esmentades mineries enire el personal educatiu. El desenvolupament del bilingiiisme té
efectes positius respecte a aixd. El bilingiisme representa un punt positiu per a les
escoles, més que no pas un obstacle.

Hi ha molts problemes estructurals per resoldre; pensem aqui, per exemple, en una taxa
elevada de fracas entre els estudiants provinents de 1a immigracié i de les minories
étniques, dificultats que encara s’agreugen amb els problemes linglistics. Les
qualificacions dels ensenyants haurien de ser, en la mesura del possible, reconegudes
d’un pais a un aitre, adaptades si cal perqué [’ensenyant pugui treballar de manera eficag
en el segon pais.

CONE Pat Mannine fRarralanal 1417 15 da oavrambies da 1007
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Directiva del Consell

La directiva del Consell d’Europa del 25 de juliol de 1977, a I"article 3, imposa als estats
membres de prendre les mesures necessaries per promoure I'ensenyament de Ia liengua
materna i de la cultura del pais d’origen, com a complement de ’educacié tradicional, als
fills en edat escolar de les persones que han estat treballant dins de I'Estat en qiiestio 1
tornen a sortir de la Unié Europea.

La Convencié del Consell d’Europa sobre les Hengiies regionals i minoritaries

En el Consell d’Europa s’ha elaborat una convenciod sobre les llengties regionals i
minoritaries, que es va signar a Estrasburg el 5 de novembre de 1992. Aquesta
convencid, que es pot qualificar de revolucié cultural en si mateixa, té I"objectiu de
protegir i afavorir les llengiies regionals “histariques™ i les llengiies minoritaries. No
només conté disposicions que prohibeixen la diseriminacié d’aquestes llenglies dins del
seu domini, sind que també pressuposa un suport actiu a la seva supervivéncia i al seu
desenvolupament. A més, la convencid disposa que, en la mesura del possible, s’ha
d’autoritzar o garantir ["0s d’una llengua minoritaria en ’ensenyament i en els mitjans de
comunicacid, com també en els serveis publics com la justicta o I’ Admmistracid publica.

¢..)




IMMIGRACIO INTEGRACIO ] LLENGUA, SEMINARI DE TREBALL

Immigracid, integracid i llengua
Materials per al seminari

Aquest dossier conté els materals segiients:

~  Manuel DELGADO RUIZ (1997)
Diversitat cultural i integraci6 social

Enric PRATS (1997)
Alternatives al multiculturalisme

- Gentil PUIG I MORENQ (1995)
Llengua, cultura i intercultura. L'aportaci6 de l'antropologia cultural

~ Francesc CARBONELL I PARIS (1997)
Minories_culturals (j lingiifstiques) a l'escola ara i aqui. Condicionants sociopolitics i reptes
educatius

e " Comité Sindical Europeu dEnsenyament (1997)
Programa del CSEE contra el racisme i la xenofobia.Una campanya a favor de I'educaci6
intercultural. Aspectes lingiiistics

~~ Comissié Normalitzacié Lingiiistica i Immigracié (1997)
La normalitzaci( lingiiistica d'immigrants estrangers a Catalunva

L'organitzaci® us proposa aquests materials com a introduccié al Seminari.

Hi ha, com veureu, aportacions fetes des de punts de vista diferents (Pantropologia, I'escola, la
normalitzacié lingfiistica), i hi apareixen informacions i conceptes que, sens dubte, seran punts
de referéncia en les discussions del Seminari, Us els enviem abans perqué quan assistiu a les
sessions de treball ja els hagiu llegit i treballat.

Convé que vingueu al Seminari amb anim d'aportar-hi les vostres idees i les vostres
experiéncies perqué el desenvolupament de les sessions sigui positiu 1 no hi intervinguin tan
sols les persones que les conduiran.

Quan comenci el Seminari us donarem un guié especific per a cada una de les sessions.

CONC, PATIMANNING (BARCELONA), 14 115 DE NOVEMBRE DE 1997
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RESOLUCIO DE LA COMISSIO EXECUTIVA DE LA COMISSIO
OBRERA NACIONAL DE CATALUNYA (CONC} DEL DIA 25
DE JUNY DE 1997 SOBRE EL NOU MARC LEGAL D'US DE LES
LLENGUES OFICIALS A CATALUNYA

La Comissid Obrera Nacional de Catalunya {CONC), des dels
seus primers origens, ha mantingut una aposta clara per una
societat cohesionada, en qué os gerantis la igualtat de drets a
tota la ciutadania, una ciutadania que configura una anica
comunitat, amb independéncia del seu lloc de procedéncia, de
laseva cultura d'origen, dels seus costurmns i de fa llengua que
empri en les seves relacions personals i sacials.

Aquesla consideracis explica la implicacio dels afiliats § afilia-
des de la CONC en la Iluita per la recuperacié de Jes [lbertats
nacianals de Catalunva -com a parl indestriable de la recupe-
racio de las [libertats demacratiques- i en el procés de norma-
litzacics de la llengua catalana; i athora la nostra definicio |
practica com a singicat de classe i nacional i, més receniment,
també multidtnic, com a constaacié d'una nowva realilat sorial

a Catalunva.

Cal recardarn quant a aguesia giestc, el jraper protagonista
que ha tingut al llarg d’aguests anya el conjunt de la militan-
cia sindical, amb independéencia del seu loe de naixement,
dot qual n'és una mostra pablica el miting gue ey va fer et 4
drabril de 1977 a Barcelona sota el lema “Es trehalladors per
Fautonomia”, dins del mare del Congrés de Cultura

Catalana.

L’actuacido de la CONC
ha estat fonamental

as

en el procés de normalitzacio linguistica

de la llengua catalana

La CONC ha intervingut de manera decidida en el proces de
normalitzacié de la lengua catalana, des de tots els seus
ambits d"actuacis, cam a sindicat sociopolitic, tant en el marc
de les relacions labarals com en el de la intervencid en les
pulitiques sacialke. Els nostres a ades han col'laborat
en aquest practs des de la seva condicios de sindicalistes | de
ciutadans i ciutadangs.

ats i a

La nostra actuacid ha estat, i ha és encara, un element fona-
mental en el procés de normalitzacis, perqué fa recuperacia
del drel al coneixement i ts de la llengua calalana, en tant
ci en condicions de ¢on-

nue llengua propia 1 oficial, es
vivencia, | porgué pingd no el visgui com una imposicio, sing
com Iassoliment d'un dret més de ciutadania i d'igualtat d'o-
aortunitats.

Entenem que en una realitat com ara la nostra, en qué s déna la
convivencia de dues llengiies en el si d'una mateixa comunitat,
totes les persones han de tenir garantit el dret al coneizement ins
de les dues llengiies i que la persona que en desconeix una pol
quedar situaca en desigualtat d'oportunitats en el sew desenvolu-
pament personal, professional i secial.

En els 14 anys transcorreguts des de [a Llei de 1983 s'ha avangat
mokt en el proces de la narmalitzacio del dret al coneixement [ us
de la llengua catalana, especialment pel que fa a Fensenyarnent.
l'avenc és més atribuihle al consens social amib qué va ser ela-
horada la Llei i a la implicacid de 1a ciutadania que propiament
als seus continguts narmatius.

£l procés de normalitzacic i adguisicid de les dues llengies ofi-
cials en el mon educativ només s'explica des de la decidida
actuacio | compromis de pares | mares i del professorat gue, amb
els seus esforgos. han sabut superar la insuficiéncia dels recursos
aportats per les administracions i han posat de manifest I"alt nivell

de consens social,

La creacio del Consarci Per a la Normalitzacio Lingdistica 1 lesfory

i the Jos professionals gue bi reballen. ol superant precarietals
racless de recursos, han coi-laborat en gran mesura a

Foxtensios del coneixement i s del catala endre ia ciutadania,

La creacio i el bon funcionament del Served de Normalitracio
Lingiistica de la CONC ha comportal un increment consiclerable
de I'ds del catata en les relacions internes del Sindicat i, sobretat,
és un olement  molt impaortant en | dinamitzacié de 145 de la
llengua catalana on les relacions laborals i SOCKICENOMIGUSS

Quant a la unitat de 1a llenpua catalana, prescindint del nom que
se |i doni en els diferents territoris, hem establert un conveni e
collabaracia amb les © onfederacions de Jes Hlles i ¢l Pais Valencia
per tal de promoure’n 1'as social.

Avui encara el dret al
coneixement i l'Gs del
catala no esta garantit

Toti el balang globalment pusitiv que es pot fer d'aquests anys,
avui encara el dret al coneixerment | I'is d'una les dues llenules
aficials a Catalunya no esth garantit. O'una banda, trobem orga-
mismes | enlitats pohliques en qué els ciutadans | civtadanes no
poden for s efectiu del dret de gque legalment disposen a utilit-
zar la lerpua catalana, com os ef cas de I"Administraci de
lusticia. Do I altra, upa pant imporant de la poblacio de
Catalunya no ha comptat amb els instruments | mitjans necessaris
per poder accedir al seu dret al coneixement de la llengua catala-

na, la qual cosa hade ser cansiderada com |
a d'equitat en laccés a drets basics,

la po

Aixd €5 especialment significatiu pel gue fa
relacions socioeconbmigues. En concret,
esforpas del conjunt de la CONC i daltres or
llengua catalana continua sense eatrar a k
forma generalitzada. Lempresariat del nostre
interés en facilitar la Tormacio linglistica |, s
alguna despesa, la considera com un Cost
inversiv per adequar l'empresa a les n¢
sacials,

Ert ¢l moment actual calen noves mesures qu
impuls per garantir I"acceés del conjunt de la p
al dret al coneixement i 1'iés de les dues llengl
rebutjar les mesures legislatives que de mane

puguin adoprar-se, el gruix de les mesures d
de ser de caire social [ perseguir la compans
sualtats que avui encara existeixen.

Creicm que ds convenient que ¢l debat sobre
llengies a Catalunya os faci a prartir del eor
diferents realitats de la sociefat catalana, des
L Lgue es ronamentt en els valor

cohosio soc

i dintegracio que sempre Uhan caracieritzada

Aquest dehat ha de fer-se des de fa serenor
pet la publicacis de les multiples posicions
de les temptacions d instrumentalitzacio po
mo pot ser un altre que el de la voluntat del
sens social i politic sobre ef contingut de |
legislativa i sobre of seu procés draplicacid
cupacio s especialment sentida pel sin
Fesquerra social i politica, que hem
debats es clesefoquin i que portin a una f
separacic dels reballadors 1 les treballade
la llengua que utilitzin en les seves relac
socials.

S e _lm novar
de garant

d’accés i d’is de les llengiies

lacia, la modificacio de d

En materia de legis
tes de la Llef del 83 ha de tenir com & abjec
dret d'accés i d'is de les llengles oficials. 1
ha de partir de criteris de gradualitat en la s
de 2 perspeetiva de fos diferents realitats soc
relleu generacional.
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IMMIGRACIO, INTEGRACIO | LLENGUA

Models d'integracié: interculturalisme, multiculturalis-
me, assimilacio...

La llengua de la comunitat d'acollida com a vehicle
d'integracié. .

Els casos, com el catald, en qué el pais té dues llen-
glies oficials, amb graus de normalitat diferents.

La diversitat de |a peblacié immigrada i Faprenentaige
de l2s llengles locals.

El tractament de les liengiies maternes de la poblacié
immigrada en 'ensenyament.

La llengua catafana i la nova immigracia.
Les politiques institucionals.
Les experigncies d'altres comunitais europees.

SEMINARI OE TREBALL

No anirem al pati Manning a escottar conferéncies i
tauies rodones i prou. Haurem rebut un dossier de
dncuments a casa digs abans, {'haurem llegit, ho
haurem posat tot en relacié amb la nostra experiéncia
i hi haurem reflexionat, de manera que podrem parti-
cipar en les sessions de treball. Hi haura persones
‘experies que conduiran i dinamitzaran les sessions
de treball donant per suposada aguesta feina ante-
rior, i intentarem que la discussio permeti recollir
punts de vista diversos i avangar en els raonaments.

Més endavant, lorganitzacié publicard un document
que recollira els materiais dei seminari 1 les conclu-
sions a qué s’hagi arribat,

£l seminari immigracio, integracio i llengua” és
organitzat per Ja Secretaria de Formacio Sindical |
Cullura, la Secretaria de Relacions i Politica Sociali la
Federacio o Ensenyament de ia Comissic Obrera
Nacional de Catalunya, | s inscriu dins dels actes
organitzats per aquesta confederacié sindical en el
context de I'Any europeu contra ef racisme.

Divendres, 14 de novemhbre de 1997

9-3.30 h Uliurament de materials

9.30-10 h Obertura del seminari

1012 h Conferéncia inaugural a carrec de
Manuel Delgado i Ruiz (Universitat de
Barcelona i Institut Catala
d*Antropologia).

121230 h  Pausa. Degustacio de café solidari

12.30-14 b Taula rodona: Politiques institucionals a
la Unio Europes, & 'Estat espanyol i a
Cataluriya.

14-16 h Pausa per dinar

16-18 h Presentacit de diferents realitats d'im-
migracid europees

18-18.30 h  Pausa

18.30-20.30 h Sessio de treball 1

Dissahte, 15 de novembre de 1997

9.30-11.30  Sessié de trebali 2

11,3012 h  Pausa

1214 h Sessid de trebali 3

14-16 h Pausa per dinar

16-17.30 h  Taula rodona: Immigracid, integracié i
llengua

17.30-18 h  Pausa

i8-1gh Lectura de conclusions i acle de cloenda

Les sassions de treball seran conduides i dinamitzades
per Francesc Carbonell i Paris (Fundacit SER.GI),
Gentil Pulg i Moreno (Codirector del Postgrau de
Padagogia Intercultural de ka UAB i saciclingliista) iung
altra persona per confirmar.

e eaaaa e

Nom i Cognoms.....

P T YT L L L L L LR EEEEE LR LR TR

E-mail ...

Adrega .o

Teléfons..........

OnNo

Com vols rebre els materials del Seminari?

Estas afiliat/da a CCQO? OSi

ONo me'ls envieu, els passaré a buscar.

OWP 5.1 Owrite 3.0 OPaper

Cword 5

0 E-mail

ingrés o la transferéncia a} numero de compte de “La Caixa” 2100-1089-73-0200033608 | feu-hi cons-

Inscripcié: 3.000 ptes. (1.000 ples. per a les persones afillades a CCOO). Inclou ¢l Dossier de documents, I'assisténcia i un exemplar
tar el vostre nom i el del seminari.

de les actes del Seminari. Feu I

& abans

&nci

tleta d'mscripcid | una fotocdpia del resguard de I'ingrés o de la transfer

Si voleu assistir al seminari, feu-nos arribar la bu

del 24 d’octubre a:

SERVE|I DE NORMALITZACIO LINGUISTICA DE LA CONC

Via Lajetana, 18, 7a 08003-Barcelona Tel

l: formagio@cone.ptv.es

-mai

481 29 11 Fax: 31517 24 E

-

, 8i exieu interessats a fer qualsevol aponacic a

a temps. lgualment
‘octubre 2 la mateixa adrega,

perqué pugueu rebra els materials

Convé que us inscrigueu al més aviat pessible

perqué hi hagi temps dincorporar-la

feu-nos-1a arribar abans del 17 d

I'organitzacia o als materials que es distribuiran,

iguin.

*hi inscr

al dossier que enviarem a toles les persones que s



