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1.1. Tema i objectius de la tesi

El tema d'aquesta tesi ég l'analisi de 1l'estructura social
de la Regid Metropolitana de Barcelona.

En el pensament socioldgic, l'estudi de 1'estructura
social, dels grups que la composen, ¢és un dels aspectes centrals
per al coneixement de la societat. La formacié i delimitaciéd
dels grups socials a la societat actual és complexa. De fet el
debat de la naturalesa i caracteristiques dels grups socials és
un dels més arrelats en la disciplina socioldgica.

Una de les preguntes gue avui inicia el debat és fins on el
concepte de classe ens servelix encara per entendre la nostra
societat o hi ha altres criteris (l'edat, el sexe o l'origen
geografic) que poden ser més explicatius de la configuracié dels
grups socials. La segona €s quineg sén les classes socials a les
sccietats actuals.

Aamb aguesta tesl doctoral volem conéixer guins sén els
grups a partir dels quals s'ordenen les desigualtats socials -
desigualtats en les propietats, en l'accés als béng i al
treball, en l'accés a la cultura, en 1'tds del temps i de
l'espai, etc.- dels individus de la Regié Metropolitana Ade
Rarcelona.

Volem saber si podem parlar draguests grups en termes de
classe social -d'acord amb la nostra hipdtesi- o si cal buscar
nous criteris per a l'explicacid de les desigualtats fonamentals
entre els individus de la nostra societat.

Per tal d'arribar a aquest coneixement hem dissenvat un
plantejament d'analisi dels grups socials especialment innovador
en el seu plantejament metodeldgic, a partir de la revisid sobre
la polémica o polemiques sobre les classges a les societats
actuals.



El fi immediat de la tesi éz el coneixement de l'estructura
sccial estudiada: la sococietat de la Regid Metropolitana dJde
Barcelona.

Com a fi mediat, la tesi planteja un nou model d'andlisi de
l'estructura social que explica quins sén els grups socials que
la formen i com aquests grups pceden ser definits. Per tant, obre
la possibilitat de lraplicacidé del model a d'altres societats
amb caracteristiques econdmiqueg, socials i culturals semblants
a la nocstra.

En definitiva, el gue es proposa aquesta tesi és presentar
a debat un tipus d'enfoc de l'estudi de les clagsses socials, que
pensem aportara nous elements per a la discussid socioldgica de
l'estructura social.



1.2. Estructura de la tesi

Davant de la problematica de plantejar el model &'andlisi
d‘una societat concreta, la tesi centra el seu interds en els
nusos tedrics fonamentals que s'han plantejat en els rics debats
sobre estructura social qgue s'han produit i es produeixen en la
disciplina socioldgica; els quals es reprodueixen de manera
sugcinta com a marc de desenvolupament del model d'analisi
digssenyvat per a la investigacid.

Com Jja ha quedat c¢lar en els cbjectius abans exposats, no
és aquest un treball extens de revigsidé sobre el tema de
l'estructura social i la medicié de la mateixa. Sind que
precisament a partir d'aquesta revisié el que fa és plantejar
els aspectes clau per al coneixement de l'estructura social de
la Regié Metropolitana de Barcelona.

Aixi doncs la tesi comenc¢a per centrar, molt breument, com
s'ha produit l'estudi de les desigualtats socials en sociologia
a partir dels conceptes d'estructura social i de classe social.
Aixd ho trobem al capitol 2, Introduccidé, gue acaba ennumerant
quins sdén els grans punts de debat sobre les classes socials a
les societats avancades.

Al capitol 3, L'estructura social a les societats
avangades, es revisen els grans punts de debat tedric que hi ha
sobre la delimitacidé 1 l'estudi dels grups socials a leé
societats avangades. El capitcl comenca exposant breument gquins
han estat els canvis més importants en la societat, donat que
sén fonamentals per entendre la problematica de definicid dels
grups socials en 1*actualitat.

Al segient capitol, el quart, sgs‘exposa ja el model
d’analisi proposat per a l'estudi de l'eétructura social., El
tema central del capitol és l'enfoc de clasge social adoptat i
la metodologia dissenyada per a la investigacié.



El capitol 5, Les hipotesis sobre les classes socials a la
Regid Metropolitana de Barcelona, £é dues parts diferenciades.
D'una banda, les hipoétesis estructurals que 8én les gque ens
descriuen el mapa de classes a testar empiricament i elg
elements pertinents & la seva definicid. De l'altra, les
hipotesis sobre els estils de wvida de cada classe social,
element central pel gqgue fa a la definicid i testacid de les
classes socials com a tals en la metodologia emprada.

Al capitol 6, Tractament de les dades, s'expliquen lesg
caracteristiques técniques de la investigacid i la preparacid i
categoritzacidé a gué han estat subjectes les variables de 1la
mostra.

El capitol 7 presenta els resultats sobre 1‘estructura
social de la Regié Metropolitana de Barcelona. En la sgeva
estructura s'ha intentat reproduir el propi procés de 1la
investigacid, sense sacrificar perd la claredat expositiva.

Al capitol 8, s'exposen les conclusions generals sobre
l'estudi empiric de l'estructura social que es poden extreure
d'una experieéncia investigadora com aquesta, en una societat
concreta, i les seves implicacions tedriques.

En darrer lloc consta la bibliografia utilitzada i els
annexos on e€s recull informacidé ampliada d'alguns dels aspectes
técnics del desenvolupament de la investigacidé en els que no
s'ha entrat en detall per no malmetre la ccheréncia explicativa
en l'exposicid del procés.
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2,1, L'estudi de les desigualtats

Les societats complexes estan caracteritzadegs, en diversos
graus, per la destribucid desigual de diversos béns materials i
simbdlics. Aguesta estructura de desigualtats socials é&s
persistent i constituelix una caracteristica de les nostres
gocietats. Perd no sempre s'han vist aquestes desigualtats com a
socials 1 per tant quUestionables o susceptibles da'esdevenir
cbjecte d'investigacid.

Fins al segle XVII es consideraven les desigualtats entre
els homes com a naturals i, per tant, no hi havia lloc per al
seu estudi. Es a partir d'aquest segle que pren forca 1'argument
que tots els éssers humans, en virtut de la seva humanitat, han
nascut iguals. Clar que 1'argument només es refereix als éssers
humans nascuts homes. Es a partir d'aquesta creenca gue comenca
l'aproximacid sociolégica al tema de les desigusltats entre els
homes.

L'estudi de les desigualtats socials és un dels temes
centrals de la sociologia des dels seus inicis. Amb conceptes
com estratificacidé social, estructura social, en el seu sentit
generi¢, es vol donar compte d'aguestes estructures de
desigualitat.

Quan s'enfoca l'estudi de diferencies gque no sén
estrictament de caracter individual, ordenades en funcié de la
pertinenga a determinats grups socials o c¢lasse social:
diferéncies en les propietats, en l'accés als béns i al treball,
en l'accés a la cultura, en 1'tds del temps i de 1'espai;
diferéncies fins i tot en la manera de relacionar-se amb els
altres, etc., és quan l'estudi de les desigualtats socials pren
el seu caracter sociolodgic.

Durant el segle XIX 1l'estudi de leg desigualtats a partir
dels grups socials pren forga per la lluita existent respecte



als drets humans i el benestar eccondmic de la poblacié que va
acompanyar el creixement de les societats industrials a Europa.
Un dels objectius més grans d'aquesta lluita era 1l'extensié del
sufragit,

El pensament social, principalment tedric, sobre les
classes socilals, al periode del 1820 al 1920, ég
extracrdinariament fecund.

Els dos autors, Xarl Marx {1818-83) i Max Weber (1864-
1920), a partir dels quals s'han fonamentat els principis
classics dr'anédlisi de l'estructura social basant~se en les
classes socials gue la composen, produeixen la seva obra en
aquest periode. No sén, perd, els Unics que fan aportacions
importants sobre les classes socials?. Destaquen l'obra de Marx
i Weber perque les seves idees encara ara, a finals del segle
XX, continuen donant forma als debats scbre el tema. Les seves
contribucicns han estat extensivament reinterpretades i
reformulades per les ¢generacions segtients.

Un altre moment en el temps que cal znomenar en la histdria
de l'estudi de les desigualtats, és el periode dels anys 60. En
aguesta epoca la sociologia, pren for¢a com a disciplina
empirica, 1 aperta ncus elements a l'estudl de l'estructura
social.

En aquests anys els temes de desigualtat i justicia es
tornen a situar al capdevant del debat politic. A la majoria de
paisos les idees de democracia social prenen rellevancia, molts
dels governs orientals del moment g46n d'aquest signe. Per tant,
no €s ni estrany ni sorprenent que la sociologia de 1'&poca

1 per Bendix i Lipset (1872) diuen que el fet gue el sufragi universal
s'aconseguis aviat a BEstats Units pot haver estat una de les racns per la
qual 1'interés per l'estratificacién social va ésser menys intens a América
que a Europa (p.30).

2 Altres autors importants d'aguest pericde sén: Pareto, Mosca, Michels,
Durkheim, Schumpeter, Sorokin, Schmoller, Hilferding. Bernstein, Lenin i
Kautsky -



dedigui una gran part dels seus esforces a l'estudi de les
desigualtats,

Alhora, s'estaven constituint relativament noves formes
d'estructura social, i augmentava la creenca que les troballes
socioldgiques podien ajudar al disseny de les institucions
socials.

Es en aquest context que l'an3lisi de les classes és un
element central dels estudis empirics en societats concretes,
sense oblidar, per®, les reflexions tedriques. I és l'estudi del
capitalisme el gue es converteix en essencial per explicar
l'estructuracié de les desigualtats, ressaltant les diferéncies
entre paises.

A més, com gué existien els paiscos de 1'Est gque
representaven una alternmativa real al capitalisme, 1les
discussions sobre les classes, les seves fronteres o limits, 1la
conscieéncia de classe, etc., tenia una rellevadncia que anava més
enlla del mer debat académic.

El resultat de totes aguestes circumstancies va ser una
gran produccié de dades que demostraven les desigualtats
existents en leg societats capitalistes occidentals.

En canvi, amb la década dels 90, ha reixit la wvella
polémica, mai estingida, de la desaparicié de les classes
socials amb 1'evolucid del capitalisme. Alhora, l'entrada a
l1'economia de mercat de diversos paisos socialistes ha suposat
un dilema per a l'andligi de les classes socials que tractava e
formular estratégies per al canvi social.

L'existéncia de les desigualtats socials s'ha posat en
dubte dins i fora de la disciplina, al llarg del segle,
argumentant que l'evolucié de la societat capitalista les havia
anat paliant’. Particularment, el concepte de classe social ha

3 De fet, Tocqueville (1835}, contemporani de Marx, va veure als Estats
Units la primera tendéncia cap a la igualtat en una societat moderna:



estat, al llarg de la historia del seu g, repetidament
gualificat com passat de moda © sense utilitat per explicar les
desigualtats socials.
Should we, therefore, abandon the concept of class
altegether? The answer is almest certainly yes. Bs a legal
concept, it has had its day. as an economic congept, it has
too many snags to be measured. As an evaluation of social
status, the use of the word serves only te blur the
evaluative use of the word ‘'status' itself. This, being
itself of respectable ancestry, could well serve to
reprresent this curious guirk of the human mind for as long

As human beings continue te practise such evaluaticnsz.
{Calvert 1982, p. 216)

Una bona part dels detractors del concepte de classe
social, ho sén per la propia polémica gque genera la definicié
del terme. Al pensament socioldgic no hi ha una manera i prou
d'entendre les classes socials i aixd genera una gran confusid
sobre la utilitat de la seva aplicacié empirica i com a eina per
entendre la realitat social.

Per tant, cal gue primer comencem per sgituar gue é&s
l'estructura social 1 gue expressa el concepte de classe social,
per entrar després de ple al debat que envolta el terme i la
problematica que suscita la seva aplicacid practica per a
l'estudi de les desigualtats socials en una sociletat concreta.

"Munca ha existido ninguna comunidad en la que las condiciones scciales
fueran tan iguales que no hubiera ni pobres ni ricos y, por consiguiente,
ni ames ni sirvientes. La democracia no evita la existéncia de estas dos

clases, pero cambia sus disposiciones ¥y sus relaciones mutuas." (in Bendix
i Lipset 1872, p. 31l}.
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2.2, Estructura i classe social

A la nostra societat hi ha gent pobra i gent rica, hi ha
gent gue té poder i d'altres que no. L'analisi de
lrestratificacid social es dedica a entendre com degigualtats
COm aguestes sorgeixen, com es mantenen o canvien al llarg del
temps, 1 1'impacte que tenen en altres aspectes de la vida
social dels individus.

EL concepte d'estratificacié sociall, com la part de la
sociclogia que s8'interessa per les desigualtats, i el
d'estructura social, sén sovint usats com sindnims perqué es
considera que la caracteritzacié de grups socials, és el gue
millor compte ddéna de legs desigualtats de caricter social entre
els individus.

El terme estructura prové del mén espaial. El seu
significat literal fa refer&ncia a una disposicidé A'elements, en
la qual es donen relacions espaials correlacionades amb algun
sistema de relacidé entre agquests elements o entre parts
determinades i &l conjunt.

En un sentit metaforic l'estructura és un sistema de
distancies i relacions interpretades figurativament d'un o altre
tipus.

Si interpretem 1'estructura social en el sentit literal ens
trobem amb l'ecologia social. Perd cal que el terme social del
concepte Q'estructura limiti les seves connotacions espaials.
Per aixd, parlar d'estructura social wvol dir tractar amb un
conjunt de grups o de categories d'individus -perd no individus
particulars- com a elements d'un sistems.

1 B1 terme A'estratificacié social, a part del seu sgentit gendric, també
s'ha fet 1 es fa servir per denominary la visidé funcionalista de
1'estructura social. Veure Saunders (1990) i Lémel (1991).
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La tradicié tedrica que arrenca de Marx i Weber ha anomenat
a aguests grups classes socials; 1, a partir d'agquests autorsg la
definicid del concepte de classe social ha esdevingut fonamental
per explicar les desigualtats socials dels individus en una
societat donada.

Ossowski (1973) fa una distincié molt pertinent entre el
concepte d'estructura sccial i el d'estructura de classes:

2 system of human relationships, distances and hierarchies
in both an organized and an unorganized form. Class
structure I regard as a particular and especially important
aspect of social structure. In speaking of human
relationships I have in mind both the relationships that
result from power relations and those that result from the
division of functions.(0Ossowski 1973, p. 11}

El concepte d'estructura social és més ample que el
d'estructura de classes, donat que es poden identificar d'altres
grups a partir de criteris com l'edat, l'&tnia, etc. Sense negar
l'existéncia d'aguesta divergitat, la identificacidé de
l'estructura de classes d'una societat concreta és l'aspecte més
fonamental per entendre com s'egtructuren les desigualtats
existents.

En l'experidncia de cada dia la classe és una categoria
present per ordenar el mdn social: no és estrany trobar gque la
gent fa servir termes com ara "classe mitjana” i "classe baixa®
per a les descripcions de les seves experidncies. I aixd no és
només caracteristic de la nostra é&poca.

Aixi mateix, dir d'un ciutadid que era "classicus® volia dir
a l'antiga Roma que pertanyia a la primera classe, és a dir, la
més alta segons la divisiéd feta pels censors per abonar els
pagaments a l'Estat. Dir-1li, en canvi, que era "proletarii-®
volia dir que estava en l'extrem oposat d'abundor acondmica.

De fet, Aristotil (a. C.) deia de la societat del seu temps
a la seva obra politica "Ahora en todos los Estados hay tres
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elementos: una clase muy rica, otra muy pobre y una tercara que
estd en el término medio." ( in Bendix i Lipset 1972, p. 35).

Per contrast amb la guotidianitat del terme on se l'agsaocia
melt marcadament amb el concepte prestigi ¢ rang social, al
discurs socioldgic el mot pren diferents usos i significats.

Ha estat la prdpia polisémia del terme classe la que ha
tendit a obscurir la naturalesa de les diferents concepcions:

Of all the concepts usad by sociclogists for describing and
explaining social relationships, social class is probably
the most ambiguous, confusing and ill-defined. (Scase 1992,

e. 1)

En primer lloc, el terme classe es pot fer gervir per
descriure grups amb un rang diferent en un ordre jerarquic.
Aquest seria el cas dels exemples de l'antiga Roma que hem posat
més amunt.

En segon lloc, i molt lligat amb l'anterior,
l'estructuracié de les classes en un eix Jjerarguic ha
identificat el concepte amb el d'estatus social o prestigi. En
aguests casos s'acostuma a parlar de classe alta i c¢lasse baixa
respecte uns atributs socials determinats que els individus
posseeixen en més © menys mesura. En aquest cag, també
s'anomenen les jerarquies com a escales d'estatus o de prestigi.

Un tercer ds habitual del concepte de les classes socials
és com a una descripcié general d'estructures de desigualtat
material, cultural, etc., que no té bases legals perd que es
donen formalment a la nostra societat.

En quart lloc, les classes també han estat fetes servir no
només per descriure aguestes estructures de desigualtat, sind
per actuar com a forces socials o actors soclials gue poden
canviar la societat. Les teories de Marx i Weber s'inscriuen
dins d'aquesta perspectiva.
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S'entén doncs, perqué no només les formes siné la mateixa
existéncia de les classes socials ha estat i és motiu 4d'una
llarga polémica.

Historically, class has never been comfortably accepted
within sociclogy. In most BAmerican sociologies, for
exanple, it receives no reference; in British and other
European sociclogy, while there is no dispute about its
existence or importance there is an abject failure to agree
on its meaning. {Waters 1991, p. 141}

Hi ha, pero, tres principis que sén comuns a totes les
concepcions de societats de classe social, que cal remarcar:

-Les classes constitueixen un sistema dels grups més amplis en
l'estructura social. Bs a dir, un nombre de grups reduit
dividits a conseqiéncia de la divisidé de la societat segons
criteris que sén importants en la vida social.

-La divisid de classes suposa estatus socials connectats amb un
sistema de privilegis i discriminacions no determinats per
criteris biocldgics.

-La pertinenga dels individug a una classe social determinada és
relativament permanent.

A partir d'aquest substrat comd a la majoria de teories
sobre classes socials, se'n poden fer diverses categoritzacions
per classificar-les. Un aspecte fonamental &s separar-les segons
la seva naturalesa relacional o gradacional.

Ossowsgkl (1973) <classifica les teories gue intenten
explicar les desigualtats socials en dos grans grups: les
gradacionals, gque expliguen relacions d'ordre, i les
relacionals, gue expliquen relacions de dependéncia.

Els dos primers tipus d'usos de classe social gue hemn
especificat abans estarien en ¢l primer cas i els dos darrers
entrarien en el segon grup.

14



TYPES OF INTERACTION OF CLASS STRUCTURE

Schemes based on relations Schemes based con ordering
of dependence (the classes relations {the classes
differ in their attributes) differ in the degree of

their variables)

Functional scheme Dichotomic Scheme of Scheme of
(scheme of mutual scheme with opposite simple synthetic
dependence) attributes (scheme of gradation gradation

cne-sided dependence)

Simple dichotomy Intersection of two or three
: dichotomic divisions (classic
Marxist scheme)

Font: Ossowski (1973), p. 152.

En les de tipus relacional la divisié de clagses é&s
concebuda com una divigid en grups diferenciats dracerd amb el
grau en qué posseeixen la caracteristica que constitueix el
criteri de la divigidé. Entre els exemples basics d‘aquesta
concepcié gque déna Ossowski hi ha les teories funcionalistesg
basades en lfestatus social.

En canvi, en les de tipus relacional les clagses socials
formen un sistema d*acord a la seva unilinial o mitua
dependéncia, dependéncia gue é&és de caracter causal. Com a
exemples d'aquest tipus de teoria l'autor posa la de Marx,
basada en les relacions socials de produccié, i la de Weber, en
les relacions de mercat.

Eg pot pensar gque també al primer conjunt de teories, les
gradacionals, existeix el concepte de relacions sgocials. De fet
hi existeix. La diferéncia clau entre les dues visions estd en
queé en el primer cas el criteri operatiu per definir les clasgses
estd basat en les dimensions guantitatives que generen aquestes
posicions i en el segon, en canvi, estd basat en les relacions
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socials qgualitatives gue defineixen les posicions socials
relatives. Nosaltres ens centrarem especialment en agquestes
Ultimes.

Altres autors qualifiquen el primer grup de teories
d'estratificacionistes i el segon de classistes. Un d‘aquests
autors és Lémel (1991) gue caracteritza l1la seva diferéncia
basica d'una manera molt semblant a l'anterior malgrat el canvi

de denominacid:

Une premidre orientation possible entérine
l'interchangeabilité des individus et des positions, le
retient comme point de départ. Les différences sont de
degré et non de nature. {...) L'approche en terme de classe
refuse au contraire cette interchangeabilité. Les
diferénces entre positions sont de nature et non de degré.
Dire que 1l'augmentation de 10% de revenu d'un <¢adre change
réellement quelgue chose & sa situation parait stupide. ¢
Lémel 1881, p.18B)

BEs la visié relacional de 1'estructura social i dels grups
que la composen la que servira de marc al nostre egtudi de
l'estructura social. Ara cal assenvalar quina ég la definicid
d'aguests grups i gquin és el nombre i les relacions gue entre
elles s'estableixen a la societat actual.

La teoria marxista situa la formacié de classe en les
relacions socials de produccid, descriu una estructura de dues
classes principals, i proposa una relacié de determinacid entre
les relaciong economigues 1 altres relacions socials
-doméstiques, peolitiques i ideoldgiques-. La teoria weberians
identifica la classe amb accessos diferencials a les recompenses
produides per les diferents capacitats dels béns al mercat de
les retribucions.

Certament hi ha hagut i hi ha un gran debat, el focus del
gual ha estat la construccid tedrica marxista de les classes,
especialment les seves manifestacions estructurals, i l'oposicid
entre aquestes posicions i els arguments weberians.
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El problema no é&s l'existéncia de la classe sind la seva
definicié 1 el model de la seva formacid: estan les classes
constituides només en les relacions socials de produccid o es
poden constituir a tot arreu en processos de reproduccid de
l'estat © relacions doméstiques? Quantes classes hi ha i com es
relacionen entre elles?

Les propostes tedrigues de Marx i1 Weber han sofert diversos
canvis i evolucions en els darrers anys principalment a causa de
procesos socials substantius gue han ocorregut en la societat i
gque han generat dubtes al poder explicatiu de les mateixes,
posant en evidéncia la distancia en el gue en termes de
Poulantzas anomenem l'estructura i la formacid social; és a 4ir,
el model tedric 1 l'estructura social de societats concretes.

L'evolucidé que ha patit la societat ha fet emergir nous
grups 1 donar caracteristiques diferents als ja existents. Al
seglient capitol veurem guins han estat els canvis més importants
i com aguests han afectat al mapa de classes socials de 1la
societat actual. |
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FProblemes tedrics en la definicid de les classgesg socials
4 les societats avangades

L'andlisi de l'estructura de classes a les societats
avangades presenta una série de dificultats gue han estat
repetidament assenyalades i a les que diferents autors han
aportat sclucions també prou diferents!.

Malgrat que el coneixement sobre les classes socials a les
societats avangades é&s for¢a notable, segueix havent-hi
divergéncies importants. Si{i gqgue existeix un cert acord en
afirmar el manteniment de tres classes socials a les societats
capitalistes -la classe alta, les classes mitjanes i la classe
treballadora-; perd les seves caracteristiques mnateixes
impliquen una creixent dificultat per establir les fronteres de
classe.

Donat els canvis que es produeixen al capitalisme avancat
respecte a les etapes anteriors, existeixen dJdubtes per
determinar la localitzacid d'alguns grups socials i també per
caracteritzar 1l'estructura de classes.

Per exemple, als anys 70 en l1l'estructura social d'Espanya,
tres havien estat els canvis fonamentals, per a Tezanos (1875):

-la perdua de pes dels camperols en 1'estructura de classes;

-el desenvolupament de la classe treballadora al seu conjunt i
la seva tendéncia a una major qualificacié dels treballadors

manuals, mentre que els peons sense qualificar disminueixen:

~el creixement de leg classes mitjanes.

1 poulantzas 1972; Bourdieu 1988; Giddens 1983; Wright 1985: Zeitlin 1989;
Bottomore, 1891, etc.
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Aguests canvis posen en evidéncia la necessitat d'un
replantejament dels discursos tedrics sobre les classes gocials,
especialment es posa en dubte lrfabast del criteri de 1la
propietat dels mitjans de produccid, com a dnic criteri

diferenciador.

El c¢riteri unic de la propietat o no dels mitjans de
produccidé per explicar les posicions dels individus en les
relacions de produccié i per establir les fronteres entre les
classes, genera una bona part de les dificultats d'intregracid
de les noves situacions en la teoria de les classes socials.

En la societat industrial naixent del segle XIX, els
criteris basics per a la divisié de la societat en dues grans
clagsses van ser, per a Marx, la produccidé i 1'apropiacid de la
plus-vadlua, que en aquell moment es realitzaven basicament a
travéy de la propietat dels mitjans de produccid i de la venda
de la forca de treball. Quedaven definits aix{ proletariat i
burgesia com a dos grans classes polars que, perd, no eren prou
per descriure l'estructura social, ni tans sols a 1'é&poca, i
Marx Jja va fer servir d'altres criteris adicionals, per
descriure l'estructura social, a les seves obres histdriques.

La industria y el comercie, es decir, los negocios de 1la
clase media, deben florecer como planta de estufa bajo el
Gobierno fuerte. (Marx 198%, p. 162)

51 aquests crietris eren ja insuficients durant el segle
XIX, la seva limitacid és encara més patent a finals del segle
XX. Ens centrarem en els problemes cabdals que es presenten en
la investigacid empirica de les classes socials.

It is <lear that this dichotomous representation of
bourgecisie and proletariat in terms of the ownership/non-
ownership of property is not a literal description of any
actually existing capitalist society even in its classieal
period. (Clegg et al., p. 29) .
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El primer d'ells, reconegut principalment a partir de
l'obra de Dahrendecrf, surgeix de la transformacidé del
capitalisme a partir de la gqual la propietat i la Qireccid de
les empreses no ceincideixen en els mateixos individus i
desdibuixa les caracteristiques de la classe burgesa.

El segon problema s8e situa en relacid als 1limits i
definicié de la classe mitjana, gque experimenta un gran

creixement,

El tercer problema fa referéncia a la caracteritzacid de la
classe baixa i a les fraccions que la composen.

Aquests tres primers problemes fan referéncia a la
definicié dels limits entre els grups socials i en molts casos
es consiederen els fonamanetals per entendre la societat de
classes actual.

Hi ha, perd, un altre element cabdal, nc exent de poldmica
que cal contemplar: el tema del génere i les seves implicacions
a l'egtudi de l'estructura social, especialment pel que fa a la

tria de la unitat d'analisi pertinent per a la investigacid.

Tots aquets problemes estan, evidentment, lligats a
Lrevolucidé aque ha sofert el capitalisme d'engd de les
teoritzacions de Marx i Weher sobre les classes socials.
Comencarenm per fer un breu repas de quins han estat els canvis
socials més importants en relacié a la caracteritzacid de
ltestructura social de les societats avancades.
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3.1. L'evolucid de la societat: canvis en el capitalisme

Als paisos capitalistes hi ha hagut canvis considerables en
les estructures ocupacionals que sén reflex d'un conjunt de
processos: canvis al tipus de control directiu en les empreses,
la implementacié de nous processos técnics en diversos camps
socials, la creixent complexitat 1 escala de les organitzaciong
productives i processos sbdcio-econdmics més enlld de les
fronteres nacionals, el paper de 1l'estat, el paper de 1'educacid
i la important incorporacié de la dona al mdén productiu. Tots
aquests fets han suposat reestructuracions a gran escala de les
organitzacicns tant econdmiques com productives, i també de les
formes de vida dels individus.

En aquest capitol tractarem breument cada un d'aquest
fendmens, clarament interrelacionats, en epigrafs diferenciats.

El coneixement tedrie i el paper de 1l'educacid

A finals dels 60 i principis dels 70, autors com Bell
{1976), Touraine (1971} i Galbraith (1986), parlen de 1a
societat postindustrial i donen una gran importancia en 1la
mateixa al paper del coneixement, encara que amb diferdncies
significatives entre ells.

Daniel Bell al seu llibre *El advenimiento de la sociedad
postindustrial®! descriu als anys 70 la societat industrial que
s'esta desenvolupant als anomenats palisos rics amb les seglients
caracteristiques: '

1 veure Bell (1976).
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-es passa d'una economia productora de mercaderies a una
productora de servels;

~es produeix un augment considerable i perseverant dels
professionals i tecnics en detriment dels obrers;

~la centralitat del coneixement tedric com a font d'innevacid i
de formulacid politica de la societat;

-la importancia del control de la tecnologia i de les
contribucions tecnoldgiques;

-la creacidé d'una nova classe d'intel.lectuals que sén els que
prendran les decisions.

Per a ell, el principi axial de la nova societat &z el
coneixement tedric que ha passat a dirigir la soccietat en tots
els seus aspectes.

En una socletat liberal el nmotor assumit per incrementar
les possibilitats o oportunitats per a l1la mobilitat és
1'educacid.

Ja Durkheim va preveure al 1893 l'exist®ncia d'una societat
amb situacions professionals molt diversificades, en la qual
ltaccés als llocs dirigents dependria de les qualitats de
cadascd en competicid amb els altres mitjancant la seleccid del
sistema educatiu:

"Somos nosotros los gue elegimos nuestra profesidn e
incluso algunas de huestras funciones domésticas. Neo cabe
duda que una vez que nuestra resolucién ha dejade de ser
interna para traducirse al exterior en consecuaencias
sociales, nos hallamos ligados: se nos imponen deberes que

no hemos expresamente querido. Han nacide por consiguiente
de un acto voluntaric. * (Durkheim 1985, p. 270)

Es, precisament, a partir d‘agquesta visié de 1'adquisicié
de les posicions individuals en l'estructura social que sorgira,
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a apartir de la década dels 30, una wvia molt prolifica dranalisi
de l'estructura social?.

El credencialisme suposa a la nostra sgocietat una
importéncia creixent de les titulacions acadamiques. Les
credencials sén proves formals de la consecucid d'un determinat
nivell de gualificacié o educacidé per part d'un individu.

El corrent de pensament weberid explica 1'augment del
credencialisme al nostre segle com el resultat dels esforcos
dels grups ocupacionals per modificar el mercat; és a dir, com a
producte dels processos de tancament i de resisténcia gue
practiquen les diferents professions.

Dins el desenvolupament de la societat industrial, la
democratitzacié i ampliacié del sistema educatiu han provecat un
fort increment als capitals culturals dels individus. Sén les
generacicns més joves les que han interromput amb més forca al
sistema educatiu i en les gue s'ha considerat 1l'educacié com un
dret de tots els ciutadans i alhora com una eina per entrar al
mercat de treball.

A la nostra societat 1l'educacié formal estd considerada comn
un element més del desenvolupament econdmic i social. E1 valor
de canvi de 1'educacid adquireix una importancia molt gran donat
que una de les funcions del sistema educatiu és la de proveir de
ma d'obra el mercat de treball. La poblacidé és conscient
d'aquest fet i com cada grup social posa en funcionament a
diferentgs nivells estratigies determinades per aconseguir les
credencials educatives.

Pero, malgrat 1'cbertura del sistema educatiu, les dades
per a la Regid Metropolitana segueixen posant de manifest que no
tota la poblacid té les mateixes possibilitats a accedir a un o
altre grau de gualificacié educativa.

2 veure Davis i Moore (1872) in Bendix i Lipset (1972).T en general a tota
la teoria funcionalista sobre l'estructura social des de Sorckin fins a
Parsons.

24



Tot i la impressid generalitzada de la poblacid de qud el
1loc que s'assoleix dins del sistema educatiu té a veure
amb la valua personal de cada individu, el que marca
essencialment la carrera educativa dels individus sén les
seves condicions sgocials d'existéncia. Les probabilitats
dels individus d'arribar a un © un altre esglad dels
sistema educatiu estan mediatitzades pel grup social al cque
pertany. {Subirats et al. 19%0, p. 17}

El sistema educatiu permet que els individus surtin al
mercat de treball amb opcions a un o altre segment del mateix i
amb un camp més © menys restringit d'expectatives de feina.
Segons la teoria del capital humd, els individus reben al mercat
de treball les recompenses pels seus esforcos educatius: a més
nivell d'estudis corresponen més oportunitats de treball
gqualificat i estable.

Perd, el creixement de 1la desoccupacid, del treball
submergit i precari i la incapacitat d'absorcié dels joves per
part del mercat de treball, han posat un interrxogant a la
funcionalitat entre capital cultural i capital econdmic.

Aixi i tot, no hi ha dubte de qud el nivell d'estudis
assolit és un dels elements principals cue posicionen els
individus al mercat de treball i en consegaéncia a l'estructura
social. A una societat de credencialitzacid en augment, també
creix la importancia de 1l'educacié en 1'estructuracid de

classes.

La divisié técnica del treball 1 els canvis a l'empresa

Fortament lligat amb aguest augment dels coneixements es
troba la també creixent importancia dels imperatius técnies3.

3 Segons Tezanos estem en vies de fer una transicid social cap a la
societat tecnoldgica avangada, els principals efectes de la qual seran:
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La necesidad de modelos nuevos de conocimiento tedrico, de
saber cientifico-técnice para la continua innovacidn de
procesos de produccién, distribucién e informaciénm de/sobre
bienes y servicios en las sociedades postindustriales o
avanzadas, ha dade lugar en ellas al desarrollo de nuevas
tecnologias. (Solé 1987, p.84)

Per alguns autors, la major font de complexitat al segle XX
és 1'increment en l'organitzacié i l'especialitzaciéd, tant en
l'escala de la produccid com en la de la reproduccid. Lenski
{(1966) wva veure el desenvolupament tecnoldgic com una de les
causes més grans de la creixent rigquesa econdmica perd també de
l'augment de les desigualtats.

La competéncia per augmentar la productivitat augmenta la
divisid técnica del treball, i també la mida de les unitats de
produccié. Aixd té com a consequéncia:

-capital a g¢gran escala gque comporten canvis en les relacions
entre propietat i control;

-intermediacid entre amos 1 treballadors;

-~experts en l'aplicacidé de tecnclogia complexa i serveis
egspecitalitzats.

En el treball productiu, les organitzacions han esdevingut
més sofisticades i racionalitzades en les seves practiques
directives, tant en el control com en la coordinacié dels
recursos técnics, financerg i humans.

-reduccid melt drastica de la peoblacid activa ocupada a la indistria
-desdibuixament de les difergncies existents entre el treball manual i
l'intel.lectual, amb una progressiva tendéncia a la desmenualitzacid i
desconcretitzacidéd de les tasques laborals, especialment en les factories
altament robotitzades

—-un augment de 1'atur

-una tendéncia desasistencialitzadora a curt termini

veure Tezanos (1952).
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Quan Marx i Weber wvan escriure els seus models de classe la
majoria de la gent treballava en empreses familiars o petites,
post-artesanals, on el contacte entre amo i treballador era molt
gran. La diferencilacid de classe era real i present. En canvi
ara existeixen corporacions gegants que segons Baran i Sweezy
{(1972) suposa els segients canvis en les relacions socials de
produccid:

-el control estd a carrec dels directius, és a dir, directore i
caps executius, gue tenen poder real a la companyia i que
comparteixen els interessos de la mateixa;

~elg directius sén un grup corporativista en les estructures de
les seves carreres per reclutar i1 promocionar nous membreg
independentment dels accionistes;

-les corporacions adquireixen independdncia financera per la
generacié interna de fons i llavors sén independents del capital
financer.

Weber ja havia dit que el que marcaria el desenvolupament
del capitalisme seria la burocracia. Actualment es parla de la
necessitat de la burocracia, i el seu creixement, per al
creixement de la produccié econdmica: el control ha passat
d'estar basat en la persona, de ser extensiu i directe, a una
estructura burocratica de planejadors, controladors, teécnics,
experts, capatacos, encarregats,etc.

Després de la Segona Guerra Mundial s'ha produit una forta
internacionalitzacié amb el desenvolupament de grans empreses
que actuen a escala mundial. Aguesta internacionalitzacid del
capital representa una intensificacid de la tend2ncia
capitalista basica de la concentracid i centralitzacid de
capital, que Marx va assenyalar a diverses de les seves obres.

Alhora, certs canvis a l'ambit de la produccid econdmica
indiquen un moviment al camp de l'organitzacié productiva del
fordisme al post-fordisme.
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Molts treballs de classe treballadora han perdut la seva
qualificacid, i d'altres feines que eren a temps complet han
estat subdividides en ocupacions de mitja jornada. Els principis
fordistes de produccid han estat substituits per practiques més
flexibles, tant per les noves tecnologies com per les noves
formes de contractacié que posen fora de l'empresa certs
procesos productius.

Hence the label "Pordist®, which describes the sygtem of
mass, assembly~-line production of cars developed by henry
Ford in the United states during the early decades of this
century. It is the system of production in manufacturing
which Braverman described as the 'degradation of work in
monopely capitalism’. 'Post-Fordism', in contrast, is
supposedly characterized by flexible production techniques
on smaller, dispersed sites. (Crompton 1993, p. 83)

Es molt significatiu que la majoria de llocs de treball en
creixement giguin feines gque ne reguereixen un alt grau
d'especialitzacié i molts sdén treballs eventuals, de curta
durada, facilment substituibles i intercanviables i gque es poden
realitzar en empreses petites i com a autdnoms. D'agqui 1'augment
d‘aquesta categoria ocupacional i de 1'augment de la petita i
mitjana empresa.

Cal tenir molt present, gue a Catalunya la presencia
d'empreses mitjanes i petites, moltes de caire familiar, és un
dels trets més significatius del teixit industrial i aixd té
també consequi@ncies importants per a la definicié dels grups
socials.

Un estudico reciantemente realizade en la eiudad de
Barcelona sobre los nuevos empresarios pone de manifieate
que el 63 por ciente de las empresas creadas por los mismos
Son empresas que no superan los 10 trabajadores, al tiempo

gque mds de un 30 por ciento son auvtdnomos sin ningin
empleadc. (Migueléz i Ldpez 198%, p. 66)

Perd, tampoc s'ha de deixar de banda, que en l'actualitat
no només podem parlar del sector privat de 1'economia. E1 sector
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ptiblic ha experimentat un gran creixement i s'ha convertit en un
important generador de llocs de treball a la nostra sccietat.

El paper de 1l'estat

Actualment, als paisos europeus occidentals, entre un 5% i
un 20% del Produckte Nacicnal Brut, és produit per empreses en
les que, en alguna mesura, 1'Estat n'és el propietari.

Des de la segona guerra mundial, la importancia de l'estat
a la societat ha estat creixent.
El Estado, comc ya he observado en escritos recientes, ha
venido multiplicande y determinande su presencia en la
mayor parte de las esferas de la sociedad a partir de 1%45.
Lo que viene 1lamdndose el Estado del Bienestar, aun a
pesar de sus crisis en los afios setenta, no ha dejade de
observar esta conducta en la mayor parte de los paises
europeos, y s6lo unos pocos (ERUU, Gran Bretaiia) han

comenzade a poner barreras a su expansidén. {(Pigd 19920, p.
29)

Moltes societats tenen uns nivells tan alts d'intervencié
de l'estat, regulacidé i produccid, que en els paisos de 1'est
s'anomenava a les nostres societats com de capitalisme
monopclista d'estat ('stamocap"}?, que defineix una aliang¢a
entre els interessos d'estat i els de la classe dirigent.

Seguint a Offe {19%0)5 hi ha tres maneres diferents en qué
l'estat deixa sentir el seu impacte sobre les estructures

econdmiques als paisos de capitalisme avangat o mixte:

4 veure Jessop (1984).

5 veure Offe (1990).
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-processos de regulacié estatal en qué 1l'estat estableix regles
de competicid entre mercats per tal d'assegurar la supervivéncia
dels productors de mercaderies en els quals es recolca per a la

seva existéncia;

-hi ha processos d'intervencié de l'estat, en els quals el propi
estat proporciona la infrastructura, principalment per a
activitats que reprodueixen treball com una mercaderia;

-hi ha processos de corpeorativisme apadrinats per l'estat en els
que es busca minimitzar el conflicte de classe mitjancant la
combinacid de capital 1 forca de treball en organitzacions
conjuntes,

No s'acaben aqui, perd, les funcions de l'estat gue tenen
repercussions en l'estructura social.

La redistribucid dels ingressos és un elemnet central en
lractivitat de 1'estat. E1 propi estat estd altament
capitalitzat en termes de recursos per a defensa, educacié,
salut, benestar, transports i c¢omunicacions, i fregientment
d'altres indistries basiques., els costos d'operaciéd de les quals
es basa en les taxes personals dels ciutadans.

L'existencia d'aguests recursos de l'estat reestructura la
desigualtat de dues maneres diferents:

-proporciona subsidis infrastructurals als controladors de les
corporacions mitjan¢ant el proveiment de facilitats i un entorn
apropiat per l'operacid de les corporaciong privades. Pot haver-
hi també subsidis directes en forma de crédits per inversions,
crédits per exportacid, préstecs a baix intereés, etc.

-crea categories de treballadors amb accés diferencial a 1la
propietat de 1l'estat.

Les categories del que podriem anomenar treballadors de
l'estat, sén les seglients:

20



-1'élite: que controla la distribucidé dels recursos de 1'estat i
estableix privilegis de consum scobre aguesta base, és una élite
politico-burcratica;

-els treballadors: gque gaudeixen d'un relativament alt nivell de
seguretat econdmica;

~els dependents: els gue reben pensions d'un o altre tipus.

Categories gque impliguen, en les nostres societats,
modificacions importants en 1l'estructura interna de la forca de
treball.

L'extensidé de la wvirarguia i el treball de les dones

Paral.lelament al paper gue l'estat té en 1'ambit del
treball productiu, aquest, cada vegada més, regula els processos
de reproduccié biocldgica.

El desenvolupament tecnoldgic significa que les families
sén de manera creixent definides com a inadequades en la
reproduccié social de la forga de treball, és a dir, no poden
donar les habilitats i coneixements adequats a una societat
industrial avancada. Totes aguestes tasques (educacid delsg
infants, cura dels malalts, etc.) les passa a fer 1'estat
empleant majoritadriament a dones. Waters (1590 i 1991) anomena
aguest procés 1l'extensié de la viriarcuias.

6 Veure Waters (1990) i (1991).
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Perd, no només a l'estat, també el sector privat ha wvist en
molt incrementada la participacidé de dones en la seva forca

lakoral

Estudis recents mostren que als Estat Unitg? hi ha quatre
grupe de feines que sén dels gue més creix la demanda. Seguint
l'ordre d'importancia, aquestes feines sén:

-—activitats relacionades amb la venda i la prestacid de serveis,
especialment al sector de 1l'alimentacid i del servei doméstic;

-activitats de gestié¢ administrativa;

~activitats relaciconades amb la cura i 1l'atencidé fisica

personal;

-les activitats relacionades amb els nous llocs de treball al

‘sector electronic.

La majoria de les feines enumerades estan actualment éssent
ocupades per mad d'obra femenina i, per tant, aquestes previsions
fan pensar gue la preséncia de la dona al mercat de treball cada
vegada gera més important,

En su conjunto, la evidencia empirica disponible demuestra
que durante la década de los afios ochenta el mayor volumen
de nuevos empleos en los sectores no agricolas han side
ocupados por mujeres, produciendose incluso reduccicnes en
el numerc efectivo de empleos para hombres en paises como
Francia e Inglaterra, con proporciones muy bajas de
incremento en Alemania, Suecia o BEstados Unides. {Tezanos
1%92, ». 786)

Agquest és un fet cabdal per a l'estudi de 1'estructura
social perqgué alguns dels principis basics d’analisi de 1la
nateixa nc permeten donar compte de com aguest fenomen social
afecta a la posicié de classe dels individus.

7 McDaniels, C. (1989): The Changing Workplace, citat a Tezanos (1992).
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A tall de conclusid

L'evoluci¢é del capitalisme, que hem reflectit de manera
molt breu i sintética en leg planes precedents, fa necessaria la
revisid de les teories existents per a 1l'estudi de 1'estructura
social.,

L'esquema capitalista actual, bagat en la produccid
organitzada 1 especialitzada, que ddéna modus alternatiusg de
control i explotacid a aguests indicats per la possessié de
propietat; en el que les qualificacions educatives fraccionen el
conjunt de treballadors assalariats i en el que l'estat té un
paper molt rellevant com a creador de llocs de treball,
proporciona 1l'aparaci¢ de noves categories en el camp de
l'estructura social.

Pagsarem a estudiar-les, a partir dels canvis asgenyalats,
agrupades en treg eixcos dimensicnals:

~gseparacidé entre propietat i control dels mitjans de produccid:
canvis en l'estructura de la classe alta;

-la grandaria de les organitzacicns incrementa en escala i en
crganitzacid i aixd fa apareixer noves formes de control: bases
per a la nova classe mitjana;

-la divisid i control creixent sobre la md d'obra: pardua de
cohesid de la classe treballadora.

Cap d'aquests canvis, significa que les classes socials
hagin perdut la seva importdncia a la nostra societat:
But certainly none of the changes that have occurred with

the occupaticnal structure have brought about the demise of
class relations. (Scase 1992, p. 39)
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gind que cal estudiar la seva nova composicid. Aixd és el
que farem als seglients capitols,
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3.2.

Els grups socials



3.2.1. EBls canvis en els grups dominants

El nom gue es ddna a la classe alta en la sociatat
capitalista avangada oscil.la entre diferents termes: burgesia,
classe capitalista, classe dominant, c¢lasse dirigent, élite,
etc. Tots ells constitueixen una clara mostra de la dificultat
de denominar una classe que es presenta amb limits difusosg.

L'evolucidé del capitalisme i els canvis ocorreguts han
prodult una certa invisibilitat, respecte a eépogues ankteriors,
de la classe alta, perdo, aixdo no wvol dir gque aguesta hagi
desaparegut del mapa de classes actual. S1i gue és cert, perd,
gque els trets que la defineixen no sén els mateixos que els del

segle XIX:

La burgesia catalana s'ha despersonalitzat. Viuen dins les
antigalles dels seus antecessors.

Desfigurada, perd no empobrida, la burgesia catalana no té
discurs cultural.

{Muniesa 1987, p. 27)

Dos sén els aspectes centrals per fixar-ne lesg
caracteristiques: en primer lloc¢, la definicié dels seus
integrants com els posseidors dels mitjans de produccid; en
segon lloc, la inclussid © no en aguesta classe d'altres

posiciong no propietaries dels mitjans de produccis.

L.a desaparici® de la burgesia c¢lassica

A diferencia d-*épogues anteriorg, en la nostra societat
s'ha fet molt invisible que la rigquesa estd concentrada en moltc
pogues mans. El que cal deixar bhen clar, és Jque agquesta
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invisibilitat no és sinonim de desaparicié ni de pérdua de poder
o de riguesa.

Malgrat aixd, 1l'estructura sccial catalana segueix sent
desequilibrada i no igualitaria; perd no per casualitat o
arpbitrariament, sind pergué existeix una estrucktura
d'hegemonia i dominacidé en la gual alguns sesectors socials
mantenen una posicié privilegiada, de poder i domini.
(Miguédlaz i Sclé 1987, p. 153)

Segueix existint a les nostres societats un tant per cent
molt reduit de poblacid que aglutina la gran majoria de recursos
exigtents,

For 1860, the size of the upper classes of Spain could

tentatively be put at about 4 per cent of the total
population. (Giner 1971, p. 150)

There is in all the advanced capitalist scocieties a
relatively small ruling class, ranging from 1 to' 5 per cent
of the population, which is defined by a wvery restrictive
range of ownership in legal terms and in terms of effactive
possession of the process of valorization and the labour
process it entails. (Clegg et al. 1286, p. 134)

The upper class in British society consists of razlatively
small numbers of individuals and £families who own
considerable amounts of property -thinking of them as the
top 1 per cent of wealth-heolders provides an approximate
statistical guide. (Giddens 1930, p. 219}

En bona mesura, a aquesta invisibilitat hi ha contribuit la
creixent separacid entre les funcions de propietat i control
dels mitjans de produccid.

La composicid canviant de la propietat corporativa, en la
forma de inversors més institucionals que individuals que poden
o no estar directament involucrats en la direccié didria de la
corpeoracié, ha tendit a difuminar la funcié de propietat a
l'extrem gue sovint s‘ha al.legat que la propietat personal del
capital s'ha evaporat. Aquesta, perd, no és la realitat.

There continue to be people who are prime beneficiaries
either directly as individual shareholders or indireetly
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trough personal claims on the profits of investing
financial institutions. (Scase 1992, p. 16}

Si que s'ha produit un canvi de propietaris individuals a
accionistes institucionals, perd, els beneficiaris segueixen
sent un redult nombre de families i1 individus que sén capacos de
resguardar els seus privilegis econdmics. Aquest grup ha estat
anomemat per diversos autors com 1'élite sociall.

Ja Marx i Engels (1981) wvan apuntar la hipdtesi que amb el
continu desenvolupament del modus de produccid capitalista es
produiria una creixent concentracié del capital i per tant de la
classe dirigent.

Aquesta concentracid de capital g'ha fet, perd amd unes
caracteristiques molt determinades. La nocié de propietat en una
sola ma és una de les que ha perdut més el seu significat. S'ha
produit una creixent institucionalitzacidé en comptes de
personalitzacié o control familiar de la propietat, perd no wvol
dir aixd gue hagim de deixar de parlar de concentracid. Per
exemple, diferents estimacions mostren com les econcmies
capitalistes estan dominades per aproximadament 300-400 empreses
privades i molts estudis parlen del fenomen de la "interlocking
directorship"?; és a dir, la preséncia d'un mateix direcriu al
gquadre de més d'una empresa:

An interlocking Jdirectorate exists when one person
simultaneously sits on the board of directors of tweo or
more corporations. It is these corporate interlocks which
have beenpcsited as the mechanism securing and reproducing

1 Els membres d'aguesta classe tendeixen segons tedrics de 1'élite social
com Mills (1978) i Miliband (1985) a viure junts, a treballar junts, a
jugar junts, a ésser educats als mateiXos llocs i a casar-se entre ells.

2 Veure Mills (1278) Tamames (1978} i Miliband {1985). Un dels estudis
empirics més sistematics de la relacidé entre l'estat politic i el capital
privat en les societats occidentals modernes és el de Miliband. EL1 diu que
en aquests paiscs les élites estan interconnectades i constitueixen una
classe econdmica dominant. Agquesta classe té més infludncia que cap altra
classe i exerceix un decisiu grau de poder politic. (Miliband 1985).
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corperate interconnectedness between financial and
industrial interests. (Clegy et al. 1986, p. 123)

Aguestes situvacions posen de manifest l'existéncia d'aquest
grup de privilegiats a la societat; perd, encara cal definir
gquins sén els integrants de la classe alta o dominant. Agqui
comenca la polémica més gran.

Els propiaetaris dels mitjans de produccid

La definicidé¢ de la classe alta a partir de la propietat
dels mitjans de produccié arrenca de l'obra de Marx i1 es manté
encara avui en dia, perd hem de tenir en compte que la mera
propietat dels mitjans de produccid no és criteri suficient per
definir a la classe dirigent, ni ho ha estat mai. D'una banda,
cal establir diferencies entre els propietaris de capital; de
1'altra, cal gue incloguem altres trets definidors al costat del
de la propietat dels mitjans de produccid. Aguest gegon aspecte
el tractarem després.

En l'obra de Marx la classe capitalista o burgesa es
defineix per la possessid de capital davant del proletariat que
estd desposseit d'aguest bé3.

Perd, no tots els propietaris tenen el mateix wvolum de
capital. Entre els posseidors de capital també cal diferenciar
aquells que formen part de la classe alta dels que no.

Un element central per diferenciar entre els propietaris de
capital és el nombre de forga de treball que empleen. El nombre
de treballadcors és una mesura qQue s'ha fet servir en moltes

3 wveure Marx i Engels (1981).
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investigacions per diferenciar subgrups dins de la classe
capitalista.

D'una banda, el tall més clar s'ha fet entre aquells que
tenen treballadors i els que no, perqud en aguest gegon cas no
es produeix explotacid. Aixd, perd, és questionable, pergué molt
sovint aguest tipus d'empreses es recolzen en 1'estructura
familiar 1 el treball no pagat.

El criteri més adeguat sembla ser un de compost. Cal
diferenciar les empreses grans amb un lloc central a 1'economia
d'aquelles que es mouen a la periféria de la mateixa. Per aixd
cal tenir present el seu grau d'organitzacid, el medi en el que
es mouen, les inversions 1 tipus de capital que controlen.

Aixi i tot, molts tedrics de les classes socials consideren
que aguestes segueixen essent mesures gue no informen amb prou

fidelitat de les diferéncies entre les empreses:
Cf course, there are a number of conventional measures -
such as numbar of asmployees, value of capital assets
utilised and level of annual turnover- but these do little

to enhance the sociological understanding of
proprietorship. (Scase i Goffee 1982, p. 193)

El tall de classe entre els tipus d'empreses acaba essent
en la majoria d'investigacions, una questié empirica, gque varia
segons el paifis i el tipus d'investigacid. De fet, cal tenir en
compte que el procés d’avaluacié del tipus d'empresa proposat és
prou llarg i complicat de fer. Per tant, es segueix mantenint en
beona part de les investigacions d'estructura social el criteri
del nombre de treballadors per posar els limits entre la classe
alta i la classe mitjana:

Broadly speaking, we would not ordinarily expect firms of
less than ten employess to be anything other than petty
bourgeois. The ruling class on this criterion would
comprise, at the minimum, those capitalists combining real
economic ownership with control overa labour and
valorization process which is organized in large-scale
units (where 'large-scale' becomes an empirically pragmatic
judgement). (Clegg et al. 1986, p. 77)
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La propietat dels mitjans de produccidé és un aspecte
central en la definicié de la classe alta, la Dburgesia en
termes de Marx, perd en les societats actuals n'hi ha tot un
altre grup de posicions que han estat tan tractades com clagse
alta o com classe mitjana: els directiors i gerents de les grans
empreses privades 1 de l'estat.

To demarcate a ruling class we need to adopt more
parsimonicus criteria for identification than simple
ownership and control of the means of productien. ( Clegg
et zlt, 1982, p. 70).

Sobre el grup dels directius dos £én els punts centrals de
la polémica: si g'han d'incloure en la classge alta malgrat no
ésger posseideors dels mitjans de produccid; quin és el c¢riteri
per establir quins membres d'aquest col.lectiu en formen part i
quing no.

Els directius

El propi Marx va reccnéixer a "El Capital® que 1‘'emergéncia
de capital corporatiu canviaria l'estructura de la classe
dirigent?.

L'aplicacid estricta del criteri de propietat situa als
directors i gerents de les grans empreses fora de la burgesia.
Davant d'aquest fet sén dues les postures gue es prenen: els que
els assimilen als treballadors, els que els assimilen al
capital.

4 Veure Marx (1873), wvol. 3, 1 Clegg et al., (1986), p. 105.
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Hem vist anteriorment com el control gue comenca per ser
una vigildncia i supervisié personal i directa es torna molt més
complex imperseonal i imbuit en el mateix aparell, amb el
dsesenvolupament de noves formes d'organitzacid paral.leles a la
concentracid de capital. '

Marx al wvolum tercer d'"El capital" ja va anticipar aquest
fenomen del creixenment dels directius i de la desaparicid dels
propietrais del capital de les funcions de supervisid.

Es a partir d'aquesta desaparicié de les funcions de
capital dels propietaris que apareix la idea abans explicada de
desaparicidé de la classe dirigent i comencen els problemes per a
iz seva identificacid.

La posicidé de classe dels directius i els professionals ha
estat motiu d'un debat considerable, se'ls ha anomenat tant
burgesia, com nova petita burgesia com classe directivo-
professicnal o classe de serveis (service class).

Fins hi tot una corrent tedrica parla de la revolucid dels
directius. Burnham (1967), c¢onsidera ¢ue s’'ha produlit la
descomposicid del capital a causa de la separacid entre la
propietat i el control, i gque el poder ja ha deixat d'estar en
la propietat per passar a estar en la direcceid. També Galbraith
(1886} diu que el poder ha passat del capital a la organitzacid,
del capitalista individual als burdcrates industrials que formen
la 'tecnec-estructura’'.

Recerques com les de Zeitlin (1989). posen en dubte aguest
traspas de poder i molts autors comencen a assenvalar que la
debilitat del grup depen, precisament, del desgat de la seva
qualificacid que alhora és el que els déna el control. Malgrat
que els propietaris de societat andnima o un altre tipus de
empresa no intervinguin en les decicions gquotidianes de 1la
firma, és per qud aquestes s6n rutinaries, perd les decisions
claus no poden ser preses sense el geu consentiment, per tant el
control en darrera instincia segueix estant en ells.
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8i bé sembla clar gue el creixement dels directius no ha
fet perdre la centralitat de la propietat per a la classe alta,
segeulx sense deixar clara quina és la posicié d'quest nou grup
social. Ens centrarem basicament en Wright, Carchedi,
Poulantzas, Parkin 1 Dahrendorf per explicar breument els
diferents tractaments que s'ha donat al grup dels directius.

Per a Parkin (1584), des d'un marc d'analigi weberid, cal
sumar a la ja existent expleotacidé mitjancant la propietat una
nova forma d'explotacié, la generada pels coneixements teécnics 1
professionals (concretament per a ell la proporcionada pels
titols académics). Basa els seus arguments en una redifinicid
del concepte de tancament social de Weber.

Per tancament social Weber entén el procés mitjancant el
qual les col.lectivitats socials busquen ampliar al maxim les
seves recompenses limitant l'accés als recursos i a les
oportunitats a un nombre restringit de persones. Per tant, c¢al
establir una série de reguisits o© atributs per fonamentar
l'exclusid. Parkin considera que el concepte, aixi definit, és
massa restringit i alhora gque el modifica l'amplia.

En primer lloc, considera gque ha d'abastar altres formes
d'accié social: les estratégies de tancament social no només
inclouran les practiques de tipus exclcent abans assenyalades,
siné gque també inclouran les gque realitzen els propis exclososS.

I és en relacid alg diferentg modus gue tenen la burgesia i
el proletariat de tancament social que cal definir aquestes dues
clagges 1 no pas pel 1lloc gque ocupen en el procés productin,

5 Aixi "exclusidé* i “usurpacié®, gue és la conseqiéncia i la resposta
col.lectiva a la primera, sén els dos tipus principals de tancament social
en la nostra societat:

El rasge especifico del cierre social excluyente es la prtenesidén por parte
de un grupo de asegurarse una posicidn privilegiada a expensas de otros
grupos mediante un proceso de subordinacidn. (...) BEs un uso del poder
hacia abajo. El contraric el de los excluides es hacia arriba v s¢ da en
forma de usurpacidén. (Parkin 1984, p. 70)
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Pel que fa a la burgesia les practiques de tancament que
utilitza sén les d'exclusid:

En la sociedad capitalista moderna los dos dispesitivos
principales de exclusidn gque la burguesia emplea para
formarse y mantenersge como clase son, primero, las
instituciones gue rodean a la propiedad vy, segundeo, las
calificacicnes y méritos académicos © profesionales.
{Parkin 1284, p. 74)

La propietat és la principal forma de tancament social a
les societats industrials. Els drets de propietat s'han
d'interpretar més com una forma concreta d'exclusié que no pas
com un cag particular d'autoritat. Per a Parkin no té
inportancia que aguests poders excloents els exercissin els que
pogseeixen la propietat juridica dels mitjans de produccid o els
seus agents, pergué és per a ell indemostrable que els efectes
de 1'exclusid siguin diferents per aquesta rad. Per aixd,
considera gque Carchedi i d'altres marxistes poden estar en el
cert gquan diuen que *el directiu és el capital personificat". T
per a ell, ambdues categories socials cal inclcure-les a la
clagse alta.

A més a més, considera que al costat del tancament social
exercit a partir de la propietat un altre grup de practiques de
tancament, normalment conegudes sota el nom de
"credencialisme*®, apareixen amb una forca similar a la nostra
societat, i aquestes també cal tenir-les en compte a l'hora de
definir la c¢lasse dominant.

Aixi doncs, considera que leg classes dominants, al
capitalisme modern, estan formades pels que posseeixen o
controlen el capital productiu i els que "ostenten el monopoli
legal deis servels professicnals". I afegeix:

6 Cal remarcar ¢ue Weber ja havia assenyalat a Economia v scciedad 1la
importancia creixent dels titols com a prictica excleoent. Parkin entén per
credencialisme "1'Us exagerat dels titols educatius com mitjd de controlar
l'entrada a posicions clau en la divisid de treball". (Parkin 1984. p. 83)
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Uno de los atractives de definir a los principales
beneficiarios de esa exclusidn como elementos constitutivos
de una sola clase dominante es que Jlos supuestos
conceptuales se ven agradablemente confirmados en el plano
empirico. (Parkin 1984, p. 89)

En el cas dels tedrics marxistes, Poulantzas és qui obre el
cami per incloure als directors i gerents en la classe alta.
Aquest autor distingeix entre la possessid legal dels mitjans de
produccié que identifica als burgesos i la possessid que ég la
capacitat de possar els mitjans de produccid en funcionament.
Per aixd, segons Poulantzas els directius es pot dir que
exerceixen funcions de capital encara que ells no sén
propietaris dels mitjans de produccid, i per aixd, la seva
posicid de classe pot ser identificada amb la de 1la burgesia i
el mateix considerava respecte als funcionaris de 1'estat.

a}) Les pouveoirs concernant soit l'utilisation des
ressources, 1l'alleocation des moyens de production a telle
utilisation, etc., soit la direction du procés de travail,
sont liés aux relations de propiété économique et de
possession, et ces relaticns délimitent une &f m’é¢ me
rplace, celle &u capital;

b) Les agents dirigeants gui exercent directement ces
pouvoirs et gui remplissent les *“fonctions du capital®
occupent la place du capital, et ont ainsi une appartenance
de classe bourgecise m’éme s'ils ne détiennent pas la
propiété juridigue formelle. Les managers font ainsi, dans
tous les cas, partie intégrante de la classe bourgeoise.
(Poulantzas 1974, p. 194}

En canvi, la solucid al problema donada per Carchedi é&s
molt diferent. Carchedi (1875}, introdueix el terme de posicions
contradictories de classe, per explicar els canvig ocorreguts
amb 1l'evolucié del capitalisme a 1'estudi de 1'estructura
social. L'autor distingeix entre la propietat i agspectes
funcionals de la relacié entre capital i treball. A la nogtra
societat passa a ser la figura central més el directiu que no el
propi capitalista, perqué aquesta nova figura és alhora "el no
treballador, el no productor i 1'explotador", passa a ser en les
seves propies paraules "el capital personificat".
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Aguestes posicions que gén subordinades des del punt de
vista de la propietat; perd, malgrat aixd, participen en les
funcions de capital -és a dir, el que Carchedi defineix com el
control i supervisidé del procés de treball-, pertanyents, per a
ell, a la "nova classe mitjana"’.

Wright seguint la linia del marxisme estructuralista, perd
en desacord amb moltes de les idees de Poulantzas i de Carchedi,
apofta un nou enfoc al problema dels directius, fent central en
la seva primera teoria el concepte de posicid contradictdria de
¢lasse.

Naturalmente, en cierto sentido todas las poesiciones de
clase son “"situaciones contradictorias’, Y& dgue  las
ralacicnes de clase son relaciones sociales intrinsecamente
antagdnicas, contradicterias. La cuestidn es Jue clertas
posiciones dentro de la estructura de clase constituyen
situaciones doblemente contradictorias: representan
posiciones a caballo entre las relaciones de clase
contradictorias bdsicags de la sociedad capitalista. En
lugar de referirme a estas posiciones con la fatigosa
expresién "situaciones contradictorias dentro de las
relaciones de clase contradictorias bdsicas”, me referiré a
e¢llas, por conveniencia, simplemsnte como "situacicnes de
clase contradictorias®. (Wright 1983, p. 55}

La classe burgesa segons Wright (1983) es defineix com les
posicions queé:

7 Realitzar les funcions globals del capital vol dir per Carchedi fer les
tasques de wigilancia i contreol essencials al procés d'explotacid
capitalista. Realitzar la funcid del treballador col.lectiu &s participar
de la creacid de la plus-vdlua que és el fonament de 1'explotacid.

mb la proclamacidé d'aguesta gran importancia del control i la vigilancia
personificada en els que ho duen a terme fa gue aquest enfoc, i Eambé el
d'altres marxistes, se situi forca a prop del paper determinant ue ddna
Dahrendorf a l'autoritat a 1'establiment de les fronteres de classe.
Precisament, Carchedi, ha rebut forces criticues per aguesta definicid
estreta de les funcions de capital que, el porta a ignorar els aspectes no
supervisoris de la dominacid capitalista sobre els treballadors i per tant,
diuen els seus critics, aixd el porta a subvalorar les dimensions de la
nova classe mitjana.

8 Com a classe obrera, Wright defineix posicions que:
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-ocupen una posgicid burgesa dins de les relacions socilas de
producci6, €s a dir, una posicié de control sobre el capital
monetari, el capital fisic i la forca de treball: o

~estan lligades directament a la burgesia per la seva familia o
trajectéria de classe; © :

- ocupen posicions burgeses dins dels aparells politics i
ideoldgics, és a dir, posicions que suposen control sobre la
presa de decisions politiques i la produccid d'ideologia.

Wright, d'una banda, amplia com ja havia fet Poulantzas la
definicié de burgesia tenint en compte les posicions de poder
ding dels aparells politics i ideoldgics; perd, en canvi, en la
seva definicié els directius i supervisors passen a ocupar el
que ell anomena una posicid contradictdria de classe. Es a dir,
d'una banda, comparteixen certs trets amb les posicions burgeses
i, de 1'altra, ho fan amb les proletaries.

Resumint, hi ha postures tedriques que integren elsg
directius a la classe alta, d'altres que els consideren classe
mitjana i dJd'altres gque ressalten 1'ambivaléncia de la seva
posicid.

Malgrat la manca d'acord entre els autors, el gue &g
evident, é€s que en la societat capitalista actual el criteri de
la preopietat dels mitjans de produccié ja no és suficient per
definir a la classe dirigent; cal tenir en compte altres factors
gue poden donar a determinades posicions un lloc en la classe
alta de lrestructura social:

-ocupen una situacid de classe obrera dins de les relacions de produccid,
és a dir, els treballadors assalariats exeluits del control sobre el
capital monetari, el capital fisic i la for¢a de treball; o,

-estan directament lligades a la classe obrera per la seva trajectdria
familiar immediata o per trajectdria de classe; o

-ocupen una posicié de classe obrera dins dels aparells politics o
idecldgics, 42 a dir, una posicid exclosa tant de les preses de decisions i
de la seva posada en practica com de la creacidé i difusid d'ideclogia.
{(Wright 1983, p. 91)
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Thus, we may conclude from the foregoing analysis that the
ruling class needs to be seen as both a property and a
control relationship, articulated through the wvertical
division of labour apd the institutionalyzed systems of
selection, education and certification for positions in the
organizational echelon of the structure of society. ( Clegg
et alt. 19845, p. 142)

Pexrd, també cal tenir present com assenyala Dahrendorf
{1979), que no podem incloure els directius com un tot en 1la
classe alta. Cal aprofundir en les difergncies dins del
col.lectiu i en les relacions d'aguests amb la propietat i el
poder per definir quines d'aguestes posicions formen o no part
de la classe alta a les nostres societats.

El resultade estructural inmediato de la separacidn de
propiedad vy control estd en una meodificacidén del sector
funcional supericr en la produccidn industrial. Una
modificacién correspondiente en el sector social superior
sélo se produce cuande puede demostrarse la vinculacidn,

con tanta frecuencia afirmada, entre poder econdmico Y

poder politico, mas en modo alguno resulta evidente qué

tipe de modificaciones han tenide agui lugar. {Dahrendorf
1879, p.67})

Les tranformacions gque han generat aquests canvis,
egpecialment la divisid entre la propietat i el control dels
mitjans de produccid no només té efectes sobre la classe alta,
g2ind que també és central per a la discussié de les classes
mitjanes <om veurem al segient capitol. Segons Dahrendorf (1979)
aquesta divisié déna lloc a una transformacié de les posicions
gsocials, que provoca 1l'aparicid de les classes mitjanes,
formades pels que passen a ocupar aquests llocs. Marx es va
equivocar al suposar que aquests canvis resultarien en una més
marcada dualitzacid de l'estructura social.
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3.2.2. Els canvis en les c¢lasses mitjanes

El segon problema, estretament lligat amb 1l'anterior, esgti
en establir guines sén les posicions de classe mitjana en
1l'estructura social de les societats actuals. Aquesta poldmica
podem perfectament dir que ha estat la que més produccidé tedrica
ha generat.

L'estructura social de moltes societats contemporanies,
inclosa la nostra, presenta com una de les caracteristiques més
rellevants i notoéries, el creixement de les anomenades classes
mitjanes.

Al nostre pais diversos autors diuen que ens trobem en una
gocietat de classes mitjanes, com en el seu dia es va dir en
1'analisi de la societat nord-americana.

Carrefio et al. (1987}, expliquen que l'expansid econdmica
dels anys seixanta va determinar un fort creixement numeéric de
la nova classe mitjana a Catalunya, al produir-se un augment de
técnics en les empreses i 1'increment del sector serveis:

La nova c¢lasse mitjana €s un grup scocial de formacid
recent, sorgit dels processos de canvi social. Numéricament
és relativament restringida -7,4% del total de la poblacid
activa catalana, l'any 1970-, perd el seu creixement ha

ostat rapid a partir dels anys seixanta. {(Carrefic et al.
1987, p. 82)

Del Campo {(198% ) arriba a considerar Espanva com una
societat de classes mitjanes per la seva preemindncia en
l'estructura social espanycla malgrat gue no hagin desaparegut
d'altres sectors de la mateixa.

Les classes mitjanes, no sén perd, un fenomen nou a
1'estructura social. Weber, a tombant de segle, ja en parla:
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Entre ambas estdn las "clases medias”, que se hallan
integradas por las capas de toda especie de los que
equipados con propiedades ¢ con cualidades de educacidn,
sacan de ellas sus ingresos. Algunas de éstas pueden ser

"clases lucrativas" (empresarios positivamente
privilegiados, proletarios negativamente privilegiados).
Paro no todas loc son {campesinos, artesanos,

empleados) . (Economia vy sociedad 1962, vol. 1, p.243)

En canvi Marx només va enunciar en sentit histdric
l'existéncia de les capes mitjanes (mittel stande), les guals,
segons ell, acabarien essent absorvides pel proletariat.

Malgrat la polémica, el que és cert, és que en les
gsocietats actuals aquesta classe no té un caradcter residual,
siné entitat propia. Perd, l'ds del terme classe mitjana varia
congiderablement i es mostra forga ambigu. La seva denominacid
no és neutral i té un conjunt d'implicacions tedrigues: capes
mitjanes, estrats mitjans, capes intermitges, classe de serveis
{service class), posicions contradictdries de classe, etc. Les
diferencies terminoldgigques amaguen diferdncies de concepte
important i creen dificultatg en l'estimacié objectiva de la
magnitud de la classe mitjana al seu conjunt.

Al caracter de les classes mitjanes a la nostra societat es
va produir un canvi significatiu després de la Segona Guerra
Mundial amb la implantacid de les politigques de 1'Estat del
Benestar.

Per Berger (1991), aguest canvi de caracter al si de 1la
classe mitjana es defineix pel pas d'una classe mitjana
estratificada horitzontalment {establint les categories de
classe mitjana alta i classe mitjana baixa) a una classe mitjana
estratificada verticalment. Postula 1'existéncia de dues classes
mitjanes separades i estratificades cada una d'elles al geu

interior.
Se puede resunir diciende gue, mientras antes existia una
¢lase media estratificada horizontalmente ( desde la clase

media alta a la clase media baja), ahora axisten dos clases
medias separadas verticalmente, estratificada cada una da
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ellas dentre de si misma. En otras palabras,existen ahora
dos clases medias en vez de una. (Berger 1991, p.84)

No és, perd, 1l'idnic autor que parla d'agquesta
diversificacié, Giner ({1971} descriu a la classe mitjana de la
socletat espanyola caracteritzada per una transformacidéd de 1la
vella classe mitjana i l'emergiment de la nova:

The slow transformation of the ©ld middle classes and the
emergence of a new middle class is one of the most
cutstanding features of contemporary Spain. (Giner 1971, p.
140},

La vella c¢lasse mitjana també anomenada petita burgesia
constituida per petits comerciants, artesans autdnoms,
professionals autdnoms i propietaris d'empreses petites;
individus que es guanyen la vida amb la produccid i distribucid
de béns materials o serveis. Aquesta classe estda lligada al
criteri de la propietat dels mitjans de produccid.

La nova classe mitjana, en canvi, esta formada per un ample
grup d-assalariats, en continu creixement, format per
professionals, quadres i técnics, que treballen en empreses o
als sectors d'administracié de l'estat; persones, en paraules de
Berger (1991), que s'ocupen de 1la produccid i distribucid de
coneixements simbdlics. Es a dir el conjunt del gue s'anomena
els assalariats de coll blanc i gue ell anomena la “classe
instruidar”.

Anem a veure per separat cada una d'aguestes fraccions de
la classe mitjana, comengant per la propietiria, anomenada
habitualment la classe mitjana tradicional ¢ la wvella classe
mitjana.
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La vella classe mitjana

La fraccid propietaria de la classe mitjana ha estat
deixada de banda, davant de 1l'intens debat sobre les noves
posicions assalariades a considerar en l'estructura social.

The emphasis upon the salaried middle class has meant that
other groupings have been neglected. More specifically,
little attention has been devoted to those who derive
income from property and other personally-owned assets
which are used for productive purposes; in other words, the
entrepreneurial middle class. (Scase i Goffee 1982, p. 10)

En un sentit ample, la classe mitjana empresidria es composa
d'aguells que tenen propietat i amb el seu treball junt amb el
dels altres, fan servir-lo per a la produccid. Scase i Goffee
(1982) hi distingeixen gquatre sub-categories segons la relacié
entre capital i treball empleat en cada cas: els autdnoms, els
petits empresaris, els empresaris-controladors, els empresaris-
directiusl,

Els autdnoms sén els qui ocupen la proporcié més gran
d'aquest grup. Per definicid aguests no tenen al seu carrec
treballadors, perd aixd no vol dir que molt sovint no facin
servir el treball no retribuit dels seus familars.

It would be useful, therefore, to investigate more fully
the nature of conjugal relationships, the role of savings
within the 'immediate' and 'extended' family and the
importance of women within small-scale capital
accumulation. (Scase i Goffee 1982, p. 192)

1 Al seu llibre Class, politics and the economy, Clegg et al. (1986) parlen
seguint el treball de Taylor and Thrift (1980} cuatre tipus diferents de
petita burgesia tradicional:

-petites empreses liders del mercat, que acostumen a ser noves empreses,
innovadores, basades en un nou producte, mercat o servei:

~petites empreses intermédies;

-empreses en franguicia;

~patites emprases moroses {laggard).
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Aquests sén molt wvulnerables als canvis al mercat i alhora
la seva qualificacid personal per al treball es desvaloritza amb
l'edat. Com a resultat els ingressos es redueixen amb el temps i
no hi ha massa possessions de capital que puguin ser trasmesos
de generacid en generacid. Encara que en alguns casos es pot
arribar a acumular capital, la majoria esdevenen proletaritzats.

If self-employment offers opportunities whereby manual
workers can 'scape' from the employemnt relationship, and
thereby enjoy social prestige and economie gain, there are,
nevertheless, forces conducive to their reversions to
employee status. (Scase 1 Goffee 1982, p. 24)

Els petits empresaris si que tenen contractat treball alid.
Ellg treballen al costat dels treballadors que contracten i
alhora desenvolupen les tasques administratives i directives.

In other words, in order to operate efficiently, small
employers must be able te manage both finance and labour
and, at the same time, do 'a day's work'. Many adapt by
either working excessively long hours or by making use of
family assistence. As with the self-employed, then, the
family and the domestic sphere represent an integral,
indeed, inseparable part of the business enterprise. (Scase
i Goffae 1982, p. 24}

Es a dir, treballen, pesseeixen els mitjans de produceid i
contracten treball assalariat. Moltes vegades els petits
empresaris sén treballadors qualificats o treballadors técnics
que cemencen com a autonoms. La seva posicid ég menys marginal
que la dels autdnoms, perd també estan molt exposats als canvis
al mercat.

Els propietaris-controladors (owner-controllers), a
diferéncia dels anteriors, no treballen al costat dels
treballadors, sindé que s'ocupen només de la feina administrativa
i directiva. En aquests sentit estan propers als propietaris de
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grans empreses, perd la diferencia de grandaria de les empreses
segueix essent important per separar-los,

They , too, are subject to merket fluctuations, but whereas
the self-employed and small employvers attempt to protect
themselves by cultivating networks of regular customers,
the generally larger size of the owner-controllers'
businesses prevent them adopting this strategy. (Scase i
Goffee 1982, p. 25)

Els propiletaris-directius {owner-directors), encara
s'assemblen més als grans empresaris perqué la seva feina €s
Unicament la direccidé i compten a les seves empreses amb una
estructura directiva, sota seu, gue s'ocupa principalemnt de les
tasques administratives. En aquest darrer grup, la separacid
entre treball i capital és més gran que als altres casos
esmentats, i la diferéncia amb els grans capitalistes menor.

In other words, the scale of business activities iz such
that the owners are no longer able to personally perform
all the functions of supervisien and control. {(Scagse 1
Coffee 1982, p. 26)

Malgrat aquestes diferéncies gue estratifiquen
horitzontalment la classe mitjana tradicional, el factor de 1la
propietat, perd® especialment la situacidé de mercat de 1la
propietat que posseeixen, és el gue ddéna cohesid com a grup.
Aixi, es diferencien tant del proletariat, en el significat més
literal del mot, com d'altres assalariats gque disfruten de
millors condicions de treball. Alhora, també es diferencien dels
burgesog capitalistes.

Una vegada definida 1'estructura d'aquest grup, anem a
veure quina &s la posicié que ocupa en l'estructura social,
donat que els tractaments tedrics que se 1li han donat han estat

diversos.

La classe mitjana empresdria ha estat wvista, basicament, de
tres maneres diferents. En primer lloc, com separada i aillada
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de les dues grans classes. En segon lloc, com una part de la
creixent societat post-industrial o de serveis. Finalment com un
llegat de l'estat pre-capitalista de la produccid.

En el primer cas, on també s'inclouria 1'investigacié de
Scase i Goffe (1982), ens centrarem en la investigacié de
Bechhofer i Elliott (1983) scobre els comerciants i petits
terratinents d'Edinburgh. Aguests autors consideren a la classe
mitjana empresaria com un estrat independent -1‘*anomenen la
petita burgesia- la qual esta separada tant de la burgesia com
del proletariat.

Oon one thing we can surely agrese: these are neither
bourgeois nor proletarians. At the same time it is clear
that they are unlike the routine white-collar workers in
industry, commerce or public administration and they are
different toc from the bureaucratised professionals or
salaried intelligentsia. (Bechhofer i Elliott 1983, pp.
182-3)

Per a aguests autors les funcions ideologiques de la petita
burgesia s6n melt importants per a la continuacié i legitimaciéd
del sistema capitalista. Elg descriuen com 'cor i custodis' de
determinats valors capitalistes, el més important dels quals és
la independéncia: ésser el propi amo, i per tant, rebutjar les
limitacions que té el treball associat a les grans empreses.
Aquest valor és tan important gque malgrat que moltes vegades
l'autonomia es converteix en propia explotacid segueixen
fortament lligats a les nocions d'individualisme i
independéncia. Aquests valors es reflecteixen en legs seves
actituds, estils de vida i formes de consum.

El segon enfoc és del parer que la classe mitjana
empresadria anira adguirint una importdncia creixent amb el
desenvolupament de la societat post-industrial. El1 nombre
d'agquestes posicions creixeré a causa de la gran importancia que
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adquireix la gualitat de wvida, i de les disfuncions que provoca
la produccid de mercaderies a gran escala.

Per aquests autors, d'una banda, s'ha reduit amb el
crelixement organitzatiu de les empreses lfautonomia relativa
dels directius, i més acusadament la dels treballadors. D'altra
banda, les petites empreses poden oferir productes i serveils que
actualment estan fora de l'abast de les grans organitzacions per
la seva propia natura.

AqQuesta, evidentment, és una corrent del tot oposada a les
paraules de Marx i Engels a "El manifegte comunista®:
Hoy, toda la sociedad tiende a separarse, cada vez nas
abiertamente, en dos grandes campos enamigos, en dos

grandes clases antagdnicas: la burguesia y el proletariade.
{(Marx i Engels 1981, p. 24)

Toda una serie de elementos modestos gque venian
perteneciende a la clase media, pequefios industrialesg,
comerciantes y rentistas, artesanos y labriegos, son
absorbideos por el proletariade; {...) (Marx i Engels 1981,
p. 31)

La tercera corrent és la més coneguda de totes. La classe
mitjana empresaria és vista pels marxistes com el llegat 3'una
etapa primerenca del capitalisme productiu, a la que anomenen la
petita burgesia i no dediguen massa atencid.

Poulantzas, per exemple, defineix la petita burgesia
"tradicional', en comparacidé amb la burgesia, com els autdnoms i
els gue no exerceixen tasques directives involucrades en
explotacid de treball assalazxiat.

Disons déja qu'il existe ici une différence décisive, qui
est une barriére de classe: la petite-bourgeoisie n'est pas
una bourgeocisie plus petite cque les autres, elle n'est pas
bourgecisie tout court car elle n'exploite pas tout au

moins pas principalement, du travail salarié. (Poulantzas
1974, p. 1l&4)
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Wright, al seu primer esqguema, no difereix gaire en la seva
formulacid de Poulantzas. Per a ell la petita burgesia és una
classe del modus de producciéd anterior al capitalisme

El andlisis de las situacicnes contradictorias entre la
pequefia burguesia y otras clases plantea un preoblema en
cierto modo diferente del de las situaciones
contradictorias entre la burgussia y el proleatariade,
habida cuenta de gue comprende situaciones emplazadas entre
modos de produccidn diferentes y no dentro de une solo. {
Wright 1583, p.73)

Els marxistes fan, alhora, una diferéncia entre aquestes
posicions de petita burgesia i els petits capitalistes els quals
ocupen una posicié contradictoria de classge segons Carchedi i
Wright.

Els petits empresaris posseeixen i controlen recurscs de
capital més grans i empleen més guantitat de treball. Ells sén,
per exemple, els propietaris de firmes familiars de mitjana
grandaria, en general empreses no monopolistiques. '

Aquesta tercera corrent és la que esta més allunyada de la
realitat de les classes mitjanes lligades a la propietat:

Te sum up, there is among these writers a neglect of the
actual dynamics whereby the petty bourgecisie and small-
scale capitalists are reproduced undexr the cenditicons of
monopely capitalism. This is the result ©of excessively
abstract analyses which assume their progressive decline
and fail, therefore, to study specific empirical processes.
(Scase i Goffe 1982, p. 18)

Clarament la reproduccid de la petita burgesia i dels
petits empresaris en les economies caracteritzades per empreses
monopolistigques, reguereix estudis empirics detallats. Fn tot
cas, es fa patent que la classe mitjana empresaria segueix
tenint, ara per ara, un lloc important en 1ltestructura social
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dels paiscs de capitalisme avancat, i no pot ser considerada com
un mer residu d'etapes anteriors.
The petty burgeoisie is neot simply a remnant, a decaying
residue, of an earlier epoch, but a stratum with a

particular, 1if somewhat eguivocal and contradictory,
ideclogy. (Clegg et al. 1986, p. 84)

In this manner, the reproduction of the entrepreneurial
middle class must be regarded as integral to contemporary
class dynamics; it cannot be explained solely by reference
toe earlier stages or forms of preduction. (Scase i Goffee
19882, p. 23)

Per a aixd, els grups de posicions propietaries descrites
fins aqui, tenen un paper mclt important dins de 1'estructura de
classes, 1 especialment dins de la composicié de la classe
mitjana. No hem de deixar de banda a la vella classe mitjana
malgrat la dimportancia gque té a la nostra gocietat la nova
¢lasse mitjana.

La nova classe mitjana

A l'intentar definir les classes mitjanes alguns autors
recoxren a criteris complementaris a l'element cldssic de 1la
propietat, per incorperar les noves ocupacions assalariades que
es fa dificil integrar a la definicib classica de proletariat. I
molts autors acaben definint el conjunt de les classes mitjanes
només amb les caracteristigues del que nosaltres hem anomenat
nova classe mitjana.

Per exemple, Dahrendorf (1979) fa servir el concepte
d'autoritat; Parkin {1984) parla dels coneixements técnics i
cientifies; per a Lenski (1966) el concepte central és el de
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privilegi; Wesclowski (1979) considera clau el prestigi i
autoritat gque comporta determinats graus d'educacié? ,ete.

Alhora, aportacions recents parlen de la importancia del
creixement del consum® resgpecte a la identificacid de les
classes mitjanes i del tema dels estils de vida perqué hi ha
fonts significante de diferenciacidé social, gue tenen
conseqiéncies materials per a l'estructuracid de la desigualtat,
que no poden ser reduides sencillament als processos de treball.

La riquesa de posicions tedriques és tan gran, que a tall
de sintesi presentem breument agqguells arguments més
caracteristics sobre la nova c¢lasse mitjana:

-Bell (1976): les relacions de classe no estan determinades pel
control dels mitjans fisics de produccid i per 1'acumulacié de
capital en forma de béns tangibles, 2iné pel control del
coneixement tedric abstracte i la capacitat dtacumular-lo i
manipular-lo. La societat post-industrial estd formada per tres
classes : la c¢lasse creativa dels cientifice i alts
administradors professionals; la classe mitjana d'enginyers i
academics; i la classe baixa de té&cnics, personal 4d'ensenyament
jove, i ajudants d'investigacié. Els treballadors professionals
tenen una posicid central 1 dominant precisamant perqué ells
contrclen el nou capital intel.lectual. Ells sdén una nova classe
dirigent.

-Poulantzas (1974): com que vol preservar el model abstracte de
Marx, la situacid del treball no productiu la veu com similar a
la de la petita burgesia. Els professionals sén exclosos de la
classe alta perqué ells no posseeixen els mitjans de produccié,
i no poden ser inclosos a la classe treballadora perqué la seva
feina és imprecductiva, no produeix plusvalua i per tant no pot
ésser explotada. Perqué el seu treball és en certa manera

2 Hem de tenir en compte que Lenski i Wesclowski centren les seves obres en
las sociestats socialistes.

3 veure Saunders (1984) i (1990), i Burrews i Marsh (1992).
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dirigit per ells mateixos 1 no permet acumulacié de capital, els
professionals diu gue ¢onstitueixen una nova petita burgesia.

~Carchedi (1975): afronta el problema de les classes mitjanes
des d'un punt de vigta completament diferent al de Poulantzas,
tot i que com e¢ll considera gue la identificacid de les classes
en el pla productiu ha de completar-se mitjan¢ant una analisi
que prengui en la deguda consideracid els determinants simbdlics
i el comportament de les mateixes. Defineix la divisidé de la
classe mitjana no tant com a resultat dJde diferéncies
ocupacionals amb la classe obrera, £ind gque posa l'accent en les
relacions contradictories gque atravessen el conjunt de 1la
classe. Diu que la classe mitjana d'una part rep una petita part
de privilegis i recompenses per part del capital perd, de
l'altra, no eg desprén de la seva condiciéd proletdria?, Defineix
a les noves classes mitjanes com posicions gue realitzen tant la
“funcié global del capital " com la "funcié del treballador
col.lectiu® i per tant conclou gue s6n identificables Unicament
en termes de contradiccid*s.

-Mallet (1969)6: es concentra en 1'emergéneia d'estils
professionals de treball en les enmpreses productores de béns.
Els treballadors professionals sén més un grup técnic gue no de
servel de produccidé amb un alt nivell d'autonomia al procés de

24 De fet aquesta idea de posicions contradictdries ja apareix a Braverman
{1974) gue considera que les categories dels directius mitjans i dels
tecnocrates comparteixen caracteristiques de la burgesia i del proletariat.

S Realitzar la funcidé del treballador cel.lectiu és participar de la
creacid de la plus-valua que és el fonament de 1'explotacid.

Tots els components des la nova classe mitjana agafen en una o altra masura
agquests dos conjunts de funcions i per tant sén a la vegada explotadors i
explotats. Aixd porta a una incipient polaritzacid entre els treballiadors
administratius segons les caracteristiques de la seva posicld els situi més
en un pol que en un altre. Sén els gue se situen més en el pol del
treballador col.lectiu els que =dén candidats potencials a ser proletariat
administratiu, deonat gue la tendéncia actual és gue es vagin veient
desproveits de les funcions de wvigilancia.

6 Maliet (1969) a ell es deu el terme "nova classe treballadora".
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produccié de béns. Agquesta nova classe de treballadors té un
potencial reveolucionari més gran que la vella gracies a 1l'alta
consciéncia i qualificacions gque els proporcicna 1'educacid.

-Wright (1979, 1983): els treballadors professicnals ocupen la
posicié contradictdria de classe dels treballadors semi-
autonoms. Tenen control en la manera com fan la seva feina i un
cert control sobre el gque produeixen, perd estan explotats per
d'altres.

-Wright (1989%a): l'ésser expert esdevé una dimensié fonamental
de la diferéncia de classe. Es diu que els professionals sén
similars als directius perqué han d'aportar qualificacions
credencialitzades al treball, perd no tenen tant poder com els
directius perquée ells no controlen béns organitzacionals a la
seva feina.

-Giddens (1983): es centra en la menera en qué el mercat
transforma les caracteristiques de desigualtat potencials
cbjectives en reals. Ell anomena a aquest procés de tancament
"estructuracié *: la manera en qué les relacions econdmiques
esdevenen transformades en estructures socials no econdmiques.
Els mitjans de tancament que ell especifica es corresponen molt
d'aprop amb els de l'analisi marxista: propietat dels mitjans de
produccid, credencials educatius i técnics, forca de treball
manual. Aixd el porta a una estructura de classe tripartida en
2lta mitja 1 baixa o classe treballadora.

-Johnson (1985}, a partir de Carchedi, situa els professionals
entre la classe dirigent 1 les classes explotades. Elg
professicnals i1 els directius tenen lligams amb la clagsse
treballadora perque ells també fan treball assalariat, perd,
e¢lls fan el treball de supervisid i coordinacié del treball que
és vital per a la supervividncia del sistema, ells sén a la
vegada explotats i explotadors, una situacidé que és estable i no
subjecta a pelaritzacidé de classe. La nova classe mitjana nc té
capacitat per acumular capital, perd la seva associacid amb la
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classe dirigent els fa invulnerables alg efectes de

i

proletaritzacidé de la desqualificacids.

-Ehrenreichs (1985): proposen completament una nova classe
social, una classe professional-directiva, antagdénica tant al
capital com al treball i amb els seus propis interessos de
classe -consumisme, consciéncia ecoldgica i desarmament nuclear-
. La defineix com un grup gue no té els mitjans de producid 1 la
seva principal funcid és la reproduccié del sistema capitalista.

Aquesta diversitat exemplifica la dificultat de cel.locar
tant als directius com als professionals gqualificats en
1'estructura social. Hi ha, perd, unes dimensions subjacents a
aquestes ocupacions que sén comunes a la majoria de propostes i
gque cal tenir en compte per comprendre la naturalesa d'aguest
grup i poder-lo situar correctament en l'estructura de classes.
Les carecteristiques més importants sén les seglents:

-Contreol del mercat de treball: controlen l'entrada al mercat de
les geves ocupacions en un alt grau. L'entrenament i el
credencialisme esta a carrec de membres de la professid, i els
seus superios sdn també profesgionals. En les demandeg de
treball s'inclouen especificacions professionals. Part del
procés de professionalitzacié é&és anar avang¢ant de grau a
l'entrenamant formal i1 en requeriments de gualificacions. Alt
tancament de les associacions professionals.

-autonomia al treball: control del treball, de la seqiéncia de
feines, seleccid de les practiques adequades de treball, etc.
Rarament ge li diu com ha de fer leg coses perqué ell &g un
treballador al que se li reconeix que €s un expert. Perd, encara
que pot opinar sobre les politigues, la decigié no la pren ell.

-Explotacié: el treball mental també pot ser explotat perqué
crea plus-valua i acumulacid de capital.
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-Direccié dJdel treball dels altres: sense que aix®d hagi de
suposar necessariament explotacié d'altres perqué aixd no els
produeix acumulacid de capital.

-Acumulacidé de capital: acumulacid de capital en la forma gde
béns materials és impossible. L'unica manera que es pot donar és
en el sentit de carrera professional. Acumulen credencials,
experigéncia, gqualificacions gue els permet promocionar-se mentre
que els treballadors tradicionals no ho poden fer.

-Control dels mitjans de produccid: en el treball mental els
mitjans de produccié immediats =én les propies qualificacions
del treballador. La resta d'eines de treball material que fan
servir a l'igual que la resta de treballadors no sén de la seva
propietat.

Aquests trets sén els que defineixen les posicions dels
anomenats treballadors de coll blanc en les relacions gocials de
produccid i els que clarament els situen en posicions diferents
a les dels propietaris dels mitjans de produccid i als
treballadors de coll blau o proletariat en el sentit clissic del
terme.

No totes les ocupacions de coll blanc, perd, es troben en
la mateixa situacid. La majoria d'autors estan d'acord en
l'existéncia de dos grups diferenciats en aguest col.lectiu de
treballadors: els qualificats i els que realitzen tasques
administratives i rutinaries menys qualificades.

S'hi poden trobar també, altres tipus de diferdncies.
Abercrombie i Urry (1983), gque tracten d'analitzar les
diferencies entre la classe de sgerveis i els treballadors de
cell blanc no qualificats, troben, a més a més, d'altres
fraccions entre agquests dos:

- la clase mitjana del sector estatal que no controla
directament llocs de treball;

-la classe mitjana del sector privat que controla treball i
s'opeosa al capital 1 a 1'expansid de 1'estat.
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Perd, és especialment davant l'estratificacid entre el
conjunt de treballadors més gqualificats i el menys d'aguests
grup, on hi ha les divergencies més grans entre els autors a
1l'hora de guantificar la nova classe mitjana. El debat es centra
en si aguesta s'identifica només amb els treballadors de coll
blanc gqualificats, col.locant els colls blancs no qualificats en
la classe baixa; pergué es considera gue han patit un procés de
proletaritzacid. O, tot i reconeixent les diferédncies en els
estils de vida i situacid de treball, seguir considerant el grup
baix de treballadors de coll blanc com a part de la nova classe
mitjana per les cararteristiqueg basigues de treball i valors
gue comparteixen amb la resta de la nova c¢lasse mitjana.

El que no es posa en qqlestid és l'existéncia de
1’estratificacid interna de la nova classe mitjana, igual gue
passava amb la vella classe mitjana. Anem a veure, perd, amb més
detall, gquines sén les tesis més freglents sobre 1la
proletaritzacid de certs segments de la classe mitjana.

La proletaritzacidé de la classe mitjana

Per proletaritzacié ens referim als processos pels quals
les tasques dels gue ocupen posicions professionals
especialitzades als nivells més baixos de la jerarguia
professional, per exemple en grans oficines, estan cada vegada
més fragmentades i rutinitzades, especialment a partir del
desenvolupament de sistemes de contrel 1 de tecnologies de
processament de dades.

La tesi de la proletaritzacid no és una tesi nova, de fet,
des del creéixement important dels treballadors de ccll blanc que
aguesta es ve donant, sobre tot entre els pensadors marxistes.
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Com hem dit abans s*han produit i s'estan produint certs
processos en l'organitzacié del treball gque impligquen una clara
proletaritzacid, perd cal gue situem clarament a gquines
posicions de classe mitjana afecta. No podem parlar de la classe
nitjana en el seu conjunt perqué la importancia de les divisions
existents al seu si sén patents. Cal gque quan parlem de
proletaritzacid tinguem molt en compte les diferents situacions
de mercat a les que s'englova dins del terme "classes mitjanes".

En ¢l cas de la classe mitjana propietaria hem vist ja com
els treballadors autdnoms sén els més susceptibles de caure en
aquest procés de proletaritzacid. De fet Wright, al seu primer
mocdel, els situa en una posicié contradictdria entre el
proletariat i la petita burgesia, situacid que ha generat una
petita polemica’?,

MODO DE PRODUCCION MODO DE PRODUCCION
CAPITALISTA MERCANTIL SIMPLE
BURGUESIA

Pequefios
patronos
Directivos PEQUERA
y supervisores BURGUESIA
Asalariados
semiauténomos
PFROLETARIADLG
Clases

Situacicnes contradictorias
dentro de las relacicones de clase

Font: Wright {(1983), ». 56.

7 Linder i1 Houghton {19%90}.
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Respecte a la nova classe mitjana la polémica de 1la
proletaritzacié se situa en la franja del personal administratiu
menys qualificat:

Un tercer compoent de la c¢lasse cobrera és el sector dels
administratius q¢ue en més d'un 80% corresponen a
"administratius comuns” amb caracteristigques molt Properes
a les de la classe obrera industrial; poca gualificacisd,
treball mnecanic i repetitiu (i en tal sentit, manual),
condicions salarials similars i condicions de treball
diferenciades, perd® cadavegada més determinades Per una

organitzacid del treball cbjectivitzada. {(Miguélez i Solé
19287, p. 108}

La proletarianitzacié es refereix al procés pel gual les
activitats de les ocupacions professionals i directives,
especialment aquelles de més baix nivell, a les grans empreses
amb importants aparells organitzatius, eén unes tasques gue
estan cada vegada més fragmentades i rutinitzades, especialment
a través del desenvolupament de sistemes de control i de les
noves tecnolegies de processament de dades.

Un important tret de 1'expansid del treball no-manual ég la
seva extrema heterogeneitat. El treball no-manual de nivell baix
comparteix molts trets tradicionalment atribuits al treball
manual: supervisid constant i estreta, rutinitzacid, nivell baix
de salari, etc.

Els principals exponents de les tesis de la proletaritzacid
entre els treballadors cientifics i técnics, a 1'Estat espanyol
van ser a finals dels 70 autors com Lacalle (1976), Serrano
{1977) i Tezanos (1975) .,

Encara ara, per a Tezanos (1992), la proletaritzacid de 1a
classe mitjana aniré en augment per dues raons:

-robotitzacidé que implica rutinitzacié de les seves feines;

66



-el fenomen de 1'atur estructural que donard lloc a qué moltes
families de classe mitjana perdin en la practica la capacitat de
transmissid d'estatus als seus fills.

El probklema que plantegen diversos autors, davant
d'aquestes noves cilrcumstancies, és =i se'ls ha de congiderar
classe mitjana o cal passar a englovar-los dins de la classe
treballadora. De fet, hem wvist com Miguélez i S0lé (1987) els
conéideren dins d'aguesta dltima classe.

Els arguments més forts en contra d'incloure aquesta capa a
la c¢lasse treballadora, es centren en qud hi ha encara
desigualtats de salaris i d'identificacié entre els treballadors
de c¢oll blanc més desqualificats i el proletariat. Aixi i tot,
perd, la idea del patiment per part d'aquestes posicions d'un
procés de proletaritzacid segueix reforcant-set.

Thus, at the lower levels of professional hierarchies and,
despite the assertion of an homogeneity of competence,

there are inexorable pressures towards proletarianization.
{(Clegg et al. 1986, p. 192}

Basicament dues sén les maneres d'explicar el procéds de
proletaritzacid a l'estrat més baix de la nova classe mitjana.
Les exemplificarem amb els treballs de Lockwood i Braverman.

& Steward et al. (1984} intenten resoldre el debat de la proletaritzacid
demostrant que el treball administratiu estd dividit en dos grups
polaritzats: els procapital i els protreball, i demostrant gue els primers
no sén mers aspectes d'aspiracions sindé que s'arrelen per inclusié en la
gseva oOrbita. En aquesta consideracid juga un paper molt important les
anomenades carreras dels individus. Perd, cal remarcar, que la mostra feta
servir pels autors és només una mostra d'homes . En canvi, Crompton (1586)
mostra que les carreres administratives de les dones sén molt diferents de
la dels hoemes, Ja gque no estan estructurades per les promocions sind en
termes de relacions domeéstiques. Les deones administratives tenen un cicle
de treball dividit en dos fases normalment interrumput rels nens, al
veoltant dels trenta anys, precisament a 1l'edat gue les secretaries de
direccid tenen la seva promocid ( Crompton 1986, in Crompton i Mann 1936,
Pp. 119-137).
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Lockwood (1958}, identifica el problema de la classe baixa
mitjana com un conflicte entre, d'una banda, una situacid
objectiva de manca de propietat (Propertylessness) i 1la
consequient obkligacid de wvendre la forgca de treball; i, una
consciéncia pro-burgesa, de l'altra. Per a Lockwood, la posicid
de classe es composa de tres elements: circumstincies
econdmiques objectives; les relacions socials en el lloc de
treball; i la posicié de Ll'individu, no de 1l'ocupacid, en una
Jerarquia general de prestigi.

Per aixd¢ la situacid objectiva d*estatus dels treballadors
administratius és diferent a 1a dels treballadors manuals. E1
procés de produccid en el que ells participen els situa en
contacte continu amb grups professionals 1 directius, les
practiques de tancament Jels quals tracten d'usurpar per
aconseguir avantatges materials respecte als treballadors

manuals.

Lockwood solucicna el problema de la frontera de classe
fent wuna distincid entre la posicid de classe, les
caracteristiques del treball, i l'accié de classe, les demandes
fetes pels treballadors. Les peticions d'estatus estan basades
en una discrepancia entre els elements de posicid de classe.
Alla on passen aquestes discrepancies hi ha una tend2ncia dels
elements a afectar un a l'altre en la direcciéd general de
resolucié. Lockwood identifica, en aquest cas, la tend2ncia
central com a proletaritzacid:

The lowered scocial status of the blackcated worker at the
present time is the outcome of a long and complex process
of change whereby many of the former bases of the clerk's
prestige have been undermined, making the line between the
middle and the working class less distinct. {Locweod 1958,
. 211)

En canvi, per a Braverman (1974 i 199%2), l'exponent més
conegut de la tesi de proletaritzacid, l'explicacid del procés
és una altra. Braverman considera que el primer principi
original del modus capitalista de produccid és la divisid del
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treball en la preduccid gque és el principi fonamental de
1'organitzacid industrial.

Un aspecte fonamental de la mateixa és la divisgid o
trencament dels processos necessaris per fabricar un producte en
determinades operacions dutes a terme per diferents
treballadors.,

The division of labor in society is characteristic of all
known societies; the division of lbor in the workshop is
the special product of capitalist society. The social
division of labor divides society among cccupaticons, each
adequate to a branch of preduction; the dstailed division
of labor destrys occupations considered in this sense, and
renders the worker inadequate to carry through any complete
production precess. (Braverman 1992, p. 150)

Perd no 1'dnic pas, el seguent és posar a diferents
treballadors fent les diferents tasques en qué ha estat dividit
el procés productiuv d'un producte:

In the same way a bockkeeper whose job it is to make ou
bills and maintain office records against their Ffuture
collection will, tf he or she works for a lawyer who has
only a few clientg at a time, prepare a bill and post it at
once to the proper accounts and the customer statement. But
if there are hundred of bills each month, the bookkeeper
will accumulate them and spend a full day or two, from time
to time, posting them to the proper accounts. Some of these
postings will now be made by daily, weekly or menthly
totals instead of bill by bill, & practice which saves a
great deal of labor when large cuantities are invelwved; at
the same time, the boockkeeper will now make use of other
shortcuts or aids, which become practicable when operations
are analyzed or broken up in this way, such us specially
prepared ledger cards, or carbon forms which combine into a
single coperation the posting to the costumer's account and
the preparation of monthly statement. (Braverman 1992, p.
152)

La implicacié immediata que té aquest tipus de divisid del
treball és fer més barat per al capitalista la compra de 1a
for¢ca de treball, donat gque és més barat contractar diferents
treballadors que facin feines repetitives que no pas un de sol
que sigui capac¢ de fer tot el procés, Per a Braverman el modus
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de produccid capitalista es basa en la destruccié sistematica de
la qualificacid.

Every step in the labor process is divorcied, so far as
possible, from special knowledge and training and reduced
to simple labor. Meanwhile, the relatively few persons for
whem special knowledge and trainning are reserved are freed
so far as possible from the obligations of simpls laker. In
this way, a structure is given to all labor processes that
at its extremes polarizes those whose time is worth almost
nocthing. This might even be called the general law of the
capitalist divisien of labor. (Braverman 1992, p. 156)

Per tant, a diferencia de Locwood, Braverman considera que
la major font de proletaritzacidé dels administratius no és ni la
condicid econdmica ni la situacié d'estatus sind les canviants
relacions socials al lloc de treball que han distanciat els
administratius d'altres grups més avantatjats i els ha donat una
relacid respecte al procés de produccid similar a la dels
treballadors manuals.

Noe es pot negar que s'han donat importants procesos de
rutinitzacidé i despersonalitzacié en les feines gue realitzen
les capes més baixes dels sectors administratius, perd zituar-
los, a causa d'aguests canvis en les seves ccupacions,
directament a la classe obrera suposa deixar de banda les
diferéncies culturals i ideoldgiques d'aquest grup social. §i
més no cal tenir en compte els aspectes que han marcat la seva
singularitat respecte a la classe treballadora fins avui, i
comprovar si els canvis materials ocorreguts en la feina, han
supcsat un acostament de les posicons de classe d'ambdds grups.
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A tall de conclusid

Dins de les classes mitjanes hi ha dos grans fonts de
diferenciacié. D'una banda, 1'dUs de capital i treball com =
fonts que determinen diferents estils de vida. Aixd proveoca la
divisidé entre els grups empresaris o propietaris i els grups
assalariats o "colls blancs". De l'altra banda, és possible
distingir els grups marginals dels grups establerts o sdlids de
la classe mitjana. Aquesta darrera, en els dos casos, és un
problema de ¢grau de possessid dels valors corresponents, de
capital 1 de qualificacidé de treball.

Entrepenurial Salaried
Established Active proprietors Managers,

of productive assets, professionals

for exemple: andhighly-qualified

(&) Owner-directors technical employees

(B} Owner-contreollers

Marginal ' Active proprietors Lower-grade mana-
of petty productive gerial, profe-
assets, for exemple: ssional, technical
{A) Bmall emplovers and routine non-
{B) Self-employed manual employees

Font: Scase i Goffee (1982), Table 8.1: Typology of the Middle Class, p.
188.
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La primera de les fronteres és més facil de fixar que 1la
segona pel seu caracter estructural. En el segon cas, lesg
desigualtats poden variar molt d'un pais a un altre, segons el
grau de desenvolupament o l'estat del mercat de treball.

S'ha de tenir en compte que aquesta divisié interna de les
classes mitjanes no resulta en compartiments egtancs; hi ha
posicions que estan en la cruilla de 1'empresariat i el treball
assalariat. Moltes professions que podrien titllar de classiques
dins de les classes mitjanes, per exemple, els professionals
liberals, (advocats, metges privats, etc.) s'exerceixen en
aquesta situacié. I també se les ha de tenir en compte com un
grup ding de les ¢lasses mitjanes.

Alhora, c¢al també considerar un altre grup amb
caracteristiques especifiques, els comerciants:

The shopkeeper is typically a very small burgecis indeed,
and guite the most marginal component of the traditional
burgeocisie, as Scase and Goffe (1982) suggest, together
with the small employer, 'old laggard firm'. (Clegg et al.
198¢6, p. 83)

El mateix succeeix anmb elg propietaris agraris, els quals
segons Newby et al. (1983)° mereixen consideracid a part de 1la
dels grups de petits propietaris urbans:

We shall see that there are certain similar featurss to
those described for other petit-bourgecis groups {...).
However in some ways small farmers, at least in eastern
England, are distinctive, and we wish to examine the nature
and importance of their unigue gqualities. (Newby et al.
{1983, p. 47)

Aquests tres grups considerats, comerciants, pagesia i
professionals liberals, sdén caracteristics a la vella classe
mitjana catalana:

Les fraccions caracteristiques de la wvella classe nitjana,
que poden identificar, fonamentals, sén: petita indistria i
artesanat, empresa agricola, petit comerg¢ i professiona
liberals independents. (Carrefio et al. 1987, p. 78)

? Newby et al. (1983) veure la nota ntm. 6, pp. £7-68.
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Cal aprofundir una mica més sobre la petita indistria per
una banda i el petit comerg per l'altra, ja que sén els dos
grups quantitativament més consistents de les "velles capes
mitjanes®. (Migudlez i Solé 1987, ». 139)

Per a Berger, la constatacidé d'aguesta gran divisgsid interna
de la classe mnitjana -entre les fraccions i dins de c¢ada
fraccidé-, no wvol dir, perd, que no comparteixen interessos

comuns de classe:

En otras palabras, la nueva clase media, come la antigua,
estad estratificada dentro de si misma; lo mismo que exXistia
una alta y una pequefia burguesia (gque, con cambiocs en la
nomenclatura, siguen existiendo}, existen una alta Y una
pedquefla clase instruida. Entre estes estratos se producen
tensiocnes; pero también comparten intereses ¥ cultura de
¢lase comunes {(Berger 19981, p. 85)

Cal que l'analisi de la realitat ens informi de com agquesgta
diversitat de grups que composen la classe mitjana es reflecteix
en els seus habits, condicions i comportaments en una societat

concreta.
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3.2.3. Els canvis en la classe treballadora

Hem vist als apartats anteriors la problemitica de definir
la classe alta i la classe mitjana a la nostra societat.
Estretament 1lligada amb aquesta darrera es presenta 1la
dificultat de definir, alhora, a la classe treballadora.

Aquesta classe, rep també diferents noms segons la tradicid
a la que es fa referéncia, -proletariat, classe obrera, classe
baixa, etc¢.-; nosaltres ens referirem a ella com a classe
treballadora.

Les diferents corrents tedriques identifiguen una classe
treballadora, perd, no hi ha complet acord en on se situen les
seves fronteres. Especificament hi ha tres punts de debat obert
en la seva definicidé a les societats actuals.

El primer, que $e¢ situa a la frontera de dalt, polemitza
fins a quin punt certes seccions del proletariat estan essent
absorbides per la classe mitjana i fins i tot per la burgesia.
Aquest se'l coneix com el debat de 1'aburgesament.

El segon, a la frontera de sota, estd menys desenvolupat i
és menys conegut. Aquest és el debat de la lumpenproletaritzacid
que vol donar compte de la creacid d'una infra-classe que se
situa en les posicions més depauperades del sistema de Classe.

El tercer debat té a veure amb la cohesid de la classe
treballadora 1 est2 estretament relacionat amb ambdés. Bs el
debat de la segmentacié, molt directament lligat amb la teoria
de la segmentacié del mercat de treball de Piore.

En darrer llioc, i per completar les caracteristigues de la
classe treballadora a la nostra societat, dedicarem un apartat a
parlar de la consciéncia de classe obrera, dimensié de la classe
que per als marxistes ha estat central per a la seva definiceid
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i, que avui en dia, és posada en dubte per molts tedrics de les
classes socials.

Canvis en la m&a d'obra assalariada

Marx va definir la classe obrera en oposicid a la burgesa
com els treballadors que venien la seva forca de treball a canvi
d'un salari.

El primer problema que es planteja en aquesta definicid és
que ne és pot congiderar el conjunt d'assalariats com a ocupant
de la mateixa posicié de classe en 1'estructura social actual,
perque els canvis socials i econdmics ocorreguts han donat
cararteristiques molt diferents dins del mercat a les sgeves
respectives ocupacions.

Poulantzas (1974} il.lustra prou bé els diferents tipus de
treball que realitzen els assalariats i la seva situacid en les
relacions socials de produccid.

Aquest autor parteix de la premisa que nc es pot igualar 1a
categoria de treball assalariat a la de membre de la classe
obrera, a la societat actual. Separa entre treball productiu i
improductiul, i només el treball productiu és el gue produeix
plus-valua i per tant, els que el realitzen poden ser definits
com a proletaris. En canvi, els treballadors no productius també
assalariats gueden inclosos en la petita burgesgia:

Est donc travail productif, dans un mode de production
donné, le travail qui donne lieu au rapport d'exploitation

dominant de ce mode: ce qui est travail productif pour un
mode de production peut ne pas 1'’&tre pour un autre

1 Marx considera a "E1 Capital®” com a treball improductiu aguell cgue
contribueix eminentment a la reproduccid de les relacions socials
capitaliestes, per exemple el dels funcionaris en sentit ampli.
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Ainsi, dans le mode de production capitaliste, est travail
productif celui qui produit directement de la plus-value,
qui valorise le capital et qui s'échange contre du capital
(...}. (Poulantzas 1874, p. 226)

Sont enfin considérés comme travaux improductifs ceux qui
prennent la forme de services, dont iles produits ou les
activités sont consommés directement comme valeurs d’usage
et gui ne s'échangent pas contre du capital, mais contre
du revenu (...). {Poulantzas 1974, p. 228)

Alhora, també diferencia entre treball manual i treball
intel.lectual. El treball intel.lectual designa, en general, el
tipus d'ocupacions que tenen trets de control i vigilancia? i
d'ocupacions que gaudeixen de privilegis a causa del saber que
impliguen:

Je dirai en effet gue la division trawvail
intellectuel/travail manuel margue 1l'ensemble de 1la
nouvelle petite-bourgeoisie gui se situe dans cette
division, et par rapport & la classe ouvridre, "du c Oté*

ou dans le *camp" du travail intellectuel, soit de fagon
directe, soit de fagon indirecte. (Poulantzas 1874, p.288)

Anb aquesta diferenciacidé en el treball assalariat de
Poulantzas, queda reflectida, d'una banda, 1la problematica de
les classes mitjanes ja tractada a 1'apartat anterior i en la
que no tornarem a incidir; de l'altra, els canvig que els
processos productius han generat dins del propi "proletariat®.

Marx 1 Weber pensaven gque el procés de treball
homogeneitzaria a la classe treballadora a causa de
l1'automatitzacid?®; perd, el desenvolupament capitalista ha
aportat més mitjans per a la seva divisid interna.

Un punt c¢rucial en l'analisi de la classe treballadora ha
sorgit de 1'estudi de 1les profundes implicacions pel

2 Marx també considerava agquestaes feines de direccid i *wigilincia" com a
reproductories de les relacions capitalistes de produccis.

3 Veure Weber (1969) vol. 1, p. 244.
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desenvolupament industrial capitalista del que s'ha anomenat la
*segona revolucid industrial®. E1 desenvolupament de 1la
produccid capitalista basada en la tecnologia, el processament
de grans volums de dades, 1'automatitzacié i la tecnologia
electrdnica es va convertir en un element egtructural critiec al
desenvolupament de les fronteres de clagse i la consciéncia ge
classe:

El que s'aguditza a partir dels anys setanta &és el gue
podriem catalogar com un tercer nivell d'hsterogeneitat, és
& dir, la parcel.lacid de la forca de treball, fruit de les
politicques de gestid del personal i de 1'extrema divisgid

del trebkall automatitzat. (Homs 1987, p. 146)

Segons Braverman, una eina central en aguest procés ha
estat el creixent control exercit al lloc de treball sobre els
assalariatsg,

El control és investit d'una creixent racionalitzacid en un
esforg per reduir la plus-valua situada al treball i competir al
mercat de béns. L'efecte, tal com va assenvalar Braverman
(1974), és reduir la capacitat de resisgtdncia en una part de la
classe treballadora manual i dels treballadors administratius al
reduir les seves qualificacions. La produccid altament
tecnologitzada ofereix tant la possibilitat de control directe
sobre els treballadors sense la necessitat de supervisid humana
i com la rutinitzacidé de les tasques; fendmens ambdds, que per a
Braverman, augmenten la capacitat de reemplagar els treballadors
als seus llocs de treball,

De les seves paraules es desprén que per ells els efectes
de la tecnologia tendeixen a una més gran desqualificacid dels
llocs de treball. No és 1'dnic, Mallet (1969) &z un altre
important exponent de la tesi de la desqualificacié a causa de
la creixent implantacid de la tecnologia. Cal anar, perd, en
compte quan parlem d*aguest efecte desgualificador de 1la
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tecnologia, pergue en realitat el que té és un efecte de canvi
en ambdds sentits, també crea nous tipus d'experts que veuen
molt enfortits els seus llocs de treball.

Mallet does mot take inteo account what is a dual process
both of upgrading and of deskilling of labour within
capitalist production. ( Clagg et al. 1986, p. 157).

En tot cas, és evident, que els processos tecnoldgics de
profduccid han afectat a la composicidéd i caracteritzacié de la
clasge treballadora. Anem a veure quins sén els problemes
principals per a la seva identificacié a partir de dos processos
clau: d'una banda, l'aburgesament i la lumpenproletaritzacid.

L'aburgesament de la c¢lasse obrera

Als anys 60, autors com Locwood (1966) i Goldthorpe et al.
{1978} van fer estudis, on es posava de manifest que la classe
treballadora era portadora d'imatges de la gocietat basades en
1'individualisme, el consumisme i 1'intrumentalisme.

Les proposicions orientatives del debat sobre
1'aburgesament es fonamenten en un article de Goldthorpe i
Lockwood (1963}, sobre aquestes investigacions que conclou que
hi ha tres propostegs d'orientacions "tipico-ideals del treball’
entre els treballadors:

-Col.lectivisme solidari: compromet el treballador als
interessos del total de la classe i a 1'ids de mitjans
col.lectius per dur-los a terme, hi ha un compromis a l'accid
industrial militant.

-Col.lectivisme instrumental: els treballadors creuen que poden
servir millor el futur dels interessos materials de la seva
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familia immediata participant en 1'accid industrial col.lectiva
amb la fi de millorar salaris i altres condicions de les seves
ocupacions.

-Individualisme radical: millorar el futur de la prdpia familia
buscant oportunitats de promocid personal.

Es la preséncia dels dos darrers models dins de la classe
obrera que promou la idea de l'aburgesament de certs sectors
dels mateixos.

Touraine (1971) també parla de l'aburgesament dins del
col.lectiuv de treballadors, perd d'una manera diferent. Per
aquest autor, la multiplicacié de les categories de treball de
tecnic de nivell mitjd i la creixent complexitat dels canals
d'influéncia produeixen una dislocacidé de la jerarquia social.
Aixd, ha provocat una critica fragmentacié a la classe
treballadora, a l'emergir-ne una fraccié amb una actitud
diferent cap a la direccid,

Les tesis de l'aburgesament van portar a parlar, fins i
tot, d'una estructura de c¢lasses en forma de diamant, en la gqual
la classe dirigent i la classe treballadora, en el seu sentit
clagsic, tendien a desapardixer.

Darrerament, ha sorgit amb forca una corrent gque parla de
1l*aburgesament del proletariat, a causa de 1'increment del
nivell de consum i la millora pel que fa al nivell de vida
d’'amples capes dels treballadors manuals.

Bstas transformacicnes degdibujan la difevencia entre las
ocupaciones manuales y las intelectuales; la clase obrera
entendida en sentido decimondénico se desintegra porgue
disminuye su conciencia de clase y aumenta su esfuerzo por
integrarse en las pautas de consumo de la clase media; el
conflicto se institucionaliza y disminuye su virulencia,
tomandec cada vez mas la forma de organizaciones con
intexeses especificos. (Picd 1990, p. 32)

What lies behind observations like this is the sense that,
although the working class is still at or pear the bottom
of the earnings and status hierarchy, a general rise in
affluence has changed its style of life just as much as it
has affected higher class groups. (Saunders 1990, p. 1058)
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Aguestes no sén circumstincies, perd, que es donen a tota
la classe treballadora. Si bé és cert que una bona part de 1la
mateixa ha millorat, a partir de la Segona Guerra Mundial,
notablement el seu nivell de vida, no vol dir que no segueixen
existint desigualtats importants amb la classe mitjana. Alhora,
s'ha de tenir en compte gue paral.lelament s°'ha anat mantenint
un grup de treballadors gue es mou en la frontera dels minims de
supervivaacia.

E]l lumpen proletariat ¢ infra-classe

El concepte d'infra-classe té un llarga histdria, arrenca
del lumpen-proletariat definit per Marx com 'la putefraccién
pasiva de las capas mas bajas'! que englova per a ell lladres,
criminals i vagabunds o gent sense casa. Perd va més enlla, i el
concepte servelix per caracteritzar la fraccid de la societat nés

desprotegida.

En termes generals, sdén aquells gque viuen constantment en
la pobresa i que no son capag¢os de guanyar-se la vida per la rasd
que sigui mitjan¢ant els processos de produccid , intercanvi i
distribucid.

Des de Marx fins avui, les seves caracteristigues i la
manera de definir-l¢ ha anat evolucionant. Actualment les raons
que s'addueixen per a l'existéncia d'una infra-classe a la
nostra societat sén:

- l'aplicacié de formes de proteccid sdcio-econdmica per part de
l'estat;

4 Marx i Engels (1981), p. 34.
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- la discriminacié basada en estatus adscriptiu.

Comengarem per la primera. Sobre el paper de l'estat hem
parlat extensament al capitol dels canvis en la nostra societat.
Agui només ens centrarem al 11o¢ que juga en la creacid de noves
desigualtats entre la poblacid.

Es cert que les condicions de la classe obrera sén molt
millers ara gue no a principis de segle, perd també és cert que
no han desaparegut les desigualtats de classe i el Proceés
d’intervencié de l'estat ha tingut l'efecte de crear ciutadans
de primera 1 de gegona classe.

La declinacié de les relacions de veinatge i de comunitat
ha portat l'emergéncia de formes més privatitzades i
individualitzades d'estils de vida i, aixd, ha tingut efectes
molt importants. El trencament de les xarxes socials ha portat a
la destruccié de sistemes personals de suport, i aixd ha
reforgat la vulnerabilitat de seccions de la classe treballadora
a pobresa i marginalitat econdmica. Aixd, alhora, ha provocat
que aguests sectors depenguessin de les institucions de 1'estat
la qual cosa augmenta el geu sentiment de persones subordinades.

L'extengid de les proteccions de l'estat a aguesta gent, es
basa en la institucid de la ciutadania. Aquestes proteccions en
la majoria de la sgocietat ara inclouen pensions de jubilacid,
prestacions d'atur, educacié gratuita i recol¢ament per a pares
sols amb fills depenents, entre d'altres.

La institucié de la ciutadania en agquest sentit &= un
intent de pal.liar les desigualtats de clagse5.

5 Segons Marshall (in Marshall i Bottomore 1992) el terme ciutadania estava
en guerra amb la idea de classes socials. Per a ell existien tres aspectes
en la moderna ciutadania: el civil, el politic i el social.

~els dos primexs signifiguen drets perd no necessariamant distribucid de
beneficis;

-la social implica distribucidé de béns, i garanteix certs drets de
beneficis materials que s'associen a 1'estatus de ciutadd. E1 que intenta
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El tractament marxista més desenvolupat del concepte de
ciutadania l'ofereix Poulantzas® (1972), pel gqual la principal
consequeéncia de 1l'activitat de l'estat &s el manteniment de 1la
integracié del sistema en una societat dividida per les
desigualtats de classe. Aixd, s'aconsegueix minant la unitat de
les classes econdmiques mitjancant la substitucié de les
orientacions individualistes per les col.lectivistes. Els
individus aillats es reagrupen per l'estat en una nacidé amb
ideals patridtics que trascendeixen la pertinenca de classe. Els
compromisos patridtics es presenten ideoldgicament com a
contraposats amb els interessos de la classe treballadora.

Al principi de la década dels 90 la ciutadania ha emergit
com un concepte important als discursos politics tant d'esquerra
com de dreta. El terme designa pertinenca completa i
participativa d'una nacié estat; per tant, no incorpora
necegsdriamant a totes les persones residents en un territori
determinat.

Moreover, in the most exposed areas of the labour market
there are workers for whom civil status cannot be assumed:
the substantial number of illegal immigrants in all the
advanced capitalist societies. { Clegy et al. 1986, p. 230)

I, és en aquest sentit, gque el concepte de ciutadania
accentua ¢ crea noves desigualtats. Desigualtats entre els
individus que tenen la nacionalitat del pais en els que
resideixen i els que no: els immigrants. L'egstudi de cCastles i

és mitigar les desigualtats associades a la desigual distribucid de 1ia
propietat privada i les recompenses del mercat en les societats de classes.,

& Poulantzas vol demostrar que l'oposicid entre ciutadania i desigualtat des
classe, entesa com dominacidé de c¢lasse, és un fenomen de sobrs
determinacié.

En canvi, Dahrendorf pensa que l'estat crea una estructura de
desigualtat politica independent. Aquest idea ha esta dasenvolupada
posteriorment per Jessop.
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Kosack (1984) de la situacid d'aquest col.lectiu als principals
paisos europeus posa en evidéncia aguest fet.

Aquestes, perd, no sén les Uniques desigualtats exigtents.
Les caracteristiques de diferenciacié adscrita, basades
especialment en geénere i é&tnia, actuen sobre el posicionament en
les relacions de produccid, 1 al mercat laboral en tot el seu
conjunt.

Encara gue, €8 matéria de debat si les desigualtats per
raga 1 per génere en la classe treballadora sén part d'una
estratégia © no de la classe dirigent, el que no hi ha dubte &g
que aquestes desigualtats si que existeixen i divideixen 1la
classe treballadora, i també a tota 1'estructura social.

Minories racials i eétniques, les dones’? i els joves estan
desprivilegiats en les estructures ocupacionals relatives als
seus complements. Aquest desprivilegi no estd només confinat a
la distribucié ocupacional. Es reflecteix també en nivells
d'ingressos, seguretat del treball, diferéncies d'autoritat i
autonomia en les ocupacions, etc. Hi ha una tendeéncia general
per a aquests grups a ser excloses no sols de les ocupacions
privilegiades, sind també dels camins gue els podria, com a
individus, permetre reconstruir les seves posicions al mercat de
treball, és a dir de 1l'educacid, entrenament d'aprenentatge,
dels sindicats i dels partits politics.

Per tant, ens trobem gue determinades caracterigstigques
socials dels individus juguen un paper important en 1la

7 La questié de la dbna &s en alguns sentits diferent, comencant pel fet
que la identitat com & persones amb un génere concret &s un atribut
universal per a tots els membres de totes les societats civils.En canvi, no
tots els membres tenen una conscidncia en termes dels altres com a blancs o
negres en societats civils racialment homogénies. Ningd pot escapar de les
bases bioldgiques dels seus propis cossos encara que vulgui canviar les
practigues mitjancant les que les seves identitats cem a persones amb un
génere concrat han estat construides.

83



deshomogeneitzacidé de la classe treballadora. Per wveure com
aquestes diferéncies es reflecteixen en 1'estructura
ocupacional, cal veure alhora quin és el paper que Jjuga el
mercat de treball.

Entendre els processces que s'han produit al mercat de
treball, és fonamental per situar en la seva justa perspectiva
els fendmens d'aburgesament i lumpenproletaritzacid als gque hem
fet referencia. Cal estudiar el mercat per entendre les
divisions existents dins del col.lectiu dels treballadors
assalariats.

La segmentacié del mercat de treball

Per entendre els processos abans descrits de 1'aburgesament
i la lumpenproletaritzacié del diferents sectors de la classe
treballadora cal estudiar el mercat de treball. De fet, quan es
parla de l'estructura interna de la classe treballadora, esdevé
central l'estudi de l'estructura dels mercats de treball.

The labour market is the central fact of life for the
working class in capitalist society. {Clegyg et al. 19885, P
214) .

Al vendre la seva forga de treball a un empresari, els
treballadors es posen ells mateixos sota el control del capital
i és a través d'aquest intercanvi que els treballadors
experimenten els diversos mecanismes de supervisid i extraccid
de la plus-valua que els fa proletaris.

Els corrents tedrics contemporanis dominants de 1'estudi
del mercat de treball deriven principalment de la corrent
necclassica i de la perspectiva dualista del mercat de treball.
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Les variants actuals del neoclassicisme donen molta
importancia a les tesis del capital humd, és a dir, els salaris
s6én en realitat en correspondéncia amb leg inversions que ha fet
cada treballador per obtenir un grau determinat de
qualificacions. Hi ha, perd, moltes objeccions a agquest tipus
d'enfoc des del punt de vista estructural. La més important de
totes €s gue amb aguesta teoria no s'explica perqud gent amb el
mateix capital huma perd amb diferents atributs de sexe o &tnia
tenen diferents recompenses.

La segmentacid del mercat de treball és una idea de Piore
{1983), el qual defineix l'existéncia d'una dualitat de mercats
laborals. Diferencia el sector primari en una franja alta i una
de Dbaixa gue es correspon aproximadamant amb el lumpen
proletariat acabat de descriure.

In most of the countries in Europe, these sub-strata
consist of semi-skilled and unskilled service sector
employees, who tend to be women, ethnic minorities, school
leavers and pre-retired clder men. (Scase 1892, p.72)

Per la teoria de la segmentacid no existeix un dnic mercat
de treball sind una pluralitat de marcs de contractacié. Cada
mercat especific es caracteritza per l'existéncia d'un conjunt
de barreres gue limita l‘accés al mateix i els diferencia
d'altres mercats. La vida laboral dels treballadors ve marcada
pel mercat especific en el que se situen; Ja que aquest
determina les possibilitats de mobilitat i les condicions de
treball (salari, estabiliatat, carrera professional, ambient de
treball, ) a qud tenen accés.

Alguns dutors destaguen l'existéncia de tres grans mercats®:

-el primari superior: especific de les feines de professionals
molt qualificats i caracteritzats per una gran mobilitat laboral
com a mecanisme de promocid individual;

8 weure Recio in Miguélez i Prieto (1992)
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-el primari inferior: caracteristic dels llocs de treball
estables de la inddstria i els serveis de qualificacid mitjana,
la majoria dels llocs de treball es cobreixen per promocid
interna en les empreses segons un sistema de punts;

-el secundari: caracteritzat per feines inestables mal
retribuides i mal considerades, la gran mobilitat entre empreses
no és aqui motiu de promocidé siné la forma de estar al mercat.

D'altres autors han considerat aguesta perspectiva
extremadament reduccionista en la mesura que existeix un nombre
més gran i més variat de segments. Encara que, aixd sigui cert,
la tipologia anterior és prou util i aclaridora per presentar el
problemz.

L'existencia d'aquest fenomen es deu tant al propi
funcionament de les economies capitalistes, com a les politigques
laborals adoptades per 1les empreses ajudades pel marc
institucional creat per l'Estat,

Les dinamiques que engendren aquests processos permeten
veure amb claredat no només la diferenciacié laboral siné també
fenbmens com la pobresa persistent de determinats sectorsg
sccials i les discriminacions que pateixen sgectors socials
concrets (doneg, migrants, et¢.). Els processos de segmentacid,
en aguests casos, tendeixen a reproduir les desigualtats de
partenga 1 en molts casog a potenciar-les.

Es per aixd, que quan parlem, perd, de l'existéncia d'una
infra-classe cal tenir present la matisacid gque estableix-
TezZanos:

El problema de las infra-clases, pues, ez mds bien el de su
marginacicn del sistema como tal, su exclusidn de la propia
légica de las relaciones econdmicas ordinarias. Exclusién a
la que se puede llegar por razones de origen social, perc
también por razones de movilidad social descendente,
desemplec o edad (jubilados, jovenes con pocas
cportunidades de empleo, etec. ) Se tkrata pues de una
dualidad de cardcter social gue tiene una raiz estructural
-la dindmica del sistema de produccidn-, gue ne coincide
necesariamente con el sexo o el coloxr de la piel, por mas
gue la mayoria de los individucs de los grupos étnicos
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marginales puedan formar parte de las infra-clases.
(Tezancs 1892, p. 80-81)

Per entendre els efectes que té la segmentacid del mercat
per a l'estructura social, és molt aclaridor el concepte weberii
de tancament social, donat gue els mecanismes que e8 fan servir
per mantenir la dualitat dels mercats sdén: demarcacid, exclusid,
solidaritat i inclusié.

El concepte de tancament gocial és central en l'obra de
Parkin(1984). Per Parkin, vist des del pensament weberid, les
classes socials prenen forma a partir de 1l'agregacid de grups
gue comparteixen una série d'oportunitats de vida i
circumstancies comunes. Eg aixi com poden donar compte, a
diferéncia dels marxistes, del tipus de complexitats que
sorgeixen gquan es produeixen divisions racials, gétniques,
religioses i sexuals. I per l'autor aquests sén avui en dia
d'importancia cabdal a la nostra societat:

“Pero ahora que los conflictos raciales, étnicos vy
religioses se han desplazado hacia el centro de la escena
politica en muchas sociedades industrializadas, cualguier
modele general de clases o de estratificacidn gue no

incorpore aste hecho acaba perdiende toda credibilidagd.®
{Parkin 1884, p.z24)

Tot aixd, el porta a la proposta general que no nomds sén
importants els li{mits entre les classes, siné que també cal
dedicar atencid tedrica a les divisions internes de leg clasces:

¢, mas correctamente, que la identificacidén de los limites
de las clases y de las comunidades debe abordarse come dos
aspectos de un misme problema y ser ahalizade como tal,
(Parkin 19284, p. 68)

No és la posicid del grup en la divisié del treball o en el
procés productiu el gque determina la seva classe, =ind el
caracter de la seva forma de tancament social principal.
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Pel que fa al proletariat, les practiques de tancament Jque
utilitza sén d'usurpacid:
Se entiende por usurpacién el tipo de cierre social puesto
en préctica por un grupo en respuesta a sSu estatus de
excluido y a las experiencias colectivas que lleva consigo
la exclusidn. El denominador comin a todas las acciones de
usurpacién es el objetive compartide de apoderarse de una

parte de los beneficios y recursos propios de los grupos
dominantes en la sociedad. (Parkin 1284, p. 109)

Els desenvolupaments a llarg termini gque modifiguen el
Sistema productiu, confereixen més capacitat negociadora a uns
grups de treballadors que a uns altres, donant aixi, lloc a
noveg fonts de desigualtat dins de la classe obrera.

Les seves categories d'explotacié i usurpacid ne sdén, perd,
sindnimes de les de capital i treball fetes servir pels
marxigstes: el tancament social excloent constitueix tant un
aspecte de divisié i conflicte ding de les classes socials com
entre elles:

*las estrategias de exclusidén dirigidas hacia lo que Weber
llama “moncopolizacicdn de oportunidades' lag utiliza
normalmente un segmento de la clase subordinada en contrs
de otre perteneciente a 1la misma, en general scbre la base
de particularidades étnicas, de sexo, de raza y ctros
atributos celectivoes. (Parkin 1984, p. 128)

El que determina si una accid col.lectiva és explotadora o
no és el lloc en Queé estan situats aguells contra gqui wa
dirigida, i, no pas el lloc que ocupen els qui la realitzen.
Normalment els obrers organitzats fan servir formes duals de

tancament social:.
"a actividades de usurpacién en contra de los empleadores y
del Estado, combinadas c¢on practicas excluyentes contra

grupos mas o menos organizados de trabajadores, incluyendo
a mipnorias étnicas y a las mujeres." (Parkin 1984, p. 132)
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Els esforcos col.lectius d'un grup d'cbrers centra un altre
per privar-lc de l'accés a certes recompenses i oportunitars,
poden interpretar-se com essencialment explotadors, encara que
no es tracti d'una extraccid de plus-valua derivada de 1'tdg de
la propietat?.

La fragmentacié de la classe treballadora ha quedat palesa
al llarg de tot el capitol, perd aixd, no vol pas dir que
agquesta classe social no segueixi tenint entitat propia al
conjunt de 1l'estructura social.

in its broad cutlines the structure of the working class is
clear, even if an acrimonius dispute exists as toc its
boundaries. It congists of the mass of workers who have
nothing to sell but their labour power as the basis for
their entry into social relations of production. this mass
is, of course, not undifferentiated, but its constituents
do share certain characteristics. ( Clegg et al. 1986, p.
207-208).

Perd, alhora, cal tenir present que la segmentacid ne només
té efectes evidents al camp de les relacions industrials, siné
també, en la propia cohesid cultural dele treballadors:

La divisidn de los trabajaderes en grupcs diferenciados
tiene un claro efecto de fragmentacién y reduce los
espacios comunes. Dos elementos contribuven a profundizar
estas diferencias: la existencia de situaciones
diferenciadas en materia de estabilidad, promocidn g
organizacidén del trabajo, y la relacidn de competencia
latente que se produce entre los distintos segmentos. |
Recio 1992, p. 111)

9 Aquest fenomen del tancament social dual també es produeix entre els
grups dels empleats i els semiprofessionals o professionals baixos, denat
gque Jjustifiquen la seva demanda de recompenses sobre la base de
qualificacions formals, perd no tenen el monopoli legal o el control de
nombre 1 la gqualitat dels aspirants a exXercir-les com al cas dels
professionals amb alta gqualificacié.

La relacid entre les classes, segons Parkin, no és ni 4'harmonia i
mutu benefici ni de contradiecid *irreductible i fatal®, sgind gque &g un
estat de mutu antagonisme i de tensié permanent:

Estc es, como una condicidn de lucha persistente por la distribucidén gque no
tiene porque resultar incontenible. (Parkin 1984, p. 182)
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Aquest trencament en la cohesid cultural dels treballadors
€s el tema central de la polémica sobre la pérdua de la
consciéncia de classe obrera.

La consciéncia de classe obrera

La nocié de classe obrera estd molt vinculada a la societat
industrial de principi de segle. Dins de la classe treballadora,
é€s la fraccié d'obrers industrials la que l'ha dotat, en molts
moments histdrics, dfun projecte peolitic i una preseéncia
organitzada en la societat.

Quan els partits cbrers, els sindicats i, obviament, molts
analistes, parlen de classe obrera (i de classe obrera
catalana) s'estan referinta una realitat, que té una certa
homogeneltat. Pel gque fa referéncia a condicions de treball
i de wida 1 en les qgue es presumeix gue exXisteixen
disposicions subjectives a la transformacié d’aqueixes

condicions de treball i de vida per al conjunt de 1la
poblacid. (Miguélez i Solé 1987, p. 103)

En les societats capitalistes avangades, perd, la fraccié
de treballadors de la indistria sembla trobar-se en un procés de
disminucié numérica i de pérdua d'un projecte politic propi: per
una banda, l'estancament i fins i tot la recessidé de 1la
indistria i el creixement dels serveis suposen el debilitament
de l'antiga cultura de fabrica i 1'augment de llocs de treball
en un ambit en el gqual no existeix una homogeneitat de
condicions de treball ni uns 1imits clars entre el treball
manual 1 el no manual.

Referint-se a Catalunya, Homs (1987) conclou:

Resumint, podem afirmar que la realitat imposada per les
relacions de produccid i treball, lluny d'ésser homogénia,
Presenta una amplia segmentacié de c¢ol.lectius obrers amb
interessos més o menys diferenciats. {[Homs 1987, p. 147)
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El "Adieux au proletariat' de Gorz simbolitza, en certa
manera, el final de la creenca en la classe obrera com portadora
d'un projecte i uns valors que la feien conscient de 1la seva
posicié en les relacions socials amb les altres classes.
Actualment, sembla que els wvalors d'aquesta classe social no
difereixen dels de la resta de grups de 1'estructura social, o,

st més no, que la seva accid politica no és una accid de classe
¢om a tallo;

Els estudis sobre Espanya de l'equip de Sani i els que, per
a Catlunya, s'han realitzat des de diverses especialitats
(Solé, Pallarés, Tresserra, ESE, etc.) ecoincideixen a
demostrar gue el vot als partits és interclassista en una
gran proporcid. (virds 1887, p. 184)

Diversos autors han emfatitzat 1l'ambival2ncia de lesg
relacions capitalistes en la nostra societat:

The functions of capital and labour are interdependent and,
accordingly, the class relations of capitalist corporations
are both antagonistic and cooperative. (Scase 1992, p. 20)

Wickens (1988}, d'altra banda, assenyala com els directius
tenen un gran interés en emfatitzar la naturalesa cooperativa o
harmoniosa de les relacions entre direccid i treballadors i com
aixd pot inhibir el desenvolupament de la consciéncia de classe.

Alhora, cal tenir en compte, un altre aspecte fonamental:
alguns dels ideals que imperen a la nostra socletat també
tendeixen a afeblir la seva apararicié: la democratitzacié i la

10 Parkin (1971) diu que hi ha tres sistemes diferents de significacid:

-el dominant, que s'expressa en la classe treballadora en termes
deferencials o aspiracionals.

-l'acomodatiu, en les comunitats tradicionals de clase treballadora que
comparteixen les experiéncies de cada dia.

-l radical, en partits i associacionz que expraesgen alternatives als
valore capitalistes associades a transformacions sccialistes.
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ideclogia de la igualtat d'oportunitats, la idea de viure en una
societat oberta en la qual compta l'estatus adquirit i no eg
regeix per criteris adscriptius.

D'agui la importancia donada a l'educacié en la nostra
societat. Malgrat la persisténcia de l'accés diferencial als
estudis universitaris segons 1l'origen social dels individug,
segueix persistint popularment la creenca gue avui anar a la
universitat depén de la intel.ligéncia de cadascill.

L'obertura i igualtat d'oportunitats estd ara més afermada
que mal com a creenca en tots els sectors de la societat i aixd
reafirma la legitimacidé del ordre sdcio-econdmic capitalista.
Tot aixd, ajuda a negar la realitat de les classes. I per aixd,
es fa tant dificil per als socidlegs explicar la rellevancia de
les mateixes en la vide quotidiana dels individus.

As a result they pexceive class boundaries to be open or
aven non-existent (Scase and Goffee, 1987), Such personal
knowledge can encourage those who are engaged in working-
class occupations te accept the predominant ideslegical
view that social classes no longer exist - or, at least,
that &a person's class position is individually and
veluntarily cheosen rathexr than structurally determined.
{Scase, 1992, p.48)

Hi ha un gran nombre d'individus treballadors o pertanyents
a la classe treballadora que coneixen a gent, familiars, amics,
coneguts, etc, que en els seus termes han esdevingut exitosos
homes de negocis. Es a dir, que han ascendit socialment.

En canvi, pels socidlegs, l'haver triomfat ha d'implicar
com a minim un canvi en categoria ocupacional i no un mer
enrigquiment o millora del nivell de vida. Per a la poblacid, com
assenyala Saunders (1984), només cal haver millorat en consum,
estil de wvida 1 propietat de la casa. De fet, és molt habitual
que els individus es classifiquin uns als altres com a

11 veure Subirats et al. (1922), pp. 11-22.
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triomfadors © no segons els seus nivells de recompensa
gcondmica.

Aquesta no consciencia de les desigualtats de classe fa que
les desigualtats del mercat de treball, a paisos com el nostre,
rarament es canvien perqué:

-hi ha poca conscieéncia de les desigualtats;

-la conscigncia entre els desavantatjats estd poc estesa sobre
l'exigteéncia d'aguestes desigualtats.

Les desigualtats 1 privacions es tendeixen a expressar en
termes de fatalisme 1 general indiferéncia, a causa 4'un
reforcament de les idees sobre estratificacidé expressades els
anys 40 per Davies i Moorel?:;: idees en les quals les diferéncies
sén necessaries per al manteniment de la societat i compatibles
amb la naturalesa humana; la valua personal és el mitja pel gual
els individus se situen en l'estructura social.

Les oportunitats no es perceven com estratificades i
resultants de 1'estructura sgocial, sinéd en termes de factors
personals més que socials: inércia, incompetdncia i falta
d'habilitat.

S'han reforcat els ideals amb la mobilitat de valua
pergonal i d'individvalisme que neguen la generacid d'actituds 3
comportaments lligats a la classe szocial.

It is because of this preponderance of 'mass’ mobility that
the 'closure' of elite positions is hidden and contemporary
capitalist soclety possesses the paradox of being both
‘open' and ‘closed' in terms of its opportunity structures.
{ Scase 15%2 p. 58-59)

Alhora, una bona part de les desigualtats, s'expligquen en
termes de genere, &tnia, ocupaciéd, edat, qualificacid o

12 yeure Davis i Moore in Bendix i Lipset (1972)
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habilitat, mé€s que no pas respecte a la classe social, ja que
els primers sén factors més visibles.

El qgue ¢s més important, &3 que els propis treballadors o
individus no es veuen a ells mateixos com fent o desenvolupant
les feines de treball o de capital, sind que es veuen com
desenvelupant diferents feines que tenen diferents graus de
responsabilitat i d'autoritat. Es veuen a ells mnateixos
desenvolupant tasques amb diferents importancies funcionals i
amb recompenses diferents; per aixd, i pel cost gque els ha
suposat 1l'entreénament per arribar-hi, tendeixen més a explicar
i Jjustificar les seves diferents recompenses en termes
funcionalistes.

Es clar que hi ha descontent, i agquest s'expressa en forma
de problemes a les inddstries, baixa motivaciéd i demandes
salarials. Perd aguestes formes de protesta es dirigeixen
generalment a canvis dins del propi capitalisme que fora del sgeu
ordre. I a més, moltes vegades, les protestes socials emfasitzen
divisions ding de la classe treballadora, i a vegades poden
reforgar lligams de solidaritat que travessen les fronteres de
clagse.

De fet, ja al 1910, Hilferding, al seu llibre "E1 capital
financiero®3, diu que l'inter2s de la gent per fer carrera al
treball triomfa per sobre dele sentiments de la solidaritat. Per
a l'autor l'increment del treball assalariat crea un nou ordre
social molt més complex, amb diversitat de grups d'interés. De
fet, Kautsky ja havia fet incidéncia, als seus escrits, sobre la
importancia d'aguests canvis.

La dificultat en la societat actual per a la creacid d'una
consciéncia de classe obrera estriba en:

-la diversitat d’'experiéncies personals entre els que ocupen les
mateixes posicions de classe;

13 veure Hilferding (1963).
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-la majoria dels individus no es perceven a ells mateixos com a
agents de classe com agradaria als activistes radicals; les
seves propies experiéncies biografiques, estructurades com estan
al context de relacions particulars i intimes i xarxes
personals, fara que considerin processos sdcio-politics més
amples, independentment que aquests estiguin lligats a la clasge
o no

~en termes d'una apreciacid de costos i beneficis persconals, la
gran majoria de ciutadans en la societat capitalista es perceven
com a beneficiaris, consideren gue tenen més beneficis que
costos malgrat les seves reivindicacions de puges de salaris,
etc. Aixé no vol dir gue no es vegin com a explotats perd pensen
que és ¢l preu que s'ha de pagar per millorar les seves
condiciong de vida,

En definitiva, actualment, els individus tendeixen a
associar les seves condicicns de vida i oportunitats més al
tipus de lloc de treball que ocupen, perd sense veure aquests
lligats a unes relacions socials de produccié determinades:

Employees fulfil occupational roles and, although these are
derived from the social relations of production and hence
are part-and-parcel of class relationships, it is their
occupations that constitute the basis for self-identity and
perscnal esteem as well as for any feeling of social
justice and egquity. It is because of this that occupational
interests are more evident than class interests in everyday
life, with the latter usually considered to be irrelevant
{Scase 1892, p. 21)

Aixd no vol Qir pexrd, que les identitats, valors, creences
i interessos dels individus no estiguin lligats a la seva
pertineng¢a de classe. Fins i tot el propi vot politic:

In shoert, therefore, not only does social class in the
objective sense of location within the social relationships
of production have a generally undiminiched sffect on
voting behaviour, but, furthermore, this is reinforced by
the effects of class identity and beliefs in the salience
of class processes to the structuring of modern British
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society. Neither the data on social mobility nor those on
self-assigned class support the contention of elass
dealignment theorists that 'the old classes have ceased to
be cultural communities, witness the decline in class
conscipusness and class loyalty'. To the contrary, classes
have not withered away, and class identities exert a
powerful influence on electoral cheoice. (Marshall et al.
1988, p. 228

La classe social i les relacions de classe continuen essent
caracteristiques rellevants de la societat capitalista dels
nogstres dies.

The antagonistic nature of this relationship generates
social classes that are characterized by differences in
their claims on economic rewards and employment conditions.
most importantly, these class relations express themselves
as contrel relationships; especially between those who are
responsible for strategic decision-making and others who
are subordinated and tightly controlled in the performance
of their work tasks.(Scase 1982, p. 23)

Aixd no wvol dir, perd, que moltes de les objeccions que
s'han fet al concepte de classe no siguin del tot pertinents. Un
dels proklemes centrals gue presenta el concepte és la
dificultat d'integrar les desigualtats per rad de sexe exigtents
en la nostra societat. Ho veurem seguidament.
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3.3. El génere i 1l1l'estructura social
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Acabem de veure les posicions més significatives respecte a
la composicid dels diversos grups socials existents a la nostra
societat 1 els problemes en definir les seves fronteres. En
aquest capitol, també seguirem incidint en la problemdtica de
definicié dels grups socials, perd des d'una nova perspectiva.

En parlar gobre els canvis ocorreguts al capitalisme
assenyalavem com un dels més significatiug la creixent
incorporacié de la dona al mercat de treball. La importancia
d'aquest fet s'ha vist ja reflectida en algunes de les
congideracions sobre les noves caracteristiques delsg grups
socials. Aquest, perd, no és el motiu d'aquest capitol, si més
no, no és l*unic motiu.

L'estudi de l'estructura social, en general l'estudi de la
societat, s'ha desenvolupat d'esquenes a un tret estructurader
fonamental per a la seva caracteritzacid: la divisid sexual de
la societat,

A totes les sgocietats conegudes, es clasgsifica als
individus segons el seu sexe: homes i dones. Aguesta identitat
sexual va acompanyada d'una identitat de génere, és a dir d'unes
determinades formes de comportament, de relacions, de papers a
desenvolupar en la societat, etc. A la nostra societat, sén dues
les identitats de génere existents: la masculina i la femenina.
Es per aixd, que hi ha una sdrie de comportaments, de valors i
dractituds que sén considerats masculins i que per tant han de
fer els homes i d'altres gue sén femening i corresponen a les
dones.

Alhora, a la nostra sgocietat, no es consideren els dos
géneres en igualtat de condicions, sén els espais socials del
génere masculi els que sén importants.

Aquesta diversitat de papers ha tingut una clara incidencia
a l'estudi de l'estructura social. La comprensid de 1'estructura
social s'ha centrat a l'estudi d'un dels espais considerat
masculi per excel.léncia: el mercat de treball, malgrat que la
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historia de la industrialitzacié no es pot explicar sense el
treball de les dones tant a 1l'ambit de la produccidé com a
l*ambit de la reproduccid.

Com déiem abans, la creixent incorporacié de la dona al
treball, ha donat un fort impuls a la consideracié del ganere a
l'estudi de 1l'estructura social, perd, de cap manera, aguest
fenomen esgota la magnitud de la incidéncia de la divisid sexual
de la societat a l'estudi de 1l'estructura social.

Ens proposem plantejar en primer lloc guins sén els
elements més significatius a contemplar a 1'estudi de
l'estructura social per incloure les desigualtats per rad de
genere. En segon llec, el paper fonamental gue juga la
consideracié del génere per establir un dels aspectes nés
rellevants a l'estudi empiric de l'estructura social: la unitat
d'analisi.
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3.3.1. @énere i classe social

El génere té una importancia cabdal a l'estudi de
l'estructura social. La seva inclusié com a varible estructural
generadora de desigualtats en la poblacid va acompanyada de la
reconsideracié d'una bona part dels supdsits fonamentals de
1'estudi classic de l'organitzacié social de les desigualtats.
Per tant ens enfrontem ara amb una problemdtica gue afecta
estructuralment a la definicid de classe social i a la
d*estructura social.

No tots els autors, perd, estarien d'acord amb agquesta
afirmacié, de fet l'estudi de l'estructura social, tant a nivell
tedric com empiric, ha wvigcut d'esquenes a la realitat de les
desigualtats sexuals existents en la nostra societat. Fet que ha
suposat que el cos central de les teories existents sobre les
clagsses socials no pugul explicar la posicidé de classe de les
dones més que d'una manera subsididria i que s'hagi acabat
identificant 1l'estructura social de les poblacions només amb
l'estructura social dels seus habitants masculins.

L'argument més comi entre els seguidors de la teoria
weberiana, ha estat que si les oportunitats de vida de la dona
no vénen determinades pel mercat laboral llavors é&s logic veure
aguests individus darrera les fronteres de la teoria de classe.

En el cas dels marxistes la posicié de classe de les dones
tampoc €s vista com inherentment problematica; les dones sdén
membres d'una classe si elles ocupen la posicid rellevant en
l'organitzacié social de la produccié, és a dir, la seva forma
particular d'opressié és vista com un reflex dels mnodes
economics dominants i dels models de dominacié que se li
agsocien.

Agquest apartat pretén €sser una petita mostra de 1'estat
actual de la qliestid. Enumerar tota la literatura produida no té
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massa sentit; per tant, de forma melt resumida, exposarem elg
que sén els grans temes centrals, pendents de resolucid, al
debat sobre gdnere i estructura social.

En primer lloc comengarem per explicar les respostes més
significatives que s'han generat davant la inclusié del genére a
l'estudi de 1'estructura social. En segon lloc, tractarem els
dos grans problemes que s'han plantejat: la interrelacidé del
génere i la classe social, i la reformulacid del concepte de
treball.

La discussié sobre aquests dos aspectes és la que obre el
cami per a un altre punt de discussié altament decisin per a
l'estudi empiric de les classes socials: la definiciéd de 1la
posicié de classe tant de les dones com dels homes, que wveurem
al segient capitol, el de la unitat d'anialisi a 1'estudi de
1'estructura social.

La incorporaciéd del génere a les teories sobre
egtructura social

En la sociologia, i també en les altres ci2ncies socials,
el tema del geénere ha estat llargament deixat de banda. 2ixd, ha
significat a 1'estudi de l'estructura social que la posicid de
les dones no hagi estat contemplada o ho hagi estat
subsididriament.

Les principals teories, a partir del classics, han tendit a
despersonalitzar 1l'agent, el qual en consequéncia apareix sense
génere, sense ra¢a, etc. Aquest tant &z el cas d'autors
weberians com Parkin, Lookwood i1 Goldthorpe, com d'autors
marxistes, Poulantzas, Carchedi i Wright.
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La llista d'Acker (1973) dels preceptes tedrics subjacents
en les teories d'estratificacié existents fins al moment &s molt
representativa del que ha estat el cos central de la disciplina:

-La familia és la unitat del sistema d'estratificacié.

-La posicid social de la famfilia egtd determinada per 1'estatus
del cap masculf de la 1llar.

-Les dones viuven en families.

-L'estatus social de les dones és equivalent al dels seus
marits.

-Les dones determinen el seu propi estatus social només quan no
estan lligades a homes.

-Les dones sén desiguals als homes en diferents aspectes i sén
avaluades diferentment en base al sexe, perd, aixd &g
irrellevant per a l'estudi de 1'estructura social.

A partir dels treballs, especialment de grups feministes,
al camp de la teoria en general i d'algunes incursions al camp
de l'estructura social sorgeixen noves formulacions tedriques a
partir de les linies tradicionals que integren, o ho intenten,
la problematica del génere a 1l'estudi dels grups socials.
Nosaltres en dibuixarem només les linies generalsl.

Ding del corrent weberid, la reflexid més comuna que s'ha
fet ha estat entorn al concepte d'estatus. Les oportunitats de
vida de 1les poblacions de les societats modernes estan
determinades per l'estatus -en el sentit estricte del terme-
principalment pel complex institucional de la ciutadania.

L'egtatug va lligat a la monopolitzacié de béns ideals i
oportunitats, 1 aquests monopolis socials donen els motius més
efectius per 1'exclusivitat d'un grup d*estatus. Les
oportunitats d'adguirir, disposar, beneficiar-gse de, les
qualificacions de canvi al mercat estan limitades per

1 per una bona eronologia de les diferents aportacions veure Abbot i
Sapsford (1987).
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estimacions dels valors socials, i aguest lligam ég molt més
evident al futur de les dones que no en el dels homes.

Amb aguests criteris es podria dir que les dones ccupen una
situacié diferent de classe perqué les seves cportunitats de
vida, incloent les seves oportunitats d'entrar al mercat del
treball laboral i a especifics tipus de feina, estan
determinades substancialment per limits de costumg i ideologia
(g1 no judicials).

Perd 1l'estatus que una dona adquireix o hereta d'un home
particular (o que ella mateixa adquireix) &és més significatiu
que l'estatus que comparteix amb d'altres dones en general,
contraposat al d'altres homes en general. Hi ha una altra rasd,
no menys important, per la qual homes i dones no constitueixen
classes socilals separades: la subjeccid de la dona a 1 'home
tendeix a donar-se en tots els contextos institucionals?.

Els tedrics marxistes gue no questionen cap dels preceptes
classics de la seva teoria de classes socials, es troben amb una
série de preguntes que aquesta no pot resoldre: sSén les dones
les majors components de l'exércit de reserva? Quin tipusz de
treball és el treball doméstic? Es un tipus de treball gque
contribueix a crear plus-valua o no? $én les dones treballadores
domestiques explotades pel capital o pels seus marits?

En canvi, es produeixen dues vies alternatives, dins del
marxisme, que si que aporten nous aspectes a 1'estudi de
1'estructura social: la del patriarcat i la dels sistemes duals,

2 pavid Lockwood (1986) diu "és una posicid d’'una ocupacié en la jerarquia
d'autoritat gue és decisiva per l'estatus i ne pel sexe de la persona gue
esta en ella. Aix® no vol dir gque sl sexe dels gque estan en aguestes
posicions neo tingui implicacions d'estatus, peré aguests efectes sén
marginals.® {p.21)
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El patriarcat considera gue les relacions de génere
constitueixen una forma diferent d'estratificacid de 1a
societat,

S'entén per patriarcat una estructura de relacions socials
en les quals els homes s6n privilegiats sistemiticament i les
dones sistematicament desprivilegiades en tots els contextos
socials. Agquest plantejament ddéna sentit a pensar les relacions
de génere com una forma d'estratificacié, i déna lloc a parlar
de situacions de génere, interessos de genere i conflictes de
génere.

Per tant, també é€s possible dir que les dones sén oprimides
pels homes com una classe, i les estructures patriarcals sén
geograficament i histdricament universals, precedint al
capitalisme 1 persistint en les anomenades societats
socialistes.

D'altra banda, la teoria dual de sistemes socials de
Hartmann (1932) intenta integrar la teoria marxista classica i
la teoria del patriarcat.

El desenvolupament capitalista crea els llocs per a una
jerarguia de treballadors, perd les categories marxistes
tradicionals no ens poden explicar gqui cmplira cada lloc. Les
jJerarquies de g¢g2nere i raca determinen qui omple els espais
buits. Génere, edat, raga, etc. sén vistes com a dimensions
independents que es tallen les unes a les altres, donant 1lloc &
una estructura de desigualtat complexa.

El problema amb agquest enfoc és que les societats no es
constitueixen sgobre dimensions independentg, i &s fonamental
esbrinar quines sén aguestes interdependdncies i com es
produeixen.

Aqui es planteja clarament el problema que esta subjacent a
tots els intents d'incorporar el g&nere a 1l'estudi de
l'estructura social: quin tipus de relacié es produeix entre les
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desigualtats originades pel sexe i les originades per la classe
social.

La interrelacid entre génere i classe socizal

La relaci¢ entre génere i classe social és un aspecte
fonamental per entendre l'estructura social Jde la nostra
societat.

Quina variable defineix la posicié dels individus en
l'estructura social, el sexe o la classe? Les desigualtats entre
estils de vida, oportunitats i recursos s'expliquen per ambdues,
cal fixar perd, gquina és la més important. Malgrat gque no es
nega l'existéncia d'ambdds tipus de desigualtats, hi ha
propostes tedriques de tota mena. A trets generals sdn treg les
linies principals: els autors que consideren que és la classe
1'element central; els que consideren tot el contrari i donen el
paper principal al génere; i els gue aporten visions en les que
s'interrelac¢ionen ambdds criteris al mateix pla explicatiu.

Al primer grup d'autors els podriem anomenar els clissics:
sén els qui moltes vegades segueixen parlant de 1'estructura
social sense prendre en compte la problematica del g2nere.

No sempre és aixi, perd. Per exemple Wright (1979) té en
compte la dimensié del g@nere, perd els resultats als que arriba
en la seva analisi el porta a considerar que &s la classe la que
defineix les desigualtats més importants entre els individus, i
que el geénere i la raga el que fan és entrecreuar aquestes
desigualtats.

No gaire liuny de la formulacid de Wright, estan Beneria i
Sen (1983} quan afirmen que és la classe social la que déna
forma a les desigualtats de génere:
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La posicidén de clase de la mujer estructura el significado
concrete que el género tiene para ella. las variaciones que
existen entre mujeres de diferentes c¢lases son fan
importantes para la posicidn social de la mujer como los
¢lementos comunes inherentes al hecho de ser una mujer
dentrc de una sociedad determinada. Segunde, la clase
define las relaciones entre las mujeres mismas. Es dacir,
la clase no es simplemente un mecanismo diferenciador gue
coloca a las mujeres en diversos comportamisntos sociales,
es una relacidén social antagénica que define, por ejemplo,
las relacicnes concretas de opresidén que existen entre las
empleadas domésticas ¥y sus patronas. También €&z una
relacidén antagdnica en términos mis amplios, porque va mis
alla de la relacidén de opresidén directa encarnada en el
servicio doméstico, Por ejemplo, las mujeres de diferentes
clases con frecuencia tienen intereses opuestos dentro de
organizacicnes socimles y programas de cambio social.
(Beneria i Sen 1983, p.98)

La visid contraria la donen autors com Westergaard i Resler
(1975). Al seu estudi sobre les classes en la sgocietat
capitalista arriben a la conclusié gue, actualment, en
l'estructuracié de les desigualtats socials entre els individus
tenen més forca estructuradora els atributs de sexe que no els
de classe social. Aquesta no és, perd, la linia majoritaria
entre els tedrics sobre les classes social. '

En tercer lloc, ens queden aquelles propostes 4'autors gue
al incorporar el geénere a l'estudi de 1'estructura social
conclouen que la dificultat en la comprensid del poder generador
de desigualtats d'ambdés es deu a la seva profunda interrelacid.

Per a Mann (1986}, Delphy i Lecnard (1986) i McDowell
(1990), aguest és un problema circular. No es pot donar més
importancia a una variable que a l'altra. Les desigualtats de
génere i de classe estan interconnectades i tant importants sdn
les unes com les altres.

Gender may cut across class; or gender and class may each
fractionalize the impact of the other. As both trends are
ocurring simoultansously, a more complex feorm of
stratification is now emerging. (...) None can be assigned
primacy, each has relevance for, and influences the shape
of, the others and the whele. Two points are quite clear,
however: stratification is now gendered and gender is
stratified. We c¢an no longer keep them in separate
socicological compartments. (Mann 1986, p.56)
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La indeterminacié al tipus de relacidé que s'estableix entre
génere i classe social ha portat a parlar a alguns autors de
l'existencia de classes socials definides Per les relacions
socials generades a partir de la divisid sexual de 1la nostra
societat. Aixo no vol dir gue es postuli als homes i a les dones
com a classes soclials, perd si a les mestresses de cagsa i als

marits.

Walby (1986) considera que les mestresses de casa i els
marits poden ser conceptualitzats com a classe, quan la clagse
social és definida en termes de diferents posicions de wmercat i
treball. Aixo no wvol dir, perd, que el gé&nere hi pugui ésser
reduit,

I am going to argue that housewives and husbands can be
conceptualized as classes, when class is defined in terms
of a distinctive work and market position, but that gender
should not be reduced to class. That is, whils husbands and
housewives are classes, women and men are not. (Walby 1986,
p-33)

Molyneaux (1979) també defensa aguesta postura. Per a
l'autora massa sovint es diu que les Jdiferéncies entre les
mestresses de casa sén massa grans per a incloure-les totes en
un mateixa classe. Perd, aixd, és mexament una diferdncia
quantitativa al nivell de vida, i no afecta la posicié de les
dones en les relacions de produccid en les quals estan posades.
La mestressa de casa casada amb un home de classe mitjana estd
eéncara enganxada en les mateixes relacions de produccid que la
que ho estd amb un treballador, cada una intercanvia el seu
treball pel manteniment d’'una forma indirecta.

Les dones com a mestresses de casa s6n explotades pel seu
marit i constitueixen una classe obrera. El treball domdstic
varia amb el temps 1 amb legs condicions de cada llar perd la
seva esséncia natural queda constant. Per tant, no és 1la
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quantitat de treball la que és important aqui, siné les
relacions socials en qué aquest treball és fet per les dones.

Perd, malgrat aixd, l'autora no creu gque sigul apropiat
designar a totes les dones com una classe. Alhora, no totes leg
dones sén mestresses de casa, i, per tant, no totes les dones
tenen una posicid de classe al modus de produccid patriarcal.

Algunes de les propostes d'aquesta corrent van més enlld.
Mann (1986) considera gue les dones constitueixen quasi
fraccions de classe dins de l'esguema de 1'estructurs social,
perqué el mecanisme segregador del sexe s‘ha convertit en un
mecanisme central de segregacid econdmica. Les donesg ocupen una
' buffer zone'’ entre els homes del seu propi grup de classe i
els homes de la classe que estd per sota d'aquests.

Segons aquest autor, dins 1'estructura social hi hauria els
seglents grups de dones: obreres no qualificades:
administratives i venedores; professionals lligades al mén de la
reproduccid; vidues, separades i divorciades.

Propostes com aguestes, malgrat gque pugui semblar el
contrari, no integren el concepte de génere dins 1‘'estudi de
l'estructura social, sind gque apliquen els raonaments
tradicicnals als dos tipus de poblacié: els homes i les donesg,
perd sense tenir en compte encara les interrelacions entre
ambdds.

Es cert que el génere g'ha convertit en un dels mecanismes
centrals de discriminacié al mercat de treball, perd aixd, no
significa que es pugui parlar de grups d'homes per una banda, i
de grups de dones per l'altra, en l'estructura social sense més
interrelacid.

El primer pas per incloure la dimensié del génere a
l'estudi de 1l'estructura social i a la definicié dels grups
socials implica tenir en compte la divisiéd sexual del mercat de

3 Veure Mann (1986), pp. 40-57
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treball. Anem a veure a continuacid algunes de les propostes,
que davant la realitat dels mecanismes de discriminacid sexual
existents al mercat, han fet un esfor¢ tedric per reformular els
parametres de classificacié de les ocupacions.

La reformulacidé de les classificacions ocupacionals

Un dels aspectes més importants de la critica feminista en
la teoria de classe, ha estat que la significaccid de 1les
relacions de génere en l'estructuracidé de la divisié del treball
no ha estat reconeguda.

La tesi de la centralitat del treball al camp de la
formacid dels grups en 1l'estructura social esta ampliament
acceptada:

Whatever their theoretical orientation, Ffew sociclogist
would dispute the centrality of the division of labour in
stratification theory. It is the major determinant of
social, economic and political inequality and a fundamental
souxrce of social conflict. Whether class is deemed to
originate in relations of production, market capacities or
life chanees and status, the work people do, the conditions
under which they do it and the rewards they receive for it

are the major variablez in class formation and action.
{MacBEwen 1986, p.154)

Perd, el génere no s'ha considerat important en la divisid
del treball per dues raons, malgrat que la segregacisé
ocupacional és un dels camps més importants en els que el génere
afecta a 1l'estudi de 1'estructura social:

-la divisié sexual del mercat de treball s'ha vist com a reflex
de la situacid social existent:

-la importancia donada a la concepcid naturalista del génere,
especialment per la funcid reproductora de la dona.
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La divisidé del treball é€s de central importancia per a
qualsevel intent de mapificar 1l'estructura de classes, i en una
soclietat capitalista de mercat, les relacions de produccid, i
1'operacié de les forces de mercat sén elements significants en
la seva estructura. Perd, l'impacte de les forces de mercat i de
les relacions de produccidé estan mediatitzades per d'altres
factors que poden no ser estrictament econdmics, i entre els més
importants d'aquests estd el génered.

La divisid sexual del treball és probablement la divigid
del treball més universal, encara qgue la seva natura concreta
estd subjecte a considerables variacions:

Lockwood (1986)°% té rad guan argumenta que és la posicid en
una ocupacié, meés que el sexe de l'individu, el que és el
determinant del gseu estatus; el que nc té en compte pero, és gue
l'estatus de l'ocupacié estd sovint influenciat decisivament pel
génere dels individus que 1'ocupen.

In short, however 'social class' has been defined
theoretically (i.e. with reference to producticon,
ownership, and/or market forces); it is not possible,
empirically, to study the 'classes’ so defined in isclation
from the other factors which structure the occupational
division of labour as a whele. (Crompton 1589, p. S573).

El genére afecta no només al tipus de treball que la gent
fa, sind també al tipus de recompensa que rep per el treball en
questid.

1 g génere no és l'Unic factor estructurant de la divisis del treball en
una societat particular. Tant com el mercat i les relacions de produceid,
un pot mencionar atributs individuals com 1l'&tnia o l*edat, i factors
socials, incloent la preséncia o abséncia de llegats histérics de
rarticulars estat/pacions; factors politics com el suport de l'estat per
inddstries clau i 1'expansidé de serveis de benestar, la forca dels
sindicats i les agrupacions professicnals.

3 Veure Abbot i Sapsford (1987).
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Throughout, the analysis usss exactly the same formal
criteria -autheority position, occupational credentials,
property ownership- for defining and operationalizing the
clasg location of the jobs of men and women. This may be
problematic. (Wright 198%b, pp. 46-47)

La consideracié sistemdtica del génere ha fet que es posés
en dubte la capacitat de les classificacions actuals
d'ocupacions. Tres sén els problemes principals en aplicar una
classificacidé dissenyada per ocupacions d'homes per categoritzar
el treball de les dones:

-la situacidé de mercat dels homes en ocupacions gque tenen
organitzacions sindicals fortes poden ésser molt diferents de
les de les dones en les mateixes ocupacions;

-les ocupacions qualificades tendeixen a ser identificades pel
fet gue els seus membres han passat per un aprenentatge, una
manera d'entrenament ocupacicnal gue és inusual per a les dones:;

-ocupacions com la de treballs d'oficina i secretariat, i també
treball de servels personals, en els gquals Pocs homes egtan
ocupats, tendeixen a ésser classificats sense diferenciar entre
treballs amb forga diversitat de qualificacid. _

Les respostes a la problematica han estat basicament de
tres tipus: l'inclusié de canvis perd sense canviar els supdsits
centrals de les classificacions existents; la creacidé de dues
escales paral.leles de classificacidé; i la necessitat de
reformulacié del propi concepte de treball.

Ding del primer grup, els autors pensen que no cal
introduir cap modificacié ni en les escales de classificacid del
treball ni al propi concepte. Siné que el que s'ha de fer és
definir la posicidé no només en termes de posicid en 1l'estructura
ocupaciocnal sindé també en termes de posicié al mercat de
treball, 1 que aquestes dues classes de divisié, tot i el
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properes que s6n, donen diferdncies analitiques importants. Per
posicidé de mercat entenen la possibilitat d'obtenir diferents
tipus de treball. Per posicié en l'ocupacié, 1'absdncia o la
preséncia al mén laboral.

La posicié de mercat és un determinant enormement important
de la formacié de col.lectius amb la base de posicions comunes
al procés productiu, amb els seus corresponents estils de vida,
pautes d'associacid, orientacions sdcio-politiques i modus
draccid.

La posicid de treball al mercat no defineix la elasse perd
s{ que és una determinant de la formacié de classe, i la dona é&s
una no privilegiada del mercat de treball.

Dins de la segona via, ens trobem amb autorg com Dale et
al. (1985), Prandy (1986) i Mann (1986) que consideren que una
analisi satisfactdria de la posicié de les dones en 1'estructura
ocupacional només pot ser duta a terme fent servir
classificacions separades per a homes i dones.

Fer a Mann existeixen a la nostra societat dues
classificaccions del treball paral.leles segons el sexe dels
individus. Posa l'exemple gque la proletaritzacid dels
treballaders administratius no ha estat tal, siné que el que ha
fet la professid és feminitzar-se. E1 génere, per a aguest
autor, "ha evitat la proletaritzacié mitjancant la divisid
sexual entre ells i per tant donant diferents significats
socials a les qualificacions d'ambdés grups®S.

Les ocupacions d'homes i dones no es poden combinar amb el
mateix significat en una mateixa escala. Els seus treballs sdén
diferents perqué les possibilitats d'ascendir a la feina no sén
les mateixes.

En canvi, la tercera via, englova un conjunt de propostes
que consideren que cap de les solucions anteriors &s iddnia per

6 veure Mann (1986).
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explicar la posicidé de les dones en l'estructura social i gue el
gue cal és la reformulacidé del concepte treball fet servir fins
a les hores.

Even when a woman is not in paid emplovment, and therefors
has no Jdirect relationship to the labour market, this
should not be regarded as excluding her from the
stratification system. Rather., it means that occupation is
not an appropriate basis in which to classify her, and taht
a more salient basis which incorporates the wvalue of
unwaged labour in the home needs to be developad. (Dale et
al. 1985, p. 388)

La majoria dels autors que proposen o apunten la necessitat
d'una reformulacid del concepte de treball sén aquells que
prenen en consideracié no només el treball productiu sind també
el reproductiu. Ho fan, perd, de maneres diferents.

Autores com Crompton (1986) i Siltanen {(1986), posen de
relleu la importancia de les responsabilitats doméstigues en
l'estructuracid del treball, perd no parien d'un nou concepte de
treball,

Cal contemplar el treball en les dues esferes, la piblica i
la privada, exposa Crompton (1986)7, en una investigacié molt
interegsant sobre la contribucid de les dones a la classe dels
professicnals: els homes casats amb dones que treballen es veuen
en desavantatge en la seva carrera davant d'aguells la dona dels
quals no ho fa.

La comprensid del treball dels homes, diu l'autora, no serad
correcta si no es té en compte la contribucié de la dona en
l'esfera piblica i en la privada. L'analisi de classes hauria de
buscar 1l'adquirir sistematicament una comprensié de 1la

interdepend&ncia de les dues esferes de la wvida social i una

7 Veure Crompton pp. 119-137.
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sengibilitat de la natura canviant de 1la relacié entre les
duast.

D'altres autores com Beneria (1981), Stacey {1986), Daune-
Richart (1986) i Torns (1991), fan un pas més endavant i
proposen clarament la deficiéncia del concepte de treball
classic i la necessitat de la seva nova definicid.

En general remarguen la importancia del treball reproductiu
en la localitzacié d'estatus social i en les cportunitats de
vida dels individus. Cal c¢onstruir un objecte de treball
professional i doméstic que funcioni per als homes i per a leg
dones. Es molt important explicitar quina és la relacid entre
treball pagat i no pagat per entendre la posicid dels individus
en l'estructura social.

Per & Beneria (1981l) hi ha un contrasentit en la definicig
del que es considera treball o no: el treball reproductiu fet
per membres d'una familia a legs seves propies cases no s'inclou
en la descripcidé dels ocupats, perd el treball fet pels membres
d'una familia ajudant al cap de famflia en 1la seva ocupacid si
que s'inclou. Aguest tipus de consideracid, a més de deixar fora
el treball reproductiu, deixa molt del treball no reproductinu
fet per les dones fora del concepte treball.

El seu argument central és que qualsevol conceptualiitzacid
de l'activitat econdmica hauria d'incloure la produccid d'ambdds
valors el d'ds i el d'intercanvi. El treball actiu hauria de ser
definit en relacié a la seva contribucié en la produccid de béns
i serveis per a la satisfaccid de les necessitats humanes, I en
Ereu dues conclusions: la importancia de veure la llar COom una
col.lectivitat conflictiva, i que les esferes piblica i privada
estan interrelacionades i interactuen.

® Un tema paral.lel que s'ha comencat a explorar és el de com el privilegi
masculi en 1'estructura ocupacicnal ss basa en la divisié del treball
doméstic. (Delphy i Leonard 1986; Crompton 1986; Marshall et al, 1989).

114



La manera en gque la divisidé social del treball és
conceptualitzada només té en compte l'ambit piblic, ignorant les
ocupacions de treball reproductiu i a les mestresses de casa.

L& separacid que s'ha produit entre les dues esferes és la
que esta a les arrels del tractament asimétric donat ‘a diferents
tipus de valors productius d'Us. Aquesta asimetria ha provocat
que no es vegl que tant les activitats de subsisténcia com les
doméstiques contribueixen a l'estil i al nivell de vida dels
individus, de tots els individus, no només de les dones.

En definitiva lo gue se pretende es no mostrar el trabajo
de hombres y mujeres como objetos de estudios separados o
ho mostrar Unicamente la actividad femenina por ausencia en
relacién a las presencias masculinas. Ya que en efecto, la
demanda de wuna reconceptualizacidn del trabajo wva
intimamente ligada a unas nuevas necesidades de medicidn.
Un punto ésta en el que debe irse més alld de la critica a
las estadisticas laborales oficiales no sélo para reclamar
su perfeccionamiento técnico. Deben en este zentido
priorizarse las mediciones de los diverscs tiempos v de los
diversos contenidos y ocupaciones, tanto en el &mbito
productivo como en el reproductive, sea cual sea el sexc de
quienes lo llevan a cabo. (Torns 1991, . 86)

Aquest plantejament tedric i empiric ha produit un
questionament no només de la manera en qué la classe de la dona
és definida siné també de la manera en qué l'estructura de
classe es conceptualitza. $'ha fet patent gque no és suficient
considerar només les ocupacions al mén péblic del treball pagat
com a significants per a la definicid de 1'estructura de clagses
d'una societat.
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A tall de conclusid

Ni els homes ni les dones, ni els marits ni les mullers,
formen classes per elles mateixes ni en elles mateixes. FE1
mecanisme de Iformacid dels grups socials no és un mecanisme
sexual, tampoc és asexuat. Posar els individus en classes
socials segeons el seu sexe és no fer una revisid profunda dels
principis sexistes subjacents en la teoria de l'estratificacid
social.

El primer pas a fer és clarament la reformulacid del
concepte treball, denada la centralitat de les ocupacions en la
definicidé de classe social. E1 problema és, perd, que encara &s
un camf{ molt nou i cal treballar a fons tedricament per poder
trobar indexs de mesura adeguats. Com assenyalen Abbot i
Sapsford (1987):

We accept that there are many problems with the existing
class scales and the ways in which individuals are
allecated to a class position. We are not yet convinced,
however, that any of the alternative scales developed to
date have solved these problems ( though the scales
developed by Roberts and by the S$Surrey Group look
promising). (Abbot i Sapsford 1887, p. 31)

Alhora, per acabar de situar en la seva perspectiva
correcta el paper del genere cal reformular un dels aspectes
fonamentals de la investigacidé empirica de les classes gocials:
la unitat d’analisi a l'estudi de l'estructura social. Cal gue
no seguim conceptualitzant des d'un mén d'homes per analitﬁar un
nén de dones i homes, i el que fem és situar les dones en ell
des de la seva Unica perspectiva.

1lle



3.3.2, La unitat d'analisi en 1l'estudi de 1l'estructura
socilial

Estretament lligada a la polémica scbre la incorporacid del
génere en l'estructura social estd la poldmica sobre 1'ds de
l*individu ¢ la llar com a unitatr d'andlisi.

Dues sén les maneres de situar la classe social dels
individus: segons les caracteristiques dels propis individus o
segons les caracteristiques de la llar, perd enteses aquestes
tradicionalment, com les caracteristiques del cap de familia.

Els avantatges que presenta el plantejament familiar és que
permet col.locar a tots els individus en 1'estructura social
gracies a2l seu lligam amb un cap de familia. En canvi, les
propostes basades en l'individu com a unitat d'anilisi acaben
analitzant empiricament 1l'estructura soccial parlant només
d'aquells individus lligats directament al mdén del treball
remunerat. D'aquesta manera, el primer grup, i no l'tnic, que
queda fora de 1'estructura social é5 el de les dones casades que
no estan al mercat laboral. Grup prou nombrés a la nostra
societat.

De fet, entre aguestes dues postures, la individual i 1a
familiar classica, es pot dir que la divergéncia practica no es
tan gran pergue ambdues acaben basant-se en 1'individu, donat
que tradicionalment la llar ha vingut essent representada per
les caracteristiques del cap de familia.

Amb la introduccid del pensament feminista es produeix un
gran debat en aguest ambit que arrenca de les consideracions
fetes al capitol anterior. Debat gue eg céntra especialment en
la llar com a unitat d‘andlisi i gque de rebot genera propostes
prou interessants en la dualitat tedrica individu/llar.
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A partir dels anys sgetanta el tema més controvertit ha
estat el model familiar empleat per Goldthorpe! bagat en la
posicié del cap de familia com a representatiu de tots els geus
nembres, especialment pel que fa al paper de les dones en la
posicid social de la familia.

En aguest capitol comengarem per explicar les propostes més
novedoses gue prenen per punt de partenca 1'individu perd no
obvien la problematica dels membres de la poblacid, especialment
les dones, que estan fora de les relacions de produccié.

En segen lloc, farem un breu esbds de la intensa polémica
gue s'ha generat entorn del model familiar tradicional.
Assenyalarem les propostes més suggerents gque han sorgit,
principalment, a partir de la corrent feminista. cal dir que el
punt de vista convencional segueix tenint defensors. Uns
convenguts tedricament, altres per manca de propostes prou
solides que el substitueixen.

L'individu com a unitat d'andlisi

El problema principal de fer servir 1’individu com a unitat
d'analisi és que no tots els individus poden ésser col.locats en
l'estructura social de forma directa. Els que més han treballat
per aguesta via han estat els tedrics marxistes i les regpostes
han estat diverses.

D'una banda, hi ha tedrice com Cutler (1977) que argumenten
que determinades posicions de 1'estructura social no tenen
posicid de classe i1 que aguestes s'han de definir com a
posicions fora de les relacions de clase. Raconament que si es

1 polemica a la revista Secioloay.
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vol fer una explicacidé comprensiva de 1'estructura social no
porta enlloc, perqué segueix deixant una bona part de 1la
poblacid sense classificar.

En aguesta mateixa linia, a partir del pensament feminista,
han sorgit dues vies diferenciades de treball:

-situar a les dones al sistema de classes per la seva propia
feina pagada, sense referéncia a la llar, assegurant gue totes
les dones sén tractades iguals independentment del seu estat

civil;

-situar a les dones en el sistema de classes tant per la seva
feina pagada com pel seu paper en la feina doméstica impagada,
linia que ha anat acompanyada de tota la polémica en la
definicié del terme treball i de 1l'adeguacid de les escales de
classe existents per situar leg ocupacions de les dones en la
jerarqguia d'estratificacid, que hem vist al capitol anterior.

Els resultats de la primera, encara gue no els
plantejaments, no s'allunyen massa de la linia proposada per
Cutler. Es cert que s'incorporen solucions com ara classificar
als individus per situacions laborals passades si no existeix
lligam actual amb el mén del treball. Aquesta segueix essent,
pert, una solucidé parcial.

Hi ha forca autors en aquesta corrent gue fan propostes
interessants a favor de 1l'individu com a wunitat basica i
argumenten que les posicions de classe han de ser definides per
la propia ocupacié de 1l'individu (Stanworth 1984; Dale et al.
1985). Perd, ara per ara, aquestes no permeten avancar massa en
la investigacid a nivell empiric.

Alhora, malgrat que el tema de la dona és central al
problema, no esgota tota la problematica, ja que cal trobar una
solucié comprensiva per a tots els casos que no sén copsats
mitjancant el mercat:
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These¢ problems are not problems of gender; they are the
problems of incorporating the economically inactive, those
who have a transitory participation in the labour market,
those whoe have interrupted careers, those who are
intragenerationally downwardly mocbile, and thogse who live
in a household of which they are not the head. (Abbot i
Sapsford 1987, p.32-33)

Tenen un interés especial 1les propostes sobre el
posicionament dual dels individus en l'estructura social, totes
elles amb diferéncies importants, d'autors com Wright (1989b),
Walby (1986) i Mann (1986):

(...} married woman have a dual e&lass-position in
possessing both a clags pesition derived from their paid
work and a class location as housewives in relation teo
their huskands. Married men likewise have a dual class-
position: one from theirwaged labour and one from their
poaition as husbands in relation to their wives. (Walby
1986 p. 39)

Per a il.lustrar-les ens centrarem en la proposta de Wright
que és la més elaborada de totes i també la més lligada a un
esquema de classe validat empiricament.

Wright pren, en les seveg investigacions, com a unitat
basica d'andlisi de l'estructura social 1'individu, perqué el
seu interes és situar als individus en legs posicions de
l'estructura social a partir de les relacions de produccid. E11
mateix reconeix que en tota la seva anilisi no ha mencionat el
problema de les posicions que no gqueden definides per les
relacions socials de produccid i que ell enumera de la seguent
manera: mestresses de casa, estudiants, pensionistes i aturats
de llarga durada. I, fins i tot, per a ell, en aquest grup s‘*hi
podria incloure els que ocupen els llocs de treball dels
aparells administratiu i repressiu de 1'estat.

Aixi i tot, el propi Wright reprén el tema dels "non-
holders®2 i 10 anys després del seu primer model d'andlisi fa

2 Delphy i Leocnard (1986) p. 73:
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una proposta per integrar-lcos sense deixar de considerar com a
unitat d'andlisi 1'individu i les relacicns de produccié com a
definidores de les posicions estructurals. Aguesta eg pot
congiderar una de les propostes més argumentades dins d'agquesta
linia de pensament.

Wright recolza ltopcié individual per sobre de la familiar
amb els seglents criteris gue exposa com a critica al
plantejament de Goldthorpe:

~Encara que tots els membres de la familia es puguin beneficiar
de tots els ingressos portats a la llar, d'aixd no es desprén
que tots ells comparteixin uns interessos unitaris i
indiferenciats respecte aquests ingressos.

-Entén de manera molt estreta el gue sén els interessos de
classe. El fet que comparteixin ingressos no vol dir que tinguin
els mateixos interesscos de classe, ni per comencar els mateixos
projectes per a aquests ingressos.

-No &z inherent que sén les families i no els individus els gue
sén mobilitzats a la lluita de classes.

-Que el desti econdmic de la familia sigui més dependent  dels
ingressos per la feina del marit no vol dir que la posicid de
classe de la familia hagi d'ésser exclusivament definida per
agquesta feina.

Per a Wright el nivell elevat de divorcis en les societats
capitalistes contemporanies sgignifica que per a moltes dones en
la forga de treball la seva feina constitueix una classe en
l'ombra (shadow class), la classe que ocuparan si es produeix la
dissolucidé matrimonial. A més, hi ha prou evid@ncies que la

The refusal to acknowledge obvious inequalities in the family, and
especially diferences between holders i non-holders of class pesitions,
results not only in the ‘omission of wemen* (which classical theorists
might not <are too much about), but also in the misrepresentation of
‘class' life-chances, life-styles, patterns of association and socio-
pelitical orientations, which they certainly do care about.
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proporeid d'ingressos portats a la llar per la dona afecta a la
seva capacitat d'exercir poder a la familia.

A partir d'agui repren la problematica que havia deixat
apuntada en les seves primeres investigacions:

The material interests of flesh-and-blood individuals are
shaped not simply by such direct, personal relations to
productive rescurces, but by a variety of other relations
that link them to the system of production. In contemporary
capitalist societies, these include, above all, relations
to cther family members {both intra- and
intergeneraticnally) and relations to the state. I refer to
such indirect links between an individual and productive
resources as mediated relations, in contrast te the direct
relations embodied in the individual's immediate job and
pexrsonal ownership of productive resocurces. (Wright 198%b,
p. 41)

L'interés de Wright rau en poder explicar els interessos de
classe de les mestresses de casa, els aturats, els pensionistes
i els estudiants, els quals quedaven fins ara fora de la seva
andlisi. Per a ell aquests interesscs es podran entendre a
partir d'un conjunt de relacions no productives entre les quals
les relacions socials a les families constitueixen una font
crucial. A aqguestes relacions de classe les anomena relacions de
classe mediades.

The material interests of flesh-and-blood individuals are
shaped not simply by such direct, personal relations to
productive rescurces, but by a variety of other relationsg
that link them to the system of production. mediated class
relations alsc loom large in understanding the class
interests of housewives, the unemployed, pensioners,
gtudents. In each of these cases, an adegquate picture of
their e¢lass interests cannot be derived sgsimply from
examining their direct participation in the relations of
production. (Wright 1%8%b, p. 41)

L'estructura de c¢lasses, llavors, ha de ser entesa com
congistent de la totalitat de relacions de classe mediades i
directes. Aixd implica gue dues estructures de classe amb
idéntics models de relacions de classe directes perd amb
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diferents relacions de classe indirectes han de ser considerades
com a estructures socialgs diferents.

Patterns of daily Production-centered
work interactions class experiences
DPirect
class location Class
identity
Material class Consumption-centered
interests clagg experiences
Mediated

class leocaticn

Font: Wright {1%83%b), p. 59,

Wright considera que aguest nou plantejament és més valudg
perque la parella de relacions de classe directes i mediades
ofereix una manera especifica de lligar una andlisi de classes
marxista a una analigi de relacions de génere sense subsumir
1*dltim zl primer.

El problema és, reconegut pel propi autor, gque el
desenvolupament de la teoria en aguest sentit el porta a restar
operativitat analitica al seu model:

The xisk in adding this kind of complexity to class
analysis is that the concept of class structure becomes
more and more unwieldy. The simple, polarized image of
class structure commtained in Marx's theoretical writings
has enoxmous polemical power and conceptual clarity. A
concept of class structure that posits contradictory class
locations and complex combinations of direct and mediated
class relations may, in the end, add more confusion than
analytical power. (Wright, 198%b, p. 62)

La manca de respostes amb qué ez troba Wright, es deuen a
qué el problema del génere especificament no es pot incloure com
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un aspecte addicional a tractar per estudiar lregtructura
social, sind que cal que aquesta problemidtica formi part de tots
els supdsits tedrics i anmalitics de partenca per a 1'estudi de
la mateixa.

Aquesta mateixa problematica és la que tampoc vesol la
visid cléassica del model familiar com a unitat dtandlisi.

La llar c¢om a unitat d'analisi

Leiulsfrud i Woodward (1987) resumeixen aix{ el gue ells
anomenen “l'aproximacid c¢onvencioconal"3, és a dir, l'enfoc
familiar basat en el cap de familia, en un dels seus articles
protagonista de la polemica amb Goldthorpe?:

-la familia és la unitat basica d'andlisi i el cap de familia é&s
el que determina la seva poscid en l'estxructura de classes:
-l'argument assumeix gque la familia actua com una unitat
homogénia en 1l'estructura de classe;

-les dones no estan ben representades al mercat de treball, i
aixd implica que el patrd d'ocupacid de les dones casades és més
probable que estigui c¢ondicionat per la classe del geu marit que
estigui determinat per ella mateixa.

D'aquest enfoc, en resulta una andlisi comprensiva de
l'estructura i experiencia social, que de bon principi exclou el
50% de la poblacié. aAlhora, la part de la poblacid que si que
inclcu, cobeeix a unes caracteristiques peculiars de sexe, edat i
activitat en relacié al mercat de treball. Per tant, per als

3 Leiulsfrud i Woodward {1987), p.393.

4 veure polémica a la revista Soc¢iglogv.
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critics d'aquesta postura, la visié de l'estructura de classe
obtinguda no és només parcial i sesgada, siné homogeneitzadora.

De les principals critiques, se'n poden fer tres grans
grups:

-la manca de validesa empirica en la gque es recolzen els
supdsits basics de l'enfoc; '

-la ignorancia de l'abast de la participacidé de les dones en la
forga de treball;

-la no contemplacié de la particularitat dels casos en qud les
dones sén caps de familia.

El treball de Britten i Heath (1983} conclou que les llars
s6n les unitats d'andlisi per l'estudi de 1'estructura social,
perd la seva posicid no estd només determinada per 1'home adult
siné també pels recursos de tots des, marit i muller.

Alhora, aquests autors sdén conscients dels miltiples
problemes de clagsificacié que comporta assumir aquest fet. Per
exemple, els mateixos Britten i Heath mostren la frequdncia i
importancia de les families pertanyvents a més d'una classe
(cross-class families), en les quals, per exemple, una dona amb
un treball no marnual rutinari esta casada amb un home que té un
treball manual. Diuen que aguest tipus de llars ha d:égsser
considerat com una categoria en ella mateixa, donat que com al
cas de l'exemple aquesta llar no pot ésser congiderada només
classe treballadora.

Considerar, perd, les llars o families que pertanyen a més
d'una classe (cross-class) com a un grup a part no soluciona el
problema, donat que aquesta nova categoria presentari una gran
diversitat interna. Per tant, el problema segueix estant en com
classificar-les.
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Women's participation on the labour market has implications
for all families, whether <class hemogeneous or
haterogeneous. Further, families with partners in different
class positions, cross-class families, are not merely ‘'an
artefact of an appropiate mode of categorisation', but a
significant element within the c¢lass structure. .
(Leiulsfrud i Woodward 1987, p. 394)

Mentre assumim que només un dels membres de la familia esti
plenament ocupat no hi ha problema -tots els membres de 1la
familia sdén assignats a la posicid d'aguest. Perd, que fem quan
considerem la llar en el seu conjunt i les posicions dels seus
membreg sén diferents?

Les propostes sén diverses 1 el debat melt ric, perd les
solucions operatives sén dificils i de diversa naturalesa.

La posicié de classe dfuna familia ha d'indicar com 1es
posicions dels membres de la familia al sistema de preoduccid es
refilecteixen en la situacid de la familia. Aixd suggereix que la
posicid de classe de la familia no ha drestar basada en un codi
independent, £inéd feta en funcid de les ccupacions deles membres
individuals o preferiblement les posicions de treball.

Vol dir aix® gue s'ha de deixar que totes les posicions
dels membres de la familia influencien la posicid de classe de
la familia? Probablement no. Per exemple, la d'un. fill que
estigui estudiant a la universitat i temporalment agafi una
feina a hores de dependent de botiga.

Fing aqui hi ha acord. S'identifica a cada famflia el nucli
format per la parella i és a partir de la situacié de treball
d'aquests membres que es forma la posicid de classe de 1la
familia.

The primary generation of the family should be the one
vhose menmbers have the main responsability for the family's
econemy and its dwelling. In nearly all families such a

generation can be identified without problems. (Erikson
1984, p. 503)
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A partir d'aqui es plantegen maneres alternatives de fer la
clagsificacié de les posicions dels dos membres de la parella.
Les opcions e€s mouen entre:

-decidir d'una manera ¢ altra que un dels membres és el cap de
familia

-1 'home

-2l que més guanyi dels dos
-fer combinacions amb les dues posicicns.

Aquesta darrera opci¢ és la més rica, perd també la més
problematica.

Graetz (1901) ha escquematitzat les diferents situacions gue
exigteixen a l'hora de fer una so0la escala a partir de les
posicions dels dos membres de la llar:

~-famflieg amb un sol membre remunerat o families amb dos membres
-les families amb dos membres poden dividir-se entre les que sdn
homogeénies {marit i muller ocupant la mateixa posicid de
classe) i les ¢que sén heterogénies o cross-class.

-les families heterogénies es poden dividir en les tradicionals
(home ocupa una posicié superior) i les no tradicicnals en les
que l'ocupa la dona. Aquestes darreres sén les que provoquen més
diferéncies segons si fem una analisi des del punt de vista
convencional ¢ no.

Types of Family Class location

Families

Single-earner Dual-earner

class homogensous class heterogenesuse

. Traditional Non~Traditional
Font: Graetz (1991}, p. 103.
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El requeriment basic per desenvolupar una classificacid
comi és un senzill creuament de les experid&ncies ocupacicnals de
la parella.

D'aix® surgeixen dos tipus de problemes. En primer lloc,
estan elg problemes de classificacid . Es a dir, com decidir
guina c¢lassificacié ha de ger utilitzada per gdefinir les
categories marginals de posiciéd de classe a la taula resultant
del c¢reuvament entre les dues posicions.

En leg recerqgues, han estat dues les estratédgies
principals adoptades. La primera é&s fer gervir una clasgificacid
de posicions ocupacionals com la classificacid del Registrar-
General, escales de classe social o nivells d'estatus (Britten i
Heath 1983; Mcrae 1986; 2abbott i Sapsford 1987). En molts casos,
aquestes classificacions extenses s£én reduides en torn a
distincions al voltant d'un sol punt tal com el de la divisid
entre manual i no manual. Les quals han d'ésser evitades perqué
les critiques sén moltes (Goldthorpe et al. 1980; Steward et al.
1980;: Wright 1989¢)

Com una alternativa, alguns estudis han adoptat una forma o
una altra del model de classes de Wright. Encara que aguest
esquema deixa fora molts dels problemes anteriors, encara no hi
ha acord en quin tipus de classificacié ge n'ha de derivar.

Aquest primer tipus de problema té més a veure amb la
definicié de concepte de classe que no pas més prdpiament amb la
polémica de la unitat d'analisi. Per tant, no hi entrerem a
fons.

El segon conjunt de problemes si que és fonamental per a
aquesta part de l'analisi. S6n el que Graetz anomena problemes
de composicid: determinar guines cel.les amb una classificacid
comuna son homogeénies i quines heterogénies, independentment que
es faci servir un tipus © un altre de classificacid. D'una
manera planera, com fer la "mitjana" entre posicions diferents
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de classe dins la parella. Aqui les estratégies de les recerques
difereixen agudament.

Si seguim amb el simil de la taula de doble entrada - molt
aclaridora~, la solucié més senzilla és tractar les cel.leg de
la diagonal com a homogénies i les altres com a heterogdnies.

ife’s Class . j
Husband's
Class .

Class ¥ |Class II|Class III |Clazs IV

HH

HH

HH

Font: Graetz (199%1), p. 107.

Aguesta linia adoptada entre d'altres per Leiulfsrud i
Woodward (1987), segueix un criteri massa rigid i crea anomalies
tant als casos d'heterogenitat com als d'homogeneitat. Per
exemple, si un autdnom estd casat amb un petit empresari, é&s
classificat com heterogeni igual gue un industrial amb un
treballador de la indastria.

Els propis Leiulsfrud i WoodwardS sén conscients d'aquest
biaix, i, per aixd, adopten la norma de només classificar com a
heterogénies les fam{lieg on un dels dos components rertany a la
classe treballadora. Ara bé, tampoc fan servir mecanismes per
distingir entre les combinacions de treballador/classe mitjana i

5 Leiulfsrud i Woodward (1987) (taula 3B), p. 399.

129



treballador/empresari, situacions que no es distingueixen entre
elles en lrandlisi final,

Per alguns autors, Wright ha resolt millor el problema al
definir fraccions a les classes {empresari i petita burgesia
d'una banda i managers experts, no experts i no manager experts
de l'altra} com a homogenis. Per tant, el seu model de sgis
clagses es redueix a tres grans grups de classes amb el proposit
de classificar families: empresaris, classe mitjana i classe
treballadora. Una altra sclucid similar és la feta servir per
Marshall et al., (1989)%, els quals redueixen les vuit categories
de Goldthorpe en tres grans combinacions : classe de serveli,
intermedis i la classe treballadora.

Perd, mentre que aquesta estratégia de l:agrupacié evita
les anomalies més obvies de les solucions anteriors Provoca una
gsérie de problemes nous. Primer no considera si pertinences a
diferents fraccions de classe sdén en realitat homogénies: per
exenmple, un de la petita burgesia i un gran empresari. Segon, no
dibuixa diferencies entre nivells d'heterogeneitat: per exemple,
un treballador qualificat i un expert que no sigui directiu
tenen még en comi que els empresaris i els treballadors sense
qualificacié.

Per tal com apunta Graetz, malgrat que aguestes propostes
aporten més flexibilitat a la classificacid, seguelixen sense

solucionar el problema de la heterogeneitat:
Although combinning class fractions helps overcome some
problems of composition, it does not zresolve problems

associated with degrees of heterecgeneity. (Graetz 1581, p.
108)

En general, aquestes anomalies de composicid tenen
principalment dues consegiidncies no desitjades:

Gveure Marshall et al. (1989), p.68-70.
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-El nombre de les families cross-class {amb membres en posicions
de classe diferents}) s'estima incorrectament quan parelles en
similar, perd no idéntica posicié de classe, es considera que
sén homogenies o heterogénies respecte a la classe.

-Les diferéncies entre les families poden ser diluides quan
parelles en diferents posicions de classe sén classificades de
la mateixa manera que parelles en realment posicions de classe
oposades.

Per tant, es fa necessari adoptar nous elements per tal de
distingir diferencies dins del conjunt de llars classificades
com heterogénies,

El propi Graetz proposa un nou model per resoldre les
diferéncies d'heterogenitat basat en el segon model de classes
de Wright.

De forma resumida, el model és el seglent. Primer, com en
d'altres aproximacions, la diagonal és classificada com &
homogenia. Leg de fora de la diagcnal, perd, en cada gran grup
de classe sén anomenades "class compatibles", gue son parelles
amb similars pero no identiques posicions de classe. La resta
son les situacions d'heterogeneitat perd, gque alhora, estan
dividides en dos tipus: les de classes barrejades i les ge
classes oposades. Aguest darrer grup, estd reservat, segons
l'autor, només per combinacions d'empresaris i treballadors. Els
d'abans sén la resta de combinacions tret d'aquestes.

The key feature of this classificatien is that it allows
for diferent degrees of class hetereogeneity within
families, and separate decisions can be made as to whether
to treat diferent class fractions (for example, emplovers
and petty burgeoisie or expert and non-expert managers) as
homogeneous cr heterogeneous. In addition, the
classification of heterogeneous families inte traditional
and mnon-traditional types still follows standard
procedures. Cells above the main diagonal are traditiocnal
cross-class families while those below are non-traditicnal.
Moreover, in examining crogs-class families a separate
decision can be made as to whether teo forsus on class
cpposing combinations only, or any heterogeneous
combination wherther class compatible, mixed or opposing.
(Graetz 1991, p. 110}
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Wife's Class

Huskand's Non- Non-
Class Petty ExXpert Expert Manager skilled Routinge
Enployer Bourgeois manager Managey Expert Worker Worker

MI

MI oP Op

Employer

Petty
Bourgeois

Expert
Manager

Non-Expert
Manager

Non_manager
Expere

Skilled
Worker

Routine
Worker

Mnemonic: HH= Class homogeneous
CC= Class Compatible
MI= Class Mixed
OP= Class Cpposing

Font: Graetz (1981), p. 109,

El model de Graetz aporta un grau més alt de sofisticacid
en comparacié als anteriors, perd segueix sense solucionar el
problema de la classificacid dels casos heterogenis. Estem
d'acord amb Abbot {(1987) gquan assenvala que el problema segueix
sense resoldre's;

However, these attempts still fail to tackle the major
problerm with using the household as the basic unit -that
is, that it obscures the division that exist betwsen men
and women in the private as well as the public sphere.
(Abbot 1987, p. 93)
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Davant d'aquesta situacid, les propostes més enraonades,
les que aporten més riquesa analitica davant el puﬁt de wvista
convencional, sdén les que formulen autors com Duke i Edgell
(1987) i Erikson (1984), sobre la necessitat d'incloure en
l'analisi, per separat, les posicions de classe d'ambdds membres
de la parella:

The final alternative is to include the class location of
both respondent and others in the houschold in the form of
multiple indicators. Dex (1985} has argued that a set of
variables are preferable te a single household indicator in
that they describe more accurately the location and
circumstances of a household. (...} In short, the multiple
indicator approach has many advantatges and is therefore
now our preferres method. (Duke i Edgell 1987, pp. 452-
453).

It 1is tempting to consider various combinations of
occupational categories within marriages. Thisg, however,
leads to a rather incomprehensible set of categories.
Attempts to reduce it do not lead to promising results. If
one wants to consider the full range of wvariation in
husbands® and wives' occupations, it seems better to keep
them as separate entities and deal with them simultaneously
via multivariate technigues. (Erikson 1984, p. 512)

Es fa molt dificil aconseguir una escala udnica per la llar
que alhora reflecteixi la diversiatat existent a les llars. Tot
aixd sense ni tan sols entrar en la polénica de la revigid de
les escales existents per poder incloure tota la realitat del
treball de les dones.

Wright assenyala que cal tractar com una variable i no com
una constant el pes relatiu del treball de cada espds:

But there is ne reason to assume that this particular
gituation is universal, It is much more plausible to
suppose that there is systematic variation across families
in such strategic balances of interests and power, and thus
that the relative weight of each spouse’s job class is
shaping the class character of the family as a whole is a
variable, not a constant. (Wright 1989b, p. 40)
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Fing i tot quan la dona contribueix menys gque lt‘home, el
caracter de classe del seu treball pagat pot, sistematicament,
donar forma a estratégies familiars i al caricter de classe de
la unitat familiar.

En el breu repas gue nosaltres hem fet, hem pogut veure gue
les reflexions d'Erikson i Wright sén del tot pertinents. Amb
els intents de fer una classificacidé dnica, esg perd molta
rigquesa per aconseguir operativitat analitica i, malgrat gue hi
ha resultats interessants, no s'avanca gaire respecte a la
posicidé convencional d'estudi de 1'estructura social a partir de
la posicié del cap de familia.

Conclusié: Individu o© 1l1llar?

A la nostra societat, d'una banda, clarament és 1'individu
el que experimenta la situacid de treball, les relacions
d’autoritat a la feina, i el gue es relaciona amb col.legues i
companys de treball., De 1l'altra, els individus viuen en
famflies. Encara gqgue el consum i 1la despesa pot egtar
diferenciadament distribuit entre els membres de la familia, és
la familia que tipicament és la unitat de consum, que conmparteix
l'esdevenidor, gque c¢ria els nens i els envia a escoles i
universitats. No només per aixd, perd també, a la nostra
societat les situacions de mercat dels individus estan clarament
influenciades per la situacié familiar,

Tal com es troba, ara per ara, l'estat de la questid,
sembla c¢om si necessitéssim dog& conceptes de classe, un de
lligat al treball amb els individus com a wunitat de
classificacid, i un 1lligat al mercat amb les families com a
unitats de classificacié.
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Es en aquest context que Toomey’ es pregunta: perqué ha
d'haver una unitat fonamental d'an3lisi de classe? Per a agquest
autor el problema es redueix realment a un simple problema
netodoldogic de trobar la millor manera de referir-se a la
posicid de les dones casades no ocupades en 1'analigi de classe.
I per tant, considera qgue pot referir-se a les decnes en
1l'estructura social "diferentment per a diferents proposits*.

S'equivoca, perd, al considerar que les posicions de leg
dones sdén més problematiques que les dels homes. El problema que
es planteja no és només un problema de les dones, sind de com
estudiar 1l'estructura social per tal gue tots els seus membres
guedin representats correctament en 1'andlisi:

However, it should be noted that they are not just problems
of women's class; the class position of men is equaliy

problematic, and for the same reasons. (Abbot i Sapsford
1287, p. 32)

El segon problema, esta en considerar soluciong diferents
segons la problematica. Aquesta &s, perd, una de les opclons més
esteses. Per exemple, Duke i Edgell (1987)% proposen que les
investigacions a nivell individual en actituds i comportament
basat en la produccidé han d'incloure tant a homes com a dones
com a individus; mentre que estudis empirics de comportament i
actituts de consum ha de fer servir una mesura de classe de 1la
llar que és el producte de la situacié de clasge de 1'home i de
la dona membres de la llar.

La idea, per tant, suggereix per a la majoria dos aspectes
separats tant dels individus com de l'andlisi de l'estructura
social. Depenent de si ens concentrem al treball o en la
situacid de mercat llavors hem de classificar individus o llars.
Pero les dues situacions sén clarament no independents una de

7 Poomey (1989), p. 392.

8 puke i Edgell (1987).
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lraltra, al contrari, la situacié de mercat depeén fortament de
les situacions individuals de treball, o, el que és el mateix,
de les seves posicions al sgistema de produccié. Diferents
families es troben en situacions de mercat similars perque els
seus membres tenen situacions de treball comunes.

Autors com Dale et al. (1985), i Erikson (1991)9,
argumenten gue la classe social ha de ser vista com la
comprensié de dues relacions diferents perd no independents: la
de 1'individu i la familiar o de la llar:

In Capitalist society, because the labour contract is made
between individuals and their employers, the relavant unit
of analysis for the labour market dimension of
stratification must be the individual. But the consumpition
of goods, particularly in terms of home ownership or
private education, can be measured only at the level of the
family as a whole, and so, the appropliate unit feor
analysing relations to the consumption market is not the
individual but the family. {Dale =t al. 15885, p. 387

La familia és un element bisic de 1'estructura de classes a
les societats industrials modernes, per la dependeéncia dels
membres de la familia entre ells i per la posicid qgue juga el
paper dels. individus en la familia en la seva vida productiva;
no pel fet que aqguesta sigui el nucli redistribuidor del consum,
Per aixd, a l'igual que Leiulsfrud i wWoodward (1988) considerem
que el conflicte no estd a 1'ds dels individus versus les
families, sind en la plasmacid de les dues realitats al concepte

de classe:

Thus for us the conflict is not about the use ofindividuals
versus families. We consider individuals as People stamped
by their experience in families, as well as in other
situations. We have approached our analysis by attempting
to present individuals in the appropiate context fopr the
problem under consideration, meaning that at frimes we
consider individuals, and at times look at individuals asg
members of specifics sorts of family or other
constellations such as unions. (Leiulsfrud i Woodward 1988,
p. 555)

® Eriksen (1991}, p. 501.
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Una consideracié similar fan Marshall et al. (1989), perd
acaben concloent que és molt dificil plasmar les dues realitats
alhora:

Social classes comprise neither families nor individuals
but individuals in families. It is for this reason,
therefore, that the study of class is properly conducted at
differents levels of analysis. (...) That there is no all
embracing schema which captures the complexity of both
processes perhaps need net worry us unduly. This is, after
all, simply one more instance of sociclogical theory
lagging some way behind the reality it addresses. (Marshall
at al. 198%, p. 85)

Malgrat aquestes dificultats, la solucié no estd, ni en un
cas ni en 1l'altre, en tornar simplement cap a una andlisi
individual o cap a una andlisi familiar segons les necessitats
de cada investigacid; sind en integrar l'anidlisi familiar en la
individual.

Les técniques d'andlisi multivariades fan possible estudiar
les caracteristiques dels membres de la llar sense entrar en la
polémica de com construir un sol index de representacid, fent
servir els indicadors directes de cada membre. Zs molt possible
que sigui a partir de l'ds d‘'aquest tipus d'andlisi i els
resultats que es generin gue es pugui arribar a copsar la
heterogeneitat de la llar amb un sol index de representacid.
Alhora, permeten també integrar l'andlisi individual i el
familiar en un de sol.

Els avantatges d'aguest métode &s que no demana supdsits
arbitraris apriorfstics que determinen l'andlisi en els seglents
aspectes:

-mitjanes o barreges d'ocupacions diferents:

-predomini d'una o altra categoria ocupacional al resultat
final;

-les llars on un de la parella és mestressa de casa;
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En les investigacions d'estructura social 1l'individu ha
d'ésser la unitat d'andlisi pertinent, perd, alhora, també ho ha
de ser la llar com & definicié complementaria i modificadora de
les caracteristiques individuals.

La majoria de la poblacidé sén membres de families formades
per parelies en un temps o altre, fins i tot si aguesta unitat
canvia el seu caracter amb 1l'esdevenidor. AqQuesta unitat ég el
lloc d'encontre pels homes i les dones, i en ella es barregen
relacions de génere i poder. Pot ésser un lloc d'encontre per a
experiéncies de classe iguals i desiguals, amb sortides per
qiestions de formacid de classe forca diferents de la mera suma
que dues posicions de classe individuals poden suggerir. La
unitat familiar tant pot paliar com accentuar les experiéncies
gque es tenen en les relacions de produccid, i aguesta &g una
rigquesa gque no s'ha de perdre en 1'andlisi de la realitat.

Una vegada deixat clar el tipus d'unitat d'andlisi que
nosaltres considerem iddnia per a l'estudi de 1'estructura
social, i havent avangat certs aspectes de la seva formulacid
tedrica i metodoldgica, podem parlar ja de quin és el model
d'andlisi dissenyat per estudiar els grups socials de la Regid
Metropolitana de Barcelona.
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Ha arribat un moment en qu& sota la qiestid de la unitat
basica d'analisi, ha sortit a la llum en el debat recent, quin
ha de ser el factor definidor de la classe social: 1l'experi2neia
en el treball o els models d'estils de vida. El debat s‘ha anat
polaritzant sobre aguest tema, de manera explicita, Erikson
(1984), o implicita a Golthorpe (1983 i 1984), Britten i Heath
(1983) .

One area that needs considerable clarification is the
relationship between 'market' class and 'consumption' class
-the former being the relationship of the individual to the
labour market and the latter the relationship of the family
to the market in goods and services. (...) One major
proklem is the necessity for a distinction between markast
and lifestyle class peosition, and the consequent question
of how these two relate to each other and combine to

determine and individuals' class location. (Abbot i
Sapsford 19287, pp. 29=32}

El treball al mén productiu, 1'ocupacidé dels individus,
g'ha donat llargament per suposat com 1'indicador de classe
gocial en les nostres societats.

La majoria d'autors considera, sense discutir la szeva
importancia, gue no només és l'experidncia de treball 1la gue
determina 1l'orientacié de classe i l'experidncia de classe, siné
que també ho sén les desiguals relacions de poder que existeixen
en la familia.

Alhora, les posicions en l'estructura social estan
determinades no només per les relacions de produccid, sindé també
per relacions socials de reproduccié, politiques, ideocldgiques,
ete, 1, que és a partir d*aguests tipus de relacions, gue s'han
de situar aquestes altres posicions en l'estructura social. Agui
el problema tedric és plantejat tant en com establir les
relacions entre la produccié i els altres camps, com en quins
sén els camps pertinents per l'estudi de l'estructura social.
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Certament, tots aguests punts necessiten ésser establerts
per definir el model d'andlisi de 1'estructura social d'una
soc¢ietat determinada.

Per tant, comencarem per explicitar la relacid entre la
classe objectiva i la subjectiva per passar a explorar la
importancia de la categoria ocupacional en la definicid de
clagse social.

En la definicié tedrica de la classe objectiva situarem
guina és la naturalesa del lligam entre ocupacié i classe social
i com aguest s'ha de complementar amb d'altres variables
generadores de desigualtats.

En darrer lloc, definirem quin és el paper que té la classe
subjectiva, en aqguest cas entesa com habits i comportaments de
la poblacid, en la definicié del mapa de classes d'una societat
determinada.
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4.1. Classe objectiva i classe subjectiva

El terme classe es fa servir ampliament a un nivell general
per descriure estructures J3e desigualtat a les s0cietats
modernes.

Les idees de Marx i Weber continuen donant forma a la
majoria de debats sobre les classes que es fan avui en dia. 2aixd
si, les seves contribucions han estat repetida i ampliament
reelaborades per les generacions posteriors, com hem wvist
anteriorment.

Un aspecte fonamental de 1l'obra de Marx, que ha patit
aquest procés de reformulacid, ha estat la definicié de 1la
classe social com a classe en ella i classe prer a ella, que
1'autor estableix en la majoria de les seves obres.

Segons Marx, les classes no es poden considerar com a tal
si els seus individus no en prenen consciéncia. EBs a dir, si la
classe en ella no esdevé classe per a ella.

Morecover, thoroughout Marx's discussion of classes runs
continually the notion of class-consciousness, without
which classes as such do not become fully real. (Calvert
1882, p. 167 )

La dualitat de classe en ella/classe per a ella ha estat
descrita com la diferdncia entre un conjunt de condicions
objectives gue defineixen la classe i la consciéncia subjectiva
que la classe posseeix (Braverman 1974).

El concepte de consciéncia de classe en Marx marca amb
claredat la frontera de distincié entre el que sén els aspectes
sbcio-econdmics que constitueixen el substrat possible d'una
classe (la seva base material) i el que és el desenvolupament
politic d'una classe com a tal, és a dir, a través de les seves
practiques politiques com a classe.
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Marx estableix clarament a diferents obres seves la
necessitat de la dimensié politica de la classe per parlar de
classe social com a tal:

Los distintos individuos sdlo forman una clase en cuante se
ven obligados a sostener una lucha comin contra otra clase,
puas por lo demds ellos mismos se enfrentan unos con otros,
hostilmente, en el plano de la competencia. (Marx i Engels
1970, p. 60-61)

En la medida en que millones de familias viwven bajo
condiciones econdmicas de existencia que las distinguen por
su meodo de wvivir, sus intereses Y su cultura de otras
clases v las oponen a £stas de un modo hostil, aguellas
forman una clase., Por cuanto existe entre los canpesinos
parcelariocs una articulacién puramente local Yy la identidad
de sus intereses nc engendra entre ellos ninguna comunidad,
ninguna unidén nacional y ninguna organizacién politica, no
forman una clase. (Marx 1985, p. 153)

Weber també pensava que les classes no existien com a
entitats reals fins el mateix moment en que els seus membres
pensaven sobre ells mateixos en termes de classe. De fet, fins
aqui no hi ha cap diferéneia amb Marx, perd per aquest era
axiomatic que la classe obrera desenvoluparia una conscidneia de
classe que portaria a la revolucié. EBn canvi, als escrits de
Weber, aguest punt és una questid oberta.

L'accent actualment s’'ha posat en qud si la questid de la
congciéncia de classe es veu com a contingent i no com a
inevitable, aleshores el lligam entre classe en ella i classe
per & ella es converteix en una questid émpirica; és a dir,
queda per establir en quines circumstancies la congciencia de
classe es desenvolupa i s'estudien les classes com a classes en
elles. !

De fet, per a certs autors aquesta dissociacid entre la
classe en ella i la classe per a ella ja esta implicita en les
obres histdriques de Marx.

1 #s cert que hi ha tot un altre grup d'autors prou importauts gque
consideren que no es pot separar la classe social de la seva congcidncia de
clasge.
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The observation that economically defined classes do not
necessarily correspond to representational practices of
political community and solidarity is implicit in the
analysis of the eighteenth Brumaire. (Clegy et al. 1986, p.
50)

En aquest punt, queda el cami obert per a una separaciod
analitica i empirica de 1l'estructura i la conscidncia de clasgse
a través de la diferéncia entre la dimensid objectiva i 1la
subjectiva de la classe. Sense que aixd signifiqui que no hi
hagﬁ hagut intents d'articular aquestes dimensions, ecom per
exemple, Giddens mitjancant el procés d'estructuracidé?.

Socioclogy
structure action

Class analysis

class in itself class for itself (Marx
objective subjective (Braverman}
class formation class action (Dahrendorf)
aggregational . relational (Stark)

Font: Crompten 1993, p. 46.

En aguesta nova perspectiva el problema central se situa en
la identificacidé de 1'egtructura de classe, és a dir,
l'estructura de les posicions les quals poden ¢ no esdevenir an
conscigncia. Es en agquest moment, que 1l'estructura ocupacional
esdevé el punt central de l'analisi, i, en aquest sentit, podem
considerar el treball de Dahrendorf "Las clases sociales Yy su
conflicto en la sociedad industrial®3, com el primer punt de
referencia important.

2 yeure Giddens (1983).

3Veure Dahrendorf (1979).
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També ho és el treball de Lockwood a "The Blackcoated
Worker"4, que es va dedicar tant a l'aspecte de la consciéncia
com el de les posicions objectives. En aguest egtudi els
conceptes de treball i mercat per a la definicié de les classes
sén centrals, i de fet, sén el punt de mira del treball de
Goldthorpe basat en 1'estructura ocupacional i que ha tingut un
ampli resd en la recerca empirica.

Un altre socitleg que ha tingut una importancia cabdal,
aquesta vegada des de la corrent marxista, ha estat Wright que
ha fet un gran pas endavant en la identificacié de l*estructura
de classes a partir de l'estructura de relacions ocupacionalgs.
Encara que el seu treball és molt diferent del de Dahrendorf,
Lockwood i Goldthorpe, també intenta definir grups de posicié de
classe a partir de 1'estructura del treball.

Sobre elg models de classe de Goldthorpe i de Wright en
parlarem repetidament per la seva importdncia tedrica i
empirica.

ES en agquesta mateixa linia d'estudi dels grups i relacions
ocupacionals com a eix de definicid de la classe social que
centrarem el nostre model Qd'andlisi de lrestructura social. La
primera decisié a prendre en un model d'aguest tipus és com es
defineix el lligam entre ocupaciéd i c¢lasse social i agquest sera
el tema del seguent capitol.

4vVeure Lockwood (1958).

5 Wright argumenta que és important Qistingir entre dos usos diferents del
terme consciéncia de classe, de les guals ell se situa en 1la segona: For
some theorists it is seen as a counterfactual or imputed characteristic of
classes as collective entities, whereas for others it is undarstocd as a
concrete attribute of human individuals as members of classes. {(Wright
198%a, p. 242)
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4.2, Ocupacid i classe social

La divisid de 1l'ordre ocupacional en classeg &s
problablement 1'ds més donat per suposat del concepte de classe
en la sociologia actual. Bs molt important, perd, distingir
entre els esquemes que senzillament descriuen la forma general
de les desigualtats a partir de les ocupacions, d'aquells que
sén esquemes dJderivats tedricament per incorporar a nivell
empiric les relacions de classe existents a la nostra societat.

Els canvis econtmics, técnics i socials, han portat amb el
desenvolupament del capitalisme industrial una continua divisid
del treball 1 una diferenciacid cada vegada més gran
d'ocupacions.

Encara que, alguns tedrics consideren que el treball ha
perdut centralitat en la vida dels individus, no deixa d'ésser
cert que, ara per ara, segueix essent un indicader important de
leg seves oportunitats de vida.

L'ocupacidé s'ha convertit per a la majoria de la poblacid
en el millor indicador gimple de nivells de recompenses
materials, d'estatus social, i d'oportunitats de vida en les
societats modernes. Les ocupacions tendeixen a estar ordenadeg
jerarguicament en recursos econdnics, accés a privilegis de
diversos tipus, i formes de prestigi social i honor. Diferents
autors estan d'acord en qué les societats estan estratificades
d'acord amb patrons de recompenses econdmiques i també
d'oportunitats.

Un altre tret caracteristic és que 1l'estratificacid
ocupacional dels paisos capitalistes de l'oest tendeix a ésser
similar per la manera en qué les ocupacions sén retribuides. Per
exemple, els directius i professionals tenen recompenses més
altes que no pas els obrers en totes aquestes societats.
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Ja a principi de segle, Sorcokin (1969) es plantejava un
tema clau, quina es la causa de la desigualtat entre les
diferents ocupacions? Per a ell dues eren les raons principals:
la importancia que té 1l'‘ocupacié per la subsisténcia i
existéncia de la societat; i el grau d'intel.ligéncia que es
necessita per dur a terme 1'ocupacidl.

No és l'unic tipus d'explicacié, també s'addueixen d'altres
racns sobre l'existéncia i persisténcia de les diferéncies

ocupacionals:

-el costum 1 la practica (Pahl 1$91);

-incentius/motivacid per ocupar posicions de respongabilitat i
control {(Parkin 1971);

-sén funcionals per a la supervivéncia de les organitzacions
(Offe 1976);

-la capacitat de negociacié de diferents grups ocupacionals
(Gilbert 1986).

Malgrat que tots aguests elements citats pels autors no
deixen d4'ésser certs, una comprensié global de les mateixes no
és possible $i no es considera que els sistemes d'estratificacid
reflecteixen les relacions de control que constitueixen els
elements centrals de l'estructura de classe.

Tant les recompenses econdmigues com l'estatus o honor que
disfruten els diferents grups socials d'ocupacions, es deriva de
les seves posicions en les relaciong de classe

If class relations determine the nature of stratification
orders in the form of reward systems, equally they shape
the structuring of opportunities for perscnal
advancement. (Scase 1992, p. 41)

1 Aqui hi ha els origens de la teoria funcionalista de Itestratificacid de
Davis i Moore (1972).
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ES en aquest sentit que nosaltres concebim la relacid entre
ocupacié i classe social: les ocupacions que tenen els individus
sén les que ens informen de quina és la posicié dels mateixos en
les relacions socials de produccid, i, per tant, sén un bon
indicador de la pertinenca de classe de la poblacid.

El concepte d'estratificacié social com a estratificacid
ocupacional és confdéds frequentment amb la classe social, en
realitat, els dos sén sovint considerats com a intercanviables.
Segons la nostra definicidé de classe social, un és causa i
1t'altre efecte.

Scase al seu llibre “"Classes"?, es fa tot un seguit de
preguntes fonamentals: Qué passa amb les estructutres
ocupaciocnals, els sistemes d'estratificacid i els tipus de
desigualtats sdcio-econdmics? Estan ells d’'alguna manera lligats
a les relacions de classe? Es possible descriure patrons de
desigualtat socic-econdmica ‘sense recurs a 1'andlisi de les
classes socials?

De fet, es pot fer, i1 s'ha fet; perd, 1l'anilisi no. serad
completa sense entendre que al capitalisme les egstructures
ocupacionals i els sistemes d'estratificacid sdén la manifestacid
de les relacions de classe arrelades a diferents ordres
materials 1 industrials. I cal wveure com estan aguests
determinats sota les condicions del capitalisme contemporani.
Quins son els lligams entre classe social, estratificacid i
ordre ocupacional? Aquesta és la resposta a trobar.

2Veure Scase (18%92).
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4.2.1. Les ocupacions com a reflex de les relacions de
classe

L'estatus de la distincié conceptual entre classe 1
ocupacié ha generat forca literatura. Dues sén les postures
basiques: els qui veuen la classe, implicita o explicitament,
com a essencialment agregacions de categories ocupacionals; els
que rebutgen aguesta assimilacié de 1'ordre ocupacional awmb la
classe social3.

Els marxistes, generalment, rebutgen la integracié
conceptual de classe i ocupacid i insisteixen que aguests dos
conceptes designen qualitativament dimensions diferents de
l'organitzacidé social del treball.!?

L'ocupacid, a grans trets, designa el contingut técnic del
treball; la classe designa les relacions socials de dominacid i
apropiacidé en les quals aquests treballs es realitzen. Hi ha
a2lguns treballs egpecifics en els que aquesta distincié no té
lloc pergué les actuals condicions del treball sén definides per
les relacions de propietat. Aquest és el cas dels capatassos que
fan treballs de supervisié. En canvi, per exemple, un fuster pot
ser un treballador o un propietari.

If the c<claim that class and cccupation are different
dimensions of social structure is correct, then we would
expect many occupations to be relatively heterogeneous in
terms of their internal class distributions. (Wright et al.
1582, p. 718}

3 En moltes andlisis les classes socials sén construides a partir (out of)
dels grups ocupacionals, és a dir diferents ccupacions =én agregades en
categories de classe, com per exemple 1l'escala de Goldthorpe, el qual no té
en compte la dimensid de propietat o no dels mitjans de produccid,

D'altres, en canvi, com el projecte internacional de medicid de les classes
socials impulsat per Wright construeixen els conceptes de classe combinant
{i a vegades dividint) diverses categories ocupacionals i integrant en
l'andlisi les relacions de propietat.

4 veure Wright et al (1982).
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La simple agregacidé de les ocupacions no incorpora totes
les dimensions de la desigualtat. L'ocupacié, per ella mateixa,
no pot capturar la naturalesa de les relacions de clagse
existents a la societat ni en el sentit marxista ni en el

weberia,

Es evident, que el primer punt que cal establir en un model
d'andlisi, és el paper que juga la propietat dels mitjans de
produccid en l'estructuracid de classes.

La majoria de discussions sobre estratificacié negligeixen
la condicié de propietat i sense ells no es pot establir la
relacid gque existeix entre patrons d'estratificacid i
d'estructura de classes. Quan parlen de models de desigualtat i
sistemes d'estratificacid, la propietat és un dels eixos
estructuradors, pergué és un tret fonamental de 1'estructura de
classes.

The general framework of analysis that we have proposed in
this bock presupposes that the social relations which
embrace people in production are the fundamental starting-
peint for an analysis of the structure of socisty. The
basic cleavage in this structure is between those who own
the means of production and buy labour power, and those who
do not posses means of production and can sell only their
labour power on the market. (Clegg et al. 1986, p.249)

El segon punt, és definir guina ég la naturalesa del lligam
entre ocupacié i classe social. Per a aixd, cal condixer quin &s
el procés que determina les desigualtats a egtudiar: el tipus de
producciéd capitalista.

L'esquema del procés productiu capitalista que estableixen
Davis 1 Scase (1985}, del gual ens interessa especialment
l'apartat de les relacions socials de produccié, serveix per
dibuixar els 1lligams que g'estableixen en la societat
capitalista actual entre les relacions socials de produccis i
les ocupacions.
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THE PRODUCTIVE
PROCESS

Consisting of
1 MEANS OF PRODUCTION

{a) Factories
{b} Machinery
{¢} Labour power

2 SOCIAL RELATIONS OF
PRODUCTICHN

Punctions of capital relating to:

(2} Ownership

(b} Contrel and coordinatisn

{c} Research and technological
development

Functions of labour relating to:

(d) Production of economie surplus
(e} Executicn of necessary but non-
preoductive tasks

Figure 2 Relations in the productive process
Font: Davis i Scase (1985), p. 35; a Scasse (1992), p. 14,

Les relacions socials de produccid sén les que ens permeten
donar el contingut de classe a les diferents ocupacionsg

existents en una societat donada.

In other words, the social relations ofproductien consist
of control relationships and it is these that determine the
tasks, duties and responsabilities of diferent jobs. Thus,
jobs and occupations are the outcome of class relationsand
they can be directly related to the functions of ownership
and of labour, as outlined in Figure 3. (Scase 1992, p. 24)

Leg diferents categories ocupacionals es deriven de les
relacions socials de produccid i sén aguestes les que omplen de
contingut les seves funcions en el procés productiu. La
naturalesa de les funcions de cada tipus d'ocupacid és 1la Qque
déna a les ocupacions la geva posicidé en les relacions de

classe.
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Al sistema de produccid capitalista existeixen funcions de
dos tipus: les de capital i les de treball. De les primeres, sdn
dimensions clau la propietat, el control i el coneixement
tecnic. De les segones, ho és el treball, produeixi aguegt o no
rlus-valua econdmica.

Per tant, adquestes diferéncies de funcions i les dimensions
que les composen sén les que determinen o expressen les
desigualtats entre els grups socials existents en una estructura
de classes determinada.

Dins de les funcions de capital explicitades per Davis i
Scase (1985), queden clarament integrades les ocupacions cue hem
definit en l'apartat anterior com a classes mitjanes, Ding
d'elles hem de distingir, perd, els diferents grups establerts
els guals es corresponen amb les dimensions de les funcions de
capital descrites.

D'una banda, tenim la vella classe mitjana o la classe
mitjana propietaria que estd composada per diferents nivells de
possessié de capital i situwacié de mercat. cal distingir aquells
_propietaris que empleen forca de treball dels Que no.

De l'altra, la nova classe mitjana que estd composada també
per diversos subgrups. Els gque fan tasques de control (gerents i
directius), els treballadors amb capital técnic alt, els que el
tenen mitjd i els gue el tenen baix. AqQquests darrers, pels
autors, estan en la classe treballadora. Al nostre cas, no
neguem que s'ha produit un procés de proletaritzacid entre
aguestes posicions perd seran els resultats empirics els que
fixaran quin és el grau en qué s'ha desenvolupat el procés.

La classe treballadora representa a les relacions socials
de produccié les funcions de treball. Hem vist, al capitol que
1i hem dedicat, com no han estat pocs els canvis que aguesta
classe social ha patit en la seva evolucid.

S6n representants d'aguesta classe social les ccupacions
dels treballadors tant en la inddstria com als serveis. Bs
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habitual veure en les investigacions mantenir aquests dos grups
per separat, perd nosaltres considerem molt més adient mantenir
el grau de gqualificacidé com possible diferenciador de classe,

As we shall elaborate later, the skill character of the
labour process, labour force and labour market is central
te an understanding of class. Indeed, Marx prefigures this
in the importance that he attaches to the mediating and
legislative role of the state, in particular as it had
intervened in struggles over the lenght of the working day
through successive Factory Acts. (Clegg et al. 1986, p. 43)

Per tant, mantindrem la diferenciacidéd de treballadors
qualifjcats i1 no gualificats,independentment del sector de
treball,

Clagese social Situacis en les relacions
soclals de produccid

Classe alta -~grans empresaris
-directius de grans empreses
-alts cirrecs de l'adminiztracid

vella c¢lasse mitjana -empresaris amb assalariats
-empresaris sense assalariats
-propietaris agraris
Classe mitjana -comerciants
-professionals liberals

nova ¢lasse mitjana -directors i gerents
-técnics alts
-té&cnics mitjans
-empleats administratius
-contramestres i capatassos

Classe treballadora ~treballadors qualificats
-treballadors no qualificate
~-treballadors agraris
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Una vegada establert el lligam hipotétic entre classe i
ocupacions, el procediment normal seria interrogar a la realitat
a partir de les classes aixi definides. No é&s, perd, el nostre
cas. En primer lloc, cal tenir en compte altres eclements de
definicié de la classe social, perqu2 queda patent que
actualment, malgrat la seva centralitat, aguest nexe no és
suficient per explicar la posicié de classe de tots els
individus de la societat.

4.2.2. La insuficiencia de 1l'ordre ccupacional

Malgrat la centralitat de les posicions en les relacions
socials de produccid, cal que tinguem d'altres factors ern compte
a l'hora de definir la classe social.

Una bona part de les desigualtats per sexe sén les que més
clarament queden fora dels esquemes de classe basats en les
ocupacions. Alhora, son també una mesura que els esqguemes només
basats en ocupacions ne sén suficients per explicar de forma
comprensgiva les desigualtats de classe i les relacions de classe
existents.

Thus ‘market' and ‘'work' situations, as well as power and
organization assets, skills and credentials (the c¢riteria
trough which individuals are allocated within Geldthorpe's
and wright's c¢lass schemes), are in fact shaped by a number
of factors including cultural, spatial and technical
contexts, wider political processes, and the dender, race
and age of the likely occupant of the position in question,
(Crompten 1993, p. 115}

This is not to say that the occupational structure is of no
significance, but it may not tell the whole story. The
cemplexities of class as it is lived may be greater than
the {admitted) complexities of occupation, and may
encompass spheres other than the purely occupaticnal.
(Charles 1590, p.29)
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La Jjerarqguia ocupacional no és, en realitat, una indicacid
suficient de l'estructura de classes d'una societat. No només a
causa de queé el tractament de les donesg &g problematic, sind
també perqué la classe té més que una dimensid ocupacional.

La classe, tal com diu Bourdieu, es defineix no només per
un conjunt d'indicadors com la professid i el nivell d'eduaccid,
siné també per atributs com el sexe o la raca i, fins i1 tot, 1la
distribucié a l'espai geografic. I aixd cal incloure-ho en
i'analisi de les classes socials en una societat determinada.

La clase social no se define por una propiedad (aungque se
trate de la més determinante como el velumen ¥ la
estructura del capital) ni por una suma de propiedades
{propiedades de sexo, de edad, de origen social o dtnico -
proporcidn de blances y negros, por ejemplo, de indigenas y
emigrados, etc.-, de ingresos, de nivel de intruccién,
etc.) ni mucho menos por una cadena de propiedades
ordenadas a partir de una propiedad fundamenta] {la
posicidn en las relaciones de produccidn) en una relacidn
de causa a efecto, de condicionante a condicionads, sino
per la estructura de las relaciocnes entre todas 1las
propiedades pertinentes, que confiere su propio valor a

cada una de ellas y a los efectos que ejerce sobre las
practicas. (Bourdieu 1988, p. 104)

Aquesta no és una idea nova dins de 1l'estudi i la definicid
del concepte de classe social. A finals del segle passat i
principi d'aqguest, for¢a autors Jja incideixen al temas, Es,
perd, el concepte d'estatus weberid el gue reflecteix millor les
desigualtats que no es deriven de la situcid en les relacions
socials de produccis.

Weber fa servir, al costat del concepte de classe, un altre
terme fonamental en la seva teoria per explicar les

5 Halbwachs diu que la refer&ncia vnica a la produccid per definir les
classes socials és insuficient. El fenomen de les classes socials és
extremadament complex i és necessari combinar miltiples aspectes per copsar
tots els matisos de les classes socials.

Gustavo Schmoller, un economista alemany del tombant de segle, ddéma una
importdncia cabdal a la professid em la definicid del concepte de classa
social, i inglou també la possessié i la cultura. Veure Gurvitch (1971).
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desigualtats: el de grup d'estatus®. En oposicid a les classes
els grups d'estatus sén normalment comunitats, moltes vegades de
caracter amorf. Aix{ mateix, també en oposicié al que ha definit
com a situacid de classe dels individus, defineix la '"situacid

d'estatus”;

‘Se llama situacidén estamental a una pretensién,
tipicamente efectiva, de privilegics pesitives o negatives
an la consideracidén social, fundada:
a2} en el modo de vida y, en consecuencia,
k) de maneras formales de educacién: pudiendo ser &stas
®)empiricas, o
#) con una doctrina racicnal y posesidn de las formas

de vida correspondientes.
¢) en un prestigic hereditario o profesional." {Weber 1%69,

vol. 1, p. 245)

Hem de veure en 1’analisi empirica com les situacions
d'estatus 1 les de classe descrites per Weber es relacionen:

"las diferencias de clase pueden combinarse con las m&s
diversas diferencias estamentales y, tal come hemos
observado, la posesién de bienes en cuante tal no es
siempre suficiente, pero con extraordinaria frecuencia
liega a2 tener a 1la larga importancia para el
estamente.” (Weber 1969, vol. 2, p. 687)

La situacié de classe d'un oficial, d'un funcionari o d'un
estudiant, determinada pel seu patrimoni, pot ser molt diferent
sense que per aix0 es produeixi una diferéncia al seu estatus
perqué les maneres de viure creades per 1'educacid comuna en
cada cas, één als punts centrals 1les mateixes. Agquestes
relacions entre els dos tipus de situacions socials no vénen
donades per endavant. En una societat concreta, depenent de les
seves caracteristiques especifiques, es donen amb més o menys

6§ Faré servir per a la traduccié catalana del terme STANDE grup d'estatus
rerqué la traduccid Ad'estament que es fa servir en moltes de les
traduccions, entre slles la castellana a la gue fan referéncia les cites,
déna lloc a confusid amb el terms ue s'ha fet servir habitualment per a
descriure la societat feudal i gque no és pas ¢l significat que Weber 1i
déna en la seva teoria sobre les classes socials,
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freqgiéncia i amb cardcter i importancia diferents, les relacions
entre les situacions d'estatus i de classe.

L'aproximacié de Weber al tema de les desigualtats a partir
dels dos conceptes -el de classe i1 el d'estatus-, ens permet
analitzar el poder i la dominacidé sobre les bases del génere i
l'¢étnia d'individus amb la mateixa posicid de classe.

Thus, unlike the Marxist approach, Weberian stratification
theory is multi-dimensional, and this enables it to analyse
both ¢lass and non-class bases of inequality. {Saunders
19%¢, p.21)

De fet, el terme estatus té diversos significats i ha estat
usat de diverses maneres per diferents autorsa’. Aqui ens
interessa l'aspecte o dimensié per la gque permet introdulir en
1'analisi les desigualtats d'oportunitat basades en aspectes no
economics del mercat de treball per definir l'estructura de
classes d'una societat determinada. Retornarem al concepte
d'estatus més endavant, en aguest cas en la seva vessant
d'estils de vida.

En aquest punt ja podriem constratar les nostres hipdtesis
sobre les classes socials i el mapa de classes resultant, amb la
realitat de les dades de la Regid Metropelitana de Barcelona.
Pero, el procés de verificacié de les classes socials que
nosaltres hem dissenyat, és forca diferent del que és habitual,
per les raons gue tot seguit exposarem.

7 L'estatus als escrits de Weber té& un significat complex. Primer: reflex
del vincle etimoldgic amb stande i representa la posicié Qe particulars
oportunitats de vida pels grups d'estat en gliestid. Segon: han restat
identificats amb 'comunitatsa de conscidneia ' consciousness communities’
grups que participen de la mateixa cultura i déna a 1'individu la seva
identitat. Tercer: ha estat fet gervir per descriure categories de consum o
estils de vida
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4.3, L'an2lisi empirica de les classes socials a vartir
de les categories ocupacionals

Un aspecte central i el més novedds del nostre estudi de
1'estructura social és el plantejament de l'andlisi empirica que
fem per a la construccid del concepte de classe social.

Un problema cabdal que existeix en la medicid de les
classes a partir de les posicions al mercat de treball, és Qque
malgrat la utilitzacié de models tedrics molt diferents, els
resultate sén similars pel que fa al grau d'explicacié de les
condicions, comportaments i hadbits de les mateixes.

Per a nosaltres, darrere d‘aquest problema rau la
circularitat del plantejament empiric de les classes socials, al
constituir-se aguestes com definicions tancades d'andlisi de les
desigualtats existents.

El que farem en primer lloc, és exemplificar aguest
problema, il.lustrant-lo amb els resultats del projecte
internacional de Wright aplicat a Espanya. En segon lloc,
plantejarem un meéetode d'anilisi que permet no imposar a les
dades 1l'esguema de classes elaborat per nosaltres, siné comparar
sense mediacid elg resultats amb el nogtre model hipotétic.

4.3.1. Els models analitics de Wright i Goldthorpe

Recentment g'han publicat els resultats de l'estudi "Clases
sociales: estudio comparativo de Espafia v la comunidad de Madrid
1991v8 que és la part espanyola del prejecte internacional de

8 Veure Comunidad de Madrid, Carabafia (dir.) i Gonzélez (coord.), (1892},
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Wright de l'estudi de 1'estructura social. aAquest &g un gran
projecte i un estudi serids com pocs Jdels gque s'acostumen a
trobar a l'ambit de les classes socials. En aguest egtudi es
presenten els resultats de medicié de 1'estructura gocial
espanyola i la de la Comunidad de Madrid obtingute a partir de
l'esquema de classes de Wright i un nou esquema elaborat per
l'equip & partir d'aquest -*nueva categoria socioecondémica™?-,
comparant-los, alhora, amb els obtinguts de l'escala de classes
socials de Goldthorpe.

Tal com els propis autors expliquen en la primera part de
l'informe, els models de Wright i Goldthorpe s'inclouen en dog
tradicions diferents, i, fins i tot, podriem dir enfrontades al
camp de 1l'estudi de les classes socials, i, també, a 1'ambit més
ample de la sociologia. Clarament, la definicié de classe que hi
ha al darrera de cada un dels models, és del tot diferent
esgent, & priori, la partenca de la situacid ocupacional dels
individus 1'dnic punt en comd.

L'esquema de classes de Goldthorpe es construeix a partir
de l'agregacid de categories d'ocupacié a partir de l'escala de
Hope-Goldhtorpe de desitjabilitat general en un esquema de set
classes Els conceptes claus que col.logquen les ocupacions en una
0 una altra de les classes sén ¢l de situacié de mercat i
situacié de treball definides per Lockwoodl®,

9Veure Comunidad de Madrid, Carabafia (dir.) i Gonzédlez (coord.),
(1592} .pp.48-56.

10 Veure Lockwood (1958).
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GOLDTHORPE CLASS CATEGORIES

CLAES
Service
I Higher-grade professionals, administrators and offiecials
managers in large establishments
large proprietors.
Iz Lower-grade professiconals, administrators and officials
higher-grade technicians
managers in small business and industrial establishments
supervisors ¢f nonmanual employess.
Intermediate
IITa Routine nonmanual employees in administration and
commerce
ITIb Personal service workers
IVa Small proprietors, artisans, etc., with employees
IVb Small proprietorxrs, artisans, etc., without employees
IVe Farmers and smallholders; self-employed fishermen
v Lower-~grade technicians, supervisors of mesnual workers
Working
VI Skilled manual werkers
ViIa Semi-skilled and unskilled manual workers {not in
agrieulture)

VIIb Agricultural workers

Fent: Marshall et al. (1989), p. 22, reproduccid parcial.

Aquest esquema de classes, de fet, s'assembla molt a les
jerarquies convencionals d'ocupacions; diversos autors han
questionat que sigui un esquema relacional i s'inclinen més per
classificar-1o com a jerarquic

En canvi, a l'esquema de Wright, representatiu del que
podriem anomenar la seva segona etapa tedrica, les classes es
defineixen per les diferents relacions de control al procés de
produccidé?l. En aguest model, a diferdncia de en el de

11 Seguint a Roemer, introdueix la distincié entre actius productius
alienables, que seria el capital fisic, i actius productius inalineables,
que serien les habilitats. Aguesta distincid porta a Wright, al seu Gltim
1libre, a establir una tipoclogia de béns productius gue Gonzdlez (1992, pp.
25-8) szintetitza de la gegient manhera:

a) el treball, la propietat o apropiacié del qual déna lloc a
relacions d'explotacid de tipus feudal i a l'enfrontament entre senyors 1
serbs;
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Geldthorpe, és fonamental la divisié entre propietaris i no
propietaris dels mnmitjans de produccié, i també els bens
organitzatius de cada posicié.

b) els mitjans de produccid, en sentit estricte, dels que la seva
propietat ddéna lloc a relacions d'explotacid de tipus capitalista i a
l'enfrontament entre capitalistes i treballadors:

c) els bens d'organitzacid, el econtrol dels guals déna lloc a
relacions d'explotacié propies del scocialisme d'estati a 1l'enfrontament
entre dirigents-burdcrates i subordinats;

d) els béns de gqualificacid, la possessid dels quals ddna lloe a
relacions d'explotacid prdpies del socialisme i a 1'enfrontament entre
treballadors experts i treballadors no experts.

D'agqui en surten les dotze posicions que sén 1'dltima formulacid de les
classes de Wright:

En la discussié dels béns organitzatius,Wright amplia la idea de Poulantzas
des de possessid a apropiar-se i planificar la distribucié de la plus~valua
que es distribueix entre les Jjerarquies burocratiques. Per contra, Iles
credencials tenen més possibilitats d'estar distribuides més ampliament i
ofereixen la possibilitat de 1l’apropiacisd de Plug-valua mitjang¢ant el
rendiment de certes formes de treball escas.

Es en aquest punt, que la majoria dels seus critics han assenvalat el seu
acostament cap a Weber: Wright's new map of the structure thus becomes
reminigcent of Weber, intersecting the dimension of possession of property
with c¢redentialized skills and organizational assets. (Waters 1991, p.
1433} .
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TYPOLOGY COF CLASE LOCATIONS IN CAPITALIST SOCIETY

Owns sufficient
capital to hire
workers and not
work

Owns sufficient

capital te hire

workers but must
work

Owns sufficient
capital to work
for self but not
to hire workers

Assets in the means of production

Cwmers of

means of
production Non-owners (wage labourers)
1. 4. Expert 7. Semi 10.
Bourgeoisie || Managers Creden- Uncreden-
tialled tialled
managers Managers
2. Small 5. Expert 8. Semi 11.
Employexrs Supervisors | Creden- Uncreden-
tialled tialled
Supervisors | Supervisors
3. Petty 6. Bxperts {9. Semi 12.
Bourgeoisie || non~ Creden- Proleta-
nmanagers tialled rians
Workers
* >0 -

Font: Wright (198%a} p. 88.

Skill/cradential assets

orga-

niza-
tion
assets

>0

Perd, malgrat totes aquestes diferéncies tan importants,

les difereéncies finals entre els resultats sobre la validesa

explicativa dels models en la realitat d'una societat concreta,

no hi resulten en la mateixa mesura.

A l’estudi sobre l'estructura social de 1'Estat espanyoel,
les categories per a l'anilisi de la realitat de cada un dels
models que es fan servir sén les seglients:
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WRIGHT

Propietaris mitjans de preduccid

Empresari
Petita burgesia

Classe mitjana
Directiu expert
Directiu no expert
Supervisor axpert
Supervisor no expert
Empleat expert

Classe treballadora
Treballador qualificat
Proletari

GOLDTHORPE

Classe de servei
I. Nivell alt
II. Nivell beix

Classes intermédies
IITa. No manual alt
IZITa. No manual baix
IVa. Petit empleador
IVb. Auténom
IVe. Agricultor
V. Supervisor manual

Classe obrera
VI. Obrer qualificat
VIIa. Obrer no cualificat
VIIb. Obrer no agrari

Font: Comunidad de Madrid (1992), elaboracid propia.

Es cert que la composicidé de les classes de la societat

espanyola és forca diferent segons un i altre model.

Wright

Propietaris mitjans de produccid

Clagsse mitjana

Classe treballadora

Goldthorpe
Classe de serveis
Classez intermédies

Classe obrera

Font: Comunidad de Madrid (1992), p. 94,
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A l‘'hora, pero, de constatar la capacitat explicativa gde
cada un dels models pel que fa als ingressos de la poblacis,
trobem que les diferéncies entre ells ja no sén tan grans. De
fet, els propis autors plantegen la comparacié a l'estudi per
comprobar-ne la validesa.

Cal assenyalar, que sempre és el model de Wright, sobretot
en la versio reelaborada de Carabafia i Gonzdlez Que anomenen
‘nueva categoria sociocecondmica‘', el gue mostra una major
capacitat explicativa de la realitat estudiada, prerd des del
nostre punt de vista, no tanta com caldria egperar donada la
seva solidesa tedrica. El problema, doncs, estd en qua, malgrat
les difereéncies tedriques i de construccié entre els models, la
comprovacid que estableixen no mostra una mesura igual de
diferencia en la seva capacitat explicativa. Anem per parts.

En primer lloc, centrant-nos en l'estudi fet a la Comunidad
de Madrid, els tres models de classe, el de Goldthorpe, el de
Wright 1 la ‘nueva categoria socioecondmica', expliquen un
percentatge baixissim de la wvariabilitat dels ingressos
laborals: 10,82%, 19,30% i 19,27% respectivament. De l'altra,
mentre que l'index d'associacid per al model de Goldthorpe és de
27,65%, per al model de Wright és de 33,47% i per la "nueva
categoria socioecondémica" de 36,38%12,

S*'ha de prendre en consideracié que el test estadistic de
l*'analisi de la variancia &£ un dels més durs i en les
investigacions al camp de les ciéncies socials es fa diffcil
explicar un tant per cent elevat de la mateixa. Perd, malgrat
aquesta consideracié d'importadncia, insistim en gud el tant per
cent de variancia explicada no difereix en una mesura prou
important amb l'aplicacidé dels diferents models, atds les grans
diferéncies tedriques existents entre ells.

It has been important to emphasize the difference betwesen

measures of occupaticnal class in order to grasp the very
different theoretical objectives of the sociclogists who

12Vaure Comunidad de Madrid (1992), pp. 54-56.
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have developed them; for practical purposes, however, the
empirical findings associated with the different measures
ara often very similar. (Crompton 1993, p. 121)

Probablement similaritats d'aquest tipus en els resultats
han contribuit a qud Scase (1992) afirmi:

Indeed, such 'empirical®' definitions of social class are
ofen little more than statistical artifacts that produce
even more vague and ambigucus descriptions of social
reality than their constituent occupational categories.
(Scase 1992, p.3)

Davant d’'opinions com aquestes, que hem volgut remarcar per
la seva especial significativitat, i de moltes altres sobre la
problematica del concepte de classe, no és estrany que es dubti
de la seva utilitat per estudiar la realitat social. Bs en
aguest punt,.on hem de tornar a incidir en la importancia
drestablir empiricament el nexe entre ocupacié i classe social.

4.3.2, La importancia d'establir empiricament el lligam
entre ocupacidé i classe social

En la majoria d'analisis de la realitat empirica, com
l'acabat d'exemplificar, hi ha quatre trams diferenciats al
procés investigador:

-la informacidé s'obté del treball dels qui contesten en termes
dels seus titols, deures 1 guanys & la feina;

-~aquests llocs aleshores es col.loguen en una série de
categories ocupacicnals com treballadors no manuals rutinaris,
directors i professionals altament qualificats, etc. ;
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-aquests grups es distribueixen en un nombre de classes segons
el model tedric pertinent:;

~finalment, a partir d'aquestes classges, aixf constituides, es
comprova la seva pertinenga per a 1l'estudi de les desigualtats
creuvant-les per variables com els ingressos, el vot, etc.

Anb aguest procés de recerca no és sorprenent gue els grups
de classe estiguin caracteritzats per una gran heterogenefitat
d'actituds politiques i d'estils de vida. Perqué hi ha una
pregunta anterior a plantejar-se que ha d'ésser contestada no
només amb la teoria sindé també a partir dels resultats empirics:
com les posicicons al mercat laboral dels individus els lliguen a
aquests a determinades posicions de classe.

Aquest lligam, tot i que el teoritzem hipotdticament, com
farem nosaltres, abans de l'estudi de la realitat no ens rorta a
estudiar aquesta des de categories de classe ja predeterminades
que engloven d'una manera ¢ una altra la diversitat d'ocupacions
de 1'individu, sindé que considerem com una pregunta clau de la
nostra investigacidé la constatacid de la forma qué pren aguest

lligam,

Sembla for¢a evident i demostrat en la teoria actual, gue
l'ocupacié de l'individu, el mén del treball en definitiva, és
el que ens permet situar alg individus en l'esgquema de classes
socials. Encara que hi ha autors que diuen gque és en la
teoritzacidé, o manca de teoritzacid, de la naturalesa d'aquest
lligam, on s'ha produit una bona part de la confusid que envolta
el terme de classe social.

La fonamentalitat d'aquest ambit de la vida dels individus
queda plenament demostrada des del mateix moment que models de
classe molt diversos entre ells tenen la mateixa forga
explicativa o les diferéncies sén minimes des del punt de wvista
estadistic per acceptar-ne un per sobre de 1'altre.
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I és per aguesta mateixa rad, que nosaltres pensem que el
primex que cal fer és constatar empiricament aquest lligam entre
les ocupacions com a tals i les posicions de classe dels
individus. Aixd, no vol pas dir no tenir un esquema de classe
tedric, siné plantejar l'analisi de les dades de manera gue
aquest acabi essent el resultat a constatar i no una estructura
pre-determinada de les mateixes que no permeti cap altre
resultat.

Tal com ja haviem plantejat al comencament del capitol, la
clau de l'analisi de les classes és en agquest nus: el lligam que
hi ha entre la posicié al mercat laboral dels individue i la
seva posicid en l'estructura de classes.

How, then, can these objectively structured sacial classes
be seen to be relevant to the understanding of attitudes,
behavicur and personal life-styles? This ig a link that has
to be established; it can be determined by designating the
cennections that exist between social elasses and
occupational positions. (Scase 1992, pp. 23-24)

Per tant, dos sén els objectius principals que ha de cobrir
el nostre métode d'analisi per a l'estudi de les classes
socials: d'una banda, la possibilitat de no incloure-hi el nexe
entre classe i ocupacidé com una qiestié tancada gue defineixi
l'estructura; de l'altra incloure en la definicidé de classe
altres caracteristiques socials generadores de desigualtats
entre els individus en una socletat concreta.

4.3.3. La comprovacidé empirica de les clasges socials

Tot model tedric, 1 per tant hipctétic, necessita de la
validacid empirica:
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The moral is that all general statements about social
classes or strata should be regarded as not proven unless
acompanied by some empirical evidence and -no lesgs
important- by a statement of the concept of class on which
it ie based. (Calwvert 1982, p. 201)

El tipus de validacidé empirica a qud se somet el model
tedric té una importancia cabdal per establir la seva certesa i
capacitat d'explicacidé de la realitat social. Per tant, el seu
disseny és un tema clau en tota investigacid.

Hem vist, anteriorment, com la separacid tedrica entre la
classe en ella i la classe per a ella permetia fer un gran pas
endavant a 1'estudi de l'estructura social. Alhora, també
aquesta separacié ha provocat forga problemes al moment de 1la
seva comprovacidé empirica.

La realitat de les classes socials és comprovable al moment
que constitueixen fendmens reconeixibles al nivell de
l'experiencia, és a dir, per Marx quan es constituien en grups
d'aceid.

El desplacament de la consciéncia de classe en la definicid
de classe no vol dir que legs classes definides al pla objectiu
no €s corresponguin en una comunitat d'accions i comportaments.
De fet, 1l'existéncia d'estils de vida, wvalors i actituds
diferents segons la classe social dels individus &g el que ens
Permet parlar de la seva existéncia i importancia en la nostra
societat.

The explanatory power of the ‘'class' concept rests in the
agssumpfion that classes are regarded as significant social
collectivities. (Crompten 1993, p. 113)

El tema dels estils de vida ha estat central per a la
identificacidé de les classes mitjanes i la delimitacid de les
mateixes com a classes davant de la burgesia i del proletariat.
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Gurvitch (1971) va veure en les diferéncies al camp de les
necessitats un determinant molt important de les classes socials
1 accessible per a l'estudi empiric de les mateixes a partir
dels pressupostos de les families. Per aixd, estudid com es
divideixen les despeses dels obrers:

"Estudiar ceme se distribuyen los gastos de los obreros,
cudles son sus costunbres de censume, hasta qué 'nivel de

vida' se elevan o tienden a elevarse". (Gurvitch 1971, B.
171)

Amb 1'augment del nivell de vida que ha experimentat la
nostra societat durant els darrers anys, s'ha arribat a dir que
el consum és més rellevant que la produccid i que els estils de
vida més que les classes socials tenen un paper molt important
en la forma gue prenen les actituds i els comportamentsl3,

Nevertheless, the increasing significance of consumption
and lifestyle in late twentieth-century capitalism should
not be allowed to obscure the fact that the econemic
factors identified by the nineteenth and early twentieth-
century theorists of social e¢lass still play a major part -
indeed, the major role- in the structuring and rersistence
of systems of social inequality. (Crompton 1993, p. 185)

No &5 el cas. Els comportaments i les actituds formen part
dels estils de vida de la gent i aquests al seu conjunt esg
corresponen amb 1l'estructura de pogicions objectives gue
dibuixen el mapa de classes que descriu 1'estructura social
d’una societat determinada.

That some indicators of living standaxrd and life style are
used to distinguish between alternative ways of assigning
class positions to families, d&oes not imply that the
distinction among classes should be based on different
living standards or that an operaticnalization of class is
better, if it discriminates better between classes in these
respects. But as classes are expected to differ in living
standards and life styles, these indicators can be used to
check the soundness of different operationalizations and te

13 wveure Saunders (1850} i (1984).
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lend suppert to the theoretical ideas behind them. (Erikson
1884, p. 512)

L'exemple més important que ho il.lustra és el treball Ge
Pierre Bourdieu. Bourdieu elabora una teoria de la relacid entre
els estils de wvida i els condicionaments materials de
l'existéncia. Segons Brubaker (1985), la teoria de Bourdieu, és
una teoria de la relacidé de 1l'estratificacidé per estatus en
l'estratificacid per classes.

La classe social per a Bourdieu és reconeixible en unes
condicions externes d'existéncia compartides, en disposicions
internalitzades compartides, en configuracions de poder
compartides i en estils de vida compartits. En aguest
plantejament el concepte d'habitus esdevé central:

Para ellc se hace necegaric volver al principic unificador
Y generador de las prdcticas, es decir, al habitus de clase
como forma incorporada de la condicién de clase y de los
condicionamientos que esta condicidén impone; por
consiguiente, hay que construir la clase objetiva como
conjunto de agentes que se encuentran situades en unas
condiciones de existencia homogéneas, apropiadas para
engendrar unas précticas semejantes, Vv que posaen un
conjunto de propiedades comunes, propiedades objetivadas,
& veces garantizadas juridicamente (come la posesidn de
bienes o de poderes) o incorporadas, come los habitus de
clase (y, en particular, los sistemas g&e esquemas

clasificadores). (Bourdieu 1988, pp. 95-100)14

L'habitus designa un esquema de pensament i Percepcid, que
@s crea mitjancant l'estructura de classes i que comporta wuns
estils de vida determinats!®. L'habitus produeix unes practigues

14 I afegeix a peu de pagina: La clase objetiva no debe confundirse con la
clase movilizada, conjunto de agentes reunidos, sobre 1a base de 1la
homogeneidad de las propisdades objetivadas o incorporadas que definen la
clase cbjetiva, con wvistas a 1la lucha destinada a salvaguardar o a
modificar la estructura de la distribucidn de las propiedades objetivadas.
(Bourdieu 19288, p. 100}

15 Lasch i Urry(1987) resumeixen molt encertadament les relacions dque
Bourdieu estableix entre classe, gust i hibitus.
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enclassables i confereix la capacitat de diferenciar i apreciar
les practiques i els productes socialg.

El habitus es a la vez, en efecto, el principic generador
de pricticas objetivamente enclasables y el sistema de
enclasamiento (principium divisionig) de esas précticas. Es
en la relacidn entre las dos capacidades gue definen al
habitus - la capacidad ds producir unas priacticas y unas
cbras enclasables y la capacidad de diferenciar y de
apreciar estas pricticas y estos productos (gusto) -donde
se constituye el munde social representado, esto es, ol
espacic da los estilos de vida. { Bourdieu 1988, p. 170)

Per a cada classe o fraccid de classe existeix una variant
d'habitus.

Debide al hecho de gQue unas condiciones de existencia
diferentes producen unos habitus diferentes, sistemas de
esquemas generadores susceptibles de ser aplicados, por
simple transferencia, a los dominios més diferentes de la
préctica, las practicas que engendran los distintos habitus
se presentan come unas configuraciones sistemdticas de
propiedades que expresan las diferencias objetivamente
inscritas en las condiciones de existencia bajo la forma de
sistemas de variaciones diferenciales que, percibidas por
unos agentes dotades de los necesarios esquemas de
percepcidn y de apreciacidn para descubrir, interpretar vy
evaluar en ellos las caracteristicas pertinentes, funcionan
como uncs estilos de vida. (Bourdisu 1988, p. 170)

En aquest punt, retrobem el comengament del capitol amb la
diferenciacid de classe en ella i classe per a ella, aglutinada
en una definicié de classe i , per tant, en un plantesjament
d'investigacid comprensius de les diverses dimensions de les
classes soclals com a tals: condicions materials, habits i
comportaments socials.
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4.4. Conclusid

En conclusid, totes les dificultats tedriques exposades
fins aqui, fan que no s'hagi de postular a priori l'existéncia
de les classes socials com a categories tancades d'analisi,
enteses com a grups amb condicions i estils de vida homogenis, i
derivades de les posicions en les relacions de preduccid, sind
que s'hagin de sometre les dades a 1'andlisi empirica per veure
quina és la configuracié real de les classes que apareix i
comprovar si les nostres hipdtesis sén correctes.

Per aixd, no hem partit d'una atribucid prévia del caricter
de classe, sindé gque hem utilitzat diversos grups de variables
per arribar a construir les classes socials, sequint el criteri
de Bourdieu.

"La clase social no es definida por una propisdad {auncue
se trate de la mds determinante como el wvolumen ¥y la
estructura del capital), ni por una suma de propiedades
{propiedades de sexo, de edad, de origen social o étnico,
de rentas, de nivel de instruceién, ete. }, ni tanpoco por
una cadena de propiedades, ordenadas a partir de una
prepiedad fundamental (la peosicién en las relaciones de
producecidn) en una relacidén de causa a efecto, de
condicionante a condicionado, sino por la estructura de
relaciones entre todas las propiedades pertinentes gue
confiere a cada una de ellas y a los efectos gue ejerce
sobre las prédcticas, su wvalor propic" {Bourdieu 1988, p.
109).

Nco significa caure a l'empirisme extrem que consistiria en
esperar a veure com s'agrupen les dades,empirisme que ha rebut
ja prous critigues i gue és un dels perills constants en les
grans enquestes.

El métode que proposem basat en l'aplicacidé de les
teécniques estadistiques d'andlisi de correspond2ncies miltiples

i de classificacidéd automatica jerdrquica ens permet analitzar
l'estructura de classes sgocials des d'una odptica
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multidimensional. De manera que, ens &és possible incorporar en
la nostra definicié de classes d’altres variables definidores de
desigualtats com el sexe, 1l‘edat o l'origen geografic; i,
alhora, podem mantenir la definicidé de la unitat d'anilisi com
individual i familiar. Agquesta metodologia ens permet poder
incloure al nostre estudi de 1'estructura social a tots els
individus 1 no només aquells que tenen un lligam directe amb
1tocupacid.

Aixi mateix, inclourem en la mateixa, la informacid sobre
habits i comportaments de la poblacid que ofereix la base de
dadez de l'Enguesta Metropolitana com un indicador d'habitus de
classe. Es del tot cert que la definicié d'habitus de Bourdieu
inclou molts més elements, perd la informacid de la que disposem
és suficient per donar-nos indicis sobre leg diferéncies als
habits i condicions de vida dels individus.

Aquesta metodologia, que desenvoluparem en detall en els
seus aspectes teécnics després del capitol de les hipdtesis, ens
ha semblat la més idénia per enfrontar-nos a un dels problemes
tedrics més dificils de resoldre en sociologia: el delg elements
centrals en l'organitzacié de 1'estructura social i en la
configuracidé dels grups socials.
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Les hipotesis aqui explicitades sén la sintetitzacid de les
diferents idees tgbriques gque han anat sorgint als capitols
brecedents i de les que aqui es presenten les fonamentals, com a
elements de contrastacid amb la realitat i, alhora, com a guies
dran&lisi de les dades gue la representen.

El conjunt d'hipdtesis que ha guiat la realitzacié d'aguest
estudi sobre l’estructura social de la Regié Metropolitana de
Barcelona, esta format per dos grups diferenciats. D'una banda,
les que fan referéncia als aspcetes generals de definicid de les
classes socials i de concepcidé general de 1'estudi de
1'estructura social. De l'altra, les hipdtesis que es refereixen
al mapa de classes concret que creiem existeix a la regid i a la
seva caracteritzacidé segons les condicions, habits i
comportaments dels qui disposem informacié. Aquest segon apartat
estd subdividit en: classe alta, la vella classe mitjana, la
nova c¢lasse mitjana i la classe treballadora.

5.1. Hipotegis sobre la definicié de les classes socials

La hipdtesi general de la que partim és que les classes
socials, definides a partir de les posicions en les relacions
socials de produccid, segueixen essent fonamentals, encara que
no les dniques, per explicar les diferdncies en les formes de
vida i 1l'accés ale recurscs econdmics. Perd, només la
comprovacid empirica ens permetrd confirmar el tipus de lligam
entre classe social i1 ocupacid i, alhora, amb variables com el
sexe, l'edat i 1l'origen geogriafic generadores també de
deszigualtat en la nostra sgocietat. Seran els habits i
comportaments diferenciats els gue ens informaran de les
fronteres entre les classes socials existents.
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Per tant, les hipdtesis centrals de la investigacid sén leg
segiients:

La categoria de classe social encara és rellevant per a
1'analisi de l'estructura social a la nostra societat i ésg a
partir de les classes gue es segueixen estructurant les
desigualtats fonamentals entre la poblacid.

La posicié dels individus al mercat laboral és 1'indicador
principal que posseim de la posicié de classe dels individus,
perd no l'dnic,

La classe gocial és, alhora, individual i familiar, sense
que per aixd ambdues hagin de ser iguals, i les posicions dels
individus sén resultat d'ambdues.

Les condicions de vida, els comportaments i els habits de
la poblacié =én els que ens donen informacid sobre guins sén els
limits actuals de les clagges socials.

L'analisi empirica de les c¢lasses socials cal que parteixi
de les ocupacions per arribar a leg classes, sense que aixd
vulgui dir que no es tingui el model tedric-hipotétic de classes
elaborat, perd aguest no pot donar-se com a categories
aprioristiques tancades d'an3lisi de la realitat perqué llavors
la comprovacié és tautoldgica, donat que la posicié al mercat
laboral entesa en un sentit ampli sempre é&s pertinent per a
l'estudi de les desigualtats en la nostra societat.

Dit d*una altra manera, la pregunta basica que eng formulem
és la de saber quines sén les diferdncies en l'accés s la
rigquesa i les formes de vida i si es configuren a partir de les
posicions dels individus al sistema productiu, o b& si hi ha
d'altres criteris gque poden ser més eficacos per explicar
aquestes diferéncies. Es per aix®d, gque deixem el Lligam entre
les categories ocupacionals 1 les classes socials obert, per
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comprovar empiricament el mapa de classes hipotétic que proposem
a continuacid.

5.2. El mapa de claasses de la Regid Metropolitana de
Barcelona: hipdtesis sobre condicions, habits i
comportaments de la poblacid

Partim de la hipdtesi d'una estructura de classes dividida
en dos grans classes, gue, de totes maneres, no sén internament
homogeénies; s'ha de distingir en ella segmentacions, que geguint
la terminocle¢gia feta servir per Poulantzas {1972), podem
classificar com ‘fraccions', i 'capes’.

Poulantzas introdueix al nivell de les formacions socials
els termes de fraccions, estrats i categories que operen dins de
les classsges socialsl. Les fraccions designen llocs diferenciats
al sistema d'explotaciéd, per exemple els artesans sén un sector
menys explotat del proletariat, i els capitalistes financers

1 a) Por categorfas sociales puede entenderse, mds particularmente,
conjuntos soclales con "efectos pertinentes” -que pueden llegar a ser, comc
demostré Lenin, fuerszas sociales-, cuyo rasgo distintivo repesa sobre su
relacién especifica y sobredeterminante con estructuras distintas de las
econdmicas: éste es sobre todo &l casoc de la burocracia en sus relaciones
con el Estado, y de los "intelectuales* en sus relaciones con lo
ideocldégico. (...)

b) Por fracciones autdnomas de clase se designan las que constituyen el
sustrato de fuerzas sociales eventuales, y por fracciones conjuntos
sociales susceptibles de convertirse en fracciones auténomas: y esto segin
el criterio de los "efectos pertinentesg".

<) Puede reservarse el nombre de estratos sociales para los efectos
secundarios de la combinacidén de los modos de produccidn en una formacidn
social sobre las clases -tal es el caso de la ‘aristocracia cobrera® de
Lenin-, las categorias -por ejemplo, las las "alturas" de la burocracia v
de la administracién de que habla Lenin- Yy de las fracciones. (Poulantzas
1972, . P. 98)
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tenen unes bases diferents per a l'explotacid que no pas els
burgesos industrials.

Per a nosaltres, la classe mitjana actual estd dividida per
dues fraccions diferenciades: els propietaris i elsg que venen la
seva for¢a de treball. Els primers els anomenem la vella classe
mitjana o la classe mitjana propietaria; els segong la nova
classe mitjana. Bourdieu {1988) també fa servir el concepte
fraccié per designar estructures patrimonials diferents.

Alhora, tant les dues fraccions de classe mitjana com la
classe treballadora presenten també grups diferenciats en el seu
interior. El concepte que fem servir per situar-los és el de
capa 0 dgrup social, donat que designen les mateixes condicions
que per al conjunt de la classe, perd amb una certa
estratificacidé interna.

Lfubicacié de les diferents capes i fraccions en cada
tlasse no pot fer-se a priori sind en forna hipoteética; només
després del desenvolupament empiric podrem afirmar quina é€s
1'ordenacié dels divergos grups en l'estructura social.

No només existeixen dificultats tedriques, sind gque a més a
més l'etapa de transicid politica ha suposat una remodelacid de
l'estructura social barcelonina per tres causes fonamentalment:
1} la crisi industrial dels primers anys 80 i el creixement dels
serveis; 2) la formacid d'una nova €&lite politica amb 1la
constitucié de les administracions democritiques i els governs
autonomics i municipals; 3) el creixement educatiu i 1la
trangsformacid dels llocs de treball.

Aquesta estructura es troba encara en plena transformacid
pel que fa als efectes deguts als canvis tecnologics, perd,
sembla trobar-se ja al punt de consolidacié pel Jque respecta a
1'accés de grups nous a lloce de poder.
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ESTRUCTURA DE CLASSES

Classe alta -grans ampresaris
-directius de grans empreses

-alts carrecs de l'administracid

Vella classe mitjana -petits empresaris amb assalariats
-autdnoms (propietaris sense assalariats)
~comerciants
-propietaris agraris

-professionals liberals

Nova classe mitjana -directors i gerents
-personal altament qualifiecat
-técnics mitjans
-empleats administratius

-contramestres i capatasscs

Classe treballadora ~treballadeors qualificats
~treballadors semnse qualificacid

~treballadors agraris

El nostre esquema de classes, basat en les relacions_
socials de produccid, té dos eixos centrals de posicionament de
classe: la propietat i el coneixement o qualificacié. Aguestes
dues dimensions sén, per a nosaltres, centrals per explicar
l'estructura de classes a les societats avangades a partir de
les ocupacions.

Es evident gue presentem un esquema de classes socials
truncat, no hi apareix el grup social que hem anomenat la infra-
classe. La rad és que és l'anilisi empirica la que ha de mostrar
on i en quins casos les diferents posicions en les relacions de
produccié es veuen situades en agquest grup de l'estructura
social, no podem establir els limits a priori.
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Hem de dir també, gque el tipus de dades de les guals
disposem no ens permet tenir informacid scbre els extrems de
1l'estructura social. Ho veurem al capitol sobre l'abast de la
mostra i, per tant, és molt possible que també se'ns faci
dificil definir la classe alta de la Regid Metropolitana de
Barcelona.

A partir dJd'aquesta constatacid, veurem guina &s 1la
importadncia real de les classes i comprovarem Quines sén lesg
seves caracteristiques actuals a la Regid Metropolitana de
Barcelona, mitjancant 1'amplia informacid gue tenim sobre
condicions, habits i comportaments de la poblacid.

5.2,1. La classe alta

La dificultat més gran des del punt de vista empiric, es
troba en la identificacié de la classe alta, per les raons gue
ja hem assenyalat. La classe alta estd composada pels grans
empregaris industrials, financers i de serveis; a ells s'ha
d*afegir els directors-gerents de les gramns empreses
numeéricament els grans terratinents ostenten valors
inapreciables en aguesta zona.

Les analisis realitzades fins al moment, mostren
1'escassetat numeérica d'aquests dos grups, i l'error d'atribuir
a4 tots els empresaris amb assalariats la pertinenca a la classe
alta: l'empresari comprén, a la regié metropolitana, un gran
nombre de propietaris drempresa petita i mitjana, amb nivells
d'ingregsos i formes de vida que, en alguns casos, es poden
assimilar als de la classe mitjana i fing i tot a 1la
treballadora. La mateixa congideracié podem fer respecte als
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alts funcionaris de 1l'administracid, els directius i gerents de
les grans empreses i certs professionals liberals, situacions
ocupacionals que, en alguns casos, poden formar part de la
clagsse alta.

De fet, aguests tres grups, es troben en posicions
contradictories: dos d'ells sén assalariats, i el tercer
comparteix, en alguns casos, l'exercici liberal de la professid
amb l'exXercici assalariat, essent la seva situacid molt fluida.
Per definicid, la possessid de capital econdmic és limitada,
donat que no hi ha possessié de mitjans de produccié que
impliquin una apropiacié de plus-valua; perd, ostenten unes
altres formes d‘'apropiacié de capital: en termes de Bourdieu,
tant els técnics altament qualificats com els professionals
liberals disposen de les quotes més grans de capital cultural en
la nostra societat (Bourdieu i Passeron, 1970).

Pel que fa als alts funciconaris de 1'administracié, es
tracta d'una posiciéd que_és cada vegada més important, donat el
creixement continuat de les funcions de l‘administracié: si bé
no posseeixen en propietat el capital econdmic, gestionen els
diners piblics i en tenen el control. Aquests fet, els permet
acumular personalmemt un capital social constituit per relacions
socials que, fins i tot, en el cas dels carrecs politics que no
resulten reelegits, poden transformar-se en llocs d'alt nivell
en 1l'empresa privada o en l'administracid.

En definitiva, formen part de 1'élite del poder, o tenen
una part del control del treball assalariat ~seguint el criteri
de Wright- i, per tant, considerem que una part d'aquests
col.lectius s' incloura a la classe alta, essent 1'analisi
empirica de les condicions i formes de vida la que ens permeti
establir la frontera i validar aguesta hipdtesi.

Amb tot, existeixen certes dificultats per detectar les
formes de vida de la classe alta a través d'enguestes, i aixd
per dues raons: per una banda, la ja assenvalada invigibilitat
d'aguest grup social.
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A diferéncia del que passava en etapes histdrigues
anteriors, en les que la classe alta tendia a fer ostentacid de
la seva riquesa -per exemple, amb la construccid de grans
mansions en les zones luxoses molt vigibles de 1la ciutat,
envoltar-se de servei: =xofers, mainaderes gue permetien
identificar la seva condicid, etc.-~, la classe alta actual
sembla haver tendit a viure en zones apartades -Pedralbes, Sant
Just- o en urbanitzacions una mica allunyades de la gran ciutat,
1 a fer escassa ostentacié externa de la seva riquesa. La classe
alta avui no és distingueix per construir un ‘centre', en termes
urbans i socialg, el que fa més dificil la seva delimitacié i la
seva analisi. Aixd, no significa perd, que els espais que
fregienta no segueixen essent exclusius.

Alguna cosa semblant passa en termes politics: no existeix
un partit gue actui com a portaveu d'aquest grup social, dels
seus interessos, de la seva ideologia, i de les seves opcions,
fet que no significa, per altra banda, que aquests interessos
hagin deixat d’existir ¢ de tenir un pes decisiu a la nostra
societat.

La segona dificultat, és d'ordre numdric: wuna mostra
representativa del conjunt de la poblacid sol contenir un nombre
molt reduit de persones pertanvents a aquest grup social, de
manera que no és l'instrument idoni per al seu estudi.

Es tracta, per tant, d'un grup social que ha de ser
estudiat amb un altre tipus d'instrument, o a partir d'una
enquesta especifica. amb tot, esperem poder regpondre a algunes
de les preguntes basigues que existeixen respecte a la classe
alta de la regid, des de la seva composicid, en el gsentit
d'inclusié o no dels grups mencionats, fins a lesg formes de
vida.
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5.2.2., La c¢lasse mitjana

Els problemes d'identificacidé de la classe mitjana se
situen basicament en les seves frontereg, tant als seus limits
superiors, en relacidé als grups dels directors i gerents
d’empreses i alts carrécs de l'adminigtracid, com inferiors, en
relacié a capes com la dels contramestres j capatassos com
respecte als empleats. Amb tot, les caracteristiques de claszse
mitjana fan que sigui avui més visible, fins i tot en termes
politics i ideoldgics que la classe alta.

Ja hem assenvalat gque l'element central de definicié de la
classe, ¢és la seva divisié en dues fraccions clarament
diferenciades: la propietaria i l'assalariada.

Fem servir la hipdtesi ja explorada en d'altres treballs
(Carrefic et al. 1987; Subirats i Miguélez 1991), d'una forta
diferéncia dels estils de vida de cada una de les fraccions de
la classe mitjana catalana: la vella classe mitjana, cque ostenta
la propietat dels mitjans de produccid -comerciants, empresaris
mitjans i petits, un reduit nombre de propietaris agraris-; i la
nova classe mitjana, formada per assalariats amb nivells altg i
mitjos de qualificacié: tacnics alts, mitjans i empleats. Les
dades comparatives entre 19285 i 1990 de l'Enquesta Metropolitana
de Barcelona indiquen el creixement d'aquesta segona fraccid,

Encara que la tensidé de fons que sustenta 1'estructura
socilal segueix essent, la que enfronta als grans propietaris
dels mitjans de produccidé i als treballadors manuals, hi ha
dA’altres conflictes, que també apareixen en primer pla: els
conflictes que es plahtegen entre aguestes dues fraccions de 1la
classe mitjana, que s86n precisanment els grups on es produeix una
mobilitat social més gran, i que més directament s'han
beneficiat dels canvis qgue ha suposat la transicid democratica.
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Les ideologies, els simbols, els estils de 1'élite politica
catalana es troben dividits entre un grup que actua bagsicament a
partir de 1''ethos de la vella classe mitjana i un altre que
actua a partir de l'ethos de la nova classe mitjana. Malgrat la
continuitat entre ambdues fraccions -la nova classe mitjana
Crelx en gran part a expenses de la vella classe mitjana-, s8dén
diferents en la seva forma de vida i també en les seves
posicions ideocldgiques, com resultat de la seva diferent
insercid en l'estructura productiva i de les diferents
possgibilitats que aixd comporta. Vegem algunes de les hipdtesis
relatives a les seves formes de vida.

La wvella c¢lasse mitjana

La classe mitjana tradicional deriva la seva posicid social
de la propietat dels mitjans de produccid, explotats, en alguns
cascs a partir de treball assalariat alie i en d'altres a partir
del treball familiar.

Aquest lligam amb la propietat sgsembla propiciar una seérie
d'habits i formes de wvida i posgicions ideoldgigues: a
vinculacidé familar a un patrimoni implica una necessitat de
manteniment de normes estrictes de grup dins de la familia, 41
per tant, tendeix a oposar-se a la modernitzacié familiar i a la
substitiucié dels rols tradicionals per altres més igualitaris,
que dificulten la imposicid de la disciplina familiar necessaria
per al manteniment de negocis relativament precarig, bhasat
sovint en treball familiar no pagat als preus del mercat.

En aquest grup social, esdevé fonamental el treball
productiu de la dona com a treball no pagat i molteg vegades ni
reconegut com a tal i que és una part fonamental 4&'abaratiment
dels costos de produccid del negoci.
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En conseqgiéncia, és de preveure que les formes de famflia i
les relacions familiars seran de tall més tradicional que en
d'altres grups socials, i gue no es produird un estimul a la
diferenciacié individual, siné al manteniment d'habits
col.lectius ritualitzats: festes tradicionals, vacances en
familia, contreol sobre els fills, etc. Les formes d'oci egtaran,
per tant, encaminades a reforcar els vincles de cohesié del grup
familiar: la forma de trascenddncia personal, en aquest grup
social, és precisament 1'heréncia, i per tant la continuitat
familiar és feonamental.

Econdmicament, la posicié de la petita burgesia és
inestable, donat gque ocupa, d'una manera relativament
provigional, ambits econdmics d'escassa rentabilitat, no
explotats pel gran capital, perd que poden passar a ser-ho.
Aix0d, la situa en posgicions defensives i la fa tendir a
restringir el nombre de fills, per assegurar-los un lloc en la
classe mitjana, sovint a través dels estudis. Perd, 1l'ds del
sigstema educatiu com a via de mobilitat social i d'insercid al
sistema productiu &s menys intensa per a adguest grup gue per a
la nova classe mitjana,

Aquesta pogicié econdmicament defensiva, permet també
entendre les posicions ideoldgiques d'aguest grup social. La
penetracio del gran capital i la modernitzacidé de la vida
prodﬁctiva tendeixen a privar-lo cada vegada més de la propietat
dels mitjans de produccid i per tant de la seva base econdmica.
Per aixd, és un grup politicament conservador.

Alhora, és contrari al desenvolupament del sector public:
la geva base social és la propietat privada sustentada per
l'esfor¢ personal i per tant, recela d'un sector public que
s'alimenta dels impostos 1 que no té els criterig de
rendabilitat com a base de les seves actuacions econdmiques. 2
Catalunya, aixd suposa en el moment actual gue &s tamb& una
tlasse social nacionalista: l'antiestatalisme &s facilment
transformable en anticentralisme, i el victimisme derivat de 1la
seva posicid econdmica i de la seva wvulnerabilitrat davant gdel
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gran capital pot també convertir-gse facilment en un vic¢timisme
davant l'enemic extern caracteritzat com una amenaga per a
Catalunva.

Alhora, els seus valors no sén universalistes, sind de
defensa de l'estatus del grup, i per aixd, tendeix a emfasitzar
la diferencia amb la c¢lasse treballadora, el que donada 1la
composicid linghistica d'aquesta contribueix a la seva afirmacid
del catalanisme.

La nova classe mitjana

La nova classe mitjana és en alguns aspectes oposada a
aquest grup. La seva posicid al mercat de treball no es basa en
la propietat, sind en la salaritzacid; perd la seva alta
qualificacié académica 1li permet ocupar llocs que comporten
remuneracions elevades, i fins i tot, altes quotes de decisid i
de control. Tenen un accés creixent a la disposicid dels mitjans
econdmics, perd la seva caracteristica basica és la possessid de
capital cultural; fins al punt que Berger {(19%1), els designa
com la classe instruida.

Aquesta disposicié de capital cultural en comptes de
capital economic és el que ha dificultat la seva identificacid
com a classe; per a Berger, els qui no pertanven a ella no la
berceben encara com a classe i segueixen pensant en ella en
termes de 1'antiga estratificacid de la que emergeix; perd, si
la hipdtesi sobre la classe instruida es manté, es refereix a
una classe molt nova i molt en auge. La nogtra hipdtesi és
que en efecte Berger té rad en aquest punt i que també en 1'area
urbana barcelonina esta configurant-se una nova classe social a
partir d'aquestes posicions d'agsalariats d'alt nivell educatiu,
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Al terreny politic, assenyala Berger, que aquesta fraccid
de classe és anticapitalista; les raons que ell addueix sén
probablement discutibles, encara gque amaguen una intuicid aguda:
el que proporciona aquesta nova classe mitjana sén serveis, i
sobretot a Europa agquests serveis estan molt vinculats a
l'expansi¢é de 1l'estat del benestar.

Per aquesta rad, és més procliu a 1'expansié del sector
piblic que a l'expansié del sector privat; perd, hi ha també
probablement altres raons que Berger no ha assenyalat: com a
classe ascendent planteja els seus interessos com a universals,
i en aguest aspecte s'oposa a la defensa dels interessos privats
caracteristica del capitalismé. Com no pot actuar a partir d'un
capital econdomic propi, necessita fer-ho a partir de les
institucions i dels diners piblics; i, alhora, per ampliar la
seva esfera d'accid necessita el recolcament d'altres calgses
soclals, en especial de la classe treballadora, -encara que
sabem que la nova classe mitjana estd en una posiciéd
contradictéria i per tant el seu sistema d'aliances pot variar
segons la conjuntura-, i aixd la condueix igualment a posicions
anticapitalistes.

Per aixd, les seves simpaties politiques se gituen,
fonamentalment, als partits d'esquerra, encara que les seves
formes de vida difereizen molt de les de la classe treballadora.
El grau de radicalisme que expressa dep2n en gran part de Jles
seves possibilitats cojunturals d'insertar-se i desenvolupar 1la
seva accid amb &xit en 1l'estructura social.

Pel que fa als seus estilg de vida, la hipdtesi que femn
servir és que l'acumulacid de capital cultural domina les seves
formes d'oci, i la prioritat de l'ascens social individualitzat
domina les seves formes familargs i de relacidé. En 1'ambit de
lroci les seves activitats seran individualitzades i cap a
ltacumulacid cultural: lectura, informacid, apreopiacidé de 1la
cultura culta, en els termes de Bourdieu, Es tracta, justament,
d'un intent de legitimacié i ennobliment realitzat a través de
l'ambit en queé es recolga: el del coneixement.
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Aixi, per exemple, &g probable gque les +vacances es
converteixin sovint en viatges per a condixer llocs prestigiosos
o exdtics i gue revesteixen un caracter d'aventura individual
que tendeix a evitar les formes de turisme massiu.

Precisament, pel caracter de classe ascendent i de 1'intent
per part de molts dels seus membres de mobilitat ascendent, hi
ha en aquest grup una tendéncia de globalitat de l'experidncia
personal, a rebutjar la compartimentacidé i a afrontar els
diversocs moments de la vida com a part d'un enriquiment cultural
que constitueix una forma especifica de noblesa, és a dir, que
li confereix als seus propis ulls el dret de digsfrutar d'un
accés privilegiat als recursos col.lectius.

Aquesta caracteristica, els condueix a una visid del temps
diferent dels altres grups socials: al tractar-se d'un grup que
progressa amb el seu esforg, el treball és un valor positiu, i
en certa manerxa tota l'activitat es desenvolupa en funcid del
treball: l'esport o els viatges poden ser wviscutg com elements
lligats al treball, com a moments de descans per estar en forma
per al treball o com a moments de relacid social. Els dinars de
treball =én un bon exemple d'aixd. D'aqui la hipdtesi d'una
vivencia del temps diferent a la dels altres grups socials.

En quant a la familia eg tracta d'una institucid en aguest
grup social més inestable per dos fets: 1la importancia del
procés d'individuacié, é&s a dir, la preponderacidé dels
interessos individiuals - vinculats al treball i a 1la carrera
professional- davant dels interessos del conjunt familiar.

La familia ja no és una base per a la produccid: els
vincles econdmics es debiliten la reproduccid bioldgica no és
esgencial per a la reproduccid d'un nom o d'una empresa, sind
que és més aviat un obstacle en un projecte professional que
absorveix gran quantitat de temps i d'energia. Alhora, les dones
d'agquest grup social sén les que desenvolupen més autonomia
professional. -
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Una darrera hipdtesi per a aquest grup é&s 1la que es
refereix a les formes de consum. Es tracta d‘un grup social
consumista, interessat sobretot en els objectes que representen
una innovacid tecnoldgica, fet que té relacid amb la importancia
de la ciéncia i de la técnica com a base de 1la seva posiciéd
social?. La seva forma de reproduccié de leg posicions socials
és a través de l'educacib: és, per tant, el grup social que fa
unl 4s més intensiu del sistema educatiu.

5.2.3. La classe treballadora

La classe treballadora de la regié metropolitana es troba
també en una etapa de transformacid. Cap els anys seixanta es va
constituir una classe obrera filla en gran part de la immigracid
procedent d'altres regions de 1'Estat espanyocl, gque eg va anar
assentant en determinades poblacions de la regié i en algunes
zones de Barcelona.

La seva entrada massiva en l'estructura social existent, va
actuar com a element de cohesid interna, i va propiciar que
l'antiga clagsge treballadora existent a la regid experimentés un
procés de mobilitat social ascendent.

Actualment, la classe obrera procedent de la immigracié ha
arribat en gran part a l'edat de la jubilacid; els canvis al
mercat de treball i el creixement dels serveis propicien
l'aparicidé d'una classe treballadora que té més dificultats per
definir una identitat i en la qual el tret de 1'origen geografic
de procedencia ha @'haver perdut la seva centralitat.

ZvEntre les 'noves capes mitjanes’', en particular aquelles ocupades en
I'administracié en els seus diferents nivells es desenvolupa molt
fortament una nova ideclogia, la ideologis modernitzadora®. (Miguélez
i Bolé 1987, p. 150)
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D'una banda, s'ha produit un procés 4'integracid en la
societat catalana; de l'altra, 1l'adopcid dels valors i
comportaments gque tradicionalment s'han atribuit a la classe
mitjana: valors d'individualisme que impliquen, alhora, una més
gran fragilitat de les formes de familia i un replegament sobre
1'ambit privat; consumisme com a prova d4'integracié social;
intent de mobilitat ascendent a través del sistema educatiu.

Existeixen, perd, encara desigualtats prou importants entre
un i altre grup scocial. Per exemple, les dades de la propia
regidé mostren com la probkabilitat d'accedir a la universitat
depén fortament encara de l'origen social dels individus.
Alhora, malgrat el consumisme que caracteritza a la nostra
societat, aguest grup social és el que incorpora en darrer lloc,
en el mement de la massificacid, els diferents productes gque
apareixen al mercat.

A l'ambit familiar, malgrat la persistdncia d'estructures
familiars més nombroses, s'han anat introduint els nous patrons
de fertilitat més reduida i la nova organitzacié social fa cada
vegada més dificil la coexist2ncia amb la familia extensa.

Per tant egs pot dir ¢ue tendeix a imitar a la nova classe
mitjana, generadora de models ¢ol.lectius; tret que els marca
amb una certa marginacidé comparativa: fracds escolar, s
d'espais més limitats propers al domicili, accés limitat a les
noves tecnologies, etc.

Els estudis sobre els estils de vida i caracteristiques de
la classe treballadora sén més minoritaris que no els dedicats a
la nova classe mitjana. Aixd, produeix manca 4'informacid i un
cert biaix en la seva consideracid com la classe que es
caracteritza per les mancances, pobresa i absé@ncies d'aquells
trets definidors als diferents ambits de la vida social de 1la
nova classe mitjana.
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Per exemple, en el cas de la cultura, el més habitual ésg
parlar-ne en aquests termes3, que no pas ressaltar aquells
elements que els poden ésser més especifics i gue permeten
parlar d'un tipus diferent de cultura de classe.

Un altre element que hem de tenir en compte, és que la
classe treballadora tampoc és homogénia. Existeixen situacions
diferenciades entre els treballadors qualificats i els no
qualificats, i, d'altra banda, les diverses sgituacions laborals
i 1l'edat tenen també un paper important en parlar de
desigualtats al seu si. Hem de veure quins d'aguests aspectes
juga un paper més important en el moment de definir els grups
que la composen.

Alhora, es manté com una incdgnita a resoldre empiricament
la qtiestid de la proletaritzacié dels grups més desqualificats
de la classe mitjana i de la seva possible inclusid en agquesta
classe social.

Una vegada explicitades les hipdtesis centrals per a
1'anadlisi de l'estructura social de la regid metropolitana cal
que coneguem amb detall guina ha estat la metodologia dissenyada
per dur a terme la seva comprovacid.

3 Veure Bourdieu (1988).
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6.1. Disseny de la investigacidé empirica

Tal com ha qguedat palds al model d'andlisi, i posteriorment
en les hipdtesis, és evident que una de les complexitats més
grans del nostre estudi rau al caracter multidimensional del
problema abordat, al fet d'enfrontar-nos amb el problema de fer
visible aguesta construccid multidimensional i en fer d'ella una
interpretacié en termes d'estructura.

En efecte, l'existéncia de desigualtats socialg és evident.
Ara Dbé, és l'esqguema de les classes socials elaborat per
nosaltres util per comprendre les desigualtats que es detecten?
Quins sén els comportaments i hdbits diferencials de les classes
socials? Quines practiques sén compartides i guines practiques
sén diferents? S'observen empiricament prou diferéncies en les
formes de vida i en la disposicid de 1la riquesa segons les
clagses socials per a qué puguem afirmar gue aguest és el
criteri fonamental de segmentacid social?

Per tant, les finalitats prioritaries del disseny de
Lractament de ieg dades han estat:

-Representar l'estructura de relacié de les dades com una
radiografia que ens revelava estructures presents en la taula de
dades perd ocultes en interpretacions a partir d'analisis
bivariades?.

-Resumir la complexitat de les dades, amb la menor perdua
d'informacié possible, a les dimensions més significatives, de
la descripcid inicial.

1 ra metodologia emprada respon a la necessitat d'aprofundir en les
relacions d'interdependéncia que cs'estableixen entre les variablaes
qualitatives observades en una mateixa poblacid, i en particular insistint
en explicar com els diferents valors o categories de les variables
s'interrelacionen els uns amb els altres.
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Per aqguestes dues raons, les técniques analitigues triades
han estat 1l'analisi de correspondéncies miltiples i 1la
classificacié automatica jerarguitzada.

Per elles mateixes les técniques d'andlisi no ofereixen un
accés directe a la realitat sind que s'inscriuen, igual que les
dades de les quals parteix, al marc conceptual gue ha presidit
la formalitzacié del protocol inicial de les dades, i aquesta &g
una premisa que hem de tenir sempre present.

Informaticament aguests processos estadistics es van dur a
terme mitjancant el paguet SPAD (Systeme Portable pour 1l-'analyse
des Données), de Lebart, Morineau i Lambert (1985).

El procés de tractament de les dades ha seguit sig grans
fases:

1. Eleccié de les variables de la base de dades i preparacié de
les mateixes per a l'analisi. ‘

2. Eleccid del nombre d'eixos retinguts en funcid del tant per
cent de variancia explicada i de la seva identitat social.

3. Tdentitat dels eixos en funcid de la contribucié abscluta i
relativa de les variables i categories de les mateixes.

4. Classificacié automatica i jerarquitzada tot agrupant els
individus de la mostra a partir dels eixos retinguts.

5. Comprovacid de la bondat dels resultats.

6. Descripcid dels trets de diferenciacié dels grups socials a
la Regid Metropolitana de Barcelona.

Aguestes fases sén explicades als apartats gque vénen a
continucacid. En aquests apartats no queda reflectit amb tot
detall el procés, perque nomég g'expliciten aquells trets més
importants per a la nostra investigacid; als diversos annexos
que es presenten és on queda reproduida tota la informacid
pertinent del mateix.

154



Comengarem per explicar les técniques d'andlisi emprades. A
continuacidé coneixerem l'abast i caracteristiques de la mostra

base de la investigacid i el procés de preparacid de les
variables per a l'analisi.
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6.1.1. L'analigi de correspondéncies miltiples

L'analisi de correspondéncies és una técnica relativament
recent d'andlisi multivariable. Els seus origens es remonten als
anys seixanta de la md de J. P. Benzécri, de la Universitat de
Paris.

Tal com diu Cormejo (1988), ‘'corresponddncia', en un sentit
generic, és sindnim de connexié i de relacié reciproca entre dos
elements o conjunts d'equivalents. L'analisi de correspondédncies
miltiples és una andlisi factorial descriptiva adequada pels
nostres objectius, no només per a aquest principi siné tamb&
pergqué permet el tractament de variables de tipus categédric com

les nostres,

L'ds de l'andalisi de correspond2ncies respon a la nostra
necessitat d'aprofundiment en les relacions de dependéncia gque
s'estableixen entre variables qualitatives observades en una
mateixa poblacidé i en particular insistint en explicar com els
diferents valors o categories de les variables es relacionen uns
amb els altres. Es a dir, la capacitat que té aquesta técnica de
representar geométricament l'estructura de relacid entre les
dades. Segons Lebart (1984), pot considerar-se com una
radiografia gue revela estructures presents en la taula de dades
perd oculta a la nostra percepcié limitada. Per tant, el que fa
la técnica és una explicacid en termes d'estructura.

Abans de seguir més endavant, cal fer un advertiment dJde
tipus epistemoldgic. Aguesta és una técnica que pressuposa
l'exigsténcia d'estructures en les dades, perqud en 1’andlisi de
corrspondéncies miltiple més que els efectes de magnitud,
interessen els efectes de perfil i de forma:

En particular el AC transforma los datos iniciales en el
sentido de mantener la forma y no la magnitud. Esta es= una
opcidén de gran importancia epistemolédgica con efectos
metodoldgicos; supone tomar partide por una cisrta
concepcidn de 1la realidad concebida en términos de
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discontinuidad frente a concepciones gue suponen uqn
centinuo. (Cornejo 1988, p. 11i1)

L'analisi de correspondéncies estd especialment indicat per
reduir a un petit nombre de trets significatius la descripecid
inicial dels cbjectes dels que es desitja conéixer la forma.
(Benzéeri, 1973)

Encara que el métode pot considerar-se sota 1'dptica de 1a
reduccié de dades, tal com ho fa Sénchez Carridn (1984}, la seva
caracteristica principal per nosaltres 4s que obté 1la millor
representacid simultania dels dos conjunts de dades definits
respectivament per les files i les columnes de 1la matriu de
contingéncia donada.

L'analisi de corresponddncies per 1la seva propia
consideracié de l'espai dual de projeccié simultdnia d'individus
i wvariables és un métode capac d'extreure l*estructura
jerarquica d'un conjunt d'items a l'espai dels individus si
aguesta estruétura existeix en les dades.

- Aquesta técnica resulta especialment dtil per a 1'andlisi de
matrius de dades de grans dimensions, la magnitud de les quals
impedeix interpretar les relacions existents i regulta apropiada
per obtenir descripcions sintétiques.

El Andlisis Factorial de Correspondencias responde a 1la
relacidn biunivoca entre dos conjuntos de datos
representados poxr las lineas vy columnas de una tabla de
contingencia, o simplemente por una matriz de numeros
positivos que describen un conjunto de individuos mediante
un ‘ceonjunto de wariables. EJ principic de la representacidn
dual en un mismo espacio, de individuos v wvariables,
constituye su caracteristica geométrica mis destacable. {
Cornejo 1888, p. 9%)

Concretamente, el AC consiste en un conjunto de técnicas
que en base a una matriz de contingencia X(I,J), CUYo
elemento Xij indica el nimero de veces que se ha pressntado
asociada la categoria i-ésima de una variable con la J-
ésima de la otra, trata de ocbtener una representacidn
grifica de filas y columnas de la matriz de contingencia,
de forma que se pongan de manifiesto las relaciones
existentes dentrc de cada conjunto (filas ¥ columnas) y
entre ambos. {(Batista i Sureda 1987, pp. 172-3)
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La possibilitat de tractar simultdniament tant modalitats
categoriques de variables en tant que subjectes col.lectius, com
els perfils dels subjectes estadistice individuals, ddéna al
procés una coheréncia i globalitat integradora, no per sumatori
de nmagnituds, siné per reduccié baricéntrica. I les
individualitats extremes queden ponderades al context general.

Les associacions entre variables sén traduides en termes de
proximitat a 1l'espai multidimensional dels subjectes i,
inversament, les associacions entre els subjectes sén traduides
en termes de proximitat a l'espai multidimensional de 1les
variables.

Sota la transformacid d'aquesta informacidé en una Taula de
Burt, la matriu de dades no s‘*ha de veure ja com individus per
variables, siné que &s el c¢reuament entre categories d'una
variable, per exemple la posicid en les relacions socials de
produccié per les categories d'una segona variable, el sexe dels
entrevistats.

La Taula de Burt, és una taula de contingéncia que posa en
relacié cada modalitat amb totes les altres. En les
interseccions s'inscriuen les frequ2ncies observades
simultaniament en ambdues modalitats. D'aquesta forma tenim com
a unitats d'analisi les llars unipersonals a Barcelona, les
llars sense nucli a Barcelona etc., per exemple, i aixi
successivament per cada un dels creuaments de cada modalitat de
resposta per totes les restants. La Taula de Burt és una matriu
simétrica. Per tant, només interessa el triangle inferior. A 1la
diagonal principal apareixen les fregi2ncies absolutes de cada
modalitat.

Es sota aquestes consideracions de la técnica d'andlisi de
correspondéncies miltiples que s'aconsegueixen dos dels nostres
objectius bagics: l'estudi dels individus i l'estudi de les
variables. Ens permet, doncs, l'estudi dels individug en classes
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significatives socioldgicament, ja que aquells sén analitzats
com tipus socials: els homes, les dones, els menors de 26 anys,
els contramestres, etc.

D'altra banda, cal assenyalar que la férmula inicial de la
distancia distribucional (¥i2!}, &g 1a gque permet donar
l'estructura matemdtica en la taula de numeros positius, evitant
en certa mesura l'arbitrarietat de tota particié i codificacid
de la realitat. La distancia Xi2 de Benzécri corregeix 1la
distorsid que podria ocagionar les modalitats amb masssa
resposta. Agquest és un altre dels avantatges d'aquesta técnica.

Eg considera que els individus i els caracters sén elements
dels espais vectorials euclidis amb P 1 n dimensions
respectivament. El problema de calcular la digt3neia entre dos
individus o dos variables és clau per a reduir la taula de
dades:

En el Ac se trata de un caso particular de la bisqueda de
los ejes principales de inercia de una nube en un espacio

euclideo que utiliza como distancia del CHI-2 o distancia
ponderada de Benzécri. ( Cornejo 1988, p. 98)

Un altre dels seus avantatges, especialment important per al
disseny de la nostra investigacid, és que agquesta tecnica ens
permet comprovar l'estructura hipot2tica de comportament de les
dades explicitades per nosaltres sense incloure aguesta en
1'Anglisi. Aixd® no vol dir amb abséncia d'hipdtesis tedriques
que guiin l'aplicacié de la técnica, encara gue també& &s
factible en l‘'analisi de correspondéncies miltiples. Cornejo
expressa aixi les dues possibilitats:

Es especialmente adecuado en les situaciones donde son
pocas o inexistentes las hipdtesis previas de trakajo v se
requiera un andlisis exploratorio de la situvacidn, como
punto de partida para andlisis posteriores; o bien como

comprobacién de una estructura especifica de les datos
hipotetizada con anterioridad. (Cornejo 1988, p.99)
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La mnostra analisi se sgitua en la segona de les
proposicions, en la qual s'han de tenir en compte els limits
metodoldgics:

Esta filoscfia erxploratoria de los datos ne debe entenderse
como de mera descripeidén ya que, per ende, estas técnicas
posibilitan el andlisis, la comprobacién y verificacidn de
hipdtesis previas, aunqgue no pueden considerarse técnicas
de andlisis estadistico confirmatoric en el sentide de
Jéreskog (1962). (Batista i Sureda, 1987, p. 173}

Un altre aspecte al que s'ha de fer esment &s el de les
dades. Les dades Que se someten a l1'analisi han de tenir en
compte, a més de la seva especificitat i peftinenca per a
1l'objecte d'estudi, dos criteris basics: homogeneitat i
exhaustivitat,

La wvalidez de los resultados serd tanto nayoer cuanto més
heomogéneos y exhaustivos sean los datos recogides gdel
fendmeno a un nivel dado. ( Batista i Sureda 1987, p. 173y

L'homogeneitat s'ha d'entendre respecte a la textura de les
dades, que es pot aconseguir per transformacié analftica de les
dades inicials o per codificacions apropiades. Aixd, a la
practica, suposa distingir diversos tipugs de variables que
juguen papers diferenciats en l'explicacié.

L'exhaustivitat es refereix al fet que tots elg aspectes
fonamentals del fenomen analitzat estiguin representats a les
dades. Aguest principi connecta directament amb 1'anomenada
'validesa ecoldgica’.

Més que al criteri d'exhaustivitat indiscriminada de 1a
informacid, el que cal és encaminar-se a la seleccid d'aquelles
relacions gignificatives i a les dades que mnmillor les
representin. La noc¢id "d'organitzacié o d'estructura’ és més
rellevant que el d‘una mera acumulacis.
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La nostra investigacid requereix reduir una gran quantitat
de dades a un determinat tipus de categoritzacidé consolidant
selectivament la gran quantitat de variables en algunes classes
significatives amb les quals operar. 2Amb aixo, és redueix 1la
imatge complexa impossible de manipular a una imatge
estructurada simple per dur a terme una anidlisi coherent de la
realitat. Es per aquesta rad, que hem decidit fer un primer pas
de tipologitzacid de certs ambits per tal d’expressar en una
sola variable la informacié que originiriament teniem expressada
en diverses variables.

El que hem fet ha estat tractar diferents dimensions de les
classes socials mitjan¢ant analisi de correspondéncies milciples
i classificacidé automdtica jerarquitzada per tal d'extreure'n
una tipologia que representés la dimensié en 1'analisi de
correspondéncies final. El procediment que hem seguit en c¢ada
una d'aquestes sub-analisis és exactament el mateix que el
general que estem explicant. Els resultats d'aguestes gub-
analisis han passat a formar part com a variables amb identitat
propia a l'andlisi final.

Un aspecte important pel que fa als resultats de 1'andlisi
de correspondéncies, és gque poden expressar-ge graficament en
eixos de coordenades.

Otra forma de describir el andélisis de correspondencias es
Presentdndolo come un caso particular de andlisis
factorial, dencminacidén que conserva en su nombre original
completo. Siendo una técnica factorial, sus resultades
pueden ser presentados graficamente sobre 2jes de
coordenadas, leo cual aporta una gran ayvuda a la
interpretacidén de los resultados. (Bisquerra 198%, p. 435)

En la seva interpretacié, per una banda, ¢'han de considerar
les correlacions dels eixos amb els caricters inicials; per
l'altra, estudiar els individus tipics definits per aguest
caracter sintétic, el que permet trobar rapidament els grups de
caracters lligats entre ells o oposats.
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S'ha de destacar, que cada eix representa un punt de wvista
diferent d'una mateixa realitat global, reconstruida mitjancant
la seleccié de variables objecte de 1'enquesta. De fet les
nostres conclusions les haguéssim pogut treure directament a
partir de l'analisi d'aquests eixos. Perd, de fet, hem realitzat
un pas més per tal de presentar els resultats d'una manera més
clara i sintetica.

Diferents autors assenyalen com una bona possibilitat, en la
confirmacié de les interpretacions, la concentracié dels eixos
mitjangant la clasgificacié automdtica o 1'Us de metodes
d'ajustament a estructures a priori. Nosaltres hem fet servir la
primera de les propostes:

§i la finalidad dltima de un Andlisis de Correspondencias
es 1la puesta en evidencia de las estructuras mis
significativas de las relaciocnes entre los datos, el
conjunto de relacicnes asi representade debe cperar como
base de categorizacién para establecer sintesis
conceptuales que integren el conjunte de relaciones entre
las wvariables iniciales. De ello se deduce gque la
clasificacidn automdtica de los datos representados por sus
primeras coordenadas factoriales es 1la consecuencia
prédctica del AC gue condensa y estructura la rmualtiplicidad
en un pequeflo nimerc de categorias tipoldgicas cuyo
significade se clarifica por el propic andlisis a la vez
que la coherencia de las tipologias complementa y confirma.
las relaciones visualizadas. (Cornejo 1988, Pp. 165-6)

Cal que assenyalem un altre tret important de l'an2lisi de
correspondéncies miltiples. Aquesta analisi Permet donar a les
variables estatus diferenciats segong la seva importadncia
estructuradora: variables actives, que sén les que han entrat en
ltanalisi, 1 wvariables il.lustratives, que enrigqueixen la
interpretacidé de 1'estructura formada perque donen la
possibilitat de projectar variables suplementdries en els plans
de projeccié encara que aquestes no hagin contribuit a la
determinacié dels eixos factorials. Sén les que s‘anomenen
variables il.lustratives ¢ suplementiries.

Una variable suplementaria, también denominada
'ilustrativa®' es cualguier otra linea (/8) o columna (/=)
de la tabla de datos que se desee afiadir a los planos de
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proyeccidn, después de haber finalizado el andlisis ¥ sin
que interfiera en el entramado ya organizado. No sélo sirve
para ver en perspectiva cualquier otra variable de interés
u observar el posicionamiento de un nuevo individuo en el
conjunte ya estructurade, sino que también puede utilizarse
para posicionar subconjuntos determinados de individuos o
'perfiles ideales' propuestos por la teoria con lo gue
puede enriguecerse mucho el marco de interpretacidén.
{Cornejo 1988, p. 106)

Aguestes sén noves varlables que s'introdueixen, després
d*haver finalitzat 1'analisi i sense que interfereixin a
l'entramat ja organitzat, als grups socials ja creats. El gue
ens permeten &s, una vegada tenim els grups socials,
caracteritzar-los amb més informacid. Al nostre cas, ens ha
estat util perqué ens ha permés incloure més dades sobre la
preséncia al mén productiu de 1l'esposa del cap de familia; també
ens ha perm&s introduir la variable de parentiu entre
l'entrevigtat i el cap de familia, i a més, hem inclds una
variable territorial per veure si la distribucid de les classeg
socials és homogénia a 1'area estudiada. Totes aguestes sén
variables que ens ajuden a interpretar els resultats, perd de
cap manera podien ser incloses en l'analisi com a dimensions del
concepte de classe social.

Les variables actives, definidores de la classe sociail dels
individus, que s'han introduit en l'analisi es poden diferenciar
en dos grans grups en funcié de la seva natura i construccid:

1. Variables originals identificatives generals,

2. Variables tipoldgiques de certs ambits temidtics que s'han
dimensionalitzat segons les hipdtesis tedriques de diferenciacié
de les classes socials.

Abans d'acabar aquest capitol, cal insistir una vegada més,
en que a l'andlisi de correspondéncies miltiples final, el que
s'ha buscat és estructurar la realitat socizal dimensionalitzant-
la, més gue no pas resumint-la. Aix{i doncs, el que g$'ha fet &g
treballar amb tots els eixos estructuradors gue ensg era possible
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per tal de dur a terme posteriorment la classificacid automatica
i jerarquitzada.

6.1.2. La classificacié automatica Jerarquitzada

Referint-se a la utilitat de la classificacié con a
complement de l'andlisi de correspondéncies, Benzderi {1973)
diu: El AC completa la inteligibilidad de una clasificacidn
sobre el conjunto de datos, a la vez que recibe de &sta una
confirmacidén de la consistencia de la interpretacidns.

No existeix un acord sobre el significat exacte de termes
com tipeclogia, segmentacid, classificacis, taxonomia; perd tots
tenen en comid Jla idea d'ordenar un conjunt d'individus o
objectes en classes tan clarament diferenciades unes d'altres
com sigui possible.

Per tant, podem afirmar que la classificacié també es
proposa l'estructuracié de dades brutes i el reconeixement de
formes significatives, objectiu que ha presidit clarament la
nostra analisi.

El tipus de classificacié que nosaltres fem servir, 1la
automatica i jerarquitzada, busca a partir d'un conjunt de
partida la constitucié d'un nombre de subgrups a 1'interior dels
quals els objecteg siguin el més semblants possible entre ells i
el més diferents possible dels objectes dels restants subgrups.
Mentre que la segmentacié raona en funcidé d'una o varies
variables explicades per fer els subgrups, en la classificacid
automdtica ninguna variable o grups de variables es considera de
manera privilegiada. Cal tenir molt present que no hi ha

2 a Cornejo 1988, p. 157,
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variable explicada en funcié de la qual es medeixen les
distancies.

Per aixd, es compta amb un index de similaritat o
inversament un index de diferenciacié, el que en termes
matemdtics suposa definir una distdncia en funcid dels cardcters
considerats. L'estratégia dragregacid pot ser tant ascendent com
descendent.

La nocié de classificacié suposa 1'establiment d'un ordre en
allc que és miltiple i reagrupar en classes d'equivaldncia
objectes diversos que coincideixen a un cert nivell d'abstraccid
en una determinada gqualitat gue els unifica. La finalitat de
tota ¢lassificacid és la de constituir classes, reagrupant en la
mesura del possible, els elements més homogenis en classes
d'equivaléncia. Al nostre cas aguesta agrupacié es fa a partir
de 1l'estructuracidé en eixos mitjancant 1'analisi de
correspondencies miltiples de la nostra matriu de dades.

El conjunt de particions i els nivells d'agregacié de les
classes queda representat graficament per umna estructura
d'arbre, denominada ‘dendograma’.

Hi ha diversos tipus de classificacions, perd lesg
classificacions jerarquiques tenen l'avantatge de ser més riques
en informacié ja que s'obtenen diverses particions a diferents
nivells d'homogeneitat. Aduestes particions busquen els elements
més propers entre ells i es reagrupen en classes. Posteriorment,
i a partir d'aguestes classes, es construeixen classes cada
vegada més grans amb pérdua d'homogeneitat.

En la clasificacidén ascendente jerarquizada, partimes de
los elementos para ir edificandoc en niveles sucesivos da
agrupacidén monotdénica ascendente conjuntes cada vez mAs
grandes hasta agrupar todos los elementos en una sola clase
gue reconstituye el conjunto original. De este modo se
dota &l conjunte inicial de una estructura de ocrden que
permite niveles de descripcién en subconjuntos mds o menos
diferenciados sobre los que inferir redes de composicidén y
de relaciédn capaces de una elaboracidn conceptual . (Cornejo
1988, p. 164}
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Perd tota classificacid ég discutible i compoerta moltes
incerteses sobre el tracat de les fronteres entre una classe i
altres.

Obviamente, de¢be llegarse a un compromiso entre 21 numero
de clases & retener y la hetersogeneidad dentrc de 1las
mismas. (Batista i Sureda 1887, p. 182)

Segons el grau d'homogeneitat que es desitja, se selecciona
un -nivell de particions mégs o menys fi incloent més o mMenys
clasges.

Al nostre cas hem fet una andlisi detallada del dendograma,
de l'arbre de particié, per tal de veure com successivament va
establint els nusos de particié en classes, i estudiar a aguests
tant pels parametres estadf{stics com pels raonaments tedrics
aduits en les hipdtesis sobre l'estructura social de l'area
estudiada.

Juntament a aguestes andlisis s'han tingut en compte la
significativitat dels resultats per a l'eleccié de les classes
optimes, guiada per la grandaria dels grups de particid i 1la
inércia que- déna compte de 1la homogeneitat o dispersid dels
grups, 1 finalment se n'ha extret 1la descripeid de les classes

rer les modalitats significatives.

L'objectiu final gque perseguim és agrupar els individus
similars segons la realitat multivariant objecte 4d'estudi en
classes representatives. Els individus similars seran aguells
que més concordancia i semblances tinguin en les respostes a les
modalitats.

D'aquesta forma podem operar a posteriori a partir de 1la
nocidé d'individu artificial promig de cada classe; perdem, aixi,
la riquesa original de les diferéncies individuals, perd,
guanyem en capacitat de sintesi i, per tant, de comprensié.

Es per aquesta rad, que les classes que s'han extret ens
dibuixen el perfil 4'aguestes, aquells trets significatius que
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els diferencien de les altres élasses, tot 1 que pot ser que no
sigui el comportament majoritari. Per exemple, una classe pot
estar descrita significativament per votar a partits rolitics
molt minoritaris, tal com Iniciaiva per Catalunya i Ecologistes;
tot i que, si s'observen les dades es veu com 1'opcid
majoritaria d'aguesta classe ha estat votar als partits politics
més votats. Bs a dir, la té&cnica emprada extreu aquells trets i
caracteristigues més significatives dels grups comparats entre
ells.

El resultat final consisteix en l'cbtencidé d'una particid en
un nombre determinat de grups representatiug del conjunt
d’individus segons les variables escollides gue, Obviament,
caldra caracteritzar estadisticament cercant aguelles modalitats
significativament més presents en cada grup.
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6.2. L'abast de la mostra

Tres sén els aspectes centrals a definir davant l'estudi
empiric de les classes socials. Cal triar i definir un esquema
conceptual determinat i cal fixar gquina serd 1a unitat
d'analisi. També cal decidir quin sera 1'abast de la mostra base
de l'estudi.

De fet, el model d'analisi comprén els tres elements ~-que
comporten decisions tedriques i empiriques-, els quals estan
clarament interrelacionats. Nosaltres fins ara hem parlat
abstament dels dos primers i ara farem mencid del tercer.

EL primer que cal determinar de les caracteristiques de la
mostra és el gue els tedrics anglesos han anomenat "the degree
of coverage®, és a dir, el problema a 1'estudi de 1'estructura
gocial dels “"econdmicament inactius*l o dependents.

Hem assenyalat ja que la seva inclusid a 1'estudi de
l'estructura social té implicacions importants, i també gue una
bona part de la tradiccié socioldgica no els ha tingut en
compte.

At the heart of the empirical problem of studying
stratification in terms of cccupation and employment is
what do vou do about the 20 per cent of a general sample of
adults who are not in formal employment and so annot be
directly given a class location (however calibrated on
whoever's scale). (Bell, 198%, p. 786)

If only the economically active are included in class
analysis, then just over 40 per ecent of the adult
population in Britain are exciuded (Central Statistical
Office 1985). Similazrly, restriection to econcmically active
males excludes fully 65 per cent of the adult population.
{Duke i Edgell 1987, p. 453).

1 Segons Duke i Edgell aquest no &s un col.lectiu uniforme, hi ha diferents
graus entre els econdmicament inactius: els permanents {retirats i
discapacitats), temporalment (mestresses de casa i aturats)

Duke i Edgell 1987, pp. 446-453.
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The economically active labour force is different concept
from that of the class structure. In studying the labour
force, the unit of analysis is the individual, and the
seconomically inactive {(largely housewives and the retired)
are ignored. (Heath 1990, p. 16)

Aquest, que pot ser considerat un proklema practic, de fet
té un gran significat tedric. De la reformulacid de 1l'esguema
conceptual utilitzat i de la tria de la unitat d'andligi
pertinent surt la resposta de quin és 1'abast de la mostra en la
nostra investigacid.

Per comencar, si es pren l'ocupacié com el element que més
defineix la classe, com ha d'ésser classificada tota 1la gent que
no participa de l'ocupacidé pagada? Alhora, es pot considerar a
un actor en atur en la mateixa classe que a un paleta en atur?

Encara que l'estructura ocupacional de una societat déna
indicacions importants de la seva estructura de classeg, la gent
no perd la seva posicié de classe o la seva identitat de claszse
si ells no estan participant al treball remunerat.

Perd aquesta és només una part del problema, facil de
resoldre sense sortir del mateix mitja ocupacional amb la tria
de la unitat d'andlisi adequada i amb la consideracid de la
categoria ocupacional independentment de la situacid de treball
momentania.

El tema en questidé és que fins i tot per a guells individus
que tenen un lligam directe amb una categoria ocupaciomal,
malgrat éssser aquest 1'indicador de classe més fort, no abasta
totes les dimensions que el concepte de classe copmprén.

De fet, agui no cal afegir gaire més al ja dit en aguests
dos punts on ha quedat palds que el tipus d'estudi que nosaltres
volem fer de l'estructura social, inclourd tant els individus
que tenen lligam directe amb les relacions de produccid, com els
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gue no. Per aixd, en comptes de tractar-los com una categoria
residual 1 posar-los junt amb els casos de manca de dades (el
procediment més usual), creiem que és preferible explicitar
criteris per al seu tractament.

Per aquesta rad, tindrem en compte l'ocupaciéd que tenen o
la que tenien els individus en el cas de gue ja estiquin fora
del mercat de treball per una rad o una altra. Aguesta és la
solucié que s'adopta a la majoria de les investigacions
preocupades pel problemal. No és, perd, una solucid perfecta
perqueé mentre pot resoldre prou bé elé cascs dels aturats i dels
jubilats 1 druna part del col.lectiu de mestresces de casa de
dedicacid exclusiva, segueix deixant sense classificar els
individus que no han tingut mai un lligam directe amb el mercat
de treball; especialment, una part de les megtresses de casa,
certs lncapacitats i els joves que encara han d'entcrar zl mercat
laboral.

Bs cert que aquesta situacid és insalvable. Perd, el que
també és cert, és gue aguests individus no sén éssers aillats en
la societat siné que viuven en families i és a través d'elles que
tenen una relacid "mediada" amb el mercat laboral.

Cal tornar a remarcar que aquestes relacions mediades no
sén només importants pels col.lectius d'individus abans
assenyvalats, siné per a tots els individus sense diferéncies,
pergue la classe social final é€s el resultat d'un conjunt de
relacions socials malgrat que les del mén productiu siguin
fonamentals.

Es per aquesta rad que aquest reducte "d'inclassificables’,
i tota la resta de poblacié contemplada a l'estudi, creiem que
sera posicionat correctament amb la nostra tria d'unitat
d'analisi: 1'individu inserit al seu medi familiar.

2 Heath i Britten (1984), Dale et al. (1985), Reid {1981), Eriksen {1984y,
Duke i Edgell (1985 i 1986b), Arber et al. {1986:58) i Bechhofer {1888},
reccllits a Duke i Edgell (1987), pp. 446-463.
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Aixd vol dir tots els individus de la Regid Metropolitana
de Barcelona? De fet, no. Cal que coneguem les caracteristigues
técniques de la mostra de 1'Enguesta Metropolitana per entendre
els seus avantatges i limitacions.

6.2.1. La mostra de 1'Enquesta de la Regid Metropolitana
19903

Al disseny de la mostra es va establir com a objectiu
1'eleccié d'una mostra representativa dels individus a partir de
18 anys de la Regié Metropolitana de Barcelona, univers
poblacional amb un total de 3.177.765 persones segons dades del
Padré del 1986, mitjangant criteris de tipus estadistic i en base
a la tecnica de mostreig aleatori estratificat, donada la gran
heterogeneitat que caracteritza 1la pebhlacié objecte drestudi.
L'EnQuesta Metropolitana 1990 comprén les comargues del
Barcelones, Maresme, Vallés Oriental, Vallds Occidental i Baix
Llobregat, extensié geografica que concentra les 2/3 parts de la
poblacié de Catalunya amb un total de 250 municipis.

El procés de construccié de la mostra estratificada contempla
dues etapes principals: primer, la construccid dels estrats
homogenis i, segon, la distribucié dels individus de la mostra en
aquests a partir de la determinacié de la grandaria de la mostra.

Amb la construccié dels estrats homogenis de poblacidé
s'aconsegueix 1l'objectiu de garantir que a la mostra hi seran

representades una série de caracteristiques de la poblacid, i els
fendmens que en depenen, les quals es consideren rellevants a

3 m desenvolupament detallat d‘'aquests aspectes, aixi com 1'explicitacid
detallada del procés de construccié de 1la mostra pot consultar-se a
LOZARES, C.; LOPEZ, P. cConstruccié de la mostra estratifjicada.
Documents de treball, n® 90/1, Institut J°'Estudis Metropolitans,
Bellaterra, duliel 1990,
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i'enquesta i gque sén conegudes préviament. Aquestes
caracteristiques poblacionals es varen obtenir del Padrd
d'Habitants del 1986 a partir d'una série de variables sdcio-
economiques identificatives de la poblacid en termes de les 3.506
seccions censals que composen la Regié Metropolitana de Barcelona.
El tractament d'aguesta informacié per tal d'identificar i
caracteritzar els estrats poblacionals es wva fer mitjan¢ant la
utilitzacidé de dues técniques d'anialisi multivariant independents
i complementaries: 1l'*andlisi factorial de components principals i
1'andlisi de classificacié automitica.

Amb l'analisi de components principals es pretén reduir la
informacié original per tal d'obtenir les dimensions independents
fonamentals de diferenciacié de la poblacid de la Regié
Metropolitana. Alhora, aquestes dimensions o variables
estructurants de la poblacid serveixen com a criteris
d'estratificacié Q’aquesta a través de l'aplicacidé de la tacnica
de classificacidé automidtica que déna lloc a l'cbtencidé dels
estrats de poblacid, que sén l'expressid de conjunts de poblacié
el maxim d'homogenis com a conjunt, i el maxim d'heterogenis entre
si. Aquesta classificacié s'efectua sense tenir en compte cap
restriccid de contigliitat territorial, per 1la qual cosa el
resultat final va ser un mapa de seccions de la Regid
Metropelitana dividit en uns 8 estrats amb una caracteritzacid
sdcio-econdmica clarament diferenciada i gue, a efectes del
mostreig, representen un guany en la precisid.

El supdsit basic acceptat en aguest tipus de disseny mostral
consisteix en afirmar gque una bona classificacidé de les seccions
censals en relacié a les variables utilizades &s, alhora, una bona
clasgificacid dels individus, donat que les dades atribuides a les
geccions tenen, en elg individus gue hi pertanyen, el seu origen,
constituint-hi a més un nivell de desagregacid suficient.

D'aquesta manera, una vegada determinats els estrats, com a
expressié de conjunts homogenis de seccions censals, es procedeix
a la distribucid delg individus de la mostra en aquests a partir
de la determinacidé de la grandaria de la mostra.
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El calcul de la grandaria mostral s'inscriu en la fixacid dels
parametres basics: donat el nombre total de la poblacid, les
eéstimacions de la seva variabilitat -amb la seva corresponernt
mitjana-, el nivell de gignificacid i 1'error mostral.

Cal assenyalar que aguest disseny mostral suposa l'afixacid no
proporcicnal de les guotes de mostra de cada estrat. Segons la
grandaria poblacional de l'estrat i la variabilitat de les
caracteristiques soOcio-econdmigues prdpies d'aguest, hi haura
individus majors de 18 anys que tindran una probabilitat major de
ser elegits a partir de la quota que s'assigna a l'estrat on
s'ubica la seccid censal a que pertany., és a dir, no es garanteix
el criteri d'equiprobabilitat gquan un individu és elegit a
l'atzar. Aquest criteri té un sentit instrumental doncs ens
assegura la preséncia a la mostra d'agquelleg caracterigtiques
menys frequents a la poblacié, donat que constituiran fendmens amb
una major variabilitat, perd, alhora, sobredimensiona la preséncia
dels individus que les posseeixen. En consequiéncia, una vegada
6btinguda la mostra, es procedeix a la restitucid del valor real
de les frequiéncies ponderant el seu pes al conjunt per tal de
garantir una mostra estrictament aleatdria.

Agquesta ponderacié és una magnitud que transforma la
probabilitat real que un individu hagi estat escollit en la
probabilitat tedrica sota hipdtesi d'estricta aleatorietat, i que
&8s pot expressar amb la seglient relacid:

Probakilitat tedrica N /N

h
pES = =
Probabilitat real nh /' n

on Nh: Poblacid major de 18 anys de la seccid censal k.
N: Poblacid major de 18 anys de la Regid.
B, : Quota de mostra de la seccid h.
n: MMestra total.

Es a dir, atorgant un menor pes a aqguells individus que tenen
una probabilitat major de ser elegits, i un major pes a aguells
altres amb una prcbabilitat inferior.
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Donat que el métode de construccid de la mostra esta
dissenyat per tal d'assolir la representativitat i 1la maxima
eficiencia respecte al total d'individus de la Regid Metropolitana
de Barcelona, qualsevol analisi de les dades recollides a
l'enguesta que fan referéncia a les llarz, s'ha d'entendre com el
context familiar dels individue entrevistats, en cap cas, per
tant, la mostra és representativa de les llars de 1la Regid
Metropolitana.

Per finalitzar, cal assenyalar gue el nombre elevat de mostra
ens garanteix 1l'obtencidé d'un alt nivell de precisié (1'1,9%
d'error mostral relatiu).

El questionari de 1'Enquesta de la Regié Metropolitana 1990
consta de 182 preguntes sobre un conjunt de temes de la vida
social i familiar dels individus. Quasibé totes les preguntes
sén tancades 1 categoritzades i la major part reprodueixen els
continguts de les formulades en 1'Enguesta de 1985-86, fet que
permet, per a l'area territorial comuna, la comparacié entre
ambdues engquestes.

En la distribucidé de les preguntes al guestioconari es
distingueixen dues parts: una primera referida al context
familar, destinada a recollir informacidé basica sobre tots els
membres que composen la llar de 1'individu enguestat: i 1la
segona part, on les preguntes van adrecades a condixer a
l'individu i les condicions de la seva llar, Qque consta de cins
ambits temadtics: treball i ingressos, consum, habitatge i
entorn, Us i imatge del territori, cultura, lleure i relacions.
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6.2.2. Els col.lectius extrems de l'estructura gogciel

Aquest disseny mostral no permet estudiar els extrems de
1'estructura social, és a dir, ni la classe alta ni els grups
marginals gque se gituen en la pobresa. L'enquesta és un
instrument dissenyvat per donar informacié dels col.lectius
relativament amples gue formen la part central de la societat, i
que sén els Qque estadisticament gqueden suficientment
representats. En queden automaticament exclosos, per tant, els
col.lectius numéricament molt reduits, que poden tenir molta
importancia per ‘la seva significacié o pel seu impacte al
conjunt de l'estructura social, perd no per la seva magnitud.

D'una banda, la classe alta. No entrarem aqui en 1la
discussié tedrica de les caracteristiques d'aquesta classe alta,
que rep a vegades el nom de "classe capitalista®, ‘burgesia® o
"gran burgesia", "élite dominant", etc. L'existéncia d'un grup
social amb una amplia propietat dels mitjans de produccié, anb
una forta acumulacié de recursos econdmics, a la Regid
Metropelitana, és indubtable, i pot ser estudiada a través
d'altres instruments socioldgics que no sén una enguesta de
caracter general, atés que, pel petit nombre de membres d'aguest
grup, no arriba a tenir un volum significatiu en una mostra de
caracter aleatori. Donem-ne només un exemple: a la pregunta
relativa a la disposicié a la llar de xofer com a persona
pagada, només s'ha obtingut una resposta positiva en els 5.061
casos entrevistats. Si considerem agquesta informacié com una
indicacid d'alt nivell de vida i de pertinenga a la classe alta,
queda palesa la impossibilitat d'estudiar aquest grup a partir
de les dades de 1'enguesta.

Aquest és un fet del que adoleixen la majoria de grans
enguetes:

That is, because of the nature of such enquiries, a small

but very powerful social group is omitted or sericusly
under-sampled. To peoint to the absence or under—
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representation of this group in much survey work is not in
the least to argue that such studies are not useful. (Drudy
1991, pp. 74-7%)

Because of tne nature of general population surveys, by
necessity very few proper members of the bourgeoisie are
ever actually included in naticnal random samples. Because
of this, relatively few gquestions were included in the
survey to capture various kinds of variations within this
category. { Wright et al., 1982, p. 712)

Deixem, per tant, de banda, la classe alta, molt important
per la seva significacié i pel seu pes en les decigions
econdmigues, perd massa reduida numéricament com per obtenir un
pes suficient en un tipus de mostra com la nostra.

D'altra banda, els grups marginals situats a 1'extrem de la
classe baixa, per exemple els immigrants estrangers no
empadronats o les persones sense residéncia fixa, tampoc han
entrat en aquesta mostra duta a terme a partir del cens, que'
implica contemplar només la poblacid empadronada. En agquest cas,
és impossible fer qualsevol avaluacidé numeérica d'agquests grups:
a l'enguesta apareix udnicament un nombre de casos inferior a
1'1% corresponent a persones gue viuen en llars on no hi ha cap
ingrés, perd aquesta no és una mesura valida de la marginalitat,
atés que no tenim informacid sobre els col.lectius no
empadronats.

Per tant, si b€ d'una bhanda, la investigacid ha estat
dissenyada per abastar tant la poblacié amb lligam directe al
mon laboral com la que no té aquest lligam; aixd no significa
que la mostra permeti accedir, en el mateix grau, a tots els
col.lectius presents en la nostra estructura social,
especialment a aguells situats als extrems.
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6.3, Les wvariables de definicié dels grups soclials

A continuacid, detallarem les variables seleccionades de
l'engquesta, 1 el tractament que els ha estat donat, per validar
les hipdtesis sobre les classes socials que hem explicitat
anteriorment. Aquestes sén les variables que participaran en la
definicié dels grups sccials (variables actives), de la nostra
analisi.

Al capitol anterior, separavem les variables en dos grups
segons la naturalesa de la seva construccié: variables originals
i wvariables tipoldgiques. De les wvariables tipocldgiques es
presenten la descripcié de les categories resultants. Per a
veure els parametres estadistics de la seva construccid cal
acudir a l'annex.

Ara, en canvi, ens referirem a elles segons la seva
naturalesa tedrica. Des d'aquesta Optica, podem definir agquestes
variables com de tres tipus diferents: les estructurals; les
relatives a l'accés als recursos; les gque ens permeten explorar
els estils de vida.

6.3.1. Les variables estructurals

Han estat considerades variables estructurals aquelleg que
indigquen la pertinenca dels individus a determinats col.lectius
socials que poden presentar homogeneitat als seus estils de
vida. 84n, alhora, variables que s'han fet servir a vegades a
l'estudi de les societats avancades per explicar la desaparicié
de les classes socialg com a explicatives de les degsigualtats
entre els individus, donat els canvis que ha patit la nostra
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societat des de la formulacié de les teories més classiques de
les classes socials. De fet, sén variables que reiteradament han
mostrat el seu pes explicatiu en les desigualtats socials i que,
per tant, s'han d'incloure per descriure l'estructura social

d'una societat determinada.

La primera variable estructural, i la més important per a
nosaltres, tal com ha quedat definit al nostre marc tedric, &s
la que descriu les posicions dels individus en les relaciong
socials de produccié. D'aguestes n'hi ha tres en la nostra
investigacid, donada la definicié feta de la unitat d'andlisi:

-la posicidé en les relacions socials de produccid de
l'entrevistat,

-la posicid en les relacions socials de produccidé del cap de
familia,

-la posicid en les relacions socials de produccié de l'egpds/a
del cap de familia.

Molt propera a aguesta variable n'hem definit una altra,
només per a l'entrevistat, amb la construccid d'una tipologia
sobre 1'ambit de treball. El gue es pretén recollir amb aguesta
variable sén condicions diferents de treball gue creen
desigualtats a posicions iguals en les relacions de produccid.

Una altra variable, és la de l'origen geografic dels
individus. Aquesta és una variable que pretén é&sser una
adaptacid a la realitat de la societat que nosaltres estudiem
del tema de 1l'étnia i la rac¢a en l'estructura social. Aquest és
un tema gue donada la composicié actual de la nostra societat no
incideix decisivament en 1'estructura social, perd si gue, en
canvi, hem de tenir en compte el fenomen de la immigracid que
llargament s'ha donat a Catalunva.
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La Regidé Metropolitana de Barcelona ha rebut des del 1900
dues onades immigratdries molt importants. Actualment el pProcés
immigratori és d&bil i a més estd canviant les seves
caracteristiques. Es pot afirmar que la poblacié gue nosaltres
estudiem, la mostra estd feta a partir del cens, porta molts
anys assentada en aguesta regid, perd. no per aixd, deixa de ser
important la procedéncia geografica.

Especialment, per les explotacions preévies de 1'enquesta
metropolitana, pero també per d’altres estudis, sabem que
existeixen marcades diferéncies entre 1l'accés als recurgos i
determinats aspectes dels estils de vida dels nadius i dels
immigrants. Per exemple, les dades de la primera Enguesta
Metropolitana per districtes de Barcelona ciutat segons la
composicid immigrant oferia un ordre molt similar a 1'ordenacid
dels mateixos a partir de la renda per capita.

La nostra hipdtesi és que aquestes desigulatats per origen
de la poblacidé no es deuen a persistédncies culturals, gind que
sén resultat, primeordialment, de gud els immigrants per la seva
procedéncia gocial i geografica, es van insertar a la classe
treballadora en proporcions molt superiors als catalans
d'origen:

La integracid en una societat industrialitzada-urbana é&s
realment un problema per a la majoria dfimmigrants ue
procedeixen de zones agriccles i es converteixen en obrers

industrials o treballen en els serveis de les grans urbs.
Solé 1987, pp. 325-326)

Hem de tenir en compte que el gruix de 1'immigracié tenia
una gqualificacié inferior a la mid d'obra catalana donat que
provenien del camp, 1 alhora, aixd va provocar un fenomen de
mobilitat ascendent dels natius, com s'ha donat el cag en
d'altres processos migratoris camp-ciutat. Per tant, per
nosaltres les diferéncies que aquesta wvariable proveoca sén
basicament desigualtats de classe:
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Per mi, els factors assenyalats mostren que no hi ha una
situacid de subordinacié en 1'immigrant pel fet de ser-ho.
En els sectorxrs subordinats, i particularment als manuals,
1'immigrant és majoria perqué té tenddncia a acumular totes
les caracteristiques que en wun grau més o menys elavat
provequen la subordinacié: el nivell educatiu baix, 1la
qualificacidé baixa 1 el poc coneixement del mercat i de la
llengua. (Miguélez 1987, p. 315)

Una altra de les wvariables estructurals qgue s'han
considerat en les desigualtats de recursos, comportaments i
habits socials, ha estat 1l'edat. En aquest camp, on més
incideixen els estudig és en les situacions de jubilacid que pot
marcar un canvi important en la vida de les persones.

També en la primera Enguesta Metropolitana, Jue presenta un
monografic sobre la gent gran, aporta dades pProu reveladores en
aguest sentit. La gubstitucidé dels salaris per pensions
determina una disminucié del nivell de vida dels individus.
D'altra banda, l'abséncia de treball productiu indubtablement
que crea canvis als habits i comportaments socials.

La quiestid rau en establir si aguestes desigualtats creades
per l'edat dels individus sén més decisives que leg desigualtats
creades per la pertinenca de classe, cosa que no creiem, i
alhora, establir com es conjuguen aquests dos tipus de

desigualtats en la nostra societat.

En la variable sexe, no incidirem especialment pergue Jja
hem dedicat a explicar la seva importancia en ltestructurs
soc¢ial tot un apartat d'aquesta tesi. Només aggenyalar que
clarament el sexe s'ha confirmat com una variable explicativa
molt forta per establir desigualtats al mercat de treball i des
del mateix moment gue aquest é&s central per a la nostra
definicid de les c¢lasses socials, aquesta variable no podia
deixar d'estar present. Alhora, és també cabdal per explicar
diferéncies en els estils de vida de la poblacid.

En darrer 1lloc, sense gque aixd pressuposi ordre
d'importancia, estd la variable del nivell cultural dels
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individus. Moltes vegades s'ha descrit a la nostra societat Com
una societat credencialista i meritocratica, en 1la gue la
qualificacié educativa pot tancar ¢ obrir determinades posicions
socials als individus. El reflex més clar 4&'aquest fenomen a
l'estudi de l'estructura social el trobem en leg anilisis de
Bourdieu a Franca. El seu concepte de capital cultural esdevé
extremadament Util per a recollir la importancia de l'educacié a
1'estudi de les estructures socials del capitalisme actual.

De totes aquestes variables, la del treball, l'origen
geografic i la del capital cultural sén tipologiegs resultants
d'una analisi de correspondéncies miltiples i una classificacis
automdtica jerarquitzada, a partir d'un nombre determinat de
variables originals pertinents per a la definicié de cada un
dels ambits socials. El procés de construccié de cada una
d'aguestes variables no es descriu amb detall, (queda reflectit
als ammexos), perqué té exactament la mateixa estructura seguida
per a l'anadlisi global que ens ocupa.

Anem & veure en detall, quines sén les categories
d'aquestes variables definides com a estructurals en la nostra
analisi.

* La posgicié dels individus en les relacions socials de
produccid

Aquestes variables centrals per a la nostra andlisi, han
egtat construides a partir de dues de les preguntes de
1‘Enquesta Metropolitana de Barcelona: la categoria sdcio-
econdmica subjectiva i la categdria sdcio-econdmica cbjectiva.

Les categories resultants sén molt similars a les 3a
existents perd en alguns aspectes desglossades de forma diferent
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per tal de recollir les observacions fetes al nostre marc
tedric.

Per definir la posicidé en les relacions de produccid dels
individus hem fet servir un doble criteri: el criteri de 1la
possessid dels mitjans de produccid, d'una banda, i el de 1la
qualificacid del 1lloc de treball, de l'altra.

Al tema de la propietat dels mitjans de produccis, donada
la informacid restringida de gueé disposdvem a l'enquesta i
després de diversos analisis estadistics per establir distancies
entre els grups., s'ha adoptat el criteri d'ajuntar empresaris i
autdnoms segons que tinguin assalariats o no. Per qué aguesta
decisid, doncs perque a falta de més dades la grandaria de
l'empresa portava a errors importants de posicicnament,
comprovats en l'analisi dels creuaments amb variables socials
fonamentals. De l'altra, també ha quedat clar en agquestes
analisis prévies que la figura de 1'autdnom recollia en ella
situacions molt diferenciades de dificil definicié sense dades
complementaries i gue el criteri més aclaridor seguia essent la
contractacidé de ma d'obra.

De l'altra banda, s'ha optat per crear una categoria
diferent de possessié dels mitjans de produccid, la dels
comerciants. Aquesta decisid ha estat presa pergque aguest é&s un
sector gue a Catalunya presenta unes caracteristigues molt
determinades que pensen cal diferenciar en totes les analisig de
1lrestructura social, i esperem que aixi ho confirmi el nostre
estudi.

També com propietaris dels mitjans de produccid hem separat
els casos dels agricultors i ramaders perque les
caracteristiques dels mateixos g$én diferents, donats els canvis
estructurals de la societat industrial en la .que viuen. Alhora
hem fet el mateix amb els treballadors agraris, els Ynics que
han estat diferenciats pel seu sector d'ocupacié.
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Aixi mateix, hem conservat una categoria ja existent en 1la
variable original, la dels professionals liberals perque es
caracteritzen per la propietat dels mitjans de produccid perd
d'una manera diferent que els casos anteriors, donada la
importancia del capital cultural en la possessid d'aquests
mitjans?!.

En el mateix sentit, g'ha conservat 1la categoria dels
directors/gerents per tal de recollir el fenomen de la separacid
entre control i propietat dels mitjans de produccid, un dels
canvis més rellevants en la nostra societat. El mateix criteri
dels béns d'organitzacié per dir-ho en termes de Wright ens ha
fet mantenir separats els contramestres i capatasscs de la resta
de treballadors.

La resta de categories, treta la de les forces armades 1
coss0s de seguretat de l'estat, es poden considerar com una
escala de qualificacié de les ocupacions a la inddstria i als
serveis.

Algunes d'aquestes categories tenen un nombre reduit
d'efectius, perd hem volgut conservar-les per no perdre riguesa
tedrica. En tot cas, malgrat les objeccionsg metodoldgiques que
aquesta decisid pugui despertar, el que ne deixa d'ésser cert és
que és la teoria la que ha de dir quines sén les modalitats
pertinents per a l'analisi de la realitat social.

La decigid de delimitar les categories que siguin més naturals
i el nombre d'aguestes, no &s un problema merament t&cnie i
necessita el concurs de 1'investigador.

Bn particular se trata de =elecciocnar el nmimero Je
categorias o medalidades en que puede significativamente
compactarse la variabilitat de una varaiable; esta decisién
ne es propiament técnica, sino que depende de la adecuacidn
entre el conocimiento que se tenga del contenide de los
datos ¥ las exigencias del método. {Cornejo 1988, p. 109)

1 carrefio et al. (1587), p. 78: "Les fraccions caracteristiques de la
vella classe mitjana, que podem identificar com a fonamentals, sdén:
petita inddstria i artesanat, empresa agricocla, petite comerc i
professions liberals independents.®
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La variable resultant ha egtat:

entre- cap espds/a

vistat fam. ¢. fam.

-Enpresaris-autdnoms amb assalariats 3,02% 4,86% 1l,32%
-Autdnoms-empresaris sense assalariats 4,23% 6,84% 2,29%
~Comerciants 4,39% 4,66% 4,07%
-Propietaris agraris 0,79% 1,05% 0,41%
-Professionals liberals CQ,77% 1,36% 0,38%
-Directors/gerents | 1.34% 2,908 0,343
-Técnics alts 3.,34% 4,43% 1,66%
-Técnics mitjans 7,43% 7,15% 4,88%
~-Empletas administratius (resta) 12,57% 9.15% 11,88%
-Contramestres i capatassos 2,92% 4,76% 0,65%
-Treballadors qualificats 21,20% 28,22% 15,37%
-Treballadors nc qualificats 27,48% 19,48% 30,07%
~Treballadors agraris 1,38% 0,95% 1,38%
-Forces armades i cossos de seguretat

de l'egtat 0,79% 1,42% 0,18%
-No categoria 8,34% 2,77% 25,11%

Aguesta és una variable que també s‘'ha inclds en 1'analisi
per al cap de familia i per a l'espds/a del cap de famfilia. Com
Ja hem vist a 1l'apartat sobre la unitat d'andlisi el trobar un
tipus Unic gue aglutini les caracteristiques de la llar &s una
questid molt complexa. No tornarem a incidir agquf ni en 1a
polémica ni en la problemdtica, perd si que volem recalcar el
que ja hem expressat: la posicid de classe és individual, perd
des del mateix moment que aquests individus viuen en families,
hem d'entendre 1les posicions de classe individual amb les
matitsacions que aporta'el tipus de llar a la gue es pertany.
Per exemple, no és el mateix ésser una mestressa de casa en una
llar d'obrers que en una de comerciants; tampoc el tenir
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qualsevol tipus de feina vivint a una casa on el cap de famflia
és obrer ¢ a una on &s professional liberal.

» Treball

La situacid de l'entrevistat en relacid al treball, és una
tipeologia basada en les segients variables:

-Situacid laboral entrevistat (respecte a l'activitat)

-Sector empresa entrevistat (pdblic o privat)

-Grandaria empresa entrevistat

-Estabilitat laboral entrevistat (tipus de contractacidé laboral)

~Hores diaries de treball doméstic entrevistat

En aquest c¢as ens 1interesgava situar difradncies
estructurals al mén del treball que tenen una incidéncia directa
als estils de vida dels dindividus, per exemple el tenir
estabilitat, l'estar jubilat, etc, En aquest aspecte hem tingut
molt en compte les teories de la segmentacid del mercat de
treball.

De l'altra, ens interessaven especialment dues dimensions
que pot apertar aquest ambit a l'estudi de l'estructura social:
la de la importancia o nco de treballar per a l'estat gue ha
suscitat una bona polémica en la definicidé dels treballadors que
estan fora de l'ambit de la produccid privada; la de la
redefinicié del terme treball, d'una manera molt limitada al
nostre cas, pergué l'inic que incloem sén les hores de dedicacid
domeéstica en la definicidé de 1'ambit global.
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La tipologia a l1a gue s'ha arribat consta de sis grups
caracteritzats com segueix:

-Tipus 1: Del mén productiu a mestresses de casa

El 16,68% de la poblacié sén entrevistats que es declaren
com & mestresses de casa 1 que en principi no tenen cap tipus de
contractacid.

Tenen una forta carrega doméstica: els caracteritza fer més
de sis hores d'aquest treball al dia, i , amb menor incidéncia,
fer-ne de 4 a 6.

Sembla que aquestes mestresses de casa han sortit de 1la
vida productiva per dedicar-se a la reproductiva. Les dades due
tenim sobre la seva vida productiva sdén: practicament tot el
grup treballava al sector privat i més de la meitat en empreses
petites.

Una part petita del grup, no arriba al 10%, perd també n'és
un tret caracteristic, es troba actualment en atur.

-Tipus 2: els no cocupats

El seglent g¢rup, que comprén el 23,69% de 1la poblacidé
entrevistada, concentra la majoria dels entrevistats inactius i
dels aturats, essent el pes dels primers el més important.

La gran majoria d'aquest grup estaven ocupats al sector
privat, principalment en empreses grans perd també surt com a
tret caracteristic les empreses mitjanes.

A diferéncia del grup anterior el que els caracteritza és
no dedicar al dia cap hora al treball doméstic. Presumiblement
aquest és un grup d'homes a diferéncia de 1'anterior. cal
remarcar com s'han col.locat les situacions d'atur diferenciades
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respecte al gsexe, perqué en el cas de les dones agquesta situacid
no vol dir deixar de treballar. Priacticament la totalitat de
situacions d'atur enregistrades per l'enquesta se situen en
aquests dogs grups.

-Tipus 3: les mestresses de casa

Torna a ser un grup de mestresses de caga majoritdriament,
perd també de persones que es declaren com el grup anterior en
sitvacié d'inactivitat.

El que diferencia els entrevistats situats aqui dels dos
grups anteriors 1 que ha fet gque no s'hagin repartit entre
aquests és gue no hi ha ninguna dada sobre la seva vida
productiva, per tant és possible que mai 1l'hagin tinguda.

Respecte a la vida reproductiva tant els caracteritza tenir
una carrega diaria de treball entre 4 i 6 hores com més ge 6
hores, per tant se situen en la franja alta.

Aquest tipus representa al 8,06% de la poblacid, i aguesta
abséncia del mén productiu ha fet gue es mantingui amb
caracter{stiques oprdpies en 1l'analisis de les diferents
particions dels eixos resultants de lranalisi de
correspondéncies miltiples per la seva singularitat.

-Tipus 4: els ocupats a 1'empresa petita

ELl 14,82% de la nostra mostra es caracteritza per treballar
en empreses petites al sector privat. El seu primer tret
definitori és que en les formes de contractacid responen a
l'epigraf resta de contractacions i1 a més una altra
caracterigtica del grup, encara que minoritiria, és la de
treballar sense contracte. Per tant és el grup que representa
les situvacions de menys estabilitat al mercat laboral.
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Un altre tret que els defineix és la seva abséncia del
treball doméstic.

-Tipus 5: els ocupats al sector public

La principal caracteristica d'aquest grup que inclou una
petita part de la poblacid, el 6,46%, és que és el que
representa els treballadors del sector pdblic.

Tots els entrevistats estan ocupats i més de legs tres
quartes parts tenen un contracte de treball indefinit.
Minoritaris, perd també caracteristics d'aquest grup, soén els
contractes eventuals-temporals i els contractes en practicques o
de formacid.

Quasibé el 90% treballen en una empresa gran.

La seva preséncia al treball doméstic és minima, la majoria
hi dediquen entre una i tres hores diiries.

-Tipus 6: els ocupats al sector privat amb estabilitat

Aquest darrer tipus abasta un grup forca nombrés de la
poblacid: el 30,29%.

Son tembé treballadors ocupats, majoritdriament -gquasibé el
70%- amb contracte indefinit i una part important amb contracte
eventual-temporal, i el contracte en practigues o de formacid
també €s caracteristic del grup encara que molt minoritari.

Fins aqui la diferdncia amb el tipus anterior é&s gue
treballen al sector privat el mercat de treball.

Una mica més de la meitat del grup treballa en empreses
grang i una quarta part en empreses mitjanes.
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Al mdén del treball doméstic es mouen entre la poca
preséncia i la total abséncia del mateix: una mica més de la
meitat del grup hi dedica entre una i tres hores dilries i
quasibé la tercera part no hi dedica cap hora.

» Bl sexe i 1l'edat

Pel que fa al sexe de l'entrevistat, no hi ha res a
comentar. La variable té dues categories: home i dona.

-home 48,47%
-dona 51,53%

La variable edat de l'entrevistat s'ha fet servir agrupada
en 6 categories:

-menys de 26 anys 14,25%
-de 26 a 3% anys 19,74%
-de 35 a 45 anys 18,10%
-de 45 a 55 anys 15,77%
-de 55 a 65 anys 15,45%
-més de 65 anys 16,70%

Ens trobem amb una poblacidé a la regié forca envellida.
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» L'origen geografic

L'origen geografic és una tipologia basada en les seguents
variables:

-Llengua de l'entrevistat
-Llengua gue es parla a la llar de 1'entrevistat
-Origen geografic de 1'entrevistat

~Origen geografic familiar

Aquest no &és un ambit representatiu d'estils de wvida
diferenciats tal com l'hem definit, aixd no vol dir que no pugui
expressar-los també. L'interés en la nostra analisi 4d’aquesta
variable és gran perqué durant molt de temps s‘ha fet servir per
explicar desigualtats socials a la nostra sccietat. De fet,
sense anar més lluny, als informes de la propia enguesta
metropolitana mostra el seu caracter diferenciador.

Al nostre entendre, el que passa amb la variable és que ha
estat un reflex forga fidel de l'estructura ocupacional perqué
el tipus d4'immigracié que es va donar a la nostra societat va
quedar concentrada en categories ocupacionals molt concretes que
van venir a engrossar els treballadors industriale existents a
Catalunva, perd gue també van provocar una certa promocid dels
mateixos. Actualment, ja comptem amb la segona generacild
d'aquests immigrants inserida en l'estructura ocupacional i
l*hipdtesi és que aquesta variable vagi perdent forcga
explicativa a no ser que es produeixin nous fendmens migratoris

massius.

La tipologia a la qgue s'ha arribat consta de quatre grups
caracteritzats com segueix: '

230



-Tipus 1: els nascuts fora de Catalunva

El guart tipus el formen persones de parla castellana, tant
la seva prdpia com la de la llar. Es en aquest grup on es
concetren la majoria de casos de llengues familiars que no sén
ni el catald ni el castella, fenomen minoritari a la nogstra
comunitat perd present.,

La majoria dels entrevistats sén nascuts fora de Catalunya
i viuen en llars en les que o bé tots els menmbres sén foranis o
be els pares sén immigrants i els fills nascuts a Catalunya, o
d'altres combinacions. Cal destacar que agqQuest grup concentra
practicament la totalitat de les situacions familiars
esmentades. Per exemple, en aguest grup hi ha el 91,08% de les
families en qué tots els seus membres sén de fora de Catalunya.

Es tracta del grup numericament més important en aguest
ambit, representa el 46,06% dels casos entrevistats.

-Tipus 2: elg bilingues

Aquest, a diferéncia de l'anterior, &s un grup reduit, no
arriba al 10% de la poblacid (9,88%).

Concentra la totalitat d'enquestats que diuven que la seva
llengua sén ambdues, el catala i el castelld, i a més aquests
representen el 98% del grup.

Pel que fa a la llengua familiar, trobem el grup dividit,
d'una banda, hi ha la totalitat de respostes bilingties a la
llar, és a dir, tots els membres parlen castelld i catald; i de
l'altra, una mica més majoritaria, diuen que la llengua que es
parla a la llar sén les dues, une tenen com a lliengua el
castella i uns altres el catala.
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L'origen geografic familiar que els caracteritza 4s el de
matrimoni mixt, és a dir, un membre de la parella nascut a
Catalunya i l'altre fora. La majoria dels entrevistats del grup
sén nascuts a Catalunya. '

-Tipus 3: els mixtes
El grup representa al 16,42% de la poblacié enquestada,

Alld gqgue el caracteritza &és que a la llar alguns dels
membres parlen catald i uns altres castelld. En canvi, la
llengua de 1'entrevistat és el catala. Pel que fa a 1'origen
geografic sén definidores del grup les families encap¢alades per
matrimonis d'origen gecgrafic mixt, i els entrevistats sén
majoritariament nascuts a Catalunya.

Aquest és un tipus que en analisis posteriors s'aglutina
amb el segtent tipus que anomenem dels catalans, perd que
nosaltres hem wvolgut mantenir separats perqué ens sembla gue
deixa entreveure una convivéncia entre les llenglies diferent de
la reflectida al grup anterior que sén els bilingues perfectes.

A mé€s, volem treballar la hipdtesi en 1'anilisi final de si
aguestes formes diferents d'adaptacid a la realitat lingliistica
de Catalunya ha anat lligada a posicions diferents an
1l'estructura social.

-Tipus 4: els catalans

Aquest grup es composa del 27,64% de la poblacid, és a dir,
nomes una mica més d'una quarta part de la poblacid.

El1 100% dels entrevistats d'aguest grup tenen com a llengua
familiar el catald i com a propia també el catald.
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Practicament totes leg families estan compostes per membres
nascuts tots a Catalunya i el 100% dels entrevistats hi ha
nascut.

+«+ El capital cultural

El nivell i habits culturals és una tipologia basada en les
seglents variables:

-Estudis reglats acabats de 1'entrevistat

-Nivell educatiu de la llar de procedadncia de l'entrevistat
index format a partir dels estudis reglats del pare i de la mare
de l'entrevistat

-Nombre de llibres a la llar de l'entrevistat
-Freqiéncia de lectura de llibres de 1'entrevistat
-Fregiencia de lectura de diaris de 1l'entrevistat

-Freqiencia de lectura de revistes de 1'entrevistat

Han estat escollides aquestesa variables perque el gue
volem és diferenciar els diferents "capitals culturals®*, en
paraules de Pierre Bourdieu?, dels grups socials. En la
definicid d'aquest creiem que es pertinent incloure-hi tant
aspectes de l'educacidé reglada com de la no reglada, entesa agui
com la capacitat d'estar al dia sobre la societat que es viu a
través dels mitjans de comunicacié de masses escrits. Per que
només aquests, doncs perqué tal com estava formulada la pregunta

2 Bourdieu, P. (}: La distincién
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sobre la resta de mitjans al questionari de 1'enquesta no es
podia diferenciar al cas de la radic i la televisid 1'is per a
la informacid de 1'Gs per a la diversid. Hem inclds, a més a
més, el nombre de llibres a la llar i el nivell educatiu de la
llar d'origen dels entrevigtats per no perdre la dimensid
dinadmica del capital cultural. Aguest eg comporta com un
patrimoni especialment per a la nova classe mitjana de
transmissidé als fills, perqué assegura la possibilitat d'ocupar
determinats llocs de l'estructura social.

La tipolegia a la que s'ha arribat consta de quatre grups
caracteritzats com segueix:

-Tipus 1: els cultes i informats

Compren el grup de poblacié amb el nivell cultural més alt,
i abasta el 21,10% de la poblacid (1068 casos).

Aquest tipus es carateritza pel fet que hi pertanven elg
individus amb estudis universitaris, gque sdén qui, en certa
manera, donen entitat al grup (47,75%); perd en formen part
també individus amb estudis secundaris (41,95%), gue
comparteixen amb els anteriors les mateixes pautes de
comportament cultural.

Elg individus pertanyents a aguest grup comparteixen el
gust per la lectura: sén lectors regulars de llibres (81,93%) i
diaris (86,42%) i disposen, a casa seva, d'una biblioteca
relativament important -més de 500 llibres pel 47,77% dels casos
i de 100 a 500 1llibres pel 46,44%. 86n, per tant, persones amb
un habit de lectura arrelat, fet gqu implica l’accés a un
determinat tipus d'informacié i de coneixements. Mostren, en
canvi, menys tendéncia a la lectura de revistes: gairebé el 90%
no en llegeixen. Respecte als seus antecedents, an la majoria
dels casos, provenen de llars en les ¢uals l'ambient de lectura
i d'estudi era propici donades les caracteristiques educatives
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dels seus pares; tot i que cal remarcar la diversitat de
situacions de procedeéncia.

-Tipus 2: els poc¢ informats

Esta format per un grup amb relativament poca informacié a
partir dels mitjans escrits, perd que, de tant en tant,
ilegeixen diaris (81,95%) i revistes (40,91%) i fins i tot algun
llibre {(52,23%). Solen disposar, a casa, de bibliotegues que
arriben fins als 100 1libres (47,65%).

Aquest grup compren, aproximadament, al 16,42% de la
poblacid; sén persones que han cursat habitualmrent estudis
primaris (61,13%) i provenen de llars també amb un baix nivell
d'estudis.

-Tipus 3: els ben informats

Es tracta d'un grup format majoritidriament per poblacid amb
estudig primaris (65,22%) i que comprdn també algunes persones
amb estudis secundaris (27,37%); la seva caracteristica més
important és que tenen un habit arrelat de lectura. S6n lectors
habituals igual gque els del grup primer, perd mostren una
diferéncia qualitativa important: llegeixen regularment diarig
(72,30%) 1 revistes (28,23%), perd només esporadicament
llegeixen llibres {50,57%).

En la seva majoria disposen de biblioteques casolanes gue
arriben fing al centenar de llibres (52,25%), encara gue en
for¢a casos augmenta l'aficid per la possessié de llibres -el
34,11% disposen a casa de 100 a 500 llibres. En conjunt
procedeixen de llars amb nivells culturals baixos.

Aquest és el grup més nombrds de tots: el formen el 41,30%
dels individus de la mostra. Per tant, és forca caracteristic

235



del que podem anomenar el ciutadd o la ciutadana mitjans de la
Regid Metropolitana de Barcelona.

-Tipus 4: els qui viuen al marge de la lletra impresa

El tipus quart comprén el 21,18% de la mostra; es defineix
per 1l'abséncia total de relacid amb la cultura escrita: sdén
persones sense estudis (67,82%), gue no llegeixen ni diaris|
85,45%) ni revistes (88,06%) ni llibres (86,01%) i que tampoc no
tenen liibres a casa: el 18,84% té fins a 10 llibres a casa i hi
ha un 10,26% que diu que no en té cap.

D'aguest grup de poblacid, una part no sap liegir, 1'altra
és probablement analfabeta funcional; sén persones gue provenen
de llars sense estudis, i, per tant, res no els ha portat cap a
la relacid amb la cultura escrita que és un aspecte llunya de 1a
nostra societat per a ells. En la majoria de casos disposen
d'algun llibre a casa, perd hi ha també una part del grup que
diu no disposar de cap llibre.

6.3.2. Accés zls recursos i formes de vida

Per tal d'analitzar les diferéncies en les formes de vida
dels diversos grups socials s'han creat, a partir de les
variables de l'enguesta, tipologies diferenciadores als distints
ambits de la wvida quotidiana dels que 1l'enguesta conté
informacié. Aquestes tipologies sintetitzen la informacié de les
diverses variables relatives a un tema i mostren 1la
diferenciacid interna de comportaments entre grups.
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Per construir aquestes tipologies s'ha fet wuna andlisi
prévia dels resultats de 1'Enquesta Metropolitana recollits als
diversos volums de l'informe general.

La metodologia adoptada també ha estat: en primer 1lloc
agafar aquells indicadors gque mostraven una capacitat
diferenciadora de la poblacié més gran: en Segon, triar aquells
que, encara que no s'ajustessin al primer criteri, servissin per
diferenciar aspectes o comportaments que recollien les nostres
hipdbtesis sobre els diferents estils de vida de les classes
socials,

Les dimensions genériques que voliem aconseguir tant amb la
tria dels ambits com dels elements definidors de cada un es
poden establir en 11 diferenciades, les quals poden estar
representades per un sol ambit o a través de més d'un, o, també
més d'una de les dimensions en un sol dels Ambits.

Les dimensions sén les segtients:
1. Familia tradicional wversus familia moderna.
2. Predomini de 1'individu versus predomini del grup familiar.

3. Percepcid segmentada del propi temps versus percepcid
unificada del propi temps.

4. Percepcidé segmentada de l'espai utilitzat versus percepcid
unificada de l'espai utilitzat.

5. Concepcid de l'oci com a part important de la vida versus
concepcid de l'oci com a no important.

6. Interes alt per la informacié versus interds baix per la
informacié.

7. Us intensiu del sistema educatiu versus s limitat del
sistema educatiu.
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B. Sociabilitat centrada a l'entorn familiar versus sociabilitat

diversificada.

3. Innovacié en determinats comportaments socials versus
tradicionalitat en determinats comportaments socials.

10. Posicid politica conservadora versus posicid politica

progressista,

11. Nivell de benestar social i qualitat de vida alt wversus
nivell de benestar i gualitat de vida baix.

Per dur a terme aquestes tipologies s'ha realitzat per cada
ambit una andlisi de correspondéncies miltiples i classificacis.

Descripcidé de 1les tipologiesg utilitzades en 1'analisi de
les formes de vida de 1la poblacié de 1la Regié
Metropolitana de Barcelona

Dels diferents aspectes dels que recull informacid
1'Enguesta de la Regid Metropolitana de Barcelona, per a 1la
nostra analisi, 9 han estat els ambits definits, els quals una
vegada triats els indicadors pertinents segons les nostres
hipdtesis per analitzar els grups socials, han estat tractats
mitjancant 1l'analisi de cerrespondéncies mﬁltiﬁless i la
classificacié automdtica i jerarquitzada per tal de crear una
sola variable que representés a 1'ambit. El procés detallat de
construccié de cada una de les tipologies es troba a lfannex,.
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+ Els habits de consum: les variables que hem utilitzat han
estat les seglents:

~-L'3s de la targeta de crédit
-L'1is del servei a domicili en les compres

-La mobilitat territorial en la compra de vestit i/o calgat

La tria d‘agquestes variables correspon a un Unic motiu,
situar les diferéncies entre els comportaments més moderns i els
més tradicionals a l'ambit del consum. Darrera d'aguest interés
esta la idea de Peter BRerger, expressada al seu llibre La
revolucidén capitalista?, que és la nova classe mitjana la que
actualment es mostra capdavantera en 1la innovacid dels
comportaments socials.

La tipologia a la que s‘'ha arribat consta de tres grups

caracteritzats com segueix:

~-Tipus 1: els cosmopolites

Aguest primer tipus es caracteritza per una manera de
comprar ne subjecta a l'entorn territorial immediat: compra el
vestit i calcat on més 1i agrada (67,99%), és a dir, que tant ho
pot fer al propi barri com a Barcelona o a una poblacié weina,
Utilitza amb molta facilitat les targetes de creédit (47,34%), o
el servei a domicili (14,13%); tot i gque aguest Wdltim é&s un
servel molt minoritari, és claramet caracteristic d'aquest grup
el qual aglutina tots els individus de la regid metrepolitana
que el fan servir. Es tracta d'un grup obert a noves formes de
consum, que busca fins trobar el producte que vol, probablement

perqué viu el consum com una certa realitzacid personal i no té

3 Berger, P. (1991): La revolucidn capaitalista.
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barreres culturals ni monetaries que els facin estar lligats a
les formes tradicionals.

Es aquest un grup prou important al territori estudiat,
44,2%, territori gque es mostra polaritzat entre les noves i les
velles formes de consum.

~Tipus 2: el tipus mitja

Els individus gue formen part d'aguest grup van a comprar
invariablement el vestit i calcat fora de la seva poblacié de
residéncia, Només una proporcidé del grup fa Us de les
targetes de crédit (34,80%), i també, a diferdnecia del grup
anterior, no utilitza el servei a domicili per les seves
compres.

Sembla tractar-se d'una posicié de transicid, que acabara
adoptant les formes de compra del primer tipus, perd, gque va més
retrassat pel que fa a l'adopcié de noves formes de consum. De
moment, ja s'han desenganxat dels habits més tradicionals que
trobem al seglent grup amb la inclusié d'una certa mobilitat en
les seves compres i la introduccidé timida de les targetes de
creédit. Cal remarcar, que aguesta transicid esti protagonitzada
a la Regid Metropolitana de Barcelona per un grup relativament
petit, el 9,88% de la poblacid.

~Tipus 3: els tradicionals

Aquest &g l'altre grup caracteristic, 45,92% dels habits de
consum. Es tracta del grup amb més poca capacitat de moviment,
objectiva o no, per dur a terme les seves compres: la majoria de
les persones que el formen compren el vestit i calcat en la seva
propia poblacié (95,18%), és a dir, accepten alld que els
ofereix el geu entorn immediat; 1 utilitzen les formes de
pagament tradicionals. Es un grup en qué no ha entrat ni 1l'ds de
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les targetes de crédit ni 1'ds del servei que porta la compra a
domicili.

- BEguipsment de la 1llar: és una tipologia basada en les
seglients variables:

-Nombre de béns (electrodoméstics) a la llar
-Possgessid de rentaplats

-Possessid de forn microones

-Possessié de congelador independent
-Possessid d'aspiradora

-Assistent a hores de les feines de la llar
-is a la llar d'ordinador

-Nombre de vehicles

-Tipus cotxe principal

-Antiguitat cotxe principal

Aqui sén dues les dimensions que. té la tria de les
variables: d'una banda, es volia diferenciar situacions segons
la seva qualitat de vida i nivell de confort a la llar, de
l'altra es volia tornar a incidir a

l'aspecte de les innovacions, i per aixd, s'han agafat com a
indicadors per separat la possessid d'aspiradora, de rentaplats,
de forn microones, de congelador independent i de 1'dgs a la llar
d'ordinador.
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La tipologia a la que s'ha arribat consta de gquatre grups
caracteritzats com segueix:

-Tipus 1: el confort doméstic

Aguest grup representa el 19,38% de la poblacid estudiada,
i es caracteritza per un alt nivell d'equipament doméstic: el
95,82% respon afirmativament a la possessié de més de 6 dels
béns preguntats, i, més concretament, tenen, en una prepoxreid
molt elevada, rentaplats (62,18%), aspiradora (84,71%), forn
microones (48,11%) i congelador independent (64,83%). A més, en
relacidé al treball doméstic, és frequient que les persones que
formen part d'aquest grup disposin d'una assistenta a hores
(44,24%) .

Pel que fa al cotxe, moltes de les llars compreses en
aquest grup, en tenen més d'un, encara qQue no es tracta ds la
situacid majoritdria (36,19%). Predomina el cotxe familiar
relativament nou (48,83%), perd hi ha una preséncia important de
cotxes de luxe (14,78%). Respecte a l'antiguitat, no acostumen a
tenir cotxes massa vells: tot i que n'hi ha que fa quasibé 10
anys que el tenen (24,36%), també &s significatiu que hi ha un
50,66% que fa menys de 5 anys i un 7,95% que encara no fa l'any.

L'ordinador té una preséncia forca important a les cases
d'aquest grup de poblacié: hi ha moltes de les llars que el
composen gque tenen un ordinador d'ds familiar i infantil
(31,50%), o bé, en altres casos, un ordinador utilitzat per a
usos professionals (11,11%), i els minoritaris els que el tenen
per a usocs professionals i1 familiars (5,71%).

-Tipus 2: el cotxe de luxe

Per al 10,73% de la poblacid, més que el confort domistic
que porta a l'equipament en tots els ambits sembla important la
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possessid de determinats estris gue podem anomenar de luxe
personal. En efecte, aguest segon tipus el defineix més el tipus
de cotxe gue posseeixen que no els altres aspectes escollits per
descriure la llar.

El grup es caracteritza per ser propietaris d'un cotxe de
luxe en el 55,06% dels casos, i gue el cotxe sigui molt nou,
menys de cinc anys (77,72%) i el tenir-ne menys d' 1 (9,94%). E1
tenir meés d'un cotxe també és caracteristic del grup, perd &s un
tret minoritari.

També trobem al grup, preséncia dels ordinadors a caga,
perd a diferéncia del grup anterior, aquests tenen una doble
funcid: sén eines per a 1l'ds familair i professional (22,28%) en
la majoria dels casos i per a 1l'ts professional només en el
7.55%.

En canvi, en l'equipament doméstic acostumen a disposar
d'aspiradora ({63,35%) 1 també hi ha forca presdncia de
congelador independent (37,94%), perd no sdén cases amb forn
microones. També tenen servei domestic pagat com el grup
anterior, perd de forma més minoritaria (28,51%).

Es tracta, doncs, d'un grup que també mostra un bon nivell
d'equipament de la llar: el 37,38% se situa en la possessié de
més de sis béns del llistat i el 60,41% entre 4 i 6, 1la
categoria immediata. Entre el primer tipus i aguest segon pot
haver una diferé&ncia de condicions economiques, perd, el que
sembla evident, és que varia la importincia que es déna als
diferents equipaments.

-Tipus 3: el nivell 4'equipament mitja

El factor dominant al grup, ¢ue el caracteritza respecte
als anteriors, és el descens en el nombre Ge béns posseits:
practicament en totes les llars del grup es disposa de 4 a 6
dels béns sobre els que es va demanar informacié (81,26%).
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Els membres d'aguest grup solen disposar de cotxe, essent
caracteristic del grup l'utilitari (51,04%), i també els cotxes
faniliars (46,79). Es el grup que concentra la majeria de cotxes
vells - fins a 10 anys (29,53%) i especialment més d'antiguitat
(22,10%). Tot i gque una part important del}l grup té cotxes que
Cenen menys de 5 anys (40,33%), i que hi ha una petita
representacid dels qui l'acaben de comprar. No é&s habitual en
agquest grup trobar propietaris de més d'un cotxe.

Es poc habitual, entre les persones que formen part
d'aquest grup, que tinguin a casa seva aspiradores, forns
microones, ordinadors o congeladors. Gairebé ningd d'aquest grup
disposa d’ajut doméstic pagat.

Aquest és el grup majoritari a la Regidé Metropolitana pel
que fa a 1l'equipament doméstic, atés que comprén el 42,82% de
la poblacié enguestada.

-Tipus 4: el nivell d'equipament baix

L'dltim grup, el 27,07% de la poblacid, esta format per
persones pertanyents a llars que podem considerar poc equipades,
en relacié amb la mitjana de la Regid Metropolitana. El que és
habitual en aquestes llars és trobar de 0 a 23 dels equipaments
llistats (74,45%), 1 entre ells no n'hi ha cap dels gue
nosaltres considerdvem simbols de modernitat: el rentaplats, el
congelador independent, el forn microones i l'aspiradora. Tampoc
tenen servei doméstic pagat.

Es també caracteristic del grup la possessié d'un sol
cotxe, no hi ha ni un cas en qué aixd varii, i, alhora, la no
resposta respecte al tipus de cotxe o l'antiguitat del meteix.
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+ Els recursos econdmics: és una tipologia basada en les
seglients variables:

-Nivell de renda familiar (anual neta per capita de 1989)
-Nivell de renda individual (anual nets individuals de 1989)

-Propietats ( empreses, comer¢os, finques, ... ~sense tenir en
cempte la vivenda que s'ocupa-)

-Inversions (accions, bons , compres d'obres drart, ...)
-Assegurances de qué es disposa (plans de pensions,...)
-Despeses escolars

-Capacitat d'estalvi

Es evident que el criteri que s'ha seguit en la tria
d’aguestes variables ha estat el d'establir un index de riguesa,
entesa aquesta, en un sentit més ample que no només la quantitat
de diners que ingressa l'individu i la llar. alhora, també
aquestes variables ens han de permetre diferenciar tipus de
rigquesa diferent, és a dir, cal comprovar la hipdtesi de si 1la
vella classe mitjana estd més lligada a la propietat i 1l'estalwvi
que no la nova classe mitjana.

Un dltim element que aporta agquesta tipologia és
complementar, a part també 4'informar sobre el nivell de
riquesa, sobre la inversidé dels diferents grups socials en
1'educacié dels seus fills. Aspecte que ja hem assenyvalat
anteriorment com un nou valor de posicid social.

La tipologia a la que s'ha arribat consta de cinc grups
caracteritzats com segueix:
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-Tipus 1: els pobres

La caracteristica que defineix amb més forca aquest grup é&s
que el nivell d'ingressos familiars és baix (76,45%), ds a dir,
menys de 317.657 pessetes anuals per cada un dels membres de la
ilar. En consonancia, els caracteritza una despesa escolar i
extraescolar, en les llars amb fills en edat escolar, baixa.

La gran majoria d'aquest grup nc ha pogut estalviar
(87,49%), ni tampoc no ha fet, durant l'any 1990, cap inversiéd
(77,82%). ©No acostumen a tenir contractat cap tipus
d'asseguranca (41,98%), com per exemple mitues sanitiries, pla
de pensions, asseguranca de vida, etc. Tampoc no disposen de
propietats.

Aquest grup comprén aproximadment al 17% de la poblacid de
la Regidé Metxopeolitana, 1 inclou a totes les persones que
declaren no tenir ingressgos, i a una part important del
col.lectiv que no déna informacié sobre els seus ingressos
propis (68,15%).

-Tipus 2: el nivell econdmic baix

Aguest grup compreén, aproximadament, al 20% de la poblacicd:
tant el nivell de renda familiar com 1'individual és micja-
baix. El nivell familiar del 72,35% dels casos estd entre
317.657 pessetes i 635.314 pessetes anuals netes per capita. En
aquest tipus, es concentra la gran majoria dels entrevistats amb
el nivell de renda de 435.494 a 870.989 pessetes netes anuals;
perd hi ha també una preséncia important d'entrevistats amb baix
nivell 4'ingressos, menys de 435.494 pessetes (17,94%).

Pel que fa al nivell de despesa escolar i extrasscolar el
que caracteritza al grup és no tenir-ne.

Les persones que formen part d'aquest grup no acostumen a
tenir contractades assegurances (59,96%), ni a tenir estalvis

246



(86,03%) o propietats (84,04%), ni a realitzar inversions
(85,43%).

-Tipus 3: el nivell econdmic mitja

Aquest és el grup de nivell de recursos econdmics amb un
pes especific més important dins de la Regié Metropolitana de
Barcelona. Abasta el 30,03% de la poblacié.

El defineixen les llars i els entrevistats amb un nivell de
renda mitjad-alt, és a dir, pels ingressos individuals, entre
870.989 1 2.612.967 de pessetes netes anuals, encara gue hi ha
una presencia important, dins del grup, d'entrevistats amb un
nivell mitja-baix, entre 435.494 i 870.989 ptes. En 1'aspecte
familiar, el 50,59% de les llars estan entre 635.314 i 1.905.942
de pessetes per capita; perd també hi ha un 43,68% que esta en
la franja inferior.

Per les persones que formen part d'aguest grup ha estat
habitual 1'haver realitzat una o dues inversions (66,51%) durant
L'any 1989, anterior a la realitzacid de Ll'Engquesta
Metropeolitana, i també 1l'haver estalviat (48,55%).

Es també habitual gue tinguin contractats un o dos serveis
(64,74%}), com per exemple, algun tipus d'assisténcia sanitiria,
assegurances de vida, etc.; fins i tot en alguns cagos tenen
entre 3 1 5 serveis d'aguest tipus (25,72%).

En les llars on hi ha fills en edat escolar, els nivells de
despesa escolar 1 extraescolar sén mitjans {(19,01%) o baixos
(27,57%), essent ambdds caracteristicg del grup malgrat que els
segons sén lleugerament majoritarig.

Es també fregtient que les persones que pertanyen a aquest
grup tinguin una o dues propletats (32,63%), al marge de la de
1'habitatge propi.
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-Tipus 4: els qui intenten amagar la seva situacid econdmica

Aquest tipus correspon a un grup de persones que ddna poca
informacid en relacié als seug ingressos i recursos econdmics:
no responen sobre la quantitat dels seus ingressos individualg
i familiars ni diuen =i han pogut o no estalviar. Numéricament,
és un grup important, gairebé una quarta part de la mateixa,
24,30%.

Entre ells hi ha, perd, un nombre important de propietaris
de finques, botigues o empreses. La preséncia agqui d'una o dos
propietats és encara més important gque al grup anterior
{38,46%), sempre sense comptar la vivenda propia dels individus.
Per tant, és presumible qgue no és un grup en mala situacid
econémica. En conjunt, perd, es tracta d'un grup gue no ha fet
inversions. Si gue acostuma a tenir contractats un o dos serveis
d'assegurances (55,61%).

~Tipus 5: els ben situats econdmicament

Es tracta d'un grup relativament petit, que no arriba al
10% de la poblacié (8,36%). Han quedat inclosos en aguest grup
tots els entrevistats que s‘han situat com a renda individual al
nivell més alt i quasibé la totalitat dels que ho fan a
l'especte familiar; perd mno esgoten tot el grup.

El 38,30% dels entrevistats que tenen una renda individual
que sobrepassa els 2 milions de pessseteg netes a 1'any.

El 31,21% de les families tenen la renda més alta -més de
1.905.942 de pessetes anuals per capita-, i el 52,72% tenen una
renda mitjana-alta -entre 635.314 i 1.905.942 de pessetes netes
anuals per capita.

Aquest és el tipus on és més hsbitual contractar serveis.
La majoria tenen contractats entre 3 i 5 serveis d'assegurances
(67,14%), i fins i tot apareix un sub-grup de llars amb més de 5
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serveis d'assegurances (1,89%), fet molt minoritari en el
conjunt de la societat.

Es també en aquet grup on es concentren les inversions: tot
i que domina el grup de persones que han fet entre 1 i 2
inversions (48,46%), també trobem agui una presdncia important
de cascos d'individus gue han dut a terme, durant l'any anterior
a l'enquesta, entre 3 1 5 inversions (34,99%). I, malgrat aixd,
encara ha estat habitual dins d'agquest grup l'haver estalviat
durant el darrer any (69,98%).

Respecte a les despeses escolars i extraescolars dels
fills, sén, Odbviament, les més elevades el que caracteritza el
grup.

Pel que fa a la propietat, aquest grup concentra una part
molt important dels individus que tenen entre 3 i 5 propietats,
que al grup sén el 14,18%. De fet, podem caracteritzar-lo
clarament com un grup de propietaris, atés que més de la meitat
dels seus components tenen almenys 1 o 2 propietats (46,34%) -
botigues, empreses i finques ristiques o urbanes, sense comptar
la propia vivenda.

* E1 tipus de vacances: és una tipolegia basada en les
seguents variables:

-Durada de les vacances d'estiu
-Nombre de vacances durant 1'any
~Lloc de les vacances més llargues

-Modalitat d'estada de les vacances més llargues
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Aquest és un ambit que posgiblement no caldria tenir en
compte a l'estudi de 1'estructura social de les szocietats del
principi de la industrialitzacid, perd, actualment &s un bé
social que cal prendre amb molta consideracié. Aquest és un
espali més on el comportament dels grups gocials és molt
diferenciat per raons de dos tipus: cultural i econdmic, perd,
especialment, al nostre entendre £g una qiestid d'estil de wvida
més complex. En aquest sentit, els estudis més interessants sén
francesos, especialment ens hem guiat pels estudis del CREDQC
(1984) i Bourdieu (1988}. Una vegada més també trocbem reflectit
en aquest ambit la idea de la innovacié dels comoportaments
culturals.

La tipolegia a la que s'ha arribat consta de quatre grups
caracteritzats com segueix:

~Tipus l: els qui no tenen vacances

ELl 31,42% de la poblacid enquestada no té vacances o no en
fa, ni a l'estiu ni en cap altre dels periodes que es consideren
com a tals a la nostra societat: uns dies per Setmana Santa, uns
dies per Nadal, i especialment les vacances d'estiu que, ara per
ara, sembla gue estan esteses a tota la poblacid.

Segons les nostres dades, hi ha 1.590 persones dels 5.060
entrevistats que no tenen vacances.

-Tipus 2: els qui es queden a casa

Aquest és un grup reduit, 12,03%, que es caracteritza per
abordar 1la qlestid de les vacances d'una manera molt
tranguil.la; es tracta d'un grup de persones que també tenen
vacances, perd no viatgen, es queden a casa {99,67%). Tenen
vacances llargues a l'estiu, 4 setmanes habitualment (52,22%) i
no menys de tres: el 14,94% cinc ¢ més setmanes i el 13,96%
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tres. També acostumen a tenir vacances per Nadal i Setmana Santa
(22,17%) 1 hi ha el 8,05% que només les té& per Nadal.

El que més els caracteritza, &s que les vacances les passen
a casa, al seu propi domicili i no acostumen a sortir del
municipi on resideixen. ¥z a dir, és un grup gue té wvacances
perd no *va de vacances'" o no "surt de vacances®.

-Tipus 3: els turistes

El 15,12%, de la poblacié, es caracteritza, especialment,
per la manera que tenen de fer les vacances: anar preferentment
a un hotel o a una pensié (78,17%), més a 1'estranger(d2,61%) i
rarament es queden a Catalunya ¢ a casa. Aix{i mateix, tot i que
pocs casos, també els caracteritza fer vacances poc habituals
(7,45%) .

Agquest és evidentment un grup que “té * vacances i que “va"
de vacances.

Es caracteritzen respecte a la resta de Jgrups per les
vacances de Nadal i/0 Setmana Santa, i les de 1'estiu, tant n'hi
ha que en tenen una ¢ dues setmanes (22,61%), com tres (15,16%),
guatre (44,58%) o cinc o més (11,50%).

Destaca, com ja hem dit, en aquest tipus, la manera de fer
vacances: viatjar, anar a un hotel o a una pensid, i amb més
tendéncia a anar a l'estranger o a la resta d'Espanya que a
quedar-se a Catalunya. Tot aixd ens fa pensar gque aguest grup
esta format pels principals clients de les agéncies de viatges.

-Tipus 4: els estiuvejants

Aquest é&s el grup més nombrds, el 41,43% dels entrevistats.
Es un grup que també va de vacances especialment a la segona
residéncia (53,12%). No van gaire lluny, entre Catalunya
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{50,64%) 1 la resta d'Espanya (49,17%) passen les seves
vacances. També ¢&s caracteristic del grup estar-se a casa
d'acmics (32,19%) o a campings (13,97%), els quals acaben
essent, en molts casos, una segona residéncia.

Pel que fa a la durada i periodicitat de les vacances, els
caracteritza tenir les vacances estipulades a totes leg eépogques
de l'any, i que les d'estiu siguin llargues: tres setmanes el
14,69%; quatre setmanes el 55,023% i cinc o més de eine setmanes
el 13,50%.

Es tracta, doncs, d'una forma d'estiueig¢ no aventurera com
les anteriors, siné que fan pensar més en unes vacances de
continuitat amb la quotidianitat dels individus, sense obligacid
de treball productiu i en un canvi d'escenari figic.

e Les caracteristiques de 1l'habitatge: &s una tipologia
basada en les segilents variables: '

-Regim tinenga habitatge
-Superficie habitatge

-Any finalitzacid habitatge
-Tipus d'habitatge

-Nombre de dutxes/banys

-Digposicié de segona residéncia

Aguesta torna a ser clarament una tipologia que volem gue
ens descrigui el nivell de qualitat de vida dels individus, perd
igualment que en 1l'equipament de la 1lar i al nivell econdmic,
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també volem que diferencii maneres de viure: Per exemple tenir
segona resideéncia o viure en casa o en pig.

La tipologia a la que s'ha arribat consta de cinc grups
caracteritzats com segueix:

~-Tipus 1: l'habitatge mitja
Aquest tipus representa al 33,53% de la poblacié estudiada.

El primer tret que caracteritza a aquest grup és l1l'época en
qué van ser comstruits els habitatges: des del 1960 al 1980 el
94%. Sén habitatges que només tenen una dutxa o bany i sgén
pisos. Podriem dir que sén els habitatges del boom de la
construccisd,

Una mica més de la meitat sdén habitatges de mida mitjana,
entre 71 i 100 m? i la resta petita, fins a 71 m2.

Practicament, tots els entrevistats (90%) tenen aguests
habitatges en propietat, i la majoria (80%) no digsposen de
segona residéncia.

~Tipus 2: l'habitatge urbi precari

El segon tipus esta format pel 19,60% dels entrevistats de
1'enquesta.

Aguest grup, es caracteritza especialment pergua
1'habitatge on viuen és vell -construits abans de 1960 al 80%
dels casos-, i normelment és de lloguer i petit. s una
caracteristica habitual dels mateixos que només tinguin una
dutxa o bany i també sén pisos.

Una altra caracteristica que defineix el grup é&s que una
quarta part del mateix disposa d'una segona residéncia.
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Sembla, doncs, un grup que no ha milleorat 1la seva
regideéncia habitual i que, els que han pogut, han invertit els

seus esforcog en la segona residéncia

-Tipus 3: altres tipus d'habitatge precari

Aquest és un grup prou nombrés, el 20,77% de la poblacid,
perd de dificil definicid.

Els dos primers trets del tipus sén la manca d'informacid
respecte a l'any d’'acabament de l'habitatge i de la grandaria

del mateix.

El seglient tret caracteristic, és que sén habitatges
unifamiliars en una tercera part dels casos, malgrat que la
majoria viuen en pisos seguint el perfil de la totalitat de la
poblacid estudiada.

S6n habitatges gue només tenen una dutxa o bany.

Aguest grup concentra la majeoria de respostes gque no
s'ajusten a lloguer ¢ propietat al regim de tinenca i la de les
tipoclogies d'habitatges menys comuns.

No tenen segona residéncia.

-Tipus 4: 1'habitatge urba confortable

Aquest grﬁp aglutina als entrevistats, 14,66%, que disposen
de més d'una dutxa o bany en leg seves vivendes que acostumen a

ser de propietat.

Hi ha una concentracié important en aquest grup dels
habitatges construits a partir del 1980, tot i que, els que
predominen sén els construits en les décades del 60 i del 70.
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Sén caracteristics del grup els habitatges grans -més de
100 m?-, malgrat gque els mitjans, també caracteristics, sén els
majoritaris.

Practicament, tots els habitatges sén pisos i, gquasibé una
tercera part del grup digposa de segona regidéncia.

-Tipus 5: l'habitatge tradicional confortable

Aquest darrer grup representa a la situacié del 11,44% de
la poblacid estudiada.

Es també, un grup que posseeix habitatges de més de 100 m2,
amb més d'una dutxa o bany.

A diferéncia del grup anterior, el gque abunda menys sén els
pisos: el 45,08% sén cases unifamiliars, el 24,35% sdén cases
aillades i el 2,07% altres formes.

En la vellesa dels edificis el grup estd polaritzat: d'una
banda en sén caracteristics els habitatges construits a partir
de l'any 80 i de 1l'altra els construits abans del 1960.

La majoria dels habitatges, el 80%, es tenen en propietat i
una mica més de la quarta part del grup dispcsa de segona
residencia,

» Leaz formes de relacid: é€s una tipologia basada en les
seglients variables:

-Tipus de relacions fora de la llar
-Localitzacid de les relacions fora de la llar

-Pertinenca a associacions
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Aqui l'aspecte lligat a la innovacié de comportament i d'un
nou tipus de societat és el gue torna a ser l'eix de 1'ambit. El1
que volem és comprovar com hi ha grupe socials gque adopten noves
formes de relacidé que els deslliguen de la societat comunitaria
tradicional, seguint la idea embrionaria de Durkheim gue
diferencia entre comunitat i asscociacid.,

La tipclogia a la que s'ha arribat consta de quatre grups
caracteritzats com segueix:

-Tipus 1: relacions primaries

Aquest és el grup més nombrds de tots: el 54,44% de 1la
poblacidé. Es un grup molt gran, perd, s'entén que sgigui aixi
donat gque es caracteritza per les relacions primaries,
familiars, tret encara definitori de la nostra societat.

El 88% del grup diu que les relacions socials que manté
fora de la llar se circumscriuen a membres de la seva familia
entesa en un sentit ampli. A més, la meitat diuen que el lloc de
trobada és a l'area del propi barri, malgrat que també &g
caracteristic del grup altres llocs; segurament dependra del
1loc on es trobi la familia de l'encuestat,

Quasibé el 71% dels entrevistats d'aquest grup no pertany a
cap associacid,

-Tipus 2: arrelament a l'entorn immediat

Aquest segon grup és molt petit, 6,09% de la poblacid, perd
caracteritza un petit sector de l'anterior molt tancat.

Les relacions sén en la totalitat dels casos ambk el Irup
primari, perd, la caracteristica especial és que es concentren
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totes en la mateixa escala. De fet, és en aquest grup on
s'aglutinen aquesgt tipus de relacions.

-Tipus 3: relacions secundaries i associacionisme

Aguest tercer tipus és totalment contrari als anteriors.
Reuneix el 38,11% de la poblacid.

El gue primer defineix el grup és el predomini de les
relacions fora del grup familiar, és a dir, amics, companys de

feina, etc.

El segon tret és que les relacions no estan localitzades en
una area territerial concreta sind que aguesta és diversa, tant
pot estar en la propia poblacié com en una altra poblacid.

I el darrer tret caracteristic d'agquest tipus social és
l'associacionisme que defineix a les tres quartes parts del
grup: el 42% del grup pertany a una associacid, el 15% a dues
asgociacions i quasibé el 9% a més de dues associacions.

-Tipus 4: els solitaris

Apareix finalment un petit grup, que comprén udnicament
1'1,36% de la poblacid, perd, que mostra una forta personalitat,
Es el grup de persones gue habitualment no es relaciona amb
ningd de fora de la seva llar i que tLampoc no pertany a cap
asscciacid. Sé6n individus que no tenen relacions socials de cap
tipus.

* Nivell i habits culturals: aquesta tipologia la tornem a
reproduir aqui, pero, és la mateixa amb gue definfem el capital
cultural dels individus.
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-Estudis reglats acabats de 1'entrevistat

-Nivell educatiu de la llar de procedéncia de 1'entrevistat:
index format a partir dels estudis reglats del pare i de la mare
de l'entrevistat;

-Nombre de llibres a la llar de l'entrevistat
-Fregtiégncia de lectura de llibres de 1l'entrevistat
~Frequéncia de lectura de diaris de 1l'entrevistat

-Frequéncia de lectura de revistes de l'entrevistat

L'aspecte gue ens interessa ara de la tipologia no és tan
el *capital cultural" dels entrevistats com el seu interds per
la informacié sobre la societat que elg envolta. Com ja hem
explicat anteriorment, només fem referédncia als mitjans de
comunicacié escrits perqué tal com estava formulada la pregunta
gsobre la resta de mitjans al guestionari de l'enquesta no es
podia diferenciar al cas de la radio i la televisié l'ds per a
la informacid de 1l'ds per a la diversié.

La tipologia a la que s‘ha arribat consta dels quatre grups
ja caracteritzats abans, perd que tornem & reproduir:

-Tipus 1: els cultes i informats

Compren el grup de poblacié amb el nivell cultural més alt,
és el 21,10% de la poblacidé (1068 casos).

Agquest tipus es carateritza pel fet que hi bpertanyen els
individus amb estudis universitaris, que sén qui, en certa
manera, donen entitat al grup (47,75%): perd en formen part
també individus amb estudis secundaris (41,95%), que
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comparteixen amb els anteriors les mateixes pautes de

comportament cultural.

Els individus pertanyents a aquest grup comparteixen el
gust per la lectura: sén lectors regulars de llibres (81,93%) i
diaris (86,42%) i disposen, a casa seva, d'una biblioteca
relativament important -més de 500 llibres pel 47,77% dels casos
i de 100 a 500 llibres pel 46,44%, Sén, per tant, persones amb
un habit de lectura arrelat, fet qu implica l'accés a un
determinat tipus d'informacié i de coneixements. Mostren, en
canvi, menys tendéncia a la lectura de revistes: gairebé el 90%
no en llegeixen. Respecte als seus antecedents, en la majoria
dels casos, provenen de llars en les quals l'ambient de lectura
i d'estudi era propici donades les caracteristiques educatives
dels seus pares; tot i qgue cal remarcar la diversitat de
situacions de procedéncia.

-Tipus 2: els poc informats

Esta format ﬁer un grup amb, relativament, poca informacié
a partir dels mitjans escrits, perd que, de tant en tant,
llegeixen diaris (81,95%)} i revistes {(40,91%) i, fins i tot,
algun 1llibre (52,23%). Acostumen a disposar, a casa, de
bibliotegques gue arriben fins els 100 llibres (47,65%),

Aquest grup comprén, aproximadament, el 16,42% de 1a
poblacié; sén persones que han cursat, habitualmrent, estudis
primaris (61,13%) i provenen de llars també amb un baix nivell
d'estudis.

~Tipus 3: els ben informats

Es tracta d'un grup format, majoritariament, per poblacid
amb estudis primaris (65,22%) i que comprén també, algunes
persones amb estudis secundaris (27,37%): la seva caracteristica
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més important és que tenen un habit arrelat de lectura. Sén
lectors habituals igual que els del grup primer, perd, mostren
una diferéncia qualitativa important: llegeixen regularment
diaris (72,30%) i revistes (28,23%), perd només esporadicament
llegeixen llibres (50,57%).

En la seva majoria disposen de biblioteques casolanes que
arriben fins el centenar de llibres (52,25%), encara que forga
casos augmenten l'aficié per la possessié de llibres -el 34,11%
disposen a casa de 100 a 500 llibres. En conjunt, procedeixen de
llars amb nivells culturals baixos.

Aguest és el grup més nombrés de tots: el formen el 41,30%
dels individus de la mostra. Per tant, é&s forca caracteristic
del que podem anomenar el ciutadd o la ciutadana mitsans de la
Regié Metropoclitana de Barcelona.

-Tipus 4: els qui viuen al marge de la lletra impresa

El tipus quart, comprén el 21,18% de la mostra; es defineix
per l'abséncia total de relacié amb la cultura escrita: sén
persones sense estudis (67,82%), que no llegeixen ni diaris ¢
85,45%) ni revistes (88,06%) ni llibres (86,01%) i gque tampoc no
tenen llibres a casa: el 18,84% té fins a 10 llibres a casa i hi
ha un 10,26% que diu gque no en té cap.

D'aquest grup de poblacid, una part no sap llegir, l'altra
és probablement analfabeta funcional; s6n DPErsones gque provenen
de llars sense estudis, i, per tant, res no els ha portat cap a
la relacié amb la cultura escrita que és un aspecte llunyd de 1la
nestra societat per a ells. En la majoria de casos disposen
d'algun llibre a casa, perd hi ha també una part del grup que
diu no digposar de cap llibre.
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* Les formes de 1lleure: é&és una tipologia basada en les
segients variables:

~Nombre d'activitats de lleure dins de casa
-Nombre d'activitats de lleure fora de casa
-Sofisticacid espectacles

-Practica d'esport

-Hores diaries disponibles per a temps de lleure

-Opinid sobre la propia disposicid de temps de lleure

Aqui, la sola lectura de les variables escollides ja remet
a dues dimensions diferents del lleure. Una, és la del temps i
com aguest es percep en la vida dels entrevistats. L'altra, é&s
¢i s'omple o no aquest temps de lleure. La resposta a ambdues,
considerem nosaltres, gue ens ddéna idea de la importancia
d'aquest espai social per a certs grups de 1'estructura social.

La tipologia a la que s'ha arribat consta de cinc grups
caracteritzats com segueix:

-Tipus 1: percepcid no cbjectiva del seu temps de lleure

El primer grup comprén el 15,33% de la poblacid, i el tret
que més el defineix i gue crida prou l'atencid, és la diferdncia
entre el recompte de temps de lleure objectiu i el subjectiu: el
8l% delg entrevistats d'aquest grup diu que tenen poc temps de
lleure i, en canvi, al cdmput d'hores els surt en el 70% dels
casos de 4 a B8 hores didries disponibles per a aguests
menesters.

Més de la meitat del grup fa dues activitatgs de temps de
lleure dins de casa i dues & fora.
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També els caracteritza, que una tercera part fan esport de
manera esgporadica i al voltant del 17% de manera regular.

Hi ha una forta concentracié en aquest grup dels casos
d'assisténcia a espectacles de baixa sofistificaciéd, és a dir,
esports, etc.

-Tipug 2: sense temps per al lleure

En aquest cas si que es confirma gue els individus tenen
poc temps lliure tal com ells expressen: el 41% tenen menys de 4
hores diaries disponibles i el 46% de 4 a 8.

El qgue és habitual al grup, és gque només facin una
activitat a casa i una fora de casa i també es donen casos
caracteristics de cap activitat ni a dins ni a fora de casa.
Practicament ningd d'aquest grup acudeix a espectacles.

Agquest tipus representa el 20,43% del total de la poblacid,

-Tipus 3: temps de lleure molt ric

El 15,87% de la poblacié d'aquest grup presenta una vida de
lleure molt zica. Més del 80% declaren fer més de dues
activitats fora de casa i més del 70% més de dues dins de cacsa.

Surten molt & veure espectacles de tot tipus: una quarta
part espectacles d‘alta sofisticacid, practicament la totalitat
de.1 col.lectiu es queda en aguest grup; el 4% de mitja
gofigticacié i el 8% egpectacles esportius, etc.

Un altre tret definidor del grup, és la seva dedicacié a
l'esport de forma regular especialment perd també de forma
esporadica.
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Es un grup amb forca temps de lleure, el 39% tenen entre 4
i 8 hores disponibles i una gquarta part més de 12 hores. De fet,
el 60% declara tenir forca temps lliure.

-Tipus 4: temps de lleure buit

Aquest é€s un grup que, si bé declara tenir forca temps per
al lleure, i de fet el 40% del grup en té més de 12 hores
diaries, tenen aquest temps buit.

Majoritrariament fan una activitat a cas a i una a fora de
casa o fins i tot cap. No practiguen esports ni assisteixen a
cap tipus d'espectacle.

-Tipus 5: temps de lleure actiu

Un grup forga nombrds, una tercera part (32,54%) de 1la
poklacié enquestada.

La primera caracteristica que el defineix &s l'opinié dels
qui el composen de gueé tenen forca temps de lleure. El seu és un
temps ple: el 87,2% fa dues activitats de lleure a casa, i el
57% fora de casa.

La seva apreciacié de la guantitat de temps de lleure de
qué disposen es confirma: el 41% té entre & i 12 hores
disponibles i el 37% del grup més de 12.

Les persones que integren aquest grup no practiquen esport
1 tampoc van a espectacles

* Les formes de familis: és una tipologia basada en les
seguents variables:
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-Nombre de membres a la llar
-Tipologia de composicié de les llars
-Nombre de fills/eg del cap de familia

-Organitzacié familiar (distribucié de les tasques domésticues)

Aqui, 1l'eix definidor wol tornar a é&sser el de la
modernitat de les estructures familiars, perd, també ho és
inevitablement el cicle familiar.

La tipclogia a la que s'ha arribat consta de cinc grups
caracteritzats com segueix:

-Tipus 1: la familia nuclear tradicional

Aguest primer grup representa el 23,71%, i podriem dir que
és el representant de la famflia nuclear de manual.

Els individus que el composen viuven en llars de quatre
membres, formades per una parella i dos fills.

Els rols tradicionals es mantenen forga estables: esg
declari o no mestressa de casa a la llar, es divideixen les
tasques domestigues seguint els patrons tradicionals. De fet en
la majoria de llars hi ha una mestressa de casa declarada com a
tal.

~Tipus 2: els tres membres

El segon tipus presenta com a diferéncia, respecte al
primer, un menor nombre de membres a la llar, donat que només
conviuen tres persones. En la majoria de casos, es tracta de
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parelles amb un f£ill, en altres de parelles que conviuen anmb
algun altre familiar.

L'estructura de rols d'aqguestes llars és lleugerament nenys
tradicional gue l‘anterior, potser s'inicia un procés de canvi,
perd., aixd, no es pot afirmar. En efecte, en aguest grup, €8s més
caracteristica la no declaracidé de mestressa de casa, malgrat
que segueix essent minoritaria; alhora, segueix mantenint-se la
distribucid tradicional de les feines doméstiques d'acord amb el
sexe dels individus.

Aquest grup conté el 25,47%, de la poblacié enquestada.

-Tipus 3: les parelles

Les llars pertanyents a aguest tipus consten
majoritariament de dos membres; la forma predominant d'aguestes
llars és la de parella, perd, s'hi troben també la totalitat de
llars sense nucli no individuals.

Aquegt tipus presenta algunes diferdncies en relacié als
anteriors; les persones gue hi queden incloses donen poca
informacidé sobre la distribucié de les feines doméstiques;
sovint no assenyalen la preséncia d'una mestressa de casa, i,
de la informacié recollida, es dedueix que la divisié interna
del ¢treball doméstic es troba poc definida i és més
igualitadria: al 12% de les llars hi ha rols conjunts, i hi ha un
augment respecte als altres grups dels casos que no hi ha
nestressa de casa declarada.

Alhora, apareixen també en aguest grup un nombre molt
important de persones que no tenen fills; sembla gue estiguin
en la fase inicial de crear una familia.

El grup comprén el 21,89% de la poblacié enqguestada.
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-Tipus 4: les llars nombroses i plurinuclears

El quart tipus, agrupa la totalitat de les llars nombroses
de l'enquesta i representa el 23,18% de la poblacié enquestada.
El 62% de les persones d'aguest grup viuen en llars de cinc
membres i el 35% en llars de més de cinc membres.

La majoria d'aquestes llars estan formades per parelles que
conviuen amb els seus fills: tres en el 51% dels casos i més de
tres en el 23%.

Alhora, es concentra en aquest tipus, la majoria de llars
amb dos o més nuclis i la meitat de les llars amb un nucli i
altres persones diferents dels fills de la rparella principal,

L'organitzacidé de la llar tipica d'aquest grup, &s la de
l'existéncia de mestresses de casa i la separacié de rols
segons el sexe per a la realitzacié de tasques domégtiques (55%
dels casos).

-Tipus 5: les llars unipersonals

El cingué tipus representa un grup de poblacié molt reduit,
perd, molt caracteristic: el de les persones gque viuven soles -
>.75% de la mostra. Per raons obvies, leg altres varizbles
relatives a les relacions internes del grup familiar gque
comparteix una llar no tenen sentit en aquest cas.

Aquest grup aglutina la totalitat de les llars unipersonals
existents en la nostra mostra.

Aquests entrevistats, practicament tots, no tenen fills.
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« E1l wot:

En darrer lloc, queda per parlar de la variable sobre el
comportament electoral en les eleccions generals del 1989, de la
qual nc s'ha fet cap tractament, tret d'una reagrupacié de la
variable original. Les categories de la mateixa sdn:

-PSC/PSCE 26,99%
-CIU ' 18,55%
-PP 4,05%
-IC 4,54%
-ERC 2,04%
-Ecolcogistes 2,00%
-Altres formacions politiques 3,32%
-Abstencid 9,94%
-No va votar 8,97%
-No contesgta 19,60%

Una vegada conegudes les variables, i la seva definiciéd,
passem a veure quing han estat els resultats.
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Els resultats es presenten en dos grans apartats.

El primer d’'ells, s'inicia amb l'explicacid de quina ha
estat la definicid final dels grups socials a partir de mostrar
quin paper ha jugat la variable de la posicié en les relacions
socials de produccid, en la seva caracteritzacid. Seguidament es
mostren sinteéticament les comprovacions dels resultats
realitzades. En tercer lloc s'explica el procés de la tria del
nombre final de grups pertinent per a l'analisi de l'estructura
social.,

Al segon apartat, es passa a la caracteritzacié dels grups
socials amb totes les variables emprades en 1'analisi. Aguesta
descripcid en detall ddna pas, mitjancant la contrastacié de les
condicions, habits i comportaments dels diversos grups socials,a
parlar en les conclusionsde 1'estructura social resultant a la
Regié Metropolitana de Barcelona.

A l'exposicié dels resultats pretenem regpectar el propi
procediment seguit en l'andlisi de les dades. Malgrat aixd, per
no omplir excessivament l'exposicié d'aspectes técnics, els
quals, d'altra banda, és necessari tenir en compte, s'han incldg
als annexos els resultats estadistics que produeix el paguet de
tractament de les dades, en els quals queda reflectit
directament tot el procéds d'investigacid i els resultats als que
s'ha arribat.
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7.1. La Qdefinlcid dels grups soccials

Als resultats, el que primer cal establir a partir deles
nostres hipdtesis, és gi la variable de posicid en les relacions
de produccié ha estat central en la definicié dels grups
socials. Els primers resultats corroboren aquesta centralitat,

Per tant en primer lloc descriurem els grups sgocials
definits En segon lloc, descriurem gquin ha estat el comportament
de les diferents posicions en les relacions socials de produccid
observades en 1'andlisi en la definicid dels grups socials.

Ateés que el lligam entre l'ocupacid i els grups socials és
un dels aspectes centrals de la investigacid, tant en els
resultats com en el plantejament, hem fet tot un gseguit de
comprovacions estadistiques per assegurar agquest tret fonamental
de 1'estructura de classes estudiada. Explicitarem també
aguestes comprovacions.

Un segon aspecte fonamental de l'analisi, és el nombre de
grups soclals gque hem considerat pertinent a partir dels
resultats aconseguits i del marc tedric exposat.

El tercer aspecte, és veure quin tipus d'estructura de
classes conformen els grups socials resultants de la nostra
analisi. Per la qual cosa analitzarem a fons la seva
caracteritzacid a partir de les variables utilitzades per a
l'analisi.
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7.12.1. Els grups sccials definits

El nombre final de grups socials pertinents per a l'analisi
de l'estructura social de la Regidé Metropolitana de Barcelona,
ha estat de dotze. Els esmentem d'acord amb 1l'ordre en gue
aparéixen als llistats de l'ordinador inclosos a l'annex.

Els caracteritzarem només, en aguest primer moment,
respecte a la variable de la pogicié dels individus a les
relacions socials de produccié; variable que els defineix,
corroborant la centralitat de les ocupacions, passades o
presents, per a situar elg individus en 1l'estructura social.

El grup 1: 1534 casos, el 30,31% de la mostra. Aquest grup
esta format en el 53,59% dels casos ber entrevistats
treballadors no gualificats i en el 40,61% per treballadors
qualificats. El 6% restant estd composat per empleats (4,69%),
per tecnics mitjans (0,78%), per técnics alts (0,13%), per
comerciants (0,13%), i per contremestres i capatassos (0,07%).

En aquest grup també majoritariament sén treballadors el
caps de familia: 52,54% treballadors gqualificate i 27,.57%
treballadors no qualificats.

En les esposes del cap de familia la concentracié és també
alta, s0n majoritariament treballadores: 23,73% treballadores
qualificades i 52,28% treballadores no qualificades. E1 16,88%
no tenen categoria.

El grup 2: 853 casos, el 16,85% de la mostra. El1 52,992
dels casos sén entrevistats treballadors no qualificats i el
39,86% s6n treballadors ¢ualificats. La resta de casos sdn:
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técenics alts 0,12%, técnics mitjans 1,41%, empleats 4,92%,
contramestres i capatassos 0,12%, i sense categoria 0,59%.

Igual que el grup anterior, els caps de famflia sdn
majoritariament treballadors: 39,98% treballadors qualificats i
44,43% treballadors no qualificats.

Les esposes del cap de familia també sén treballadores,
perd en menor mesura: 22,63% treballadores qualificades i 39,86%
treballadores no qualificades, El 28,02% no es classifiguen en
caﬁ categoria en les relacions de produccid.

El grup 3: 148 casos, el 2,%2% de la mostra. Estd format en
el 97,97% dels entrevistats per contramestres i capatassos, i a
més hi ha un 0,68% de comerciants, de treballadors qualificats i
de treballadors no qualificats.

Els caps de familia sén també contramestres-capatassos
{87,16%). Les seves esposes, eén canvi, mostren una gran
diversitat de categories. N'assenyalem les més freqients: 31,08%
treballadores no gqualificades, 12,16% treballadores
qualificades, 8,78% contramestres-capatasses i empleades el
8,11%. Sense categoria hi ha el 28,38%,.

El grup 4: 40 casos, el 0,79% de la mostra. Estd format en
el 100% dels casos per entrevistats de les forces armades i
cossos de seguretat de l'estat.

El 90% dels caps de famflia d'aquest grup pertanyen també a
les forces armades i cossos de seguretat de 1l'estat.

Entre les esposes del cap de familia d'aguest grup el 45%
no té categoria en les relacions de produccié, i les altres dues
més nombroses sén les de treballadores no qualificades (20%) i
treballadores gualificades (12,50%).
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El grup 5: 126 casos, el 2,49% de la mostra. Estd format
principalment per entrevistats treballadors agraris, 54,76%, 1.
per propietaris agraris, 31,75%. A més, també el formen
comerciants 0,79%, empletas 1,59%, treballadors qualificats
3,97%, treballadors no qualificats 6,35% i sense categoria
0,79%.

Els caps de familia d'aquest grup mostren una dispersid més
gran, perd, aixi i tot, segueix dominant el mén agrari: 34,92%
propietaris agraris i 23,81% treballadors agraris.

De les espcses del cap de familia el 30,95% sén
treballadores agriaries, el 19,84% treballadores no qualificades,
el 14,29% treballadores qualificades i el 11,90% propietiries
agraries. Sense categoria només hi ha el 17,46%.

El grup 6: 410 casosg, el 8,10% de la mostra. El formen en
el 99,51% dels casos entrevistats que no tenen categoria en les
relacions de produccidé. A més, hi ha un 0,24% d'empleats i de
treballadors no qualificats.

Els caps de familia d‘'aquest grup sén molt heterogenis, ez
pot afirmar que el seu perfil ocupacicnal sequeix el del totatl
de la poblacié. Potser les categories en les que difereix més,
és en les dels treballadors qualificats i no gualificats, que
gqueden una mica sub-representades. La categoria més
significativa dels caps de familia d'aquest grup és precisament
no tenir-ne (13,56%).

Les esposes del cap de familia d'aquest grup no tenen molt
majoritariament categoria ocupacional al mén laboral (66,59%).
De la resta destaquen, un 8,54% de treballadores no
qualificades, un 8,05% d'empleades i el 6,34% de treballadores
qualificades.
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ElL grup 7: 977 casos, el 19,30% de la mostra. Aquest grup
estad compost principalment pel 44,25% d'entrevistats empleats 3
el 30,38% de tecnics mitjans. També hi ha un 9,312 de
treballadors gualificats, un 9,21% d'obrers no qualificats, el
0,10% de teécnics alts, i un 0,20% d'autdnoms-empresaris sense
assalariats, senge categoria i de comerciantsg.

Els caps de familia d'aquests grups es divideixen en dues
meitats: d'una banda, els técnics mitjans i els empleats, 26,31%
i 28,05% respectivament; i de l'altra, una varietat heterogeénia
de la que destaca el 13,41% de treballadors qualificats.

Entre les esposes dels caps de familia d'aguests grups hi
ha un 35,41% d'empleades, un 14,53% de ta&cnics mitjans, un
14,12% de treballadores no qualificades i el 8,50% de
treballadores qualificades. El 21,49% no tenen categoria que les
situi en les relacions socials de produccid.

El grup 8: 138 casos, el 2,73% de la mostra. Hi ha dues
categories majoritaries en aguest grup: els directors i gerents
que representen el 48,55% de la mostra i els professionals
liberals el 27,54%. La resta del grup estd formada per un 13,04%
d'empleats, 5,80% de técnics mitjans; 2,90% de treballadors
qualificats; i 0,72% de treballadors no cqualificats i de técnicsg
alts.

Entre els caps de familia les posicions majoritiries també
sén directors/gerents (68,12%) i la dels professionals liberals
(26,09%) .

Entre les esposes dels caps de familia les dues categories
més majoritaries sén les d'empleats 24,64% i les de técnics
mitjans 14,49%; perd també sén significatives les de
professional liberal (7,97%), director/gerent (5,07%) i tdcnic
alt {7,97%). El1 23,19% no tenen categoria ocupacional.
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El grup 9: 214 casos, el 4,23% de la mostra. La categoria
ampliament majoritaria entre els entrevistats és la dels técnicsg
alts, 76,17%, seguida de la dels técnics mitjans, 13,55%. a mes,
en formen part el 5,61% dlempleats, 1,87% de treballadors
qualificats, el 0,93% d'obrers no qualificats, el 0,47% de
directors/gerents i un 1,40% sense categoria.

En aguest grup tornem a trobar entre els caps de familia
una categoria majoritaria, la dels técnics alts (75,70%).

Les esposes del cap de familia draquest grup sdén
majoritariament: técnics alts (23,36%), té&cnics mitjans {21,50%)
i empleats (14,95%). Sense categdria hi ha un 26,17% dels Ccasos.

El grup 10: 230 casos, el 4,54% de la mostra. FEl 93,91%
dels entrevistats que formen aquest grup sén comerciants. Hi ha
un 2,61% de treballadors no qualificats, 1,30% d'empleats, 0,87%
de técnics mitjans 1 0,43% de treballadors agraris, de
professionals liberals i de técnics alts.

EL 68,26% dels caps de famfilia d'aguest grup sén també
comerciants.

Les esposes del cap de familia draquest grup presenten el
nombre més baix de casos sense categoria, només el 16,09%. Sén
majoritariament comerciants (58,26%), i hi ha un 14.35% de
treballadores no qualificades.

El grup 11: 227 casos, el 4,49% de la mostra. El 93,39%
dels entrevistats d'aguest grup sén empresaris-autdnoms sense
assalariats. La resta sén: 2,20% de treballadors no qualificats
i d'empleats, 1,32% de treballadors gqualificats i 0,88% de
técnics mitjans.
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En aquest grup també es concentren els caps de familia en
una de les categeries, la dels autdnoms-empresaris sense
assalariats (81,50%).

Entre agquestes esposes del cap de familia el 28,63% gdn
autdnoms-empresaris sense assalariats, el 19,38% treballadors no
qualificats, el 12,78% treballadors qualificats i el 11,89%
empleats. Sense categoria hi ha un 21,15%.

El grup 12: 164 casos, el 3,24% de la mostra. w1 82,68%
dels entrevistats pertanyents a aquest grup sén empregsaris-
autonoms amb assalariats. la resta: obrers no gqualificats
(1,83%), obrers qualificats i empleats (1,22%), tacnics mitjans
i contramestres capatassos (0,61%), i sense categoria (1,83%).

Pel que fa als caps de familia ens trobem igual que en els
casog anteriors: el 84,15% es concentra en una categoria, en
aquest cas en la dels empresaris-autdnoms amb assalariats.

De les esposes del cap de familia, el 25% sdn empresaris-
autdnoms amb assalariats, el 20,12% treballadors no
qualificates, el 13,41% empleats, el 10,98% treballadors
qualificats. Sense categoria hi ha el 21,34%.

EZn aquesta primera aproximacié als grups socials resultants
ja es fa palés la importancia de la posicié dels individus a les
relacions socials de produccié, al mercat, en 1l'estrocuturacid
dels grupe socials de la Regié Metropolitana de Barcelona.

Perd anem a veure, per acabar de perfilar els resultats, el
comportament de les diferents categories d'aquesta variable,
només en el cas delg entrevistats, en relacid als grups socials
resultants.
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Les posicions de 1l'entrevistat en 1les relacions de
produccidé i els grups socials

El comportament de les diferents categories de les
relacions de produccié dels entrevistats respecte als grups
socials de la Regidé Metropolitana de Barcelona ha estat el
seglient:

-Empresaris-autdénoms de la inddstria i dels serveis amb
assalariats: se situa el 99,35% al grup 12, al qual defineix. La
resta, el 0,65% Que es correspon només amb un cas, forma part
del grup 8.

-Autdnoms-empresaris de la inddstria i dels serveis sense
assalariats: el 99,07% dels casos se situen al grup 11 i el
defineixen. La resta, el 0,93% dels casos, se situa al grup 7.

~Comerciants: el 97,30% se situa al grup 10 i el defineixen. De
la resta: el 0,90% se situa al grup 1 i al grup 7; i el 0,45%,
respectivament, al grup 3 i al grup 5.

-Propietaris agraris: el 100% al grup 5, al qual defineixen junt
amb la categoria dels treballadors agraris.

-Professionals liberals: el 97,44% s'ha situat al grup 8 al gqual
definineixen junt amb la categoria dels directors/gerents. A
meég, hi ha un 2,56%, només un cas, que se situa al grup 10.

-Directorg/gerents: el 98,53% dels casos gueda englobat al grup
8; 1 de la resta, 1'1,47%, també només un cas, al grup 9.

-Técnics alts: el 96,45% se situa al grup 9, al qual defineixen:
hi ha un 1,18% al grup 1; i un 0,59% al grup 2 i al grup 7., al
grup 8, al grup 10.
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-Técnics mitjans: en aquest cas el 82,45% es concentra al grup 7
i el defineixen junt amb la categoria dels empleats. De la
resta, un 7,71% al grup 9, el 3,19% al grup 1 i al grup 2, 2,13%
al grup 8, i el 0,53% als grups 10 i 11.

-Empleats administratius: el 75,31% se gitua al grup 7, al gual
defineixen junt amb els t&cnics mitjans. La resta se situa:
1+11,32% al grup 1l; el 6,60% al grup 2: el 2,83% al grup 8;
1'1,89% al grup 2; el 0,79% al grup 11; i el 0,47% al grup 10;
el 0,31% als grups 5 i 12, i, al grup 6, el 0,16%.

-Contramestres i capatassos: el 97,97% se situa al grup 3 i el
defineixen. als grups 1, 2 1 12 hi ha a cada un el 0,68%.

~Treballadors qualificats: el 58,06% se gitua al grup 1 i el
defineixen Jjunt amb la categoria dels treballadors no
qualificats. Una altra part important, el 31,69%, se situa al
grup 2 i també el defineixen amb els treballadors ne
qualificats. De la resta, el §,48% se situa al grup 7, el 0,47%
al grup 5, el 0,37% als grups 8 i 9, el 0,28% al grup 11, el
0,19% al grup 12, i el 0,09% al grup 3.

-Treballadors no qualificats: el 59,09% se situa al grup 1 i el
defineixen junt amb la dels treballadors qualificats. Una altra
part important de la categoria, el 32,49%, se situa al grup 2,
al gual tamb€ defineixen junt amb els treballadors qualificats.
Dé la resta: el 6,47% se gitua al grup 7. el 0,58% al grup 5, el
0,43% al grup 10, el 0,36% al grup 11, el 0,22% al grup 12, el
0,14% a2l grup 9, i el 0,07% als grups 3, 6 i 8.

-Treballadors agrarisg: el 98,57% ge situa al grup 5 i el
defineix junt amb la categoria dels propietaris agraris; 1°'1,43%
restant, només un cas, se gitua al grup 10.

-Forces armades i cossos de seguretat de l'estat: el 100%
d'aquesta categoria gse situa al grup 4 i el defineix.
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~No categoria: el 96,68% se situa al grup 6 i el defineix. De la
resta, 1°1,18% se situa al grup 2;: el 0,71% als grups 9 i 12; el
0.,47% al grup 7; 1 el 0,24% al grup 5.

Aquests resultats deixen clar el lligam gue s’'estableix
entre les ocupacions i els grups socials, perd cal fer certes
comprovacions per assegurar la bondat dels resultats.

7.1.2. Les comprovacions reelitzades

Geneéricament hi ha quatre aspectes que podrien condicionar
la qualitat dels resultats de qualsevol andlisi: els errors de
mesura, la seleccidé i el pes de les variables, la codificacid i
la seleccié de la mostra dels individusi.

El tema gue més ens preocupa atés les caracterigtigues de
la nostra andlisi és el del pes de les variables. De fet, un
dels inconvenients principals gque té per alguns autors
ltaplicacié de 1l'analisi de correspondéncies miltiples, &s que
les variables gue tenen més nombre de categories influeixen més
en la c¢reacid de grups.

Al nostre cas, precisament les variables scbre la posicid
en les relacions socials de produccié dels individus, tenen
quinze categories, mentre que la resta no passen de set.

1 gn general habria cuatro elementos que podrian condicionar la calidad de
los resultados de un andlisis: los errores de medida, la seleccidn v el
peso de las variables, la codificacidén y la seleccién de la muestra de
individuos. (Cornejo, p. 117).
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Segons Benzécri ( 1976)2, é&és preferible que les variables
tinguin un nombre homogeni de modalitats amb la fi de no
desequilibrar la importancia atribuida a les diferents variables
en l'analisi. Cornejo també coincideix en aquest fet:

La parte de inercia debida a una variable es tanto mayor
cuanto mayor €8 su nimero de modalidades de respuesta. Por
lo que conviene eguilibrar el mimerc de modalidades por
variable. (Cornejo 1988, p. 136)

Aguesta és una objeccid important que cal comentar a fons.
D'una banda, hi ha autors que consideren que acquesta objeccid no
estd fonamentada perqué el que fa l'anilisi de correspondéncies
miltiples en el paquet estadfstic SPAD és considerar cada
categdria de les variables en ella mateixa com una variable, és
a dir, en l'analisi les variables deixen d'actuar com a tals.
Aquest de fet és un argument amb prou pes i fonament.

Les relacions de dependéncia en l'andlisi s'estableixen de
la seglent manera: quina modalitat o grup de modalitats d'una
variable es comporta de forma similar respecte a totes les
modalitats de les altres? Quines sén les modalitats o valors
d'una variable que explicarien les diferéncies observades en les
altres?

La equivalencia distribucional garantiza una cierta
invarianza de los resultados en relacidén al ndmerc de
categorias en que s¢ subdividen las variables; ya gue
agrupandc categorias con perfiles semejantes no se perderia
infermacidén. ‘Tampoco ge ganaria en informacidn
subdividiendo en més categorias la variable objeto de
estudio; si dichas subdivisiones né supusieran perfiles
distintos. Dicho de otro mode, las divisiones en categorias
tienen sentide Ynicamente si supone perfiles de reparticidn
distintos en la otra variable. {Cornejo 1988, r. 100

2citat a Cornejo (1988).
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Pexd, s'ha de tenir en compte que l'estabilitat dels
resultats depén també del wvalor dels marginals implicats sobre
els que es calculen els perfils.

Com que aguesta és una objeccid que s'ha repetit diverses
vegades en la literatura sobre el tema i donat que al nostre cas
precisament la variable de la posicié al mercat laboral té
moltes més categories que la resta, hem realitzat una série de
comprovacions que demostrin gue la importancia del pes de 1la
mateixa en els resultats de la nostra andlisi no es deuen al
major nombre de categories siné a qud realment 4s la que
estructura les diferéncies als egtils de vida dels individus.

Alhora, davant dels resultats de 1'analisi, també ens hen
preguntat si realment s'observa aguesta estructura en les dades
© es tracta d'una simple fluctuacid del mostreig que podria
explicar els valors propis obtinguts. I, en quina mesura, la
configuracidé obtinguda és estable. També g'ha de verificar que
les estructures observades siguin significatives.

La manera habitual de posar a prova l'estabilitat dels
resultats €s mitjancant and3lisis de les dades modificades.

Fer aquestes raons, han estat dos les comprovacions gue
s'han realitzat. En primer 1lloc, s'ha repetit l'analisi de
correspondéncies miltiples fent servir la variable de les
relacions de produccid dels individus agrupada en un cas en 8
categories, en un altre en 6 categories i en el darrer en 5.

En segon lloc, s*ha partit aleatdriament la nosgtra matriu
en dos i g'ha procedit també a repetir 1'analisi per separat,
per comprovar s$i seguia essent aquesta variable 1a que definia
principalment els grups socials.

Als dos tipus de prova esmentats s'ha confirmat que, avui
en dia, é= la posicié dels individus en les relacions de
produccid la que defineix els grups socials de 1la Regid
Metropolitana de Barcelona. Anem a resumir els resultats que han
apertat agquestes comprovacions.
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Agrupacid sintética de 1les categories de la variable

En les analisis realitzades amb la variable de les
posicions en les relacions socials de produccid agrupada en un
nombre menor de categories els resulatats han estat com
segueixen.

- En la recodificacié en 8 categories, la variable per
1'entrevistat quedava aixi:

-empresaris-autdnoms amb assalariats: 1

-professiocnals altament qualificatg: 2, 3, 4

-comerciants: 5

-técnics mitjans i empleats: 7, 8

-autdnoms-empresaris sense assalariats i propietaris agraris: 6, 10
-treballaders: 9, 11, 12, 13

-forces armades i cossos de seguretat: 14

-ne categoria: 15

El comportament d‘aquesta variable en 1'analizi ha estat
similar al de la mateixa variable sense agrupar. Ean la particid
de la mostra en 9 grups aguests guedaven definits, segons
agquesta variable de les posicions en les relacions socials de
produccié, de la segident manera:

-treballadors 33,93%
~treballadors vells 18,51%
-forces armades 0,81%
-sense categoria ' 8,14%
-autdnoms i propietarig agraris 5,10%
-empresaris-autdnoms amb assalariats 3,20%
—-comerciants 4,62%
-tecnics mitjans i empleats 18, 23%
-profegsionals altament qualificats 6,46%
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En aquesta analisi en particions successives es dividia el
grup dels treballadors i el dels técnics mitjans i empleats. Amb
nombre menor de particions el fenomen era el mateix gue per a
1'analisi principal, els diferents grups s'anaven ajuntant
segons la seva pertinenca de classe i acabavem tenint dog grans
grups: la classe mitjana 1 la classe treballadora.

En la recodificacid en 6 categories, 1la variable per a
1'entrevistat quedava aixi:

-empresaris amb assalariats: 1
~autdnoms sense assalariats: 10
-petita burgesia: 2, 5, 6
-personal qualificat: 3, 4, 7, 8
~treballadors: &, 11, 12, 13, 14
-no categeoria: 15

En aguesta anadlisi passava el mateix que en 1'anterior:
segulia essent la variable de les posicions en les relaciong
socials de produccid dels individus entrevistats la definidora
del grup i les distancies entre els grups seguien responent a la
pertinenca de classe dels mateixos. Al cas de la particidé en 7
grups de la mostra, la naturalesa dels grups era la segient:

-treballadors 36,22%
-treballadors vells 20,19%
-sense categoria 8,16%
-enpresaris amb assalariats 3,18%
-petita burgesia 5.57%
~autdnoms 4,49%
-personal gualificat 22,19%

En aquest cas 1‘analisi amb nombre més gran de grups el gque
fa eés diferenciar entre el personal qualificat 3 després també
entre el primer grup dels treballadors. Aix{ mateix, la logica
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que guia les similituds i desigualtats entre els grups és la
seva adscripcid de classe.

En la recodificacid en 5 categoriesg, la variable per a
l'entrevistat quedava aixi:

~empresaris i autdnome: 1, 10
-petita burgesia: 2, 5, 6
-personal qualificat: 3, 4, 7, 8
-treballadors: 9, 11, 12, 13, 14
-no categoria: 15

Amb agquesta recodificacid, dues han estat les proves
realitzades, La primera s'ha fet exactament igual que les
anteriors i els resultats han estat, també, els mateixos:

-treballadors 36,20%
-treballaders vells 20,45%
-sense categoria 8,22%
-petita burgesia 5,53%
-empresaris i1 autdnoms 7.55%
-personal ¢ualificat 22,05%

En la segona, per tal d‘assegurar-nos doblement del paper
de la variable, a més de mantenir-la agrupada hem tret de
l'analisi les dues variables sindnimes definides per al cap de
familia i 1'esposa del cap de familia, variables Jque prenen part
activa en la neostra andlisi i que podien estar causant un efecte
de sobre-representacid de les posicions en les relacions de
produccié. El resultat ha estat una altra vegada el mateix,
confirmant del tot, que és la ldgica de les classes socials la
que explica el comportament dels grups:
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-treballadors 34,82%

-personal gualificat 23,77%
-empresaris i autdnoms i petita burgesia 11,95%
-sense categoria 8,08%
-treballadors vells 21,38%

Amb totes aguestes comprovacions, ha guedat plenament
demostrada la centralitat de la variable de posicions en les
relacions socials de produccid dels individus en la formacid
dels grups socials. Succeeix el mateix amb la repeticid de
l*analisi en cada una de les dues meitats aleatdries de la
mostra.

Particidé aleatdria de la mostra

En la partici¢ de la matriu original en dues submatrius:
d’una banda, s'ha reproduit l'andlisi original en cada una de
les dues meitats; de l'altra s'ha seguit el mateix procés de
recodificacid també en cada una de les dues submostres.

Els regultats han estat els mateixos, segueixen demostrant
la centralitat de la variable. Només reproduim els resultats de
la primera de les comprovacions. L'agrupacid de la mostra en 12
grups ha estat la segllent, mantenint la variable original, és a
dir, amb les 15 categories en cada una de les dues sub-matrius.
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En la primera meitat de la mostra, 2.524 individus, els 12

grups socials resultants han estat:

-treballadors qualificats i no qualificats
-contramestresg~capatasgos

-forces armades i cossos de seguretat de 1'estat
—autdnoms-empresgaris sense assalariats
-empresaris-autonoms amb assalariats
~comerciants

—sénse categoria a les relacions socials de produccid
-propietaris agraris

-treballadors agraris

-treballadors vells

-técnics mitjans

-técnics alts

37,24%
3,13%
0,99%
4,52%
3,45%
3,72%
8,28%
0,83%
1,94%

13,06%

12,76%
4,08%

En la segona meitat de la mostra, 2.537 individus, els

grups han estat:

~treballadors qualificats i no cualificats
-contramestres-capatassos

-propietaris agraris

-treballadors vells

-treballadors agraris

-sense categoria a les relacions socials de produccid
-empresaris-autdnoms amb assalariats
-autdnoms-empresaris sense assalariats
-comerciants

-professionals liberals

-técnics alts i directors gerents

-técnics mitjans

Es cert que hi ha unes petites diferdncies

38,75%
2,68%
1,693

18,60%
1,54%
7.80%
3,00%
4,53%
5,56%
1,34%
6,31%
8,20%

entre els

resultats en una i altra submostra, perd aguestes =6n minimes i
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es produeixen pel nombre tan reduit d'efectius gue tenen, al
partir la mostra en dues, categories com la dels professionals
liberals, les forces armades i els directors i gerents.

Per tant., ambddés tipus de comprovacions realitzades
segueixen deixant molt clar el paper fonamental de la posicié en
les relacions socials de produccid per a la definicié dels grups
socials. Queda palds a la llum d'aquestes dades que els
resultats obtinguts no estan esbiaixats pel nombre de categories
de la variable,

Una vegada realitzades aquestes comprovacions de la bondat
dels resultats aconseguits, anem a veure el per que del nombre
de grups socials escollits com a pertinents Pexr l'analisi de
l'estructura social a la Regié Metropolitana de Barcelona.

7.1.3. El nombre de grups socials

El nombre de grups pertinents per a 1'analisi, en aquest
cas dotze, és una decisidé que evidentment, una vegada mirats els
valors propis de l'andlisi dels grups correspon ésser presa des
del model telric; sempre perd, sense perdre de wvista 1‘{ndex
d'homogeneitat dels grups.

Una vegada feta l'analisi de correspondéncies miltiples, i
besllumat ja el protagonisme en la definicié del grup de les
variables de les posicions al mén del treball es va procedir a
demanar 15 grups en l'andlisi de particions jerarquitzades per
tal de veure una a una en les categories de les relacions
sccials de produccid, quin era el seu comportament i si realment
cada una definia a un grup o si n'hi havia gue mostraven més
forca en l'analisi tal com va passar. A partir d'aqui es va
demanar 1'analisi esglaonada des de 2 grups fins a 20 grups per
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tal de veure'n l'evolucié i la importancia de cada categoria
ocupacional .

Totes les particions successives a la de dotze grups
escollida per nosaltres i fins a un total de 15 grups seguien
mostrant la centralitat de la posicié en les relacions socials
de produccidé de l'entrevigtat.

Amb la particié de tretze grups, un més que els escollits,
s'aportava la diferenciacidé entre els treballadors i els
propietaris agraris Que passaven de formar un sol grup a formar-
ne dos. La particid en 14 grups aportava una altra diferenciacid
significativa: empleats (13,63%) i la dels t2cnics mitjans
(7,96%) que també passaven d4'un sgol grup a dos grups
diferenciats. La de quinze grups també aportava una difer&ncia
prou important: separava dins del grup dels treballadors en
actiu, els treballadors qualificats (17,17%) dels treballadors
no qualificats (16,20%).

La particidé en 16 grups aportava la diferenciacié com a
grup dels directors/gerents. La de 17 el que feia era separar el
grup dels treballadors jubilats en dos: un grup de treballadors
qualificats jubilats i un altre de no qualificats. La particié
en 18 grups el gue aportava era gue escindia un grup més entre
els treballadors en actiu, el dels treballadors qualificats que
treballen al sector public, és a dir, per l'estat. La particié
en 19 grups, feia una escissid prou curiosa, partia en dos el
grup de les forces armades i cossos de seguretat de 1'estat
segons si l'entrevistat havia estat la dona o l'home de
l'entrevistat. La particié en 20 grups aportava una nova divigid
interessant des del nostre punt de vista: divideix del grup dels
empleats aguells en la mateixa situacié que majoritiariament sén
joves depenents.

El sentit més que totes aguestes diferenciacions en elles
mateixes és important perqud recclza algunes de les hipbtesis
formulades per nosaltres, i moltes de les polémiques exigstent
sobre les classes socials, perd sense aportar canvis
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significatiug d‘'informacié, malgrat un major detall. Per
exemple, l'analisi demostra clarament que sén més importants les
diferéncies entre els treballadors i propietaris agraris que no
pas aquestes, les diferéncies entre els tédcnics mitjans i els
empleats d‘una banda, i els treballadors qualificats i els no
qualificats de l'altra. Alhora, en el cas dels empleats, no es
demostra tampoc¢ una major similitud amb els treballadors
qualificats.

Totes aguestes noves diferéncies ens estan indicant
situacions molt importants a tenir en compte gque fan que a
mateixes posicions en les relacions socials de produccidé hi hagi
diferéncies als comportaments i habits i també a 1'accés alg
recursos dels individus. Sén situvacions que hem de tenir en
-compte a 1'hora de crear indicadors socials per a 1'estudi de
1'estructura social com a l1'hora d'explicar les diferents
categories que els engloven.

Amb 20 grups, la mostra quedava evidentment diferenciada en
grups amb massa poc efectius, 1 mostrava clarament que el f£il
conductor seguia sent la variable de 1les posicions en 1lesg
relacions de produccidé i que el que es produla eren divigions
internes dins de les prdpies categories d'agquegta variable. EI]
mateix podriem dir de la resta de particions perque gi bé
aportaven matisacions prou interessants, al crear-se grups massa
petits incideix en la qualitat dltima de l'andlisi. Com ja hem
dit més amunt el que cal és tenir en compte aquestes diferdncies
a l'hora de parlar dels grups socials tal com els descriurem en
aquesta analisi, i en tot cas, ressaltar el fet que la logica de
les successives particions ha seguit estant lligada a les
categories que els individus ocupen en les relacions socials de
produccis.

Perdo, per gqué 12 grups i1 no 13 o 11 grups? Doncs,
Precisament per les mateixes raons adduides per rebutjar 1la
resta de particions. Agafar els 12 grups aporta, a diferéncia
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del de 9, tenir el grup del personal qualificat, molt gran,
separat en tecnics alts, d'una banda, i empleats i técnics
mitjos, de l'altra; i respecte a la de 10 grups aporta una altra
difereéncia molt significativa al grup dels treballadors -també
un grup molt gran (44,97%)-, la de separar aquells més joves o
madurs dels més vells.

Respecte a la d'll grups aportava el grup dels
professiconals liberals i el del directors/gerents. Es cert que
aguests formen un grup molt petit (2,73%), perd, la seva
separacié ha fet reduir notablement 1la indrecia intra-grup. Per
qué hem considerat que aixd era important?

Com deia al comencament la tria dels grups resultants en
una classificacié €s una decisid més tedrica gque no téenica,
perd, cal observar molt detingudament els parametres teécnics
resultants; especialment la inercia inter-grups i la intra-
grups. La primera ens fa adonar de les diferéncies entre els
grups, la segona de les diferéncies dins de cada grup. Al cas de
la particidé en 11 grups, dues sén les indrcies intra-grup molt
altes: la del grup 1 (0,1824) i la del grup 7 (0,2435). amb 1la
particié en dotze grups es redueix notablement la variabilitat
dins d'aquest grup i agquesta &€s una dada important. En canvi, 1la
variabilitat al grup 1, i també al propi grup 7, no torna a
patir un canvi important fins a la particid en 15 grups, moment
en el qual hi ha hagut ja una proliferacidé de grups massa petits
1 sense entitat propia.
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Inércia

Inercia inter-grups 1,0849
Inercies intra-grups
grup 1 de 12 0,1705
grup 2 de 12 00,0890
grup 3 de 12 0,0165
grup 4 de 12 0,0056
grup 5 de 12 0,0825
grup 6 de 12 0, 0609
grup 7 de 12 0,1540
grup 8 de 12 0,0476
grup ¢ de 12 0,0331
grup 10 de 12 0,0300
grup 11 de 12 0,0248
grup 12 de 12 0,0196
Inércia total 1,8190
Quoficient ({intre/intra): G,5964

Fins aqui doncs, la definicid dels diferents grups socials
que composen l'estructura social de la Regid Metropelitana de
Barcelona. Perd quines sén les classes socials que la formen?.
Les interrelacions que es donen entre aquests grups i les
similituds i diferéncies entre ells ens donaran la resposta.

El plantejament gue nosaltres f2iem és que les posiciong en
les relacions socials de preoduccid com a reflex de leg posicions
de classe dels individus eren les qgue definirien els
comportament i habits culturals i 1'accés als recursos dels
individus.

Per tant, ara cal definir-~los amb l'amplitud de totes les
caracteristigues contemplades en aquest estudi. Abang, perd,
1l'estudi del dendograma de la classzificacid aporta informacid
sobre les distancies que separen els grups.
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7.1.4. Les proximitats entre grups

Hem wvist a l'apartat anterior, com les ocupacions dels
entrevistats, junt amb les dels caps de la llar i les de les
seves espoges/os, defineixen els principals grups socials de la
Regié Metropolitana de Barcelona, grups que es diferencien en
hdbits i1 comportaments culturals i en Jiferent accés als
recursos socials.

Ara bé, com afirmem guins grups socials estan dins d'una
determinada classe social i quins ho estan en una altra? Aguesta
decisié és eminentment tedrica, dobviament, perd, els resultats
estadistics aconseguits mostren clarament les mateixes
similituds i diferéncies que haviem hipotetitzat.

El primer element que considerem é€gs 1l'arbre jerarguic que
ens ddéna l'analisi. Perd, el més important i definitiu, &g el
conjunt de comparacicns que nosaltres podem egstablir a
l'analitzar la caracteritzacid segons els habits, comportaments
i condicions de vida de cada un dels grups socials. Aguegtes
seran les que ens donaran el mapa de classes socials de la Regid
Metropolitana de Barcelona.

Fem el primer pas. Analitzem l'arbre jararquic dels grups,
dendograma, Jque ens proporciona  1°SPap, el qual reproduim
parcialment3, Aquest arbre ens mostra quan passem de més a menys
agregacid, o a l'inrevés, entre els grups socials quines sén les
asgociacions de similitud gque es van produint.

3 Veure annex estadistic,
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Als nostres resultats, els primers grups que g'ajunten son
els dos grups dels treballadors: treballadors qualificats i no
qualificats en actiu (1) i treballadors qualificats i no
qualificats inactius (2), d'una banda, i, de l'altra, els tres
grups del personal qualificat, és a dir, el dels tacnics mitjans'
i empleats (7)), el dels professionals liberals i
directius/gerents (8) -en una primera unidé-,i el dels teécnics
alts (9).

Després s'ajunta el grup dels contramestres i capatassos
(3) amb el grup dels treballadors resultant de la primera unid.

Les seguents similituds que troba l'anialisi és entre el
grup 4, el de les forces armades i el grup 5, el dels

293



propietaris i treballadors agraris, amb els gquals constitueix un
sol grup.

Al pas seglent, el que passa és gue s'ajunten el macrogrup
dels treballadors compost pels inicials grups 1, 2 i 3, amb el
grup acabat de formar amb els propietaris i treballadors agraris
i les forces armades. De manera gue arribat aquest punt, el que
tenim sén 6 grups:

a- tota la classe treballadora a la que s'ha inclds el grup de

les forces armades i el dels treballadore i propietaris agraris;

b- els qui no tenen categoria en les relacions soclals de
produccid;

C- un grup format per la unié dels técnics mitjans i empleats,
els professionals liberalg i els directors/gerents i el grup
dels técnics alts;

d- el grup dels comerciants;
e- el grup dels autonoms-empresaris sense assalariats;

f- el grup dels empresaris-autdnoms amb assalariats.

Al segient pas el gque fa es trobar similituds entre aguests
darrers grups. El primer que fa és ajuntar els empresaris-
autdnomgs ambk assalariats (12) amb el grup dels autdnoms-
empresaris sense assalaraiats (11). Seguidament ajunta a aquest
grup acabat de formar el 10, el dels comerciants. De manera que
arribat agquest punt el que tenim és:

-la classe treballadora: grups 1, 2, 3, 4, 5

-els qui no tenen posicidé en les relacions socials de produccid:
grup 6

-la nova classe mitjana: grups 7, 8, 9

-la vella classe mitjana: grups 10, 11, 12
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El pags seglent troba les similituds més grans entre les
dues fraccions de la clagse mitjana, i ajunta la nova classe
mitjana (7, 8, 9} amb la vella classe mitjana (10, 11, 12).

Sembla que es perfila una estructura social dividida en dos
grans grups dJde poblacid, la classe treballadora i la classe
mitjana, i un grup qgue es manté originalment fings al final de
1'analisi, el dels qui no tenen categoria al mercat de treball.
Si el gque hagués fet 1'andlisi &s ajuntar les dues clagses
socials i, en darrera instancia, ajuntar-hi aquest grup, podriem
pensar que aguest realment és un grup fora de l'estructura de
classes. El cert, és que en la nosgtra analisi, agquest grup
s'ajunta a la classe mitjana i és en darrera instancia que la
classe mitjana, aixi composada, i la classe treballadora,
s'ajunten.

Hem de passar, perd, a la desbripcié en detall dels grups a
partir de les condicions, habits 1 comportaments Qque els
caracteritzen, que serd la que ens proporcionari el mapa de
classes resultant a la Regid Metropolitana de Barcelona.
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7.2, Els grups socials de la Regid Metropolitana de
Barcelona

Per a la caracteritzacid dels grups socials resultants, cal
tenir molt present el tipus d'analisi que hem dut a terme i que
ha quedat ampliament explicat al capitol sobre la metodologia.

Caracteritzarem els grups socials segons les diferents
categories de les variables que han sortit com a significatives
en la definicié de cada grup social. Es a dir, aguelles
caracteristiques que malgrat siguin o no majoritaries dins del
grup estan significativament per sobre de 1la mitjana
poblacional, i, per tant, constitueixen un tret important de
diferenciacid del grup social respecte a la resta de grups,

Per tant, trobarem que en molts casos els comportaments,
habits i condicions que s'assenyalen representen percentatges no
majoritaris dins del mateix grup. La intencié de l'andlisi hg
estat precisament ressaltar aquells aspectes que eng parlen de
diferéncies entre els grups socials per sobre de la possible
uniformitat que confereix el fet de viure en una mateixa
societat i1 la penetracidé a totes les capes socials de certs
habits i comportaments.

L'explicacid dels trets caracteristics de cada grup es fard
en l'ordre en qué apareixen en 1'analisi, perd, si d'una mateixa
tipologia ¢ variable en general surten dues categories o tipus
s'expliquen una a continuacié de l'altral. Quan no apareix una
de les caracteristiques o ambit en un grup, vol dir que el seu
comportament nc es destaca del de la mitjana poblacional.

Un altre tret a remarcar és gue en agquells casos en que la
caracteristica del grup és correspon amb un dels tipus elaborats
en 1l'etapa previa de l'analisi, s'explica aguest amb cert detall

1 veure annex
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per no perdre'n la riquesa informativa, malgrat que pugui
semblar repetitiu.

Ocupa aquest capitol la descripcid exhaustiva delg grups
socials. De les dues taules que vene a continuacidé, la taula
dels tipus definidors dels grups socials mostra aguelles
caracteristiques gque han marcat les diferdncies i similituds
entre els grups socials. La taula sobre les caracteristiques
majoritaries del grup en cada un dels aspectes descrits, ajuda a
omplir de contingut la caracteritzacid draguests grups soc¢ials i
entendre els seus comportaments, habits i condicions de vida.

En el segtent capitol, a tall de conclusid, resumirem els
aspectes més essencials en la definicid dels grups socials i
retrobarem les hipdtesis sobre el mapa de classes de la Regid
Metrcopolitana de Barcelona per veure quing gén els aspectes que
en gueden confirmats.
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Tipus definidors dels grups socials
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Tipus majoritaris als grups socials
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7.2.1. Els treballadors en actiu: 30,31%

Aquest és el grup tant dels entrevigtats treballadors no
gqualificats (53,59%), com dels treballadors qualificats
(40,61%). S6n llars de treballadors : el 52,54% dels caps de
familia sén obrers gqualificats i el 27,57% sén obrers no
qualificats. Respecte a les espoces del cap de familia el 52,28%
sén treballadores no qualificades i el 23,73% treballadores
quélificades.

Es altament gignificatiu en aguest grup que el 43,55% dels
entrevistats ocupen la posicié en la llar d'esposes del cap de
familia, i també significatiu que el 21,45% sén fillg/filles del
cap de familia. El1 57,17% de les esposes del cap de familia
d'aquestes llars declaren que la seva activitat actual és 1a de
mestressa de casa, perd també significativament, hi ha un 5,74%
gue estan aturades i busquen feina,

Pel que fa al cas dels caps de familia els aturats sdédn el
5,28%. Alhora, trobem també, que per sobre de la mitjana de la
poblacié, hi ha un 3,32% de les esposes del cap de familia que
treballen en jornada variable, i un 6,39% que fan una jornada
parcial; en canvi, una mica per sota de la mitjana poblacional,
hi ha un 16,69% que fan la jornada de treball completa,

El 57,89% dels entrevistas del grup sén dones, i agquest és
un grup que es concentra especialment a 1'drea metropolitana de
Barcelona (36,11%) i a 1la segona corona de la Regid
Metropolitana de Barcelona (34,009%).

La primera dimensidé que caracteritza aguest grup és la de
1'equipament de la llar. El 66,95% se situa al Tipus 3, el
nivell d‘equipament mitja. E1 factor dominant en aquest tipus és
el nombre de béns posseits: de 4 a 6 dels béns sobre els que es
va demanar informaciéb.
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Els membres d'aquest tipus acostumen a tenir cotxe, essent
caracteristic del grup l'utilitari, tot i que, el més habitual,
sén els cotxes familiars. Es el grup que concentcra la majoria de
cotxes vells - fins a 10 anys i especialment més d'antiguitat.
Tot i que, una part important del grup té cotxes que tenen menys
de 5 anys. No és habitual en aquest grup trobar propietaris de
més d'un cotxe. Tampoc &g habitual que tinguin a casa seva
aspiradores, forns microones, ordinadors o congeladors. Gairebé
ningi disposa d'ajut doméstic pagat.

En gegon lloc, trobem la dimensid de 1l'origen geogrific, en
la qual és el tipus 1 el que apareix altament significatiu
(67,93%) . Aquest és el tipus que hem anomenat els nascuts fora
de Catalunya: el formen persones de parla castellana, tant la
seva propia com la de la llar. Es en aguest grup, on es
concetren la majoria de casos de llengiies familiars que no sén
ni ei catala ni el castelld, fenomen minoritari a la nostra
comunitat perd present. La majoria delg entrevistats sén nascuts
fora de Catalunya i viuen en llars en les que o bé tots els
membres sén foranis o bé els pares sén immigrants i els fills
nascuts a Catalunva.

Després apareix el Tipus 1 (32,66%) de la dimensidé de la
riguesa de la llar gue és concentra, molt egpecialment, en guest
grup social. De la mateixa dimensid, trobem també com a
caracteristic del grup, entre els dltims elements que el
defineixen, el Tipus 4, que representa el 26,992 del grup.

El Tipus 1, qgue hem anomenat el dels pobres, el descriviem
aixi: la caracteristica que defineix amb més forca aguest grup
€s que el nivell d'ingressos familiars és baix, és a dir, menys
de 317.657 pessetes mensuals. En consonancia, els caracteritza
una despesa escolar i extraescolar, en les llars amb fills en
edat escolar, baixa. La gran majoria d'aguest grup no ha pogut
estalviar ni tampoc no ha fet, durant 1l'any 1990, cap inversid.
No solen tenir contractat cap tipus d'asseguran¢a, com per
exemple, mitues sanitaries, pla de pensions, agseguranca de
vida, etc. Tampoc no disposen de propietats. Inclou a totes les

301



persones que declaren no tenir ingressos, i una part important
del col.lectiu neo déna informacidé sobre els seus ingressos.

El Tipus 4, els qui intenten amagar la seva situacid
economica, correspon a un grup de persones que ddéna poca
informacid en relacié als seus ingressos i recursos econdmics:
no responen sobre la quantitat dels seus ingressos individuals i
familiars ni diuen si han pogut o no estalviar.

La dimengid del treball també estd representada rer dos
tipus significatius: el 6, els ocupats al sector privat amb
estabilitat (46,54%); i 1'l, del mén productiu a mestresses de
casa (29,40%).

El Tipus 6, es caracteritza per treballadors ocupats,
majoritariament amb contracte indefinit i una part important amb
contracte eventual, 1 el contracte en practiques també é&s
caracteristic del tipus encara que molt minoritari. Els
entrevistats d’aquest tipus treballen al sector privat del
mercat de treball, normalment en empreses grans, perd també en
empreses mitjanes. Al mén del treball domdstic es mouen entre la
poca preséncia i la total abséncia del mateix: habitualment hi
dediquen entre 1 i tres hores didries, perd, una bona part no hi
dedica cap hora.

El Tipus 1 de la dimensié del treball fa referéncia a les
mestresses de casa que han tingut ¢ tenen preséncia al mén del
treball productiu. Els/les entrevistades d‘aquest tipus es
declaren com a mestresses de casa i en principi no tenen cap
tipus de contractacié. Tenen una forta carrega doméstica, els
caracteritza fer més de sis hores d'aquest treball al dia, 1 ,
amb menor incidéncia, fer-ne de 4 a 6. Sembla que aquestes
mestresses de casa han sortit de la vida productiva per dedicar-
se a la reproductiva. Les dades que tenim sobre la seva vida
productiva sén que acostumaven a treballar al sector privat,
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habitualment en empreses petites. En aguest tipus també gueden
reflectides una petita part de les situacions d'atur.

El seglent tret caracteristic en la definicié del grup és
el Tipus 4 (34,88%) de la dimensidé familiar. Aquesta és una
dimensid que torna a sortir més endavant representada pel Tipus
1 (31,10%).

EL primer tipus, les llars nombroses 1 plurinuclears,
representa les persones que viuen en llars de cinc membres i més
de cinc membres. La majoria d'agquestes llars estan formades per
parelles que cenviuen amb els seus fills, els qguals acostumen a
ser tres, perd també hi ha una preséncia important de més de
tres. Alhora es concentren en aguest tipus les llars amb dos o©
més nuclis i sén habituals també les llars amb un nucli i altres
persones diferents dels fills de la parella principal.
L'organitzacié de la llar tipica d'aquest grup 4s la de
l'existéncia de mestregsgses de casa i la separacidé de rols
segons el sexe per a la realitzacié de tasqgues doméstiques.

El segon tipus, la famflia nuclear tradic¢icnal,
1l'assenyalavem com el que representa la familia nuclear tipica.
Els individus que el composen viuen en llars de quatre membres,
formades per una parella i dos fills. Els rols tradicionals es
mantenen forca estables: es declari o no mestressa de casa -
situacidé aquesta que és l'habitual- a la llar es divideixen les
tasques doméstiques seguint els patrons tradicionals.

A continuacié, apareix 1l'ambit de 1'habitatge com a
caracteristica rellevant del grup. El Tipus 1, 1'habitatge
mitja, d'aguesta dimensid representa el 45,37% dels casos del
grup. Alhora, cal afegir, gqgue més endavant també surt com a
definidor del grup el Tipus 3, que representa el 25,29% dels
casos.
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Aquest primer tipus, estd fortament caracteritzatr per
l'éepoca en qué van ser construits els habitatges: des del 1960
al 1980. S6n habitatges que només tenen una dutxa o bany i sén
piscs. Podriem dir que sén els habitatges del boom de la
construccié. Acostumen a ser habitatges de mida mitjana, entre
71 i 100 m? i la resta petita, fins a 71 m2. En acuest tipus els
habitatges gén en propietat, i no &s habitual disposar de segona
residéncia.

Els dos primerg trets del Tipus 3 sén la manca d'informacid
respecte a l'any d'acabament de l'habitatge i de 1la grandaria
del mateix. El sgegient tret caracteristic &s 1la preséncia
important d'habitatges unifamiliarsg, malgrat gque la majoria
viuven en pisos, com al tipus anterior, seguint el perfil de la
totalitat de la poblacidé estudiada. $6n habitatges gquée només
tenen una dutxa o bany i no tenen segona residdncia. Aquest é&s
el tipus que concentra la majoria de respostes que no s'ajusten
a lloguer o propietat al régim de tinenca i la de les tipologies
d'habitatges menys comunes.

El vot del grup al PSC-PSOE (37,35% dels casos) &z el
seguent tret caracteristic. L'altra resposta de vot que apareix
com a significativament per sobre de la mitjana de la poblacid
és el no contestar a la pregunta formulada per nogaltres
(21,32%).

El lleure, és el tret seglent que fortament defineix al
grup. El 29,14% del mateix se situa al Tipus 2: sense temps per
al lieure. En aquest tipus els individus tenen poc temps lliure
tal com ells expressen: tenir menys de 4 hores diaries
disponibles o de 4 a 8 és habitual entre els seus
integrants.Acostumen a fer una activitat a casa i una fora de
casa i també es donen casos caracteristics de cap activitat ni
dins ni fora de casa. Pricticament ningid acudeix a espectacles
de cap tipus.
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L'edat també apareix com un dels trets caracteristics
d'aguest grup: el 21,25% del grup té menys de 26 anys, el 22,43%
entre 45 i 55 anys 1 el 24,25% a 1l'interval 35-45 anys. Per
tant, podem afirmar que aquest és un grup amb un perfil még jove
que el de la poblacid total, i a diferéncia d'altres grups, com
veurem més endavant, menys caracteritzat per una sola franja
dredat.

Seguidamant ens trobem amb 1'educacid, representat per dos
tipus molt propers, el 3 (50,91%) i el 2 (23,47%).

El Tipus 3, es tracta d'un tipus format, majoritdriament,
per poblacié amb estudis primaris i que comprén tamb& algunes
persons amb estudis secundaris; la seva caracteristica mnés
important €s que tenen un habit arrelat de lectura de diaris.
$6n lectors regulars de diaris i revistes, perd, només
esporadicament llegeixen llibres. En la seva majoria disposen de
biblioteques casolanes que arriben fins al centenar de llibres,
encara que en algun cas augmenta l-aficid per la lectura i la
possessié de 1libres. En conjunt procedeixen de llars amb
nivells culturals baixos.

Al Tipus 2, els poc informats, &g un tipus gue, a
difereéncia de 1'anterior, inclou a entrevistats gue, ncmés de
tant en tant, llegeixen diaris i revistes especialment i, fing i
tot, algun llibre. Solen disposar, a casa, de bibliotaques que
arriben fins als 100 llibres. 86n persones gue han cursat
habitualmrent estudis primaris i provenen de llars també amb un
baix nivell d’'estudis.

L'ambit de les vacances també és important per definir
aquest grup. Sén dos els tipus que 1li sdén caracteristics, essgsent
el primer d'ells el més important encara que nminoritari: el
Tipus 2, els qui es queden a casa (17,14%) i el Tipus 4, els
estiuejantgs (46,94%).
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El Tipus 2, engloba aquells cascs en quéd les persones
declaren que tenen vacances, és a dir, hi ha una interrupcid del
seu cicle preductiu en les &poques estipulades socialment, perd,
no van de vacances, és a dir, es queden a casa.

Contrariament, el Tipus 4, representa a persones que van de
vacances, perd, caracteristicament a la segona residéncia. No
van gaire lluny, entre Catalunya i la resta d'Espanya passen les
seves vacances. També és caracteristic del grup estar-se a casa
d'acmice o a campings, els quals acaben esgsent, en molts casos,
una segona residéncia. Pel que fa a la durada i periodicitat de
les wvacances els caracteritza tenir les vacances estipulades a
totes les é&poques de l'any, i que les dr'estiu siguin molt
llargues, fins i tot, més de cinc setmanes. Les seves vadances
fan pensar en unes vacances de continuitat amb la quotidianitat
dels individus, sense obligacid de treball productiu i en un
canvi d'escenari fisic.

L'ambit de les relacions és un dels darrers definidors de
la singularitat del grup. El 61,28% dels entrevistats d'aquest
grup se situa al Tipus 1, el de les relacions primaries. Ja
assenyalavem que aguest &s el tipus mégs nombrds de tots en la
dimensié de 1les relacions. Les relacions szocials gue els
entrevistats d'aquest tipus mantenen fora de la 1llar esg
circumscriuven a membres de la seva familia entega en un sentit
ampli. A més, el lloc habitual de trobada, és a 1'area del propi
barri, malgrat que també és caracteristic del grup altres llocs,
depenent del lloc on es trobi la familia de 1'enquestat.

En darrer lloc, tenim els habits de consum representats pel
Tipus 3, els tradicionals (50,91%). Es tracta del tipus que
recull els entrevistats amb més poca capacitat de moviment,
cbjectiva o ne, per dur a terme les seves compres: la majoria de
les persones gue el formen compren 21 vestit i calgat a la seva
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propia poblacid, és a dir, accepten alld que els ofereix el seu

entorn immediat, 1 utilitzen les formes de pagament

tradicionals. Es un grup on no ha entrat ni 1'ds de les targetes
de credit ni 1l'ds del servei que porta la compra a domicili.
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7.2.2. Els treballadors vells: 16,85%

Aguest és un grup gue com ja hem assenyalat abans no estd
definit en primer lloc per la posgicié al mercat laboral dels
individus que en formen part, encara gque aquesta segueixi assent
fonamental per al mateix, sind per la situacié social dels
mateixos.

El 52,99% dels entrevistats del grup sén treballadors no
qualificats i el 39,86% treballadors qualificats. El 68,23% dels
entrevistats d'aquest grup sén caps de familia. Tenim un grup de
families de treballadors: el 44,43 % dels caps de familia gén
obrers no qualificats i el 39,98% qualificats; la majoria
d'ells, 74,21% sdén inactius i hi ha un 5,86% que estan aturats.
Hem de tenir en compte que dels caps de familia hi ha un 5,86%
que diuen ser mestresses de casa, per tant aquesta dJdada
reflecteix part de les situacions de dones caps de familia,
probablement vidues.

De les esposes del cap de familia el 39,86% sdén
treballadores no gualificades i el 22,63% gualificades; el
28,02% no tenen cap categoria al mercat de treball. El 24,27% es
troben en situacié d'inactivitat: el 19,58% estan jubilades i el
4,34% incapacitades., El 35,05% sén mestresses de casa.

Aquest grup de treballadors, a diferéncia de l’anterior, es
concentra significativament a Barcelona ciutat (47,36%).

El primer dels ambits que els caracteritza és la del
treball, el 74,56% 4d'aquest grup pertanven al Tipus 2: els no
ocupats. S6n entrevistats inactius i aturats, essent el pes dels
primers el més important. La gran majoria d'aquest grup estava
ocupada al sector privat, principalment en empreses grans, perd,
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també surt com a tret caracteristic les empreses mitjanes. No
dediquen al dia cap hora al treball doméstic.

La segona caracteristica d'aquest grup fa referdncia a
1l'eqguipament de la 1llar. E1l Tipus 4, el nivell baix
d'equipament, representa la situacié del 76,20% dels engquestats
pertanyents a aquest grup. Recordem que el tipus estd format per
persones pertanyents a llars que podem considerar poc equipades,
en relacié amb la mitjana de la Regié Metropolitana. El que és
habitual en aguestes llars és trobar de 0 a 3 dels equipaments
llistats 1 entre ells no n'hi ha cap dels que nosaltres
consideravem simbols de modernitat: el rentaplats, el congelador
independent, el forn microones i 1l'aspiradora. Tampoc tenen
servei doméstic pagat. Es també caracteristic del tipus 1la
peossessid d'un sol cotxe, i, alhora, la no resposta respecte al
tipus de cotxe o l'antiguitat del meteix.

En tercer lloc, apareix el Tipus 2 de 1l'ambit de riquesa de
la llar, el nivell econdmic baix (65,89%). En aquest tipus tant
el nivell de renda familiar (317.657 - 633.314 pessetes per
capita anuals) com l'individual és mitja-baix . En aquest tipus,
es concentra la gran majoria dels entrevistats amb un nivell de
renda de 435.494 - 870.9839 pessetes, perd, hi ha també una
preseéncia important d'entrevistats amb baix nivell d'ingressos,
és a dir, per sota de 435.494 pessetes netes anuals. Les
persones que formen part d'aguest grup no acostumen a tenir
contractades assegurances, ni a tenir estalvis o propietats, ni
a realitzar inversions. Respecte al nivell de despesa escolar i
extraescolar el gue caracteritza al grup &s no tenir-ne i
s'enten perfectament guan veiem les caracetristigues d'edat i
familiars delg mateixos.
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I, és que el seglient tret caracteristic &s molt aclaridor,
aguest grup és un grup en qud el 55,92% dels entrevistats té més
de 65 anys, 1 el 31,89% entre 55 i 65 anys.

Al cingue lloc d'importancia trobem ol Tipus 4, els qui
viuen al marge de la lletra impresa, de la dimensid del nivell
cultural, el gual representa el 53,11% del grup. El tipus es
defineix per 1l'abséncia total de relacid amb la cultura escrita:
sén persones sense estudis, que no llegeixen ni diaris ni
revigtes ni llibres. D'aquest grup de poblacid, una part no sap
llegir, l'altra és probablement analfabeta funcional; sén
persones que provenen de llars sense estudis, i, per tant, res
no els ha portat cap a la relacid amb la cultura escrita gue és
un aspecte llunyad de la nostra societat ber a ells. En la
majoria de casos disposen d'algun llibre a casa, perd hi ha
també una part del grup que diu no disposar de cap llibre.

Seguidament trobem el Tipus 3, 1'anomenat les parelles, de
l'2mbit familiar (49,59%). D'aquesta dimensid cal assenyalar que
també surt caracteristic més endavant el Tipus 5, el de les
persones que viuen soles (19,34%). Descriurem només el primer,

Les llars pertanyents al Tipus 3 consten, majoritariament,
de dog membres; la forma predominant d'aquestes llars és la de
parella, perd, s'hi troben també la totalitat de llars senge
nucli no individuals. Les persones que hi queden incloses donen
poca informacidé sobre la distribucié de les feines domestigques;
sovint no assenyalen la preséncia d‘una mestressa de caga, i, de
la informacié recollida, es dedueix que la divisid interna del
treball doméstic es troba poc definida i és més igualitaria: hi
ha un augment regpecte als altres grups dels casos que no hi ha
mestressa de casa declarada. Alhora, apareixen també en aguest
tipus, un nombre molt important de persones que no tenen fills i
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