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INTRODUCCIO

El lleure és un espai de la nostra vida quotidiana que cada
vegada pren un relleu més considerable.

Paradoxalment, ha merescut una relativa poca atencid per part
dels investigadors en ciéncies socials i, quan 1l'ha tinguda aquesta
atencid, ha estat sota el domini i 1'emprempta d'un component
fortament ideoldgic. Només cal fer memdria de la teoria de la
classe ociosa dels socialistes utdpics francesos (sobretot, Saint-
Simon) denunciant la inutilitat i el parasitisme social de la
classe no productiva que esdevé una vertadera tara social i el Dret
a la mandra del gendre de Carles Marx, Paul Lafargue, reivindicant
la 1lliberacié de la classe obrera de l'opressié provocada per les
condicions de treball. Des d'agquesta lectura, lleure i treball eren

irreconciliables sota la visié que hi ha activitats que so6n
productives i altres que no.

I és que el lleure ha estat contemplat llargs anys com el
temps lliberat de les obligacions del treball i, per tant, depenia
directament de la sociologia del treball.

No és fins no fa gaire anys gque el 1lleure ha deixat
d'identificar-se purament i simple amb el temps lliure del treball
i que va anar adquirint entitat propia. L'is del terme oci
desmarcava de la idea de treball i feia pensar en la necessitat de
construccid social d'una entitat rellevant en la vida quotidiana de
les persones que ni es podia definir entitativament com a no-
treball, ni es podia reduir als parametres que l'identificaven amb
les activitats realitzades lluny dels espais que anaven més enlla
de les obligacions quotidianes i professionals.

L'oci com concepte social no ha tingut gran abundancia de
dades (la primera enquesta realitzada en aquest terreny es va fer
el 1934 als Estats Units d'América i a Europa no arribaria fins el
1948 amb una andlisi realitzada per 1l'Institut Francés de 1'Opinid
Piblica), amb aplegament de moltes informacions dispars (barrejant
vacances, Gs 1 duracié del temps, despeses que comporta, accés
democratic a 1l'oci i indefinicié de les mateixes activitats amb la
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distincié entre normals i marginals) i donant proves de greus
problemes de conceptualitzacié (amb barreja de la moral social,
temitiques ideoldgiques, etc.).

La sociologia de 1l'oci prépiament dita no es constitueix com
entitat independent fins els anys 60 a Franga amb Jofre Dumazedier.
Aquest s'adona que l'oci estd lligat al desenvolupament cultural
popular i que ha de ser 1l'objecte d'un projecte de democratitzacid
social i cultural.

A més, la societat técnica crea noves necessitats d'educacié
tot ampliant els espais d'oci (desenvolupament de les técniques de
produccidé, increment de la productivitat, duracié progressiva de
les vacances per causa de la pressié constant dels assalariats,
valoracid cada vegada més gran de l'ocl i els seus béns de consum:
ha nascut un nou humanisme) i 1'important traduccié d'aquest
fenomen és 1l'accié socio-cultural.

Per altra banda, demograficament, es va cap a una civilitzacid
de la tercera edat i cal articular una campanya en favor de
1'educacidé® permanent. La politica de 1l'oci és fonamentalment una
politica de promocié de nous valors en tant que l'oci penetra i
transforma la vida quotidiana: la participacié social, la familia,
el treball, 1l'educacid, etc.

L'oci estd sotmés als determinants socials (rural-urba,
classes socials, religidé-no religid, agricultura-indastria, treball
manual-intel.lectual, diferenciacions sexuals i d'edat, etc.) que
poden ésser modificats per una intervencié conscient, voluntaria i
planificada. Hi ha, per tant, un tema de previsions de les
tendéncies, de les decisions i de les activitats; cal fer una
gestid d'aquestes previsions: el nivell de desenvolupament d'una
societat, les eventualitats, les relacions entre la realitat i
l'oci, les previsions de poblacié, els camps d'intervencid
possibles. En definitiva, cal preveure el model.

Les funcions de l'oci sén, fonamentalment, tres: descans (com
a reparacié del treball), diversid (contra 1l'avorriment) i
desenvolupament de la persconalitat (com a cultura viscuda). L'oci

acaba essent quotidianitat i cultura, susceptible d'ésser orientat
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culturalment i socialment. Comenga per ésser una conquesta obrera
(reduccié de la jornada de treball, convenis col.lectius, salaris
minims, drets sindicals, permisos anuals retribuits, setmana de 40
hores,'llocs de vacances...) per acabar amb una forta elevacid de
la dignitat humana del treballador a través dels organismes
culturals i del turisme popular.

L'oci és un fenomen de civilitzacid i una necessitat
democratica instituint una ética nova més enlla de la
comercialitzacid i del consum.

*k ok * %k

El1 MOVIBAIX feia una demanda el 1991 d'un estudi de les
entitats de lleure a la comarca del Baix Llobregat i el municipi de
1'Hospitalet per “determinar quina é&s la realitat de les entitats
d'educacié infantil i juvenil en el temps lliure en aquesta area
esmentada i llurs perspectives de futur".

A l'avant-projecte es proposava de fer en un primer moment una
aproximacié al medi amb una andlisi demografica que permetés veure
guina és l'estructura de 1la poblacié i gquines sdn les seves
caracteristiques.

Un segon moment el constituia 1l'analisi de les entitats del
lleure: gquantes sén?, on sén?, perfils de les entitats i
organitzacié a nivell comarcal.

El tercer moment venia definit pel coneixement de la vida
d'aquestes entitats, analisi gqualitativa i en profunditat de 1la
seva vida 1 dinamica, pedagogia, incidéncia en el col.lectiu
infantil i Jjuvenil, perspectives de futur, variacions en la
concepcid de 1l'oci i el temps lliure, etc.

Aquell projecte inicial fou modificat lentament per causa de
dues circumstancies. La primera era la necessaria adaptacid als
camps de recerca possibles, no solament en funcidé de 1la
disponibilitat de fonts informatives, sind també de 1l'accés
immediat a informants que ens permetessin aproximar-nos a la
realitat objecte d'estudi amb coneixement de causa. La segona, per
la deliberada voluntat d'inclusi®é en el projecte dtaltres

demandants fins aleshores andénims la motivacié dels quals era
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absolutament ingliestionable per causa del seu protagonisme en
l'educacidé en el lleure a la comarca del Baix Llobregat.

Aquestes modificacions del projecte inicial serien causa d'un
enrigquiment constant dels perfils de l'analisi plantejat; i aixd
malgrat la preséncia de petites tensions superades progressivament
per la voluntat col.lectiva indiscutible d'haver assumit la
conveniéncia de dur a terme aquesta recerca l'originalitat de la
qual radica en la sistematitzacié d'una rica 1 histdrica
experiéncia pedagdgica que té implicacions socials i politiques que
van molt més enlld de la practica didria d'uns educadors entregats
a uns nens © a uns Jjoves.

Fl fet que aquesta andlisi sigui un treball col.lectiu, tant
pel que afecta als demandants com pels que l'han duta a terme, é&s
el que explica la seva relativa llarga duracid; calia aplegar una
gran diversitat d'informacions provinent d'entitats i de persones
diversament ubicades en el context d'una comarca com &s la del Baix
Llobregat que és molt extensa i, com veurem, no uniforme en la seva
estructura social ni en la seva histdria. Es tracta, a més, d'una
intervencié social de persones que fan una tasca en gran part
sustentada sobre el voluntariat i el mateix contacte amb els
nostres informants es complicava, des del moment que s'havia de fer
més enllad de les obligacions personals i professionals dels nostres
interlocutors.

No s'escapava a la Fundacié Jaume Bofill, sobre la que requeia
la demanda plantejada, els trets d'originalitat i d'interés
d'aguesta recerca. El repte era el de dur a terme un estudi pioner
que, d'una banda, fos capa¢ de sistematitzar una experiéncia social
entorn de la qual hi ha més vivéncia gque documentacid escrita i,
d'altra banda, ens haviem d'imposar unes clares limitacions des del
moment que no es tractava de fer una analisi exhaustiva d'un
moviment social, siné d'elaborar unes minimes bases funcionals i
operatives que satisfessin les aspiracions concretes dels
demandants ubicats en una area geografica concreta de Catalunya.

Ambdés matisos ens obligaven a tenir compte de la important



histdria que hi ha al darrera; perd només i Unicament com una
variable explicativa de la situacid present.

La voluntat de servei que sempre ha caracteritzat la Fundacid
Jaume Bofill assumia aquesta lectura mediatitzada de la demanda;
les implicacions metodoldgiques que comporta ja en sdn només una
conseqiiéncia.

* %% %* %k %

L'estudi gque tenim la satisfaccié de presentar 1l'hem
compartimentat en els seus diversos apartats i é&s aixli com ens ha
semblat important incorporar, en un primer moment, el marc
demografic, social i econdmic de la comarca de referéncia.

El que queda evident és que es tracta d'una area geografica
amb una forta heterogeneitat de nuclis poblacionals pel due es
refereix al seu embalum; des de municipis que no arriben als mil
habitants fins a ciutats de trenta, quaranta i més de cinquanta mil
habitants i un Hospitalet de Llobregat que en té més de dos-cents
mil.

Per altra banda, als nuclis importants de poblacidé s'hi donen
unitats morfoldgiques socialment i demograficament diferenciades
constitutives del que s'anomena barri integrant col.lectius humans
diferenciats de l'exterior i, a l'ensems, conservant una certa
homogeneitat interna.

Per altra banda, les entitats de lleure infantil i juvenil
intervenen en una poblacid compresa entre els cinc 1 els divuit
anys; en l'estudi demogradfic s'haura de fer una particular
incidéncia en aquest interval d'edats.

Onicament hem pogut treballar amb el padrd del 1986 juntament
amb altres estudis realitzats a la comarca per entitats com la
Caixa de Catalunya, el Grup d'Estudis Técnics Territorials i altres
fonts d'interés; les dades del padrd del 1991 no eren disponibles
amb les exigéncies de sectoritzacid que necessitavem. Aixd, encara
que no respon al nostre desig, no suposa un handicap especial
perqué el que pretenem en aguesta part és conéixer el context en el
que es mouen els moviments infantils i juvenils i fer Gnicament el
perfil socio-demografic de la comarca del Baix Llobregat.
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L'objecte d'estudi, que é&s el segon moment de la nostra
recerca, 1l'hem construit a partir d'una bibliocgrafia especialitzada
i basica que ens donava pautes de conversa prenent com
interlocutors els dirigents i responsables dels diversos moviments.
De fet, aquest apartat aporta molt més que una simple definicid del
que és educar en el lleure 1 resitua els parametres historics i
actuals del gue suposa una intervencidé tan singular com aquesta;
des dels instruments pedagdgics als mateixos educadors i
beneficiaris, passant pels problemes interns i contextuals de les
entitats i dels moviments.

En un tercer moment i abans d'entrar al treball de camp
prdpiament dit, ens ha semblat important precisar la perspectiva
metodoldgica emprada, donant uns minims criteris tedrics de la
justificacié de 1'Gs d'uns determinats instruments metodoldgics. El
lector no avesat a la discussid d'aquesta tematica no faria
malament d'estalviar-se'n la lectura puix que, essent indispensable
pels professionals, no déna res directament innovador pel que es
refereix a 1l'objecte especific d'aquesta recerca.

El nostre treball de camp ocupa el guart i el cingqué moment
d'aquesta exposicid.

El primer és 1l'andlisi d'un qgiiestionari divulgat entre totes
les entitats d'esplai del Baix Llobregat i de 1l'Hospitalet i
consensuat préviament amb els demandants de l'estudi; podriem dir
que és la sociografia dels centres d'esplai en l'ambit de 1la
recerca: dades A'identificacidé, histdériques, dels 1locals,
econdmiques, organigrama, vinculacions amb altres entitats,
educadors, socis, families, llengua predominant, activitats i
participacid.

Qiestionari que deixa un ampli marge a les possibles i
diversificades respostes amb la intencié que l'enquesta sigui el
més oberta possible per tal que pugui ésser contestada per tot
tipus d'entitat. El recurs evident a les notes aclaratéries i
l'abséncia de moltes respostes fa que, per tant, es doni la
servitud de fer-ne una elaboracidé excessivament matisada i poc

definitdria des del punt de vista cientific; no és res més que una
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expressidé de la gran quantitat de matisos i riquesa que es donen
efectivament en la realitat.

El cinqué i darrer moment és la penetracié qualitativa
d'aquesta mateixa realitat dintre de 1l'activitat dels diversos
moviments i entitats. Les nostres fonts informatives sén ara, en
primer lloc, els experts coneixedors del moviment i de la comarca
del Baix Llobregat avalats per una llarga experiéncia d'estudi i
coneixement directe del tema; en segon lloc els qui ostenten una
responsabilitat politica en una o altra instancia de
l'administracidé i en tercer lloc els monitors, educadors o caps que
treballen directament en connexidé amb els centres o amb els
mateixos usuaris.

Aquestes converses han estat d'una extraordinaria riquesa i
integren un cos Gnic el contingut del qual té el mateix objectiu i
direccionalitat, tot i que situant-se des de lectures diverses
segons el propi posicionament.

La riquesa dels continguts dels nostres didlegs permet parlar
del futur sense oblidar el famdés deute histdric contret. Es aixi
com podem contemplar el paper passat i present de 1'Església
Catdlica com a promotora d'una certa dinamica, la vinculacid de
l'associacionisme amb el moviment de lleure, la dialéctica existent
entre l'escola i 1l'esplai, la dimensié trascendent del personal
educador tant pel que fa al seu recrutament com a la seva formacid,
la tensi® generada per les opcions de professionalitzacid 1
remuneracié dels que se'n ocupen 1 el paper Jjugat per
l'administracisé.

Tant 1'embalum quantitatiu de 1l'activitat portada a terme, com
la dimensié més qualitativa d'aquesta realitat ens permeten
dimensionar la trascendé&ncia d'aquestes activitats de lleure 1
elaborar algunes induccions que autoritzin formular unes
conclusions que siguin operatives pels demandants de 1l'estudi.

Si logréssim complaure, encara que sigui minimament, el que
s'esperava d'aquesta recerca, ja ens donariem per ben satisfets.

Raimon Bonal, Joan Costa, Daniel Garrell, Marta

Llobet, Montserrat Sufiol. Fundacidé Jaume Bofill.
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1. EL MARC GEOGRAFIC, SOCIAL I ECONOMIC DEL NOSTRE ESTUDI

1.1 La geografia del Baix Llobregat

El Baix LLobregat és un territori llarg i estret amb la forma
semblant a un triangle, que s'extén des del congost del Cairat fins
el delta del riu Llobregat, comprenent la vall mitjana i baixa del
riu. El 1limit de la comarca és marcat per la serra de Montserrat,
que separa el Baix Llobregat del Bages, pel nord, i de 1'Anoia, per
l'oest; per la serra d'Ordal un xic més avall i pel massis de
Garraf per la banda del sud-oest, que separa la comarca de la de
1'Alt Penedés, i per 1l'est queda separada del Vallés Occidental per
uns colls i cims fins el sud- est, on la serra de Collserola la
separa del Barcelonés.

Cal remarcar perd gue la comarca ha tingut certs problemes de
limits. Alguns municipis manifestaven el desig de passar a formar
part d'una altra comarca, d'altres posaven com a condicié per
sequir formant part del Baix Llobregat que s'introduissin a la
comarca els municipis d'Esplugues i Sant Just Desvern, que va ser
el que finalment es va dur a terme. A més, hi ha certes diferéncies
entre municipis segons la seva localitzacié. Sén dues parts ben
diferenciades, la meitat nord que té com a centre Martorell, i la
meitat sud que té com a focus d'atraccidé principal Barcelona, on
bona part de 1la poblacidé de la comarca realitza les seves
activitats econdmiques.

L'extensié de la comarca és de 489'43 km?, dividits en 29
municipis, el més extens dels quals és Begues amb 50'42 Km? i el
més petit és Sant Andreu de la Barca amb 5'5 Km?. El riu determina
i configura el seu paisatge, que alterna congostos 1 planes
dilatades, en atravessar-la de dalt a baix tallant la Serralada
Prelitoral, la Depressié Prelitoral, la Serralada Litoral i
l'andana litoral o marina, a més d'haver estat l1l'eix motriu dels
canvis econdmics.

La Conca del Llobregat pertany a la Confederacid Hidrografica
dels Pirineus Orientals. Dins 1l'ambit comarcal 1l'afluent més

important és 1'Anoia, perd cal tenir en compte els dos canals de la
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part baixa del riu. A la vora esquerra l'anomenat Infanta Carlota,
d'uns 17 Kms de recorreqgut i gue serveix per regar els conreus de
la banda esquerra del riu, i a la vora dreta l'anomenat Canal de la
Dreta, de 14 Kms entre Sant Viceng dels Horts i la platja, i que
també és de caracter agricola. Avui dia el régim de pluges no és
suficient per compensar les pérdues d'aigua del Llobregat degudes
a 1'Gs que en fan l'agricultura i la inddstria.

El clima de la comarca del Baix Llobregat és mediterrani
maritim, encara que per la seva llargdaria i heterogeneitat
geografica hi ha zones amb clima més fresc i humit. Es clara la
diferéncia de les temperatures, la quantitat d'aigua de les pluges,
o els vents entre El1 Prat de Llobregat i Olesa de Montserrat, per
exenmple.

El Baix Llobregat és un territori de transicid entre vegetacid
mediterrania boreal (caracteritzat per l'alzinar) i mediterréania
meridional (de caricter més arid). L'home perd ha introduit canvis
profunds alterant l'ecosistema, i aixi la vegetacié de la comarca
és molt degradada. La fecundacié i 1l'erosidé del sdl1 en sén una

conseqiiéncia.

1.2 Una poblacié entre la dindmica i el bloqueig.

El Baix Llobregat és una comarca molt poblada, ocupa el tercer
lloc en volum poblacional dins del context catala, darrera del
Barcelonds i del Vallés Occidental, amb la xifra de mig milid
d'habitants. Aquesta situacidé és nova ja que a principis del segle
XX el Baix Llobregat era una comarca poc poblada. Era plenament
rural, amb ciutats petites i municipis poc poblats. Passats els
anys 80 la comarca havia multiplicat per onze la seva poblacid
mentre que Catalunya tan sols ho havia fet per tres.

El Baix Llobregat és la comarca que més ha crescut al llarg
d'aquest segle fins assolir en les décades dels seixanta i setanta
el primer lloc en la majoria de les classificacions dels diversos
fendémens demografics.

La comarca ha ﬁingut una taxa de creixement molt elevada degut

als indexs de natalitat, fecunditat, creixement natural,
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immigrants, maxima proporcidé de poblacié jove i minima de vells.
Sén pocs els municipis que han escapat d'aquest ritme de
creixement, tan sols aquells situats en sectors poc accessibles.

L'estructura poblacional dels municipis que formen la comarca
ha quedat diferenciada en tres tipus de nuclis, tots ells amb un
creixement important: entre 10.000 i 20.000 habitants hi ha
Martorell, Olesa i Esparreguera, que representen un 14 % del total
de poblacié; entre 20.000 i 40.000 habitants hi ha Viladecans, Sant
Feliu de Llobregat, Gava, Castelldefels i Sant Joan Despi, que
representen el 31 % del total de poblaci6é; finalment, amb més de
60.000 habitants els municipis de Sant Boi, E1l Prat i Cornella de
Llobregat, que tenen el 45 % de la poblacid de la comarca.

A partir dels anys 50 el Baix Llobregat es beneficia del
creixement poblacional que es déna a tot Catalunya. La causa
primera d'aquest creixement é&s la immigracid que des d'altres
regions d'Espanya es mobilitza vers Catalunya. Aquesta immigracid
afecta l'evolucié del creixement natural de la poblacid. El corrent
migratori no fou constant , sindé que ana decreixent. El periode de
maxima immigracié fou la dé&cada dels 60. Entre 1961-65 1'increment
migratori representava el 63 % de l'increment total, entre 1966-70
representava el 58 % i entre 1971-75 representava ja tan sols el 43
% de l'increment total de poblacié.

Si fem un seguiment cronoldgic de la demografia de la comarca
veurem que als anys seixanta hi ha la maxima expansidé amb una taxa
de creixement anual de 8 %. Es la zona del delta la que concentra
el creixement més elevat: Castelldefels, Sant Andreu de la Barca,
Sant Boi de Llobregat, Sant Joan Despi, Sant Viceng dels Horts, El
Prat de Llobregat, Viladecans i Cornella (en el cas més extrem)
sobrepassen la mitjana. Abrera, Palleja i Sant Feliu de Lobregat
tenen un creixement similar a la mitjana i els municipis de la
Serralada Litoral mantenen un creixement més lent.

En conseqiiéncia la grandaria poblacional de tots els municipis
es modifica rapidament. Els canvis més importants es donen en els
intervals de poblacid de més de 20.000 habitants i de 500 a 2.000
habitants. L'any 60 només Cornelld superava els 20.000 habitants,
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l'any 75 s6n Jja 8 municipis els que superen agquesta xifra:
Cornella, Sant Bei de Llobregat, Sant Feliu de Llobregat,
Viladecans, Gavd, Sant Joan Despi, E1 Prat de Llobregat i
Castelldefels. Per 1'altre costat, els municipis amb menys de 2.000
habitants, que eren 12, es redueixen a 5: Begues, Castellvi de

Rosanes, Collbatd, Sant Esteve Sesrovires i Torrelles de Llobregat.

Histdricament, fins la segona década de segle, Martorell,
Olesa i Esparreguera eren, juntament amb Sant Boi de Llobregat, les
viles més importants, tan demogridficament com econdmicament. Més
tard van créixer més de pressa els municipis propers a Barcelona
com Cornelld, El Prat de Llobregat, Molins de Rei i Sant Feliu de
Llobregat.

A partir de 1975 s'arriba al creixement zero degut a una
radical disminucié dels immigrats -que es troben amb fortes
barreres per trobar llocs de treball i tornen a les terres natals-,
la devallada de la natalitat i la reduccidé i retardament de la
fecunditat per motius laborals de la dona.

Els canvis més importants a nivell de Catalunya es produeixen
en el Barcelonés, Baix Llobregat, Vallés Occidental i Tarragonés,
essent la comarca que estudiem la que té el decreixement més
important, i més si es té en compte gque l'estructura d'edats de la
comarca beneficia 1'augment de la poblacié. Poc a poc l'estructura
d'edats del Baix Llobregat es va envellint.

Fins el 1981 el creixement natural del Baix Llobregat és
bastant alt. La taxa de mortalitat és baixa i la natalitat es manté
relativament elevada, perd a partir d'aquesta data es produeix un
nou fet demografic: per primera vegada el saldo migratori és
negatiu. Aixd és degut a un doble fenomen demografic:

- radical disminucié de l'arribada d'immigrants

- retorn d'immigrants cap a les terres natals.

Aixd juntament amb la devallada de la natalitat ajuda a
configurar una evolucid quasi estancada de la poblaciéb.

A partir del 1975 els municipis més aillats i menys poblats
tenen els maxims creixements, especialment els de les zones
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muntanyoses: Begues, Cervelld, Collbatdé, Corbera, Sant Esteve
Sesrovires, Santa Coloma de Cervelld i Vallirana. Contrariament,
als municipis més poblats la crisi econdmica es sent més fortament
traduint-se en reduccié de la nupcialitat i natalitat i augment de
l'emigracié. Sant Boi de Llobregat, Sant Viceng dels Horts i
Viladecans tenen una taxa de creixement zero i Cornellad, Gava i
Molins de Rei perden poblacié.

El resultat és que s'atura el procés de concentracid
accelarada de poblacidé en els municipis més grans encara que els
canvis sén qualitativament poc importants. Disminueix el pes
relatiu dels municipis de més de 10.000 habitants i augmenta el
d'entre 5.000 a 10.000 i el de menys de 5.000. Aixd provoca pogques
variacions. Avui dia hi ha certa tendéncia al desplacament de
poblacidé cap a zones més marginals i més distants de Barcelona.

Pel que fa al moviment migratori hi ha arribades freqilients
durant el periode 71-75 sobretot a Sant Feliu de LLobregat, Molins
de Rei, Sant Joan Despi i Viladecans. Mentre que durant el periode
81-86 tenen preferéncia a dirigir-se cap a Begues, Cervelld,
Castelldefels, Castellvi de Rosanes, Collbatd, Corbera i Vallirana.
Sén dues tendéncies molt diferenciades.

L'any 81 s'arriba per primera vegada a un saldo migratori
negatiu. La norma és l'emigracid de tots els grups d'edat excepte
el de 20 a 24 anys. Les ciutats que millor resisteixen aquesta
pérdua sén les del Delta Oriental. Les de l'altra banda de la riba
sén més fortament afectades, sobretot pels grups de persones grans
que van cap el lloc de naixement. La destinacid® més habitual és
Andalusia, Castella i el Pais Valencia.

Pel que fa al moviment natural, donat que la poblacié del Baix
Llobregat no arriba a estar envellida gracies als fluxes de
poblacidé jove i en edat fértil, és continu: alt nombre de naixe-
ments i baix de defuncions. La gran davallada de la natalitat es
produeix per raons de conjuntura econdmica gue suposen canvis
culturals per la poblaciéb.

Durant el periode 1975-85, a conseqiiéncia de l'augment de
poblacidé vella, la taxa de mortalitat també augmenta. Ambdés
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processos, baixada de natalitat i increment de mortalitat, porten
a un procés de descens rapid del creixement natural de la poblacid
del Baix Llobregat.

L'estructura d'edats de la poblacié. Com a conseqiiéncia de la
immigracié hi ha un rejoveniment de la poblacid durant les decades
60-70, de manera gque la base de la piramide d'edats s'amplia
intensament degut a l'arribada de joves adults en edat de tenir
fills. El1 Baix Llobregat é&s encara avui la comarca amb una
estructura d'edats més joves de tot Catalunya.

Durant 1'Gltim periode la disminucié de les taxes de naixement
ha provocat un cert envelliment de la poblacid, també& reflectida en
la piramide d'edats. La caracteristica més rellevant de la piramide
de 1986 é&s la gran massa de poblacié adulta.

Els municipis es poden classificar segons la seva estructura
d'edats en tres grups:

- Estructura jove: Abrera, Castelldefels, Cornella, Gava,
Palleja, El Prat.de Llobregat, Sant Andreu de la Barca, Sant Boi de
Llobregat, Sant Joan Despi, Sant Viceng dels Horts, Vallirana i
Viladecans.

- Estructura madura: Cervelld, Collbatd, Corbera de Llobregat,
Esparreguera, Martorell, Molins de Rei, Olesa de Montserrat, El
Papiol i Torrelles de Llobregat.

- Estructura vella: Begues, Castellvi de Rosanes, Sant Climent
de Llobregat, Sant Esteve Sesrovires i Santa Coloma de Cervelld.

El problema més greu és la concentracidé de poblacidé jove a
certs municipis i la manca de garanties minimes d4e benestar
(habitatge i llocs de treball).

El potencial de creixement de la poblacié activa pot ser un
dels elements més importants a 1'hora d'establir politiques
d'actuacié. En funcié dels nivells dels indicadors d'activitat
s'estableix la seglient diferenciacié:

- municipis amb pressidé de poblacié activa en el futur molt
alta: Abrera, Castelldefels, Sant Andreu de la Barca, Sant Feliu de

Llobregat, Sant Joan Despi, Vallirana i Viladecans.
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- municipis amb pressié de poblacié activa en el futur
mitjana: Cervelld, Corbera de Cervelld, Gava, Palleja, Sant Boi de
Llobregat, Sant Viceng dels Horts i Torrelles de Llobregat.

- municipis amb pressié de poblacié ativa en el futur baixa:
Begues, Castellvi de Rosanes, Collbatdé, Cornella, Martorell, Molins
de Rei, Olesa de Montserrat, El Papiol, Sant Climent de Llobregat,

Sant Esteve Sesrovires i Santa Coloma de Cervelld.

1.3 L'economia del Baix Llobregat

1.3.1 L'estructura industrial

Amb el canvi de segle s'inicia el procés industrialitzador
dels municipis costaners 1 zona més propera a Barcelona. En la
década dels seixanta es manté aquesta tendéncia al mateix temps que
hi ha un creixement important a la zona nord.

El model de localitzacidé industrial té dos eixos:

- el que segueix el riu Llobregat des d'Olesa fins El Prat

- i, menys definit, l'eix des de Cornella fins a Gava.

L'area de més intensitat industrial sera 1la confluéncia
d'aquests dos eixos: Cornelld, Sant Boi de Llobregat, Sant Feliu de
Llobregat 1 El1 Prat de Llobregat.

La millora en 1les comunicacions va permetre gque la
industrialitzacid s'extengués cap a les zones més llunyanes de
Barcelona. Aixi Martorell comenga el nou procés.

Evolucié de la industrialitzacié: 1l'any 1964- Cornelld, Gava
i E1 Prat de Llobregat tenien el 50 % de l'ocupacidé total de la
comarca del Baix Llobregat. Hi ha dos zones ben diferenciades: la
part baixa del riu amb les sis poblacions importants
industrialitzades, i la zona nord, amb Martorell com a centre i
Olesa i Esparreguera com poblacions significatives. L'any 1970- la
situacid segueix igual encara gqgue les tres ciutats gue anomenavem
com més industrialitzades han perdut pes relatiu, en especial Gava
i Cornelld. En 1la franja nord, Esparreguera cedeix el lloc a
Viladecans. El procés d'industrialitzacié segueix la conca del riu
Llobregat i les principals vies de comunicacié, ocupant les zones

més planeres de la comarca.
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Avui Sant Boi es consolida com el segon municipi industrial en
detriment de Gava, que passa a tercer lloc. També es manté la
tendéncia de pérdua de pes relatiu de 1les poblacions més

industrialitzades.

1.3.2 L'estructura sectorial

En la década dels seixanta l'expansié de la indistria fa
passar de la tradicional especialitzacid en sectors téxtils cap a
una diversificacié important. La importancia d'un sector en una
comarca determinada acostuma a mesurar-se a través dels quocients
de localitzacid, gque relacionen l'ocupacid del sector a la comarca
amb la del territori.

L'any 1964 hi havia certa especialitzacié en : seda i fibres
artificials, cautxid, productes quimics essencials, derivats del
petroli i del carbd, el vidre i la maquinaria eléctrica. Per grans
sectors l'especialitzacié es centrava en el téxtil, quimica,
material de construccid i vidre, i metal.lirgia.

L'any 1970 es manté aquesta especialitzacid excepte pel que fa
al textil, igual com en l'any 1976, en qué els subsectors dque
presenten una especialitzacié més gran, amb quocients superiors a
1'1'5 sén: quimica, matéries plastiques i fibres artificials; dins
del material de la construccié: vidre, ciment, cal¢ i guix , i dins
del sector metal.lGrgic la maquinaria eléctrica.

Pel que fa al nombre d'actius els dos primers sectors soén la
metal.lGrgia i la quimica, el cautxi i els plastics, gue juntament
amb el sector téxtil agrupen més del 60 % dels actius industrials.

El sector téxtil perd pes a conseqiiéncia de la devallada de la
industria cotonera. En canvi la metal.lirgia en guanya 1 es
consolida com el principal sector de la comarca. El tercer sector
en importancia és la quimica, cautxt i plastics.

La construccid, que l'any 1964 representava el quart sector en
importancia, i 1'any 1970 el segon, va experimentar un impuls molt
fort a causa de 1l'expansid de la demanda constructora deguda al

creixement econdmic.
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El material de construccid, en les branques de ciment i vidre,
tanca el grup de sectors que tingueren quocients elevats
d'especialitzacié. L'alimentacid, el paper i les arts grafiques, la
fusta i mobles, el calgat, cuir i confeccié, completen la 1llista
dels principals sectors de la comarca, encara que amb quocients
d'especialitzacid poc importants.

Els sectors més perjudicats per la crisi han estat el téxtil
i el calgat i confeccid. En segon lloc la quimica, el material de
construccié i vidre, i el paper i les arts grafiques; perd les

pérdues relatives van ser compensades el darrer periode.

1.3.3 L'ocupacid i poblacid activa, desocupada i ocupada

La majoria d'estadistiques publicades l'any 1986 posen de
manifest una profunda crisi econdmica. Les dades de poblacid activa
i ocupada provinents de censos i padrons no reflecteixen la

situacié, corresponen a moments més aguts de la crisi.

LA POBLACIO ACTIVA.

Les activitats industrials han tingut importancia per dos
factors:

- la utilitzacié del riu Llcbregat com font d'energia.

- la proximitat amb el centre principal d'atraccié econdmica:

Barcelona.

Les activitats agraries tenen avui dia caracter testimonial.
El pas d'una activitat econdmica primaria a. una secundaria és
caracteristica de totes les societats occidentals; perd en el
context del Baix Llobregat &s remarcable pel procés de canvi
profund i especialitzat, que ha comportat un canvi tarda vers la
terciaritzacié i especials repercussions de la crisi econdmica.

Les xifres de poblacié activa dels padrons de 1986 respecte
del 1976 reflecteixen:

- alt percentatge de poblacié no classificada en el 1986
respecte del 1976, amb la possibilitat que la immensa majoria
augmenti les files dels ocupats submergits, principalment en el

sector industrial.
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- fort augment del sector terciari. Es manté l'agricultura i
disminueix la construccié (en els dltims dos anys es déna ja el
contrari).

- tendéncia a 1'homogeneitzacidé territorial de 1l'activitat
econdmica i laboral. Aixd introdueix «elements de cohesidé a la
comarca.

- disminucié de les dones que figuren com mestresses de casa.
S'incorporen al treball encara que sigui en gqualitat de parades.

~- les taxes d'activitat per municipis no tenen diferéncies

remarcables.

POBLACIO DESOCUPADA

En els Gltims anys hi ha hagut una important recuperacié de
l'ocupacié. La crisi industrial no comenga a remetre fins 1'any
1987 segons les xifres de desocupacio.

La taxa d'atur que en el 1986 era del 27 % baixa fins el 14 %
a principis dels 90 amb l'equiparacidé amb el nivell estatal, encara
que estigui per sobre de 1la taxa catalana. Les Xifres de
recuperacid de l'ocupacid mostren que la crisi afectd de manera
desigual les comargques catalanes.

Sembla que hi ha hagut, des del 1976 fins el 1986, un fort
tranvassament de treball a 1'area informal. Per sectors econdmics
les diferéncies estructurals amb la realitat catalana no sén
significatives. Perd s'ha de senyalar, diferenciant la realitat
comarcal de la nacional, la important concentracidé d'atur que es
produeix en les persones sense treball anterior, gque pel gener de
1987 representen més del 30 % de l'atur del Baix Llobregat.

Per nivells de titulacidé académica hi ha dos fendmens
importants:

- 1tatur afecta més la poblacié sense formacid académica.

- tendéncia a l'increment de l'ocupacid entre els que tenen
una formacid técnica i/o professional.

Els col.lectius més afectats per 1l'atur sén: dones més gue no

homes, joves més que no adults, 1 dones Jjoves més gue no homes
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joves. A més 1l'atur comenga a tenir uns eixos de localitzacid
territorial en zones deprimides: dones, immigrats, persones
insuficientment qualificades o amb edat avancgada.

Les conclusions a les que s'arriba després d'haver estudiat el
mercat de treball de la comarca podrien ser compartides per la
majoria de les zones industrials que, després d'haver observat una
dramatica crisi de reestructuracié, donen llum a una situacié en la
que la solucié d'alguns problemes passa pel plantejament d'altres.
Encara que disminueixin les xifres d'aturats, la precaritzacidé
generalitzada del treball que es crea no condueix a pensar que les
problemdtiques derivades del mercat de treball estiguin en vies de
remissid absoluta. Els estudis posen de manifest caracteristiques
preocupants:

- descens de l'atur, perd augment de la precaritzacid en la
contractacidé. Aquesta és indefinida. El lloc fix ha passat a ser
una caracteristica marginal. La flexibilitzacié del mercat de
treball s'ha plantejat com la Gnica estratégia possible per sortir
de la crisi. Aixd condueix a la precaritzacidé de les condicions de
treball i conseqgiientment de la vida dels individus, que han estat
socialitzats entorn del treball com eix estructurador de les seves
vides.

~ dindmica de segmentacid del mercat de treball. Una part dels
assalariats surten beneficiats per la seva especial gualificacid i
posicié en el mercat, perd la gran majoria en surten perjudicats.

- consolidacié d'una important franja d'exclosos, de dificil
reinsercibé. La marginacidé en la faceta laboral té un important
efecte multiplicador sobre altres d6rbites de la vida.

Les estadistiques informen perd que l'atur ha deixat de ser un
problema diferencial del Baix Llobregat i que tampoc s'observen
diferéncies intracomarcals. Tan sols dues excepcions: Sant Just
Desvern, convertida en 2zona residencial de classe mitja-alta,
observa un decreixement de 1l'atur degut a la migracid de les
classes treballadores i, Castelldefels, gque també registra quotes
inferiors degut a la seva especialitzacidé en el sector terciari
(afavorida per la situacié geografica).

22



El nivell d'atur en el sector serveis gquasi no ha tingut
incidéncia en la comarca. En canvi, el nivell d'atur en sectors

intensius de ma d'obra ha estat important.

POBLACIO OCUPADA

Caracteristiques:

- la tradicié agricocla i téxtil de les ocupacions esta
remetent en benefici del sector terciari i de la construccid. Les
indastries de tranformacié metal.lica 1 elaboracidé quimica
segueixen tenint un pes important en la realitat comarcal absorbint
ma d'obra amb certa qualificacid técnica.

- la reconversidé de processos productius o la introduccid de
noves tecnologies no repercuteixen de forma directa ni en un
decreixement dels 1llocs de treball ni en un increment de
qualificacio.

- en la comarca ho té tradicié el moviment cooperativista i
sén poques les cooperatives existents. En canvi tenen major
preséncia les S.A.L. com resultat de 1la participacié dels
treballadors en el refloriment d'empreses en crisi.

- la major part dels treballadors en plantilla formen part del
grup de la mitjana d'edat (fenomen més important en les categories
professionals més altes i entre comerciants i obrers qualificats,
minvant les diferéncies en el cas dels administratius i personal no
qualificat, on el pes dels joves treballadors és sensiblement més
important).

- infrarrepresentacid de la dona en el mercat de reball
productiu. La preséncia més important continua essent en el téxtil,
feines administratives, treballadores de la industria i serveis
sense qualificacié.

- referent a les noves ocupacions, les contractacions més
importants es donen a les categories de comercials, obrers i
personal qualificat, i finalment a obrers i personal no qualificat.
Cal remarcar una relantitzacié del creixement de les plantilles de
directius, técnics i professionals, comandaments intermitjos i

personal d'oficina i administratius.
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Les perspectives no apunten tant a un increment generalitzat
de les contractacions com a un canvi d'estructura, per categories
professionals: increment del pes dels directius, técnics i
professionals, i obrers i personal qualificat, mantenint-se la dels
comercials, i disminuint la preséncia relativa de les categories de
quadres intermitjos, administratius i personal d'oficina, i obrers
i personal no qualificat.

El perfil mig del nou treballador serd el d'un home de 45
anys, amb titulacié elemental o professional, amb uns coneixements
generals i sera valorada l'experiéncia prévia en un lloc de treball
semblant.

Les qualificacions majoritédriament demanades sdn: les
d'administratius, d'idiomes, de mecanic ajustador, de comptabilitat
general i de costos, d'operadors d'informatica, electricistes,
mecidnics de manteniment basic, mecanografia, calderer, conductor,
mecidnic d'automdbils, fressador de fresses universals i
rectificador.

L'augment de 1l'ocupacié s'ha de sustentar en l'increment de la
formacié i del nivell cultural que permeti ponderar la capacitat
individual d'adaptacidé als canvis. En el Baix Llobregat es
concentra el major nombre de poblacid jove, atur juvenil i index de
fracids escolar. La sortida de 1la crisi esta basada en la
flexibilitzacié del mercat de treball. Es gira cap a la tempora-
litat. Treballs i treballadors tendeixen a polaritzar-se, acen-
tuant-se els treballs precaris. Per aquestes persones el treball
perd gran part del seu significat tradicional i funcid
" socialitzadora, d'integracié social.

Si els nivells contractuals segueixen mantenint-se en 1la
dinadmica actual, a les empreses els sera molt facil
reestructurar-se, peréd els treballadors estan totalment

desprotegits, i1 més encara davant noves situacions de crisi.
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1.4 LES DIFERENCIES ZONALS DINTRE LA COMARCA.

El Baix Llobregat és una comarca que abarca municipis amb
moltes realitats diferenciades, tant en sentit demografic, com
econdmic o cultural. Diferenciacié que sovint se'ns ha posat de
manifest bé pel que hem pogut observar, bé pel que se'ns ha dit en
les entrevistes. Aixi, en parlar de les relacions entre els
diferents esplais o agrupaments de tota la comarca una noia d'un

agrupament escolta déia:

"No té res a veure El Prat amb Martorell, ni molt
menys. A mesura que t'allunyes del Delta cap a
Montserrat, les realitats sén molt diferents. Va de
la zona més urbana a la més rural. Es que é&s una
comarca molt... el riu la parteix pel mig i només
té& tres punts de’comunicacié. Sempre ha estat molt
mal comunicada. Es com molt autdnoma, cada lloc és
el seu mén, no hi ha hagut mai una intercomunicacid
de la comarca, no s'ha potenciat mai. Llavors hi
ha: la zona metropolitana, la zona de baix del
cinturé amb Barcelona i la part alta, part tipica
de poble com si fos el Vallés."

Se'ns fa necessaria doncs, després del breu repas de les
caracteristiques generals de la comarca, una distincié per zones
veient les seves especificitats.

En aquesta divisid zonal preval el criteri geografic per sobre
del poblacional, trobant-nos aixi en una mateixa zona un conjunt de
municipis amb un nombre d'habitants molt diferenciat, {(cas de Sant
Just Desvern amb 11.379 hab. i 1'Hospitalet amb 279779 hab. en la
zona del Delta Baix per exemple). Tot i que aixd comporta certes
diferéncies entre municipis d'una mateixa zona; el criteri creiem
gque és l'adequat perqué és el que preval en les relacions socials
i econdmiques.

Seqguint la divisié de 1l'Enquesta Metropolitana del 1986, i
introduint els municipis que agquesta no contempla segons el criteri
ja esmentat, la comarca del Baix Llobregat ha estat dividida en:

Zona del Delta Baix. Municipis del sud de la comarca ubicats

a la part oriental del riu Llobregat.
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Zona del Delta Occidental. Municipis del sud - oest de la

comarca. Les dues zones sdn separades pel riu.
Zona del Llobregat. Part central de la comarca que fa de pont

entre la zona sud, altament poblada i industrialitzada i la zona

nord, més rural.
Zona nord. Engloba els municipis més rurals de la comarca del
Baix situats en la part nord.

Les dades que han permés aguesta petita situacid en el
context de la comarca del Baix Llobregat han estat extretes de
1'Enquesta Metropolitana i dels Padrons Municipals d'habitants,
ambdés amb dades referents del 86. No ha estat possible la uti-
litzacié de les dades del padrd del 91 perqué les dues fonts
d'informacid, tot i que ja hi havia la informacié recollida i
processada, encara no estava publicada.

El guid seguit en cada una de les zones respdn al mateix
esquema i complementa les idees generals expressades pel conjunt

dels municipis de la comarca del Baix Llobregat.

1.4.1 La zona del Delta Baix

Municipis del sud-est de la comarca separats dels de la zona
oest pel riu Llobregat, divisidé natural gque comporta greus pro-
blemes de comunicacié i relacions socials entre els municipis
d'ambdues voreres sobretot per les dificultats, sovint denuncia
des, per travessar el riu. Es una area molt lligada i depenent de
Barcelona i les seves rodalies.

Esta formada pels segilients municipis: Cornella, Esplugues, El
Prat de Llobregat, Sant Feliu de Llobregat, Sant Joan Despi, Sant
Just Desvern i l'Hospitalet que, tot i no pertanyer a la comarca
del Baix LLobregat s'ha inclos en 1l'estudi.

La poblacidé

La taula seglient ens déna una idea aproximada de les carac-
teristiques de la poblacidé de cada un dels municipis de la zona.

27



n2 hab. % hab. 0-35 anys % 0-35 anys

Cornella 86.928 10'1 47.463 54'6
Esplugues 47.670 5'5 27.077 56'8
Hospitalet 279.779 32'4 148.003 52'9
El Prat 63.052 7'3 38.083 60'4
Sant Feliu 37.394 4'3 21.726 581'1
S. Joan D. 23.867 2's 13.533 56'7
S. Just D. 11.379 1'1 5.940 52'2
Hi ha grans diferéncies guant al nombre d'habitants,

destacant en primer terme l'Hospitalet, municipi situat entre els
primers de tot Espanya. La resta de municipis tampoc no és
homogénia, amb un percentatge bastant diferenciat, encara que
evidentment no assoleix ni molt menys, cotes tan extremes com les
de 1'Hospitalet. Pel que fa a la poblacidé jove, en canvi, hi ha més
homogeneitat, destacant E1 Prat de Llobregat que sobresurt per
l'elevada quantitat de poblacié jove, i quedant en els darrers
llocs l1l'Hospitalet i Sant Just Desvern.

En tota la 2zona del Delta Baix en general, destaca una
poblacid caracteritzada per la seva joventut, el 55'95 % té
menys de 36 anys. I si agafem 1l'interval que ens ofereix 1'En
questa Metropolitana, entre 18 i 45 anys, per pocder-ho comparar
amb les dades d'altres municipis, la zona del Delta Baix assoleix
el 59 %, 10 punts per sobre de Barcelona, i similar a les pobla-

cions d'altres zones properes.

FENOMEN MIGRATORI

La poblacid d'aquesta zona es caracteritza per ser fonamen-
talment immigrada. El nombre de persones originaries de Catalunya
és molt reduit, arribant a cotes minimes del 39'9 % de la poblaciéd.
Aixi es pot constatar en la taula segiient que indica el lloc de
naixement segons 1l'edat (les dades s6n a partir dels 18 anys perqué
1'Enquesta Metropolitana només recull els majors
d'edat).
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Lloc de naixement segons l'edat.
Catalunya Resta d'Espanya Estranger

18 -25 anys 73'8 23'9 2'3
26 -35 anys 41°'2 56'2 2'8
36 —-45 anys 30'7 67'5 . 1'8
46 -55 anys 32'9 6512 1'9
56 =65 anys 33'4 66'1 0'5
+ de 65 anys 2318 76'4 0'0
Total 404 57'8 1'8

Ara bé, la proporcié es modifica radicalment entre les
persones gque tenen entre 18 i 25 anys, dgque assoleixen un
percentatge prdxim a les tres quartes parts de la poblacié. Les
generacions joves sdn les més catalanes d'origen; en canvi, pel que
fa a la poblacié adulta i vella aquesta prové sobretot de la immi-
gracid i més concretament d'Andalusia, en un 26'9 %.

La immigracidé pot donar-se practicament per acabada des de fa
ja uns quants anys, fenomen que fa que ens trobem davant un
col.lectiu que, tot i 1l'elevat nombre de migrants que el composa,
es caracteritzi per 1l'estabilitat de la poblacié. Les dues taules

seglients evidencien el seu assentament.

Anys de residéncia a Catalunya Anys de residéncia al barri
Total Total
-2 anys 0'1 1 any i'2
2 a4 0'9 l1a3 3'0
5 a 8 1'7 3 as 3'0
9 a 12 512 5 a 10 15's8
13 a 18 124 10 a 20 43'4
19 a 25 21'3 + 20 33'6
+ 25 18'7

Nat a Cat 39'7
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Que la gran majoria de la poblacid d'aquesta zona provingui de
les diverses ones de migracions no suposa que encara avui dia siqui
una poblacié poc assentada, siné que ben a 1l'inrevés, destaca per
la seva estabilitat i la poca mobilitat geografica.

Aix] constatem com el 80 % de la poblacié amb majoria d'edat
resideix a Catalunya des de fa més de 19 anys.

La tendéncia és també la d'arrelament al barri, i aixi el 77
% de la poblacid dels municipis que constitueixen aquesta zona fa
més de 10 anys que viuen en el mateix barri. El1 fort assentament i
la manca de migracions recents sén dues caracteristiques importants

a tenir en compte en 1l'estudi de les relacions socials.

CARACTERISTIQUES LINGUISTIQUES

La utilitzacid i el coneixement del catala sdén dues variables
fortament lligades al moviment migratori i a l'assentament de la
poblacidé. El1 seu arrelament en el territori és un element que
contribueix a la fusid® amb la poblacid autdctona. Avui dia perd,
aquesta fusi® és encara deficitdria. Un exemple d'aquest
distanciament es troba en 1l'andlisi de 1les caracteristiques
lingliistiques. El predomini del castelld en el Baix és notable,
perd és sobretot en el Delta occidental, com veurem després, on
s'acentua encara més agquesta tendéncia presentant minories exiglies
de persones que tenen el catald com a primera llengua.

El caracter majoritari d'una llengua tendeix a multiplicar
els seus efectes d'adopcid, en anular quasibé totalment el contacte
amb l'altre realitat 1lingliistica. Les dades mostren de manera
pralesa aquesta tendéncia: un 12'6 % de la poblacid diu no entendre
el catalda, mentre que un 40'9 % l'entén perd no el parla. Aquestes
proporcions suposen que més del 50 % de la poblacié d'aquesta zona
del Baix és incapa¢ de parlar-lo. La proporcidé, a diferéncia
d'altres llocs en qué la poblacid vella é&s la que més parla el
catald perqué es tracta de la poblacié autdctona, és més elevada
entre les persones velles que entre les joves, doncs només hi ha un
1'9 ¥ d'entre aquests que diuen no entendre'l, encara que encara hi

ha un 40'3 % que tot i enten dre'l no el parla. Curiosament la
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proporcié millora alhora de comptabilitzar els gque el saben

escriure, arribant a un ter¢ de la poblacidé jove.

Tot 1 la tendéncia a 1l'augment, sobretot entre la poblacid
jove, del coneixement de 1la llengua catalana, la reproduccid
lingliistica sembla tendir a la generalitzacid del castella.

Les taules segiients indiquen algunes de les caracteristiques

que s'acaben d'esmentar:

Primera llengua de l'entrevistat segons l'origen familiar

tots fora tots matrim. Resta

de Catal. catalans mixt
Catala 2'7 73'4 31's 6'1
Castella 88'3 256 63'0 88'5
Ambdues 0'7 1'0 3'6 1'2
Altres 8'3 0'0 1'o 412
Nivell de coneixement total total total
del catala homes dones homes + dones
parla 1 escriu 17'4 16'6 17'0
parla i no escriu 32's 26'7 2915
entén i no parla 40'5 4112 40'9
no entén 913 15'5 12'e6

NIVELL D' INSTRUCCIO
L'educacié de 1la poblacidé sovint depé&n d'un conjunt de
variables entre les que caldria destacar el nivell cultural dels
pares, el nivell socio-econdmic de la familia, etc.; al mateix
temps que obra un conjunt de portes, suposa un conjunt de possi
bilitats, donat que augmenta la participacid en la comunicacié i la
cultura, facilita l'accés a determinades ocupacions, afavoreix les

possibilitats de feina i de millorar els recursos.
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El nivell d'estudis de la poblacid del Delta Baix es presenta
de forma relativament favorable en comparacié amb els nivells
assolits per la zona del Delta occidental o per la zona del Besods,
l'estoc educatiu és perd inferior al nivell de Barce lona, degut
evidentment a la poblacié adulta i sobretot wvella. El1 grau
d'analfabetisme és considerable, sobrepassant els nivells assolits
a Barcelona, sobretot pel nombre d'analfabets a partir dels 36
anys. I é&s remarcable que més d'un 40 % de la poblacidé es declara
analfabeta o amb estudis incomplets de primaria.

Entre els joves millora el nivell d'estudis, destacant un
pecentatge de gent que, amb 1l'intent de mobilitzacidé social
ascendent i l'esforg¢ per la qualificacidé, acaba la formacid pro
fessional. Tot 1 amb aixd, l'aspiracié a nivells d'estudis supe
riors per part dels fills, encara que es doni, és inferior que en
altres zones. Si relacionem aquesta aspiracié amb la categoria
sdcio-econdmica dels pares, es conclou que mentre els obrers
qualificats intenten millorar la situacid dels fills a partir de la
realitzacid d'estudis, en families d'obrers no qualificats el
fenomen es déna de manera molt més reduida. Les families d'origen
catala tenen més tendéncia a fer estudiar els seus fills, encara
que de forma reduida si es compara amb altres zones properes a
aquesta que s'esta estudiant.

De tota manera, i malgrat la millora del nivell d'estudis
entre els joves, la proporcid dels que actualment estan estudiant
és molt baixa. Tan sols ho fan una quarta part del grup d'entre 18
1 25 anys, pogques persones realitzen estudis superiors entre els 26
i 35 anys i passada agquesta edat tan sols alguna perscna, i

sobretot dones, realitza cursos A'EGB.

ACTIVITAT LABORAL
L'activitat laboral i les condicions d'ocupacié es veuen
sovint sotmeses a variables que ja hem apuntat: dificultat en 1la
reproduccié del catala, en la millora dels nivells educatius, trets
que provoquen els desaventatges econdmics i1 socials que experimenta
la zona del Delta Baix. A més el canvi fonamental en l'activitat de
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la nostra societat ha estat la tendéncia a no poder obtenir una
feina fixa 1 estable, 1la reduccid del temps de treball i
1'anticipacidé de la jubilaciéd.

En el cas que ens ocupa tant 1'index d'ocupacié com la taxa
d'atur sén superiors a la mitjana dels municipis que envolten 1la
zona del Delta Baix. A més les condicions dels llocs de treball
també estan per sota de les generals dels municipis de les comar
ques veines. Només el 64'7 % dels ocupats tenen feina fixa,
gualificable de segura o estable, estant bastant distanciades les
proporcions entre els homes i les dones: 78'2 % 1 45'1 % respec
tivament. Els joves, els vells i les dones sén els col.lectius més
afectats per les posicions laborals marginals i precaries.

Dins del col.lectiu dels aturats es poden distingir dos grups
, els de llarga i mitjana duracid, gque comprén el 80 % de la
poblacidé que diu trobar-se en 1l'atur, i els treballadors even
tuals, a temps parcial, sense contracte, que superen el 35 % dels
ocupats, proporcié molt alta. E1 primer cas esta format fonamen
talment per dones més que homes i per gent de categoria socio-
econdmica baixa de totes les edats. En el segon grup predominen els

homes joves i les dones de totes les edats.

Situacid dels ocupats Situacid dels aturats
Percentatge Percentatge
Empresa 38'6 ocupats + inactius 84'6
Compte propi 514 curta durada 2'6
Prof. liberal 0'0 mitja durada 6'3
Precaria 8'4 llarga durada 6'5
Resta 47'6

Pel que fa a les caracteristiques qualitatives de l'activi
tat, la poblacidé ocupada d'aquesta zona té tendéncia a trobar-se
en sectors tradicionals, en feines poc qualificades. Més del 60 %
dels ocupats sén treballadors de la indGstria i dels serveis,
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mentre que els professionals técnics no arriben al 10 %, quasibé la

meitat dels de Barcelona ciutat.

Es tracta de treball poc qualificat, amb escassa incorpora

cié de nous coneixements técnics.

Sectors d'activitat

Percentatge Percentatge
No treballat mai 512 Comerg 12'0
Agricultura 3'1 Serveis Piblics 8's
Metall 17'7 Serveis Socials 211
Téxtil, pell 10'7 Altres Serveis 18'4
Resta inddastria 12'4 Altres 3'6
Construccié 6'1

Avaluar els ingressos i la situacid econdémica de les fami
lies es pot fer segons criteris ben diferenciats. Nosaltres ens
cenyirem als establerts per 1'Enquesta Metropolitana: la renda
mitjana per capita i la possessid® o no possessid familiar d'un
conjunt de béns.

Les families qualificades d'acomodades s6n les que disposen
del triple de la renda mitjana, i la resta esta formada per un grup
intermedi que &bviament és majoritari. La distribucid al Delta Baix

és la segiient:

Pobres 29'3
Grup intermedi 58'9
Acomodats 214
NS / NC 913

Si comparem aquestes dades amb les de Barcelona en que la
proporci6é de pobres arriba tan sols al 17'9 %, i la d'acomodats al
5'3 %, es comprova que el Delta Baix es situa netament per sota,
pel que fa als ingressos, i que té una proporcid de families pobres
molt important, gue corresponen majoritdriament a obrers no
qualificats i treballadors de serveis principalment de families on
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predominen els immigrants. El1 grup de les families acomodades és
menor que en el conjunt dels municipis de les rodalies perd la seva
posicié econdmica és similar a la de les families acomodades en
conjunt.

La vivenda, en el conjunt de la zona del Delta Baix, és
petita. A més sol estar mal equipada, poques families gaudeixen
dels aparells moderns que estalvien la feina doméstica. Aixi les
condicions dins la llar sén inferiors que les d'altres zones. Només
les families acomodades altes 1 principalment d'origen catala
disposen d'aquest tipus d'equipament en major mesura.

Quan els aparells de caire cultural, l'linic extensament difds
és la televisi6é en color, encara que cal dir que, en gene ral, en
la possessid d'aparells culturals no hi ha massa diferéncies amb
els municipis veins. Si que n'hi ha, en canvi, en el cas d'aparells
que faciliten el treball professional que es porta a terme dins 1la

llar, 1l'ordinador o la maquina d'escriure eléctrica.

EL LLEURE
Disposicid del temps lliure.
Homes 18-25 26-35 36-45 46~55 56-65 + 65 Total
anys anys anys anys anys anys homes
Molt 30'0 10's8 1514 21'4 45'7 57'3 25'6
Suficient 291 24'6 29'8 4447 40'6 302 32'2
Escds 37'0 51'9 39'6 31'1 9'7 5'1 33'6
Cap 3'8 11'3 14'6 2'7 3'9 0'0 B8's
Dones 18-25 26-35 36-45 46-55 56-65 + 65 Total
anys anys anys anys anys anys dones
Molt 9'9 4'1 3'9 6'2 42'3 57'0 16'1
Suficient 26'5 18's8 29'2 44°'2 37'1 36'2 32'0
Escas 53'9 6510 42'6 3117 18'8 6'2 39'0
Cap 9'e6 10'6 21'7 17'6 1's 0'2 13'0
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Les formes de lleure no difereixen substancialment deles del
conjunt de la comarca, i sfn caracteristiques del grup social
predominant en la zona: la classe treballadora amb poca qualifi
cacibé académica i pocs recursos econdmics.

En la taula anterior es pot veure com els joves, i molt més
pronunciadament els homes que les dones, tenen molt temps lliure,
fet que esta directament vinculat a la realitzacié d'un menor

nombre d'activitats diverses, com l'esport o la misica.

Ocupacié Total Total Total

del temps lliure homes dones homes + dones
No té temps lliure 52'4 61'5 57'3
Sortir 11'4 7'8 9'4
Mirar TV 31'7 35'9 331'9
Passejar 26'8 14'1 19'9
Llegir 1617 19'2 1871
Labors 0'3 14'1 7'7
Altres 60'5 28'1 43'0

Entre les formes de lleure més habituals, el mirar la tele-
visid predomina sobre d'altres zones, mentre que ben al contrari,
la lectura és menys fregient, correponent-se als nivells d'equi
pament de la llar que anotavem anteriorment, alt percentatge de
poblacidé amb televisié en color i baix percentatge de gent que
arriba a la mitjana de llibres. Les dones tendeixen a dedicar-se
més a fer labors. L'assisténcia al teatre, espectacles de misica
o al cinema &s menor que en d'altres zones tenint certa relevancia
tan sols entre la gent jove. Entre les persones grans, 1 sobretot
les dones, destaca l'assisténcia a actes religiosos.

Pel que fa als nivells d'associacionisme els del Delta Baix
difereixen molt poc dels de la resta de la comarca, poques
persones hi participen d'alguna manera. Tan sols hi ha certa
vinculacid® dels homes en sindicats i de les dones en les de

caracter religiébs.
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1.4.2 La zona del Delta Occidental
Municipis del sud-oest de la comarca separats dels de la zona
est pel riu Llobregat. Tenen el mateix problema de comunicacidé amb
les altres zones que el ue comentdvem en la zona del Delta Baix,
la dificultat per travessar el riu comporta problemes de
comunicacid i relacions socials entre ambdues vore res del riu. El
Delta Occidental, no estant tan influenciat per ltarea
barcelonina, estd més lligat a la propia comarca del Baix.
Esta formada pels seglients municipis: Begues, Castelldefels,
Gava, Sant Boi, Sant Climent, Santa Coloma de Cervelld, Torrelles

i vViladecans.

LA POBLACIO
La taula seglient ens ddéna una idea aproximada de les

caracteristiques de la poblacié de cada un dels municipis de la

zona.
ne hab. % hab. ne hab. 0-35 anys % hab. 0-35 anys

Begues 1.534 0'2 793 51'8

Castelld. 27.932 312 16.536 591'2

Gava 32.351 37 18.731 57'9

Sant Boi 75.789 8'8 45.625 60'2

S.Climent 2.111 0'2 1.152 54'6

Sta.Coloma 2.662 0'3 1.387 B2'l

Torrelles 1.827 0'2 1.042 57'0

Viladecans 45.071 5'2 26.547 581'9

Es poden diferenciar dos grans grups. Un primer integrat pels
municipis altament poblats, Castelldefels, Gava, Sant Boi i
Viladecans, entre els que destaca Sant Boi que amb quasibé el 9 %
de la poblacid es situa entre els municipis amb major nombre
d'habitants de tota la comarca del Baix Llobregat; i un segon grup,
que es podria qualificar com l'antitesi de l'altre, compo sat per
Begues, Sant Climent, Santa Coloma de Cervelld i Torre lles,
municipis que no arriben ni al 0'5S % de la poblacidé de la comarca.
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Es la zona on hi ha més diferéncies internes, que encara es
pronunciarien més si avaluéssim la densitat de poblacid, doncs
Begues, per exemple, tot i ser un dels municipis amb menys habi
tants, és el més extens de la zona i de la comarca. '
La divisidé en dos grups és extrapolable en parlar de l'es
tructura d'edats d'aquesta zona. El primer grup té una pirdmide més
aixamplada de la base gue no pas el segon, que tot i tenir nivells
elevats de poblacid jove estan cinc i sis, i de vegades adhuc nmés,
punts per sota dels altres municipis. En general perd, es pot
qualificar la zona del Delta Occidental com destacable per la seva
joventut, que arriba a una mitjana de poblacid entre 0 i 35 anys

superior a la resta de les zones.

FENOMEN MIGRATORI

La poblacié6 d'aquesta Aarea, com de forma generalitzada
succeeix en tota la zona sud de la comarca, es caracteritza per
ser fonamentalment immigrada. Efectivament, quant al seu lloc
d'origen, la poblacid del Delta Occidental és la gue presenta un
nombre més baix de nascuts a Catalunya, tan sols el 33'5 %, gairebé
20 punts per sota del valor mitja de 1la CMB. El nombre d'habitants
nascuts a Andalusia é&s fins i tot superior al nombre dels nascuts
a Catalunya, cosa que fa que aquest territori sigui el cas més
extrem de poblacid nouvinguda. Aixi es pot constatar en la taula
segiient que ens indica el lloc de naixement segons 1l'edat (les
dades sén a partir dels 18 anys perqué 1'Enguesta Metropolitana
només recull els majors d'edat).
Lloc de naixement Catalunya Resta d'Espanya Estranger

segons 1l'edat

18 -~ 25 anys 681'7 31'3 0'0
26 - 35 anys 38'3 61'5 0'2
36 - 45 anys 231'8 72'9 3'4
46 - b5 anys 22'§ 7611 1'1
56 - 65 anys 24'5 71'7 3'7
+ de 65 anys 14'8 8512 o'0
total 33's 65'1 1'6
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Amb tot, la proporcid es modifica radicalment per les gene
racions joves, doncs el 68'7 % de les que tenen entre 18 1 25 anys
sén ja nascudes a Catalunya. Els Jjoves s6n els més catalans
d'origen.

La immigraci6 pot donar-se practicament per acabada des de fa
ja uns anys, fendmen que fa que ens trobem davant d'un col.lectiu
que, tot i 1l'elevat nombre de migrants que el compo sen, es
caracteritzi per l'estabilitat de la poblacid. Les dues taules

segiients evidencien el seu assentament.

Anys de residéncia a Catalunya Anys de residéncia al barri.
total total
-2 anys 0's 1 any 1*'1
2 a4 0'4 1 a3 5'4
5a3&8 1'4 3 asb 4'3
9 a 12 512 5 a 10 20'0
13 a 18 9'g 10 a 20 47'9
19 a 25 30'1 + 20 21'1
+ 25 20'0
Nat a Cat. 32'6

L'elevada migracié que composa aguesta zona no suposa dque
encara avui dia la poblacid estigui poc assentada, sind que ben a
l'inrevés, destaca per 1la seva estabilitat 1 poca mobilitat
geografica, el 82'7 % de la poblacidé amb més de 18 anys en porta
més de 19 residint a Catalunya, constituint el nucli més impor tant
de la poblacidé dels municipis del Delta Occidental. Si bé el
percentatge de poblacié amb més temps residint a Catalunya és forcga
elevat i superior al de l'altre zona del Delta sud, la tendéncia
d'arrelament al barri &s, en canvi, una mica inferior donat que tan
sols el 69 % de la poblacid hi resideix des de fa més de 10 anys.

CARACTERISTIQUES LINGUISTIQUES
La utilitzacidé i el coneixement del catala soén dues varia

bles fortament lligades al moviment migratori i a l'assentament de
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la poblacié. L'arrelament al territori és un element que
contribueix a la fusié dels immigrats amb la poblacidé autéctona.
Avui dia perd, aquesta fusidé és encara deficitaria. Un exemple
d'aquest distanciament es troba en 1l'analisi de les caracteristi
ques lingiiistiques. Com es remarcava anteriorment, en la zona del
Delta Baix el predomini del castella és notable, perd en el Delta
Occidental és on s'accentua encara més la tendéncia. En efecte
aguesta zona és el territori amb menys preséncia del catala. El
76'4 % de la poblacid considera el castelld la seva primera llen
gua, i1 no hi ha persones que declarin que les dues llengiies, catala
i castella siguin per igual.

El caracter majoritari d'una llengua tendeix a multiplicar els
seus efectes d'adopcid, aixi aquesta presencia massiva del castella
repercuteix fins i tot en les llars on tots els membres sén nascuts
a Catalunya, trobant que en un 16 % d'aquestes hi conviuen les dues
llengiies.

En aquest sentit es pot afirmar que la zona del Delta Occi
dental és la que té més dificultats per la reproduccidé del catala
i on és més dificil el seu coneixement, fins i tot entre els
joves. Aixi la proporcié d'habitants que diuen ser capagos d'es
criure'l no arriba ni a un ter¢ del que apareix en zones com el
Llobregat. La capacitat d'escriptura del catala, fins i tot entre
els joves, també esta per sota dels percentatges que apareixen en
la zona del Delta Baix. I és remarcable que un 45 % de la pobla cid
jove es declari incapag¢ de parlar-lo. El catald es converteix en
una llenqua residual,

Entre la poblacidé vella la capacitat d'escriure i parlar el
catald és també molt limitada; més de les tres quartes parts de la
poblacidé es declara incapag¢ de parlar-lo i més del 40 % inca pag
d'entendre'l.

En conclusidé podriem dir que hi ha cert progrés en la com
prensidé del catald, i sobretot entre la generacidé jove, perd és
molt limitat i es fa molt dificil el progrés en la capacitat de

parlar-lo i escriure'l.
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Les taules segiients indiquen algunes d'aquestes

caracteristiques:
Primera llengua segons l'origen familiar

tots fora tots matrimoni resta
de Catal. catalans mixt
Catala 511 80'9 25'g 47
Castella 8917 16'0 69'0 g94'7
Ambdues 0'0 0'3 3'3 o'l
Altres 512 00 1'8 0's
Nivell de coneixement total total total
del catala homes dones homes + dones
Parla i escriu i1'0 13'1 12'0
Parla i no escriu 35'5 2517 30'5
Entén i no parla 35'0 47'2 41'4
no entén 18'6 14'1 16'0

NIVELL D'INSTRUCCIO

El coneixement del catalad i en general el nivell d'instruc
ci® suposen un conjunt de possibilitats pels individus perqué
afavoreixen la participacidé en la comunitat, les possibilitats de
feina, l'accés a la millora dels recursos, al mateix temps que
depenen d'un conjunt de variables: nivell cultural patern, nivell
sdcio-econdmic de la familia i de la immigracié. Ja s'ha parlat del
problema que comportava la reproducci® d'una 1llengua que
practicament no é&s sentida.

El nivell d'estudis de la poblacibé del Delta Occidental és el
pitjor en relacié al de tota la comarca del Baix LLobregat,
arribant al 7'7 % d'analfabetisme en la poblacié major de 18 anys.
Es tracta sobretot del col.lectiu major de 45 anys, perd a partir
dels 26 ja apareix un nombre petit de persones que s'hi declaren.
A més d'aquest elevat nombre d'analfabetisme més de la meitat de la
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poblacid d'aquesta zona declara no haver completat 1'ensenyament
primari. El Delta Occidental es situa d'aguesta manera per damunt
del 60 % de la poblacidé amb un nivell educatiu inferior al basic.
Aixd s'agreuja si constatem gque aquests ni vells baixos
d'escolaritzacidé no es troben només entre la gent adulta i vella
sindé que també es manifesten entre els joves. Per altra banda si
mirem els nivells mdxims d'estudis comprovem que tan sols un 2 % de
la poblacidé ha realitzat estudis universita ris. Entre els joves
augmenta lleugerament el nombre d'estudiants de nivell mitja.

En estudiar la mobilitat social les xifres mostren dque
aquesta poblacid® amb baixa qualificacidé académica formada massi
vament per treballadors immigrants no ha millorat el seu nivell en
tots aquests anys,i el dels seus fills sembla millorar molt poc,
condemnant-se a situar-se en els nivells més baixos de l'ocupacid
donada la precarietat de la seva formacid escolar i sembla exclosa
la possibilitat del seu ascens social a través de la via educativa.
Cal dir perd que sembla que aixd no és dequt al baix interés per
1'escola, sind que es manifesta el desig que els fills realitzin

estudis superiors.

ACTIVITAT LABORAL

L'activitat 1laboral i les condicions d'ocupacid es veuen
sovint sotmses a variables que acabem d'apuntar: dificultat en la
reproduccié del catald, en la millora dels nivells educatius; trets
que provogquen els desaventatges econdmics i socials que igual que
experimentava el Delta Baix, evidentment i encara amb més forga,
experimenta el Delta Occidental. A més, com en altres llocs, el
canvi fonamental en la societat ha estat la tendéncia a no poder
obtenir una feina fixa i estable, la reduccid del temps de treball
i la jubilacié anticipada.

El Delta Occidental presenta unes caracteristiques bastant
peculiars en la situacidé laboral. Si per'una banda es registra una
taxa d'atur molt elevada, la més alta de tota la comarca, i
conseqlientment un index d'ocupacid molt baix, ens trobem amb una
proporcié d'ocupats gue tenen feina fixa, qualificable d'estable o
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segura, superior quasibé en deu punts a la que s'obté en la zona
del Delta Baix, assolint el mateix nivell que Barcelona ciutat. Els
homes estan millor que les dones, tdnica general, perd la distancia
entre ambdés sexes és menor, i molt més reduida gue en zones com el
Delta Baix. La dona treballadora és la jove, menor de 30 anys,
doncs després d'aquesta edat passen a ser mestresses de casa.

Les posicions marginals i precaries queden per a homes i dones
madurs, a més dels joves fins a 20 anys. Cal assenyalar dque en
tractar~se d'una poblacié jove té una proporcid de jubilats molt
minsa.

Dins del col.lectiu dels aturats es poden distingir dos grups,
els de llarga i mitjana duracid, que en el cas d'aquesta zona
superen el 85 % dels aturats i els treballadors eventuals, a temps
parcial, sense contracte que estan en proporcidé menor respecte les
dades de tota la comarca. En el primer cas, i sobre tot en el
col.lectiu d'atur permanent predominen les dones per sobre dels
homes i els menors de 25 anys o entre 36 i 55, on es recullen totes
les mestresses de casa que desitjarien treballar.

Es pressumible que l'atur i la baixa taxa d'ocupacid siguin
determinants en la forma de vida 1 en les formes especifiques de
treball com s6n el treball precari i submergit. El1 nombre elevat
de mestresses de casa que dessitgen treballar és també un cert
indicador d'existéncia de treball submergit.

Situacidé dels ocupats Situacidé dels aturats
Percentatge Percentatge
Empresa 26'0 ocupats + inactius 752
Compte propi T'S curta durada 3's
Prof. liberal 0'3 mitja durada 9'3
Precaria 5'1 llarga durada 12'0
Resta 61'1

Pel que fa a les caracteristiques qualitatives de l'activi
tat, la poblacid del Delta Occidental tendeix a treballs molt poc
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gualificats. Un 60 % s6n treballadors de la indistria, normalment
en categories manuals i un 15 % ho sén dels serveis, també predo
minantment dels personals 1 poc qualificats. Contrariament el
percentatge de professionals técnics és molt baix.

Es tracta d'un treball poc qualificat, amb escassa incorpo

raci® de nous coneixements técnics.

Sectors d'activitat

Percentatge Percentatge
No treballat mai 9'5 Comerg 9'3
Agricultura 6'1 Serveis publics 7'8
Metall 1917 Serveis socials 1'9
Téxtil, pell 12'0 Altres serveis 13'9
Resta industria 10'0 Altres 1'6
Construccid 8'2

Avaluar els ingressos i la situacid econdémica de les fami lies
es pot fer segons criteris ben diferenciats. Nosaltres ens
cenyirem als establerts per 1'Enquesta Metropolitana: la renda
mitjana per capita i la possessid o no possessidé familiar d'un
conjunt de béns.

Les families qualificades d'acomodades sén les que disposen
del triple de la renda mitjana, i la resta esti formada per un grup
intermedi que o&bviament és majoritari. La distribucié del Delta
Occidental és la segiient:

Pobres 30'4
Grup intermedi 5916
Acomodats 1'5
NS/NC 8's

Si en parlar del Delta Baix déiem que la proporcid de pobres
en relacié a Barcelona era ampliament superior, i que la poblacié
acomodada era també bastant inferior, en parlar del Delta Occi
dental hem d'accentuar encara més aquestes diferéncies. E1
col.lectiu de pobres sobrepassa com hem vist el 30 % de la pobla
cib, i els col.lectiu dels acomodats és tan sols una quarta part
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dels de Barcelona. Com és habitual aquesta situacié esta lligada
a la categoria sodcio-econdmica, aixi els pobres sén obrers no
qualificats i treballadors dels serveis.

Si bé la vivenda gran és molt poc habitual en aquesta zona,
també hi ha menys families que visquin en vivendes petites. El fet
destacable é&s que 1l'habitacle de propietat és el més usual,
arribant a ser del 80 % de les vivendes, proporcid que sobrepassa
els valors de qualsevol altre zona. Aquestes vivendes perd solen
estar mal equipades, poques families gaudeixen dels aparells
moderns que estalvien la feina doméstica.

Quan els aparells de caire cultural 1'iinic extensament difods,
com &s habitual en altres zones, és la televisidé en color, que té
difusid® massiva. Pel que fa a les innovacions tecnoldgiques que
faciliten l'estudi o el treball professional a la llar poques
families posseeixen aquests béns.

Cal remarcar que hi ha diferéncies notables dins la zona, les
families catalanes, i alguns casos les mixtes, i de catego ries
altes tenen vivendes molt més ben equipades que la resta. Aixi es
constata en la comparacid de la possessid d'aparells que faciliten
el treball doméstic com congelador, rentaplats, aspira dor, o amb

béns culturals com piano, cadena HI-FI, video...
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EL LLEURE
Disposicid del temps lliure.

Homes 18-25 26-35 36-45 46-55 56-65 + 65 total
anys anys anys anys anys anys hones
Molt 27'0 21'0 25'5 37'1 82'7 97'1 401'2
Suficient 3412 33'6 33'0 43'9 17'3 2'9 30'7
Escas 32'7 33'3 31'1 13'5 0'0 0'c 22'1
Cap 6'1 12'0 10'4 5'6 0'0 0'0 7'0
Dones 18-25 26-35 36-45 46-55 56-65 + 65 total
anys anys anys anys anys anys dones
Molt 30'1 0'0 0'0 55 14'0 57 10'6
Suficient 12'9 50'1 26'7 25'1 41'0 46'9 31'0
Escas 50'3 39'6 53'0 41'5 32'9 6'1 42'5
Cap 6'6 10'3 18'8 27'9 12'1 11'2 15'8

Les formes del lleure no difereixen substancialment de les
del conjunt de la comarca, i s6n caracteristiques del grup social
predominant en la zona: la classe treballadora amb poca qualifi
cacidé académica 1 pocs recursos econdmics.

En la taula anterior es pot veure que hi ha molts homes, tant
els joves com els que tenen més de 46 anys, que declaren tenir molt
temps lliure, més que en altres zones, fet directament vinculat a
la realitzaci®é d'un menor nombre d'activitats diver ses, com
l'esport o la misica. Les dones tenen, en canvi, menys temps lliure
que en altres zones, seguint 1la tradicié. de les poblacions
treballadores.
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Ocupaciéd total total total

del temps lliure homes dones homes + dones
No té temps lliure 43'0 58'0 51'0
Sortir 9'sg 10'4 9'0
Mirar TV 33'0 44'2 39'2
Passejar 30'5 9'4 19'0
Llegir 25!'5 12'7 18'5
Labors 0'3 12'6 6'7
Altres 57'9 23'7 39'6

Entre les formes de lleure més destacables el mirar 1la
televisidé sobresurt per damunt de les altres, en canvi la parti
cipacidé en actes culturals o esportius és menor, i a més, decau més
rapidament a patir dels 26 anys. L'assisténcia a exposicions i
museus és la meitat que es dbna en altres municipis del nord de la
comarca igual que l'assisténcia al cinema. Les dones tendeixen a
l'assisténcia a actes religiosos, perd es tracta d'un habit
sobretot de dones adultes o grans.

Pel que fa als nivells d'associacionisme la proporcid torna
a ser menor que la de la resta de la comarca. La filiacidé en clubs
esportius és molt reduida i 1la majoria d'associacions sén
minoritdries. Es manté en canvi, la proporcidé de participacidé en

partits politics, sindicats i associacions de veins.

l.4.3 La zona del Llobregat

El Baix Llobregat és una comarca allargada, que engloba
municipis molt diferenciats, des del sud, zona més industrialit
zada i influenciada per l'area barcelonina fins el nord, zona més
rural, menys poblada i més semblant als municipis del vallés. lLa
zona del Llobregat comprén els municipis de 1'interior de 1la
comarca. Es tota la part central que fa de pont entre la zona sud
i la nord.
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Esta formada pels seglients municipis: Cervelld, Corbera,
Molins de Rei, Sant Vicen¢ dels Horts, Palleja, El1 Papiol i

Vallirana.
LA POBLACIO
La taula seglient ens déna una idea aproximada de les carac

teristiques de la poblacié de cada un dels municipis de la zona.

ne hab. % hab. n? hab. 0-35 anys % hab. 0-35 anys

Cervelld 4072 0's 2239 5519
Corbera 3593 0'4 2008 55'8
Moclins Rei 18160 2'1 . 9879 S54'4
S.Viceng¢ H. 20397 214 12788 62'7
Palleja 5919 0'7 3557 60'1
El Papiol 3080 0'3 1706 55'4
Vallirana 5025 0's6 2939 58'4

En general és una area poc poblada. No té ni punt de compa
racidé amb les altres dues zones que hem pogut estudiar que tenien
municipis altament poblats. Es tracta doncs d'una unitat geografica
bastant homogénia, encara gque interiorment hiagim de distingir dues
parts: per una banda els dos municipis centrals, Molins de Rei i
Sant Viceng dels Horts i per l1'altre els munici pis al voltant dels
5.000 habitants: Cervelld, Corbera, Palleja, El Papiol i Vallirana.
No hi ha cap municipi que sobresurti per la seva elevada o minsa
poblacié.

Pel que fa a l'estructura d'edats hi ha més heterogeneitat,
no trobem una pauta establerta. Aixi els dos municipis més po blats
destaquen per la seva diferenciaci6é: Sant Vicen¢ dels Horts,
municipi més poblat, encapgala el percentatge de poblacié jove, en
canvi, Molins de Rei, segon quant a nombre d'habitants, destaca per
tenir la menor proporcié de joves entre 0 i 35 anys.
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FENOMEN MIGRATORI

La poblacié d'aquesta zona es caracteritza per ser fonamen
talment nascuda a Catalunya. Aixi comprovem que el 91'2 % dels
joves entre 18 i 25 anys ho sén. Es una cota molt elevada i
incomparable amb les dues altres zones estudiades, que es carac
teritzaven pel seu elevat nombre d'immigrants. El nivell general
d'immigracié és dels més baixos, assolint tan sols 46'2 punts, Aixi
es pot constatar en la taula segiient gque indica el 1lloc de
naixement segons l'edat (les dades sbn a partir dels 18 anys perqué

1'Enquesta Metropolitana només recull els majors d'edat).

Lloc de naixement Catalunya Resta d'Espanya Estranger
segons 1l'edat
18 -25 anys 91°'2 7'7 1'1
26 -35 anys 37'4 61'8 0's
36 -45 anys 66'0 3314 0'6
46 -55 anys 33'6 66'4 0'o0
56 —-65 anys 33'6 66'4 0'0
+ de 65 anys 69'2 30'9 0'o
total 53'9 45'8 0'4

Les generacions joves so6n les més catalanes d'origen, en
canvi com es pot comprovar, la poblacidé adulta i vella, i sobre
tot la d'entre 26 i 35 anys i la major de 46 és primordialment
immigrada.

La immigracidé pot donar-se practicament per acabada des de fa
ja uns quants anys, fenomen que fa que ens trobem davant d'un
col.lectiu que es caracteritza per 1l'estabilitat de la poblacié.
Les dues taules segiients evidencien el seu assentament.
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Anys de residéncia a Catalunya Anys de residéncia al barri

total total
-2 anys o'o 1 any 0'1
2 a4 0'0 1 a3 0'9
5 a 8 ' 3'0 3 asb 2'5
9 a l12 2's 5 a 10 2112
13 a 18 10's 10 a 20 34'5
19 a 25 13°'2 + de 20 40'8
+ de 25 14'6
Nat a Cat. 55'5

La practica desaparicié de la immigracid vers aquesta zona i
la baixa mobilitat interterritorial a que obeeix, fa que el
territori del cinturd de Barcelona sigui el lloc on la gent porta
més anys visquent a Catalunya, on esta més arrelada, doncs el 83'3
% dels seus habitants fa més de 19 anys que hi wviu. E1 61'3 %
d'aquesta poblacid® porta més de 19 anys residint al mateix
municipi. I a més s'assoleix, juntament amb la zona del Delta Baix,
el percentatge més alt en nombre d'anys de residéncia al barri. El
75'3 % de la poblacié fa més de 10 anys gue hi resi deix.

CARACTERISTIQUES LINGUISTIQUES.

La utilitzacidé i el coneixement del catald sén dues varia bles
fortament lligades al moviment migratori i a l'assentament de la
poblacié. E1 seu arrelament al territori és un element que
contribueix a la fusidé amb la poblacidé autdctona. Si déiem que en
tota la zona del sud de la comarca el predomini del castella era
total i la seva forta extensié comportava la seva reproduccid fent
dificil l'extensié del catala, en aquesta la relacié s'in verteix,
els municipis del Llobregat sén els que presenten en conjunt, una
major proporcid de catalo-parlants. Es considera el catald com la
primera llengua en un percentatge superior al del conjunt de 1'area
Metropolitana: 44'2 %. Evidentment i com ja acabem de dir, aquest
predomini respon a 1l'origen geografic d'aquesta zona, que ha rebut
un menor nombre de migrants. Al mateix temps, la poca proporcid de
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castellano-parlants sembla afavorir 1la catalanitzacidé en el
conjunt. I és que en les fami lies en les que tots els seus
components s6n nascuts a Catalunya o bé& ho sén alguns dels seus
membres el predomini del catala o la coexisténcia de les dues
llengilies apareix més sovint que en tota

la zona sud de la comarca.

La generacidé jove és la que té els indexs més elevats de
coneixement del catala, aixi un 76'7 % declara ser capag¢ d'es
criure’l i gairebé tots l'entenen. En canvi en les generacions més
grans la situacié é&s molt diferent, doncs l'escriptura d'a questa
llengua é&s molt limitada, i fins i tot hi ha un grup relativament
important que diu no entendre'l. La catalanitzacid dels joves es
produeix sense excessives dificultats, contraria ment al que
succeeix a la resta sud de la comarca.

Les taules  segiients indiquen algunes d'aquestes

caracteristiques:

Primera llengua segons l'origen familiar

tots fora tots matrim. resta

de Catal. catalans mixt
Catala 19'3 a0's 49'4 6'1
Castella 72'2 915 37's8 93'9
Ambdues 0'0 0'0 11'8 0'0
Altres 8'5 0'0 1'0 c'o
Nivell de coneixement total total total
del catala homes dones homes + dones
parla i escriu 23's 38's 31'1
parla i no escriu 38'9 21'6 30'5
entén i no parla 28'7 27'5 281
no entén 8'e 12'0 9'3

51



NIVELL D'INSTRUCCIO
El coneixement del catala i en general el nivell d'instruc cid

suposen un conjunt de possibilitats pels individus perqué
afavoreixen la participacié en la comunitat, les possibilitats de
feina, l'accés a millorar recursos, al mateix temps que depenen
d'un conjunt de variables: nivell cultural dels pares, nivell
sdcio-econdmic de la familia i de la immigraciéd.

El nivell educatiu de la poblacid del Llobregat destaca per
ser extremadament baix i amb moltes limitacions. Es la zona on hi
ha el pecentatge més elevat d'analfabetisme, afectant sobretot a
dones amb més de 45 anys i generalment immigrades. A més hi ha un
elevat nombre de persones que declaren no haver acabat els estu dis
de primaria, fenomen que fa que entorn del 50 ¥ de la pobla cid de
més de 18 anys no arribi als nivells considerats com basics.

Els caps de familia sén afectats també pel baix nivell
educatiu, doncs també gairebé el 50 % estan per sota del nivell
basic, la EGB, 1 practicament sén inexistents les persones amb
estudis superiors. En parlar de mobilitat educativa perd, es
constata un esforg¢ per millorar els nivells dels fills, aixi en les
poques llars socio-econdmicament elevades hi ha la tendéncia de
fer estudiar els fills. Es detecta cert esforg¢ per elevar, sobretot
entre les generacions joves, l'estoc educatiu. Les llars d'origen
catalad sembla ser les més orientades a fer estudiar els seus fills,
i sén les que també més fregiientment els envien a escoles privades
subvencionades, mentre les llars d'immigrants utilitzen generalment
l'escola puablica; escola molt sol.licitada entre els habitants
d'aquesta zona, que hi acudeix de forma molt elevada.

ACTIVITAT LABORAL
L'activitat laboral i les condicions d'ocupacié es veuen
sovint sotmeses a variables que ja hem apuntat anteriorment: 1la
reproduccid del catala, la millora dels nivells educatius, trets
que provoquen els desaventatges econdmics i socials d'agquesta zona
del Llobregat. A més el canvi fonamental en 1l'activitat de la
nostra societat ha estat la tendéncia a no poder obtenir una feina
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fixa i estable, la reduccid del temps de treball i 1l'anti cipacid
de la jubilacié.

El cas que ens ocupa es qualifica per una situacidé intermédia
dels municipis de tota la comarca, amb un index d'atur lleugerament
inferior i conseqiientment una taxa d'ocupacié una mica superior a
la mitjana. Les condicions de lloc de treball estan també& en
correlacid amb la mitjana, doncs el 78 % de la poblacid ocupada del
Llobregat té un treball fix, gqualificable de segur o estable,
estant bastant distanciades, com en el Delta Baix, les proporcions
entre homes i dones: 90'1l % i 52'6 % res pectivament.

Dins del col.lectiu dels aturats es poden distingir dos
grups, els de llarga i mitjana duracid, gue comprén el 82 % de la
poblacid que diu trobar-se en 1l'atur, i els treballadors even
tuals, a temps parcial, sense contracte, que tenen poca relevancia
en la zona. Cal remarcar gque aquesta area seqgueix les pautes de la
resta del sud de la comarca, que també tenien uns index d'aquest
tipus, al voltant del 80 o 85 % de poblacid en atur. El primer cas
esta format fonamentalment per dones més que no homes, i sobretot
en l'edat mitjana pel que fa a elles i als joves pel que el sexe
masculi es refereix. Pel que fa al segon col.lectiu no es tracta
només de joves d'ambdés sexes sind que entre els homes també es

registra aquest tipus d'ocupacié entre els 46 i 55 anys.

Situacié dels ocupats Situacid dels aturats
| Percentatge Percentatge
Empresa 3574 ocupats + inactius 8714
Compte propi - 10'1 curta durada 0'3
Prof. liberal 0'1 mitja durada 1'9
precaria 6'0 llarga durada 10'4
Resta 48'4

Pel que fa a les caracteristiques qualitatives del'activi
tat, la poblacid ocupada d'aquesta zona presenta un important
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embalum en els sectors tradicionals aixi com una proporcid impor
tant d'actius autdénoms, similar a la de Barcelona; perd amb una
diferéncia: en el cas de Barcelona sbén autdnoms d'origen mixt
mentre que en la zona que ens ocupa tots sén catalans d'origen.
El treball és escassament qualificat només el 4'6 % dels
actius sén professionals técnics, més del 54 % s6n treballadors
industrials i un 14 % dels serveis, encara que probablement poc
qualificats. Es tracta d'una feina escassament qualificada amb poca

incorporacidé de nous coneixement técnics.

Sectors d'activitat

Percentatge Percentatge
No treballat mai 10'3 Comerg¢ 6'1
Agricutura 5'4 Serveis Piblics 7'2
Metall 12'5 Serveis socials 1'9
Textil, pell 18'9 Altres serveis' 7'6
Resta indistria 15'1 Altres 0's6
Construccid 144

Avaluar els ingressos i la situacidé econdmica de les fami
lies es pot fer segons criteris ben diferenciats. Nosaltres ens
cenyirem als establerts per l'Enquesta Metropolitana: la renda
mitjana per capita i la possessid o no possessid familiar d'un
conjunt de béns.

Les families qualificades d'acomodades sén les que disposen
del triple de la renda mitjana, i la resta estd formada per un grup
intermedi que obviament és majoritari. La distribucié del Llobregat
és la seqiient:

Pobres 25'9
Grup intermedi 5718
Acomodats 3'7
NS/NC 12's
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Si comparem aquestes dades amb les dues altres 2zones estu
diades veurem que les diferencies hi sén sobretot pel que fa al
grup de pobres i en relacié al Delta Occidental. En conjunt, en la
zona del Llobregat trobem la rad d'extrema pobresa en qué davant
d'una proporcid molt elevada d'ocupacid estable veiem un col.lectiu
d'aturats de mijana i sobretot llarga durada, molt important. Per
altra banda cal assenyalar gque les families pobres sdn de
categories de treballadors de serveis i d'immigrants amb fills ja
nascuts a Catalunya.

La vivenda és en general més gran que en la resta de zones,
tot i1 aixi no é&s homogénia per a totes les families: les catego
ries sdcio-econdmico altes i d'origen catald predominen en el tipus
de vivenda més gran, i a l'inrevés. Amb tot, l'equipament de la
vivenda segueix la tdnica general de la comarca del Baix Llobregat:
esta mal equipada. Quant a 1l'equip que facilita el treball doméstic
és notablement baix. En canvi no ho sén tant els indexs de béns
que faciliten el gaudi cultural i de lleure en l'interior de la
llar. Només la TV en color torna a ser posseida majoritariament.
Quan a la proporcidé de families que posseeixen béns que faciliten
el treball professional a la llar és menor que la mitjana, no
obstant, destaquen en sentit contrari les families de categories

altes i totalment catalanes.
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EL LLEURE
Disposicié del temps lliure

Homes 18-25 26-35 36-45 46-55 56-65 + 65 total
anys anys anys anys anys anys homes
Molt 4'8 7's 3'4 26'8 44'0 55'9 18'5
Suficient 19'0 38's6 42'8 27'8s 6'2 38'3 33'4
Escas 71'5 31'2 40'9 3912 12'4 2'9 3412
Cap 4t8 22'3 12'9 6'3 0o'o 0'0 14'0
Dones 18-25 26-35 36-45 46-55 56-65 + 65 total
anys anys anys anys anys anys dones
Molt 4'3 010 6!'3 13'5 2013 4515 14'0
Suficient 10'2 54'0 24'0 2814 58'0 478 36'8
Escis 84'1 4610 5711 40'4 21'7 4'5 44'3
Cap 14 0'0 12's6 15's6 0'0 0'0 4'9

Ies formes de lleure no difereixen substancialment de les
del conjunt de la comarca , i sén caracteristiques del grup social
predominant en la zona. Unicament es manifesten diferéncies en una
menor participaci6 en algunes de les activi tats, fet provocat pel
menor temps lliures que declaren tenir els habitants, i sobretot

els joves.

Ocupacié total total total
del temps lliure homes dones homes + dones
No té temps lliure 61'3 6313 63'4
Sortir 2'8 13'9 8'1
Mirar TV 30'2 32'0 30's
Passejar 18'0 12'4 14'9
Llegir 24'6 15'5 20'4
Labors G'3 17'9 8'6
Altres 62'8 29'5 46'6
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Entre les formes de lleure més habituals, el mirar la tele
visid torna a predominar per sobre de les altres activitats, i
altre cop el llegir torna a ser poc interessant, tot i que esta per
sobre dels indexs adquirits per les altres dues zones. En relacid
a les activitats culturals, anar al teatre, a concerts, a
exposicions etc., sén activitats poc freglients, en canvi, i
sobresortint respecte del Delta Baix i Del Delta Occidental, els
espactacles esportius sén més valorats.

Pel que fa als nivells d'associacionisme, els del Llobregat
difereixen molt poc dels de la resta de la comarca, encara gque hi
ha més tendéncia a participar en clubs excursionistes 1 en asso
ciacions de pares d'alumnes. Entre les dones torna a destacar la

tendéncia a pertanyer a associacions religioses.,

1.4.4 La zona nord

Municipis petits del nord de la comarca, tradicionalment més
rurals, més arrelats a la terra i amb menys immigracidé. Estan molt
més vinculats als municipis de les comarques veines, com els del
Vallés, que ne pas als de la seva propia comarca, 1 sobretot els
costaners.

Estad formada pels seqiients municipis: Abrera, Castellvi de
Rosanes, Collbaté, Esparreguera, Martorall, que es pot dir que és
el centre neurdlgic de la zona, Olesa, Sant Andreu de la Barca i

Sant Esteve Sesrovires.
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LA POBLACIO
La taula seglilent ens déna una idea aproximada de 1les

caracteristiques de la poblacié de cada un dels municipis de 1la

zona.
n2 hab. % hab. n? hab. 0-35 anys % hab. 0-35 anys
Abrera 4.404 0'S 2.685 60'86
Castellvi 442 0'05 203 45'98
Collbatd 728 0'08 358 49'17
Esparreg. 11.335 1'3 6.382 56'30
Martorell 16.170 1'9 8.800 54'42
Olesa 14.456 1'7 7.843 54125
S.Andreu B. 14.298 1'6 9.182 64'21
S.Esteve S. 1.708 0'2 908 53'16

La zona destaca per municipis en general poc poblats, acos
tant-se més a la toénica dels municipis de la zona del Llobregat
que no a les zones del Delta Baix o Delta Occidental. Podem fer dos
grups, els municipis més poblats, que passen dels 10.000 habitants:
Esparreguera, Sant Andreu de la Barca, Olesa i Marto rell i els
municipis que destaquen per la seva baixa poblacid, Castellvi de
Rosanes 1 Collbaté, que tenen uns percentatges d‘'habitants
inferiors a 1'1 $ i s6n els dos municipis menys po blats de tota la
comarca del Baix Llobregat.

Pel que fa a l'estructura d'edats hi ha grans diferéncies. La
primera a destacar és la baixa proporcié de poblacid jove d'aquests
dos municipis amb menor nombre d'habitants, sén les dues finiques
ocasions en qué el percentatge d'habitants entre 0 i 35 anys no
arriba a la meitat de la poblacié. En l'altre extrem, destaquen
Abrera i Sant Andreu de la Barca, que sobrepassen, i sobretot Sant
Andreu amb escreix, la cota del 60 %. Aquest darrer municipi és el
que té l'estructura d'edats més jove de tota la comarca.
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FENOMEN MIGRATORI
La poblacid d'agquesta zona es caracteritza per ser fonamen
talment nascuda a Catalunya. El1 nombre de perscnes originaries
arriba a la cota maxima de la comarca amb el 64'85 %. Aixi es pot
constatar en la taula segiient que ens indica el lloc de naixement
segons el municipi (s'indica segons el municipi perqué hi ha grans

diferéncies en l'interior de la zona).

Lloc de naixement segons municipi

Catalunya Fora de Catalunya
Abrera 55'76 44'24
Cartellvi 76'02 23'98
Collbatd 72'39 27'61
Esparreguera 64'80 35'20
Martorell 63'04 36'96
Olesa 62'86 37'14
S. Andreu B. 51'38 48'62
S. Esteve S. 72'60 27'40
Total 64'85 35'15

La proporcidé es modifica radicalment segons el municipi,
aixi es comprova com els municipis petits sén els més autdctons,
amb un percentatge d'habitants nascuts a Catalunya que arriba just
o sobrepassa les tres quartes parts de la poblacié. Per altra banda
destaguen Abrera i Sant Andreu de la Barca, els dos territoris amb
més immigracid encara que no arriben a les dades d'altres municipis
que hem comentat en les altres zones del sud de la comarca, doncs
tots dos tenen més de la meitat de la pobla cid que és autdctona.

Ara bé, la relacié també es modifica segons l'edat: les
generacions joves sén les més catalanes d'origen, en canvi, pel
que fa a la poblacidé adulta, entre 25 i 55 anys, assoleixen les
cotes més altes d'immigracié.

La immigracié pot donar-se pricticament per acabada des de fa
ja uns quants anys, fenomen que fa que ens trobem davant 4'un
col.lectiu que es caracteritza per l'estabilitat de la poblacié. La
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majoria de la poblacidé provinent de fora de Catalunya no &s una
poblacid poc assentada, sind que ben a l'inrevés destaca per la
seva estabilitat i la poca mobilitat geografica. Aixi es constata
com més del 80% de la poblacidé d'aquests municipis resideixen a

Catalunya des de fa més de 15 anys.

CARACTERISTIQUES LINGUISTIQUES

La utilitzacié i el coneixement del catala sén dues varia
bles fortament lligades al moviment migratori i a l'assentament de
la poblacidé. El1 seu arrelament al territori és un element que
contribueix a la fusié amb la poblacidé autdctona. Si déiem que en
tota la zona sud de la comarca el predomini del castelld era total
i la seva forta extensidé comportava la seva .-reproduccid fent
dificilll'extensié del catald, en aquesta zona, més semblant a la
del Llobregat, la relacidé es torna a invertir. Aquests municipis
s6n els 9que presenten, en conjunt, una major proporcid de
catalano-parlants. Aquests predomini de la llengua catalana respon
majoritariament a l'origen geografic de la poblacié, que ha rebut
um menor nombre de migrants.

Al mateix temps la menor proporcidé de castellano-parlants
sembla afavorir la catalanitzacidé en el conjunt. I és que en les
families en qué tots els membres sén nascuts a Catalunya o el
matrimoni és mixt, el predomini del catalad o la coexisténcia de les
dues llengiles apareix més sovint que en altres zones. Aixd es fa
palés en les dades que ens mostren que més de la meitat de 1la
poblacidé parla i llegeix el catala, mentre que tan sols, tot i que
el nombre é&s encara destacable, un 9'7 % declara no enten dre'l.

La generacidé jove és la que té els indexs més elevats de
coneixement del catald, aixi gairebé les tres quartes parts declara
ser capag d'escriure'l. En canvi les generacions més velles estan
en una situacidé molt diferent doncs 1l'escriptura d'aquesta llengua
els hi és molt limitada. La catalanitzacié dels joves es produeix
sense excessives dificultats, contrariament al que esta passant als

municipis del sud de la comarca.
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La taula seglient indica algunes de les caracteristiques que

acabem d'esmentar:

Nivell de coneixement Poblacid Percentatge
del catala

no entén 6033 9'71
entén 13476 21'69
entén i llegeix 3536 5'69
parla 6026 9'70
parla 1 llegeix 12217 19'66
parla, llegeix i escriu 20814 33'50

NIVELL D'INSTRUCCIO

L'educacié de la poblacié sovint depén d'un conjunt de
variables entre les que caldria destacar el nivell cultural dels
pares, el nivell sdcio-econdmic familiar, la immigracié, al mateix
temps que ddéna unes expectatives perqué permet un conjunt de
possibilitats, donat que augmenta la participacié en la comu
nicacié i la cultura, facilita l'accés a determinades ocupacions,
afavoreix les possibilitats de feina i permet millorar els recur
s0s.

El nivell d'estudis de la poblacidé de la zona Nord es pre
senta de forma relativament favorable en comparacié als nivells
assolits per la 2zona del Delta Occidental o la del Llobregat,
l'estoc educatiu &s perd inferior al nivell de Barcelona, dequt
sobretot a la poblacié adulta i vella. El percentatge de persones
que declaren que no saben o tenen dificultats per llegir i es
criure és considerable, arribant al 12'37 %. I &s remarcable que
més d'un 40 % es declara analfabeta o amb estudis incomplerts de
primaria.

La gran majoria deixa els estudis un cop acabada la EGB, i
tan sols una proporcié que no arriba al 10 % de la poblacid, amb
intent de mobilitzacié social ascendent i esfor¢ per la qualifi
cacié, acaba la formacié professional o el BUP. L'aspiracid a
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nivells d'estudis superiors és molt minsa, i1 tan sols 1'1'1 % de 1la

poblacié hi accedeix.

ACTIVITAT LABORAL

L'activitat laboral i les condicions dfocupacié es veuen
sovint sotmeses a variables que ja s'han apuntat: dificultat en la
reproduccid del catald, en la millora dels nivells educatius, trets
que provoguen els desaventatges econdmics i socials que experimenta
la zona Nord. A més, el canvi fonamental en l'activi tat de 1la
nostra societat ha estat la tendéncia a no poder obte nir una feina
fixa i estable, la reduccid del temps de treball i l'anticipacié de
la jubilacié.

En el cas que ens ocupa l'index d'ocupacié és una mica
superior a la mitjana dels municipis que envolten la zona, i
conseqlientment la taxa d'atur és inferior. El problema és que les
condicions de treball estan bastant diferenciades entre sexes. Hi
ha moltes més dones que homes que estan en 1l'atur i voldrien trobar
feina, i els percentatges en els indexs d'ocupacid estan molt
distanciats. Els joves, els vells i sobretot les dones sbén els
col.lectius més afectats per les posicions laborals marginals i
precaries.

Pel que fa a les caracteristiques qualitatives de l'activi
tat, la poblacid ocupada d'aquesta zona té tendéncia a trobar-se
en sectors tradicionals, en feines poc qualificades. La majoria
dels ocupats sbén treballadors de la indistria, tot i que en certs
indrets destaca un elevat percentatge de poblacié dedicada al

comerg.
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2. LA CONSTRUCCIO DE L'OBJECTE D'ESTUDI: EL FENOMEN SOCIAL DE LA
PEDAGOGIA EN EL LLEURE

Una recerca centrada en els moviments pedagdgics del lleure al
Baix Llobregat ens obliga a indagar sobre la qiiestid de saber que
és i com es porta a terme una intervencid pedagdgica en un espai
tan singular com el lleure per causa de la seva actuacidé en un
espail no institucionalitzat.

La construccié del nostre objecte d'estudi ens ha obligat a
centrar des d'un primer moment la nostra indagacid tedrica en els
interlocutors gque sén els grans responsables dels diversos
moviments presents a la comarca defugint deliberadament la recerca
bibiografica. La nostra teoritzacid es concreta en conéixer les
linies del seu pensament entorn de 1'ideari pedagdgic, la dinamica
educativa, el personal educador, els beneficiaris d'aquesta
intervencié, la dialéctica de la pedagogia en el lleure en la
societat actual, l'economia del projecte i els reptes de futur dels
diversos moviments.

Ens sembla gque aquesta é&s una tasca fonamental per a poder
procedir a 1l'analisi empirica de les dades concretes gque es
desprenen de la realitat. I aixd per dues raons.

La primera, es la necessitat de tenir elements de definicidé
del nostre objecte d'estudi profundament convenguts de la
competéncia 1 capacitat dels nostres interlocutors a 1'hora
d'autodefinir-se i d'autosituar-se en la tasca que estan duent a
terme.

I la segona, és la necessitat de fer una aproximacidé lenta i
progressiva a una realitat que, més enlld de la bibliografia
existent, tenia uns protagonistes i uns pensadors capacitats per a
donar forma a una teoria i1 una practica pedagdgica concreta en el
mdén del lleure.

Aquest és l'objecte del capitol present: 1l'aproximacid a una
manera de fer i de pensar pedagdgica des de la perspectiva dels
seus dirigents.

S6n set els moviments que intervenen amb més o menys forga en

la pedagogia en el lleure al Baix Llobregat mobilitzant 95 entitats
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(es diquin aquestes esplais, centres o agrupaments): Moviment de
Centres d'Esplais Cristians (M.C,E.C.), MOVIBAIX, Federacié de
Clubs Juvenils Dom Bosco (F.C.J.D.B.), Moviment Infantil i Juvenil
d'Accié catdlica (M.I.J.A.C.), Minyons Escoltes i Guies Sant Jordi
(M.E/G.S.J.), Escoltes Catalans (E.E.C.C.) i Associacié Provincial
Pro-Subnormals (A.P.P.S.).

La nostra tasca ha estat la de conversar amb els dirigents
dels set moviments protagonistes, segons un guid exploratori
concebut intuitivament i amb un cert suport bibliografic i en
ltexpectativa d'una pluralitat de riquesa conceptual que cadascun
d'aquests moviments aporta en el context d'una conversa lliure i
creativa.

El guié de referéncia es va centrar en els set punts seglients:

- 1. Qué és per a vosaltres educar?

- 2. Quina dinamica pedagdgica es posa en marxa al vostre

moviment?

- 3. Qui s6n els educadors?

- 4. Qui se'n beneficia d'aquest projecte concret? ,

- 5, Actua el context social com a condicionant de 1l'educaci6?

- 6. Quins problemes interns i externs es donen en un moviment

de pedagogia en el lleure?

- 7. Quins projectes o perspectives de futur es fan o es poden

fer des dels diversos moviments?

La riquesa dels materials recollits eixamplava en gran manera
les nostres previsions; van comengar a aparéixer matisos i
perspectives que enriquien extraordindriament la nostra demanda:
les relacions 1lleure/escola, l'elaboraci6é de campanyes, els
sistemes de comunicacié interns i externs, alguns elements
d'historia, la dialéctica remuneracié/voluntariat i la problemidtica
del futur dels participants a l'esplai.

Aquesta complexitat de temes tractats ens obliga
heuristicament a fer una recomposicidé tedrica que guiés la linia
expositiva que hem efectuat posteriorment. Es aixi com hem operat.

El nostre tema central (els principis inspiradors de la
pedagogia en el lleure segons cadascun dels movimients considerats)

64



-precedit d'alguns elements explicatius nascuts de la histdria- es
complementa amb els instruments pedagdgics emprats pels diversos
moviments: la practica pedagdgica del lleure, el recurs intencionat
a les campanyes, la comunicacié interna i externa i, a més, la
dificil insercidé dels adolescents a la sortida de l'esplai.

Aquest tema central s'arrodoneix amb la lectura de la
dialaéctica de les relacions de vegades problematiques esplai/escola
i amb la vida interna de les entitats en tota la seva complexitat
i amb referéncia especial al sosteniment econdmic tant si és per
recursos propis com aliens.

No se'ns escapava que no es pot parlar de pedagogia en el
lleure sense tenir compte del factor huma: els educadors. Com es
formen?, d'on surten?, cal que siguin remunerats o voluntaris?

Tampoc ens passava desapercebuda la importancia de 1l'extraccid

social dels beneficiaris. De quin mén provenen?, quines condicions

d'admissié s'imposen o s'exigeixen?

Finalment, cal veure qué en diuen els responsables dels
problemes que planteja la societat d'avui a 1l'educacid en el
lleure. On es voldria arribar?, quins problemes externs planteja al
moviment la realitat social actual?

Aquesta és l'ordenacié del material que segueix amb 1l'intent
per part nostre de buscar una coheréncia légica en el context d'uns
materials la riquesa dels quals no és gens desestimable.

Malgrat que el pensament que hi ha al darrera pugui estar
carregat d'elements ideolégics, no es tracta de fer una analisi de
la ideologia latent o manifesta que hi ha en aquests diversos
moviments considerats, sind una exposicid de la teoria i la
priactica que comporta el projecte definit i explicitat d'educar en
el lleure.

La ideologia -entesa com el conjunt de conceptes, creences i
ideals d'abast factual i normatiu per a explicar els fendmens
socials- en el cas que es faci explicita, no é&s només que un
element sobreafegit que forma part d'un cos coherent tedrico-
practic d'una manera de fer concreta en la intervencié pedagodgica

en el mén del lleure en cadacun d'aquests moviments.
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La nostra exposicié, doncs, es limita a sequir els diversos
moments del discurs dels nostres interlocutors i en la nostra
construccié de l'objecte ens limitem a ésser amanuenses dels qui

creiem que tenen la paraula amb una plena i total autoritat.

2.1 Elements d'histéria

Descobrim clarament per les informacions provinents dels
nostres informants gquatre perfils que troben les seves arrels en la
histdria del moviment de l'esplai i que poden donar una explicacid
al panorama actual:

A El Moviment de Centres d'Esplais Cristians que posa
l'accent en el tema de la confessionalitat.

B L'Esplac que fa de la laicitat una bandera, actuant per
oposicidé, molt més que per un projecte propi definit en positiu
(ara no n'hi ha al Baix Llobregat).

C L'Escoltisme en els vessants laic i confessional que té& una
metodologia prépia i diferent dels altres moviments.

D Altres esplais que s'han agrupat entorn d'un determinat
territori, amb processos molt de base i molt arrelats al medi i amb
un minim d'infraestructura i d'organitzacié prépia.

Es per aixd que ens atrevim a distingir concretament al Baix
Llobregat tres perfils evolutius dels diversos moviments a partir
de la seva génesi i un quart perfil que es correspon als esplais no

integrats en cap dels moviments esmentats:

1. Una evolucid organitzativa amb seqgiiéncies socials:

El Moviment de Centres d'Esplais Cristians M.C.E.C. (amb 23
esplais al Baix Llobregat), el MOVIBAIX (amb 35 esplais), 1la
Federacid de Clubs Juvenils Dom Bosco F.C.J.D.B. (amb cinc esplais)
i el Moviment Infantil i Juvenil d'Accié Catdlica M.I.J.A.C. (amb
8 esplais).

El seu origen és tanmateix ben divers.

- E1 MCEC neix del Servei de Coldnies de Vacances de Barcelona

gue en una época determinada feia de paraigiies de tot (dintre de la
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mateixa Església) que va descobrint la necessitat en el decurs del
temps de planificacié fins a formar part d'un projecte cada vegada
més exigent diocesa o interdiocesa de Pastoral de Joventut.

Ja en aquests moments a nivell de Catalunya s'esta fent un
directori que resitua el centre d'esplai dintre la pastoral juvenil
que és un tema pendent des de la seva creacid: el paper del
monitor, del consiliari, de la catequesi. Es tracta de definir la
seva identitat com a federacié de centres d'esplai de 1'Església
"amb 1l'etiqueta ben posada".

A nivell administratiu, per sobre, hi ha el Consell Nacional
de la Joventut que aplega totes les entitats juvenils; institucid
"que no estad morta, perd quasi bé&", sense vida i no assumint el
paper de dinamitzacié o de contacte professional entre els diversos
moviments siguin d'on siguin; ostentant defectes greus per causa de

la seva polititzacid.

- El1 MOVIBAIX és fruit de la comprensié i de la reflexid
d'entitats disperses entorn de la seva identitat intentant
reestructurar o reinterpretar les raons per les quals tenia encara
un sentit seguir treballant en 1l'educacid en el temps lliure.

Es tracta d'entitats amb molts anys d'histéria que inicien un
procés de constitucié per a posar en comi aquesta confluéncia
d'interrogants i de gliestionaments.

A 1l'origen (el 1983, coincidint amb 1l'arrancada de 1la
democracia al pais i amb una preocupacid forta per part de les
entitats sobre l'espai que han d'ocupar en els barris) hi ha una
mena d'urgéncia de crear el moviment partint de qué els centres es
configurin darrera la voluntat de donar una resposta a una
determinada realitat social, una analisi del medi i un desig de
millorar la situacidé de vida dels barris en concret.

Aix® es feia amb uns valors (autonomia, solidaritat, relacid
amb el medi...) i a partir de la reflexid que el temps lliure és un
espal educatiu en el qual val la pena plantejar-se una intervencid
com alternativa a l'escola i la familia. L'associacidé naixia
coincidentment de la mateixa gent que estava fent l'esplai.
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En aquells comengaments, hi ha 1'esforg¢ d'obviar dos temes que
preocupaven el moviment del lleure a Catalunya (fins el punt
d'ocasionar vertaderes ruptures): 1la professionalitat o no
professionalitat, per una banda, i el paper que havia de jugar
1'Església, de l'altra. Ambdues gliestions es resolen sense traumes
de cap mena.

A més, tampoc hi ha pressa en autodefinir-se com a moviment,
només es tractava de proclamar uns principis basics sobre els quals
ja hi havia una praxi; cadascd amb la seva batalla no ajuda massa.

Es aixi com s'hi apleguen esplais del moviment de centres
d'esplai aglutinats darrera 1l'Església, entitats que no s'acaben de
trobar en el seu lloc dintre d'aquesta definicié i esplais que no
estan federats a cap moviment. Es quan es decideix sumar esforgos.

No se sabia si 1'autodefinicié havia d'ésser una federacid
territorial d'entitats o un moviment. Es va decidir per la segona
opcid en el sentit que ha de tenir unes referéncies ideoldgiques i
un projecte partint des de baix; no és només una relacid
territorial encara que sempre el principi ideoldgic més important
sigui el de la preséncia en un territori bastant desestructurat i
problematic com és el Baix Llobregat.

El procés de federacid que desemboca a articular-se com a
moviment té& unes particularitats especifiques en el territori,
perqué es tracta d'un estil de fer, una forma de concebre les
relacions amb l'administracié pGblica i una manera de relacionar-se
amb el barri. Tot aixdé els articula.

Aquell any 1983 es redacta un document base sense discussié
ideoldgica i aprofitant la praxi semblant en la gque tothom esta més
o menys d'acord. En aquell document el moviment cohesiona les
diferents linees ideoldgiques dels centres d'esplai més antics
(nascuts els anys 70) que sera reelaborat el curs 1988-1989, tampoc
amb una gran discussidé, amb una andlisi més aprofundida i
trangquil.la i un plantejament menys dogmadtic, no tan simplista ni
esquematic, seguint la mateixa pauta de motivacid i incorporant

molt altres elements.
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- El1 MOVIBAIX serd el pioner de 1l'esplai gue funciona
diariament amb la referéncia del Grup infantil i Jjuvenil de
Bellvitge que ja el 1971 comenga l'activitat diaria i aqui encara
l'esplai diari respon a una realitat social que demana d'una manera
punyent la intervencid en d'altres espais del temps lliure de la
vida del noi o de la noia. Aixd suposa una estructuracid diversa
del temps d'esplai que va més enlla del cap de setmana. Es un
element que explica una determinada evolucié del moviment.

I 1l'organigrama instrumenta el programa d'actuacid intentant
gque no sigui un treball aillat sindé en permanent connexid amb les
entitats de base:

- a A nivell directiu: 1l'assemblea anual (que aprova el
projecte i el pressupost i cada tres anys escull la junta
directiva), la junta directiva (que sén vint persones que
es reuneixen cinc o sis vegades 1l'any: gque fa el
seguiment del projecte i organitza debats sobre la linea
del moviment. També escolleix el president d'una junta de
govern) i el secretariat (que surt de la junta i és la
que garanteix el calendari).

-« b L'estructura técnica {(1'aparell del moviment) :
departament d'entitats, de serveis, d'administracidé i
secretaria, de relacions internacionals i d'imatge i
comunicacid.

- ¢ L'escola del Baix de la que en parlarem més endavant.

- La FCJDB va sorgint amb una experiéncia lenta de set o vuit
anys d'existéncia com a fruit d'un discurs practic: "per gué estem
cremant esforgos si podem fer-ho tots junts?" I es va acabar

buscant la rendibilitat de 1'esforg".

- E1 MIJAC prové d'un moviment estatal (Junior) que
s'escindeix per causa de la necessitat d'arrelament a Catalunya en
el context d'importants incomprensions, tot i que al cap i a la fi
el MIJAC aconsegueix ésser acollit dintre d'un moviment
internacional d'apostolat obrer (Miradum).
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2. Una pedagogia juvenil histdrica amb esforgcos de

modernitzacié: Els Minyons Escoltes i Guies Sant Jordi (amb 14
agrupaments) i els Escoltes Catalans (amb 5 agrupaments).
L'escoltisme, de fet, fou creat per Ebert Stephenson Smith
Baden-Powel (Londres 1857 - Nyeri, Kenia 1941). I va veure la llum
quan aquest militar i educador va observar les dificultats
d'adaptacid de la joventut britdnica a la vida a 1'aire lliure i en
condicions desfavorables en les seves accions militars a 1'India i
a 1'Africa; alehores, volgué crear un cos de soldats escollits
especialment entrenats als quals va anomenar "scouting",

exploradors.
S'interessaren per l'experiéncia no solament'els militars siné

els ensenyants. I el 1910 es consagrava l'escoltisme.

catalunya aviat es va fer ressd del moviment i el 1912 es
constituia a Barcelona el "Comité dels Exploradors Barcelonesos" i
dos anys més tard, el 1914, hi havia ja 1.575 exploradors als
Paisos Catalans. Els anys 40, tot i 1l'ambient hostil nascut després
de la guerra civil, els grups escoltes tingueren una notable
influéncia en la recuperacié cultural i civica de la joventut
catalana. El 1959 es crearia l'Associacié Catalana d'Escoltisme i
el 1974 hi havia entorn dels 10.000 afiliats.

La histdria ha diferenciat l'escoltisme a Catalunya segons es
tracti de la rama confessional (Minyons Escoltes i Guies Sant
Jordi) o de la no confessional (Escoltes Catalans).

Fa aproximadament 10 anys hi havia la gran demarcacid de
Barcelona que es composava de subdemarcacions (de comarques i
districtes de la ciutat) aplegant molts agrupaments escoltes; aixd
depenia del seu nombre. Aleshores, al Baix Llobregat hi havia uns
16 agrupaments que anaven creixent lentament en nombre.

Només cal fer un paréntesi en el moment de la transicid
politica dels anys 70 en la gque molts caps, a més de l'escoltisme,
estaven integrats en sindicats i1 associacions i van obligar a
tancar forga agrupaments; aquest fets foren mitigats els anys 1970-
1972 que és quan es va originar el procés coeducatiu de nois 1

noies en el mateix agrupament.
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El métode escolta, per la seva banda, no permet tenir unitats
massificades de 40 o 50 persones; per treballar amb 4 o 5 grups,
s'hauria de disposar de 30 persones en una unitat. Hi ha
agrupaments que tenen una doble unitat; perd no sempre es disposa
d'una infraestructura suficient.

Com a demarcacid® que abarca més que el Baix Llobregat, es
troben un cop al mes tots els agrupaments; aixd ha potenciat uns
punts de trobada a través dels caps d'agrupament i es crea una
dinamica nova, potenciant un treball de comarca. Es supera una
primera fase de comunicacié i s'adquireix una iniciativa semblant.
Estem molt 1lluny dels primers temps en els que es veia diferéncies
notables entre els diversos agrupaments.

El moviment escolta al Baix Llobregat reconeix que "la
realitat histérica ens ha sobrepassat a tots" i té& una organitzacid
territorial que genera un suport per tal de funcionar amb métode i
amb una perspectiva "democratica". Hi ha uns portaveus; perd les
coses s'han de fer entre tots i es decideixen conjuntament
intentant d'arribar a un consens i per tal d'aconseguir-lo s'hi
passen moltes hores.

Segons els nostres informants del moviment escolta, entre un
esplai i un agrupament només tenen en comi que es treballa sobre
uns nens, que s'intervé sobre el lleure i que es tenen alguns
dinamismes comuns (per exemple, el contacte amb la natura). Els
esplais fan coldnies, jocs i altres activitats sense tenir un espai
prou delimitat. L'escoltisme, en canvi, es mou exclusivament pels
campaments. Les activitats soén forca semblants, perd varien en
l'estil i la manera de fer; els objectius sén els mateixos, perd hi
ha diferéncies en la manera de dur a terme aquests objectius.

L'escoltisme estd més ben delimitat que l'esplai; només hi ha
una o dues associacions en tot Catalunya i amb unes directrius molt
marcades, En l'esplai, en canvi, hi ha molts grups que van per
lliure. La diferéncia entre un grup d'esplai i 1'escoltisme sembla
que estd en el compromis. Tots treballen la responsabilitat; perd
només l'escoltisme fa que els nois i noies prenguin un compromis
personal davant del grup i que d'aquest el moviment només en fa un
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sequiment. De totes maneres, hi ha influéncies mitues que s'han

iniciat només a nivell formal d'aparenga o d'estil de fer.

3. Una intervencidé social especialitzada: L'Associacid

Provincial Pro Subnormals A.P.P.S. (amb quatre esplais).

- La APPS treballa l'educacidé en el lleure entre persones amb
deficiéncies psiquiﬁues; aleshores, 1l'esplai té una funcié
integradora.

L'ideal seria que la integracid® es realitzés en el context
d'un esplai "normalitzat"; perd aixd no és tan facil per dues
raons: la disposicié de temps per a fer una dedicacié més
personalitzada a agquella persona amb problemes i la por 1 el
desconeixement de l'equip de monitors a tractar les dificultats
mentals.

La Federacidé Catalana de 1'Associacié Provincial Pro-
Subnormals estd integrada dintre la Confederacié i Associacié de
disminuits d'Espanya i tot va néixer guan es van trobar uns quants
esplais especialitzats i van veure que calia fer forga davant
l'administracié. Es aleshores que es va crear una Coordinadora i,
segons sembla, el procés de creixement és progressiu puix que cada
any se'n creen més d'aquests esplais especialitzats.

Com que la finalitat és la integracidé, les estructures
d'aquests esplais no es diferencien; només les activitats diverses
que es realitzen al poble per respecte a la ciutat vindran
matisades per l'objectiu primordial; de fet, és més facil integrar
al poble que a la ciutat perqué no hi ha tanta reaccié social
discriminadora i s'accepta amb més facilitat els diminuits fent
activitats normalitzades de lleure col.lectiu.

Es en aquesta perspectiva d'integracié gque aquests esplais
diferencien l'espai de lleure del del treball; hi ha un espai per
a passar-s'ho bé i un altre diferent per a treballar.

La Coordinadora no crea els esplais, sindé que els
acull.

4. Una intervencid lliure sense inscriure's en cap moviment

(amb sis esplais).
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2.2 Educar en el lleure

Es el tema central que impulsava a dur a terme aquestes
consultes als diversos dirigents. En el guid previst en les nostres
converses, hi ha varis items que configuren aquesta idea: els
principis inspiradors, 1la practica pedagdgica, 1l'ts de les
campanyes, la dinamica de comunicacié interna de les entitats,
1'enquadrament social dels educands a la sortida de 1l'esplai, 1la
dialéctica escola/esplai i la vida interna de les entitats. Un
conjunt certament heterogeni; perd dirigit a 1'autodefinicid

explicita de la propia tasca.

2.2.1 Els principis inspiradors

Encara que la finalitat Gltima sigui la mateixa, hi ha matisos
importants marcats per la finalitat religiosa o no de 1la
perspectiva de l'educacidé en el lleure.

Pel que es refereix als grups amb una confessjonalitat
explicita, els principis inspiradors de l'educacid en el lleure
(opcid pels pobres 1 marginats, creixement fisic i a 1l'ensenms
espiritual i transmissié de la fe) gueden expressats per 1la
voluntat que "el noi creixi com a persona: que assumeixi 1la
realitat, que sigui protagonista i que transformi la realitat, tot
fent una opcidé pels pobres, optant pels més marginats i amb
monitors sortits de la classe obrera", tal com ho ha expressat el
MIJAC la finalitat del qual es centra en l'apostolat obrer amb una
voluntat decidida d'insercidé de la fe en medis populars i obrers.

El que pretenen aquests moviments d'esplai és lGnicament donar
mitjans pel creixement i la maduracid personal intervenint en 1la
integritat de la persona; sense oblidar res, tant pel que respecta
al creixement fisic com l'espiritual. El que forma part de l'entorn
(familia i escola) cal tenir-ho en compte i 1l'esplai acaba essent
un col.laborador reforgant i cobrint les mancances.

Aquesta é&s una labor Gnica, tal com ve expressat,

L'esplai acaba essent l'tnic espai de la dimensid
interior de la vida. Som un moviment personalista

73



que ens preocupa la persona i, per tant, el grup és
un mitjad per educar. Educar sera, per tant, donar
uns condicionants, el que tens, entre altres coses
la dimensidé de la fe; tu ho agafes o no, tries amb
llibertat sense condicionants" (MCEC).

Es comid a aguests moviments confessionals que no es pot educar
en la feblesa gque "tot és un fracas", precisament perqué la
infelicitat ve de l'ensorrament i de la manca de suport moral, del
no saber on agafar-se; educar vol dir fer persones madures amb
criteris per a saber qué triar.

Aquest treball amb la persona no vol dnicament impulsar
intel.ligéncies sindé fer-ho en un entorn amb voluntat de
transformar-lo democraticament; que vol dir no fer-ho des de la
imposicid siné des de l'alternativa. I per altra banda, es tracta
de fer "comunitat educativa" entre els animadors, els destinataris
i les families.

"Els trets caracteristics d'aguesta manera de fer
sén: estil d'acollida (sobretot popular), un estil
familiar (obertura i alegria) i un estil preventiu
(a través l'estimacid i no la repressid, evitant
educativament tendéncies socials perverses"
(FCJDB) .

La idea é&s la de no omplir el temps lliure i és per aixd que
es puntualitza que no és "educacié del temps 1lliure", sind
"educacid en el temps lliure".

S'usa el terme educacid integral de la persona expressant aixi
la distincidé entre entretenir i educar; es prioritza 1l'educacid a
través de 1l'accid, prenent l'accié com un mitja: el noi ho ha estat
provant i comprometent-se durant molt de temps. Es vol contribuir
al desenvolupament del noi amb una perspectiva de totalitat. Aixf
ho han expressat els escoltes:

"L'objectiu és el de fer persones compromeses amb
la societat democratica en el context d'una
"fraternitat universal", és a dir, el 1lligam a
través del qual tots els escoltes del mdn se senten
units en aquesta proposta gue es concreta en una
llei definida per uns valors (pais, fe i educacid a
través de la natura) i que té un métode de treball:
el petit grup, el joc institucional, el progrés
personal, la pedagogia del projecte, etc." (ME/GSJ)
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Es comi a aquests moviments que la fe, per exemple, es
proposi; perd la lectura dels valors (responsabilitat, confianga,
estimacié, companyerisme, fidelitat, esperit de servei,
solidaritat,...) s'ha de fer des de l'Evangeli o des d'un altre
punt de vista.

El conjunt s'enquadra amb unes normes de convivéncia que
possibiliten la maduracié de la persona, acompanyant-la en el seu
creixement".

Per les associacions de pedagogia en el lleure que no sén
confessionals, els principis inspiradors es basen en un marc tedric
que informa un marc ideoldgic i gqualsevol proposta educativa té la
voluntat de transformar la societat.

Les persones que s'ajunten per a fer un esplai, tenen abans de
tot unes preocupacions socials i en molts casos aquestes sén les
primeres motivacions; és a dir, es tracta de veins que, més que
plantejar-se fer un esplai, es plantegen fer alguna cosa anmb els
nens partint de qué hi ha una problemidtica molt punyent als barris.
Entre el carrer i la televisid cal fer alguna cosa.

"Hi ha dues maneres d'entendre el temps lliure: o
per regenerar forces evadint-se dels problemes, o
utilitzar-lo de manera creativa, solidaria 1 a
partir del medi; és aquesta segona lectura que ens
permet crear l'esplai com un instrument per tal de
proporcionar un marc de relacidé educativa a partir
de tota una série de coses" (Movibaix).

Des d'aleshores, educar significa una relacié amb el medi per
a transformar-lo a partir d'una activitat experimental feta amb
protagonisme i col.lectivament inserint-se en valors col.lectius i
amb atencié integral (els diferents nivells de la personalitat) i
global (recollint totes les activitats de joc i de treball) a la
persona buscant l'equilibri i 1'autonomia.

La perspectiva neix de saber respondre a la pregunta gque diu:
quin model de persona es pensa que s'ha de formar? Es una visid
antropoldgica que, una vegada assolida, permet oferir unes eines i
uns recursos per tal gque la persona assumeixi les seves

responsabilitats, en el context d'un minim esperit critic i una
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concreta manera de fer. "Nosaltres confiem en l1'home, no en Déu",

diran Escoltes Catalans (EECC). I afegeixen:

"L'educacid vol dir fer una proposta d'uns altres
valors diferents que els que déna la societat a
través de tres pilars: Catalunya (amb una cultura
determinada), laicitat (sense renunciar a
l'espiritualitat assumida per la prodpia persona,
respectant sempre les creéncies sense imposar-les)
i coeducacidé (respectant la diferéncia, no 1la
desigualtat)" (EECC).

Les diferéncies entre agrupaments i esplais des d'aquesta
perspectiva sén de formes, de tradicions i d'arrels al medi, no de
principis.

Un mén a part el constitueixen els esplais especialitzats de
disminuits psiquics que pretenen acollir persones gque no es poden
integrar en activitats de lleure ordindries. La tasca educativa és
la de donar recursos tot fent activitats "normalitzades" per a qué
es puguin integrar: que puguin tenir un criteri propi per decidir
el que els agrada. Autodefineixen la seva tasca dient que

"&és una educacibé més relaxada que la d'un esplai
infantil "normal" (APPS).

Fins aqui la sintesi dels principis inspiradors de l'educacid
en el 1lleure tal com han estat verbalitzats pels nostres
interlocutors diferenciats segons la variable de la

confessionalitat.

2.2.2 La dinamica pedagdgica

Es tracta de veure fonamentalment quins instruments empren els
diversos moviments en la realitzacié practica d'aguests principis.
No s6n poques ni homogénies les referéncies 1 1la seva mateixa
diversitat posa en evidé&ncia una incontestable riquesa.

Una educacié personalitzada vol dir gque 1'educador ha
d'observar el noi amb una atencid extrema a les seves reaccions amb
1l'objectiu que el noi descobreixi les seves dificultats, que sigui
protagonista (que no vol dir destacar, sind que ell é&s una pega
clau), critic (que vol dir arrelat a un barri i a una familia),

transformador (impulsat a canviar les coses) i, quan es tracta d'un
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moviment confessional, evangelitzador (descobrint que és possible
1'home nou !); en aquest sentit l'animador no ha de donar mai els
mitjans.

Es parteix de 1'ambit concret, del que estan vivint, del que
afecta en el propi medi. S'educa d'una banda; perd els nois també
interpel.len. Es déna una mena de feed-back que é&s una clara
expressié de la riquesa dels moviments del lleure; cada un amb la
seva indiosincrasia especifica i amb la seva dinamica pedagdgica
singular i propia. Sembla que no es pot dibuixar uns nivells de

superioritat d'uns moviments per respecte dels altres.

1 Aixi ho ha expressat el MIJAC:

"Aixd es fa pel métode de revisié de vida. Veure:
els nens diuen el que volen fer; jutjar: els
nens diuen com ho veuen; actuar: 1'educador ho
va 1lligant amb el barri, 1l'escola i 1la
familia; i celebrar: tant si ha anat bé com

malament.
Cada centre té la seva coordinadora (que es bateja amb un
nom caracteristic: "els cavalls pitufos", "els New York")

amb els secretaris de grup i un responsable que é&s qui
deicideix com s'han de fer les activitats que han acordat
els nens i reparteix la feina segons les edats. De les
coordinadores de centre surt el nen representant del
centre que va a les coordinadores diocesanes".

I el MCEC, per la seva banda,

"per 1'infant de familia cristiana, l'esplai &s l'ocasié
de viure el missatge que 1li ddéna la catequesi i de fer
l'experimentaci® de la fe; per 1l'infant de familia
increient, l'esplai pot ésser el cami d'entrada a la
comunitat creient. De fet, veiem que é&s interessant.

A l'esplai es dbna sentit a la vida perqué no s'educa més
que alld que es viu; hi ha una dimensid formativa que no
és més que vivencial: 1l'esplai és una realitat
evangelitzadora perqué el missatge s'expressa a través de
la nostra actitud. La gent ha de saber en qué es trobara
a l'esplai i, si estem en una parrdquia, l'esplai té una
direccid determinada; no es poden admetre reaccions de
desconeixement i el medi on estd ubicat el centre
certament condiciona a 1'hora de fer una activitat".
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Aixi com els escoltes 2 tenen una metodologia molt elaborada,
els esplais estan elaborant un métode especific amb és bagatge
practic que tedric perqué l'esplai té molts valors d'espontaneitat
i de creativitat. Es aquesta priactica que ha aconseguit fer pioners
alguns moviments dels esplais diaris. I el repte més important és

el de formar un bon equip.
Hi ha la idea de l'arrelament al pais sempre condicionada a

qué els monitors 1l'assumeixin i 1l'esplai é&s un marc bo per a
treballar-la i, de fet, funciona. Certament és més facil treballar
aix® en un barri catalid; perd s'aconsegueix molt en barris
d'immigrats tot i la procedéncia d'altres cultures

2 Aixi ho han expressat els ME/GSJ:

"E1 nostre métode es basa en la pedagogia del projecte
que &s diferent segons les edats; els mateixos nois i
noies trien, planifiquen, elaboren i revisen el projecte
amb el cap que només fa gque incorporar els elements
pedagdgics.

El projecte és un compromis que s'adquireix i del que
se'n fa un seguiment. L'objectiu é&s que el noi, quan
arriba als 18 anys, es comprometi amb la societat; s'ha
comengat per la fantasia de petits i s'ha acabat amb les
accions dels més grans.

L'escoltisme proposa un métode que és l'eina pedagdgica
(grup petit, responsabilitat i progrés perscnal). De fet,
el compromis és adherir-se a una proposta propia de cada
etapa que fa el cap en nom del moviment i &s aleshores
que fan la seva promesa si l'accepten. Hi ha unes
institucions (la taula, l'assemblea...) que permeten als
nois organitzar-se en les seves accions; és un model
democriatic".

I els EECC puntualitzen:

"Per a la transmissié als nens (el transmissor és
l'adult, perd és important tenir compte que els nois més
grans fan de transmissors als més petits) fem servir una
metodologia: la convivéncia, la participacid a través de
l'autoformacid i el compromis, 1 1'ambientacidé o
motivacié amb la que el conjunt d'objectius es treballen.

A cada etapa es concreta d'una manera diferent, des d'una
petita activitat a un campament internacional".
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Els grups sén generalment molt reduits de wvuit o deu nens
encara que aixd depé&n del perscnal disponible. Es treballa per
grups d'edat (petits, mitjans, grans) o per nivells si hi ha més
d'un grup d'edat i amb diferents responsabilitats a cada nivell:
secretari, economia, revista, material, jardi, etc. No es poden
barrejar els 6 amb els 14 anys; cal fer grups d'edat perqué els
objectius seran diferents i se'ls ofereix el que ells volen. No és
tant una estructura per edats sind per interessos. I és a partir
dels interessos que es té una incidéncia al propi barri de
ltactitud que es pretén mantenir.

Actituds/valors és un bloc fort del pla educatiu del centre
d'esplai; ha d'ésser més que un entreteniment del dissabte a la
tarda. No es tracta d'educadors que ofereixen activitats on el noi
hi participa, siné que aquest ho ha de viure, s'hi ha de
comprometre amb unes exigéncies grans; es tracta de moviments, no
un lloc on aparcar els nens.

Es per aixd que es demana implicacié de la familia en el
funcionament del projecte educatiu; els pares hauran de renunciar
a certes coses. Interessa que el procés sigui conegut pels pares i
aixd obliga a connectar amb les families implicant-els-hi per tal
que assumeixin els seus compromisos.

Tot el que es porta a terme, es fa amb dues vessants, una part
tedrica i1 una de prictica; la teoria és més formativa i reflexiva
i la practica més activa i concreta.

La filosofia, sempre és la mateixa, perd la realitat mana
perqué la tasca estd en funcid del lloc on s'esta; s'ha d'estudiar
l'entorn: hi ha llocs on la marginacidé social es ddéna més i en els
que es fa necessari fer esplai diari. El1 procés educatiu és més
curt o més llarg i condiciona unes realitats que en una altra banda
ja estan assumides. El que varia és el procés de dur a terme les
coses; es ddna unes eines que per a l'educador tenen un sentit,
perd no s'imposen siné que la tria la fa l'altre.

El que és dificil és la integracid dels disminults psiquics en
un esplai especialitzat; s'han de fer proves per a veure dqué

passara. Els disminuits tenen dificil de muntar-se la vida per si
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mateixos; calen habilitats socials i se'ls ha d'ensenyar.
L'objectiu a aconseguir en un esplai d'adults (ja al.ludirem a la
gliestid de 1l'edat en els esplais especialitzats) &s d'ajudar-los
per a qué puguin utilitzar els recursos que ofereix la societat de
lleure: anar al teatre, utilitzar el transport pablic... I, també,
potenciar els seus interessos.

El treball es complica amb els deficients profunds; acaben
creant-se grups perqué a l'hora de fer activitats, no solament
compta l'edat sindé el nivell de disminucié.

"En aguest sentit sén molt agraits i en qualsevol
proposta s'hi enganxen i al.lucinen i la seva
implicacié és molt alta" (APPS).

2.2.3 El1 recurs a les campanyes

S6n excepcionals els moviments gue no treballen per medi de
campanyes ("No es fan campanyes perqué cada esplai té la seva
autonomia i només existeix wuna coordinacidé" (APPS)) que
consisteixen en proposar un centre d'interés que ha d'ésser
treballat durant un temps diferent segons el tema.

Es tracta d'un eix fonamental que articula el treball i tant
es pot referir a qiiestions pedagdgiques, com a 1l'ambit de la
gestié, com el d'obrir un nou camp de treball, com l'articulacid
del treball de les diverses comissions (per edats i per activitats
concretes)... Es fa un projecte pedagdgic periddic gque intenta
donar unes pautes de treball en el conjunt d'un moviment com a
referent. Es monta el centre d'interés i es creen unes eines de
treball que es puguin utilitzar; aixi tothom respira el mateix.

Hi ha moviments que s'estructuren entorn de les campanyes. El
MIJAC n'és un bon exemple:

"En el nostre moviment tot és campanya d'ambit
catalano-balear amb complements segons les didcesis
i que es concreta en cada centre; &s tan ample gque
es pot concretar d'infinites maneres. Hi ha una
coordinadora amb un representant de cada didcesi
que escull el lema i estid formada pels nois
mateixos".



Exemples de campanyes gue s'ha dut a terme, per exemple, al
MCEC sén: "el monitor com a jove evangelitzador", "tots junts amb
Jesiis", "la convencidé sobre els drets dels infants", "per la
dignitat militem contra la marginacié", "educacié ambiental en el
medi urba", etc. I aixi ens ho expliquen:

"En ocasid d'un treball que es va dur a terme sobre
els drets de l'infant,pedagdgicament es va fer de
la manera segilent: primer, una diada técnica en la
gque a través de la dinamica del joc es posaven a la
practica els drets de 1'infant. Tot el primer any
es va dedicar expressament a aquest coneixement més
tedric.

Després, ja al segon any, es va centrar en l'ordre
practic fent s de técniques per treballar amb els
nois. S'acaba el procés amb un triptic que recull
els drets de l'infant en forma de conte i que es
distribueix entre les families. Per altra banda, el
treball fet a les campanyes o es publica o se'n fa
un recull",

I una campanya anual a EECC és "L'escoltisme, una manera de
viure".

"El primer trimestre es treballa a 1l'agrupament, el
segon a l'associacid i el tercer en el mdn" (EECC).

2.2.4 La comunicacié dintre del moviment

Amb guins recursos concrets es compta a 1'hora d'articular la
comunicacié interna? Les formes que adguireix agquesta dinamica
interna de l'organitzacié sén importants per tal de posar en relleu
el ressd extern i la vida propia de les diverses entitats.

Per alguns moviments, com per exemple el MIJAC, aquesta
comunicaci® es centra basicament en el boca a boca confiant en la
forga propagadora dels nois mateixos; no oblidem que es tracta d'un
moviment apostdlic en medis obrers.

D'altres com ME/GSJ confien en el fet d'intervenir en un
territori petit com el Baix Llobregat que facilita la comunicacid
i ajuda a generar un sentiment de pertdnyer a un moviment.

Finalment, hi ha un tercer model amb la disposicid d'un equip
de suport (MCEC) o un departament d'entitats (MOVIBAIX) amb unes
funcions ben caracteristiques; en el primer cas amb l'ajuda d'un
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pedagog i d'un psicdleg es fan intervencions en problemes puntuals
que es puguin donar en un centre determinat i, en el segon,
instrumentalitzant el control del seguiment, la consolidacié i
1'estructuracidé dels centres en la seva vida quotidiana amb els
assessoraments especifics per temes concrets.

Aquest darrer model, a més, ha articulat un sistema de

comunicacié escrita periddica 3.

2.2.5 La dificil sortida dels participants

El tema no &s pas menor i, en certa manera, tanca el circuit
a través del qual els principis inspiradors de la pedagogia del
lleure es manifesten.

Després dels 14 anys es planteja en cada centre la pregunta:
qué els oferim ara? La disponibilitat dels monitors no ddna per
més. La resposta depén de les caracteristiques dels nois i noies
per oferir-los-hi una cosa o una altra. Alguns moviments, com el
MIJAC, ofereixen sempre una alternativa sigui la que sigui.

En general, perd, l'acabament de 1l'esplai no és pas facil
perqué depén molt dels llocs; no és el mateix un poble o una
parrdquia amb moltes o poques activitats. Molts barris no tenen
estructures associatives que articulin un procés de continuitat.

L'esplal genera un fort corrent emotiu i una forta empatia
entre les persones.

"A 1l'esplai mateix s'arriben a crear 1llagos
d'amistat molt reals i duraders; aquesta é&s una
dimensidé molt maca perqué, després de molts anys,
encara et trobes amb la mateixa gent" (MCEC).

3 E1 MCEC ens ho ha explicat aixi:

"Abans vam tenir un drgan de comunicacié bimensual que es
deia "E1l cove" i que arribava a cada monitor amb material
per a la campanya amb qliestionaris, la vida del moviment,
relacid de trobades, les fitxes d'activitats. Actualment
en tenim un altre que es diu "Estris" adregada a un
pablic que no és només del moviment i "E1 Cove"™ és un
suplement especialitzat™.
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El procés de formacidé d'una persona no acaba de cap manera en
una edat concreta i alguns troben una continuitat a la mateixa
entitat i adhuc s'ha pogut crear alguna cosa: un grup d'animacid,
per exemple; perd el panorama és desolador agreujat per estructures
monolitiques de les associacions del barri que tenen poca capacitat
pels joves. Aleshores, el noi i la noia solen passar a un dmbit més

privat de la seva vida.

Tampoc es tracta de perpetuar-los a l'entitat i s'han de fer

grans; perd el medi no hi ajuda gens 4,

2.2.6 L'esplai i l'escola

L'escola ha jugat un paper fonamental en la socialitzacid
primaria com a brag llarg de la familia. Es per aixd que
interessava veure com plantegen els diversos moviments la
socialitzacié propia i especifica de l'esplai en el context de la
competéncia del mén institucional de la socialitzacid primaria.

La tasca escolar ha variat considerablement; amb tot, és
evident que l'educacidé en l'esplai té un espai propi i especific;
té uns objectius, projectes i metodologia propis.

Ja des dels anys 70, els principis inspiradors del moviment
eren fruit d'una reflexidé: als nostres barris era precis un espai
educatiu en el temps lliure més enlla de l'escola que tenia uns
plantejaments poc actius i que responia poc a la realitat i al medi

concret.

"Hi ha activitats que després l'escola ha anat
integrant encara que sense un nivell de
sistematitzacié i de concrecid en una metodologia
educativa" (MOVIBAIX).

Fa uns anys, l'esplai refor¢ava moltes coses que a l'escola no

es donaven (per exemple, fer un treball manual); ara l'escola ha

4 "Els adolescents quan arriben a una determinada edat, els
costa molt fer un compromis i, quan surten, tenen moltes
alternatives molt més facils que les que se'ls ofereix
des de 1l'escoltisme; aleshores ens costa molt retenir-los
en el compromis en el gque se'ls ha educat" (ME/GSJ).
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anat introduint coses de 1'esplai i ja no cal fer tanta incideéncia

en determinats temes. Hi ha hagut un canvi.

"De totes maneres, encara té un sentit perqué a
l'esplai es fa una tasca dinamica d'assimilacid, de
reflexié 1 d'expressié que a l'esccla no es
realitza™ (MCEC).

Aquesta és una afirmacié generalitzada: es diu que "l'escola

ensenya, perd no educa" (FCJDB).
Tot i tenint compte gque l'escola ha canviat molt, sembla que

no ha canviat suficientment per a garantir una educacid. Abans
només "matxucava" i ara intenta ésser més din&mica. L'escola és
formal i ofereix sortides, coldnies 1 campaments. I els pares
sovint no saben distingir les perspectives pedagdgiques diferents
i ni els mateixos nois i noies no s'ho plantegen.

"Ni a l'escola ni a la familia es fa un
plantejament al noi o a la noia de: qué vols fer
aqui?. A l'escola l'infant no és el protagonista
perqué el projecte és estudiar el que l'envolta i a
l'esplai el projecte és ell, té aquesta llibertat"
(ME/GSJ) .

"Técnicament l'escola de mica en mica va guanyant
terreny; perd el que no ha assumit encara és el
tema de fons" (EECC).

(Es possible en aquesta situacié concreta una coordinacid o

una col.laboracié entre l'esplai i 1l'escola?

"Actualment la relacid amb l'escola es dbéna a tres
nivells: a) pedagdgic: en tant que es treballa
sobre els mateixos nens i aix® implica una certa
coordinacié de veure amb els mestres com funcionen
a l'escola i a 1'esplai. b) social: des del moment
que s'intervé en un mateix territori i es tracta de
treballar en sintonia i potser fer activitats
conjuntes. c¢) prestacié mitua de serveis: 1l'esplai
oferint coses a 1l'escola (menjador escolar,
recolzament en les coldnies, tasques d'animacid,

tallers de natura, ludoteques,...) i 1l'escola a
1'esplai (pistes esportives, locals, etc.)"
(MOVIBAIX)

Un cas tanmateix ben singular és el de 1l'esplai especialitzat.
L'interés basic, com hem pogut veure, és el de la integracié social
i, tot i que seria desitjable una forta coordinacié entre l'esplai
i 1'escola, s'ha de tenir compte d'evitar la interferéncia entre
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ambdues institucions que, al cap i a la fi, tenen el mateix
objectiu: la integracié.

L'éxit de la integracidé és la sociabilitzacidé i 1'esplai
especialitzat de disminuits no és una continuacié de 1l'escola. Hi
ha d'haver una coordinacié entre el que es fa a l'escola i a
l'esplai.

ua l'escola aprén a menjar sol, per exXemple; a
l'esplai aixd no li ensenyes i acabards donant-1li a

la boca" (APPS).
La integracid a l'escola d'un disminuit no és facil; perd quan
estd integrat a l'escola, és dificil que entri en un esplai
especialitzat: abans se n'anird a un esplai "normal" per a

continuar la linia d'integracib.

2.2.7 La vida interna
A. El1 sosteniment econdmic dels esplais no és pas un tema
menor. Es interessant veure com resolen aquesta qiliestid en tant que

garantia d'independéncia i d'autonomia propies en l'objectiu de la

pedagogia en el lleure.

Excepcionalment, hi ha moviments (el MIJAC, per exemple) que
es fonamenten només i exclusivament en el voluntariat. Consideren
gque n'hi ha prou que el noi o la noia vinguin el dissabte;
aleshores adhuc suprimeixen la quota. En aquests casos, quan s'ha
de preparar una activitat i es necessita comprar uns materials,
cadascli aporta el que pot. Es tracta de quantitats simbdliques.

El més corrent i general és exigir una quota directa dels nois
o dels diversos centres, completant-ho amb rendes patrimonials o de
serveis del mateix moviment; é&s el cas, per exemple, del MCEC, dels
EECC o del MOVIBAIX. Sembla que és l'linic sistema de garantir la
seva dinamica habitual.

Aquesta precarietat de recursos econdmics, és una dificultat
per a dedicar-se plenament a la seccid dels joves; els esplais no
poden competir en el mercat de treball.

"No tens la possibilitat de retenir-los dient-els-
hi: mira, amb agquests diners pots acabar els teus
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estudis 1 ésser més autdnom amb una feina"
(MOVIBAIX) .

No s'escapa, de cap manera, la importancia pedagdgica de
l'aprofitament de la conjuntura econdmica per tal de fer una
vertadera educacid econdmica.

"Aquesta pensem que és una bona labor pedagdgica:
tenim tant, podem comprar aixd. Una  educacid
econdmica" (MIJAC).

“"E]l noi ha d'ésser conscient que ha de pagar i, si
s'ha guanyat uns diners al taller, ha de preveure'n
per a comprar-se la coca-cola.

S'intenta no infantil.litzar les activitats; si
s'organitza un ball, montarem el bar per a fer uns
diners, o vendrem les manualitats" (APPS).

De totes maneres 1l'esplai, a més de la seva dinadmica
educativa, fa unes activitats formatives i a la natura que
comporten despeses importants. I aqui hi pot jugar fortament
l'ajuda de 1'administracié per tal d'arribar on les migrades

economies no arriben.

"Ja es veu que no arriba aixd per a fer unes
coldnies i aleshores es demana una subvencid a
lt'ajuntament" (MIJAC).

Aquestes ajudes de l'administracié es fan per la via dels
convenis (MOVIBAIX, EECC) o de les subvencions d'institucions
pibliques diverses (1'ICASS o la Direccid General de Joventut) per
a tot un curs.

"De 1'ICASS 200.000 pessetes i de la Direccid
General de Joventut 20.000; aquesta creu que els
esplais especialitzats no tenen sentit perqué s'ha
de tendir a la integracidé" (APPS).

Malgrat tot, la posicid de l'administracidé en aquest tema és
vista pels diversos moviments des d'una perspectiva critica que cal
prendre'n nota.

La primera cosa que es subratlla és 1l'evolucié histdrica
d'agquesta relacid de l'administracidé amb les entitats de lleure. Fa
deu anys, es va produir un divorci entre la dinamica de les
entitats i la de l1'administracié. Quan els ajuntaments democratics
es formen el 1979, volen fer coses de cara al temps lliure sense la
més minima experiéncia i en el context d'una desorientacié total.
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Els moviments per la seva banda preconitzaven que no s'havia de fer
res sense un plantejament educatiu; estaven en contra d'una
politica duta com una empresa que ofereix servelis de consum pel
temps lliure adquiribles com aquell que va al mercat.

Aixd no canvia fins el moment gque una gent vinculada al
moviment d'esplai entra a treballar a l'ajuntament; aleshores
preconitzen una politica d'ajut a les coldnies i a infraestructures
per medi de convenis amb les entitats que ja existeixen per a que
puguin tirar endavant i consolidar-se.

La segona és la perspectiva de "repartidora" adoptada per les

administracions.

"Hi ha, també&, 1la politica de subvencions,
d'ajudes, de repartidora de la Direccid General de
Joventut en la que s'hi pot estar més o menys
d'acord. Es en base a nombres: tens tant nanos amb
aquestes activitats, et donem tant; massa
cartesiano-matematica.

L'ajuntament de Barcelona va més per projectes:
presentes un projecte i et donen el que els dbna la
gana.

També hi ha el Departament de Benestar Social que
déna beques per coldnies; cada centre presenta uns
documents de 1'assistent social del | Dbarri
justificant la situacié dels nois i noies que
demanen beca. Les caixes d'estalvi sén inconstants"
(MCEC) .

Aquesta segona critica es centra en el fet que el que
justifica l'administracié és alld que es pot mesurar; el que compta
sén els nlmeros: si tens vint-i-cinc nois o noies millor,
ltadministracié et valorara més.

El resultat de tot plegat és l'extraordinaria migradesa dels
ajuts que, en definitiva, no arriben a cobrir moltes vegades les
necessitats minimes. Es déna el cas que hi ha moltes activitats que
es podrien desenvolupar 1 que 1l'administracidé retalla o, millor
dit, no ddéna l'oportunitat de fer-les. Acaben essent tan petites
que no n'hi ha ni per pipes.

"No faciliten per fer coses. Aixd crea el desencis
o es té la impressié que s'empren els diners
malament; se'ls gasten en propaganda" (FCJDB).
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"Hi ha vegades que tens previst uns diners i te'n
han donat la meitat; aix® hipoteca 1les teves
activitats. En compte d'ajudar-te, t'entrampen
perqué estas obligat a fer-ho sense els diners
necessaris" (EECC).

De diners se'n reben; perd per a dur a terme un projecte
concret o una determinada publicacié i no per un suport global:
aquest &s el problema. Es té el just per sobreviure, per a
mantenir-se, per a no morir; perd no per a créixer.

Sembla que tot plegat demostri la falta de voluntat politica
de l'administracié que no s'adona de la importancia real del gque
vol dir concretament 1l'educacié en el lleure com a dinamitzadora

del teixit social.

"Pensem que l'administracid no es creu que aixd
sigui realment important per la societat, per
l'articulacié de la vida ciutadana. De fet, que
starticuli o no en un barri un procés associatiu és
melt diferent" (MOVIBAIX).

Les andlisis que es fan dels problemes que es donen a nivell
de barri, es fan en funcid de qiiestions massa genériques i no tant
sobre els mecanismes que hi articulen la vida col.lectiva.

"A Bellvitge, per exemple, que fa vint anys era el
paradigma del barri periféric, ja fa vint-i-cinc
anys que s'hi treballa i aixd ha contribuit (sense
ésser 1'tGnic factor) a moltes coses; es pot
demostrar cientificament. Només se'n recorden
d'aixd quan hi ha problenmes.

L'administracid no ho recolza suficientment i només
fa coses que poden vestir molt, encara gque no
ajudin a vertebrar ciutat, ni educar processos, ni
a crear autonomia ciutadana. Ens hem d'anar
guanyant aquest reconeixement de 1l'administracid"
(MOVIBAIX) .

Els problemes interns de 1les entitats no s'esgoten en
l'economia; segons com es miri, els problemes econdmics no deixen
d'ésser un problema més. '

Cal comptar primer de tot amb les situacions cicliques que sén
indissoclubles i perfectament entrelligades a aquests tipus de
moviments que fonamentalment es basen en una gran dosi de

voluntariat.
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B. Disposar de monitors.
"Es tracta de situacions critiques que sempre hem
aconseguit superar" (MIJAC).

Calen monitors adults per a qué les coses durin. El que passa
és que quan el monitor podria donar el maxim, aleshores se'n va;
precisament gquan té 23 o 24 anys. Es nota molt en un centre quan
n'hi ha que sén grans i aguanten esperant el relleu.

I en els medis oﬂ els esplais solen estar implantats la
dificultat més grossa és que accedeixi a monitor la persona gque
estad humanament més preparada; cosa que no sempre és aixi. Hi
ha uns cicles critics que coincideixen amb la renovacid de les
generacions a l'hora de portar una entitat. Els ideals dels
fundadors cada vegada s6n més lluny i es donen considerables
desnivells entre unes entitats i les altres. 86n dificils de
dilucidar tant la valua d'un responsable com els nivells de la seva

implicacié real.

"En demarcacions de vida curta no et trobes amb
aquests problemes.

Sense voler, s'infravalora el jove i no se sap si
és perqué ens fem grans o que en realitat es tracta
d'una persona immadura. Costa saber quan la gent
s'implica en la tasca" (ME/GSJ).

"Hi ha dies que no vénen els caps perqué estan
estudiant i tenen dret a prioritzar els seus
estudis i aixd repercuteix en la participacidé"
(EECC) .

C. Treballar amb adolescents als quals no s'arriba facilment;

aixd provoca una certa angoixa.

"Ens plantegem el mén de 1l'adolescent. El
col.lectiu dels petits va bé, el de joves té alts i
baixos, el d'adolescents cada vegada sén menys. I
la crisi s'avanga d'edat: abans era als setze anys
i ara als catorze anys" (FCJDB).

"Treballar amb joves demana un nivell de maduresa
perqué els joves exigeixen molt" (MOVIBAIX).

D. Plantejar-se un creixement que no sigui desbordant i que no
perjudiqui greument la qualitat de l'educacié en el lleure. '
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"La perspectiva de futur va pel creixement; pero un
creixement que no afecti la gqualitat. No ens podem
quedar estancats. Potser en un futur voldra dir
tenir professionals; perd aixd ja ho anirem veient"
(MCEC) .

L'extensié &s un tema que s'estd plantejant en practicament
totes les entitats tant a nivell de moviment com de les entitats.
S'intenta consolidar els nous grups; perd una cosa és llegir-se la
proposta engrescadora i una altra tirar-la endavant.

Per exemple, hi ha qui (ME/GSJ) ara esta treballant amb la
possibilitat d'integrar persones amb disminucions; hi comenga a
haver-hi experiéncies gue es mantenen i estan donant un bon
resultat.

La problemdtica més gran és a nivell d'estructura: la gent es
fa gran i 1l'estructura és petita. S'ha d'ésser realista i es poden
oferir coses que cada vegada agraden més a més persones i acabar
col.lapsats per un allau de gent nova que desbordi la possibilitat

dtatencid.

E. Incidéncia de la tasca realitzada pel moviment d'educacid
en el lleure. No sempre és clara per part de la gent aquesta
lectura manifestada en una reaccid social tanmateix ben especifica.

Els moviments no s'estan de dir que voldrien tenir una
incidéncia més gran a tots els nivells tant al barri com a
l'entorn. Aixd vol dir tres coses: una bona formacié de l'equip
huma, un minim de recursos infraestructurals i un nivell adequat de
preséncia a la societat.

Aquest reconeixement passa pel fet que el sector es prioritzi
i que s'hi esmercin els recursos necessaris a les institucions
estables d'educacidé en el temps lliure promogudes des del sector
associatiu, com succeeix en alguns paisos d'Europa. Des d'aquest
punt de vista, 1l'elaboracié del meétode pot ajudar a donar
credibilitat a tot el projecte d'esplai.

En aquest sentit, els moviments confessionals expressen
serioses dificultats a 1'hora de la transmissié de la fe. Comunicar
la fe és una vertadera dificultat pels animadors; de vegades hi ha
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incoheré&ncies personals entre el que es creu i el que es vol

transmetre.

"En aquesta qliestié é&s dificil trobar 1la
disponibilitat d'animadors que visquin el moviment
amb il.lusid 1 alegria. Si el visc agobiadament,
val més deixar el moviment; durant el curs hi ha
moltes hores baixes"™ (MIJAC).

F. La vida quotidiana d'aquests moviments presenta problemes
gque de vegades no sén facils de resoldre.
Per exemple, pel que es refereix als escoltes, s'autoreconeix

un cert elitisme.

"Hem d'ésser realistes i hem de reconéixer que un
pél elitistes ho som per condicionaments histdrics.
I fer campanya per tal d'arribar a d'altres
col.lectius més populars és dificil per dues raons:
econdmiques i de saturacid. Un agrupament que tenia
llistes d'espera ho va fer 1 es va col.lapsar

immediatament" (ME/GSJ).
En el cas dels esplais especialitzats, tot i que tenen
continuitat i futur, observen un problema d'envelliment de la
poblacidé disminuida que planteja seriosos problemes a l'esplai.

"Tant de bo que se'n poguessin crear més; perd la
poblacid es torna vella: com gue s'allarga
l'esperanga de vida, estan en residéncia o tallers
i encara vénen a l'esplai. Les activitats de lleure
aleshores s'han d'adaptar" (APPS).

Finalment, hi ha petits problemes de vida quotidiana dels
moviments que també sdn importants. Un és el problema dels
locals ficats a cases velles, o compartint locals amb altres
associacions, o a punt de perdre locals d'Església perqué s'han
barallat. El tema dels locals é&s molt seriébs.

"Espais on has de posar tres entitats i han de
conviure" (FCJDB).

I l'altre, és el de poder disposar dels mitjans i recursos més
indispensables.

"Des d'un aparell per a passar no sé qué, fins a
unes diapositives" (FCJDB).

* %k khkk

21



De tot aquest llarg apartat, hi ha alguns temes que ens sembla
important destacar i, pensem, que es poden generalitzar: 1'un é&s la
definicié educativa i 1'altre 1'instrumental pedagdgic.

1. Pel que es refereix a 1l'educacid, a part dels matisos que
introdueixen els grups confessionals i que Jja hem indicat
anteriorment, podem formular la definicié segiient.

Educar no é&s altra cosa que: treballar pel creixement i

maduraci® de la persona en el context d'una comunitat que a
l'ensems genera un marc de relacié educatival amb la finalitat de
fer una proposta de valors diferents gque els de_ la societat tot
donant recursos l'assumpcidé dels dguals esdevé un acte de
protagonisme de la persona. Aquest &s un procés que porta a assumir
la realitat, adés completant la tasca de 1les _institucions
normalitzades, adés transformant aquesta realitat, no per wvia

d'imposicié siné com alternativa.

2. Pel que es refereix a 1l'instrumental pedagdgic, també hi
trobem uns punts comuns i uns objectius generalitzables: conjuncié
estreta entre teoria i practica, observacié del noi o de la noia,
fragmentacié de grups reduits per edats i interessos, arrancant de
la realitat empirica imposada per aquests mateixos interessos i
sota la proposta d'unes eines d'elaboracid de la realitat, amb
formacié de 1les actituds i wvalors, amb un Gs sistematic de
campanyes planificades, en el context d'un organigrama que assegura
la direccid, l'organitzacid, l'avaluacidé, l'equip i la comunicacid.
El problema més dificil de resoldre és la insercid social a la
sortida de 1l'esplai.

Notem tres diferéncies singulars en casos especifics: la
preocupacid per la integracié social en el cas dels disminuits, la
recerca evangelitzadora dels grups confessionals i la imposicié
d'un compromis amb una promesa a l'escoltisme.

Queda clar que l'educacid en l'esplai té un espai propi al costat
de la familia i 1'escola: dbéna una dinadmica d'expressié i reflexiés,
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no instrueix siné que educa amb una metodologia prdpia i pretén
donar protagonisme a 1'educand.

Per altra banda, la col.laboracidé esplai/escola és quasi
obligada amb la necessitat d'una mena d'dsmosi totalitzadora.
Aquesta intercomunicacidé s'expressa a tres nivells: pedagdgic,
social i de prestacid mitua de serveis.

L'esplai especialitzat és un cas paradigmatic d'aquesta
intercomunicacié entre l'esplai i l'escola; ambdés tenen el mateix
objectiu que no és altre que la integracidé social del disminuit a
la vida col.lectiva. Es per aixd que, més que una col.laboracié
mGtua, en 1l'esplai especialitzat hi ha més propiament una no
interferé&ncia midtua des del moment que alguna d'aquestes instancies
d'integracié social arriba a aconsequir aquell objectiu coma.

S'ha de dir també que una quota simbdlica dels participants
(nois, noies i monitors) o dels centres és la principal font de
sosteniment econdmic d'aguests moviments; aixd es completa de
vegades amb petites rendes patrimonials (cases de coldnies, per
exemple) i amb l'oferta de serveis retribuits.

L'administracié, per 1la seva banda, per causa de les
exigéncies burocratiques i de control de la despesa, intervé amb
una considerable gasiveria:

- a Amb una perspectiva distribuidora i dosificadora de

subvencions, ajudes i beques i amb criteris basats en
l'embalum de les activitats, els projectes previstos o
l'assisténcia social segons els casos.

- b Amb una migradesa que no arriba a cobrir ni tan sols les
activitats planificades i que van motivar la sol.licitud
de l'ajuda concreta.

- ¢ En el context d'una politica miopa que no assumeix la
dimensidé de l'educacié en el lleure com a forga real
capa¢ de potenciar el teixit associatiu global.

Finalment, al.ludirem als problemes de la vida quotidiana dels
diversos moviments que sén molts 1 variats: la permanéncia i
continuitat dels monitors adults causant situacions anormals al
moment del relleu, el dificil accés als adolescents, els problemes
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de 1l'expansié i del poder abarcar totes les realitats que demanen
una preséncia educativa, el reconeixement social de la prdpia tasca
ddhuc per aquells que se'n beneficien i els problemes dels locals
i dels mitjans o recursos necessaris.

Propis i especifics de determinats moviments sén: 1l'educaciéd
i transmissi® de la fe pels moviments confessionals, l'elitisme
dels escoltes que impedeix la penetracid en determinats ambients i
l'envelliment i estancament de la poblacié disminuida en el cas
dels esplais especialitzats.

El conjunt ens revela una complexitat de problemes interns
d'aquests moviments que posen a prova, no solament la seva
capacitat de resisténcia, sindé 1la mateixa eficdcia de 1la

realitzacié del projecte pedagdgic endegat.

2.3 Entorn dels responsables

2.3.1 La formacid

Volem iniciar la nostra exposicid tractant de la temdtica de
la formacié dels monitors, dels animadors o dels caps en funcié del
moviment que es tracti. Com plantegen els diversos moviments de
lleure la formacid? Quins recursos empren? Amb gquina
direccionalitat encaminen agquesta tasca?

Estem al bell mig de la qilestid de la credibilitat de 1la
pedagogia en el lleure del fet que la valua personal i formativa
dels monitors és garantia i aval d'un treball eficag des de la
perspectiva pedagdgica; al cap i a la fi el moviment el fan les
persones més enlla de les técniques, de les metodologies i dels
recursos dels quals es disposa.

La primera cosa que cal posar en relleu és que la tasca
formativa é&s lenta i pacient:

"Ens manca gent disposada potser perqué la formacid
és un procés lent i costa que cada persona pugui
donar més de si mateixa" (MIJAC).

Hi ha moviments (el MCEC en el context del bisbat de
Barcelona, el MOVIBAIX amb uns equips de direccid i formacié amb

una clara orintacié professiocnalitzada i EECC amb conveni amb la
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Generalitat de Catalunya) que han pogut posar en marxa una escola
de monitors que, d'una manera o altra, garanteix no solament la
formacié dels responsables, siné el poder donar una titulacid
reglada reconeguda oficialment. De vegades, el professorat es cuida
de la part més académica i la més especifica va a carrec de

persones del mateix moviment.

"a l'escola hi passa anualment un promig de 3.000
persones de tot el ventall (monitors i directors)
que de vegades van fent tot el procés i que
provenen d'arreu, des dels escoltes a gent molt
especialitzada passant per grups especifics (per
exemple, les Filles de la Caritat). Hi vénen per la
qualitat- de l'escola i moltes persones necessiten
les titulacions per quan fan una activitat i no
trobar-se amb problemes legals"™ (MCEC).

Per evitar que la gent es quedi a mig cami 1 aconsegqueixi
efectivament treure's el titol, de vegades s'exigeix un cert
pagament al comengament i un altre quan s'ha obtingut la titulacid;
a part de la beca proporcionada per la mateixa escola. I la
formacid es sol completar al principi i al final del curs amb unes
jornades de técniques especials amb la participacié de sis o set
cents monitors i amb una oferta paral.lela de cursos d'animacid
socio-cultural, monografics sobre temes especifics d'administracid
i de gestié dels centres.

Els monitors loégicament fan un creixement personal des del
moment que la tasca que porten a terme també els serveix a ells.
Les entitats ben estructurades exigeixen un nivell pel que es
refereix a la formacid permanent.

"Cada entitat és autdénoma i agquesta exigéncia és
una autoexigéncia; des de dalt només s'estimula i
el que es veu és que, una vegada superen la barrera
de la mandra o la dificultat del temps, s'engeguen
en la formacido" (MOVIBAIX).

Aquestes escoles de formacid han estat basiques pel creixement
dels diversos moviments donada la necessitat de formacidé de
monitors.

"La politica que decideix els cursos que fan cada
any els monitors és un element fonamental perqué
valorem molt el nivell de formacidé humana i
professional del nostre col.lectiu. Efectivament,
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una unitat funciona si té un equip de persones que
sintonitza, que és madur i estad format per a fer la
feina" (MOVIBAIX).

El fet que aquestes escoles treballin per la formacid dels
monitors del lleure indistintament i de tots els moviments,
enriqueix extraordinariament les mateixes possibilitats formatives
dels interessats.

"vam considerar que era important rebre gent per a
tenir altres punts de mira comparatius 1 per
netejar una mica la cara de l'escoltisme perqué ens
tractaven molt de "bollicaos" o "xiruqueros"
(EECC) .

Aquesta preocupacid per la formacié dels responsables é&s una
constant i, quan no es disposa d'un organisme propi o d'una escola
que es dediqui especificament a la formacié dels monitors o dels
dirigents, s'empren una bona gquantitat d'estratégies per tal
d'articular aquesta formacidé del personal educador.

Aleshores, es fa la distincidé entre la formacid prictica de la
tedrica, entenent la tedrica com la que es necessita, per exemple,
per a fer unes coldnies per les que es requereix un minim de
monitors titulats que hagin passat pel curset tedric de monitors;
a més, és una condicid per a rebre la subvencid.

La practica, en canvi, és la de l'animador gquan comenga que,
vingui d'on vingui, ha de passar per un periode d'iniciacidé al
moviment. I és aleshores que es fa automaticament la seleccib:
descobreix el mén infantil i fa una opcidé personal de seguir o
deixar-ho.

"No és dir: m'agraden els nens, sindé: crec en el
MIJAC™.

Quan el nedfit entra a treballar esta al costat d'un animador
militant i ja es veurd immediatament el treball que fa amb els nois
mentre s'estad formant. El pas seglient és assistir a les reunions de
centre i, després, hi ha unes Jjornades especials d'iniciacid
diocesanes, de centre o de zona.

"Sji estd en un moviment, ja fard revisié de vida;
perd, si no hi estd, cal donar-1li la possibilitat
que s'ho plantegi.
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Es basic que l'animador sigui un testimoni i, per
tant, que actui amb coheréncia no fent alld que
prohibeix als nens que facin i oferint als xavals
alld que ha d'estar vivint" (MIJAC).

Aquest model té les seves variacions tot i mantenint una linea
de formacié interna al centre; de vegades, des de la federacid es
déna la pauta que un cop al mes hi ha d'haver una reunid de
monitors i s'indica la manera de treballar: es fa un seguiment dels
monitors. Se'ls hi ofereixen des de jornades a trobades de tots els

animadors dels centres amb un caire formatiu.

"Ccom a minim, intentem tenir la formacié legal i, a
més, cursos intensius de reciclatge durant l'estiu.
Per exemple, enguany fem técniques noves de
dinamitzacié, d'expressid, de manualitats, de
misica, de dansa... i l'any passat el vam fer sobre
l'adolescent de 15 a 18 o 19 anys: el fracas
escolar, nois sense formacidé ni treball, 1la
resposta educativa guan els vailets et
desestructuren el centre..." (FCJDB).

Els esplais especialitzats acabaran definint l'especificitat

de la seva finalitat integradora.

"Des de la coordinadora fem una reunid mensual
entre els esplais i 1'any passat vam organitzar un
curs de reciclatge per tal de renovar els
coneixements dels monitors: tipologies de
disminucié, sexocafectivitat, técniques, etc. Els
monitors han de tenir una formacid basica i que es
vagi fent aquest tipus de reciclatge que ens
subvencionen piblicament o privada. I els monitors
ho demanen" (APPS}.

Un cas a part és l'escoltisme., Com hem pogut veure abans, la
seva dinamica pedagdgica té la seva histdéria i la formacid dels
caps en conseqiidncia estad perfectament prevista i planificada.
Abans que la Direccié General de Joventut establis uns programes
formatius de monitors, els escoltes com a moviment ja la feien la
formacid a través de cursos a diferents nivells.

"Els dos grans nivells de la formacié sén: 1. Com
arribar als nens?, que vol dir treballar els valors
dels nens de les diverses edats, parlant-ne i fent
ponéncies, i 2. Com formar els caps per a qué
puguin transmetre aixo?" (EECC).
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Més enlla de la formacidé reglada i formal de 1l'escola de
formacié (que pels EECC és propia, com hem vist) a través de la
qual es ddéna un titol i es fa una formacié (el curs de caps
d'unitat de 275 hores de duracié i basat en reflexi6, técnigques i
practiques de campament), hi ha una formacié no reglada i no formal
que comenga pel curs d'ajudant de cap per tal que la gent tingui
l'oportunitat de pensar qué és el que significa fer de cap: qué és
l'escoltisme? qué és l'agrupament? Es la FOCA (Formacidé de Caps
Prévia) complementada per qiiestions técniques: campisme,
socorrisme, dinamiques de grup, psicologia evolutiva, métodes,

dietética...

"Qué n'esperes tu de tot aixd? Que la gent no
vingui només per estar amb els amics" (EECC).

A més, no reglada també és la formacidé permanent, el
reciclatge a partir de les brangques: com tractar tal tema, com fer
una programacié, intercanvi d'experiéncies, monografics sobre temes
diversos.

Més tard vindra un curs d'aprofundiment per la gent gque s'ha
de dedicar a fer de director, que é&s un responsable d'un grup i
d'una unitat i que comporta un titol a nivell de Generalitat.

El circuit és el segiient: formacid prévia (reflexid), formacid
basica (amb un grup de monitors), equip de formacidé permanent (per
a fer el que els grups no poden abastar) i aprofundiment (curs de

directors).

“per la formacid prévia i la basica hi passa
tothom. La idea és fer un seguiment de la formacid
i cada vegada s'aconsegueix més. Ens hem adonat que
per a fer aquesta feina es necessita cada vegada un
grau més alt d'especialitzacid; no es pot fer amb
uns bons ideals. La gent per necessitat recorra a
les diverses formacions" (ME/GSJ).

Aixd a part de la formacid reglada i de tota la xarxa de
suport, com el consell d'agrupament i les trobades generals perqué
la prépia transmissidé és també formativa. El cap va creixent i va
canviant. La teoria és que el cap realitzés periodes de tres anys
en una unitat i que després pogués aportar la seva experiéncia a

d'altres caps que pugen.
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"Potser ara és més dificil ésser cap; demana una
preparacié que abans no es necessitava" (ME/GSJ).

Hi ha també trobades técniques, seminaris concrets, trobades
de formacid especifiques per caps d'agrupament, troques (formacid
especifica pels animadors de ™"trucs" adolescents), trobades
estatals, internacionals... tot esta reglamentat d'acord amb la
responsabilitat que es té dins del moviment.

2.3.2 D'on surten els monitors?

Es tracta de saber on es troben aguests joves que s'entreguen
a la labor d'educacié en el lleure? Es el tema de la reproduccid
dels dirigents i, per tant, de la continuitat i permanéncia de la
tasca educativa; es diguin aquests monitors, animadors o caps.

Hi ha un primer grup de moviments que sén els confessionals en
els quals hi ha adults que juguen un paper considerable i que
n'asseguren la permanéncia donat l'objectiu de la transmissié de la
fe que es proposen. Es tracta ni més ni menys que dels consiliaris
que ajuden el grup d'animadors en el seu procés en la fe; no
necessariament sé6n sacerdots: capellans, laics o de moviments
d'adults, depén de la zona.

"Els animadors vénen de moviments de joves, JOC o
JOVAC o de moviments d'adults, ACO o parrdquies.
Els que s'integren directament al MIJAC, després
st'incorporen a d'altres moviments".

El més corrent de totes maneres és la reproduccid dels
animadors, monitors o caps sortits de 1la mateixa dinamica
pedagdgica de l'entitat assumint un rol d'educador en el moviment
del qual havien format part. Aquesta forma de reclutament és la més
generalitzada.

"N'hi ha que als 15 o 16 anys ja s'ho plantegen i
de vegades volen entrar massa joves. (MCEC).

De totes maneres, hi ha també els nois i noies que surten del
propi barri implicant-se en el projecte.

*Comencen com a voluntaris uns dies a la setmana.
Cada vegada es produeix més el fet que aparegui una
persona que vol treballar en 1l'entitat" MOVIBAIX).
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"préviament se'ls fa un seguiment: com es comporta
amb els nois i noies 1 com treballa en equip"

(FCJDB) .
I encara hi ha també qui, sense haver estat mai a l'esplai,

- s6n estudiants de magisteri o psicologia i tenen interés en alld

que estan estudiant.
"Solen ésser estudiants de pedagogia, de psicologia
o d'educacid especial que vénen per a fer les
practiques i desapareixen" (APPS).

L'escoltisme, per la seva banda, recluta els seus caps amb la

voluntat de verificar que sén aptes a acceptar el compromis dgue

proposa el seu ideari.

"A cap s'hi arriba lliurement per 1l'acceptacid de
fer un compromis de servei dins del moviment
després d'haver estat formulada una proposta de
valors" (ME/GSJ).

"Ets tu gque decideixes i, si no et vols mullar,
portards el compromis a un altre lloc; la nostra
idea é&s fer persones critiques, conscients i
responsables que puguin incidir en la societat. Hi
ha moments que n'han faltat de caps i altres que
n'han sobrat; si s'ha treballat bé&, 1les coses
funcionen" (EECC).

Els esplais especialitzats per causa de les seves
caracteristiques singulars solen reclutar els seus monitors entre
els gque ja tenen una experiéncia en el coneixement i en el tracte

amb persones disminuldes psigquiques.

"Els monitors acostumen a ésser voluntaris; han
sortit d'associacions de pares de nois deficients,
de centres especialitzats o de centres parroquials.
Pels esplais amb més histdéria, els monitors es van
substituint entre ells.

Per ésser monitor has de saber tractar a una
persona amb disminucié 1 s'esta parlant de 1la
conveniéncia gque siguin sempre persones adultes"
(APPS) .

2.3.3 Retribucidé o voluntariat?

Aquest és un dels eixos centrals sobre els quals han pivotat
una quantitat considerable de discussions dintre dels diversos
moviments. En principi, la retribucid dels monitors té l'avantatge
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de garantir una tasca professional amb una certa estabilitat i
permanéncia; perd la dialéctica es centra en el tema de la possible
paérdua d'un determinat esperit que amb incentivacions materials es
podria deixar arraconat.

A la contemplacié de les diverses perspectives que agui han
donat els nostres interlocutors, hom té la impressié que el tema
encara estd sobre la taula i que no es pot donar per resolt de cap
de les maneres; encara &s un punt clau objecte d'opinions
contraposades i d'enfrontaments apassionats.

Hi ha moviments que no volen ni sentir-ne parlar.

"Aix® és una opcid personal" (MIJAC).

D'altres que s'ho plantegen decididament com opcid possible
del fet que la dinamica didria o setmanal del moviment pot
aconsellar-ne la necessitat.

8i es vol mantenir un nivell, es necessita una infraestructura
adequada: l'esplai diari exigeix aconseguir uns locals especifics
que permetin fer aquesta activitat i 1l'obtencié de recursos
econdmics que ho permetin. Treballar cada dia en segons quins
barris necessita un compromis més puntual i, per tant, una
compaginacié entre el professional i el voluntari.

Pels esplais de dissabte, en canvi, no es pot plantejar la
dedicacié absoluta.

De totes maneres no hi ha un model que s'imposi; 1'important
és el referent o el punt d'identificacid més idedlogic i tota la
resta (60 o 200 socis, quatre hores els dissabtes o tota la
setmana...) é&s accidental; el moviment només fara que ajudar-los a
estructurar-se, pergué cada realitat é&s cada realitat.

"L'esplai diari i la dedicacidé pagada é&s un dels
reptes que tenim. Sobre un col.lectiu de 700
monitors, potser n'hi ha 250 de remunerats. Ens
estem plantejant d'incorporar professionals de
fora, sobretot pels temes de gestidé que hi ha poca
gent formada per a fer aquesta feina; es fa
necessari tenir gent que s'hi dediqui i gue ho
faci. O quan el perfil de la gent no és Optim a
nivell pedagdogic, també ho podriem pensar; perd
tenim el condicionant econdmic" (MOVIBAIX).
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El problema es planteja quan una persona es fa gran i busca
una estabilitat laboral; aleshores se'n va a treballar a
1'administracid o al mén de l'ensenyament i deixa l'entitat. No es

pot competir.

Amb tot, els moviments que han posat en marxa l'experiéncia
mixta entre remunerats i voluntaris, normalment miren que el
col.lectiu de monitors estiguin arrelats a un lloc i no canviin
ficilment d'entitat; de manera aillada només es ddéna ocasionalment
entre els que sén remunerats.

En el cas dels esplais especialitzats, la remuneracid juga un
paper afegit de confiabilitat de cara a les familijes.

"Les persones gque s'hi dediquen reben una
gratificacié; no res de l'altre mén. Aixd déna més
seguretat als pares i, a més, garanteix el servei"
(APPS) .

D'altres moviments tenen el problema sobre la taula i es
troben en una situacié de "vol i dol". Es a dir, els convenen
monitors remunerats; perd no volen perdre de cap manera la dimensid
educativa del moviment plantejant-ho en termes dicotdmics.

"Voldriem fer un pas més sobre el voluntariat i no
sabem donar-hi resposta perqué és complicat. Si hi
ha monitors que de vegades sén voluntaris i en
altres moments remunerats, es creen problemes"
(FCJIDB) .

Sembla que aixd es planteja, sobretot, en barris marginals,
perqué pels monitors d'uns tallers on hi ha gent que hi dedica un
temps i ha de viure, no se'ls pot remunerar? Sén sectors de molta
necessitat i no &s veritat que hi vagin només per 1l'economia.

Es per aixd que hi ha la ferma conviccidé que els voluntaris
també han d'ésser uns professionals; una altra cosa é&s que pel
treball que es fa es cobri.

"No és impossible trobar un que cobra que tingui
l1'actitud del voluntari i s'ha de lluitar per a gué
aixd siqui aixi. Per a fer una caseta de fusta amb
escuradents també cal ésser professional; no ens
podem quedar fent cosetes"™ (FCJDB).
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El rerafons de l'argument és que la professionalitzacid fa por
si significa una pérdua de militadncia i no és facil trobar
l'equilibri.

"ouan algd vol educar, ha de tenir la vocacid i
nosaltres, com a cristians, la militancia.
Aleshores, la professionalitzacid ens la plantegem
només en llocs concrets 1 en 1l'esplai diari.
L'opcié militant no ens porta cap a la remuneracid"
(MCEC) .

Des d'aquesta lectura, només s'admeten professiocnals per a la
secretaria, per exemple. I alguns monitors, com a molt, fan
coldnies d'estiu cobrant a més de les del seu esplai; és una
professionalitzacié relativa perqué se'ls donard només 40.000
pessetes. En aquest sentit, hi ha moviments que disposen d'una

bossa de treball.

Finalment, cal notar 1la postura radical que rebutja
frontalment la remuneracié per raons morals 1 pedagdgiques;
coincideix amb els moviments escoltes. L'educacié és gratuitat que
implica el rebuig a tota hipdtesi de remuneracié. Quan es parla de

professionalitzacid, es fa referd&ncia a la capacitat funcional de

la pedagogia escolta.

"No hi ha una cosa definida i és a debatre;
d'entrada, el que fem és un servei a la societat i
és un valor: hem d'educar la gent per a aquesta
gratuitat i donar-se als damés a canvi de no res.
Del que si s'ha parlat és de la remuneracidé de les
estructures. Seria absurd tenir el professional 1
al voltant els voluntaris" (ME/GSJ).

Aquesta postura no treu que un cap format a l'escoltisme es
pugui dedicar remuneradament a fora com una sortida professional.
Molts fan coldnies o casals d'estiu cobrant i ho fan gracies al
carnet de monitor que s'han tret a l'escoltisme.

"Si ens posem a la pell del noi de 18 anys, hi
hauria molts motius per a deixar de fer de cap:
estds a l'institut, tens reunions aqui i alla,
sortides amb els nens... potser si &s amb un sou!

Perd nosaltres creiem en el voluntariat: som
professionals i voluntaris. Tenim una formacié, som
professionals de 1l'educacid en el 1lleure i ens
sentim prou gratificats veient el creixement dels
nois i, de moment, no veiem clara la remuneracié.

103



Si ens ho haquéssim de plantejar haurien de variar
tantes coses a nivell de moviment que de moment
sembla impensable" (EECC).

*kk k%%

Pel que es refereix al dirigents o responsables, el primer
gran tema és el de la formacié. Hi ha moviments que han posat en
marxa una escola propia d'educadors en el lleure amb el recolzament
de la propia dinamica del moviment o amb el suport econdmic d'una
entitat privada com l'Església. Aquestes escoles autdnomes no
necessiariament estan al servei exclusiu del moviment de referéncia,
siné que tenen la capacitat d'extendre la seva tasca formativa més
enlld del propi moviment, donant titols oficialment reconeguts de
validacié i homologacié dels monitors que s'hi acullen.

En general, perd, quan no es disposa d'una escola prdpia, la
preocupacid per la formacid dels monitors &s una constant i tot és
imaginacié i dinamica formativa quan es tracta d'assegurar la
reproduccié de la qualitat dels educadors: cursos d'iniciacid sota
un guiatge, reunions periddiques, cursos puntuals de técniques
diverses, jornades especials, reciclatges, trobades de diversos
ambits i nivells, etc.

Un cas especial &s l'escoltisme que posa a prova una llarga
tradicié d'experiéncia educativa, avalada per la practica i posada
al dia segons que les necessitats ho aconsellin. A determinats
nivells de l'escoltisme també hi ha una escola d'educadors oberta
i oficial, avalada amb els suport legal i econdmic del govern
autondmic catala.

Alguns moviments confessionals amb 1l'objetiu explicit de la
transmissié de la fe, solen tenir adults (dits consiliaris) que
n'asseguren el suport i la fidelitat; el animadors, per la seva
banda, provenen quasi sempre de moviments d'Església.

El més general, perd, és la reproduccid dels educadors a
partir de la dinadmica del propi moviment assumint un rol d'educador
en el mateix moviment del gual s'havia format part. De vegades
aquest procés é&s compartit per diverses formes de reclutament.
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Els esplais especialitzats, per la seva banda, solen acollir
educadors que ja tenen una experiéncia en el coneixement i el
tracte de persones minusvalides psiquiques.

En aquest sentit no é&s excepcional la preséncia d'estudiants
en priactiques com educadors posant a prova el que han aprés sobre
pedagogia, psicologia, magisteri o matéries afins.

La remuneracié o no dels monitors és un tema de sempre
conflictiu. I hi ha de tot, des dels moviments que ni en volen
sentir parlar fins els que han optat decididament per 1l'inici d'una
practica remunerativa en base a les necessitats i exigéncies del
moviment, &dhuc amb plantejaments de contractacié de persones
alienes al mateix.

També hi ha els que contraposen la remuneracid a la militéncia
que va connexa a la practica educativa. I un cas extrem d'aquesta
postura és precisament la dels escoltes que es nequen obertament a
la possibilitat de remuneracidé, tot insistint en 1l'aspecte
pedagdgic i moral de la donacié gratuita i generosa gue comporta en

si mateix l'acte educatiu.

2.4 Els beneficiaris dels esplais

Els nois i noies que acudeixen als esplais defineixen els
perfils dels usuaris que es beneficien de la tasca educativa dels
diversos moviments. Ens interessa saber el mén del qual surten,
definit des del punt de vista socio-econdmic, cultural, immigracié,
minusvalies, etc.

De fet, la comarca del Baix Llobregat sobre la que estem
realitzant aquesta andlisi, té una llarga tradicié industrial i
obrera; la pedagogia en el lleure adquireix unes caracteristiques
singulars en un context marcat per una dindmica forta i pot ésser
un espai important de la socialitzacié esperable més enlla de la
familia i l'escola. L'audiéncia dels esplais i el seu poder de
convocatdria no sén pas uns problemes menors.

Hi ha, almenys, tres grups de moviments gue semblen aglutinar
interessos diversos pel que es refereix a la clientela a la qual
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arriben. El primer é&s el més general marcat per la voluntat
d'arribar a un pGblic tanmateix ben ampli, amb diferéncies notables
segons ed tracti de moviments confessionals o no. El segon és el
propi i especific del moviment escolta. I el tercer és ltesplai
especialitzat que, per la seva mateixa definicié, es dedica a un
tipus de poblacié ben especific.

Del primer grup que té una vocacié d'universalitat pel que es
refereix a l'extraccié social dels beneficiaris de l'esplai, els
que s6n confessionals veuen els seus Xxavals com a vertaders
militants adoptant una posicié de compromis inel.ludible de cara a
la seva fe. Donat que una de les seves finalitats és la de la
transmissid de la fe, aquest és un tema ben present en la seva
prdpia autodefinicié.

El tret comd d'aquests moviments és que no hi ha cap condicid
d'admissié, sén oberts a tothom i es troben sovint amb llistes
d'espera relativament llargues.

"Arribem a nois de la periféria de Barcelona i de
l'extraradi. Els xavals sén majoritariament fills
d'immigrants i castellanoparlants que saben parlar
el catald perqué a l'escola 1l'aprenen. S5S6n de
condicié obrera encara que tinguin el video abans
que el menjar; les mares sb6n dones de neteja i els
pares van a la fabrica o sén administratius,
taxistes, etc. Excepcionalment hi ha algunes bones
situacions.

Tenim gitanos i també alguns arabs i aquesta &s una
realitat amb la que no ens haviem trobat fins ara;
hi ha centres que tenen fins i tot algun disminuit
amb una integracid molt costosa perqué 1li és
dificil arribar a tot el que s'esta fent" (MIJAC).

La caracteristica comuna d'aquests moviments és que el ventall
de nois que hi van és molt ampli i amb problemdatiques molts
diferents; des d'aleshores, &s impossible imposar uns esguemes 1 es
veuen obligats a adaptar-se. El plantejament és d'arribar als més
dificils, no als més facils.

Les caréncies materials i afectives sén importants i adhuc el
respecte dels locals és diferent en un lloc o en un altre. Quan
destrossen uns vidres, per exemple, s'intenta fer un seguiment; es
fan amplis debats per a saber qué s'ha de fer amb un noi qgue é&s un
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desastre i que ho desmonta tot. Es pot dir que no hi ha solucions
magiques. En alguns llocs, cal comptar de vegades amb tallers per
a realitzar una tasca preventiva, donat que s'han trobat amb el
problema de la prostitucid de les nenes.

"sén sistemes de vida: families nombroses, pares
alcohdlics, preséncia de l'atur; el centre recull
els nanos i intenta educar-los. El medi condiciona
molt la tasca educativa; per exemple, de vegades hi
ha realitats molt marcades com la de la dona: és
considerada l1'Gltima cosa, no sap fer res, només té
criatures, no pot promocionar-se... Les activitats
que es fan estan en funcidé de les seves situacions
marginals" (FCDB).

D'altres col.lectius també confessionals tenen usuaris molt
diversos tenint compte que tenen molts esplais. La preocupacid és
que 1l'esplai estigui on més es necessita i com més n'hi hagi
millor.

S'ha aconseguit també arribar a barris dificils i segons a on
hi ha poca gent de parla catalana i és gent treballadora, adhuc els
mateixos monitors sén castellanoparlants; sempre es respon a la
realitat dels barris i n'hi ha on la majoria és de raga gitana.

*Vénen fins als 14 anys i voldriem crear
1l'estructura pels adolescents. Tenim una Comissid
de Centres Juvenils que gestiona Casals de Joves; a
part d'ésser un enriquiment aconseguiriem que no
entrin de monitors tan joves" (MCEC).

Amb vocacid d'arribar a tothom i amb una dimensié no

confessional, la intervencié pedagdgica s'expressa quasi bé amb els

mateixos termes per la necessitat d'adaptacié al medi.

Tampoc es posa ara cap condicid d'admissi6é; de totes maneres,
en el cas d'una persona que posés per davant la confessionalitat,
haura de comprendre que aix®é que per a ella és tan important,
segurament que no ho serd pel conjunt; el respecte individual i
institucional ha d'ésser clarissin.

"Una entitat ubicada en un barri concret recull la
realitat d'aquell barri: la majoria provenen de
l'escola piblica i pel gue es refereix al tipus de
families hi ha de tot: families amb problematiques
fortes i altres diguem-ne més normals, per a dir-ho
aixi"™ (MOVIBAIX).
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Es treballa amb nois i noies entre els 4 i els 18 anys; els
adolescents i joves arriben al 10 %. El gue sol passar é&s que a 14
anys, o abandonen o cal tenir capacitat per atendre'ls.

L'escoltisme, que és el segon grup de moviments considerats,

sense voler discriminar 1l'origen dels seus Dbeneficiaris,
experimenta una certa reproduccié i autoreproduccié dels nois i
noies que hi acudeixen.

No es posa condicions d'admissib; perd es fa un seguiment
important per tal que s'assoleixi un nivell i es treballa
préviament amb 1l'explicacié de dquina és 1la tasca educativa
concreta. No es discrimina ningd i, gquan els nois van a un
agrupament, ja saben amb qué es trobaran i no hi ha sorpreses.

D'entrada, no hi ha cap requisit per a incriure's. L'ldnic
requisit, si es pot dir aixi, és que els pares pensin que
l'escoltisme no és un parquing.

"Els nanos que hi ha avui solen ésser els de
sempre, és a dir, els fills dels que ja han passat
per l'escoltisme i que ja tenen unes determinades
vivéncies; queda, doncs, molt limitat.

Hi ha agrupaments que treballen amb gitanos; perd a
segons quins barris tenim dificultat d'entrar-hi"

(ME/GSJ) .

El procés educatiu de l'escoltisme obliga a treballar
pedagdgicament amb nois que estimin el barri i gque vulguin
treballar pel barri amb una dindmica d'arrelament per a poder
donar-los-hi recolzament; falta trobar aquesta gent. Es veuen
obligats a fer un treball previ de conscientitzacidé, de presentacid
de la proposta. '

L'escoltisme no s'ha plantejat mai fer missions, pergué es
tracta de grups més o menys autogestius. De totes maneres, hi ha
experiéncies d'agrupaments en barris immigrants amb una marxa i una
qualitat bonissima.

"Es molt dificil muntar un grup estructurat en
barris on no hi ha estructuracié ni a nivell
familiar, ni escolar, ni de barri. De totes
maneres, fa temps que estem en barris on hi ha una
problemdtica forta i Jja s'hi compta en qué 1la
submissid als nostres objectius sera diferent dels
nens d'una zona a una altra" (EECC).
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Finalment, hi ha els esplais especialitzats que, per causa de
la finalitat primordial que persegueixen (la integracid), acullen

tota una altra mena de beneficiaris.

"Els esplais especials acullen persones adultes i
greument afectades. No hi ha limits d'edat per
dalt, només de vegades per baix. El tret comd dels
participants és la disminucidé" (APPS).

* %k % % %

Hi ha considerables diferéncies pel que fa als beneficiaris
dels esplais. Hi ha un primer grup amb una forta voluntat
d'intervencié en el medi social i econdmic d'implantacié; amb
perspectiva confessional o no.

El segon grup, l'escoltisme, es troba condemnat a la propia
reproduccié generacional dels beneficiaris per causa de les
exigéncies de la seva mateixa metodologia educativa.

Finalment, els esplais especialitzats discriminen en funcid de

la seva finalitat: la integracid dels participants.

2.5 Els negquits dels moviments

La primera inquietud dels moviments és el de la impossibilitat
d'estirar més el bra¢ que la maniga; es voldria arribar molt més
enllad del que s'arriba i no sén pas poques les raons gque ho
impedeixen: "s'arriba només alld on hi ha monitors" (MIJAC);
"moltes vegades és per problemes del local: no hi pots encabir-hi
més gent" (MCEC); "els nens que estan més al carrer es fa dificil
captar-los" (MOVIBAIX); "absorbir la immigracidé costa molt i és un
problema de capacitat. Fer campanya per a arribar a altres
col.lectius és dificilissim i podriem quedar col.lapsats" (ME/GSJ).

Una segona série d'inguietuds neixen de problemes externs a la
dindmica del mateix moviment. El1 primer que s'apunta és el del
temps i els mitjans disponibles.

"No és un tema econdmic. Quan parlem de mitjans ens
referim a la manca de temps per a fer les
valoracions; els monitors sén estudiants que
arriben a casa a les deu i els resulta molt
complicat de trobar el temps necessari" (MIJAC).
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"A la nostra &poca, o feies escoltisme, o te'n
anaves de bars; ara l'oferta és molt més gran i
acaba essent un sacrifici quedar-te cada dissabte"

(ME/GSJ) .
S'ha al.ludit també a la dificil i necessaria relacié amb les
families. Es una tasca complicada en el context d'una societat que
només busca un interés immediat i en la que, per tant, no hi ha

prou perspectiva sobre el vertader paper gue ha de jugar el

moviment de l'esplai.

"Hem anat articulant un procés associatiu amb joves
que té un efecte multiplicador en les families; el
gue ens passa és que potser no prioritzem prou
aquest treball amb les families que pot arribar a
ésser un factor de canvi en la vida associativa
d'un barri (MOVIBAIX).

Les respostes solen é&sser inesperades 1 imprevisibles
observant com en contexts marginals o en esplais de cap de setmana
és ddéna una sensibilitat més elevada pergué no hi juga tant
l'aspecte guarderia i 1l'esplai acaba exigint uns sacrificis

inel.ludibles per part dels mateixos pares.

"El que hem observat és que, com més marginal és la
familia, més s'implica; de fet, es treballa 1la
familia molt més i hi ha més implicacidé quan més
necessitat hi ha del centre"™ (FCJDB).

"En una activitat com la nostra, vol dir que hi ha
pares amb un cert nivell de sensibilitzacié. Per a
uns és un parquing perqué els pares treballen i el
nano no estda al carrer sindé en un determinat
ambient. Altres, en canvi, wvaloren molt més la
tasca educativa. Hi ha uns tercers pels qui un
psicdleg ho ha aconsellat" (MOVIBAIX).

Essent la intervencié dels pares important, en els esplais
especialitzats s'observa una forta sobreproteccid per part d'ells

del seu fill deficient.

"I sempre consideren que els seus fills deficients
ja estan bé amb ells i se'n van junts de vacances.
Cal que comprenguin que aquella persona pot tenir
una autonomia en el seu temps de lleure, adhuc en
la seva sexualitat: o que no vol fer res, o que té
ganes d'anar a donar un volt amb un amic" (APPS).

Un altre tema que preocupa é&s l'estructuracié de les entitats

i la seva continuitat.
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"Es tracta de buscar persones gque poden fer
funcionar el projecte independentment dels
monitors. Aleshores, es pot crear una associacié
que respon una mica de la continuitat" (MOVIBAIX).

Una altra preocupacié és la de les relacions entre els
moviments de pedagogia en el lleure al Baix Llobregat, comarca que
en la mesura que hom s'allunya del delta, contempla unes realitats
socials sén molts diferents; &s anar de la zona urbana a la més

rural.

"No funciona massa bé. Ens manca a tots una mica de
visié, perqué seria important wun nivell de
coordinacié 1 d'ajuntar esforgos. Hi ha entitats
que ni estan federades, encara que cada vegada n'hi
ha menys" (MOVIBAIX).

Ccal tenir compte que és tot el context socio-cultural del Baix
Llobregat que suposa un condicionant important: un baix nivell
cultural, els pares no han tingut escolaritzacid, les seves
prioritzacions o preocupacions estan marcades per una cultura
uniformitzada en la competitivitat i el benestar material, no hi ha
una vida associativa forta...

"El nivell socioldgic <cultural ens situa en
condicions dificils; és una versid periférica de la
cultura dominant" (MOVIBAIX).

S6n temes que estan connectats en la mesura que hi hagi més
recursos, més infraestructura, més reconeixement social.

I és que moltes problemdtiques neixen de la mateixa societat
en la gue es viu. Aquesta té uns valors propis i es fa
extraordindriament dificil competir-hi anant contra corrent. El
repte més important ara és el de 1l'adaptacié constant als
requeriments que la societat planteja a una bona pedagogia en el

lleure.
De vegades els problemes neixen de la marginalitat d'un

context on la singularitat de les relacions que s'estableixen
planteja serioses exigéncies a l'hora d'intervenir pedagdgicament
contra uns determinats valors. Als nois els hi arriben els valors
d'aquesta societat consumista, competitiva, individualista i

egoista.
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"Ens trobem en un context que al barri hi ha molts
nens arabs. Les necessitats basiques solen estar
cobertes; perd les relacions amb els pares solen
ésser conflictives: maltractaments no
necessariament fisics, els caps de setmana no se
surt amb els fills, un tracte educatiu basat en la
violéncia sistemdtica, el castig i el premi és la
regla, 1l'educacié é&s consumista, programacions
inadequades de les escoles, abséncia d'estimuls,
pares permissius, moltes hores al carrer, excés de
televisié... (MIJAC).

Per altra banda, 1la Jjoventut d'avui té& uns parametres
completament diferents de la que s'ha compromés amb una tasca
educativa i tendeix obstinadament a transmetre unes altres
categories de valors. Com harmonitzar una contradiccidé tan gran?

"Els valors dels adolescents d'avui (la
immediatesa, el tenir sobre l'ésser, no estar
entrenats per la 1lluita, enfonsar-se davant
qualsevol contratemps) no tenen res a veure amb els
de la nostra generacid (solidaritat, compartir,
paciéncia, utopia, treballar amb perspectiva de
futur); aixd dificulta la nostra tasca" (FCJDB).

I el problema s'aguditza quan la finalitat del moviment de
referéncia és la de la transmissié de la fe en un mdn de
secularitzacié i d'abséncia aparent de valors trascendents i en la
que els moviments de lleure no sén una illa.

La societat no dificulta; perd demana una adaptacid, un
acoplament a la realitat d'ara. Es normal que sempre s'estigui amb
dificultats perqué 1l'exigéncia social és molt forta.

"A la societat que vivim hi ha un buit espiritual i
religidés amb un encobriment total de la perscona;
s'ha d'obrir la porta a una vida interior que queda

morta" (MCEC).
En definitiva, el moviment del 1lleure vol contrarrestar
l'enorme forga pressionadora que exerceixen les diverses instancies
socials a 1'hora d'imposar un determinat model de vida. La tasca

educativa se'n veu directament afectada.

"A la societat hi ha massa coses que dificulten
poder arribar al model de persona en la gque creiem"
(EECC) .

Més que el medi (que, de totes maneres, fa que dos entitats no

semblen ésser del mateix moviment), és la societat general que
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condiciona; per exemple, é&s més ben vist anar-se'n amb piragua a
1'estiu que no fer-se ells mateixos el canot. I els nois també en
sén afectats: van ofegats, a tope, els estan estirant de tot arreu,
l'esplai acaba essent una cosa més. I afecta tant als nens com els

mateixos monitors.

"Nosaltres sabem gue anem contra corrent, perqué
intentem aguantar una série de coses que creiem que
sé6n valides: que sapiga organitzar-se, que sapiga
qué vol, que sigui solidari..." (EECC).

J kK % % %k

Els diversos moviments analitzats i1 per causa de problemes
especifics i raons ben complexes (disponibilitat de monitors,
locals insuficients, captacid de les problemidtiques més dificils),
no arriben efectivament alld on voldrien.

Per altra banda, es donen problemes externs que preocupen i
neguitegen els dirigents: monitors estudiants amb manca de temps
per a garantir la gqualitat del seu treball, dificultat real de dur
a terme una labor paral.lela amb les families constituint
associacions civiques que es puguin comprometre amb el projecte
donant-1i una certa continuitat o coordinacié dels diversos
moviments gue intervenen en un mateix territorti.

De fet, l'estructura i la forma de vida actual no ho fa gens
facil, perqué no sén pas poques les traves. Entre les més notables,
cal citar la marginalitat cultural i social de certes realitats
fortament influenciades pels valors consumistes, competitius,
individualistes i egoistes del context; o la dificil pedagogia de
la fe que xoca amb un mén on la secularitzacidé és evident; o la
distdncia infinita dels valors de la joventut d'avui per respecte
als de la generacid jove precedent; o la implicacidé relativa dels
pares amb perspectives de cara a 1l'esplai completament
diferenciades, des de 1l'entreteniment o la guarderia fins 1la
comprensié de la dimensié educativa de l'entitat; o, en definitiva,
1l'extraordinaria forga de la pressid social que acaba donant la
sensaci® que es va sempre contra corrent a l'hora de fer un

plantejament d'intervencié educativa diferenciada.
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2.6 Els perfils conceptuals i prictics del nostre objecte
d'estudi

La riquesa evident de les nostres converses amb els dirigents
dels moviments de pedagogia en el lleure que intervenen al Baix
Llobregat ens permet fer unes reflexions generals més enlla dels
matisos i la complexitat d'informacions puntuals 1lliurades pels

nostres interlocutors.

1. Aquesta amplia panoramica que informa un conjunt gens
desestimable de 95 institucions entre esplais, agrupaments o
col.lectius diferents, ens ajuda a definir la mateixa nocid
d'educacid aplicada al context del lleure.

Els elements més notables d'aquesta deficid sén:

- maduracid de la persona: amb atencié especial al creixement

i 1la maturitat considerant-la en la seva globalitat, é&s a dir,
en els aspectes intel.lectuals, afectius i socials.

- en el context d'una comunitat: no es tracta de principis i
valors .extrapolables, sind dque é&s impossible educar
prescindint del context en el que la persona ha de viure.

- fent una proposta alternativa de valors: pel que moltes
vegades les propostes educatives van directament contra
corrent i estructuren unes opcions que entren directament en
conflicte amb altres valors socialment admesos i legitimats.
- donant recursos a la persona: el recurs basic és el de posar
en relleu les prdpies defenses de la persona tot intentant fer
surar el propl protagonisme estretament lligat a les persocnals
limitacions o possibilitats.

- entrant en un procés creatiu: capag¢ de col.laborar amb les
institucions normalitzades i apte per a transformar la mateixa

realitat.

2. Els instruments comuns per a dur a la practica aquesta
intervenci6 pedagdgica s6n els segiients:

- conjuncié estreta entre teoria i practica.

- observacidé sistemdtica de la persona.
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- treballar amb grups petits.
- partir dels interessos concrets gque déna la realitat

viscuda, tot donant eines d'elaboracidé d'aquesta realitat.
- formacidé de les actituds i dels valors.
- s de programes o campanyes d'abast temporal.

- atribucid d'un organigrama organitzatiu i de gestié.
El problema no encara resolt és el de la sortida al terme de

l'esplai a l'edat de l'adolesceéncia.

3. L'educacib proporcionada per l'esplai té unes
caracteristiques prdpies que el diferencien de la practica escolar.
L'aspecte més definitori d'aquesta singularitat és el protagonisme
que pretén donar a la persona, tant com objecte final de 1la

intervencié com instrument d'agquesta.

4. Els moviments de lleure es sostenen basicament per les
quotes dels centres o dels participants i1 per les rendes dels
propis bens patrimonials. El1 paper de l'administracié ha estat
relativament pobre: una perspectiva distribuildora i dosificadora,
una important migradesa i una manca d'analisi pel que fa a la
potencialitat del 1lleure en la creacié del teixit associatiu
global.

Els problemes de la vida quotidiana dels moviments, sén: el
relleu generacional dels dirigents, el dificil accés als
adolescents, la impossibilitat d'arribar als ambients i realitats
que demanen una preséncia educativa, el reconeixement social de la
propia tasca per manca de visibilitat i 1la disponibilitat de
locals, mitjans o recursos necessaris per a la tasca quotidiana.
Problemes petits o grossos gue posen els moviments del lleure a

prova i1 gque, sovint, en condicionen la seva mateixa eficacia.

5. La formacid dels responsables educadors esta molt ben
resolta pels diversos moviments responent a la forta preocupaciéd
existent pel tema. I darrera d'aquesta preocupacié hi ha el gran

debat entre la remuneracid® o el voluntariat d'aquests educadors;
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d'una banda, el voluntariat garanteix la seva militancia i el gest
de donacidé que l'educacid comporta i, de l'altra, la remuneracid
n'assegura la continuitat. Hi ha alternatives per a tots els
gustos, encara que sembla que sén les condicions d'un determinat
centre les que aconsellaran l'una o altra forma; el que és cert és

que no és només una qilestid de principis.

6. Els beneficiaris de l'esplai sén d'extraccié social molt
diferenciada. El que é&s cert és que la clientela concreta d'un
esplai modifica considerablement el tipus, 1la forma i les

exigéncies de la intervencié.

7. Els problemes externs de l'esplai ajuden a comprendre les
dificultats concretes d'aquesta intervencidé educativa. Els més
importants sén:

- monitors estudiants requerits per exigéncies

extraordinidriament diversificades en la seva propia vida.

- dificil accés a les families dels beneficiaris com a element

importantissim de la tasca educativa.

- context social competitiu, individualista i egoista que posa

trabes a un intervencié que es troba molt 1lluny de qualsevol

mena de valoracidé mercantilista de la funcidé educativa de

1'esplai.

8. La panoramica d'aproximacid que ens ha donat aquesta
sintesi de 1les verbalitzacions fetes pels responsables dels
diversos moviments, mostra una extraordindria riquesa i impedeix de
caure en una temptacié de simplicitat a 1l'hora de valorar
adequadament la trascendéncia de la pedagegia en el lleure.
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3. PLANTEJAMENT METODOLOGIC
Aquesta andlisi ens ha portat a perspectives metodoldgiques
molt diverses i, per tant, a 1l'is de técniques de recollida

d'informacions i d'aproximacié a la realitat miltiples i complexes.

L'esfor¢ tedric al gqual ens obligava la teoritzacid
metodoldgica, ens ha pressionat a posar a prova una forta
imaginacié per atényer una realitat -el lleure infantil i juvenil
al Baix Llobregat i l'Hospitalet- sobre la que no voliem entrar en
la discussidé de la seva definicid i, en canvi, sobre la que voliem
indagar entorn dels parametres en els que es mou la intervencié en
la mateixa a l'area estudiada -des del punt de vista social i
cultural. El repte metodoldgic era dificil precisament perqué
voliem fugir de les temptacions de la sociologia espontdnea i, per
altra banda, ens voliem moure en el context d'una aproximacié el
més cientifica possible.

Davant nostre hi havia una realitat que ens plantejava
seriosos esculls qgue calia superar d'una manera o altra; per via
d'exemple en citarem rapidament, almenys, cinc.

El primer, és que ens trobdvem davant d'una realitat social -
encara que potser d'altres preferirien parlar de fenomen social-
que ens dificultava 1l'elaboracié d'una teoritzacié metodoldgica
neutra, en tant que s'inscriu en una praxi d'intervencié viscuda
emocionalment amb tota la cdrrega simbdlica que hi ha al darrera.
I aix®d es tradueix amb perspectives molt diferents, quan no
contraposades: des de qui ho ha racionalitzat absolutament tot i té
necessitat de trobar legitimacions en el seu més petit gest, fins
al qui es mou dnicament pel seu fer quotidia com una resposta a una
necessitat interjior sense derivar en un discurs desprovist de
qualsevol mena de racionalitzacié.

Ambdues posicions sé6n igualment valides i legitimes; no es
tracta d'entrar en un procés d'intencié. Perd el problema era
nostre en tant que calia destriar el que és anécdota del que ja és
categoria i exigia per la nostra banda un esforg suplementari de
discerniment, amb l'objectiu de qué els arbres no ens fessin perdre
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el bosc. Un exemple concret d'aquestes lectures diverses es troba
en la diferénciacid entre moviments confessionals o laics; hi ha
militancies que acaben essent anecddtiques, perd que ens podien fer
perdre la visid exacta de 1'objectiu del nostre estudi.

Un segon escull ha estat la voluntat d'incidir en el
coneixement i 1'anidlisi d'una intervencid pedagdgica que es troba
sempre condicionada a perspectives educatives diferenciades. Tot
treball amb persones, scbretot quan va molt més enlld d'una simple
gestié burocratica i més encara quan es tracta del camp singular de
1'educacid, es troba sotmés a tensions, enfrontaments i
dialéctiques que juguen tant en l'esfera de la teoria educativa com
la de la practica de 1'educacidé. Tothom es creu tenir la rad dltima
de la veritat i els enfrontaments acaben essent un fet de cada dia
i de cada moment; la génesi de grups que es creuen amb la veritat
absoluta ja és només una conseqlidéncia i la consideracid en termes
de jerarquia del que és millor o del que és nociu é&s un efecte
pervers fruit d'aguella dialéctica.

La traduccié d'aguestes tensions es concreta en actituds de
preproténcia que, almenys sobre el paper, no semblen massa
justificades. S'intervé sobre unes mateixes persones, habitant un
mateix territori, amb unes mateixes finalitats, etc. i, en canvi,
hi ha enfrontaments més o menys oberts per raons alienes a la seva
tasca funcional basica. Aquesta conflictivitat absolutament evident
podia confondre'ns en les decisions a prendre pel que es refereix
a la nostra metodologia.

Un tercer escull és el de la pressid de la demanda centrada
quasi exclusivament en la descripcid sociografica del fenomen de la
pedagogia en el lleure. Amb plena consciéncia de la relevancia
histdrica a Catalunya de la realitat que es pretenia analitzar, es
podia caure en reduccionismes simplistes que ens fessin oblidar la
historicitat del moviment social que hi ha al darrera amb els
matisos 1 riqueses gque hi aporta, per a centrar-nos només i
exclusivament en un relleu quantitatiu i quantificador de 1la

realitat present en aguesta década dels anys noranta.
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Estem plenament convenguts que no hi ha res en la vida
col.lectiva que no sigui degut a explicacions també col.lectives i
la nostra obsessié per l'estudi d'un fenomen social total com el
que se'ns demanava d'analitzar, havia de fer recurs a moltes i
diversificades fonts informatives si el nostre objectiu es centrava
en la voluntat de fer una lectura globalitzant i globalitzadora de
la intervencidé pedagdgica en el lleure a la comarca del Baix
Llobregat i de 1'Hospitalet.

Aquesta no és una actitud imputable als demandants; estem
excessivament viciats, per raons que ara no fan al cas, en donar
finicament un valor cientific a les estadistiques 1 les xifres
oblidant la dimensi® complexa de la realitat social. No podem
condicionar la nostra opcidé metodoldgica als requeriments dels
demandants que no tenen per qué ostentar coneixements
epistemoldgics aguts i, per altra banda, aquesta podia ésser una
abséncia més que culpable per la nostra part.

Un quart escull és el de la singularitat de la realitat social
gque es presentava davant nostre. Com tot esdeveniment de la
realitat col.lectiva, les dues variables essencials en la nostra
vida quotidiana -espai/temps- hi juguen fortament com elements
bdsics de la seva confiquracié. Hi ha una dinamica social de 1la
qual no se'n pot prescindir de cap manera.

Erem conscients d'entrada que no és el mateix un esplai
d'Olesa de Montserrat que un de l'Hospitalet de Llobregat i que no
té res a veure un esplai del centre de Cornelld que un d'un barri
segregat 1 periféric; hi ha uns processos socials que travessen de
soca a l'arrel la realitat a estudiar només i tinicament tenint
compte dels condicionaments morfoldgics 1 ecoldgics imposats per
aquesta variable de l'espai.

Per altra banda, també &rem conscients que el moviment del
lleure s'ha presentat amb caracteristiques completament
diferenciades en el periocde frangquista, al moment de la transicid
o en 1l'época democratica. Hi ha una historicitat del moviment que

ha estat l'objecte de tensions, variacions, evolucions i canvis en
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funcié d'aquesta variable del temps que fa variar la seva mateixa
realitat.

Un darrer escull és de 1la multiplicitat de models
d'intervencié que es donen en cada un dels moviments d'educacié en
el lleure. Cada moviment ha fet 1l'esfor¢ d'elaborar el propi model
i actua sobre una mateixa 1 dnica realitat geografica i
demografica. I, com déiem abans, es donen situacions
d'incomprensid, d'enfrontament i de perspectives diferenciades que
es tradueixen en models d'intervencié diversos, quan no
irreductibles o enfrontats; adés per principis pedagégics
incompatibles i de dificil reconciliacié; adés per causes de tipus
extern al propi moviment; adés per raons que no es troben sind
inicament en el procés histéric segquit.

Aquesta situacié ens aconsella no prendre com a veritat
absoluta cap afirmacié per molt ben apuntada que sigui, ni a
acceptar ingénuament 1l'apropiacié dels resultats de la nostra
recerca per ningd en particular. Es una qliestié d'ética
professional per la nostra part, puix que la nostra voluntat
indeclinable és la de treballar per tothom i la d'elaborar unes
induccions que siguin universals; des de les administracions que
intervenen en politiques infantils o juvenils, a gualsevol moviment
que estigui interessat en els resultats que se'n desprenguin. La
propietat és de tots i1 aixd é&s innegociable.

k% * %%

Com ja hem assenyalat, el treball de camp d'aquesta recerca ha
tingut dos moments completament diferents i gue han impposat també
dues perspectives metodoldgiques diferenciades.

El primer moment, que fara 1'objecte del nostre capitol quart,
és la posta a punt d'un instrument: un gliestionari estereotipat per
a totes i cadascuna de les entitats de lleure del Baix Llobregat i
de 1l'Hospitalet, que obeia a la voluntat dels demandants de
conéixer, de la manera més exhaustiva possible, l'estructura, el
funcionament, la morfologia i la dindmica global i individualitzada

de la realitat de la pedagogia en el lleure.
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El qlestionari fou sotmés a varies redaccions, puix que la
primera fou feta pels investigadors i va é&sser successivament
discutida, modificada i adhuc pactada amb els demandants. Ja des
d'aleshores es van comengar a manifestar preocupacions diverses en
els uns i en els altres; els investigadors volent-se limitar a una
recollida genérica i descriptiva de l'univers que es tractava de
congixer relativitzant la importancia d'aquest moment de 1l'estudi
i els demandants pretenent anar molt més enlld de la dada
descriptiva i amb un intent clar d'aprofundiment i pormenoritzacid
de la informacidé que s'havia de recollir.

El resultat és un qliestionari complex i complicat, amb
inclusid d'abundants preguntes i subpreguntes que no permetien
esperar-ne una resposta generalitzada i amb la introduccié de
moltes qiliestions obertes per tal d'arribar a determinacions de
coneixement que, a part de fer-ne dificil 1la comprensid,
dificultaven fer una elaboracié correlacionada a través d'una
coherent analisi multivariada.

A les entitats s'acompanyava el gilestionari amb una carta (de
data del 28 d'octubre del 1991) que invitava a respondre. En
concret, el text era el segiient:

"LLa Fundacid Jaume Bofill esta portant a terme un
estudi socioldgic sobre les entitats del lleure i
de l'oci del Baix Llobregat i de 1'Hospitalet. Amb
aquest qliestionari demanem la vostra col.laboracid,
del tot necessaria per a qué 1l'estudi pugui portar-
se a terme.

Hem intentat que 1l'enquesta fos el més oberta
possible per a qué pugui ésser contestada per tot
tipus d'entitat. Si alguna de les preguntes no és
estructurada de la manera com vosaltres teniu
plantejada 1la qiliestid, demanem gue intenteu
contestar-la amb el que sapigueu i de la forma més
detallada possible, posant, si ho creieu necessari,
notes aclaratodries.

Per a qué tothom segueixi un mateix criteri, us
adjuntem unes petites instruccions gque us ajudaran
a contestar les qliestions. Totes les preguntes soén
en base al curs 1990-1991.
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Fent-vos saber que 1l'estudi, quan s'acabi, estara a
la vostra disposicié, us donem les gracies per la
vostra col.laboracid".

Aquestes instruccions per cumplimentar el gliestionari, d'una
redaccié llarga i feixuga, ajudava a entendre els conceptes entorn
de les dades d'infraestructura (situacid juridica, dades del local,
les seves dimensions, nombre de socis, projectes de reforma,
habitabilitat del 1local, la seva situacid i les mesures
d'emergéncia), les dades econdmiques (comptabilitat per partides o
global, ingressos econdmics i despeses pel curs de referéncia), les
dades d'organitzacié (organigrama i vinculacié amb els altres
moviments i entitats), les dades del personal (situacié laboral
dels educadors i retribucié per categories), les dades dels socis
(nombre de socis, residéncia, procedéncia escolar, origen familiar
i qiliestions 1lingiiistiques) i dades sobre activitats (nombre
d'activitats i hores i quadre d'activitats de les coldnies o dels
campaments}.

En apéndix fem constar el guié complet del giiestionari emprat;
és aixi que perd sentit qualsevol intent d'exposicid sistematitzada
del mateix. La lectura atenta d'aquell text deixa clars els
problemes que hem exposat entorn de la confeccidé i posta a punt
efectiva del mateix.

El que més s'ha pogut aspirar és a la descripcid sociografica
d'aquesta realitat en el context d'unes limitacions extraordinéries
i deixant un regust de qué han quedat massa coses al tinter.
L'instrument no donava més de si mateix.

Per altra banda, s'ha atés practicament 1l'univers de les
entitats existents al Baix Llobregat, encara que s'ha de dir que hi
ha hagut algunes abséncies de resposta. Més tard es pot comparar
les entitats que han respost efectivament el gliestionari amb
ltunivers d'entitats existents; sd6n molt poques les abséncies, de
tal manera que es pot dir que estem parlant efectivament de 1la
pedagogia en el lleure al Baix Llobregat i a 1'Hospitalet.

El segon moment metodolégic de la nostra recerca, objecte del
capitol cingqué, és el coneixement de la realitat interna de la
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pedagogia en el lleure al Baix Llobregat i a l'Hospitalet. La
nostra voluntat é&s la de conéixer l'associacionisme amb finalitat
d'intervencidé pedagdgica tenint compte de tots els elements que
poden jugar el paper de variables explicatives i interpretatives de
la realitat; entre d'altres, el procés historic i la immersid
d'aquest ambit de 1l'associacionisme en les 1lluites de la vida
col.lectiva i militant més amplies.

Les fonts documentals basiques sén ara les informacions orals
verbalitzades pels protagonistes: els experts que han acumulat
experiéncia i coneixement en la génesi, l'estudi i la reflexid
entorn de la tasca dque es realitza; els qui ostenten una
responsabilitat piblica en un o altre ambit de la politica infantil
o juvenil a la comarca; i els monitors, educadors o caps de la base
que treballen dintre dels centres en contacte directe amb els
infants i els joves que hi acudeixen.

L'eleccid dels nostres interlocutors pel grup dels experts i
pels politics fou decidida amb els mateixos demandants de l'estudi
en funcid de criteris tan imprecisos com relevancia histérica en la
dinamica del moviment del lleure a la comarca, coneixement de la
realitat social i econdmica de la mateixa, protagonisme militant en
les lluites socials viscudes en el Baix Llobregat i 1'Hospitalet,
etc. De totes maneres, no fou massa dificil prendre determinacions
al respecte i els nivells d'acord foren relativament molt alts.

L'eleccié dels monitors, educadors o caps de la base, el
tercer paquet dels nostres interlocutors, fou presa a partir de les
variables de sexe, edat, moviment, anys de practica, remuneracidé o
voluntariat, dedicacié parcial i compartida d'aquests voluntaris i
ambit socio-econdmic de la seva funcid especifica.

En conjunt s'ha parlat amb vint-i-sis persones: vuit experts,
set politics i onze monitors, educadors o caps. Aquestes persones
sén a l'ensems informants i actors d'una tasca especifica 1
singular que constituia el nostre objecte d'estudi; infdrmants, des
del moment que ens assabenten dels que esta passant i succeeix en
el mén de la pedagogia en el lleure, i actors socials en tant que
protagonistes d'aquesta mateixa histodria.
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El guié de conversa fou elaborat minuciosament amb 1l'ajuda
dels demandants de l'estudi i constava esquematicament dels punts
segilents (amb les matisacions que calguessin segons es tractés d'un

tipus d'interlocutor o un altre):
1. Contextualitzacié del procés de les entitats de lleure del

Baix Llobregat i de 1'Hospitalet en la histdria del moviment
associatiu: paper jugat pel moviment del 1leure i procés
experimentat en aquesta evolucié.

2. Imatge que ofereix actualment el moviment de l'esplai: a
qui s'arriba i a qui no i on es pensa que s'hauria g'arribar.

3. Paper que ha jugat 1'Església en l'evolucid del moviment de
l'esplai.

4. Valoracid de 1la infraestructura: qué determina 1la
implantacié d'un esplai?

5. Interrelacid escola/lleure: gqué ha d'aportar cada
instancia?

6. Reconeixement social del propi moviment del lleure: com és
vist per la societat?, hi ha competéncia amb 1l'oferta general de
1'ambit del lleure?

7. El1 personal educador: remunerats o voluntaris?, pot ésser
l'esplai una font d'autoocupacidé?, amb gquines motivacions es
mouen?, quina formacidé requereixen?

8. Valoracié del propi moviment per part del personal
educador: el projecte pedagdgic, la intervencid educativa.

9. El1 paper que ha jugat i ha de jugar 1l'administracié.

10. El1 finangament de les entitats: donar serveis o generar
dinamica civica, recursocs propis, corresponsabilitat amb
l'administracié.

11. Funcions socials dels esplais no estrictament
pedagdgiques: integracid social i cultural, normalitzacid
lingliistica, etc.

Aquests items ens han procurat un abundant material que, per
medi de l1l'analisi de contingut, ha permés estructurar el nostre
relat Gnic com si es tractés d'una sola i Gnica font informativa.
El text del capitol cinqué és l'exposicid d'una realitat amb totes
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les seves implicacions, adés fruit de la histdria oral, adés com
expressi® d'unes vivéncies i d'uns contrasts entorn dels quals
aquests informants han tingut alguna cosa a dir.

Per la nostra banda, ens hem limitat a transcriure un discurs
gque, amb el suport de 1les dades directes dels nostres
interlocutors, acaba essent un discurs de veritat, no solament
perqué basat en l'experié&ncia personal i viscuda, sind perqué é&s un
fidel reflex del que esta passant.

Podriem dir que els esforgos metodoldgics emprats en aquesta

labor s'han vist ampliament compensats.

JUSTIFICACIO METODOLOGICA

La fragilitat de les ciéncies humanes é&s que es tracti de
ciéncies de la imprevisid; aixd pot alterar immediatament la
mateixa idea de ciéncia.

La ideoclogia interpel.la 1'individu com a subjecte; perd la
proclama de la mort de les ideologies, ens anuncia que el subjecte
és el protagonista. Es en aquest context que es desenvolupen els
métodes qualitatius en les ciéncies socials que, segons és evident,
han arribat a impregnar totes les ciéncies humanes.

La metodologia qualitativa intenta captar les relacions entre
la histéria individual i la histdéria social; es tracta de
comprendre de quina manera i en qué l'individu é&s un producte de la
histdria en la qual aquest vol o es creu esdevenir el subjecte.

La pedagogia en el lleure al Baix Llobregat i 1'Hospitalet ens
situa davant d'uns fets socials en els gquals una pluralitat
d'actors a l'ensems sén productes de la histdéria 1 actors
protagonistes de la mateixa; res més valid que ajudar aquests
protagonistes a reconstruir aquesta intervencid® en la histdria a
partir dels seus propis condicionants: estem al bell mig de 1la
biografia, la histdoria i la societat; de la teoria i la praxi
pedagdgica en tant que condicionada per la mateixa histdria social.

Un treball sobre la histdoria passa necessariament per una
reconstruccié, una reconstitucidé a partir de, al mateix temps,

documents i testimoniatges. No és sind a través de la mediacid i de
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la intervencié d'aquestes dades simbdliques que podem captar les
dades histdriques vertaderes, els esdeveniments i els homes del
passat en tant que actuen i es produeixen en el present. Es tracta
senzillament de veure com aquest passat és indissociable d'una
reflexid sobre la manera com aquell passat estd actuant encara en
aquell que fa una intervencidé aqui i ara.

El coneixement histdric és la resposta a preguntes molt
determinades, resposta que per altra banda ha d'ésser donada pel
passat; perd és el present, els nostres interessos intel.lectuals
actuals i les nostres necessitats morals 1 socials actuals, que
posen i dicten les preguntes.

Aix®d ens diu, en primer lloc, que l'home és a 1l'ensems
subjecte i objecte de la histdria; tota reconstitucid no descriu en
realitat alld que ha passat realment, el que s'ha esdevingut, sindé
una representacié que és molt significativa: la doble posicié de
1'interlocutor en l'actualitat i en la historia. Es per aixd que
alga (Pierre Bourdieu i Monique de Saint-Martin, La Sainte Famille,
a Actes de recherche en Sciences Sociales, n.44-45, novembre 1982,
p-17) ha parlat d'"il.lusid retrospectiva" en tant que suposa la
projeccié inconscient sobre el passat d'una representacié present
i socialment situada.

Aquesta perspectiva amb les seves 1llums i foscors era
plenament assumida per part nostre amb 1l'intent d'estudiar un
fenomen actual sense oblidar en absolut els elements historics;
1'objectivitat i la subjectivitat estan plenament compenetrades. Es
més, l'objectivitat es construeix a través de la subjectivitat.

En segon lloc, aquelles reflexions prévies també ens diuen que
la historia sempre s'esta fent; els mateixos combats de la histdria
transformen no solament les relacions de forga, siné també els
mateixos combatents. Es tracta d'un procés dialéctic entre els
elements existents en un moment donat en tant que condicionen els
elements que en produeixen d'altres. I aqui hi rau el segell de 1la
incertesa, de l'aleatorietat, de l'avangament no pas per la via
dels principis, de la dinamica de la vida col.lectiva. Es aleshores

que la histdria adquireix un ple sentit, perqué estd al servei de
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la vida i de 1l'accid. No és tant un problema de certeses, com del
treball gque els homes efectuen en tant gque subjectes socio-

histdrics.
Finalment i en tercer lloc, estem abocats a un coneixement de

la histdria des del moment que és accessible Gnicament per 1la
memdria. I aquesta té la servitud que és individual i, per tant,
reconstruida i conservada segons les personals i individuals
perspectives; l'instrument privilegiat de la histdoria no és del tot
fiable. Tot record és sempre una reconstitucid.

Nosaltres prenem la memdria com un instrument de treball sobre
la histdria i no tant com un mecanisme d'enregistrament; la memdria
fa una nova escriptura del que ha passat. En aquest sentit aquella
memdria tan suspecta i infamada és veritablement un instrument
d'historicitat. Les persones expliquen els fets a partir de la idea
de trajectdria, de procés, d'itinerari i d'encaminant i aixd és el
que ens interessa en aquesta recerca sobre la pedagogia en el
lleure al Baix Llobregat i 1l'Hospitalet.
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4 ESTRUCTURA I FUNCIONAMENT DELS CENTRES AL BAIX LLOBREGAT I

L'"HOSPITALET

Hi ha una tendéncia en els estudis socioldgics a presentar les
enquestes com una garantia de cientificitat. Déna la sensacid de
que aixd assegura l'autoritat de les dades i de la
interpretacié que d'elles se'n pugui despendre. Aquesta tendéncia
té molt a veure amb la fascinacid que produeixen els numeros per la
imatge d'objectivitat que ofereixen, sembla com si alld dque
s'explica amb xifres és més "cientific", per tant més cert.

Sovint oblidem que una enquesta és una construccid de
1'investigador que preten, més que captar una realitat, oferir-ne
una visid propia.

Les xifres obtingudes d'una engquesta seran sempre un
acostament, generalment superficial, a una part d'un fenomen
social. Normalment es tractara d'aguella part que pot adaptar-se a
1l'estructura del giliestionari i que pot ser explicada en xifres. Per
aix® dificilment els resultats d'una enquesta ens poden oferir
alguna c¢osa més que 1'observacié de tendéncies i la
dimensionalitzacidé quantitativa d'una realitat concreta.

Es clar perd, que aquesta aportacidé té la utilitat suficient
per a justificar 1'Gs d'aquesta técnica, ens sembla necessari perd
relativitzar la seva significativitat des d'una perspectiva
socioldgica.

L'enquesta, els resultats de la gqual intentem exposar en
aguest capitol, no é&s una excepcid, ans al contrari reforga aquesta
idea de descripcié superficial.

El qliestionari intenta abastar una gran varietat d'aspectes
del mdén de les entitats estudiades: des de la infraestructura fins
les activitats, passant per la seva dinamica econdmica o pels
col.lectius de persones que en formen part; s'intenta donar una
vigid global, descriptiva, capag¢ d'acotar el fenomen.

Es important tenir en compte que 1l'enquesta es fa a entitats -
una enquesta per entitat- no a individus. Aixd implica dues

giiestions:
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1. Les dades, en tots aquells aspectes que fan referéncia a
educadors, socis i activitats de 1'entitat, son necessariament molt
generals i no permeten entrar en perfils i tipologies acurades o en
problematiques especifiques. Aquests seran alguns dels aspectes que
es podran tractar en les entrevistes en profunditat.

2. Davant de la diversitat de situacions de les entitats, s'ha
hagut de plantejar un giiestionari amb massa preguntes obertes. Per
altra banda, les preguntes referents a giiestions d'infraestructura
i economia, totes elles tancades, sén dificils d'adequar a tots els
casos, a tots els sistemes de funcionament. Aixi doncs moltes
respostes sén donades de manera diferent, complicant forca la seva
andlisi i forgant-nos a relativitzar el seu valor.

A tot aixd cal afegir que han estat els moviments i les
prdpies entitats les que han distribuit i omplert els gilestionaris.
El resultat és que moltes respostes no s'adegiien al model i es
deixen preguntes sense respondre.

Creiem malgrat tot que el resultat &s suficientment Gtil si
més no, com deiem més amunt, per a dimensionalitzar el fenomen i
poder fer un dibuix descriptiu d'aquest que possibiliti un

aprofundiment a partir de técniques més qualitatives.

4.1 Les entitats

4.1.1 Entitats que han respost i Moviment al qual pertanyen

Des d'un principi no estava clara la gquantitat exacta
d'entitats que s'havia d'enquestar. Teniem un llistat amb un total
de 113 entitats, 101 d'elles adscrites a moviments i 12 entitats no
vinculades amb cap moviment, algunes de les quals finalment ha
resultat que no existeixen o que no ha estat possible contactar-hi.

Definitivament, hem obtingut resposta de 76 entitats. La
segiient taula indica la seva distribucidé segons els moviments als

quals estan adscrits,
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Freqiiéncia Percentatge

No vinculats 1 1'3 %
Esplais APPS 2 216 %
EECC 4 5'3 %
FCDB 3 3'9 %
MCEC 15 19'7 %
ME/GSJ 13 17'1 %
MIJAC 3 3'9 %
MOVIBAIX 31 40'8 %
Doble vinculacid 3 3'9 %
No pertinent* 1 1'3 %

* Aquesta entitat ha estat comptada a part perqué ens ha arribat a
través d'un moviment; perd han contestat explicitament que no
pertanyen a cap moviment.

Podem destacar el 41'3 % de les respostes valides del
Movibaix, el moviment amb més implantacié a la comarca.

Per altre banda, 1l'escoltisme amb els Escoltes Catalans (5'3
%) i els Minyons escoltes i Guies St. Jordi (17'3 %), sén el 22,6
% de les respostes valides. El MCEC és el segon més nombréds, i el
MIJAC i el FCDB té una preséncia més baixa.

En general, el que s'ha de dir és que els moviments d'esplai
tenen una preséncia molt superior al moviments escoltes.

Finalment, cal tenir en compte que els dos esplais de
disminuits psiquics tenen una problematica molt especifica fins el

punt que certament fa dificil la seva comparacié amb la resta.

4.1.2 Origens i situacid actual

Per a situar l'evolucié dels moviments en el seu context
histdric hem escollit dues dates de referéncia : el 1975 com a
comencgament del canvi politic a 1'Estat Espanyol i el 1979, data en
la gue es celebren les primeres eleccions municipals, com a
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comengament d'una relacidé diferent entre administracié local 1
societat civil local.

Pensem gque aquests canvis politics propicien també
perspectives diferents en l'ambit de la cultura en general i de les
activitats de lleure en concret.

En aquest aspecte tenim doncs que més de la meitat (53'4 %) de
les entitats foren fundades despres del 1980; només un 15 %
contemplen la fundacié entre la reforma politica -1975- i les
primeres eleccions municipals. Un 31'5% s6n de fundacid anterior al

1975.

Si comparem aquestes dades per moviments obtenim la segiient

distribucib:
abans 1975 1975-1979 de 1980 en davant

ME/GSJ 83'3 % - 16'7 %
EECC 50 % 25 % 25 %
MOVIBAIX 19'4 % 16'1 % 64'5 %
MCEC 21'4 % 21'4 % 57'1 %
APPS -— - 100, %
FCDB - - 100, %
MIJA - -—— 100, %

La tendéncia que observem més clara és la de dgue
l'associacionisme per a 1l'educacié en el lleure d'infants 1 joves
té com a origen el model escolta i confessiocnal. Els canvis del
context social general afavoreixerien segons aixd nous models que,
situant~-nos en el pol oposat, podriem denominar d'esplai no

confessional.
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A la taula podem prendre els ME/GSJ com a exemple del primer
cas i el MOVIBAIX com a exemple del segon, tenint en compte que com
hem vist aquest moviment representa el 41'3 % de les entitats de la
comarca.

Per altra banda, a la pregunta sobre qui/ns va/n ésser els
promotors de l'entitat, hi ha 10 entitats (13'2 %) que no contes-
ten. Dels que contesten, les respostes majoritdries ens remeten a
particulars (34'8 %) =-amb noms concrets- i a la parrdquia (33'3
%), considerant que es refereixen a la institucid parroquial totes
les respostes que expliciten una relacié del promotors amb dita
entitat -tant laics com seglars-.

Si diferenciem agquestes respostes segons estiguin situades les
entitats al centre o a la periféria dels municipis, trobem que:

-el 25 % dels promoguts des de la parrdquia estan situats en
la zona centre de les localitats i el 75 % en la zona periférica.

-mentre al centre els promotors particulars representen el 50
%, a la periféria el percentatge baixa fins al 26'8 %.

-mentre que al centre es citen explicitament els moviments com
a promotors de l'entitat en un 6'3 % dels casos, als barris
periférics es fa en un 17'1 % dels casos.

Aquesta dada podria indicar una preocupacid dels moviments per
a incidir en barris periférics. De tota manera cal tenir en compte
que les categories centre-periféria sén una construccié analitica
que en agquest cas és aproximada i que té poc sentit en localitats

petites.
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Com a darrer aspecte d'agquest apartat tenim la situacid
juridica de les entitats. La resposta majoritdria, un 48'6 % de les
que hi responen es refereix a les gque tenen personalitat juridica
propia. Segueixen les que tenen una dependéncia juridica del

moviment, que representen un 28'6 %.

4.1.3 Ubicacidé geografica de les entitats

En aquest estudi quantitatiu hem dividit 1l'espai geogréafic de
referéncia en tres zones que creiem cal diferenciar: El Nord de la
comarca, el Sud i 1'Hospitalet del LLobregat.

Considerant com a limit del Baix LLobregat Sud el municipi de
Molins de Rei, les entitats enquestades es distribueixen segons la

seglient taula:

Freqliencia Percentatge
Nord 7 9'2 %
Sud 50 65'8 %
L'Hospitalet 19 25'- %
76 100 %

Com podem observar, les entitats situades al Nord de la
comarca del Baix Llobregat representen un percentatge forga
minoritari. Cal tenir en compte perd, com ja hem vist en el capitol
sobre la demografia de la comarca, que té forg¢a menys habitants que

la zona Sud.
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4.2 Els locals

4.2.1 Régim de tinenga i is.

El 59'7 % dels locals on estan ubicades les entitats sén fruit
d'una cessié indefinida de diferents institucions a les entitats.
La resta de situacions est3d forga repartida entre les de lloguer
indefinit (11'9 %), lloguers limitats i cessions limitades. Nomes
dues entitats tenen el local en propietat. Les institucions que han
cedit locals s6n majoritariament parrdquies i ajuntaments.

Si diferenciem aquestes dades segons que les entitats estiguin
situades en el centre o en la periféria de les localitats, veiem
que, mentre de les que estan situades als barris céntrics un 47'4
% tenen el local en cessidé indefinida, un 42'1 % tenen el local en
qualsevol tipus de régim de lloguer, a la periféria només un 10'5
% tenen el local llogat i en canvi un 63'7 % estan en régim de
cessié indefinida.

Per altra banda només un 67'2 % manifesta fer Gs en exclusiu
del local; la resta, un 32'8 %, comparteixen el local amb altres
entitats o grups.

Aixi, doncs, podriem apuntar tres tendéncies majoritaries de
les dades -ordenades de major a menor pes- sobre el regim d'lis i
tinenga dels locals:

-local situat en un barri periféric, en régim de cessid in-
definida amb Gs exclussiu de l'entitat enquestada.

-local situat en un barri céntric, en régim de cessib

indefinida amb (s exclussiu de l'entitat engquestada.
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-local situat en un barri céntric en régim de lloguer amb Gs

exclusiu de 1l'entitat enquestada.

4.2.2 Dimensions dels locals i la seva distribucid

D'entrada cal dir que 16 entitats (21 %) no contesten a la
pregunta dimensions del local. De 1les que hi responen, les
dimensions poden anar desde les 15 entitats (25%) que manifesten
tenir un local de menys de 100 m2, a les 13 (21'7 %) que tenen un
local amb més de 250 m2, passant per altres situacions intermitges.

Sembla clar que per a tenir una idea del que aixd representa
des del punt de vista de l'espai, cal comparar-ho amb el nombre de
socis en cada cas.

D'entrada tenim la segiient taula gque relaciona el dimensionat
del local i el nombre de socis que les diferents entitats con-

sideren que es poden aplegar en moments de maxima utilitzacié.

Freqiiéncia Percentatge
menys de 25 socis 1 1'3 %
de 25 a 49 socis 10 13'2 %
de 50 a 74 socis 12 15'8 %
de 75 a 99 socis 12 15'8 %
100 i més socis 34 44'7 %
Sense resposta 7 9'2 %

76 100

Com veiem, destaca el 44'7 % de les respostes gue manifesten
tenir 100 o més socis en una situacidé de maxima utilitzaciéd.
Comparant les dues séries de dades obtenim les segiients

situacions extremes:
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-una situacié de maxima disponibilitat d'espai per soci en la
que 250 m2 o més s6n utilitzats per entre 50 i 75 nanos, due
suposaria una ratio espai/soci en el pitjor dels casos de 3'4 m2
per nano. En aguesta situacié es troba només una entitat.

-~una situacié de minima disponibilitat d'espai per soci en la
que menys de 100 m2 sén utilitzats per 100 o més socis, que
suposaria una ratio espai/soci en el millor dels casos de 0'99 m2
per nano. En aquesta situacidé es troben quatre entitats (7 %).

Els dos casos que es donen de manera majoritadria sén els
segiients:

-onze entitats (19,3 %) tenen un local de 250 m2 o més per a
100 o més socis. Aixd suposa una ratio en el millor dels casos de
2,5 m2 per nano.

-sis entitats (10'5 %) tenen un local de menys de 100 m2
entre 50 a 74 socis. Aixd suposa una ratio en el millor dels casos
de 2 m2 per nano.

En el 95 % de les entitats es respon que l'espai es reparteix
en varies sales. D'aquestes, el 55'2 % té sis o més dependéncies i
el 41'8 % té entre tres i cinc dependéncies -no hi comptem els
serveis higiénics-.

Un 63'9 % de les respostes indiquen que el local és situat en
una planta baixa, un 12'5 % d'aquests compten a més amb un
soterrani i un 13'9 % amb un pis.

A més catorze entitats (19'4 %) dels locals sdn cases, es a

dir, el local és tot 1'immoble.
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Finalment, cal assenyalar com una dada que ens ha semblat

curiosa, el fet de que sis entitats manifesten que el local é&s un

soterrani.

4.2.3 Condicions d'habitabilitat i seguretat

Per tal de tenir una imatge la més definida possible de les
condicions dels locals, hem plantejat primer un parell de preguntes
generals, després intentarem aprofundir amb preguntes més
concretes.

Aixi, doncs, tenim que un 32 % manifesta tenir el local en
males condicions i un 47'5 % manifesta tenir previstes reformes
concretes, les quals poden anar des de tirar a terra uns envans

fins a arreglar les parets del local.

Per tal d'aprofundir una mica en aguest aspecte hem cregut
dtil la construccié d'un index que ens permeti definir una
tipologia de les condicions d'habitabilitat. L'anomenarem Index
d*'habitabilitat.

Definim en un principi unes determinades variables, les quals
funcionaran com a criteris per a considerar un local més O menys
habitable; a cada una se 1i donard una puntuacié diferent segons la
considerem més o menys important, é&s a dir, se li assignara un pes

diferent.
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La llista de variables i els seus pesos és la segiient.

Pes
Il.luminacié natural 1
Ventilacid suficient 2
Refrigeracié 1
Calefaccid 2
Aigua corrent 3
Electricitat 3
Teléfon 1
Un sanitari 3
Més d'un sanitari 1

Sumant el resultat de les respostes positives a cadascuna de
les variables obtindrem un nimero al qual aplicarem la seglient

escala:

Un resultat entre 1 i 6 suposard una habitabilitat molt

baixa

Un resultat entre 7 i 10 suposara una habitabilitat baixa

Un resultat entre 11 i 13 suposard una habitabilitat mitja

Un resultat entre 14 i 15 suposarda una habitabilitat mitja

alta.

Un resultat entre 16 i 17 suposara una habitabilitat alta

Els resultats de l'aplicacié d'aquest index ens diuen que un
80'8 % dels locals tenen una habitabilitat entre mitja i mitja
alta, corresponent el major nombre de casos al nivell
d'habitabilitat mitja. Només quatre entitats (5'5 %) tenen una
habitabilitat alta, i només tres entitats (4'l1 %) tenen una
habitabilitat molt baixa.

En general sembla que la major part de les situacions sdn
suficientment acceptables, de tota manera si ens fixem en les
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respostes a cadascuna de les variables per separat trobem alguns
casos curiosos i preocupants. Per exemple vuit entitats (11 %)
contesten no tenir aigua corrent en el local, o dues entitats diuen
no tenir llum eléctrica, o vuit (11 %) gue no tenen cap sanitari.

Si diferenciem els resultats de 1'index d'habitabilitat segons
els diferents moviments als quals pertanyen les entitats, obtenim
els seglients resultats:

-Dels quatre agrupaments consultats d'EECC, un té una
habitabilitat molt baixa, un té una habitabilitat baixa i dos tenen
una habitabilitat mitja.

-De ME/GSJ tenim que un 69'2 % té una habitabilitat mitja. Una
entitat d'aquest moviment desenvolupa les seves activitats en un
local amb una habitabilitat molt baixa.

-De 1les entitats del MCEC un 86'7 % estan entre una
habitabilitat mitja i una habitabilitat mitja alta. Es tracta del
moviment amb un mapa més ampli car hi trobem també una entitat amb
un local amb habitalitat molt baixa, i una amb un local amb una
habitabilitat alta.

-Del MOVIBAIX tenim un 80 % d'habitabilitat mitja i mitja
alta, tres entitats (10 %) amb una habitabilitat alta, tres més amb
una habitabilitat baixa i cap amb una habitabilitat molt baixa.

-Els dos centres de la AAPS estan situats en habitabilitat
mitja i mitja alta.

-De les entitats del moviment FCDB tenim dues amb

habitabilitat mitja i una amb habitabilitat mitja alta.
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-Les dues entitats del MIJAC tenen una habitabilitat mitja.

Pel que es refereix a les condicions de seguretat en els
locals, trobem gque només cinc (6'6 %) entitats tenen sortides
alternatives a la principal, encara que un 43'4 % tenen sortida
directe al carrer. Un 36'8 % té sortida directa al carrer i
sortides alternatives a aquesta.

Només un 42'l % manifesta tenir algun extintor, en tenen de un

a tres el 31'6 % i un 10'5 % en tenen quatre o més.

4.3 La dindmica econdmica

4.3.1 La comptabilitat.

La situacid en aguest tema és molt variada, hi ha entitats que
tenen un sistema administratiu for¢a desenvolupat i d'altres que
practicament no en tenen.

En el 56'6 % de les entitats es porta una comptabilitat simple
i manual, un 28'8 % utilitza un sistema de doble partida 1
informatic.

De tota manera com déiem, hi una considerable varietat tant en
el sistema de comptabilitat com en la concepcidé de les partides i
desterminats conceptes de l'economia de l'entitat. Aixo fa que a
l'hora de 1l'analisi siqui dificil comparar diferents respostes
sobre un determinat concepte. Estem obligats a fer una descripcid

forga general.
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4.3.2 La guantia dels ingressos del curs i1 les seves fonts.

El 57 % de les entitats tenen uns ingressos inferiors a
1.000.000 de pessetes l'any. Hi ha perd tretze entitats (18 %) que
tenen uns ingressos superiors als 4.000.000 de pessetes, cal tenir
en compte gue alguns casos es surten molt per damunt -una entitat
arriba als 10.000.000~ dels tipus considerats en l'analisi.

Si comparem el total d'ingressos amb el nombre de socis de
cada entitat, podrem tenir una idea de la guantitat tedrica
disponible per soci.

Aixi, doncs, la millor proporcié d'ingressos per nano que
trobem &s la d'una entitat que per un nombre de socis entre 25 i
49, té uns ingressos anuals superiors als 4.000.000 de pessetes.
Mentre que la proporcié més baixa que trobem és la de cinc entitats
que tenen uns ingressos inferiors a 500.000 pessetes per 100 o més
socis.

Les situacions que es donen amb més freqiiéncia sén les
seglients:

-El millor cas és el d'onze entitats (17'2 %) amb uns
ingressos superiors a 4.000.000 per 100 o més socis. Aixd6 ens ddéna
una ratio ingressos-soci de 40.000 pessetes per nano.

-El cas de deu entitats (15'6 %), les gquals tenen uns
ingressos d'entre 500.000 i 1.000.000 de pessetes per a 100 o més
socis. Aixd ens dbéna una ratio ingressos-soci de 10.000 pessetes
per nano.

Una font &'ingressos important sén les subvencions i convenis

amb l'administracid. Hem fet servir en el qiliestionari, i per tant
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també en aquesta andlisi, la paraula subvencid com a concepte
genéric que es refereix als ingressos que tenen com a font les
diverses administracions.

Comencant pels ajuntaments, tenim que sén catorze les entitats
(18 %) que ni responen si tenen un tipus de relacidé a través
d'aquesta font. E1 24 % dels que si hi responen reben més de
1.000.000 de pessetes 1 un altre 43 % en reben menys de 200.000.
Els criteris varien segons cada ajuntament; és a dir no hi cap
model comd i aix6 es reflecteix en una proporcié heterogénia en la
relacidé subvencibé-soci.

En aquest sentit tenim des del cas de tres entitats (5'4 %)
que tenen una ratio aproximada de 27.000 pessetes per nano, a les
set (12'5 %) que tenen una ratio aproximada de 2.000 pessetes per
nano.

D'entre els casos més freqilents, el millor és el de nou
entitats (16'1 %) que reben 1.000.000 o més de pessetes i tenen 100
o més socis. Aixd suposa una ratio aproximada de 10.000 pessetes
per nano.

El Departament de Joventut é&s una altra font possible
d'ingressos per a les entitats. Un 17 % de les entitats no han
respost a la pregunta. Un 73 % dels que si ho fan reben menys de
200.000 pessetes durant el curs. Només un 14'3 % passen de les
400.000 pessetes.

Si pondarem aquestes subvencions pel niimero de socis de les
entitats obtenim les segilents relacions: en el millor cas es troba

una entitat que rep entre 200.000 i 299.000 pessetes per a un
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nimero de socis d'entre 25 i 49, el que suposa una ratio aproximada
de 6.800 pessetes per nano i en el pitjor dels casos s'hi troben
set entitats (12'l1 %) que reben menys de 100.000 pessetes per 100
o més socis, el que suposa una ratio en el millor dels casos de 100
pessetes per nano.

El cas més fregilent és el de tretze entitats (22'4 %) que
reben entre 100.000 i 199.000 pessetes per a 100 o més socis, el
que suposa una ratio en el millor dels casos de 1.990 pessetes per
nano; s'ha de dir que aquestes entitats sén el 61'9 % de les
entitats amb 100 o més socis.

Una altra de les fonts possibles de finangament és la Direccid
General d'Ocupacid de la Generalitat. Només deu entitats (16 %)
reben subvencions d'aquesta font; es tracta en tots els casos
d'entitats federades al MOVIBAIX, i representen el 35'7 % de les
entitats federades a aquest moviment.

Finalment tenim el Departament de Benestar Social, del qual
només reben subvencions sis entitats (8 %) amb aquesta distribucid
per moviments: una entitat de la APPS, una entitat de ME/GSJ, una

entitat del MIJAC i tres entitats del MOVIBAIX.

4.3.3 Els ingressos per coldnies o campaments.

Tot i que per a moltes entitats els ingresses per a 1la
organitzacié de coldnies/campaments sén essencials, ens veiem
obligats a donar una descripcié dels totals i no de les partides.
Aixd és degut a qué en aguest apartat el diferent concepte de les

partides fa més dificil que en cap altre punt la seva analisi.
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El cas més espectacular és el de les entiats del MOVIBAIX, les
quals contesten només totals en tots els casos, amb el resultat de
gqué no disposem de cap partida per a comparar.

Aixi, doncs, podem dir que el 50'8 % de les entitats que
contesten totals d'ingressos per coldnies tenen unes entrades per
aquest concepte d'entre 500.000 i 2.000.000 de pessetes. Els
ingressos per coldnies poden anar des del cas de set entitats (11'1l
% de les respostes) que passen dels 5.000.000 de pessetes, fins el
cas d'onze entitats (17'5 % de les respostes) que no arriben a les
500.000 pessetes.

Aixd fa que si comptem tots els ingressos globals anuals -curs
més coldnies- podem trobar desde 4 entitats (5'3 %) que ingressen
menys de 500.000 pessestes a l'any, fins a nou entitats (11'8 %)

gue ingressen 9.000.000 o més.

4.3.4 Les despeses i les seves partides.

El primer gue trobem a l'hora d'entrar en les despeses és la
dada de que 32 entitats (42'l %) no tenen cap despesa de personal
en contrast amb un 57'9 % que té algun tipus de despesa en
personal.

En quant a despeses d'immoble tenim que catorze entitats (18'4
%) no tenen cap tipus de despesa en immoble. Un 45'2 % dels casos
gque en tenen es troba per sota de les 100.000 pessetes l'ahy. Cal
tenir en compte que, com ja hem vist, els locals cedits tenen una
preséncia forga important. Nogensmenys hi ha un 19'4 % de les
entitats que declaren tenin despeses d'immoble, amb unes quantitats
de 800.000 pessetes © més,

Les despeses per activitats ens mostren situacions molt
variades, desde les deu entitats (13'2 %) que gasten més d'un milid
de pessetes, fins a les onze entitats (14'5 %) que gasten menys de
100.000 pessetes o les wvuit (10'5 %) gque no contesten aquesta
pregunta. ‘

En quant a les despeses de secretaria, s'ha de dir que cator:ze
entitats (18'4 %) no manifesten tenir-ne, i que un 56'5 % de les

A

que en tenen estan per sota de les 100.000 pessetes.
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Un 59 % de les entitats no tenen despeses financeres. Les que
en tenen majoritdriament sén baixes, car tenim que un 83'9 %
d'elles estan per sota de les 250.000 pessetes. Hi ha perd els
casos especials de dues entitats gue tenen unes despeses financeres
pel damunt del 1.000.000 de pessetes.

Com comentdvem en el cas dels ingressos, poca cosa podem dir
de les despeses en les coldnies, només que practicament en tots els

casos les sortides sén iguals a les entrades.

4.3.5 Altres elements que incideixen en 1la dinamica

econdmica

Només vuit entitats (10'5 %) manifesten tenir déficit, i en
tres d'aquestes arriba o supera el milié de pessetes.

Tenint en compte que, com hem vist, la majoria de locals sén
cedits, l'existéncia de patrimoni no pot ser gaire considerable. En
efecte només un 26'3 % manifesta tenir patrimoni; en unes
quantitats que van de dues entitats amb una valoracid de 2.000.000
de pessetes a cinc entitats que no arriben a les 250.000 pessetes
passant per cinc amb un patrimoni valorat entre
un milidé i 1.999.999 pessetes.

Només un 17'1 % declara tenir crédits pendents, el 38 % dels

quals so6n inferiors a 250.000 pessetes.

4.4 Funcionament de les entitats

4.4.1 L'organitzacié

La nostra intencidé en aquest punt era intentar fer una
tipologia de sistemes d'organitzacié, renovacid de carrecs i presa
de decisions. Aixd ens ha resultat impossible -dins de la légica
d'un treball descriptiu com el present- pel fet que tenim tantes
possibilitats com entitats. Fins 1 tot aquelles entitats
pertanyents a moviments suposadament més estructurats i més
homogénis a nivell intern, com els escoltes, donen respostes
diferents entre elles. Aquest tema demana doncs un estudi més
acurat que el gque preten agquest treball; segurament en la

perspectiva de la sociologia de les organitzacions.

145



4.4.2 Les vinculacions de les entitats

Una majoria d'entitats (el 60 %) manifesten tenir algun tipus
de relacions especifiques amb l'ajuntament de la localitat. A més,
un 9'2 % especifiquen tenir aquests relacions a nivell de barri,
per medi de consells de districte o organismes similars.

També és considerable la vinculacié a altres entitats del
municipi o del barri, dedicades també al temps lliure infantil i
juvenil. Un 56'6 % tenen aquests tipus de relaci6é la qual es
realitza normalment a travs de coordinadores d'entitats.

Es també relativament important (un 34'2 %) el percentatge
d'entitats que manifesten tenir algun tipus de wvinculacié amb
associacions de veins.

Només un 14'5 % declaren tenir algun tipus de relacid estable
amb escoles del seu barri.

Finalment un 23'7 % tenen algun tipus de vinculacidé amb

diversos tipus d'entitats 1 associacions culturals de la seva

localitat o del seu barri.

4.5 El1 personal educador: les seves carateristiques

En aquest apartat, com en el segilient, hem tingut especials
problemes a l'hora de comptabilitzar les respostes. En molts
qiestionaris hi ha contradiccions entre les gquantitats contestades
a diferents preguntes que en principi haurien de concordar. Com
déiem en la introduccid d'aquest capitol, un dels problemes de
l'enquesta és que aquesta s'ha fet per entitat no per individus i
aix®d resulta ésser especialment problematic per a pregquntes
destinades a obtenir dades sobre persones, com é&s el cas d'aquest
apartat. Les dades que oferim resulten ésser només orientatives del

que és la situacié real.

4.5.1 Quants s6n? Edat i sexe

Segons els gliestionaris, tenim un total de 1.238 educadors,
dels quals 565 (45'64 %) sOn homes i 673 (54'36 %) dones.

Si comparem aquestes dades per moviments, obtindrem 1la
distribucid que queda reflexada en la taula que es reprodueix tot
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seguit, la represtancié grafica de la qual es troba a la pagina

segiient:
Nois Neies

MIJAC ; 8 (36'4 %) 14 (63'6 %)
MCEC 105 (47'1 %) 118 (52'9 %)
ME/GSJ 116 (54'7 % 96 (45'3 %)
MOVIBAIX 286 (42'1 %) 394 (57'9 %)
FCDB 16 (4%5'7 %) 19 (54'3 %)
APPS 2 (13'3 %) 13 (86'7 %)
EECC 32 (62'7 %) 19 (37'3 %)

565 (45'6 %) 673 (54'4 %)

Podem observar gque en general a tots els moviments hi ha més
educadores que educadors, excepte en els moviments escoltes. Tornem
a trobar aqui doncs una altra diferéncia entre els moviments
d'esplai i 1l'escoltisme.

Per a veure la seva distribucid segons el sexe i 1l'edat, podem
observar el grafic de la pagina 149.

Veiem que 1l'interval d'edats d'entre 18 i 20 anys té& una
preséncia superior a la resta d'edats i que a partir dels 21 anys
hi ha un descens clar i continu fins els 27 anys.

Un aspecte interessant és la diferent evolucidé dels educadors
i les educadores. Veiem com fins l'interval d'edat d'entre 21 i 23
anys les noies tenen una preséncia superior; perd a partir
d'aquestes edats els nois tenen relativament una preséncia més
gran. Segurament podriem relacionar aquest fenomen amb 1l'edat del
matrimoni en la gqual les dones tendeixen més a deixar les ac-
tivitats no imprescindibles per al funcionament de la nova llar.
Cal tenir en compte que el treball fora de casa de les dones en les

parelles joves sol percebre's actualment tant imprescindible com el
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de 1l'home. Caldrien perd més dades tant gquantitatives com
gualitatives per a poder consolidar aguesta hpotesi.

4.5.2 D'on s6n i qué fan?

Per tal d'intentar aportar dades que poguessin servir per a un
possible perfil dels educadors/res, s'ha demanat una série de dades
que fan referéncia al lloc de residéncia, al seu nivell d'estudis

o a la seva activitat.
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Els resultats que hem obtingut no poden ser exactes perqué
com ja hem dit, entren en contradiccié amb el total d'educadors.
Considerem perd que els percentatges obtinguts sén indicatius de
tendéncies generals, la qual cosa és en definitiva el que es preten
amb 1l'enquesta.

Comengarem amb les referé&ncies sobre el lloc de residéncia,
precisament perqué contrariament a la majoria d'informacions
aquestes semblen ser exactes.

La idea era veure si els monitors s'havien de desplagar con-
siderablement per a fer la seva feina, 1 potser també confirmar
gue, com qualsevol moviment associatiu, la participacidé té molt a
veure amb la xarxa de relécions soeials a les quals es pertany.

El resultat és que la gran majoria dels monitors sén del
mateix municipi; sén un total de 883 (71'3 %). Només 138 (11'2 %)
dels educadors sén de municipis veins. En canvi, es superior a
agquest Gltim cas el dels 217 (17'5 %) que resideixen en altres
llocs que no sén els citats.

Sense que aquesta dada ens pugui dur a afirmar res, sembla que
hi ha una relacié entre el 1lloc de residéncia i 1la tasca
d'educador. Aquesta relacidé ens podria apuntar un cami de recerca
i de debat sobre la figura ideal del monitor.

En quant al nivell d'estudis, trobem un relleu dels nivells
intermedis; de fet es corresponen relativament amb les dades que

hem obtingut referents a les edats.
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En aquest sentit tenim que si sumem els que ens contesten que
tenen nivell de BUP-COU amb els que diuen que tenen un nivell de
FP2, tenim el 44'l % de total de respostes.

Si tenim en compte dgue les edats entre 18 i 20 anys
representen el 37'5 % dels educadors, podem dir gque aparentment els
educadors tenen aproximadament el nivell d'estudis corresponent a
la seva edat.

El seglient quadre amb els percentatges ens donard una visid

global.

EGB 13'3 %
FP1 12'9 %
FP2 16'7 %
BUP-COQU 27'4 %
Diplomat Universitari 18'2 %
Titolat Superior 11'5 %

Com a darrer comentari caldria dir que podem observar a la
taula com en els nivells intermedis la diferéncia entre el BUP-COU

i la FP2 és considerable a favor del primer cas; de fet sembla com
si hi hagués una tendéncia cap els estudis de caire universitari en
detriment dels curriculums académics que podriem qualificar de
professicnals.

En quant a la seva activitat, podem dir que la major part de

respostes indiquen la simultaneitat entre treball 1 estudis; es
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tracta nogensmenys que del 46,1% del total de les respostes. Un

27,4% només estudien, i1 la resta, un 26,5% només treballen.

4.5.3 L'Antigletat dins les entitats.

Les dades no ens parlen del temps que fa que els monitors es
dediquen a 1l'educacid en el lleure; les respostes fan referéncia al
temps que porten desenvolupant la seva tasca a 1l'entitat
enquestada. Es molt possible que un/a educador/a deixi una entitat
per anar a una altra, o que abans de l'entitat actual ja hagi
treballat en una altra.

Els resultats de les respostes ens ddéna una distribucidé que

queda reflexada en la segiient seglient taula:

Antiguetat Freqliéncia Percentatge
menys d'l any 203 16'4 %
1 any 247 19'9 %
2 anys 178 144 %
3 anys 172 13'9 %
4 anys 108 8'7 %
5 anys 93 7'5 %
més de 5 anys 237 19'2 %
1.238 100

Si observem la taula, el més destacable és com disminueix el
percentatge després dels tres anys i com torna a pujar fins gairabé
al maxim en el cas dels de més de cinc anys d'antiguitat. Sembla

que la tendéncia a abandonar que es podria donar a partir de l'any
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es contrarrestés amb un tipus d'educador gue roman a l'entitat molt

més temps.

4.5.4 Titulacié i condicions laborals.
El nivell de titulacidé de pedagogia en el 1lleure queda

reflexat en la seglient taula:

Freqliéncia Percentatge
No titulats 482 41'8 %
Titol d'educador 405 . 3512 %
Titol de director 182 15'8 %
Titol d'animador 36 , a'1 %
Altres titols 47 4'1 %
1.152 100

Com es pot veure, les respostes no coincideixen amb el total
d'educadors; algunes entitats no han respost a aquesta pregunta,
per tant no podem saber la titulacidé dels seus educadors.

De les respostes obtingudes, é&s destacable el 41'8 %
d'educadors que no tenen cap titol relacionat amb aquest ambit.

Precisament un dels temes gue es plantegen al llarg de tot
ltestudi és el de la relacié entre voluntariat i
professionalitzacid de la tasca dels educadors. En la segilient taula
és reflexa la proporcié de cada cas i1 al mateix temps la situacid

contractual dels educadors que obtenen una remuneracid per la seva

feina.
Freqgiiéncies Percentatges
Professionals contractats 128 10'3 %
Professionals sense contracte 181 14'6 %
Voluntaris 929 75'1 %
1.238 100

Com es pot veure la proporcié de voluntaris es tres vegades
superior a la dels professionals contractats o no. Per altra banda,

és interessant la dada de que hi hagi més educadors que fan una
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feina remunerada sense estar contractats que educadors amb

contracte.

Per altra banda semblava també interessant poder sabér el
nivell dels salaris que estaven rebent aquests professionals. El
principal problema ha estat la no existéncia de categories
professionals clares i utilitzades per totes les entitats.
Finalment hem elaborat unes categories que ens han semblat més o
menys comunes. Es tracta evidentment de categories molt generals,
i sén: responsable administratiu, responsable pedagdgic i monitor.

Segons les dades, només hi ha responsables administratius
retribuits en un 15'8 % de les entitats. D'aguests, un 50 % cobren
entre 500 i 750 pessetes i un 33 % menys de 500.

Hi ha responsables pedagdgics retribuits només en un 10'5 % de
les entitats i, mentre un 62'5 % d'agquests cobren menys de 750
pessetes, hi un 25 % que cobren 1.000 pessetes 0 més.

En el cas dels monitors, en canvi, el percentatge gairebé es
dobla. El1 28'9 % de les entitats tenen monitors pagats; el sou
d'aquests, per la seva banda, és el que té la tendéncia més baixa
car un 68'2 % cobren menys de 500 pessetes i només un monitor cobra

entre 750 i 999 pessetes.

4.6 El col.lectiu atés
4.6.1 Quants s6n?. Edat i sexe.
Segons les respostes obtingudes, la quantitat total del

col.lectiu atés a les entitats és de 10.341 persones. S5i descomptem
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d'agquests un total de 210 nens/es pertanyents a dues entitats que
no ens han especificat la distribucié segons el sexe i l'edat,
tenim un total de 5.366 nois que sén un 53 % de totes les entitats
que ho han especificat, i un total de 4.765 nois que representen un
47 % del total d'aquestes.

El grafic de la plana segilient ens mostra la relacié segons el
sexe i l'edat d'aquesta poblacié atesa o inscrita a les diverses
entitats.

Com podem veure hi ha una progressib que dura fins els 10 anys
pels nois i fins els 11 per les noies i, a partir 4'aquestes edats,
hi ha una caiguda forga pronunciada només en les noies. La major
preséncia masculina estd igualment distribuida i es ddna en totes
les edats. Tenint en compte que per les dades demografigues sabem
que la poblacidé masculina no és superior a la femenina en aquestes
edats, caldria aprofundir l'estudi per veure si podem parlar d'una
influéncia de la variable sexe en el fet de participar en una

entitat de lleure.

4.6.2 On viuen?. Procedéncies familiar i escolar

Per les dades obtingqudes sembla que existeix una relacid entre
el fet que els pares portin els fills a una entitat de lleure i el
lloc de residéncia de la familia.

En el 59'5 % dels casos en qué hi ha resposta la residéncia
familiar esta situada en el mateix barri d'ubicacié de 1'entitat.

I en el 28'2 % dels casos la residéncia familiar estd situada en el
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mateix municipi de l'entitat. Només en el 12'3 % dels casos la

residéncia familiar es troba en un altre municipi.
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Hi havia la intencid d'intentar saber els tipus de familia que
portaven els seus fills a les entitats de lleure. El problema
principal ha estat que, com ja hem dit, 1l'enquesta és feta a
entitats i no a persones i és molt dificil que l'entitat respongui
una informacidé que no té.

Aixi, doncs, en aquest aspecte l'inic que podem dir és que,
segons les respostes de les entitats que han contestat, el 49'3 %
dels pares dels seus socis sén nascuts a Catalunya i el 50'7 % sén
nascuts fora de Catalunya. Cal afegir que divuit entitats que
representen el 23'7 % del total no han respost agquesta pregunta.

En quant a la procedéncia escolar dels socis els percentatges
sbén clarament favorables a l'escola piblica de la gqual provenen el
53'2 % dels nois; un 26'l1 % prové de l'escola privada i un 20'7 %
prové de 1l'escola privada religiosa.

Aquestes dades cal prendre-les com a informacidé Gtil en el cas
que volguem aprofundir la investigacid sobre les trajectodries dels
socis de les entitats; malauradament no ens diuen res per elles
mateixes sobre els motius pels quals els pares porten els fills a

un tipus d'escola. Haurien d'esser de naturalesa molt diferent.

4.6.3 L'antigilietat dels socis a l'entitat

Hi ha una proporcid elevada de socis, concretament el 67'02 %,
que tenen una antiglietat que no supera els tres anys. A partir
d'aqui, la tendéncia és decreixent i és aixi com el nombre de socis
amb una antigilietat superior als tres anys disminueix essent

Uinicament d'un 33'38 %.
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Un estudi amb segiidncia temporal d'aquesta variable ens hagués
permés comparar les dades respecte el recrutament i permanéncia
dels socis a les entitats amb les dades actuals i aixi poder
analitzar 1l'evolucid de les entitats i moviments del lleure del
Baix Llobregat respecta d'aquest tema i, sobretot, veure si ara el
fluxe de nens i nenes que es vinculen amb aquestes "escoles de la
pedagogia del lleure" continua essent el mateix, o per contra ha
variat.

De totes maneres, les dades que han estat analitzades ara ens
mostren d'una banda que les entitats del lleure continuen estant
molt vives, en tant que mantenen un nombre constant de noves
inscripcions i nous socis i, per altre banda, també es constata que
a a partir del tercer any de permanéncia a l'entitat, comenga a
disminuir el nombre de socis, sense tenir en aquests moments prou

elements per analitzar les raons d'aquest canvi de comportament.

4.6.4 Les quotes

El quadre referent a les gquotes anuals ens dbna ja unes
caracteristiques que ens permeten diferenciar els diferents tipus
de quotes existents, aixi com el nombre d'entitats que utilitzen

un tipus de quota o altra.
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quota anual (ptes) n. entitats percentatge (%)

16.000 7 a7

13.000 3 4'2

10.000 2 2'8

7.000 9 12'5

5.000 15 20'8

3.000 14 19'4

1.000 16 22'2
(menys)1.000 6 8'3

No hi ha resposta 4

Total 76 100 %

Malgrat que aquestes xifres corresponen a quotes anuals i, per
tant, no comptabilitzen totes les despeses o aportacions extres que
poden sorgir a partir d'altres activitats que es porten a terme al
llarg de l'any, la comparacidé de les guotes anuals resulta prou
significativa. Aixi mentre trobem un 8'3 % de les entitats que
tenen una quota inferior a 1.000 ptes, en trobem d'altres,
concretament el 9'7 % que tenen una guota anual setze vegades
superior a aquesta, és a dir, de 16.000 ptes. anuals. El gruix
d'entitats, que suposa el 62'4 % disposa d'unes gquotes d'entre
1.000 i 3,000 ptes. anuals, mentre gque només el 12'5 % tenen una
quota de 7.000, i per Gltim la resta d'entitats que suposen el 16'7
%, fixa el doble o més de les quantitats de quota gue tenen la gran
part d'entitats.

Per analitzar aquesta variable amb deteniment, caldria
conéixer els criteris que tenen les diferents entitats a l'hora de
determinar les quotes 1 veure, per exemple, si aquelles que tenen
fixada una quota petita o moderada al llarg de l'any reben altres
aportacions dels socis per activitats extraordinaries i, per tant,
comparativament amb les altres entitats la diferéncia potser no és

tan gran.

4.6.5 Les motivacions en la freqgiientacié de l'esplai

Un cop més resulta necessari remarcar la importancia d'haver
passat si més no una part dels qiiestionaris directament als socis
o a llurs families, i no tant a les propies entitats, per poder
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aixi analitzar en profunditat i realisme les motivacions que han
portat els nois i noies a 1'hora d'accedir a alguna de les entitats
del lleure.

De totes maneres, salvant aquestes limitacions, les
motivacions que expresen els diferents agrupaments o centres
d'esplai a 1'hora de connectar el nano amb l'entitat son diverses.
La major part de les entitats, concretament 60 d'elles, consideren
que els infants van al centre d'esplai com alternativa al temps
liliure, per trobar-se amb els amics i perqué les activitats que es
fan resulten atractives. Només setze entitats de les 76 totals
plantegen els motius que es basen en l'afavoriment de la integracid
social, és a dir, per consell professional, per evitar el carrer,
com a forma d'integracidé en el medi social, etc.

Un element que també es pot ressaltar és el fet gue Gnicament
entitats vinculades al moviment escolta han expresat com uns dels
motius d'incorporacié l'element de tradicié familiar, deixant palés
un cop més que és un dels moviments on gqueda més clara la

reproduccid del moviment de pares a fills.

4.6.6 La dimensidé dels grups participants

Sobre 1l'agrupaci® en els centres d'aquests UGltims, podenm
observar com malgrat en moltes entitats l'edat és un factor que
determina la configuracié dels grups, també podem parlar de
l'existéncia d'altres models. Aixi, mentre en l'escoltisme els
grups que es creen tenen un nombre limitat de places (grups més
tancats) que poden frenar l'entrada de nous socis que han d'esperar
gque quedi una plaga vacant, en altres moviments i entitats 1la
configuracidé del grup no sembla estar tan determinat pel nombre de
participants; es tracta de grups més flexibles o oberts i, per
tant, no es limita o es frena l'entrada de nous socis, no es limita
d'entrada la capacitat maxima del grup, i aquest es configurara en

funcié de la demanda.
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4.6.7 La integracié social

Les entitats del lleure del Baix Llobregat també& s'han
caracteritzat per ser pioneres en el tema de la integracid social,
sobretot pel treball amb joves amb problemdtiques dissocials.

N. entitats percentatge (%)

Atencié disminuits fisics 23 31'1
No atencid disminuits fisics 51 68'9
No hi ha resposta 2

Total 76 100%
Atencié disminuits psiquics 46 62'2
No atencidé disminuits psiquics 28 37'8
No hi ha resposta 2

Total 76 100%
Atencid problematiques socials 45 60'8
No atencié problematiques socials 29 39'2
No hi ha resposta 2

Total 76 100%

A partir del quadre podem constatar com més de la meitat de
les entitats, concretament el 62'2 % tenen a nois disminuits
psiquics 1 el 60'8 % atenen a joves dissocials. Per contra, el
nombre de persones ateses amb disminucions fisiques sembla ser gue
disminueix a un 31'1 %, possiblement degut a la manca d'adequacid
dels espais per atendre persones amb aquest tipus de disfunciéb.

Aquests percetatges expressats a partir del quadre, referents
a la dindmica de 1les entitats del 1lleure durant el curs,
coincideixen amb els percentatges respecte l'atencid d'aquest tipus
de poblacié durant les coldnies; Gnicament cal comentar que, aixi
com durant el curs hi ha un 62'2 % d'entitats que manifesten
atendre a joves amb disminucions psiquiques, durant les coldnies
aquest percentatge disminueix, é&s a dir, hi ha menys disminuits
psiquics gue van a les coldnies, concretament el 45'5 % de les
entitats mostra que té nanos amb disminucions psiquiques en aquest

tipus d'activitat.
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En aquest sentit, hagués estat prou interessant conéixer
l'atencié d'aquest tipus de problemdatiques en funcid de les zones
d'ubicacié dels diferents centres. Doncs d'entrada podem pensar que
molts dels atesos per conductes dissocials poden correspondre a
zones urbanes desfavorides, situades en molts casos en els limits
de les ciutats, concentrades més a la zona sud del Baix Llobregat.

D'altra banda respecte a l'atencid de joves amb disminucions
psiquiques o fisiques es presenta d'una forma més generalitzada per
les diferents entitats i moviments situats tant a la banda nord com
sud del LLobregat.

I és aixi com els moviments que mostren una major dependéncia
respecte la variable atencié de problematiques socials, sén aquells
que tenen d'una forma més clara concentrades les seves entitats en
zones de la periféria del Baix Llcbregat. Aixi el 32'4 % dels
centres d'esplai que depenen del MOVIBAIX atenen problematiques
dissocials; tots els altres moviments mostren una menor dependéncia
respecte a aquesta variable (oscil.la entre el 4'5 i el 9'5). Per
tant, el nombre de nanos que atenen en llurs entitats é&s considera
proporcionalment inferior als atesos en els centres gque aplega el
MOVIBAIX.

4.6.8 L'ls lingliistic habitual

Finalment, respecte a la 1llengua que s'utilitza en els
moviments, podem constatar com les relacions gue s'estableixen
entre els diferents actors directament vinculats amb les entitats
condicionen la utilitzacidé d'una o altra llengua; d'altra manera
també podem dir que el predomini del catala o el castelld estari en
funcié del tipus d'actors que es relacionen.

Unicament dos moviments mostren un predomini en la utilitzacid
del catala en quasi bé totes les relacions. Aixi els ME/GSJ amb el
92'3 % i els EECC entre un 75 i 100 %, mostren un clar predomini
del catald en les relacions dels educadors amb els pares, dels
educadors amb els nens, i entre ells mateixos. Percentatges que
disminueixen com en tots els altres moviments quan es tracta de la
llengua que utilitzen els nanos dels centres entre ells i amb la
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seva familia. Per aquests casos el 50 % dels nanos dels EECC parlen
entre ells el catala i 1l'altre 50 % utilitza el castella, mentre
que en els ME/GSJ el 61'5 % dels nanos parlen entre ells en catala
i el 38'5 % en castella.

En el cas dels centres d'esplai per disminults psiquics la
utilitzacid del catala o el castelld en totes les relacions que es
poden establir entre els diferents membres de les dues entitats es
presenta d'una forma equilibrada i constant, és a dir, el 50 %
parla en catald i 1l'altre 50 % s'expressa en castella.

El FCDB i el MIJAC en les relacions que s'estableixen en llurs
entitats, mostren un clar predomini de la utilitzacié del castella
en totes les relacions, tret de les relacions entre els educadors,
que en el cas dels primers el 66'7 % s'expressa en catala i la
resta, concretament el 33'3 % parla en castella, i en el cas dels
centres depenents del MIJAC, el 33'3 % s'expressa en castelld i el
66'7 % dels educadors utilitzen ambdues 1llengues de forma
alternativa.

Finalment en els centres vinculats al MOVIBAIX i MCEC el
predomini de la llengua en les relacions intra centres, é&s a dir,
entre els educadors i entre aquests amb els nanos é&s el catala,
mentre que en les relacions extra centres, entre els educadors i
els pares, entre els mateixos nanos i entre els nanos i llurs
families, el predomini de la llengua utilitzada en totes aquestes
relacions és el castella.

De tota aquesta informacié que acabem d'analitzar, en podem
resumir les notes més generalitzables segiients. Aquestes dades sén
un reflex del comportament lingiiistic de la realitat del mén del
lleure al Baix Llobregat. La majoria dels moviments del lleure de
la zona que estem estudiant mostren un predomini del catala
respecte al castella en els relacions extra centres, aquesta
tendéncia és molt clara en el cas de les relacions entre els
educadors i els pares, aixi com entre els nanos i llurs families,
i de forma menys significativa entre els mateixos nanos.

El més interessant hagués estat poder veure el comportament

lingiiistic segons els moviments en funcid de la ubicacid geografica
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de les diferents entitats, doncs possiblement s'haguessin constatat
diferéncies significatives entre la zona nord i sud pel que fa al
predomini d'una o altra llengua. De fet podem pensar que la gran
majoria d'entitats vinculades a moviments gue han manifestat un
clar predomini del castelld en quasi totes les relacions o sobretot
en les relacions extra centres, corresponen a entitats ubicades a
la perféria de les ciutats, i per tant zones caracteritzades per
una forta immigracidé dels 60, on la llengua predominant continua

sent el castella.
El que si podem constatar é&s un cert efecte del catala a les

escoles, doncs malgrat que encara que un percentatge significatiu
dels nanos s'expressin en castelld, d'altres utilitzen el catald en
les relacions intra centre i alternen ambdues llengues en les
relacions entre ells. Per altra banda també s'observa una clara
voluntat per part de moviments i entitats a utilitzar el catala com
a llengua predominant per a totes les relacions que es realitzen
intra centres, fet que es reflexa en la mateixa propaganda i

publicitat que realitzen, doncs quasi bé tota ella es fa en catala.

4.7 Les activitats

La possibilitat de sistematitzar les respostes referents a les
activitats, per tal de poder quantificar-les i fer-ne una
tipologia, s'ha vist impossibilitada per la gran diversitat de
respostes.

La quantitat d'activitats és molt diversa i també el tipus
d'activitat, aixi com la seva periodicitat; perd el que és realment
dificil de tractar és la forma en que es respon. Creiem gue aquest
tema requereix un estudi més acurat per a poder obtenir dades amb
sentit.

Per altra banda hem introduit dues preguntes gque pretenen
detectar 1la disponibilitat dels pares o la seva capacitat
econdmica. Aquestes preguntes es refereixen a les activitats que a
cada entitat es consideren com extraordinaries.

Aixi doncs tenim que un 18'4 % de les entitats no manifesten

desenvolupar cap tipus d'activitat extra durant el curs. De les que
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si en fan, el percentatge més alt, un 35'5 3%, correspon a 27
entitats que fan deu o més activitats extraordinaries a l'any. La
resta de casos van desde nou activitats fins a menys de dues,
essent el segon percentatge més alt, amb un 21'1 %, el cas de les
vuit entitats que en fan entre dugues i quatre.

La participacié dels nanos en aquestes activitats és

qualificada per les entitats segons la seglient distribucié:

Percentatge de respostes valides

Participacidé alta 60'9 %
Participacidé mitja 35'9 %
Participacié baixa 3'1 %

Podem dir doncs gque la tendéncia és de participar en les
activitats extraordindries en els llocs que es fan. I el que seria
interessant és saber per qué no es fan aquestes activitats en

algunes entitats.
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5. VERS UN ESDEVENIDOR SENSE OBLIDAR LA HISTORIA

5.1 El1 paper‘jugat per 1'Església com a pionera i protectora

d'un moviment amb una dimensid social

La majoria dels esplais neixen a partir de les parrdquies
precisament perqué 1'Església fou qui dond el primer pas impulsant

agquests centres d'esplai; aquest acaba essent un lloc coml dels

nostres interlocutors °.

Amb dues precisions: la primera és que no es tractava tant de
ltestructura de 1'Església sind més aviat d'unes persones concretes
que ho portaven; hi trobaven un local i unes possibilitats que no
hi eren a una altra banda. I la segona és que no es tracta d'un
mérit de 1'Església perqué no hi havia cap altra possibilitat. Es
entorn de les parrdgquies que surten els Jjoves compromesos dque
dinamitzaran les associacions.

"El que va ajudar molt al moviment del lleure fou
el paraigua de 1l'Església; aguesta superava les
dificultats que tenien els moviments de veins i els
sindicals. El rol de l'Església és un paper de
progrés, molt diferent del que ha jugat a Aragd o a
Castella: era una plataforma estratégica
impressionant i es podien fer moltes coses figurant

5 Aquesta afirmacié ve corroborada pels mateixos responsables
politics del Baix Llobregat amb l'afirmacié que, no solament es
tracta d'una perspectiva histdérica, siné actual i futura amb
determinades condicions:

"L'Església juga i ha de jugar un paper. Els primers esplais,

sense ésser els lUnics, es van ubicar al casc antic i amb una

vinculacid amb l'església. Tenen el seu paper 1 tant de bo
tinguessin una supervivéncia en el conjunt dels moviments
d'esplai. Al nostre municipi hi ha una bona relacidé i han
participat en les discussions que hi ha hagut a nivell local;
si no hi ha una voluntat dirigista, no hi ha d'haver-hi
problemes de competéncia i han de tenir les mateixes ajudes
que els altres. Histdricament ha estat positiu, en el present
també ho é&s 1 en el futur han d'estar integrats. No es pot
negar gque hi ha un cert distanciament dels esplais d'església
respecte al nou moviment democrdtic d'esplais; se'ls hauria

d'obligar a un cert didaleg amb 1la incentivacié o

desincentivacié del govern del pais. Es cert que hi ha una

evolucid dinamica i és desitjable que seqgueixi evolucionant".
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gue era l'Església la que ho feia. Al capella el
tenien al costat i no se't posava de cul".

Dintre 1'Església, CAritas va ostentar una visidé d'Església
més oberta i més acollidora amb la realitat social segurament
perqué la seva mateixa funcié era la d'estar prop d'on es generen

els problemes.

"En un primer moment, Caritas fa una activitat
purament assistencial vehiculant els residus de
l'ajuda americana a les coldonies i els capellans
que ho portaven, a més de la funcidé assistencial,
tenen una preocupacid pedagdgica recollint la
tradicié d'abans de la Guerra Civil: les colénies
de 1'Ajuntament de Barcelona i 1l'ideari de 1la
Federacié de Joves Cristians 1 d'un moviment
francés que es deia "Cors Valents"”. Hi ha
documentacidé que el 1940 els Escolapis ja feien una
coldnia, el 1946 se'n van fer a Vilafranca del
Penedés i el 1950 les de la parroquia de Sarria. Es
aleshores que mossén Batlles escriu un 1llibre que
recollira l'experiéncia de la gent més inquieta
d'aquell moment a partir de les coldnies de
Villafranca; Coldnies d'estiu: un assaig de vida

erfecta’.

6 Sense voler fer una aportacié histdrica amb exhaustivitat,
ens sembla interessant, com a contrapunt, al.ludir a una cita
bibiografica que confirma el que ens diu el nostre informant.

"En aquesta década dels cinquanta es déna un nou impuls i una
nova orientacié a 1'Aspirantat d'Accié Catdlica. Si el
menciono és perqué també wva anar prenent una estructura
especialitzada i va ésser escola de militants: ens inspiravem
en el moviment francés "Coeurs Vaillants - Ames Vaillantes",
cristia obert i de pedagogia activa...

Les coldnies de vacances també é&s una empresa que va tenir el

seu motor en el Consell dels Joves i es posad al servei dels

moviments. El1 Servei de Coldnies es vinculd després amb

Caritas Diocesana. Es va connectar amb el moviment

internacional de "Plein Air" i amb el moviment francés de

coldnies. Va contribuir a 1l'extensid® de les coldnies, 1la
publicacié, per part del Consell, d'un llibret ciclostilat
titulat Les coldénies d'Estiu de dues-centes trenta-dues
pagines, fruit de les experiéncies que s'anaven fent i de les
reflexions d'un grups de col.laboradors. Els seminaristes
grans i els capellans joves tingueren un gran paper en aquesta
obra de les coldénies que encara perdura i gue ja havia tingut
excel.lents realitzacions abans de la guerra" (Mn. Joan
Batlles i Alerm, Moviment de cristians de pobles i comarques.
Barcelona, a La Veu, mar¢ 1985, n.3, pp.14-15.)
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Aquesta gent comenga per una funcié assistencial per assumir
aviat una preocupacié pedagdgica basant-se tant en la tradicid
catalana com francesa i és aleshores que passen a constituir un
Servei de Coldnies de Vacances de Barcelona; aleshores, Jja no
s'intenta només ajudar els nens pobres, sind que s'obren a totes
les parrdquies que volen comengar a treballar-hi i és a partir
d'aquesta federacid que es comenga a fer formacidé de monitors.

L'arrelament dels esplais va lligat, també, a les ultimes
promocions de vicaris d'entre 25 i 35 anys que van jugar els anys
50 i 60 un paper trascendental en 1l'educacié d'aquest poble; es
dedicaven a moure la gent jove i constituien uns dinamitzadors
culturals alliberats que s'hi dedicaven plenament. Aquell vicari
combregava amb tot i es queixava de més coses que els mateixos
nois, tenia un impetu molt fort i feia pastoral a través del seu
compromis. Tots els moviments escoltes i els esplais arribaven

arreu de la mid del vicari.

"L'Església va fer de paraigua volent fer de
paraigua perqué en aquella época connectava molt
amb el seu temps pel propi esplendor de 1'Església.
Aquells vicaris connectaven amb tot i, sovint,
sense un minim debat".

El Serveli de Coldnies de Barcelona es va anar extenent a
altres bisbats catalans fins a constituir el 1970 una xarxa ben
trabada i hi havia un equip de formacid del Servei de Coldnies amb
una clara preocupacid pedagodgica. Es el 1971 gue es crea l'Escola
de 1'Esplai a partir dels cursos que La Escuela Diocesana de
Formacién de Dirigentes havia ja realitzat els anys 60. Tot aixd
suposa un important coixi en l'arrelament del moviment de l'esplai.

A l'ensems, a Girona s'estd visquent una experiéncia gque
alguna influéncia o altra té& en la implantacidé de l'esplai: es
tracta dels Casals d'Estiu nascuts de la inquietud del doctor
Estela, rector del Seminari, que impulsava els seminaristes a
promoure'ls quan arribaven al seu poble amb motiu de les seves
vacances d'estiu. Consistien en activitats diaries de tarda que,
més tard als anys 1970, serien represes pels mateixos ajuntaments.
Aquells Casals d'Estiu suposen un antecedent importantissim.
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Es innegable que l'Església té una postura oberta d'acollir
tothom amb un comportament molt digne dels que s'hi apunten perqué,
encara que un 30 % dels centres estiguessin molt lluny
ideoldgicament de la dimensidé confessional i no eren, per tant,
creients, es senten acollits per 1'Església i ells tampoc generen
conflictes.

Fins el 1982 1l'eixopluc de 1'Església és indiscutible; perd el
seu paper no és només histdric: el Moviment de Centres d'Esplais
Cristians a Barcelona, que fins el 1985 es va dir Servei de
Coldnies de Vacances (a Girona encara s'anomena aixi, puix que cada
bisbat té la seva organitzacié prépia) estd creixent 1 1la
Coordinacié de Coldnies, Casals i Clubs d'Esplai és una mena de
confederacid que aplega tot el moviment del lleure confessional de
Catalunya. Es un creixement en nombre de centres i no tant de nens
i és un camp que 1'Església no ha abandonat de cap manera 7.

Fins el 1980 es mantenien dues formes d'afiliacié: els
participants que eren els gue acceptaven el mateix projecte i els
adherits que, sense participar del mateix projecte educatiu, rebien
una informacié i un suport. I fou precisament a partir del 1980 que
van néixer altres federacions. Aquesta complexitat es consolidava
el 1985 quan el Servei de Coldnies de Vacances es desdobla en dos:
un que, conservant el nom, es cuida del manteniment de les cases de
coldnies i els serveis educatius pertinents, i el MCEC que é&s una
federacid de centres; paral.lelament s'encarrega de l'Escola de

7 Des de la perspectiva d'un politic i responsable del govern
autdnom de la Generalitat de Catalunya, la ressondncia del moviment
cristia d'esplais s'interpreta de la manera segiient:

"La fe déna un plus de sentit a l'activitat educativa i tant
l'escoltisme com l'esplai confessionals continuen essent els
més forts i els més importants. Aixd explica que a nivell de
ubvencions des de 1l'administracid els grups de l'església sén
els que en tenen més. I aixd se'ns ha criticat; perd és logic
perqué sén els més importants®.
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1'Esplai. Les tres entitats s'agrupen sota la Fundacié Pere Tarrés
com a formula juridica que els hi déna cobertura. 8

Hi ha barris sencers, com per exemple Bellvitge-sud, en els
que la parrdquia i l'escola (Joan XXIII) hi van jugar un paper
clau; la influéncia dels jesuites i de 1l'aspecte confessional van
ésser un element extraordindriament dinamitzador en la seva vida
cultural i fou enterament promogut per cristians. Ja en parlarem
d'aquesta experiéncia paradigmitica.

Pel que es refereix al Baix Llobregat, els anys 67 1 68
contempla la preséncia dels moviments de joventut cristiana (la JOC
fonamentalment 1 altres moviments juniors que venien de fora de
catalunya) que, dintre del moviment associatiu, organitzaven
festivals, xerrades, concentracions; era una mostra del que es
podia fer enfront de les administracions pilibliques d'aleshores. I
cal tenir compte que als anys 60 i 70 des del punt de vista
cultural hi havia necessitats molt diferents: una gran manca
d'escolaritzacid i una veritable marginacid cultural entorn de les

quals aquells moviments juvenils hi van jugar un paper molt

8 ng] Dr. Tarrés havia estat un dels liders més destacats del
fejocisme... En Tarrés tenia un gran prestigi arreu de Catalunya.
En els pocs anys de la Federacié havia recorregut totes les
comarques de Catalunya i enardia el jovent amb la seva paraula. El
seu lliurament a la Federaci6 de Joves Cristians, que agermanava
amb l'exercici exemplar de la professié médica, 1li ha merescut el
titol d'"3anima de la Federacidé". En nomenar-lo vice-consiliari se
1li van assignar d'entrada els centres d'Accié cCatdlica de fora
ciutat. Aixd va beneficiar la pastoral rural i un nou reviscolament
de la J.A.C. Per comengar va centrar la seva accid al Penedés. A
Vilafranca hi havia un bon grup de joves que s'havien fet militants
a l'ombra d'un consiliari d'esperit fejocista amb el qual Tarrés
tenia una bona amistat. Aquestes circumstdncies van afavorir
l'arrencada d'un moviment de joves de tota la comarca: Joves de
Vilafranca que amb el seu consiliari, animats per Mn. Tarrés, es
posen a la feina... Ens pensavem gue tot aquell dinamisme de
joventut ja no tenia aturador! Perd vingué la maltempsada: el
mateix any 1947 en Tarrés és allunyat incomprensiblement de 1'A.C.
de joves..." (Mn. Joan Batlles i Alerm, op. cit., p. 6-7).
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important anunciant l'explosié dels que després serien els esplais

dels anys 70 i dels 80 £
Aixi ens ho expliquen des de Cornelld de Llobregat:

"El paper de l1'Església al sud del Baix Llobregat
fou la de la voluntat d'ésser laic. La iniciativa
era de 1'Església; perd hi havia la voluntat de qué
no fos propi d'ella: s'associa a moviments d'escola
per acabar afectant un barri; a poc a poc
s'independitza i deixa d'ésser una entitat
d'Església. Aixi va ésser a Cornella: de la
parrdquia de Sant Miquel a l'escola Sant Miquel per
acabar essent del barri Padré".

Fou a finals dels 70 que s'inicia la queixa de qué els

capellans es dedicaven a la gent adulta o als joves més grans; fou

el moment gque aquests pensen que el treball amb els infants é&s poc

compromés:

obrer.

l'important era el compromis social amb el moviment

"Hi va haver un moment que aixd va entrar en crisi
i hi va haver un refredament. De totes maneres,
aixd va servir per engegar moltes coses. El1l que
passa és que avui aquell vicari o és més dgran, o
s'ha secularitzat, o ja és rector i esta carregat
de feines: aquesta figura ha desaparegut. De mica
en mica s'han anat clarificant les coses".

? Les diferéncies entre el nord i el sud del Baix Llobregat
sdn ostensibles socialment i demografica; aixd té també les seves
conseqiiéncies tal com ho expressa un responsable politic del Baix

Llobregat:

"Hi ha reserves i recances entre el nord i el sud del Baix
Llobregat; una certa desvinculacié que es tractaria de superar
i seria desitjable que hi hagués una voluntat de reflexid. En
els esplais la tradicid i les arrels del nord legitimen que hi
hagi una voluntat 4'independéncia. Si es mira la histdéria del
Baix, la dels moviments socials i politics, es veu que hi ha
dos 43dmbits territorials: uns més dindmics, renovadors i
vanguardistes i altres probablement més conservadors".
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5.2 L'esplai i el moviment associatiu

$.2.1 Una rica tradicié associativa

A catalunya hi havia una forta tradicibé associativa
localitzada en nuclis catalans; per exemple, ja els anys 50 es va
desenvolupar l'escoltisme.

El moviment del lleure, també els anys 50, va comengar per les
coldnies d'estiu de Caritas, com hem pogut veure, gue posteriorment
es convertiria en una federacid® que aplegava a tothom. I el
moviment del lleure va arrelar en totes aquestes zones perifériques
en nuclis importants de poblacié recent vinguda on 1'escoltisme no
hi era present i en sectors de poblacié catalana de nivell cultural
i econdmic ple de caréncies.

Al Baix Llobregat, que havia experimentat els anys 60 (almenys
en la seva zona sud) una forta revolucidé demografica fruit d'una
important onada immigratdéria (i que ja els anys 50 havia suposat
uns canvis molt grans), el 1975, 1 potser abans, hi ha una
veritable explosié de moviments d'esplai i associatius; aquests
anaven molt més enlla de les petites experiéncies que s'havien fet
fins aleshores.

Noves associacions de veins, associacions sindicals i
associacions juvenils feien sentir la seva preséncia a partir del
1967 i, sobretot, a partir de la década dels 70: la polititzacié
estava directament vinculada a la seva dinamica amb una tradicié de
lluita i d'autoassociacid. Aquells esplais rudimentaris,
voluntaristes, molt polititzats d'entre els anys 1965 i 1969, es
trobaven amb una necessitat de resposta davant les noves situacions

en les que es trobava el jovent 10

10 Responsable politic ponderen de manera favorable aquesta
trascendéncia del lleure al Baix Llobregat:

"Les activitats del 1lleure al Baix Llobregat han Jjugat un
paper molt important. Primer de tot de recerca del que és el
moviment associatiu des de 1'ambit del lleure i fonamentalment
de 1'organitzacidé dels Jjoves en moviments actius i
associatius; les entitats del lleure han estat avantguarda de
moviments, d'iniciatives imaginatives: sén capdavanteres en el
conjunt del pais".
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Es pot dir que la tradicid d'associacionisme democratic de
Catalunya (escoltisme i antigues coldnies industrials) no tenia
gaire res a veure amb el gue estava passant en aquesta comarca;
aqui els problemes d'integracié de la poblacié recent vinguda
plantejaven qilestions més enlla de la tradicié i de la cultura
catalana.

Es aleshores que persones catalanes de la comarca vinculades
pel seu compromis social i politic -i en bona mesura també sectors
religiosos~, s'adonen que cal trobar una nova forma d'expressid de
nous valors als quals s'afronten aquests nous infants dels dque
alguns ja eren nascuts agui i la majoria havien nascut fora de
catalunya. El repte era el de les possibilitats d'entroncament amb
tradicions culturals actives.

Al Baix Llobregat estd molt clar que el moviment del lleure es
planteja com un desenvolupament més del moviment associatiu amb la
idea d'intervenir i canviar la societat; la relacid entre ambdéos
moviments és total.

St'ha de dir sense embuts que la gent d'esplai ha anat creant
associacionisme lligant-se ja des dels inicis, almenys pel que es
refereix al Baix Llobregat, a dues coses tipiques: el moviment
d'Església i el moviment veinal. Les associacions de veins, quan es
plantejaven una activitat infantil, acabaven en la necessitat de
fer activitats de lleure, activitats pels infants fora de l'escola.
Al final del franquisme i al moment de la transicid, els moviments
del lleure estaven imbricats clarament amb els mateixos interessos
reivindicatius dels grups veinals.

"En la mesura gque ha decaigut el moviment
associatiu adult, també ha anat perdent forg¢a el
propi moviment del temps lliure en aquests tipus de
barris".

El moviment del lleure, a finals dels anys 60 i comengaments

dels 70, rebé una forta influéncia del moviment escolta.

"Hi havia un xicot, Josep Maria Villena, que havia
estat president d'escoltes catalans que se'n cuida
de passar l'esquema d'una associacié confessional,
els Minyons Escoltes de Sant Jordi, a una laica
Escoltes Catalans i fa la transposicié al mén de
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l'esplai. En correspondéncia, al costat del
Moviment de Centres d'Esplais Cristians, en naixera
una altre de laic Esplais Catalans".

"Els que vam iniciar el centre de Bellvitge sota
1'impuls d'un jesuita, vam rebre la idea de
1'escoltisme; perd érem conscients que haviem
d'adaptar el métode i la filcsofia escoltes a un
barri com aquest que era de nova creacid".

"Els monitors anaven sempre amb els llibres de
Freinet, Summerhill i Decroly i altres sota el
brag. El1 moviment d'esplai ho ha fet sempre aixd
encara que ara no hi hagi tanta preocupacid per la
teoria pedagdgica'.

El salt histdric de Caritas del que és purament assistencial
a una dimensi6é més pedagdgica, com hem vist abans, jugara un paper
molt important, no solament per a qué neixin els centres d'esplai,
siné també& per a qué es suscitin moltes vocacions pedagdgiques
arreu de Catalunya. I aixd porta a concebre dues maneres de fer
resisténcia: la de la politica clandestina en la immediatesa de
1l'accié, o la de posar en el cap de la gent jove tota una série de
coses comprometent-se dintre d'aquest tipus d'entitats veient que
s'havia de pensar amb el futur.

L'any 1975 neix la federacié ESPLAC, esplais catalans, de
tendéncia no confessional que anteriorment estaven agrupats dintre
del confessional Serveli de Coldonies de Vacances. I cap el 1977 o
1978 comencen a trobar-se d'una manera poc estructurada (per
exemple, un grup de Badalona o el que seria el 1981 el Movibaix que
és el que agafa més embranzida i més volada) i seguint
posteriorment un procés de consolidacid cada vegada més fort.

El Movibaix s'enforteix molt i té una opcié laica en la gue hi
cap tothom perqué admet la doble militdncia; s'hi poden trobar
Minyons Escoltes de Sant Jordi, moviments d'esplais cristians o
AdA'ESPLAC.

Els centres d'esplai apareixen com a tals 1'any 1968, fa vint-
i~quatre anys; és el moment del Maig Francés.

"E1l club d'esplai neix a partir de la coldnia de
vacances 1 amb la consciéncia que, acabada la
coldédnia, ja no hi havia res més i la paradoxa és
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que pocs anys després la coldonia s'ha convertit en
l'activitat culminant de 1l'esplai; era la gran
activitat del centre d'esplai i deixava d'ésser
l'activitat mare de l'esplai. Hi ha tot un procés".

I les conseqiidncies sén clares: encara ara la gent que forma
l'esplai i que s'hi ha format, sén els que surten dels centres
d'esplai i aixi s'explica que a Catalunya hi hagi una pedagogia
concreta dels centres d'esplai.

En el moment de la irrupcié de la democracia, la voluntat
pedagdgica es consolida; 1'Escola de 1'Esplai, per exemple, agafa
una gran confianga. Es quan s'anird cap al Movibaix.

Concretament al Baix Llobregat hi ha una cosa que no es pot
deixar al marge encara que sigui molt dificil de demostrar
empiricament: 1'important paper de dinamitzacié politica i cultural
gque hi jugava el PSUC ja des de la clandestinitat darrera la
consigna que la militancia s'havia de posar a la societat civil.

"En el moviment associatiu, del lleure i educatiu
els fets sdén patents; hi ha un moment a Catalunya
que les forces dirigents de 1l'escoltisme 1 de
l'esplai sén comunistes 1 molts dels que van a
parar al 1lleure sén comunistes cristians. El
Consell de Joventut de Catalunya serda una
iniciativa del PSUC".

El naixement del que serd després el Movibaix &s la sintesi de
dos nuclis entorn del que és el centre de Bellvitge i el que és el
Movibaix; aquests dos fendmens socials, amb la col.laboracié de la
gent que provenia de l'escola de formacid de monitors en el temps
lliure del primer ajuntament democradtic de 1'Hospitalet, és el que
impulsa la recerca de nous grups que es van creant dintre del Baix
Llobregat i una part important del que avui és el nucli de 1'Escola
del Baix, és gent que estd a 1l'administracié i que, durant el
primer ajuntament democratic, va viure el pacte entre comunistes i

socialistes.
5.2.2 Un exemple paradigmatic: el Centre Juvenil de Bellvutge

Es interessant aturar-se uns instants en aquesta paradigmatica
experiéncia pedagdgica del centre de Bellvitge pel seu caracter
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significatiu dintre del que foren les iniciatives del 1lleure al
Baix Llobregat.

Una colla d'alumnes dels jesuites i d'antigues alumnes del
col.legi del Sagrat Cor, van a parar a Bellvitge portats per un
religids, Duarte, que feia un seminari social al col.legi de Sant
Ignsai de Sarrii. Aquest jesuita promou al barri una esceola, la
Joan XXIII, la més important del barri i la parrdquia de Bellvitge
estava també a cura dels jesuites; el nucli de joves animats, entre
els que hi ha no pocs militants del PSUC, promou el centre de
l'esplai.

En principi, el que els anima és un compromis religids, al cap
i a la fi es tracta d'estudiants de COU. I s'hi queden a viure a
Bellvitge tot i que es tracta de joves de families benestants amb
moltes possibilitats econdmiques; sobre el paper, aixd é&s una
limitacié: sous senzills i molta dedicacié puix que 1l'aportacid
personal no é&s avaluable. Tenen una actitud alhora molt oberta i
molt unitaria, la mateixa postura del PSUC en els anys anteriors a
la mort d'en Franco.

Quan arriben a Bellvitge, no hi havia cap entitat i cada any
hi arribaven 200 families noves amb greus problemes d'integracié
que obligaven a fer una adaptacid del centre a la realitat canviant
del barri.

Posteriorment, s'integraran al Servei de Colonies de Vacances
que van orientant 1l'enfoc del centre d'esplai i, sobretot, van
resolent la qilestié de la formacidé del monitors. I, com que hi
havia una forta moguda de partits politics clandestins i de lluita
al carrer, aquells nois i noies van cohesionar-se amb forga.
Precisament fou aquesta moguda la que donaria ales al grup de
militants.

"al final del franquisme, quan ja hi havia la UCD,
perd encara no ajuntaments democratics, a Bellvitge
hi havia un moviment important per tal de canviar
el Pla Parcial de Bellvitge. Estava previst que hi
vinguessin a viure 80.000 persones i, al terme del
procés, es va quedar amb 40.000 destinant els
solars 1lliures a equipaments; entre veins i
ajuntament s'havia lograt reformar el Pla Parcial
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en el context d'una 1lluita violent: parades de
transit i cremada de coses",.

El Club Juvenil de Bellvitge hi va participar molt activament:
és als seus locals que es va constituir la taula democratica de
Bellvitge, connectada amb l'Assemblea de Catalunya. Es tractava de
gent preparada que pensava com havia d'ésser Bellvitge juntament
amb l'associacié de veins i en oberta oposicid a la construccid de
blocs.

El resultat d'aquesta lluita és que es paral.litza el Pla
Parcial, s'aconsegueixen solars per equipaments i el Club seria un
dels primers a aconseguir una cessié de terrenys municipals per a
la construccié d'un edifici. Es per aixd que s'ha de dir que
l'existéncia del Club només es pot explicar en la mesura que va
existir un teixit associatiu amb una gent que volia un canvi i una
transformacidé de les coses.

Actualment, les coses han canviat forga: les associacions de
veins ja no sén el que eren i molts d'aquells primers lluitadors
s'han dedicat posteriorment a 1la politica en institucions
pibliques.

"Han de passar uns anys per a veure el paper due
han de jugar altra vegada les associacions; perd
sense falses modésties s'ha de reconéixer que al
Baix Llobregat el moviment del lleure é&s el que
garanteix la vida associativa i aixd no hauria
d'ésser aixi perqué el lleure s'ocupa d'un sector
molt particular i no ha d'atendre un moviment
associatiu més ampli™.

Ara el Club Juvenil de Bellvitge segueix estant molt vinculat
al barri; perd el que passa &s que el moviment associatiu ha anat
a menys i és per aixd que es segueix fent les mateixes activitats

que abans, encara que un entorn menys ric.

5.2.3 El balang¢ global del paper del lleure en la vida

associativa catalana

Quan es van gestar els Consells de Joves, les entitats amb més
pes especific eren els moviments del lleure. Aixd es va donar
arreu, perd potser amb més forga al Baix Llobregat; és fins a tal
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punt significatiu que al Baix s'anomena el Consell de la Joventut

i Esplai.

"Aquest pes ha anat disminuint perqué en aquests
moments el moviment del lleure ja no é&s l'Gnic i
potser també perqué ha reculat la seva preséncia en
aquests llocs. S'ha de dir que, des del punt de
vista numéric, d'implantacidé, d'extensid, les
entitats del lleure sén encara les principals:
tenen més anys d'histdéria i molta més gent; el
col.lectiu de monitors esdevé encara la primera
associacié juvenil, no solament a Catalunya, siné
també al Baix Llobregat™.

De totes maneres, els grups de temps 1lliure no es bpoden
considerar moviments Jjuvenils o d'associacionisme juvenil;
justament quan comencen a fer crisi, quan es generen dificultats de
penetracié, és quan els infants esdevenen joves adolescents. El
moviment de lleure com a tal es troba en crisi guan é&s 1l'hora de
qué grups de joves volen organitzar-se amb una certa estabilitat.

De totes maneres, s'ha de reconéixer que el moviment de lleure
ha estat singular i capdavanter en alguns aspectes.

La seva singularitat es troba en el fet que la crisi del
moviment associatiu dels anys de la transicié entre el 1977 i el
1979 el va afectar de manera diferent que altres moviments socials;
el pal de paller de 1l'educacid en el lleure no va estar tant posat
en gliestié precisament perqué es tractava més d'un moviment
educatiu que politic.

"Evidentment que el moviment de l'esplai va notar
la crisi del 1977, la hivernacié social de la gent
que se'n havia anat als ajuntaments; perd se'n ha
de fer una andlisi diferent del que va passar en
els moviments veilnals o sindicals".

Per altra banda, el moviment de lleure, sense é&sser capag
d'atribuir-stho, fou capdavanter d'una série de coses. Primerament,
de la renovacid pedagdgica que va tenir més ressd en el lleure que
a l'escola on va ésser un fet d'experiéncies pilot. Per exemple,

"la metodologia dels centres d'interés de finals
dels 70 i comengaments dels 80 fou un vertader boom
en el moviment del lleure".

En segon lloc, ha estat capdavanter de la integracié cultural a

Catalunya.
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"Era un 1lloc clarissim on es feia pais, on es
cantava en catala, on es coneixia Catalunya:
Montserrat, el Tagamanent, etc.".

També capdavanter en la prevencié de la delingiiéncia i la
integracié de disminucions, terrenys en els quals l'escola hi té
molta menys permeabilitat per causa de la rigidesa de les seves
estructures i per causa de l'exigéncia del rendiment personal.

"ILa mateixa estructura flexible de tenir-ho que
inventar tot pel que fa a la intervencid en el
lleure, produeix una identitat educativa que
amplifica 1l'extensié i la capacitat de la prdpia
feina; l'educacié és un concepte molt global que no
es troba ni a l'escola, ni al moviment associatiu,
ni en el moviment sindical".

Aquest treball preventiu és considerablement matisat per
resposables politics de 1'administracidé autondmica que hi veuen més
la coincidéncia d'uns bons professionals gque han sapigut fer
aquesta feina de prevencidé de conductes dissocials que no pas com
un fruit especific de la dinamica del moviment del lleure.

"Els elements més innovadors dels moviments com,
per exemple, el de la prevencidé de la delingiiéncia,
sén deguts més a l'equip de professionals capag
d'oferir diverses coses que no pas al centre
d'esplai. Es a dir, per a determinats efectes dels
centres d'esplai, s'ha de dir que es tracta d'una
entitat diferent: una académica o un taller del que
sigui".

Un altre tema en el qual els centres d'esplal han estat
capdavanters és en la integracié social, és a dir, l'esforg¢ real
d'arribar als ambits més marginals o més necessitats des del punt
de vista social. Sembla que sOn precisament els moviments
d'església els que fan una mica de lligam amb aquests sectors més
desfavorits de 1la nostra societat. Aixi ens ho han dit els

politics.

"El moviment en conjunt té el perill de cobrir les
demandes dels sector socials on hi ha un cert
interés per la cultura, on hi ha un cert nivell
cultural, on hi ha una certa inquietud social.
Consideracions religioses al marge, s'ha reconéixer
que els moviments d'església han lograt captar el
noi gue a casa no troba un ambient per poder
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participar, que no té& condicions socials ni
tradicidé cultural".

Les funcions socials dels esplais van més enlla dque les
qiiestions estrictament pedagdgiques: la integracid social de
situacions marginals on hi ha més bosses de marginacié, la
normalitzacié lingiiistica en una comarca on hi ha una abundant
poblacié castellanoparlant, l'aprenentatge de la relacidé lluny d'un
marc estrictament educatiu i en un medi diferent de 1l'escola
classica...

Es per aixd que, finalment, el moviment del lleure també ha
estat capdavanter en ésser una escola de ciutadania.

"Tant els pares, com els monitors, com els nens han
entrat en una linea de discussid, de participacié i
de debat gque no era la tdnica de 1l'época;
afortunadament, en agquests moments agquesta &s una
tasca més compartida".

Cal dir, també&, que l'associacionisme per la seva propia feina
durant la dictadura i 1la transicié, va patir una série de
xarrampions que han deixat unes tagues que no han desaparegut del
tot. Per exemple, hi ha un sector de l'associacionisme que no és
capa¢ d'escoltar les demandes de la poblacié com element decisiu
del seu programa d'actuacid.

"Hi ha associacions, d'entre les quals no podem
excloure el moviment del lleure, que programen en
funcié dels seus propis desigs, del que és més
cdmode, del que sempre han fet i, per tant, no
escolten la temperatura actitudinal, emocicnal,
afectiva de la resta de la societat; no sén prou
receptius a les demandes socials".

I receptivitat vol dir capacitat de canviar de disc: en compte
d'anar alimentant el propi estereotip, s'han d'adonar que cal mirar
el que vol la gent. I un exemple caracteristic d'aixd és el tema de
qué en aquests moments els nens tenen uns codis de llenguatge que
sdn exclusivament televisius i, per altra banda, hi ha una
sensibilitat social molt alta de cara a l'esport que es un terreny
importantissim de formacid dels nens.

On aprendran a dominar la tele i que aquesta no els domini a
ells? En 1l'educacid dels anys 90 hi ha els requeriments de qué es
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contempli l'esport i la televisid; hi ha una necessitat a les
families de qua els nens i els joves adquireixin més bagatge. Aixd

no ha de fer por a un educador.

5.3 La implantacidé d'un esplai

5.3.1 L'equip huma

Es un lloc comi dels nostres interlocutors que la implantacid
d'un grup d'esplai depén fonamentalment de l'equip humd i de la
persona o de les persones que estan al front i que assumeixen un

lideratge.

"El més important és 1l'equip humd perqué
l'experiéncia ens demostra que guan hi ha un equip
humd que s'ho creu, que té capacitat de risc, que
pot canviar de disquet, que té& esperit de servei,
aixd marxa".

Tenir un local o un material és secundari; hi ha esplais que
han funcionat al principi sense local ni materials. El fonamental
és un grup de gent que vegi les necessitats d'un poble, que
acceptin de comprometre's i que tinguin ganes i il.lusidé de
treballar. Si l'equip humad s'ho proposa, amb pocs diners es fan

miracles.

§.3.2 El repte de la integracié

- La integracidé cultural

Una aspiracié de 1l'esplai no sempre aconseguida és la
integraci® de nanos amb dificultat d'insercid cultural, tot i
haver-hi contribuit en gran manera. En aixd s'han de fer molts
matisos perqué es tracta de centres d'esplai molt diferents i que,
malgrat que estiguin als mateixos llocs, responen a dinamiques

diverses.

"No és el mateix el Casal de Joves de Marianao, el
Centre Juvenil de Bellvitge, o el Movibaix de Sant
Ildefons, de Sant Boi o de Viladecans. Hi ha una
histéria social 1 urbana diferent, ritmes o
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situacions de conflicte o dificultat, necessitat de
dinamisme de la gent que s'hi troba"

Hi ha poblacions que ara sén centres d'atraccid d'immigracié
interna perqué s'hi troben pisos barats (com ho havien estat no fa
gaire anys Cornelld, Viladecans o Sant Boi) i que es troben amb
barris desestabilitzats, amb problemes de serveis 1 on els grups
infantils s'incrementen perqué es donen unes taxes de natalitat
relativament significatives en unes condicions urbanes i socials
diverses. Aquestes demanen l'estimul d'un altre tipus de moviment
associatiu en el temps 1lliure i, sovint, és on menys representacid

del moviment hi ha.

Al Baix Llobregat, els moviments van ésser pioners
en assumir una atencidé al proletariat alt o cap a
dalt; el que no representava la majoria de poblacid
quantitativament parlant de les grans urbs
d'immigracié (Cornella, El Prat, Sant Boi). Aquesta
no era una qiiestidé viscuda per la gent del carrer.
Per exemple, a Sant Ildefons qué podia fer la
canalla? Acabar d'estudiar i posar-se a buscar una
feina per guanyar uns diners. I qué feia en el
temps d'esbarjo? E1 gque feien els seus pares:
quedar-se a casa, donar voltes o anar al bar".

Quan encara no havia aparegut el video ni la televisidé en
color, el problema que tenien els infants d'agquests barris és que
el seu pis, o era una presd on no s'hi pot estar perqué hi ha
guinze persones en guaranta metres quadrats, o era un museu on els
pares, tot i les precarietats econdmiques, han estalviat i comprat
mobles a plagos, llibres per metres quadrats i a casa no s'hi pot

11 14 diferéncia entre el centre i la periféria d'una poblacié

és particularment assenyalada pels responsables politics:
"pel gque fa a la composicid o al tipus de families que porten
els seus fills a l'esplai, hi ha una forta diferenciacid al
nostre municipi almenys entre tres ambits: els esplais del
centre amb families estructurades, els de la periféria o els
de les zones de creixement dels anys seixanta on 1l'esplai
acompleix encara una funcidé de normalitzacid® acompanyant-se
d'un treball social amb la familia. Aixd planteja una oferta
diferent en funcid d'aquests desequilibris; es crea una
situacid® dinadmica que imposa una evolucié adaptativa i la
tendéncia és molt clara™.
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entrar perqué no es pot tocar res. I qué passa? L'Gnic mén possible

és el carrer.
I es fa l'opcié que el que representa la filosofia de

l'educacid en el temps lliure afecti també a aguest tipus de
xavals. Es planteja l'esplai diari assumint problemes de treball en
connexid amb els serveis socials, educadors de carrer, etc. i es fa
una relectura amb valors del discurs tedéric histdric entorn de la
gent amb dificultat social nouvinguda de la immigracid; comenga a

ésser un discurs de classes mitges.

"Tot i que en molts llocs han sapigut fer aquesta
barreja, en la practica hi ha diferéncies, per
exemple, entre grups de poblacions del Baix
Llobregat i de Barcelona; com s'ha de treballar,
amb quin tipus de gent, etc.Als cursos de formaciéd
d'educadors en el temps lliure durant molts anys hi
ha plantejaments de com treballar amb la marginacié
en sentit genéric, sense adonar-se que la mateixa
festa d'animacié s'ha de plantejar de manera
diversa en un lloc © en un altre".

L'explosié dels moviments d'esplai va comportar un arrelament
molt fort en indrets on el problema de l'atur, de la massificacid,
del fracds escolar no era tan elevat com en d'altres; els
col.lectius de la periféria de tot el Baix Llobregat no han entrat
encara dintre dels méns sindical i cultural de Catalunya.

"Hi ha massa hipotétics "clients" dels esplais que
no es troben dintre del moviment d'esplai
consolidat, de lleure creatiu i gue viuen en una
situacid de marginacid important. <Cal gque el
moviment de l'esplai intenti descobrir que estem en
un mdén diferent des del punt de vista politic,
cultural, de +treball i d'escola 1 gque hi ha
situacions diferents gque demanen un esforg¢ de
replantejament i d'adaptacié”.

I, segons els politics, cal imaginar noves formes
d'implantacié segons que les exigéncies socials ho vagin exigint i
les noves formes de vida ho demanin.

"El que pot passar &s que els nois prefereixin una
altra activitat que no sigui 1l'esplai i 1les
propostes lGdiques que hi ha en agquests moments sén
molt importants; hi ha vertadera economia del
lleure. Per causa de les segones residéncies hi ha
esplais o agrupaments gque es dqueden sols perqué
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anar a l'esplai demana un cert esforg. A vegades
penso que s'han de crear esplais on hi hagi segones
residéncies".

Aixi de 1la mateixa manera gque uns centres poden tenir
dificultats per tirar endavant per manca de joves, d'altres com a
conseqiiéncia directa d'aquestes noves formes s'estructuren en una

base diferent.

"Darrerament els participants a l'escoltisme h a n
deixat d'ésser genuinament del poble. Aixd s'ha
produit perqué es va montar una urbanitzacié i hi
ve molta gent de Barcelona, Badalona i
1'Hospitalet. Ara entre un deu i1 un quinze per cent
de l'agrupament sdén de fora que vénen aqui el cap
de setmana iporten el nen a l'agrupament. Abans la
cosa estava més encasillada, perd ara hi ha de tot,
no é&s tan homogeni"

- La integracié social
A 1'escoltisme, tant el confessional com el laic, 1li era molt
dificil arrelar en barris d'immigracié. La prova és que al Baix

Llobregat hi ha pocs agrupaments i els que hi ha sén a la parrdquia

del centre, o siqui, la dels catalans.

"Els escoltes no sén una part important del Baix
Llobregat. Es tracta d'un moviment molt endogamic
dels avis als nets; el moviment els hi ha servit a
la seva vida i estimulen els seus fills a qué
sequeixin. No trascendeix el seu ambit de les capes
mitges elevades".

D'altra banda alguns centres d'esplai també han assumit una

tasca d'integracidé amb joves disminuits, on en aquests casos el

paper de l'esplai es vist com a pont per a contribuir a aquesta

integraciéb.

En el cas de nanos que siguin lleugers i que es
puguin integrar, s'hauria d'anar vers una
integracié en esplais normals. La nostra missid
aleshores hauria d'ésser la de donar suport técnic
a l'esplai i als monitors que treballen per 1la
integracié”.
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5.3.3 Els problemes pendents

Sé6n quatre els grans temes pendents gue té avui el moviment
del lleure.

El primer és la manca de plantejaments d'entitat al costat
dels grans discursos pedagdgics, sobretot en els esplais setmanals
petits per la dimensié. Es una gilestidé d'organitzacié i de gestid,
de plantejament de costos econdmics de l'esplai, d'amortitzacié
dels locals, per exemple. I quan es fa un curset de gestid
d'entitats a 1'Escola de 1'Esplai, no hi acudeix ningd dels

esplais.

"Es tendeix a la guota zero sense plantejar-se
gque en la societat actual aixd é&s injust.
Només es mira el que costa 1l'autocar i les
cartulines i aixd és el que s'ha de cobrir. Es
el problema numeroc u".

El segon tema pendent és l'atencié als adolescents entre els
catorze i els divuit anys; aguesta és una franja a la qual ningd hi
fa atencié. Dels disset anys per amunt hi ha des dels serveis
socials purs fins a un programa juvenil; perd aquella franja
intermija no és la poblacié de ningaq.

Per part dels politics, aquesta tendéncia revela la crisi del
moviment associatiu concretada en aquest cas en la feblesa del
moviment del lleure i dels esplais en un ambit territorial. Pels
joves del cicle mig de la formacid entre els setze i els divuit
anys el moviment de lleure o és desconegut o té tanmateix molt poc

atractiu.

"En la mesura que hi hagl capacitat per connectar
amb aquesta franja d'edat, hi haura revitalitzacid
del propi moviment de lleure; &s un tema més de
politiques integrades i no tant de politiques
juvenils estretes o de politiques d'infancia. Als
centres d'esplai hi ha una feblesa i a les escoles
una crisi de qualitat; aguest tema té a veure amb
ltescola, l'esplai i els joves. S'ha de fer una
reflexidé integral i es tendeix massa a escapar-se
d'aquesta reflexid".

Quan deixen l'esplai, els adolescents estan sotmesos a un
bombardeig exterior que no ajuda gens a l'associacionisme. La gent
gquan surt de l'esplai, qué fa?. Es un paréntesi que no s'omple. I
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es produeix un cicle gque també és perillés: quan deixo l'esplai,
m'apunto de monitor. Aixd tampoc és bo i ve produit per la manca

d'alternativa.

"Es cert que la dindmica i la manera de funcionar
dels moviments del temps 1lliure no afavoreix
aquesta intervencié, precisament perqué es tracta
d'una altra mena de relacid: "mireu, aguesta és la
vostra sala, feu-hi el que vulgueu!". Es tracta de
respectar les normes i un dia hi aniran i un altre
no; aixd va en contra de la propia dinamica del
moviment de lleure. En definitiva no se'n ocupa

ninga".

D'entitats propiament juvenils no n'hi ha. Algunes han
intentat néixer perd no han perdurat i les entitats confessionals
responen només a un sector molt determinat. Per altra banda, n'hi
ha algunes de generals que accepten una seccié juvenil. I res més.
Hi ha poca oferta associativa juvenil, un buit entre el moviment
infantil que és prou fort i el moviment adult.

No hi ha res que ajudi en la nostra societat a la consolidacid
d'un associacionisme juvenil amb consisténcia. Els politics ho
expliquen aixi.

"La manca d'entitats juvenils ve de la manca
d'inquietuds. Quan érem joves, voliem arreglar el
mén, la pau i la cultura eren les nostres armes.
Ara no es veu aquesta inquietud i ens trobem en una
societat molt individualista. A vegades, no es
correspon el desig manifest amb la conducta
pridctica. Els joves tendeixen a associar-se per
vincles d'amistat i no pels objectius esopecifics
d'una entitat; la gent no s'associa per ideologia.
Tant es poden associar perqué siguin molt
extrovertits agradant-els-hi sortir i fer coses,
com perqué siguin introvertits i ho necessitin per
trencar una monotonia".

Un tercer tema ja &s més profund: és la gqlestidé dels valors.
Els moviments d'atencié en el temps lliure representen una
intervencidé educativa sustentada en la idea que hi ha uns valors;
no es tracta només de qué el noi sigui més felig, que s'ho passi
bé, sindé que intenten dir que la vida humana ha de conduir-se
d'acord amb determinats valors i, quan a un vailet se 1li vol

inculcar la idea de solidaritat, d'amistat, d'autenticitat,
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s'adopta una manera d'educar molt en contra del que avui domina. Es
pot fer un adolescent o un jove que topi, que deixi l'esplai i se'l
faci infelicg, gque vagi a la discoteca i 1i entri un cert sentiment

de culpabilitat.
No es pot prescindir d'una idea de fons: la vida humana, el

comportament hum3d no é&s una successié d'actes sense sentit, siné
que la gent actua d'acord amb unes idees globals i uns valors més
o menys pactats o acceptats per tothom. I d'aixd no se'n pot

prescindir.

"No sé si hem de fer una lectura moderna o post-
moderna i actualitzada d'una societat que no vol
tenir valors; perd que d'alguna manera encara ha de
tenir valors. Com fem a la gent d'avui dia? Que 1li
agradi anar amb bambes de marca i que tingui mala
consciéncia si se les compra i que, al mateix temps
no prescindeixi dels valors? Els xavals dels
nostres esplais acaben essent una barreja perqué es
vesteixen al "mercadillo" i voldrien anar amb roba
de marca; acaben ni essent "pijos", ni anant al
"mercadillo”. La mateixa imatge externa és una
evidéncia de 1la contradiccié vital que s'esta
produint".

Es tracta d'un tema complex sobre el gque s'hauria de fer una
reflexid molt tranquil.la; el problema es troba en com modernitzar
o actualitzar un discurs per una lectura post-moderna dels valors.
No deixa d'ésser un problema greu.

El darrer tema pendent és el de la desproteccidé institucional.
L'esplai és un tercer espal entre la familia i 1l'escola i no té
institucions expressament dedicades, no hi ha 1legislacidé que
permeti tenir professionals per a la correcta atencié als infants
i als joves en el seu temps de lleure i, al costat d'aixd, els
mitjans de comunicacié social actuen sobre els infants gque es
troben amb una indefensidé molt gran.

"Nosaltres som aqui defensant la importdncia del
paper de l'esplai i, com que n'estem convenguts, no
hi estalviem recursos. La dinamica i la reflexié
que es genera és extraordindriament positiva. Si
només es treballa quan pots o quan t'ho permeten
les teves activitats, no hi ha perspectiva de
continuitat. Som una mica la veu que clama en el
desert".
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5.4 El reconeixement social

5.4.1 Un important ressd que s'apaga

Es triga forga temps abans que 1l'esplai tingui un
reconeixement social; la gent sempre ha assumit que els nens s'han
de cuidar i veia que els esplais guarden nens. A més, al principi,
no era un moviment; es tractava d'esplais sense massa relacid els
uns amb els altres i, per tant, sense una linea ideoldgica clara.

Perd hi va haver uns anys, exactament entre el 1983 i el 1986,
en els que el moviment del lleure va tenir un cert ressd adhuc en
els mitjans de comunicacié social; com si s'hagués descobert una
cosa nova. La intervencié de 1les administracions puabliques
promoguent activitats i ajudant les entitats va fer que les
fotografies als diaris amb els nens sortint de coldnies i amb
l'alcalde present fos un fet habitual i el protagonisme jugat pels
Consells de Joventut va provocar que la imatge que abans no hi era

es fes plblica.

"ara hi ha qui considera que les activitats de
lleure sén poc innovadores; el que passa &s que
n'han sortit d'altres (estades d'idiomes,
activitats col.lectives o d'aventura); és per aixd
que hi ha la impressidé per part de determinats
sectors gue es mouen en agquests temes que les
activitats de lleure no estan prou al dia. A més,
la preséncia dels mitjans de comunicacidé ha minvat
i els mateixos periodistes pregunten si aixd de
l'esplai encara esta al dia".

El que passa és gue tot s'ha normalitzat i fer coldnies é&s una
activitat esperable; normalitat i no grans aconteixements, encara
que s'ha de dir que el moviment de l'esplai no esta de cap manera
en crisi. Tot i ésser un moviment poc conegut fins i tot als barris
on hi ha una entitat, els politics afirmen categdricament que

"Ouan es fan campanyes d'actuacié al carrer o
trobades amb altres associacions de la ciutat, la
recepcidé de la gent és molt bona".
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5.4.2 Ressonancies amb una certa convergéncia

- Els pares i la societat en general

El reconeixement social fa que els pares valorin l'esplai;
perd no de la mateixa manera que els monitors. Quan un pare portava
el fill a 1l'escoltisme era per 1la idea de pais, per la
confessionalitat, per l'amor a la natura i pel métode propi; en
canvi, 1'esplai no té un métode almenys inicialment i es triga molt
a qué hi hagi un reconeixement social. La gent ho coneix poc 8. No
starriba a totes les families i encara hi ha sectors en els que els
serveis no es veuen i, per tant, no hi ha demanda del servei.

T 1'Església fins fa pocs anys no ho reconeix en la forma de
coordinadora de moviments i els politics, sobretot el PSUC, ho
veien com una plataforma de gent jove.

D'altra banda, també hi ha casos que malgrat existir certs
serveis, la interrelacid entre l'entitat del lleure i les families
es troba en una fase encara complexa i dificil.

"De cara als pares no es pot fer res: sén dels que
no s'ofereixen. Envien els nens a l'esplai per
evitar que estiguin al carrer. L'assisténcia dels
pares és minima. Quan es tracta d'enviar els nens a
coldnies, hi ha pares que posen dificultats, i per
aquesta rad, l'any passat varem tenir que fer-les
junt amb un altre centre d'esplai, perqué dels
nostres només hi varen anar set nens. Tenen por i
no els hi fa molta gracia. Aquesta relacid amb els
pares resulta dificil, encara que no impossible".

En indrets com el Baix Llobregat on la preséncia de la
immigracié és important, quan es feia una festa a una plaga
pGblica, amb els nens i nenes maquillats i el piblic que s'ho

mirava divertint-se, arribaven els pares i el nen deia: "mira gque

8 Els politics ens diuen que tot é&s un problema de
desconeixement, d'infraestructura i d'informacié:

"En la mesura que hi ha wuna bona informacié, una
infraestructura i recursos en 1l'ambit fisic on estan, és
relativament facil conscienciar les families que el seu fill
estd en bones mans; la resposta serda positiva. Perd hi ha
dificultat de connexié amb les families per que entenguin la
importancia educativa de l'esplai; aquest és un problema que
es pot resoldre. Hi ha diferéncia entre les caracteristiques
d'uns i altres esplais en aquest sentit".

190



bé que m'ho he passat!". I els pares responien amb una bofetada:
":Qué has hecho?, ¢de qué te has pintado?, ; mira cémo te has
puesto!". Hi havia una profunda discordancia.

"La gent diu: "ves a 1l'esplai perqué amb els
capellans no aprendrds res dolent". La poblacid en
general veu gque els entretenen i no té 1la
consciéncia educadora. Alguns pares gque comencen a
ésser significatius ja se n'adonen que l'esplai pot
fer una tasca educadora; perd la societat no en té
una imatge molt perfecta. Ens podem preguntar si
tot el moviment de l'esplai és educador o si n'hi
ha que encara només fan gue entretenir nens, perqué
la imatge noc canviara si només els dirigents i les
estructures anem dient que aixd és per educar".

D'una banda el moviment que tenia una tradicié de funcionament
i, de 1'altra, la cultura o no cultura de la poblacidé. Era un altre
moment (entre el 1970 i fins el 1980 i més endavant) en el dque
l'esplai va lograr fer la barreja en determinats llocs en els que
encara no dominava el video que ens ha acabat situant en una altra
onda.

Si nosaltres volem fer una perspectiva del que ha estat el
passat, del que és el present i d'on tenen que anar els esplais i
els seus moviments, entrem en la conviccié que el futur és molt
important. A 1l'esplai hi ha pedagogs que han trobat la forma de fer
coses a través dels esplais i ara ja no és el lleure pel lleure,
l'estar tranquil perqué tinc el nen fent ninots per ocupar el
temps, sindé que es requereix una nova forma d'entendre la vida i de
fer cultura. Ara la gent veu els centres d'esplai com entitats de
tipus educatiu, i és aixi com les families arriben a compendre la
dimesié educativa del temps lliure.

Els moviments d'esplai han de veure amb quina societat es
trobaran i, de fet, estem en una societat en la qual cada cop hi ha
més lleure i en la qual les estructures de treball han canviat, 1la
centralitat del treball ja no és la mateixa i els pares participen
d'agquest concepte diferent del treball; aixd vol dir que tant les
preccupacions de la gent com la dels mateixos joves sén unes

altres.
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"Molts esplais estaven organitzant activitats per
passar el temps, per fer que els pares estiguin
contents; perd guan s'analitzen les noves formes
d'ocupacié i 1'increment del sector quaternari (la
comunicacié, el lleure), hom s'adona que cada cop
hi haura més gent ocupada en aquest sector i hem
d'adonar-nos que estem educant els joves en aquesta
societat de 1l'oci creatiu; el lleure no és passar
el temps, una activitat marginal, sind que comencga
a ésser una qilestié central de la vida i de la
persona. Hi ha gent de 1l'esplai que ha estat
treballant sobre el tema; perd encara hi ha esplais
que es mouen en situacions molt primdries i gue no
han entés que s'ha de donar un pas més".

Des de fa bastants anys que l'esplail estar intentant demostrar
que ha d'ésser una altra cosa; que el centre d'esplai sigui el punt
de referéncia de tot el que sd6n les activitats del lleure. I la
imatge no canviaria mentre els centres d'esplai no siguin una altra
cosa: que s'hi pugui fer esport, que es disposi d'una ludoteca, que
s'hi pugui fer teatre o guitarra... a més d'entretenir-se en la
discussié sobre el projecte de transformacié del barri o del poble.

La caracteristica comi de l'esplai és gque és local, es fan
activitats de temps lliure i amb una perspectiva educativa.

"Fins que aixd® no sigqgui aixi, la imatge que estem
donant em pensoc que és poc seriosa. Sera divertida,
agradable, gque connecta perqué a la gent 1li sembla
bé; perd a vegades és millor que el nano estudii,
faci karate o aprengui anglés en compte d'anar a
1'esplain.

- Els mateixos joves

Tot ha canviat, perqué abans es sortia amb els nens a la font
del poble i estaven contents i ara s'ha d'organitzar una sortida a
la neu; les exigéncies han anat pujant. I les families també,
perqué abans estaven molt més vinculades a l'esplai que ara.

"LLa mentalitat del jovent d'ara no és precisament
la dels esplais i es té massa la idea que és un
lloc per a deixar unes hores al nen. Potser caldra
donar a conéixer més l'esplai®.

5.4.3 Les causes de la situacid
L'esplai ha de partir de les demandes que la gent fa, encara
que aquestes siguin de guarderia; no s'ha sapigut explicar prou bé
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el que l'esplai estd fent. Per altra banda, els pares viuen en la
perplexitat dels missatges que estan rebent: cal preparar pel
futur, s'ha de rendibilitzar al mdxim el temps lliure... Els nens
i nenes estan molt pressionats en el mdn educatiu i quan pleguen de
l'escola han d'anar a classe d'anglés, a informatica i altres
activitats d'aprenentatge i no tenen ni temps per jugar perque,
quan ho fan, estan perdent el temps.

"Hi juguen fortament els mites socials: el que compta és
la rendibilitat i el primer de tot és 1l'estudi. Aquests
problemes afecten molt l'esplai'.

I, a més, les entitats estan mal gestionades: no tenen gens
resolt el problema del finangament. I el primer gue no fan és
cobrar habitualment les quotes. No es domicilia res al banc, no es
demana la subvencid a temps i s'omplen malament els impresos. El
problema del finangament és real; perd la realitat és que es

gestiona molt malament.

"gi es cobressin les quotes sense manies i es
gestionessin beques reals (no certificant 1la
declaracid de renda dels pares com fa
l'administracié, perqué el que passa &s gque s'esta
subvencionant el defraudador) anirien 1les coses
d'una altra manera. I al qui no pot pagar, se li ha
de dir i, a més, tenir un racdé per a comprar-1li
unes bambes. Quantes parroquies van fer cases de
coldnies? Qué es va tenir que invertir en aquestes
cases? Si aleshores es va poder fer, per gqué ara
no?v,

L'individualisme d'ara fa molt mal i el pare treu el talonari
a fi que el fill estigqgui en el millor dels llocs 1 estigui ben
atés; perd ell no s'implica en el projecte. Aixd é&s un fidel reflex

que les coses han evolucionat.

5.5 La pedagogia, entre l'escola i el lleure

5.5.1 La falsa competéncia entre institucions educatives en un

context de crisi escolar

Els anys 60 i els 70, al Baix Llobregat hi ha una experiéncia
d'escoles vinculades al moviment de renovacid pedagdgica (escoles
catalanes, de pedagogia activa, etc.); suposava una nova forma de
fer escola. La gran labor portada a terme va fer que molta gent
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d'aguella posteriorment es va dedicar al mén de l'esplai. I moltes
de les coses que inicialment es fan a coldnies, s'acaben fent a
1'esplai i posteriorment a l'escola.

Els joves i infants de les escoles plibliques de Cornella, per
exemple, no fan res amb l'esplai perqué el 90 % d'aquestes escoles
sén lluny d'aixd; es pot dir, doncs, que no es déna cap competéncia

entre l'escola i l'esplai 2,

Perd els mestres i els educadors estan agobiadissims pergué
veuen que les families volen que els seus fills siguin competitius
i, després del temps escolar, els nens estudien anglés, facin
informatica, practiquin taekwondoc o el que sigui. No manca rad als
mestres i educadors quan s'hi posen nerviosos.

Les families, per la seva banda, tampoc estan faltades de raé:
veuen que la credibilitat de la institucid escolar estd posada en
qliestidé i no se'n fien que l'escola ensenyi prou coses per a tenir

un bagatge cultural.

9 pels politics la competitivitat entre les activitats de
l'escola i del 1lleure és un fals problema i hi ha maneres de
superar-la.

"Justament del que es tracta és de no competir, siné d'oferir

amb programes plblics a través de convenis aquell tipus

d'oferta que possibiliti l'estructuracié de 1l'oci que ja té el
jovent; 1'is alternatiu que en pot fer aquell noi la familia

del qual disposa de recursos. Cal incrementar la guantitat i

la qualitat de 1'oferta; de fet, de competéncia no n'hi ha

perqué 1l1l'oferta dels esplais é&s encara molt reduida. A la
nostra poblacid hi ha wvuit o deu mil escolars i els que
participen de les programacions dels esplais sén una minoria,
un segment molt petit de la poblacié. L'administracidé i les
entitats sense adnim de lucre haurien de tenir respostes per la
demanda massificada de la poblacid; que els nois i noies
poguessin anar a un lloc o a un altre.Cal fer una reflexid
sobre el paper de l'escola en l'horari extraescolar. Hi ha
crisi dels moviments de pares per manca de gqualificacié i de
formacidé respecte al seu propi paper; més des de l'aspecte de
lleure que des de la dimensid educativa. Es tracta d'ofertes
complementaries que, sense formacié, poden entrar en
confrontacié. Es tracta que siguin escoles integrades en el

territori que han de fer un esforg¢ a l'hora de programar i

aixd demana canals de relacié a l'hora d'establir programes.

També cal més relacid entre el monitor i el mestre per a poder

fer un millor seguiment de la formacié global".
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Si l'esplai és per a ocupar el temps lliure, l'escola s'ha
menjat bona part del que feia l'esplai, adhuc les coldnies; amb
l'agravant que la valoracié social de 1l'escola és molt més
important que la de 1l'esplai: é&s obligatdéria i tothom esta
oficialment escolaritzat (per unes coldnies de 1l'escola la gent
paga el que sigui i, en canvi, a l'esplai regategen). Amb aixd
l'escola fa una competéncia real imposada també pel ritme de la
vida moderna; la gent treballa un grapat d'hores i el nen a algun

lloc ha d'estar.

"Els pares, sobretot els de classe mitja, per
problemes de temps, per manca de models o per la
rad que sigui, han renunciat a educar els seus
fills. I el principi és que se'ls hi ha de donar
tot el que puguin. Que té problemes? Pago el
psicdleg. Tres dies de convivéncia? El que valgui®.

Per altra banda, 1l'escola ha renunciat a 1'educacid
convertint-se en una transmissora de coneixements; ja no sén

mestres, sind professors d'EGB.

"I aixd s'agreujarad perqué els llicenciats passaran
a donar classe a l'ensenyament mig; competents en
continguts: matemdtiques, fisica o el que sigui i
no els hi parlis de res més i només la practica o
el sentit comi els portarad per casualitat a ésser
un bons educadors. Els nens, ja a partir dels 12
anys, deixaran d'estar en mans de gent que hi entén
en educacié. L'escola renuncia encara més a la
tasca educativa'.

De l'objeccid® de consciéncia o de la relacid noi-noia mai
ningG n'hi parlarda al nen si no és a l'esplai; pel primer tema
hauria d'estar personalment motivat i participar en aquesta lluita
i pel segon se'n parlara a l'escola com anatomia, perd no com a
sentiment, maduracié 1 potencialitat creadora.

"I és precisament el sentit darrer de les coses que
l'esplai no pot perdre a la condicid que sigui
capag¢ d'adaptar-se en la metodologia i competir amb
l'escola amb les mateixes armes: finangament,
competitivitat, etc.".

I és precisament aquesta tasca de la transmissidé de valors gue
l'esplai té com a primordial i és per aixd que l'esplai té cada dia
més camp d'accid que, quan falla la metodologia (perqué els
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treballs manuals ja es fan a 1l'escola i més ben fets) o 1l'ideari
(si 1'esplai és només un entreteniment), 1l'escola esdevé una famosa
competéncia, no tant el dissabte a la tarda (aleshores no hi ha res
que sigui competéncia), sindé perqué es tracta d'un mateix public
disputat per diverses ofertes.

Segons els mateixos monitors la relacié entre els centres
d'esplai i les escoles és quasi bé inexistent, exceptuant el cas de
les entitats del lleure amb nanos deficients, que aquests si que
mantenen una estreta relacid amb les escoles, en tan que escoles

especials.

"No tenim relacidé amb l'escola. Aquests nens sén
més bé& d'escola plblica, encara gue n'hi ha algun
d'ells que va a l'escola privada".

"No tenim una relacid directa amb els mestres:
només gquan fem alguna activitat especial, 1la
propaganda es fa a l'escola perqué es tracta d'una
activitat oberta al barri".

De totes maneres, l'escola continua sent junt amb el carrer i
el barri en general, els llocs claus que faciliten el reclutament

dels nanos en els centres d'esplai.

"Els nens que nosaltres tractem s6én de carrer. Ells
mateixos es criden uns als altres, que é&s com
millor va. S'estimulen uns als altres del mateix
carrer o de la mateixa porteria".

"Tots els nanos sén del barri. Nosaltres intentem
que el grup es consolidi i atregui més gent. De
fet, tots van a la mateixa escola i que atregui els
seus companys de les classes. El recrutament es fa
molt entre els mateixos nanos perqué es conviden
entre ells. El1 normal es que siguin ells entre els
seus amics".

En les entitats del lleure la base és l'associacionisme, que
permet no tant sols intervenir en el temps lliure dels joves, sind
intervenir en els valors socials sovint contraposats en la mateixa
societat.

"El nostre objectiu és donar als nanos una Vvisid
critica del que és la societat, i posar en
practica els valors personals de cada un®".
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"Es tracta de donar als joves uns valors contraris
al que es fa i al que es viu. Els nanos sén
receptius, encara que costi molt perqué a l'escola
respiren també la competitivitat i tots uns altres
valors. A l'escola hi van quinze hores i al centre
d'esplai dues. Es una lluita constant contra el
que els hi estant donant".

En algun moment hi ha hagut superposicié d'activitats entre
l'escola i l'esplai i, si els propis nois i noies contemplen que
fer un barret amb peces o un mural ja ho fan a 1'escola a 1l'hora de

plastica, decideixen que és més divertida la tele.

"Jo discreparia que hi ha hagi competéncia entre
l'escola i el 1lleure. Des de 1la renovacid
pedagdgica sempre hem predicat que 1l'escola no
havia d'ésser un martiri, que la gent s'ha de
divertir quan va a aprendre 1 aixé vol dir
renovacié didactica i incorporar elements lddics al
propi ensenyament. I tampoc é&s cert que aixd fos
propi del moviment del 1lleure, perqué ja les
escoles d'estiu es plantejaven iniciatives lddiques
educatives (expressid corporal, comunicacié no
verbal, teatre, etc.) que després es va apropiar el
temps lliure i que posteriorment acaba fent tothom.
Fou una font d'iniciatives tematiques sense
motivacions i sense didactica que va saber
capitalitzar el temps lliure i que els mestres han
adoptat",

L'esplai ha perdut identitat molt limitadament i aixd l'afecta
perqué ara ho fa l'escola. De totes maneres, l'escola no és viscuda
com una competéncia perqué les funcions i els objectius sé6n molt
diferents; l'esplai prima la relacidé humana i la vida de grup
deixant l'activitat com a secundaria i no com un centre d'interés.
El terreny de l'esplai és el de les técniques posades al servei de
les activitats; té sentit fer barrets, si després serveixen per a
fer una ballada, té sentit fer ceramica amb una técnica que és un
mitja per arribar a un nivell de comunicacidé més ampli, com un
treball col.lectiu per a fer diners per les coldnies i l'activitat
esportiva é&s lddica i d'esbarjo, l'esport per l'esport, sense
competicidéd. Es fa potser el mateix a l'escola i a l'esplai; perd a

l'hora de la veritat no té res a veure.
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"L'objectiu &8 gue els nois s'ho passin bé i que
puguin jugar els grassos i els que porten ulleres.
Aixd a vegades s'ha exagerat perqué els equips sdn
els darrers de la classificacié i aixd tampoc és
estimulant ni motivador".

El gran qué &s que l'esplai acaba arrelant amb una pedagogia
propia darrera l'expressidé alarmista de dir: "compte! que l'escola
no se'ns mengi”. On no ho van saber fer, l'escola se'ls va menjar.
Als centres d'esplai hi arriba més aviat la pedagogia activa que a
1'escola en general.

"Es més una competéncia de cara als pares que poden
arribar a considerar que el nen ja ha sortit prou i
que assumir els costos suposa un conflicte. De fet,
l'estil i el ritme sdén diferents".

I els mateixos nois i noies tenen dificultat d'integrar-se a
l'esplai perqué hi ha moltes més activitats que abans no hi eren i,
de fet, l'extensa oferta ha contribuit a qué els centres i els
moviments millorin buscant altres activitats que cridessin
l'atencid i que no es fessin a 1l'escola; depén molt de 1l'esplai, de
les possibilitats econdmiques, del barri d'ubicacid, etc.

El gran repte pel temps lliure és el d'inventar-se altres
maneres de treballar fora de tota tecnologia, perqué l'obligacid
d'una gent que vol fer educacié en el temps lliure no és el
d'inventar-se un temps absolutament avorrit o, almenys, poc
estimulant comparat amb un altre temps lliure del propi xaval.

"Si un noi s'ho passa bé jugant amb una maquineta,
per qué no hi ha una maquineta a l'esplai? El que
es pot discutir és la relacid que estableix el noi
amb un videojoc, amb un ordinador, amb un
"futbolin"; no totes les relacions sén possibles.
Un noi tindr3a moltes més ganes de veure la
televisid que no pas d'escoltar una pallissa sobre
la histdéria de Catalunya com a tema monografic.
Aquest tema potser cal escollir-lo; perd fer una
espasa de romans com activitat, s'ha de fer amb una
gran dosi d'imaginacio".

Ha passat el temps pels esplais i per 1l'escola; perd si alguna
cosa ha canviat molt rapidament és el que un infant fa en el seu
temps lliure i és per aixd que és déna una dindmica de

transformaci® molt més rapida a l'esplai que a l'escola.
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I hi ha el risc que, sense reflexid, es desestimin certes
practiques que estd provat que havien tingut una considerable

eficacia.

"Un exemple molt denostat pel fonamentalisme del
moviment del lleure és el dels jocs d'aventura. Per
exemple: l'esqui de fons si; perd el de pista no.
Qué vol dir aixd? Bons i dolents? Uns a veure art i
assaig i els altres porno a Perpinya? Hem d'educar
els nens que tenim i amb les coses que hi ha al

pais",

5.5.2 Escoltant les veus del vent

El que ha de fer l'esplai és escoltar les ofertes i destriar-
les una per una. Si no hi ha un grup de teatre infantil, potser
caldra fer-lo i fer-lo bé&, en una linia de qualitat. Poder actuar
com una mena d'acordid® entre les tensions provocades per la
competitivitat o, en tot cas, fer una oferta personalitzada de
valors, de pais, recollint les inquietuds i donant-les-hi una
sortida. Aixd no és facil perqué escoltar el pols de les
necessitats actuals acaba essent un vertader problema.

"Cal fer activitats prestigioses; per exemple, com
a Bellvitge on la plastica i la misica tenen un
gran ascendent de qualitat".

L'escola estd cridada a fer un paper dinamitzador i, en la
mesura que els grups d'esplai puguin ésser més importants que el
que ara sén en conjunt, seria millor pels infants estar dintre dels
col.lectius d'esplai en tant que és 1l'educacié en el lleure, molt
més comprensiva i global que el que és l'escola que té una
important 1limitacié de temps. Els mestres no sén monitors
especialitzats en el mén del lleure i aquest és el gran repte dels
moviments d'esplai.

La comarca del Baix Llobregat és privilegiada en la capacitat
de fer coses; perd no es poden llengar les campanes al vol des del
moment que hi ha un tant per cent de poblacid que estd al marge
d'aixd, sobretot en zones on encara no s'ha assolit la integracié.
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5.6 El personal educador

5.6.1 Els costos personals i professionals dels

monitors

L'equip humd, que és basic i fonamental, fa una despesa
considerable i té un gran desgast. Per exemple, un equip huma fort
en uns locals precaris fa que les persones fluctuin i, quan estan
entrenats, se'n van perqué la situacid acaba essent massa dura. Per
altra banda, estd format per persones gue tenen una capacitat i una
experiéncia i al mercat de treball els agafen en némina i amb
catorze pagues. Els millors equips humans tenen uns costos

personals i professionals molt forts.

Es déna una distdncia molt gran entre les estructures centrals
del moviment del lleure i les entitats de base; els esplais no han
evolucionat de la mateixa manera gque ho han fet les estructures
centrals. Cada vegada hi ha gent més jove i cada vegada més noies.

"Avui no hi ha 1l'atur gue hi havia i el jove
espavilat no cal que la busqui la feina sind que té
ofertes de treball; agquest jove vol peles, té cotxe
o aspira a tenir-lo. Aleshores, si vol fer esplai i
suma les ofertes que ofereixen, no s'hi dedicara.
Les oportunitats fan que els nois se'n vagin i que
les activitats del lleure acabin essent una cosa de
noies, perqué elles no en tenen tantes
d'oportunitats. Les xifres de l'atur afecten molt
més les noies i1 els nois que s'hi dediquen sén molt

jovesn,

El voluntari, normalment el monitor, és l'estudiant que esta
fent una carrera i, quan l‘'acaba, plega de l'esplai. Es una persona
que aporta moltes coses positives: 1i sobra energia, és jove, té
dinamisme, ensopega sovint (que és una cosa molt bona); perd és
permeable a l'escalada del prestigi social, els pares els hi estan
molt a sobre, no se'n va de casa fins els 35 anys: té poca
independéncia emocional i econdmica.

"El seu compromis esta molt més mediatitzat que fa
deu anys; en aquests moments aquest equip huma
necessita alimentar-se d'un altre voluntariat”.

Aquest és la gent curtida, casada, emmainadada, independent,
que s'ha menjat tots els traumes; perd no es pot recolzar tot el
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projecte de l'entitat amb aquesta gent perqué la seva mateixa vida

no ho permet.

"Necessitem aquest segon tipus de voluntariat i hi
ha col.lectius de families amb molta marxa: son
pares que s'han beneficiat dels efectes primaris i
secundaris del fet que el seu fill estiqui a
l'esplai, s'hi senten a gust i emocionalment els
funciona. L'ideal seria gque els eguips humans
basics es nodrissin d'aguests professionals
remunerats de 26 o 27 anys; ara per ara és una
amanida que s'ha de saber fer i buscar la salsa que
hi encaixi".

"A nivell directiu, treballem amb pedagogs,
mestres, psicdlegs, gent universitaria gue hi fan
una dedicacidé de wvuit, nou o deu hores diaries i
els monitors sdn estudiants o treballadors; el que
demanem no é&s un titol, sind que coneguin i
s'identifiquin amb 1l'entitat, gue vulguin treballar
aqui, que tinguin il.lusié i que traspassin als
nanos valors adequats. Per a nosaltres és més
important la practica que la teoria, més l'actitud
que una altra cosa".

Per anar bé, els monitors han d'ésser gent gue les actituds
interiors i les possibilitats fisiques estiguin bastant d'acord;
perd amb la mort d'en Franco hi hagué com una mena de desercid: es
va considerar poc interessant aquest camp i més important 1la
politica i el compromis amb les corporacions locals.

El problema més greu d'un centre d'esplai és la manca de
lideratge capa¢ de plantejar els objectius del centre i les
metodologies apropiades. En aquest sentit, hi ha poca gent gran i
encara desconnectada dels monitors.

"Un lider és una persona gque val, dque té una
qualitat humana, que té una formacié minima i,
sobretot, una maduresa. Es un pare © una mare de
familia, gue treballa i gque segurament és lider en
altres camps; no es queda només a fer esplai perqué
té unes ambicions personals en el bon sentit de 1la
paraula. Cal ajudar aguesta persona que hi fara una
dedicacié minima; la feina la fan uns altres".

Les dificultats neixen tant dels nois i les noies com dels
educadors poc preparats; manquen coneixements i gent amb autoritat
moral. Es per aixd que els pares diuen: "En mans d'aquestes
criatures deixo anar la meva filla?", sense enrecordar-se que quan
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tenia setze anys feia el mateix, anant a la muntanya amb vint
vailets sense matar-se ningii. Perd &s evident que els nois de dinou
anys no han d'ésser portats per educadors de dinou anys.

"costa fer entendre com és un preadolescent o un
adolescent a alumnes gque tenen 18 anys. Es quasi
ofensiu dir-los-hi gue sén tan adolescents com els
nois que tenen a les seves midns perqué, duan un
estd en aquest procés vital de transformacid en
adult, el gque té& tendéncia a aguditzar és la
diferéncia respecte al periode anterior. Tant
l'edat, com el factor d'estar estudiant, com les
motivacions per les quals hi sén dificulten 1la
formacié d'aquestes persones".

Per tant el problema no és tant la manca de formacidé dels
monitors, en tant que la major part d'ells acaben fent algun curs
especialitzat d'educacidé en el lleure, sindé el propi procés de
maduracié personal que han de realitzar cada un d'ells, tenint en
compte que ara s'ha avangat l'edat d'incorporacid dels joves com a
monitors del lleure, aixi com la manca de suport en algunes
entitats d'educadors més experts, que en certa manera puguin
supervisar i recolzar les accions i activitats gque emprenen els
educadors més joves.

"Nosaltres no hem fet cursets especials de
monitors; el que passa es que hi ha els gque sdn
militants i els d'iniciacié, i per aquests hi ha la
persona encarregada de portar el procés i que porta
més temps, i que corregeix gquan observa que algG no
té una actitud positiva amb els nanos. Els titols
només serveixen per garantir 1les subvencions,
perqué per treballar amb els nanos no és important
tenir el titol o no. Com més s'apren és amb la
practica i les revisions que es fan".

"Jo m'he format treballant amb els nanos. Es va fer
un curs de monitors, perd jo no tenia 1l'edat per
fer-lo. Suposa que l'any que ve el faré. Jo el que
sé ho he aprés treballant amb els nanos,i també amb
reunions i avaluacions amb els altres monitors. La
formacié es fa molt d'agquesta manera: amb el
contacte amb la gent, intercanvis d'experiéncies,
relacid amb els nanos, etc".

I quina és l'edat ideal o la diferéncia d'edat que hi ha

d'haver entre el que fa una activitat i el que la rep? Un educador
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de divuit anys en plan col.lega, servirad d'alguna cosa? Sembla que
no. Perd tampoc serveix un senyor de quaranta anys. No és tant un
problema de percepcid de distancies, sind més aviat el paper que el
monitor hi juga.

"No sé si s'ha treballat prou quan, desapareguda el
que anomendvem vocacié o no hi és present la rad
salvifica espiritual del compromis perqué no hi ha
ideologia espiritual o politica al darrera, alguna
motivaciéd ha de quedar a agquesta gent per a
dedicar-hi el seu temps. Aixd requereix ésser
membre d'un determinat tipus de grup, trobar-se de
tant en tant i donar voltes al tarro entorn d'alld
qgue s'esta fent; no n'hi ha prou en
professionalitzar-los, donar-los-hi instruments
d'observacié i coneixements, perqué és un estudiant
de divuit anys, sense experiéncia ni connexions i
el que li ensenyen de psicologia evolutiva o
pedagogia no ho sabra posar en practica".

El moviment d'esplai demana un compromis constant i aixd no es
déna només a l'escoltisme. Hi ha activitats a les que pots anar-hi
© no; perd el monitor d'un esplai ha de fer una feina i els nens el
dissabte a les quatre de la tarda arriben. Es una feina que s'ha de
fer i, a més, es demanen uns resultats. S6n els cansats els que han
fet la feina i els que han potenciat el moviment associatiu.

Ara el moviment associatiu ja genera la seva prdpia renovacid
generacional; al contrari d'abans en qué potser l'associacionisme
no era tan organitzat ni formalitzat com ara. Aleshores els
monitors es perdien al servei militar a l'edat de vint-i-un anys i
ara el moviment s'autonodreix tot despertant moltes vocacions
pedagdgiques tot i que és un moment dificil donat que hi ha el
perill d'estar en mdns de gent massa Jjove.

Molts centres comencen de zero cada tres anys tot i tenint una
tradicié impressionant; tot el contrari d'époques pretérites en qué
un nucli d'adults n'assequrava la continuitat, adults que amb la
irrupcidé de la democridcia passen al mdén de la politica.

"Aquelld &poca nosaltres ens consolavem pensant que
aquestes coses tenien un cicle i, com que la
politica no ho solventa tot, calia continuar un
treball de base perqué aquella gent tornaria. I
sembla que aixd no és aixi".
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5.6.2 Els requisits del monitor ideal

Les condicions actuals per a fer de monitor sén tres: que els
hi agradin els nens, que els amics facin també de monitor i que ho
hagin viscut anteriorment d'una o altra manera.

Els monitors solen donar molta importdncia a 1la tasca
pedagdgica que realitzen; perd haurien de valorar més la feina que
fan, perqué potser no arriba prou als pares, al context social
d'implantacié o a la societat en general. Si des de fora es
valorés, també ells la valorarien més; és una mena d'interrelacid
necessdaria.

L'important és 1l'equip de monitors que, com equip pedagdgic,
assumeixi l'ideari del centre; per la via de l'alliberament es pot
trobar qui faci les gestions de la subvenvid, prepari materialment
les sortides, etc.

Aquest equip es construeix de mica en mica, i malgrat una de
les exigéncies é&s la de que l'estructura d'aquest sigui el més fixa
possible per tal de garantir l'estabilitat dels nois i noies del
centre, sovint es troba una manca de definicié de funcions, de
pautes concretes que han de realitzar cada un dels educadors,
element que pot condicionar la dinamica relacional del propi equip,
aixi com la definicid d'una determinada organitzacidé del lleure.

"Les coses es fan entre tots, malgrat que hi hagi
responsables de cada cosa. Encara que només
treballi de monitora, en tot moment m'assabento de
tot".

"E1l fet de treballar en equip: cada any va com va,
en funcié de com s'ha comengat l'any, en funcid
del treball que hi ha, etc".

Els monitors, com hereus d'una societat que ha tingut una
histdria i una lluita social, no haurien d'ésser tant el qui té una
certa 1l.lusidé personal de dedicar-se a la infancia els caps de
setmana, sind el monitor que té una voluntat de fer una intervencid
social amb la infancia d'una comunitat determinada; a nivell
educatiu infantil, el que podria ésser l'obrer respecte al moviment

obrer, el monitor militant.
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Des de sempre, al Baix Llobregat agquest monitor havia
treballat amb un 30 o un 40 % de preadolescents molt dissocials en
institucions de lleure sobre els que alguna funcié havia de fer
abans que aquests joves es convertissin en problemes.

"Eren moments en els que la pressid de la
conflictivitat jove en el mén delingiliencial era
molt forta i una pec¢a clau de la influéncia havia
d'ésser l'animacidé cultural o 1l'ocupacid del temps
lliure com un espai menys conflictiu que 1l'escolar
i com un espai minimament engrescador. De fet, la
familia era un niu de conflictes o el domicili
suposava un espai on no s'hi podia entrar".

Encara ara, per agquests educadors del lleure que treballen en
entitats ubicades en zones d'elevada conflictivitat social, una de
les condicions imprescindibles per garantir la transmissié de certs
valors socials, aixi com la funcidé social de l'associacionisme
juvenil al barri, s'aconsegueix tot assegurant la reproduccidé de
monitors amb joves que coneixen, que han viscut la dinamica del
centre i sobretot que siguin del mateix barri.

"El personal que treballa agqui, gquasi tots hem
sortit del mateix centre. Aixd és al que volen
arribar. Aquest centre ha creat teixit civil en
aquesta societat en concret. Sense adonarse'n, aixo
sedimenta i1 continua, i1 d'aixd es tracta. Sempre
cal procurar un minim de la pedrera perqué aixd no
es trenqui, i mé&s en una barri com el nostre, on és
molt important la tasca social que podem fer."

En aquests moments la motivacidé forta pels monitors és 1la
relacional, el grup d'amics, tant pel bé com pel mal; no tant
necessariament pel compromis amb una causa, com potser per una rad
tan casolana com el lligar. Aixd genera pocs conflictes entre
persones i negativament s'ha de dir gque és la causa de molt
conformisme perqué la gent és menys beligerant i hi ha menys debat
pedagdgic; aixd no aixeca ampolles per ningda.

5.7 Cal remunerar agquesta feina?
Fa uns anys que es va plantejar com a problema si havia
d'ésser la feina de monitor voluntaria o remunerada. I el risc
evident del comengament és que l'administracié es funcionaritzés,
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mentre que les entitats quedarien a un terreny de voluntariat. S'ha
de dir que el debat no ha acabat encara des del moment que ni
l'administracid ha invertit prou, ni les entitats s'han mogut de
cara a professionalitzar-se.

El fet &s que aquesta dialéctica entre el veoluntariat i la
professionalitzacid del personal educador es presenta com un dels
temes principals de reflexid tant per part dels moviments del
lleure en general com dels propis educadors de base en concret.
Qilestionant-se tots els elements de canvi que comporta la assumpcid
de nous models o la cohabitacié amb els models ja existents.

"Aquest assumpte econdémic de cobrar o no cobrar,
l'hem tingut sempre molt en compte. Es un tema que
en parlem molt sovint. El1 fet é&s que es perd molta
gent per no poder-se alliberar: en el moment que
una persona té gque guanyar-se la vida, es perd a
molt gent. Tendeix a professionalitzar-se cada cop
més; d'altre manera es corre el perill de perdre's.
Potser es perd el romanticisme; perd crec que el
romanticisme no es perdera, perqué la gent que ens
hem dedicat a aixd i portem tant anys, aixd no ho
perderem mai".

"El tema de la remuneracidé i el voluntariat s'ha
tractat molt tant en els centres, com en la
federacid. Tens que viure i tens que treballar. El
meu treball pot condicionar totalment 1la meva
continuitat a 1'esplai. Tens gue defensar-te.
Arriba un moment que t'ho has de plantejar. Crec en
el voluntariat 1 tens gue ser-hoc des de 1la
professionalitat, d'altra forma el voluntariat
s'acaba. Hi ha el risc de perdre el carisme".

Com gque els recursos no creixen suficientment, no es pot
arribar a la remuneracidé al cent per cent i, per altra banda, hi ha
sectors que no ho volen; en aquest sentit hi ha diferents models.

"Les dues coses sdn possibles. I és bo que no es
plantegi 1la professionalitzacié com a ddnica
possibilitat. Hi ha centres d'esplai gque volen
mantenir una vida comunitdria i amb poca voluntat
de creaéixer, amb un plantejament d'estricte
voluntariat: aquest model es correspon a centres
d'esplai de tipus parroquial. Hi ha centres amb
models d'oferta a tota la poblacid d'un barri com a
pal de paller de totes les iniciatives del lleure i
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la seva estructura ha d'ésser mimimament remunerada
o mixte. Al mig, hi ha de tot".

Hi ha moviments gque admeten professionals quan només es tracta
de fer feines que no estan directament vinculades a la pedagogia
del nen (feines concretes de secretaria, passar dades a
l'ordinador). En aquest sentit admeten monitors provinents dels
plans d'ocupacié o objectors de consciéncia. I la radé de la
limitaci®é a aquestes funcions estructurals és qué es tracta de
persones que no han viscut el mén de l'esplai ni han captat
l'ambient que hi ha i sén incapagos d'arribar als altres monitors.
Abusivament, es generalitza 1l'experiéncia a tota mena de
professionalitat.

"El que passaria amb la professionalitzacid6 seria
que gent que no en té ni idea del mén de l'esplai,
tiraria endavant només per la part econdmica. Els
professionals remunerats no garanteixen el sentit
altruista de l'equip que treballa amb els nanos;
haurien de fer les feines més ingrates i que no
donen tants al.licients. Per exemple, la secretaria
la podria portar un personal gque cobrés".

Els professionals per alguns moviments sén els vicaris als
quals 1'Església els paga per fer aquesta feina; ha de donar uns
resultats i dedicar-s'hi. Ja en queden molt pocs i han estat
reemplacats per agquells que, cobrant una mica, es cuidaran de la
secretaria, monitors espavilats. No es tracta precisament del
lider. Aquests moviments denuncien el perill de funcionaritzacié i
el gran desaventatge en un mercat de treball competitiu.

"si la Generalitat ens subvencionés amb 150.000
pessetes mensuals els nostres monitors, potser
tampoc seria prou pel qui només s'hi dedica un
dissabte a la tarda a l'esplai; l'esplai tampoc té
un cos suficient per a garantir un sou i wuna
ocupacidé total d'una persona, més per la riquesa
personal que res més, Es poca cosa'.

La professionalitat é&s una tendéncia en determinades
circumstancies 1 es mantenen els voluntaris com un element
enriquidor. L'associacionisme pot fer grans i petits projectes i
s'ha de nodrir de voluntaris i professionals amb 1'anim de fer un
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servei pfiblic; no és un tema de blanc o negre, sind que

probablement han de coexistir.
Els moviments del temps lliure haurien potser de mantenir un

moviment juvenil associatiu al costat que anés proporcionant els
professionals. I per altra banda, no es pot professionalitzar tot,
altrament s'encariria extraordindriament. El tema dels costos també

s'han de tenir en compte.

"Estem educant els nois en el temps lliure i el
primer que fan és dir: "volem fer aixd, aixd i
aixd, quants diners necessitem?". Quan el que
haurien de dir és: "amb els diners que tenim, qué
podem fer?". No es tracta d'anar darrera dels pares
dient-els-hi que han de pagar deu mil pessetes i el
proxim mes quinze mil. Hem forgat un esplai en el
que hi havia un procés d'integracidé i hi ha gent
que sabem perfectament gue no poden pagar. Es per
aix®d que la professionalitzacié no sempre hauria de
comportar una activitat tan estructurada que
exigeixi molts recursos per funcionar. Hi ha
activitats diferents que, sense formar part de la
tradicid del moviment del temps 1lliure, sbén
realitzables; tot és un fet d'imaginacié. El1 que no
podem fer és una mena de club en el que hi hagi
gent que no hi arriba i d'altres gue hi arriben amb
1'ajuda d'una administracié".

No sén pas pocs els informants que ostenten una
responsabilitat politica que creuen rodonament amb aquesta férmula
mixta; és a dir, la combinacid entre professionals i voluntaris. La
férmula que prescriuen és que la base ha d'ésser voluntdria per tal
de guardar la motivacidé i per tal d'evitar la rutinitzacid en la
que poden caure els professionals i un minim de professionals
remunerats que garanteixin l'estabilitat i la continuitat. De totes
maneres, gquan es vol fer esplai diari, no es pot apoiar
exclusivament en voluntaris.

"L'administracié local ha de respondre als nous
reptes de les entitats de lleure perqué no pot
ésser que tot s'articuli sobre el voluntarisme.
Estem en una etapa qualitativament diferent al que
havia estat, i funcionar amb voluntarisme és estar
amb una certa limitacié de recursos.

Hi ha d'haver un equilibri entre voluntarisme i
remuneracid, altrament no hi ha una alternativa de
relleu d'un determinat col.lectiu de monitors i és
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dificil trobar recanvis. En aquest sentit, s'han de
formar promocions de monitors técnicament i
professionalment preparats. Aixd demana recursos
pliblics fixes dque garanteixin la cartera de
monitors que estiguin en disposicidé de fer els
relleus necessaris 1 amb un cert grau de garanties
i de seguretat d'aquests monitors; s'ha de donar un
gran pas endavant. Ni és bo tenir monitors
funcionaris fixes de plantilla a 1l'ajuntament, ni
ens podem quedar a l'estadi del voluntarisme i de
la beca puntual; cal crear aquest equilibri i donar
garanties. No ens podem permetre 1les crisis
constants de les entitats.

Ha de madurar el propi moviment i s'ha de fer
possible un procés progressiu que permeti els
esplais formar part de la xarxa associativa amb el
recolzament de 1l'administracié i aixdé és un
procés".,

Es pensa des de la intervencidé politica que s'esta en un
moment de transicié amb coexisténcia de models diferents. Per
exemple, é&s impensable imaginar-se l'escoltisme amb uns caps que
cobrin i es fa dificil també imaginar un moviment total de
professionals remunerats. El gque sembla més factible és la
coexisténcia de voluntaris i remunerats en empreses de serveis
sense anim de lucre.

El present é&s que l'associacionisme es belluga en les
contradiccions d'aquesta dicotomia. I la primera contradiccié é&s la
del risc personal perqué els professionals gue engeguen un projecte
d'aquesta envergadura, tenen una voluntat al.lucinant i és per aixo
gque moltes vegades prefereixen sequir treballant al banc de vuit a
tres i dedicar unes hores al moviment associatiu.

"Sén professionals amb menys reconeixement que si
estiguessin a 1l'administracié putblica, amb menys
sou i amb contractes més precaris".

Hom es pregunta moltes vegades com aixd pot aguantar anys i
panys mantenint-ho amb seixanta mil pessetes al mes. Eren solters,
vivien sols i es podia aguantar; perd no es pot fer de la teva
vocacidé una limitacié pels teus fills. Aquesta gent s'ha fet gran
i hi ha una generacidé de monitors que es troben entorn dels 30 anys
que viuen de 1'idealisme; ho pots fer tu, perd no cbligar la teva
familia. Els temes de finangament sén greus.
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Al Baix Llobregat hi ha gent gque han fet d'aixd la seva
professié: a cada centre d'esplai n'hi ha dos o tres; han acabat la
carrera, han renunciat a altres coses 1 sén els que aguanten
l'equip de quinze o setze monitors i estan a totes; perd, fins a
quan?

Sembla que el futur de la societat és justament el de crear
llocs de treball al sector quaternari i és, per tant, necessari que
vagi arribant als grups d'esplai la professionalitzacié.

"per altra banda, el perill que té aixd és que quan
1'educador es transforma en funcionari, s'ha acabat
el professional. Si els moviments d'esplai estan
integrats per gent amb iniciativa i que sap el que
vol, amb pocs professionals es pot funcionar. Es
necessaria la professionalitzacid; perd no de forma
exclusiva, o potser necessitem voluntaris que
siguin correctors dels perills de la
burocratitzacié".

Pensar en una professionalitzacid total és un error; l'ideal
seria que hi hagués dos professionals i els voluntaris, un grup
molt més gran de voluntaris donat que és important la vitalitat que
transmet la gent jove. El1 professional s'ha de cuidar de 1la
dinamitzacidé del voluntariat tenint compte que aquest hagi sortit
de l'entramat social.

L'esplai ha de donar el salt cap a la professionalitzacid i
aquest pas no s'ha donat per causa d'importants reticéncies 10,
L'experiéncia demostra que hi ha grups gque ho han posat en
practica.

"Fa divuit anys que estem treballant en agquesta
linea de l'esplai diari i professionalitzat. Els
perills de la pérdua de dinamisme i d'alegria gque

10 Hi ha politics del Baix Llobregat que aix® ho han entés i
assumit en tant que es realitza des de l'esplai una funcid social
al ciutada i tenint compte que el ciutada és cada vegada més
exigent.

"Donar gualitat comporta una certa
professionalitzacié i creiem que s'ha d'augmentar
el nombre de professionals als esplais; el problema
és el de l'increment del pressupost que, sovint,
l'ajuntament no pot assumir".
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anunciaven els que fa divuit anys n'eren contraris,
no s'han complert".

Depén de com es professionalitzi. Si é&s per a ésser
funcionaris i desvincular-se del projecte, si que és dolent. Perd
si s'és capac de mantenir 1l'equilibri entre el treball remunerat i
el voluntari, creant la dindmica de gué els uns acceptin el paper
dels altres, es pot anar molt endavant.

Aquest debat sembla que esta més a la cidpula dels responsables
del moviment que no pas a la base; sembla gque hi ha por a llengar-
s'hi.

"Si es va lluitar per la remuneracidé, no é&s tant
per raons tedriques com practiques. Intentem
assegurar que la gent no vingui aqui pel sou, sind
per l'educacid en el lleure que tampoc és el temps
que els nens passen a l'esplai, siné que és el
carrer, la banda, els gossos o0 el que sigui i
entrar en aquesta dinamica vol dir comprometre's,
buscar gent que vulgui dedicar-s'hi i remunerar-ho.
Aquest és el repte de l'esplai avui a Catalunya i
1'Gnic problema és gque no hi ha recolzament
institucional ni social".

5.8 El lleure i 1l'administracid

5.8.1 D'una administracidé intervencionista i desitjada a una

administracidé perversa

- L'administracidé democratica

Al Baix Llobregat, al comengament de la democracia i en el
primer mandat municipal, es va donar un fort corrent de governs de
pacte entre comunistes i socialistes dintre dels ajuntaments i la
majoria d'entre ells van tenir una tendéncia important a invertir
en figures professionals de 1l'educacié (dos, tres o quatre
educadors de carrer), tot i1 que molts d'ells es van trobar forga
endeutats al final del franquisme: estimulen els programes
d'infancia i posen émfasi en l'organitzacié d'activitats per
infants. I adhuc l'ajuntament de 1'Hospitalet impulsa una Escola de

Formacid® en el Lleure.
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"Més tard, van veure que el que calia fer era
carrers, places i altres coses més visibles i es
replanteja molt agquest paper intervencionista i
cada vegada es planteja més la col.laboracidé amb
les entitats. No es crea una estructura
administrativa 1 funcionarial, siné que es
contracten serveis i aixd és bo per a dinamitzar
les entitats. Se'n adonaren que aquella primera
actuacidé era molt cara".

Es aleshores que es monta un tinglado que tingui forga, amb
molt moviment associatiu darrera; perd que sigui independent de
l'administracié. Que serveixi almenys per a rentar-se la cara
davant l'opinidé pGblica de qué es fan activitats per la mainada.
L'administracié i el moviment associatiu es necessiten mituament
per sobreviure; és un "statu guo" d'equilibri en les relacions.

Es un moment tanmateix ben dificil pels moviments: perqué han
d'ésser un de més, iniciatives socials que es guanyin la vida, han
de sobreviure, han d'ésser professionalitzats sense comportar alts
costos; altrament els pares no hi porten els seus fills.

I el que passa és que els moviments associatius es troben
descapitalitzats i han entrat en una dindmica facilona en les seves
relacions amb els ajuntaments i amb el poder; no saben com portar
la contraria.

"D'una banda, han d'ésser considerats com una
associacid més i, per l'altra, no poden estar en
guerra continua amb els ajuntaments".

El balang d'aquesta situacid és que s'estd en un moment molt
ric (pergué objectivament mai s'havien donat tantes possibilitats
en poténcia) i molt contradictori (perqué no es poden aprofitar
aquestes possibilitats sense un trasbals que provoca crisi
d'entitats).

El gran repte del lleure de cara al futur és el de saber
trencar l'equacidé imposada per la histdria en la intervencidé de
l'administracié.

"Es presenten en paral.lel dues equivaléncies que
s6bn fatals. D'una banda, la igualtat entre

nostra politica és planificar les nostres activitats segons el
pressupost que tenim i no a l'inrevés".
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l'administracié plblica = els grans projectes =
els professionals = el dur a terme un servei
piblic. D'altra banda, 1l'associacionisme = els
petits projectes de poca envergadura (no per aixd
menys valids) = apoiats sobre voluntaris =
integrant la iniciativa privada. Mentre es
mantinguin vives agquestes equivaléncies en
paral.lel, encara que siqui inconscientment, tant
en els moviments associatius com a l'administracio,
la cosa no canviara".

L'administracid tampoc acaba de véncer la dicotomia d'aquestes
equacions i acaba passant per l'esquerra en alguns moments. Per
exemple, hi ha ajuntaments que han fet una oferta a un centre
d'esplai per a qué assumeixi un projecte tutelat per
1'administracié i amb possibilitats d'adquirir independéncia;
l'associacié no s'ha vist capa¢ d'assumir-ho per l'ambicidé que
representa.

"Aix® suposa entrar en una capacitat d'ambicid
social. I és que els ajuntaments no se n'han refet
encara del xarrampidé del 1977: "tot pel poble i res
sense el poble"., I qué va passar? Que se'n van
adonar que aixd és molt car, una vertadera
complicacié i el d'hisenda i 1'interventor de
l'ajuntament es dgueixen. Era el despotisme
il.lustrat que no funcionava, un vertader embolic".

Aleshores, es van posar en pla "progre": "nc ho farem
nosaltres, sind que us cedirem la gestidé". I aquest nou model no
gilestiona de cap manera la propietat que segueix essent municipal:

casals de joves, ludoteques, punts d'informaciéb... 12 1 rargument

12 L'experiéncia del Servei Informatiu Punt Nord de Martorell
n'és una bona mostra.

"Fins el 1988 no es consolida tota la xarxa de serveis
d'informacidé juvenil de Catalunya que havia experimentat un
gran boom el 1980. Els primers usuaris del servei d'informacid
s6n les entitats (bibliografia especialitzada, recursos del
poble i de fora, contactes entre les diverses entitats) i la
gent associada (servei militar, orientacidé d'estudis o
professional, sexualitat) entorn del coneixement dels recursos
disponibles perqué solen ésser molt desconeguts i
l'administracié pels joves és un mbén a part. El1 servei
informatiu fa d'interlocutor i som també& un centre de recursos
propis.

La rendibilitat del centre de recursos es fa a llarg plag, més
0 menys després de guatre anys de funcionament; é&s quan la
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principal é&s econdmic, perqué s'estalvia la contractacid del
personal que hi havia; perd es fa en tot cas per agilitat, per
organitzacid, per quedar bé...

La cessid de la gestidé és certament un pas endavant, un aveng,
en tant que l'associacié i l'administracié es mouen en una relacid
més propera; perd el que passa és gque no es qiiestiona que
l1'administracié siqui 1'Gnica que gestioni serveis d'interés
pliblic. I la perversié més important &s que s'invita les persones
que es tenien contractades a montar-se en cooperatives per a poder
cedir-los-hi la gestid; la propietat, el segell i les decisions de
continuar un programa determinat sén encara de 1l'administracid.

"ILes quartes eleccions municipals han demostrat que
no s'ha avan¢at, encara que sense tornar enrera; al
contrari, hi ha més recel que mai per a sortir a la
foto i per a qué guedi clar qui és el propietari de
l'invent. Els regidors de joventut elegits soén
generalment cadells, joves iuppis que no han viscut
l'esplai i que han fet de l'ajuntament la seva
entitat i és la regidoria que ha de fer coses.
Necessiten justificar els sous i, per tant, han de
fer sortir el segell a tot arreu; si no 1li posa,
preguntaran que qué estd fent. I, a més, hi ha
regidors a qui 1l'ajuntament no pot alliberar i és
aleshores que es troba un regidor de joventut a un
ajuntament i un teécnic de joventut a l'altre; el
regidor de joventut treballa de técnic a un altre
ajuntament i es resol el problema de la seva
remuneracid".

gent ho comenga a conéixer. Es va als centres d'ensenyament,
es fa una publicacié mensual...

Els serveis d'informacié sén d'iniciativa ptblica com a servei
o com a fundacié municipals o d'iniciativa privada que tenen
una capacitat critica més amplia; uns i1 altres solen tenir
convenis amb la Diputacidé (mancomunitats o agrupacions
d'ajuntaments) o amb la Generalitat (que é&s la que ha legislat
sobre el respecte i la que en té les competéncies). Hi sol
haver una mica de tensié entre ells segons tinguin conveni amb
una o altra administracidé: manca d'unificacidé de registres i
dificultat de treball en conjunt. Els centres que es troben
més ben posicionats s6n els que el tenen en ambdues
administracions".
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Hi ha hagut dues fases diverses pel que es refereix als
responsables politics. Una primera fase, la del "delfinator", amb
politics que formaven part del moviment juvenil i que eren reals
politics de joventut; perd el que ha passat és que aquestes
joventuts politiques han anat desapereixent i, també&, que els que
han volgut fer politigues diuen que sén més secretaris de joventut
que no regidors. S'ha acabat posant de regidor de joventut el més
jove de la llista amb vint o vint-i-dos anys que adopten el discurs
dels politics del partit que sigui i no el del mén dels Jjoves.

La segona fase &s la darrer regidor de torn, "light", que fa
la politica adulta aplicada als joves; les politiques d'infancia i
de joventut poden acabar desapareixent perqué no formen part del
discurs, en el context d'uns discursos politics més
superestructurals, autondmics i poc localistes. Aixd estd passant
en serveis socials, en benestar social, en joventut i en infancia.

El pas segiient podria ésser la tendéncia de qué no tot ho ha
de fer 1'ajuntament ni tot ha de portar el seu segell; és bo que en
un poble hi hagi coses que siguin portades per la gent; perd, qué
ha passat?...

La politica municipal de joventut es mou en un dificil
equilibri entre el vol i dol; d'una banda la voluntat condicionada
d'ajut, suport i recolzament a les entitats de lleure a mesura que
es vagin superant 1les caréncies 1 les limitacions del propi
moviment i, de l'altra, la temptacidé constant de no caure en la
gestid directa i la monopolitzacid de la intervencidé. I aixi ho
expressen ells mateixos.

"Encara ara els departaments de Jjoventut dels
ajuntaments sén la germana pobre. De la mateixa
manera que s'ha de fer un esforg¢ per garantir que
tinguin més mitjans i recursos els serveis que s6én
competéncia directa de l'ajuntament en l'ambit de
les politiques dels Jjoves des d'una perspectiva
integral, s'ha d'anar veient quin és el ritme dels
febles instruments de la propia administracidé per a
donar capacitats i recursos des d'una visié local.
I els organismes supralocals de 1l'ambit jove que
s6n els que fan la reflexid i 1la teoritzacid
respecte als moviments, també han de tenir recursos
per la via dels convenis i no de la subvencib.
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Es un error anar cap a la gestidé directa; és
contraproduent i negatiu. L'administracié ha de
concertar, discutir els programes i els ritmes en
termes generals sense entorpir 1l'autonomia de 1la
decisié de les propies estratégies o iniciatives
dels diversos col.lectius. Es tracta d'elaborar
politiques de Jjoventut integrades excloent tota
mena de dirigisme; només faltaria com a
administracidé dir als joves com s'han d'organitzar
i de quina manera!"

- Perversions o adulteracions de l'administracid

Primerament, es vol demostrar que es fan moltes coses per a
tenir la gent amb la boca oberta i les mans al darrera; aquesta és
la posicié ideal dels ciutadans de cara a l'administracid. Es crea
l'admiracié ciutadana sense provocar la dinamitzacid de les coses.
De fet, a l'ajuntament no hi accedeix necessdariament la gent més
qualificada i, al cap i a la fi, s'alimenta de les mateixes fonts
que la resta de la societat, fidel reflex del que opina la gent.
L'esplai no té visibilitat.

YEs 1l'ambicié infantil de l'administracié: que el
poble s'arribi a sentir orgulldés de l'ajuntament i
no 1l'ajuntament orgullés del seu poble. Es la
fascinacid de l'aparador, del look, de la imatge,
de la fantasmada, de l'aparentar més que 1l'ésser.
El mateix andlisi que em permet la veina de la meva
escala, també em serveix per l'alcalde del meu
poble".

Es una qliestid® de prioritats politiques: si la iniciativa és
piblica s'hi vessen milions; perd si la iniciativa és d'un altre i
una activitat del poble, els diners es mesuren considerablement.
Aixd és escandalés. Donar diners per una entitat que no és
municipal és com si als regidors se'ls tragués un caixal.

"Ni els partits d'esquerra han sapigut recollir la
tradicid® dels dltims anys; si 1l'ajuntament té
diners, aquests sén quasi guasi dels regidors i el
que s'ha de fer és vigilar que el seu empleu sigui
correcte. Hi ha desconfianca i moltes vegades
s'ajuda perqué no hi ha més remei o perqué é&s més
barat. S'oblida la visid que seria esperable: la de
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consolidar o d'ajudar una associacié amb 1l'ajuda
piblica. Aquest és un tema greu"

En aquest sentit hi ha tres defectes generalitzats: el
sectarisme, l'arbitrarietat i el protagonisme dels politics.
El sectarisme que controla les activitats directament amb un

compromis de l'administracid dependent de qui estigui governant
14

L'arbitrarietat que acaba essent una loteria en funcidé de com
t'ho treballis. Les coses es fan sense cap mena de rigor scbre els
projectes i amb la idea de dir que, com que t'ho donem, encara ens
has d'estar agrait; no hi ha drets en justicia en aquest terreny.

El protagonisme que porta a afirmar que l'estat &s qui ha de
fer les coses i1 es va cami de gastar molt en personal i la partida
que més se'n ressent és la que no té una rendibilitat politica; el
politic vol tallar la cinta i s'omple la boca amb el principi de
subsidiaritat que cada dia es creu menys. S'inflen les estructures
que sempre es justifiquen i ja no hi ha diners per a repartir.

Segonament, els ajuts a les activitats del lleure han servit
poc per a dinamitzar les entitats. L'administracié tendeix a
subvencionar l'accid directa i molt poc les qliestions de formacid
o d'estructura (arreglar 1locals, per exemple) que ajudés a

consolidar les entitats.

13 pes de 1'administracié autonémica la postura respecte a les

ajudes econdmiques als moviments és extraordinariament clara.
"L'administracié ha de subvencionar els moviments i els
esplais per a gqué puguin funcionar; perd, tractant-se de
diners piblics, l'administracié ha de controlarindirectament
(veure el funcionament dels centres que ha subvencionat) com
es gasten aquests diners per tal de renovar, ampliar o
retallar 1'ajut. El1 que és preocupant é&s 1l'excessiva
dependéncia dels moviments respecte de l'administracid; si un
dia el govern del pais canviés, hauriem de veure si haurien de
plegar per manca d'ajut. Aixd fa que s'haurien de trobar
formules diferents i noves per autofinangar-se i no tenir que
dependre tant de l'administracié".

14 El1s politics reconeixen que
"s'ha passat d'un cert clientelisme a un sistema de convenis
forga equitatiu”,.
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"En aquest sentit c¢al wuna reorientacié. La
Generalitat arriba bastant amb quantitats petites;
perd hi ha més dotacid per programes de vacances
que no pas per infraestructura. Hi havia una
partida per equipaments d'informdtica que va
desaparéixer i tot el sistema de subvencions ha

anat per aqui".

I és aixi com hi ha entitats que partien de situacions molt
precaries i tenen encara unes estructures molt poc consolidades pel
que es refereix a les gllestions de treball, d'estructura,
d'organitzacié, de locals, etc. Hi ha edificis que s'ensorren.

"Dubto molt que la sensibilitat del poder politic
sigui molt intensa al Baix Llobregat. Suposo que hi
ha matisos, perqué hi ha politics molt més
sensibles que altres. L'esplai no és el gran
objectiu politic d'aquesta administracid; els
moviments podrien desaparéixer del mapa i no
passaria res, fora que no passin a ésser una gran
midgquina amb una empresa de serveis que tingui una
poténcia econdmica" 15

S'ha de dir que l'administracid pablica només ha aprés
una part del discurs. El que passa amb els temes d'animacid és el
mateix que ha passat amb els temes juvenils: marginats els setanta,
conflictius els vuitanta i oblidats els noranta. Ara vénen temps de
jubilacid i 1'interés superior acaba essent el de la gent gran, el
de la tercera edat; els joves no apareixen com a tant conflictius
o s'ha derivat la seva conflictivitat en la droga i no en 1la
joventut i amb la infancia pot acabar passant el mateix: ja no és
una preocupacid de l'administracié.

"Sempre t'entra el dubte de saber fins a on
estarien disposats a perdre en poder politic i en
vots per tal de gastar energies en aquest tipus de
coses dintre de les prioritats de govern®.

En tercer lloc, l'administracié plblica é&s tan curta de
punts de mira que té diners per a treballar per la marginacid i no

15 pes d'instancies de 1la regidoria de joventut d'un
ajuntament, aquesta situaci®é de 1la precarietat dels locals
s'explica aixi:

"No tenen 1local i les activitats les fan a 1'institut

nacional; la situacié és complicada: tenen on anar, perd no

tenen un espai determinat per a ells".
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per a recolzar la integracié; hi ha una veritable tergiversacié
d'objectius.

"Sji me'n vaig a Dinamarca amb els nanos més penjats
del meu barri, em donaran una subvenci6; perd no hi
ha diners per a qué aquests nois es barregin i
s'integrin amb nois "normals". Per a subratllar
l'accié sobre la marginacié hi ha diners, per a
treballar per la integracid no n'hi ha. Aixd és
viciar les coses, és pervertir-les™.

5.8.2 El teixit social, objectiu de la democracia

Per a qué la democrdcia tingui credibilitat en tant que
participacié i associacionisme, el moviment associatiu ha de tenir
un protagonisme social. S'ha de canalitzar la corresponsabilitzacid
del ciutada; ara no la té pergué tothom delega i ens hem acabat
viciant limitant-nos a legitimar el sistema posant un vot de tant
en tant.

La responsabilitat de l'administracié és la de planificar i
quantes més coses estiguin concertades amb la iniciativa social,
aquesta més eficag sera; aixd és el que dinamitza i responsabilitza
el pais. L'administracié ha de comengar a pensar que les
associacions i els moviments socials sén una part importantissima
de la democracia; el gque ha de fer é&s consolidar aquestes
associacions.

"Quan a un poble no hi ha associacions,
1'ajuntament hauria d'estar preocupadissim perqué
les associacions creen teixit, relacié,
convivéncia. La negacidé de tot és una administraciéd
gue faci una competéncia deslleial fent coldnies;
no hi ha dret de cara a les persones que s'hi estan
deixant la pell™.

L'administracié6 ha de subvencionar i els moviments o esplais
han de gestionar directament les entitats; donar els diners per a
qué les entitats s'espavilin. Aixd regenera el teixit social i crea
associacionisme. Tot el que sigui convertir els nois i noies en
usuaris, é&s negar-se a crear teixit social.

La consolidacidé de les entitats i el poder arribar als més
petits pobles é&s un objectiu fonamental de l'administracié. Hi va
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haver una época de forta despesa social gue va tocar un sostre
econdmic (uns maxims més enlla dels quals no es pot anar)

i un sostre competencial (del mateix associacionisme).

"No sé si el recolzament de 1l1l'administracidé ha
d'ésser per a qué la gent de l'esplai es formi o
per a gqué tinguin una ajuda econémica en forma de
borsa d'estudis. El que si és cert és que no es
necessita tant que et donin cent mil pessetes per a
fer una activitat, com que ajudi amb tot alld que
fa que realment l'entitat funcioni: els temes de
lloguer, infraestructura, calefaccié o ajudes
minimes pels monitors. Si aixd funciona, les
energies del propi moviment sén per reinventar i
discutir pedagogies noves o maneres d'aproximar-

s'hi; el funcionament basic el cuidara
1'administracié i la resta ja ho fard el propi
moviment®.

Es més interessant el conveni per un o varis exercicis que la
subvencidé puntual; es tracta que l'administracidé assumeixi el
compromis per a més d'un any.

Quan hi havia un moviment juvenil fort aquest es veia
recolzat des de l'administracié i ara que hi ha intencid de
recolzar els moviments ja han mort. Aixi ho expressen els mateixos

politics.

"Potser hem arribat una mica tard i de fet ja es diu que
l'administracid sempre arriba tard. La nostra intencié és
reviure, tornar a potenciar aquest moviment; perd
possiblement hem arribat fora de temps".

Els problemes en qué es troben els representants politics és
que, tot i haver aprés la 11li¢d de la histdria, o els moviments
infantils i Jjuvenils sén inexistents i tenen poca forga, o es
troben excessivament concentrats en ambits territorials
tradicionalment vius i dinamics. Afrontar aquestes complexes
situacions no és gens facil.

"El moviment infantil © Jjuvenil 1'ha de fer els
propis infants i joves; no és bo queles activitats
o les idees surtin Gnicament de la regidoria: només
s'ha de recolzar aquestes entitats. Hem d'intentar
la promocid del moviment infantil i juvenil i que
tingui forga; res de paternalismes ni imposicions.
Tenim el problema que hi ha dos pobles diferents i
les entitats es mouen alla on estan situades; una
entitat de la part nova dificilment té& una

221



influéncia i una captacié a la part vella, la
mateixa separacid geografica ho impedeix".

Alguns ajuntaments per necessitat organitzen casals d'estiu
com una mena de supléncia del que no fan o allad on no arriben les
entitats. A aquestes, per altra banda, s'ajuda amb subvencions
puntuals per tot el curs i amb subvencions també puntuals per
coldnies o per campaments.

Per altra banda es té consciéncia que aquesta col.laboracid és
insuficient encara; en part perqué no hi ha consciéncia social gque
aixd é&s un servei més que es dbéna a la societat i, també, perqueé
les referéncies que es tenen de les entitats s6n molt diverses. Hom
s'adona que no tot ho han de fer les entitats ni tot ha d'ésser fet
per l'administracié.

"El model ideal és mixte: les actuacions de
l'administracid han de conviure amb els serveis
prestats per ella i els concertats amb la societat

civil",

Es un adquirit que la subvencié té un caracter pejoratiu: és
graciable, es dbéna a canvi de no res i el que la rep ho fa sense
saber massa per qué. El conveni, en canvi, &s més clar: suposa una
contraprestacidé per ambdues parts i un cert reconeixement social
d'una activitat determinada en tant que es troba en consonancia amb
el carédcter social que creu l'administracié que s'ha de mantenir.
Els convenis faciliten més la relacidé i la col.laboracidé entre

l'administracid i les entitats 16.

16 pes de 1'administracié municipal ens han il.lustrat i
matisat la politica de les subvencions i dels convenis.
"Tenim una mena d'area no institucionalitzada gue es diu de
"serveis a la persona" i moltes de les relacions amb els
esplais passen per aquesta area. El departament de joventut té
un conveni que inclou el tema de les coldénies amb els dos
esplais diaris i només per les coldnies amb els esplais que
només so6n de dissabte amb participacid d'altres departaments
com el d'educacid; la politica de Jjoventut ha d'ésser
integrada en politiques generals i d'aqui neix la necessitat
de relacions amb altres departaments. Per les coldnies ens
basem en uns barems de nen/dia intentant que cada usuari no
pagui ni el 50 % del cost de la seva estada. Els convenis de
curs tenen quatre parts: l'econdmica, la infraestructura i els
serveis municipals, les beques i els compromisos assumits per
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El que cal, segons els responsables politics, és elaborar una
politica de joventut que no sigui un anar fent, que suposi reflexid
i estudi fixant-se uns cobjectius a llarg plag¢ i adequant-se a les
transformacions brutals que s'estan donant en el context: les
empreses, la pressid social, la demografia... Calen politiques de
joventut integrals i amb una certa direccié.

"Es absurd fer un concurs de guitarra quan el jove
té una problematica de fracas escolar; potser si
féssim un taller de técniques d'estudi els hi
aniria millor".

Es vol saber des de l'administraci6 exactament cap on es va;
hi ha més ambicidé de futur a llarg plag. No es pot caure en una
oferta insatisfactoria de ciéncia-ficcié i cal establir serveis de
comunicacié per a viabilitzar una determinada demanda i un
recolzament coherent. Agquest é&s un gran repte.

S6n els mateixos politics gque veuen importants implicacions
dels moviments del 1lleure en iniciatives que puguin donar
continuitat a la seva tasca amb els infants; per exemple, podrien
ésser un referent associatiu de cara als joves aplicant la seva
experiéncia en aquest sentit.

I, encara, es podria pensar en la dinamitzacidé del lleure en
la tercera edat.

I, a més, hi ha municipis que han introduit en els convenis
clausules de compromis per a qué les entitats inscriguin nois amb
problematica social dificil: precarietat econdmica, problemes
familiars diversos, dificultats de relacié amb el mén adult, amb la
finalitat de dur a terme una tasca no estrictament pedagdgica siné

social. Es per aixd que hi ha esplais que col.laboren i reben

les entitats. De cara al futur, tenim el repte de millorar els
equipaments i la infraestructura (la maduresa fa que els
locals els hi quedin petits) i potser fer casals de barri
creant un sistema beneficids pels esplais; hi ha sensibilitat
politica i técnica per ampliar possibilitats i disposem d'un
dinamitzador juvenil que prepara projectes que van més enlla
dels esplais: integracidé lingiiistica a través de concursos de
lletres, dinamitzacid esportiva, tallers diversos, etc.".
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beques dels serveis socials donant entrada a 1'educador de carrer;

el més important és gque es fomenta la integracid social.
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CONCLUSIONS GENERALS

1. Hem dut a terme l'andlisi de la pedagogia en lleure en una
comarca que, pel que es refereix a la seva estructura productiva és
més una zona d'obrers i treballadors que d'empleats; la importancia
del sector d'activitat secundaria é&s extraordindriament i
comparativament evident.

La intervencié pedagdgica en el lleure infantil i juvenil es
situa en una franja de poblacid caracteritzada basicament per ésser
els fills d'una generaci® marcada essencialment pel moviment
migratori interior de la peninsula ibérica amb un assentament a
Catalunya de forga anys. Aixd fa que, a mesura que avanga el temps,
aquelles onades migratdries sbén proporcionalment cada vegada menys
rellevants i el mén infantil i juvenil del 1992 ostenta nivells
d'integracié cultural cada vegada més grans; amb el suport,
sobretot, d'un procés paral.lel 1lligat a 1la democratitzacid
progressiva de 1'ensenyament i un formidable progrés vers la
normalitzacidé lingliistica.

Les diferéncies i matisos que incorpora la compartimentacié
geografica de 1l'area d'estudi, no poden invalidar aquesta

panoramica general.

2. La tradicidé de la pedagogia en el lleure a Catalunya en
general i al Baix Llobregat en concret, prové de l'escoltisme que,
ja des dels anys 50, tingué a casa nostra una extraordinaria
empenta. Eren uns moments en els quals, no solament la manera
pedagdgica de treballar suposava una innovacid, sind que era anar
contra corrent en el context d'una educacid monopolitzada i
autoritaria imposada des d'un model dnic i dirigit.

Les circumstdncies dels moments expliquen el gran relleu
adquirit per 1'Església que, a través d'un fort moviment de vicaris
en les seves parrdgquies, va lograr ésser un refugi (la imatge del
paraigua és prou significativa) de la transmissid d'uns valors nous
que, molt sovint, entraven en contradiccié amb els imposats

unilateralment.

225



Es per aixd® que la prehistoria de la pedagogia en el lleure es
circumscriu a una iniciativa de Caritas Diocesana i al que sera
posteriorment el Servei de Coldnies de Vacances. No sera fins els
anys 70 que una part important del moviment de l'esplai esdevindra
autdnom amb la coexisténcia d'una experiéncia laica amb 1la

confessional d'una mateixa pedagogia en el mén de 1l'esplai.

3. S'ha de posar en relleu el paper histéric i actual jugat
per l'esplai en la integracié cultural i social.

D'una banda, en la normalitzaci6 lingliistica en un context en
el gqual la parla quotidiana més generalitzada és encara el
castelld; i, d'altra banda, en l'esfor¢ d'integracidé de persones
amb conductes socialment problemadtiques o de persones amb
disminucions psiquiques que, a part de disposar d'esplais
especialitzats expressament dedicats a ells, contemplen un esforg
d'insercié social d'aquests disminuits psiquics en esplais
"normalitzats", tot fent els esplais especialitzats de pont, de
suport i de recolzament als monitors dels diversos esplais per a la

plena integracidé dels mateixos.
En canvi, pel que fa als diminuits fisics, la dificultat de la

seva integracié és evident; per exemple, a les coldnies o als

campaments on disminueix notablement la seva participacid.

4, El tema dels locals no és, de cap manera, un problema menor
i resolt d'una vegada per sempre: hi ha situacions de gran
precarietat (s de soterranis, manca de serveis d'aigua corrent i
adhuc d'electricitat, amuntegament de persones en espais reduits,
etc.). Per altra banda, les mesures de seguretat en massa casos

estan per sota d'uns minims raonables.

5. A més, la inestabilitat econdmica d'algunes entitats és
evident. D'una banda, es confirma la despreocupacié i la
desvaloritzacié de les mateixes per aquest tema quan ni els
ingressos per les quotes no estd garantit i s'ostenta un baix
nivell de professionalitzacié pel que fa a 1les tasques
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