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1. DECLARACION DE APOYO

1. Los participantes en estas negociaciones multilaterales
consideramos que el acuerdo gque hemos negociado ofrece una
oportunidad real e histérica de alumbrar una nueva etapa en el
discurrir de Irlanda del Norte.

2. Los sufrimientos del pasado han dejadec tras si un legadc
pesado y lamentable de padecimiento y no debemos olvidar nunca a
agquellos que fallecieron o que fueron heridos, ni tampoco a sus
familias. Sin embargo, el mejor modo de honrar su memoria es
comenzar esa nueva etapa y dedicar nuestros esfuerzos a
conseguir la reconciliacién, la tolerancia y la confianza mutua
Y a proteger y reivindicar los derechos humanos de todos.

3. Propugnamos la cooperacidn, la igualdad y el respeto mutuo
como fundamento de las relaciones dentro de Irlanda del Norte,
entre el norte y el sur y entre nuestras islas.

4. Reafirmamos nuestro total y absoluto compromisc con los
medios pacificos y democraticos para resolver las diferencias
sobre cuestiones politicas y nuestra oposicién al empleo o la
amenaza de emplear la fuerza por parte de otros con fines
politicos, "estén estos relacionados con el contenide de este
acuerdo o con otros cualesquiera.

5. Reconocemos la existencia de diferencias sustanciales entre
nuestras aspiraciones politicas, igualmente legitimas y
largamente mantenidas. Sin embargo, procuraremos avanzar con
pragmatismoc hacia la reconciliacién y el acercamiento dentro de
un marco democrético y consensuado. Prometemos trabajar, de
buena fe, en pro del é&xito de todos y cada uno de los mecanismos
gue se han de establecer en virtud de este acuerdo. Se entiende
gue todas las disposiciones de cardcter institucional y
constitucional -una Asamblea en Irlanda del Norte, un Consejo
Ministerial Norte-Sur, organismos de aplicacidén de las
decisiones, un Consejo Brit&nico-Irlandés y una Conferencia
Intergubernamental Brit&nico-Irlandesa, asi como cualquier
enmienda a la legislacidn parlamentaria del Reino Unido y a la



Constitucién de Irlanda- son interdependientes y estén
vinculadas entre si, y que, en particular, el funciconamiento de
la Asamblea y el desarrolloc del Consejo Norte-Sur esté&n tan
estrechamente relaciocnados que el éxito de uno depende del buen
funcionamiento del otro.

6. Por lo tanto, en un espiritu de concordia, presentamos este
acuerdo a los ciudadanos del norte y del sur con la sincera
recomendacién de gque le concedan su aprobacidn.

3. CUESTIONES CONSTITUCIONALES

1. Los participantes refrendan el compromiso, adoptado por los
gobiernos del Reino Unido y de la RepGblica de Irlanda, de que,
en el nuevo Acuerdo Briténico-Irlandés, que sustituye al
Acuerdo Anglo~Irlandés:

(1) reconocerén la legitimidad de cualquier eleccidn que
libremente efectie la mayoria de los ciudadanos de Irlanda del
Norte sobre su situacidn, ya sea su deseo de continuar
manteniendo la unidn con el Reino Unido o de integrarse en una
Irlanda unida y soberana;

(2) admitiran que corresponde Gnicamente a los habitantes
de la isla de Irlanda, mediante acuerdo entre las dos partes
respectivamente y sin impedimentos externos, ejercer su derecho
a la autodeterminacién en virtud del consentimiento, libre y
simultdneamente concedido, en el norte y en el sur, para
proceder a la creacién de una Irlanda unida, si tal es su deseo,
y aceptando el hecho de gque tal derecho ha de alcanzarse y
ejercerse con el acuerdo y el consentimiento de la mayoria de
los ciudadanos de Irlanda del Norte;

(3) reconoceran que, si bien una parte considerable de los
ciudadancs de Irlanda del Norte comparte el deseo legitimo de la
mayoria de los ciudadanos de la isla de Irlanda de establecer
una Irlanda unificada, en estos momentos la voluntad, legitima y
libremente expresada, de la mayoria de los habitantes de Irlanda
del Norte es el mantenimiento de la unién y dque, en consonancia,
la situacién de Irlanda del Norte como parte del Reino Unido



refleja y se fundamenta sobre ese deseo. Se reconocera,
igualmente, lo erréneo de cualquier modificacidén del status de
Irlanda del Norte sin contar con el consentimiento de la mayoria

de sus ciudadanos;

(4) afirmaran qgue si, en el futuro, los ciudadanos de la
isla de Irlanda ejercen su derecho a la autodeterminacién, de
acuerdo con los principios enunciados en los parrafos (1) y (2)
de este apartado, con el objeto de constituir una Irlanda
unificada, ambos gobiernos estaran obligados, de modo
vinculante, a presentar en sus respectivos parlamentos normas
legales y conceder su apoyo a las mismas a fin de hacer posible
que se haga realidad ese deseo;

(5) afirmaran que, sea cual fuere la opcién libremente
elegida por la mayoria de los ciudadanos de Irlanda del Norte,
los poderes del gobierno soberano que posea jurisdiccién sobre
ese territorio serin ejercidos de forma rigurosamente
imparcial en nombre de todos los ciudadanos y de sus diversas
identidades y tradiciones, y tendr&n comc fundamento los
principios de pleno respeto e igualdad de derechos civiles,
politicos, sociales y culturales, de no discriminacién hacia
ningln ciudadano, y de idéntico aprecio e igual y justo trato
hacia la identidad, el espiritu y las aspiraciones de ambas
comunidades;

(6) reconoceran el derecho inalienable de todos los
ciudadanos de Irlanda del Norte de identificarse y ser aceptados
como irlandeses o britédnicos, o ambos, segn sea su deseo, y, en
consecuencia, confirmarin que ambos gobiernos aceptan el derecho
de estos a poseer nacionalidad brité&nica e irlandesa, extremo
este que no se veri afectado por modificacidn alguna del status
politico de Irlanda del Norte.

2. Los participantes reafirman, asimismo, que los dos gobiernos
se han comprometido, en el marco de este acuerdo politico
integral, a proponer y apoyar alteraciones en la Constitucién de
la Replblica de Irlanda y en la legislacidn britaénica relativas
a la situacién constitucional de Irlanda del Norte,
respectivamente.



ANEXO A

Borrador de las cliusulas/anexos que deberin ser incluidos en
la legislacién britéanica.

1. (1) Por la presente manifestamos que Irlanda del Norte
permanece, en su totalidad, como parte del Reino Unido y no
dejarad de serlo sin el consentimiento de la mayoria de los
habitantes de Irlanda del Norte en votacidn celebrada con ese
fin y de acuerdo con el anexo 1.

(2) No obstante, si la voluntad expresada por la mayoria en
dicha votacién fuera la desvinculacién de Irlanda del Norte del
Reino Unido y la incorporacién a una Irlanda unificada, el
Ministro para Irlanda del Norte presentard ante el Parlamento
britédnico propuestas gque sirvan para dar expresién a esos deseos
en virtud de lo que se pudiere acordar entre el Gobierno de Su
Majestad en el Reino Unido y el Gobierno de la Repfiblica de
Irlanda.

2. La Ley del Gobierno de Irlanda de 1920 queda derogada. Esta
ley entrari en vigor independientemente de cualquier otra norma
legal anterior.

Anexo 1
Votaciones citadas en el parrafo (1).

1. El Ministro para Irlanda del Norte podrad decidir, mediante

una orden ministerial, la celebracién de una votacidén para los

fines descritos en el apartado 1 en la fecha especificada en la
mencionada orden ministerial.

2. En virtud de lo establecido en el parrafo 3, el Ministro
para Irlanda del Norte ejercerd su capacidad, seglin establece el
apartado 1, cuando juzgue que es probable que la mayoria de los
votantes expresen su voluntad de que Irlanda del Norte cese de
formar parte del Reino Unido y pase a integrar una Irlanda
unificada.

3. El1 Ministro para Irlanda del Norte no firmara orden
ministerial alguna en virtud de lo establecido en el apartado 1



antes de siete afios de la dltima votacidn celebrada de acuerdo
con este anexo.

4. (Los restantes parrafos se ajustardn a los apartados 2 y 3
del Anexo de la Ley de 1973.)

3. NIVEL I

INSTITUCIONES DEMOCRATICAS DE IRLANDA DEL NORTE

1. Este acuerdo dispone la creacid6dn de una Asamblea de Irlanda
del Norte elegida democraticamente con representacién de toda la
sociedad, capaz de ejercer una autoridad ejecutiva y legislativa
y con garantias gque protejan los derechos e intereses de todas
las secciones de la sociedad.

Ia Asamblea

2. Una Asamblea, de 108 miembros, elegida mediante un sistema
de representacién proporcional dentro de los actuales distritos
electorales presentes en el Parlamento de Westminster.

3. La Asamblea gozard de plenos poderes legislativos y
ejecutivos en aguellos dmbitos que ya son responsabilidad de los
seis Departamentos Gubernamentales de Irlanda del Norte, y
existira la posibilidad de que se le encomienden otros asuntos
de acuerdo con las estipulaciones de este documento.

4. La Asamblea, que operar& segin un modelo intercomunitario
siempre y cuando sea adecuado, constituirid la principal fuente
de autoridad en todo lo relacionado con las competencias
transferidas.

Garantias

5. Existiran salvaguardas gque garanticen gque todos los grupos
gue integran la sociedad puedan participar y cooperar de forma



satisfactoria en el funcionamiento de estas instituciones y que
todos los segmentos de la sociedad se hallan protegidos,
incluyendo:

(a) la asignacién de los puestos de Presidente de Comisién,
Ministros y miembros de las comisiones de forma proporcional a
la fuerza de cada partido;

(b) la adopcién de la Convenciédn Europea sobre Derechos
Humanos (CEDH) y cualquier Ley de Derechos de Irlanda del Norte
que se apruebe con el objeto de complementar la anterior, y que
ni la Asamblea ni ninguno de los organismos pGblicos podréan
incumplir, amén de la creacién de una Comisidén de Derechos
Humanos;

(c) disposiciones que garanticen que las decisiones de
importancia y la legislacién son contrastadas para cerciorarse
de que no incumplen la Convencidédn Europea sobre Derechos
Humanos ni ninguna Ley de Derechos de Irlanda del Norte;

(d) disposiciones que sirvan para garantizar que la toma
de decisiones clave se efectlia con un criterio plural que
incluya a las dos comunidades:

1. bien merced a un sistema de consentimiento paraleloc que
requiera el voto de la mayoria de los miembros presentes que
voten, incluida la mayoria de los miembros unionistas y
nacionalistas presentes y que voten;

2. © bien mediante una mayoria ponderada (60%) de miembros
presentes y que voten, incluido al menos el 40% de miembros de
cada uno de los grupos parlamentarios nacionalista y unionista
que se encuentren presentes y voten.

Se establecerd previamente qué decisiones de gran importancia
exigiran el refrendo de las dos secciones de la sociedad, entre
las gque se incluirdn la eleccién de Presidente de la Asamblea,
de Primer Ministro y de Viceprimer Ministro, los reglamentos y
las partidas presupuestarias. En otros casos, tales decisiones
podréan iniciarse mediante una peticién presentada por un minoria
sustancial de miembros de la Asamblea (30 de 108);



(e) se crear& una Comisidn sobre Igualdad que supervisari
la obligacién legal de favorecer la igualdad de oportunidades en
dreas predeterminadas y entre las dos comunidades principales.
Dicha comisién investigara las quejas presentadas por
particulares contra organismos ptblicos.

Funcionamiento de la Asamblea

6. La primera ocasidén en que se reinan los miembros de la
Asamblea, estos expresarin su filiacién a un grupo
-nacionalista, unionista u otros- a efectos de cuantificar el
apoyo de los dos sectores principales de la sociedad en forma de
votos en la Asamblea segin lo establecido en las disposiciones
incluidas anteriormente.

7. El Presidente y el Vicepresidente de la Asamblea serén
elegidos de acuerdo con el principio de representacidén de las
dos comunidades principales y en virtud de lo dispuesto en el
apartado 5(d) de este acuerdo.

8. Existira una comisién para cada una de las principales &reas
de gobierno de la Administracién de Irlanda del Norte. Los
Presidentes y Vicepresidentes de las comisiones de la Asamblea
seridn nombrados proporcicnalmente mediante el sistema d/Hondt.
La composicién de las comisiones reflejard el pesc de cada
partido en la Asamblea a fin de garantizar gue todos los
miembros tienen la posibilidad de integrarse en las mismas.

9. Las comisiones desempefiardn una funcidén de control, de
desarrollo normativo y de consulta respecto al Ministerio con el
que estd vinculada cada una de ellas, y podrén intervenir en las
propuestas de nueva legislacién. Las comisiones podrén:

~ examinar y asesorar sobre cuestiones presupuestarias y
proyectos anuales de los Ministerios en el marco de las partidas
presupuestarias generales;

- aprobar legislacién secundaria de su competencia y
ejercer su labor en la fase de estudio en comisién de
legislacién primaria;

- solicitar la comparecencia de personas y la entrega de
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documentacién;

= iniciar investigaciones y elaborar informes;

- analizar y ofrecer su parecer sobre asuntos presentados
ante la comisidén por el Ministro correspondiente.

10. Se podrén crear comisiones permanentes que no sean
comisiones ministeriales del modo que fuere oportuno.

11. La Asamblea podrd constituir una comisién especial para
analizar e informar sobre la conformidad de una medida o
propuesta de legislacidn con las exigencias vigentes en materia
de igualdad, incluidas la Convenciédn Europea sobre Derechos
Humanos y la Ley de Derechos de Irlanda del Norte. Dicha
comisién poseera autoridad para exigir la comparecencia de
personas o la entrega de documentos que pudieren servir para el
examen que realizan del asunto en cuestidén. La Asamblea
estudiard el informe presentado por la comisiédn y podré& resolver
la referida cuestién de acuerdo con el procedimiento de
consentimiento plural de las comunidades que integran la
sociedad norirlandesa.

12. El procedimiento especial antes descrito se seguiré en
agquellos casos en los que lo scolicite la Comisién Ejecutiva o la
Comisién Ministerial correspondiente tras una votacién plural
seglin el criterio de representacidén de las comunidades que
integran la sociedad norirlandesa.

13. En el caso de una peticidén del tipo recogido en 5(d), la
Asamblea votar& con el objeto de resolver si la medida puede
admitirse a trémite sin tener en cuenta el procedinmiento
especial antes referido. 8Si no se obtuviesen suficientes votos
de acuerdo con el modelo de representacién de las comunidades
que integran la sociedad norirlandesa, como se estipula en

5(d) (1), se seguira el procedimiento especial.

Poder ejecutivo
14. E1 poder ejecutivo seri delegado por la Asamblea en un

Primer Ministro, un Viceprimer Ministro y hasta un maximo de
diez Ministros responsables de un ministerio.
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15. El Primer Ministro y el Viceprimer Ministro serén elegidos,
conjuntamente, por la Asamblea en votacidn de acuerdo con el
modelo de representacién de las comunidades de Irlanda del Norte
y c¢on lo dispuesto en el apartado 5(d) (1).

16. Tras la eleccién de Primer Ministro y Viceprimer Ministro,
se procederi a asignar los cargos de Ministro a los partidos
politicos segln el sistema d’Hondt y con relacién al nlGmero de
escafios de cada partido en la Asamblea.

17. Los Ministros formar&n una Comisién Ejecutiva que seré
convocada y presidida por el Primer Ministro y el Viceprimer
Ministro.

18. Los deberes del Primer Ministro y del Viceprimer Ministro
incluiran, entre otros, el trabajo y las labores de coordinacién
asociados con las tareas de la Comisién Ejecutiva y la respuesta
de la Administracién de Irlanda del Norte en materia de
relaciones externas.

19. La Comisién Ejecutiva constituird un marco de debate y
acuerdo sobre las cuestiones que afectan a dos o mds Ministros,
servird para la tramitacién urgente de propuestas legislativas y
ejecutivas y para recomendar una postura comGn cuando fuere
preciso (p. ej. en relaciones externas).

20. La Comisién Ejecutiva buscard acordar cada afio, y proceder
a su revisién si fuere necesario, un programa en el gue se
incluird un presupuesto general vinculado a las medidas y
programas propuestos, que deber& ser aprcocbado por la Asamblea
tras su andlisis en Comisiones de la Asamblea y en concordancia
con los principios de representacién de las comunidades que
componen la sociedad norirlandesa.

21. Los partidos podr&n rechazar la posibilidad de nombrar a
una persona como Ministro o sustituir a la persona que han
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designado por otra.

22. Todos los Ministerios de Irlanda del Norte tendran a su
frente a un Ministro. Todos los Ministerios mantendran
contactos regulares con sus respectivas Comisiones.

23. Como condicién previa para el nombramiento, los Ministros,
incluidos el Primer Ministro y el Viceprimer Ministro, jurarén
el cargo de acuerdc con la férmula prevista en el Anexo A [no
incluido en esta traduccién}, comprometiéndose a cumplir
eficazmente y de buena fe todas las obligaciones inherentes a su
cargo.

24. Los Ministros poseerin plena capacidad ejecutiva en sus
correspondientes Areas de responsabilidad, en el &mbito de
cualguier programa general que haya sido acordado por la
Comisién Ejecutiva y aprobado por la Asamblea en su conjunto.

25. Se podra proceder a la destitucién de un individuo de su
cargo si tal decisidén la adopta la Asamblea de acuerdo con el
criterio de representacitn de las principales comunidades de la
sociedad norirlandesa, en caso de que dicho individuo deje de
gozar de la confianza de la Asamblea, tras una votacidén en la
misma concordante con el criterio de representacién
intercomunitario, por no haber cumplido con sus obligaciones,
incluidas las descritas en su juramento de toma del cargo.
Aquellos que ocupen cargos oficiales deberan recurrir
exclusivamente a medios democrdticos y pacificos y los que
incumplan esta premisa deberdn ser excluidos o destituidos de
los cargos que pudieren ocupar en virtud de estas disposiciones.

Legislacidn

26. La Asamblea dispondra de autoridad para aprobar legislacién
primaria para Irlanda del Norte en aquellas &reas cuyas
competencias le hayan sido transferidas y de acuerdo con los
siguientes criterios:

(a) si los tribunales consideran que se vulnera la
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Convencién Europea sobre Derechos Humanos o cualquier Ley de
Derechos de Irlanda del Norte elaborada para completar la
citada convencién, se estimard que la legislacién en cuestién
queda anulada;

(b) las decisiones se adoptaran mediante mayoria simple de
miembros de la Asamblea, salvo en aquellos casos en que sea
obligado que se cumpla el criterio de representacidén de las
comunidades que integran la sociedad norirlandesa;

(c) las Comisiones Ministeriales correspondientes
examinarén detalladamente y aprobaran dicha legislacién;

(d) existiran mecanismos, inspirados en los propuestos para
el Parlamento escocés, que garanticen la adecuada coordinacién
y eviten conflictos entre la Asamblea y el Parlamento de
Westminster;

(e) la Asamblea tendra la posibilidad de solicitar 1la
inclusidén de las disposiciones para Irlanda del Norte en la
legislacién global del Reino Unido en el Parlamento de
Westminster, en especial en lo relativo a las &reas transferidas
en las que se mantiene el principio de igualdad (p. ej.
seguridad social, legislacién empresarial).

27. La Asamblea gozard de competencias para legislar en areas
de caréacter reservado con la autorizacidén del Ministro para
Irlanda del Norte y bajo control del Parlamento de Londres.

28. Los conflictos sobre competencias en materia legislativa
habran de dirimirse en los tribunales.

29. La capacidad de proponer normas legislativas podr& ser
ejercida por un individuo, por una Comisién o por un Ministro.

Relacioneg con otras institucionees

30. Las disposiciones que se establezcan en lo relativo a la
representacién de la Asamblea en su conjunto, a nivel de cumbre
Y en las relaciones entre la misma y otras instituciones, se
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ajustarin al apartado 18 y observaré&n el criterio de
participacién de las comunidades que integran la sociedad
norirlandesa.

31. Las condiciones de esa representacién se estableceran
mediante acuerdo entre los representantes correspondientes de la
Asamblea y el Gobierno del Reino Unido con el objeto de
garantizar una coordinacién eficaz y la participacidn de los
Ministros en la elaboracién de medidas a escala nacional,
incluidas las cuestiones relacionadas con la Unién Europea.

32. Funciones del Ministro para Irlanda del Norte:

(a) serd responsable de todos los asuntos de Irlanda del
Norte no transferidos a la Asamblea y mantendr& consultas
regulares con la Asamblea y con los Ministros;

(b) aprobard y presentard ante el Parlamento de
Westminster cualgquier legislacidén de la Asamblea referente a
cuestiones de carécter reservado;

(c) representaré los intereses de Irlanda del Norte dentro
del Consejo de Ministros del Reino Unido;

(d) disfrutarad del derecho a asistir a la Asamblea a
invitacién de esta.

33. El Parlamento de Westminster (cuya capacidad de legislar
para Irlanda del Norte no se veria modificada) podra:

(a) legislar en materias no transferidas y en las que no
legisle la Asamblea (con el permiso del Ministro para Irlanda
del Norte y bajo control del Parlamento de Westminster);

(b) legislar cuando fuere necesario para garantizar el
cumplimiento de las obligaciones internacionales del Reino
Unido respecto a Irlanda del Norte;

(c) examinar las obligaciones del Ministro para Irlanda del
Norte, recurriendo para ello a la Comisién Especial y a la
Gran Comisién para Irlanda del Norte.

34. Se creara un Foro Ciudadano de car&cter consultivo, en el
cual se integraran representantes del mundo de los negocios, de
los sindicatos y de las organizaciones de voluntarios, asi como
de cualquier otro sector que acuerden incluir el Primer Ministro
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y el Viceprimer Ministro. Actuaréd como mecanismo de consulta
sobre cuestiones sociales, econdmicas y culturales. El Primer
Ministro y el Viceprimer Ministro facilitaran, si asi se
acuerda, apoyo administrative al Foro Ciudadanc y fijarén las
pautas para la seleccién de los representantes en ese foro.

Disposiciones transitorias

35. La primera reunién de la Asamblea tendr& como finalidad
atender a los aspectos organizativos, sin capacidad legislativa
o ejecutiva, y para determinar cudles serén sus normas y
procedimientc de funcionamiento y preparar todo lo necesario
para el desarrollo efectivo de las tareas de la Asamblea, el
Consejo Britédnico-Irlandés, el Consejo Ministerial Norte-Sur y
los érganos asociados para la aplicacién del acuerdo y
legislacién pareja. Durante este periodo transitorio, aquellos
miembros de la Asamblea que actlien como Ministros en la sombra
[Ministros paralelos nombrados por la oposicién en la Asamblea]
deberén expresar su apoyo a los medios no violentos y
exclusivamente pacificos y democraticos y su oposicién al empleo
de la fuerza o al recurso a la amenaza del usc de medios
violentos por parte de otros con fines politicos, habran de
afirmar su voluntad de ejercer sus funciones de buena fe para
conseguir gue los acuerdos se materialicen y respetardn el
espiritu del juramento del cargo aplicable a los Ministros
nombrados para los diferentes Ministerios.

Revisidn

36. Tras un periodo de tiempo preestablecido, se procederéa a
analizar el desarrollo que se ha dado a estas disposiciones,
incluidos los pormenores sobre el procedimiento electoral y el
reglamento de la Asamblea, con el objeto de poder acordar
posibles reajustes necesarios en aras de la eficacia y 1la
justicia.
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4. NIVEL II

CONSEJO MINISTERIAL NORTE-SUR

1. En virtud de un nuevo Acuerdo Brit&nico-Irlandés que se
ocuparéd de la totalidad de las relaciones entre ambos
territorios, y de acuerdo también con la legislacién conexa
aprobada en Westminster y en el Oireachtas [Parlamento de la
Repliblica de Irlanda)], se establecerd un Consejo Ministerial
Norte-Sur, compuesto por agquellos con competencias ejecutivas en
Irlanda del Norte y en el gobiernc de la RepGblica de Irlanda, a
fin de desarrollar tareas consultivas, de cooperacidn y de
actuacién en la isla de Irlanda, entre las que se contarén
asuntos de interés mutuo que sean de competencia de las
administraciones en el norte y en el sur, teniéndose en cuenta
el principio de aplicacién a escala de toda la isla y
transfronterizo.

2. Todas las decisiones de este Consejo se adoptaran por
acuerdo entre las dos partes. Irlanda del Norte estara
representada por el Primer Ministro, el Viceprimer Ministro y
por cualesquiera Ministros cuya inclusién fuere aconsejable; el
gobierno de la Repiiblica de Irlanda estari representado por el
Taciseach [Primer Ministro] y por los Ministros
correspondientes. Todos actuar&n de acuerdo con las reglas
sobre autoridad democréatica y responsabilidad vigentes en la
Asamblea de Irlanda del Norte y en el Oireachtas
respectivamente. La participacién en el Consejo serad una de las
obligaciones esenciales inherentes a los correspondientes
puestos dentro de las dos administraciones. Si una persona que
ocupa un cargo gue debe estar presente en el Consejo no
participa en el mismo normalmente, el Taciseach, en el caso del
gobierno de la Replblica de Irlanda, y el Primer Ministro y el
Viceprimer Ministro, en el caso de la administracién
norirlandesa, podrdn adoptar medidas alternativas al respecto.

3. E1 Consejo se reunird de diferentes modos:

(1) de forma plenaria, dos veces al afio, estando la
representacidén norirlandesa encabezada por el Primer Ministro y
el Viceprimer Ministro y la del gobierno de la RepGblica de
Irlanda por el Taoiseach;
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(2) segln un formato sectorial, frecuente y regularmente,
estando cada una de las dos partes representada por el Ministro
correspondiente;

(3) en forma apropiada para el estudio de asuntos
institucionales o multisectoriales (entre ellos los relativos a
la Unién Europea) y para dirimir cualquier desacuerdo.

4. El orden de todas las reuniones se fijard mediante acuerdo
previo entre las dos partes, si bien se permitird que cualquiera
de las dos proponga asuntos para ser considerados o decididos.

5. El1 Consejo:

(1) intercambiar& informacién, debatirad y consultard con
el fin de cooperar en asuntos de interés mutuo dentro del
&mbito de competencia de ambas administraciones, en el norte y
en el sur de la isla;

(2) se empleard a fondo para alcanzar acuerdos sobre la
adopcién de medidas comunes en aquellas dreas en las que seria
beneficioso a nivel transfronterizo y de toda la isla y que
entran dentro de las competencias de las dos administraciones,
en el norte y en el sur de la isla, y buscando superar
cualgquier desacuerdo;

(3} aébptaré decisiones, mediante acuerdo, sobre medidas a
aplicar separadamente en cada jurisdiccién en ambitos de
importancia dentro de las competencias de ambas
administraciones, en el norte y en el sur de la isla;

(4) adoptarén decisiones, mediante acuerdo, sobre medidas
y actuaciones a nivel transfronterizo y de toda la isla que
deberé&n aplicar los érganos gue se creardn en virtud de lo
establecido en los apartados 8 y 9 que figuran a continuacién.

6. Cada una de las partes podra tomar decisiones, dentro del
Consejo y de las competencias concretas gque posean los
asistentes al mismo, y de acuerdo con las disposiciones vigentes
en materia de coordinacién de las funciones ejecutivas en cada
jurisdiccién. Cada una de las partes serd responsable ante la
Asamblea y el Oireachtas, respectivamente. La adopcidén de
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decisiones gque se escapen a la autoridad de los componentes
precisard la aprobacién de ambas cémaras Yy se realizaré& segfin
los mecanismos que existieren en ambos territorios.

7. Tan pronto como fuere factible tras las elecciones a la
Asamblea, se celebrarén reuniones inaugurales de la Asamblea, el
Consejo Brit&nico-Irlandés y el Consejo Ministerial Norte~-Sur en
su composicién interina. Las tres instituciones se reunirén de
forma periddica y con frecuencia, con este formato, durante el
periodc que medie entre las elecciones a la Asamblea y la cesién
de poderes a la misma con el fin de fijar su modo de
funcionamiento.

8. Durante el periodo transitorio entre las elecciones a la
Asamblea de Irlanda del Norte y la cesidén de poderes a la misma,
los representantes de la administracién interina de Irlanda del
Norte y del gobierno de la Repfiblica de Irlanda, en el marco del
Consejo Ministerial Norte-Sur, se comprometerdn a desarrcllar un
programa de trabkajo, tras consulta con el gobiernc del Reino
Unido, que comprender& un minimo de doce ambitos, a fin de
identificar y acordar, antes del 31 de octubre de 1998, cudles
son las areas en las gque se cooperard y aplicaré&n medidas para
beneficio de ambos. En dichas &reas podrén incluirse asuntos
recogidos en la lista que figura en el anexo a este capitulo.

9. Como parte del programa de trabajo, el Consejo Ministerial
Norte-Sur seleccionard y acordard al menos seis asuntos en los
gue se desarrollarid la cooperacidn y aplicacién conjunta de
medidas en cada una de las siguientes categorias:

(1) cuestiones en las que los 6rganos actuales constituirén
vias adecuadas de cooperacién en las dos jurisdicciones
separadamente;

(2) cuestiones en las que la cooperacién se produciré
en el marco de é6rganos de control y aplicacién de medidas segln
un criterio transfronterizo y a escala de toda la isla.

10. Los dos gobiernos se comprometen a efectuar los necesarios
preparativos legislativos y de otra indole para garantizar, con
cardcter de compromiso formal, que estos 6rganos, cuya creacién
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se ha acordado como resultado del programa de trabajo, operen en
el momento del inicio del Acuerde Brit&nico-Irlandés y de la
cesién de poderes, transfiriendo las capacidades legislativas de
estos 6rganos a la Asamblea en el menor tiempo posible tras ese
momento. Cualquier otra disposicién relativa a la cooperacidn
que se acuerde tendri efecto de forma simulténea a la cesidn de
poderes a la Asamblea.

11. Los érganos encargados del control y la aplicacién de todo
aquello que se decidiere gozaran de un ambito de actuacidn
claramente definido. Se ocupardn de la aplicacién de las
medidas adoptadas por el Consejo con un criterio transfronterizo
y de inclusién de toda la isla.

12. Cualquier futuro desarrollo de estas disposiciones debera
hacerse mediante acuerdo del Consejo, con el refrendo manifiesto
de la Asamblea de Irlanda del Norte y del Oireachtas, y siempre
dentro de los limites de las competencias y obligaciones de las
dos administraciones.

13. Se considerari que el Consejo Ministerjal Norte-Sur y la
Asamblea de Irlanda del Norte son interdependientes y que uno no
puede operar eficazmente sin la otra, y viceversa.

14. Las disputas dentro del Consejo se resolverén por el
mecanismo descrito en el apatado 3(3) de este capitulo o en
sesién plenaria. Por acuerdo de las dos partes, se podra
designar expertos para que evalGen y emitan informes sobre
materias particulares.

15. ILa financiacién correrd a cargo de las dos
administraciones, entendiéndose que el Consejo y los érganocs de
control y aplicacidén desarrollan una tarea plblica necesaria.

16. El Consejo contar& con un Secretariado conjunto permanente
integrado por personal de la funcién plblica de Irlanda del
Norte y del funcionariado de la Repliblica de Irlanda.
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17. E1l Consejo estudiara el alcance gue las diversas cuestiones
puedan tener a nivel de la Unidén Europea, entre ellas la
aplicacién de los programas y politicas de la Unién Eurcpea y
las propuestas que se tomen en consideracidén en el marco de la
Unién Europea. Se crearan mecanismos para asegurarse de gue los
puntos de vista del Consejo se tienen en cuenta y son
debidamente presentados en las correspondientes reuniones de la
Unién Europea.

18. La Asamblea de Irlanda del Norte y el Oireachtas analizarén
la posibilidad de crear un foro parlamentario conjunto que
incluya un nimero idéntico de miembros de las dos instituciones
Y que se constituya en marco de debate de agquellas cuestiones de
preocupacidén o interés mutuos.

19. Se examinard la viabilidad de establecer un foro de
consulta independiente por parte de las dos administraciones,
que representaria a la sociedad civil, incluyendo a agentes
sociales y otros componentes de la sociedad expertos en asuntos
econdémicos, sociales, culturales y de otra indole.

Anexo

Arbitos que podr&n ser incluidos en el marco de la cooperacién y
aplicacién de medidas entre el norte y el sur de la isla de
Irlanda:

Agricultura (salud animal y calidad de los cultivos)
Educacidén (titulacién del profesorade e intercambios)
Transporte (planificacién estratégica del transporte)
Medio ambiente (proteccién mediocambiental,
contaminacién, calidad de las aguas y gestién de
residuos)
5. Vias fiuviales (vias fluviales de interior)
6. Seguridad Social/Asistencia Social (derechos de
los individuos gue trabajan en el otro territorio y
control del fraude)
7. Turismo (promocién, mercadotecnia, investigacién y
desarrollo de productos turisticos)
8. Programas de la Unién Europea de interés (SPPR,

bW N R
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INTERREG, Leader II y los gue los sustituyan)
9., Pesca de interior
10. Acuicultura y asuntos maritimos
11. Salud (servicios de emergencia y cuestiones
transfronterizas afines)
12. Desarrcllo urbano y rural

Otros asuntos, a discrecién del Consejo Norte-Sur interino.

NIVEL II1

CONSEJO BRITANICO-IRLANDES

1. Se creari un Consejo Brit&nico-Irlandés (CBI), en virtud de
un nuevo Acuerdo Britanico-Irlandés, con el objeto de fomentar
un desarrolleo armonioso y mutuamente beneficioso de todas las
relaciones existentes entre los ciudadanos de estas islas.

2. En el CBI estaran representados los gobiernos britanico e
irlandés, las instituciones creadas por transferencia de
competencias en Irlanda del Norte, Escocia y Gales, cuando las
mismas sean creadas, y, si fuere el caso, de cualquier otro area
del Reino Unido, amén de contar con delegados de la Isla de Man
y de las Islas del Canal de la Mancha.

3. E1 CBI se reunir& adoptando distintos formatos: de cumbre,
bianualmente; sectorial, regularmente, estando cada parte
representada por el correspondiente Ministro; y con otra
composicién para aquellos asuntos que sean multisectoriales.

4. Los representantes de los miembros del Consejo actuaran de
acuerdo con las reglas y procedimientos gue sobre ejercicio de
la autoridad democr&tica estén vigentes en sus respectivas
instituciones electas.

5. El1 CBI intercambiara informacién, debatird y procurara, por
todos los medios, alcanzar acuerdos sobre cooperacidén en
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aquellas 4reas de interés mutuo incluidas en las competencias de
las correspondientes administraciones. Entre los asuntos que
podrian ser susceptibles de ser debatidos en breve dentro del
CBI se cuentan los enlaces de transporte, cuestiones agricolas,
medioambientales, culturales, de salud, de educacién y enfoque
dado a los asuntos de la Unidn Europea. Se concretaréan los
mecanismos gque fuere apropiado para facilitar la cooperacidén
practica en cuestiones gue se hayan acordado.

6. El CBI podra acordar la adopcién de politicas o actuaciones
comunes. Los miembros del CBI podrén, de forma individual,
optar por no participar en dichas peoliticas y actuaciones
comunes.

7. E1 CBI actuar& por consenso. Cuando se trate de decisiones
sobre politicas o actuaciones comunes, incluida la forma en que
se aplicardn las mismas, lo hard sobre la base del acuerdo de
todos los miembros gue intervengan en dichas politicas o
acciones.

8. Los miembros del CBI, de acuerdo con un sistema que habran
de decidir, financiaran el mismo segGn fuere preciso.

9. La creaciébn de un Secretariado adjunto al CBI correré a
cargo de los gobiernos briténico e irlandés, para lo cual
deber&n coordinarse con funcionarios de los otros miembros.

10. Asimismo, junto a los &6rganos que establece este acuerdo,
dos o mds miembros podran desarrollar mecanismos bilaterales o
multilaterales entre si. Tales mecanismos podrian incluir,
siempre que asi lo decidiesen los miembros participantes,
procedimientos de consulta, cooperacién y toma de decisiones
conjuntas en materias de interés mutuo, y mecanismos de
aplicacién de decisiones conjuntas que pudieren alcanzar. Para
la creacidén de los mismos no se exigirad la previa aprobacién del
CBI y su funcionamiento seréd independiente de este.

11. A las instituciones electas de los miembros del CBI se les
instaré a que construyan vinculos interparlamentarios, tal vez
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haciendo uso del Organo Interparlamentario Britédnico-Irlandés.

12. Todos los miembros del CBI supervisaradn las actividades del
Consejo, y publicaran un informe en una fecha adecuada tras la
entrada en vigor del Acuerdo, que se tendrd en cuenta, del modo
que fuere adecuado, en la valoracién del acuerdo politico
general surgido de las negociaciones entre partidos.

CONFERENCIA INTERGUBERNAMENTAL BRITANICO-IRLANDESA

i. Existiri un nuevo Acuerdo Briténico-Irlandés que comprendera
la totalidad de las relaciones entre ambos estados. Por el
mismo se estableceri la creacién de una Conferencia
Intergubernamental Britdnico-Irlandesa, la cual vendra a
sustituir al Consejo Intergubernamental Anglo-Irlandés y a la
Conferencia Intergubernamental nacidas del Acuerdo de 1985.

2. En la Conferencia, los gobiernos brit&nico e irlandés
buscaran favorecer la cooperacién bilateral a todos los niveles
y en todos los ambitos de interés mutuo dentro de las
competencias propias de los dos gobiernos.

3. La Conferencia se reuniré, seglin las circunstancias, a nivel
de cumbre (Primer Ministro y Taioseach). De otro modo, la
representacién de los gobiernos recaer& en los Ministros
correspondientes. Los asesores, incluidos los de politica y
sequridad, asistiran cuando fuere apropiado.

4. Todas las decisiones se adoptarin por acuerdo entre los dos
gobiernos, que procurardn, con determinacién, resolver las
discrepancias entre ambos. No se producird renuncia a la
soberania de ninguno de los dos gobiernos.

5. Como reconocimiento del interés especial del gobierno
irlandés en Irlanda del Norte y del nGmero de cuestiones que
interesan a ambos estados en relacién con Irlanda del Norte, se
celebraran reuniones frecuentes y regulares de la Conferencia
sobre materias que no hayan sido transferidas a Irlanda del
Norte y en torno a las cuales el gobierno de la Repfiblica de
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Irlanda podri exponer sus puntos de vista y presentar
propuestas. Estas reuniones, que serén copresididas por el
Ministro de Asuntos Exteriores [de la Repfiblica de Irlanda] y
por el Ministro para Irlanda del Norte, se ocuparin, asimismo,
de cuestiones no transferidas en materia de cooperacién
transfronteriza y a escala de toda la isla.

6. La cooperacién en el marco de la Conferencia incluira el
apoyo a la colaboracién en materia de seguridad. La Conferencia
abordara, igualmente y en especial, aspectos tales como los
derechos, la justicia, el sistema de prisiones y la actividad
policial en Irlanda del Norte (a menos y hasta que dichos
ambitos hayan sido transferidos a la administracién de Irlanda
del Norte) y aspirard a intensificar la cooperacién entre los
dos gobiernos en lo relacionado con la dimensién transfronteriza
y a escala de toda la isla de Irlanda de estas cuestiones.

7. Los miembros con autoridad ejecutiva que corresponda dentro
de la administracién norirlandesa tomaran parte en las reuniones
de la Conferencia y en los ejercicios de revisién y control
descritos en el parrafo 9 de este apartado, donde debatiran
sobre materias no transferidas a Irlanda del Norte.

8. La Conferencia contard con un cuerpo auxiliar de
funcionarios de los gobiernos briténico e irlandés que incluira
un Secretariado Conjunto Permanente de personal gue se ocuparé
de las &reas no transferidas a Irlanda del Norte.

2. La Conferencia observar& el desarrollo del Acuerdo
Brit&nico-Irlandés y los mecanismos e instituciones creados en
virtud del mismo, publicando una memoria a los tres afios de la
entrada en vigor del acuerdo. Se invitard a los representantes
de la administracidén norirlandesa a que expresen sus puntos de
vista ante la Conferencia dentro de ese ejercicic de evaluacién.
La Conferencia tomard parte, cuando fuere oportuno, en cualquier
ejercicic de evaluacién del acuerdo politico general surgido de
las negociaciones entre los varios partidos politicos, si bien
no poseerd capacidad para derogar las disposiciones democraticas
fijadas en el Acuerdo.
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6. DERECHOS, SALVAGUARDAS E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES

Derechos Humanos

1. Las partes firmantes del Acuerdo afirman su compromiso de
respetarse mutuamente y de respetar los derechos ciudadanos y la
libertad de fe de todos y cada uno de los miembros de la
sociedad. Frente a la reciente historia de conflictos en el
seno de la sociedad norirlandesa, las partes firmantes defienden
en particular:

- el derecho a la libertad de pensamiento politico;

- el derecho a la libertad religiosa y a la libertad de
expresar la misma;

- el derecho a procurar unos objetivos nacionales y
politicos por medios democréticos;

- el derecho a buscar modificaciones constitucionales
a través de medios pacificos y legitimes;

- el derecho a elegir libremente el lugar de residencia;

- el derecho a gozar de iguales oportunidades en todas las
esferas de la actividad econémica y social,
independientemente de clase social, religién,
deficiencia, sexo o etnia;

- el derecho a vivir libre de la amenaza de la violencia
sectaria; y

- el derecho de las mujeres a participar plena e
igualitariamente en la politica.

Legislacién britédnica

2. El gobierno brit&nico introducira en la legislacién de
Irlanda del Norte la Convencién Europea sobre Derechos Humanos
(CEDH), estableciendc el acceso directo a los tribunales y
medios de compensacién ante infracciones de dicha convencién,
incluida la capacidad de los tribunales de derogar legislacién
de la Asamblea de Irlanda del Norte si esta fuere contraria a la
Convencién.

3. Dependiendo del resultado de la consulta popular que va a
realizarse en breve, el gobierno britanico tiene intencidén de
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crear, con carédcter urgente, la obligacién legal de las
autoridades plblicas de Irlanda del Norte de realizar sus
funciones de acuerdo con la necesidad de fomentar la igualdad de
oportunidades en relacidén con las ideas politicas y la religién,
el sexo, la raza, las discapacidades, la edad, el estado civil,
la existencia de familiares de cuyo bienestar se sea
responsable, y la orientacién sexual. Los organismos piiblicos
deberan elaborar programas de normativas en los que se contemple
el modo en el que se cumplira esta obligacidén. En tales
programas se integrarian disposiciones sobre valoracién de las
medidas, incluida la evaluacidén del impacto de las mismas en los
grupos correspondientes, consultas piblicas, acceso plblico a
servicios e informacidn, contrel y calendario de aplicaciédn.

4. Se invitard a la nueva Comisién de Derechos Humanos de
Irlanda del Norte (véase el parrafo 5, a continuacién) a que
ofrezca sus puntos de vista y opiniones sobre la capacidad de
definicién, en la legislacién emanada del Parlamento de
Westminster, de los derechos adicionales que complementen a los
incluidos en la Convencidédn Europea sobre Derechos Humanos con el
objeto de reflejar las circunstancias especiales de Irlanda del
Norte, haciendo uso, si fuere preciso, de la legislacibén ¥y
experiencia internacionales. Estos derechos adicionales
recogerén los principios de respeto mutuo hacia la identidad y
el espiritu de las dos comunidades y el criterio de igualdad y,
junto a la CEDH, conformarad la Ley de Derechos de Irlanda del
Norte. Entre los asuntos a considerar por la Comisién se
hallan: B

- la formulacién de la obligacidén general del gobiernoc y de
los érganos plblicos de respetar plenamente, sobre la base del
principio de igualdad de trato, la identidad y el espiritu de
las dos comunidades gue integran Irlanda del Norte; vy

- una inclusién clara de los derechos en los que no sera
admisible la discriminacidén y respecto a los cuales se observara
el principio de igualdad de oportunidades tanto en el sector
piblico como en el privado.

Nuevas instituciones de Irlanda del Norte

5. Se constituird una nueva Comisién de Derechos Humanos de
Irlanda del Norte formada por representantes de Irlanda del
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Norte de modo que refleje el equilibrio existente dentro de la
comunidad. La misma se estableceri mediante legislacién emanada
de Westminster, independientemente del gobierno, con capacidad y
&mbito superiores a los que en la actualidad posee el Comité
Asesor Permanente sobre Derechos Humanos e incluird competencias
para supervisar la eficacia y adecuacién de las leyes ¥y
practicas, la presentacién de recomendaciones ante el gobierno
cuando fuere necesario, la difusidén de informacién y la
concienciacién en materia de derechos humanos, el estudio de
proyectos de ley que les traslade la nueva Asamblea y, en los
casos que fuere oportuno, la presentacién de demandas judiciales
y el auxilio a particulares que presenten demandas judiciales.

6. Dependiendo del resultado de la consulta popular que se
realizara en breve, el gobierno britanico prevé crear una nueva
Comisién de Igualdad, con capacidad legal, gue sustituya a la
Comisidn para la Igualdad Laboral, la Comisiédn para la Igualdad
de Oportunidades (Irlanda del Norte), la Comisidn para la
Igualdad Racial (Irlanda del Norte) y el Consejo sobre
Discapacidades. La nueva comisidén unificard las funciones de
las anteriores, facilitando asesoramiento, refrendando y
supervisando las cbligaciones legales vigentes e investigaré las
acusaciones de incumplimiento.

7. Corresponderid a la nueva Asamblea de Irlanda del Norte
estimar la posible reunibn de sus competencias en estos asuntos
en un Departamento de Igualdad.

8. Estas mejoras se cimentardn en las actuales garantias
recogidas en la legislacién de Westminster en lo relativo a la

judicatura, el sistema judicial y la actividad de la policia.

Medidas similares adoptadas por el gobierno de la Reptiblica de
Irlanda

9. Del mismo modo, el gobierno irlandés adoptard medidas que
refuercen la proteccién de los derechos humanos en su ambito
jurisdiccional. El gobierno, teniendo en cuenta las tareas de
la Comisién Mixta del Oireachtas sobre la Constitucién y el
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Informe del Grupo sobre Reforma Constitucional, asumird medidas
que cimenten y fortalezcan la proteccidén constitucional de los
derechos humanos. Estas propuestas tomar&n como base la
Convencién Europea de Derechos Humanos y otra legislacidn
internacional existente en ese &mbito. La adopcién de la
Convencidn Europea sobre Derechos Humanos se analizard en ese
contexto. Las medidas que habran de proponerse deberan, cuando
menos, garantizar un nivel de proteccién de los derechos humanos
similar al correspondiente a Irlanda del Norte. Asimismo, el
gobierno irlandés:

- estableceri una Comisién de Derechos Humanos con
autoridad y &mbito de actuacién equivalentes a los que existan
en Irlanda del Norte;

- desarrollars las disposiciones acordadas a la mayor
brevedad posible con el fin de ratificar la Convencién Marco
del Consejo de Europea sobre Minorias Nacionales (ya ratificada
por el Reino Unido);

- aplicard normativa de mayor amplitud sobre igualdad
laboral;

- introducira normativa sobre igualdad de status; y

- continuari tomando medidas activas gue demuestren su
respeto hacia las distintas tradiciones culturales dentro de la
isla de Irlanda.

Comité Conjunto

10. Se contempla la creacién de un comité conjunto de
representantes de las dos Comisiones de Derechos Humanos, del
norte y del sur, gue actuardn come foro de andlisis de las
cuestiones de derechos humanos en la isla de Irlanda. El comité
conjunto estudiar&, entre otros asuntos, la posibilidad de
elaborar una carta, que podran suscribir todos los partidos

politicos democraticos, en la que se recojan y refrenden medidas
para la proteccidén de los derechos fundamentales de todos Yy cada
uno de los habitantes de la isla de Irlanda.
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Reconciliacién y victimas de la violencia

11. Los participantes en este acuerdo estiman que es esencial
reconocer y abordar el sufrimiento de las victimas de la
violencia como elemento necesario para alcanzar la
reconciliacién, y aguardan con interés las conclusiones de la
tarea gue desarrolla la Comisién sobre las Victimas de Irlanda
del Norte.

i2. Reconocemos el derecho de las victimas a recordar y, del
mismo modo, a contribuir al cambio en la sociedad. La
consecucidn de una sociedad justa y en paz constituira el
testimonio verdadero a la memoria de las victimas de la
violencia. Los participantes en el acuerdo reconocen las
dificultades a las que se enfrentan los jévenes que viven en
areas afectadas por el conflicto y respaldaré&n el desarrcllo de
iniciativas comunitarias especiales inspiradas en las mejores
experiencias desarrolladas en el extranjero. La disponibilidad
de servicios de ayuda sensibles a las necesidades de las
victimas representarid un elemento clave. Ese auxilio se
canalizard tanto a través de organizaciones de voluntarios
oficiales y de la comunidad que ofrezcan servicios de autoayuda
Y redes de apoyo de base local. Para ello sera preciso destinar
suficientes recursos, incluidas las debidas partidas
presupuestarias del Estado, para cubrir las necesidades de las
victimas y costear los programas de ayuda en la comunidad.

13. Los participantes en el acuerdo aprecian y valoran la labor
realizada por muchas organizaciones a favor de la reconciliacién
Y la comprensién y el respeto mutuos entre las comunidades y
tradiciones culturales y en el seno de las mismas, en Irlanda
del Norte y entre el norte y el sur de la isla. Consideran que
dicha labor es esencial en la consolidacién de la paz y del
acuerdo politico alcanzado. Por ello, se comprometen a
continuar respaldando a tales organizaciones y a considerar 1la
posible ampliacién de la ayuda financiera que se les concede
para la tarea de reconciliacién que realizan. Un aspecto bésico
del proceso de reconciliaciébn es la promocidén de una cultura de
tolerancia en todos y cada uno de los niveles de la sociedad, en
la que tendrian cabida aquellas iniciativas que favorezcan Yy
faciliten la educacibén integrada y las zonas de viviendas
mixtas.
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Cuestiones econdmicas, sociales y culturales

1. Pendiente de la transferencia de competencias a una nueva
Asamblea de Irlanda del Norte, el gobierno britdnico buscara la
aplicacién de nuevas medidas, de mayor alcance, para conseguir
un crecimiento sostenido y una estabilidad econémica en Irlanda
del Norte y favorecer la integracién de los grupos excluidos de
la sociedad, con especial atencién al desarrcollco a nivel local ¥y
la mejora de la situacién de integracién de las mujeres en la
vida piblica.

2. Dependiendo del resultado de la consulta popular que se va a
realizar en breve, el gobierno briténico prevé avanzar con
rapidez en los siguientes &mbitos:

(1) una nueva estrategia de desarrollo regional para
Irlanda del Norte, que deberd ser examinada en su momento por 1la
Asamblea, y que abordara los problemas de una sociedad dividida
y de cohesidn social en las zonas urbanas, rurales y
fronterizas, protegiendo y mejorando el medio ambiente,
produciendo nuevos enfoques en materia de transportes,
fortaleciendo las infraestructuras fisicas de la regién,
desarrollando las ventajas y recursos dque existen en las zonas
rurales y renovando los principales nicleos urbanos;

(2) una nueva estrategia de desarrollo econdmico para
Irlanda del Norte, que estudiaréd en su momento la Asamblea, Yy
que contemplarad la planificacién econémica a corto y a medio
plazo y conectada, cuando fuere adecuado, con la estrategia de
desarrollo regional; y

(3) medidas sobre igualdad laboral incluidas en el reciente
Libro Blanco ("Vinculos para la Igualdad") que cubran la
ampliacién y refuerze de la legislacién contra la
discriminacién, la posible reforma de algunos aspectos de la
Seguridad Social relativos a la actual legislacidn socbre
igualdad de empleo a la mayor brevedad posible, una iniciativa
mids ajustada en materia de Acciones sobre Necesidades Sociales y
varias medidas cuyo objetivo seri combatir el paro y eliminar
paulatinamente las diferentes tasas de empleo que exXisten en una
y otra comunidad merced a acciones que respondan a necesidades
objetivas.
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Todos los participantes en el acuerdo reconoccen la

importancia que tienen la comprensién, el respeto y la
tolerancia hacia la diversidad lingiiistica, &mbito que
comprende, en Irlanda del Norte, la lengua irlandesa (gaélico
irlandés), la variante hablada por los ciudadanos del Ulster de
origen escocés y las lenguas habladas por las diversas
comunidades étnicas existentes alli. Todas contribuyen a la
riqueza cultural de la isla de Irlanda.

4.

En relacidn con el estudio de la posible firma, por parte

del Reino Unido, de la Carta del Consejo de Europa sobre Lenguas
Minoritarias y Regionales, en lo referente a la lengua irlandesa
el gobiernc britanico se compromete, en aquellos casos en los
que sea adecuado y asi lo deseen los ciudadanos, a:

actuar con firmeza en la promocién de la lengua;
favorecer y promover la utilizacidédn de esa lengua en la
comunicacién oral y escrita en la vida pGblica y privada
en agquellos casos en los que exista suficiente demanda;
eliminar, en la medida de lo posible, las restricciones
que influyan negativamente en la conservacién y
desarrollo de esa lenguaj;

instrumentar mecanismos de relacién con la comunidad de
habla irlandesa, presentando sus puntos de vista ante
las autoridades e investigando cualquier posible queja;
introducir la obligacién legal, por parte del Ministerio
de Educacién, de favorecer el desarrollo de un sistema
educativo en irlandés en sintonia con las medidas
actuales sobre educacidén integrada;

examinar, con caracter urgente, con los responsables
britadnicos que corresponda, y en colaboracién con las
autoridades irlandesas encargadas de la radiotelevisién
irlandesa, la posibilidad de ampliar la disponibilidad
de Teilifis na Gaeilige [Televisién de Irlanda] en
Irlanda del Norte;

buscar modos mis eficaces de favorecer y facilitar el
respaldo financiero a las producciones de televisibn y
cine en lengua irlandesa en Irlanda del Norte; e

instar a los partidos politicos a que alcancen un
acuerdo que garantice que dicho compromiso seré mantenido
por la nueva Asamblea atendiendo a los deseos y las
sensibilidades de la comunidad.
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5. Todos los participantes son conscientes del caricter
delicado del empleo de simbolos y emblemas pGblices y la
necesidad de que, en la creacién de nuevas institucicnes, tales
simbolos y emblemas se utilicen de modo gue favorezcan el
respeto mutuo y no la divisién. Se estableceran mecanismos de
control en este &rea que sirvan para decidir medidas oportunas
al respecto.

7. ENTREGA DE ARMAS

1. Los participantes en el acuerdo recuerdan su consenso en la
Mocidén de Procedimiento que se adoptd el dia 24 de septiembre de
1997 en la que se indicaba "que la resolucién de la cuestidn de
la entrega de armas representa un paso indispensable en el
procesc de negociacidén" y reiteran, asimismo, lo dispuesto en

el parrafo 25 del Nivel I.

2. Hacen notar los logros de la Comisién Internacional
Independiente sobre la Entrega de Armas y por los dos gobiernos en
la creacién de programas que puedan constituirse en fundamento
viable para conseguir una solucidén a la cuestién de la entrega de
armas cuya posesién por parte de los grupos paramilitares es
ilegal.

3. Todos los participantes en el acuerdo reafirmaron, en
consecuencia, su apoyo al proceso de desarme total de todas las
organizaciones paramilitares, y confirman su intencién de
proseguir trabajando, de forma constructiva y de buena fe, con
la Comisidén Independiente, y de emplear cualquier influencia que
puedan tener a fin de alcanzar el objetivo de conseguir la
entrega de todas las armas de los paramilitares en el plazo de
dos afios a partir de la fecha de los referendums de aprobacién
del acuerdc en el norte y en el sur y en el marco de la puesta
en practica del acuerdo global.

4. La Comisién Independiente supervisara, controlard y verificara
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el desarrollo del proceso de la entrega de armas cuya posesién sea
ilegal e informarid a ambos gobiernos a intervalos regulares.

5. Ambos gobiernos daradn los pasos necesarios para facilitar la
labor de la entrega de armas, incluida la puesta en

marcha de los mecanismos que corresponda antes de final de
junio.

8. SEGURIDAD

1. Los participantes en el acuerdc hacen constar que la
creacién de una situacién de paz, teniendo como fundamento este
acuerdo, puede y debe desembocar en la normalizacién de los
dispositivos y funcionamiento de los cuerpos de seguridad del
Estado.

2. El gobierno britanico procurard cumplir el objetivo de
retornar, lo antes posible, a un sistema de segquridad en Irlanda
del Norte que sea coherente con el nivel de amenaza existente y
con la estrategia general que se haya adoptado y hecho ptblica,
atendiendo a los siguientes criterios:

(1) la reduccidn del nGmero y funciones de las Fuerzas
Armadas desplegadas en Irlanda del Norte hasta un nivel
compatible con una sociedad normal en paz;

(2) el desmantelamiento de instalaciones de seguridad;

{3) la derogacién de los poderes excepcionales de
emergencia vigentes en Irlanda del Norte; y

(4) otras medidas ¢ue pudieren ser adecuadas y
compatibles con una sociedad normal en paz.

3. El Ministro para Irlanda del Norte mantendr& contactos
regulares sobre la marcha de ese proceso y sobre la posible
continuidad de las acciones paramilitares con el gobierno

irlandés y con los partidos politicos segin sea conveniente.
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4. El gobierno briténico continuar& manteniendo contactos sobre
la normativa de armas de fuego Yy su control de acuerdo con el
documento publicado el dia 2 de abril de 1998.

5. El gobierno de la Repliblica de Irlanda iniciard un estudio
de evaluacién, de gran alcance, de la Ley de Delitos contra el
Estado de 1939-1985 con el propdsito de reformarla y de eliminar
de la misma aquellos elementos que las circunstancias hayan
convertido en obsoletos e innecesarios y seglin permita la
situacién.

9. POLICIA Y JUSTICIA

1. Los participantes en el acuerdo reconocen que la actividad
policial constituye un asunto central en cualquier sociedad.

Son conscientes, igualmente, de que la historia de Irlanda del
Norte, marcada por profundas divisiones, ha hecho que en la
misma subsista un elemento emocional resultante del inmenso
sufrimiento y del sacrificio de numerosas personas y sus
familias, incluidas las pertenencientes a la Real Policia del
Ulster y otros funcionarios del Estado. Los signatarios de este
acuerdo estiman que el mismo ofrece la posibilidad de abrir un
nuevo capitulc en la actividad policial en Irlanda del Norte con
la creacién de un servicio policial capaz de ganarse y conservar
el respaldo de la comunidad en su conjunto. Consideran,
asimismo, que este acuerdo brinda la oportunidad Gnica de
alumbrar un nuevo régimen administrativeo que reconozca la
legitimidad y el valor, plencs e iguales, de las culturas,
lealtades y el espiritu de todos los componentes de la sociedad
norirlandesa. Juzgan los participantes en el acuerdo que esa
oportunidad debera constituirse como base y fundamento del
desarrollo de un servicio policial representativo en cuanto a la
composicidén de la comunidad en general y gue, en un marco
pacifico, debera desarrollar su labor habitualmente sin armas.

2. Los participantes en el acuerdo estiman que es esencial que
los mecanismos y estructuras policiales sean tales que la
actividad de la policia sea profesional, eficaz, justa e
imparcial, desvinculada de controles politicos partidistas,



35

responsable tanto ante la ley por sus actuaciones como ante la
comunidad a la que sirve. Deberin ser esas estructuras, ademas,
representativas de la sociedad donde desarrolla su labor y
operar dentro de un sistema de justicia penal coherente y
cooperador y que se ajuste a las normas sobre derechos humanos.
Los participantes creen gque esas estructuras y mecanismos han de
poder mantener la ley y el orden, respondiendo de forma eficaz a
actividades delictivas, amenazas terroristas o problemas de
orden p@iblico. Un servicio policial que no pueda hacer frente a
lo anterior no podra ganarse la confianza y la aceptacidn de la
sociedad. Consideran los signatarios del acuerdo que tales
estructuras y mecanismos deberain tener la capacidad necesaria
para ofrecer un servicio policial, en sintonia y con la
participacién de la comunidad a todos los niveles, y con el
mayor grado de delegacidn de autoridad y responsabilidad
posibles y de acuerdo con los principios descritos
anteriormente. Estas premisas se basarédn en los principios de
proteccién de los derechos humanos y de integridad profesional y
habran de contar con la aceptacién absoluta y el respaldo
manifiesto de toda la comunidad.

3. Se formard una Comisidén Independiente que elevara
recomendaciones sobre futuras medidas sobre la actividad de la
policia en Irlanda del Norte. Entre ellas tendr&n cabida los
medios de fomentar el respaldo generalizado de la comunidad a
estas medidas en el marco consensuado de los principios
fundamentales descritos en los parrafos anteriores y de acuerdo
con los criterios de referencia del anexo A [No incluido en esta
traduccién]. La Comisién estari integrada por una amplia
representacidn que incluird a expertos y presencia internacional
entre sus miembros y a la que se solicitard que realice amplias
consultas e informe sobre sus conclusiones antes del final del
verano de 1999.

4. Los participantes estiman que los objetivos del sistema de
justicia penal son los siguientes:

- constituirse en un sistema de justicia imparcial y justo
para la comunidad;

- responder a las preocupaciones de la comunidad y
favorecer la participacién de la misma cuando fuere
adecuado;

- gozar de la confianza de todas las secciones de la
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sociedad; y
- hacer justicia de forma eficaz.

5. Se efectuara una evaluacién paralela del sistema de justicia
penal (aparte de la actividad policial y otros aspectos del
sistema relacionados con la legislacién especial de emergencia)
por parte del gobierno briténico por medic de un mecanismo que
contarid con un elemento independiente y tras consultar con los
partidos politicos y otros involucrados en este proceso. Dicha
evaluacién comenzari lo antes posible, incluird amplias
consultas y se elaborard un informe que se presentara al
Ministro para Irlanda del Norte antes de que finalice el otofio
de 1999. Los criterios de referencia aparecen en el anexo B [No
incluido en esta traduccidn].

6. La puesta en préctica de las recomendaciones que arrojen
ambas evaluaciones se debatird con los partidos politicos y
con el gobierno irlandés.

7. Los participantes hacen notar, del mismo modo, que el
gobierno britédnico estd dispuesto, en principio, ¥y contando con
el respaldo amplio de los partidos politicos y tras consultar,
segin fuere adecuado, con el gobierno irlandés -y en el marco de
la aplicacién en curso de las recomendaciones correspondientes-—,
a transferir competencias sobre actividades policiales y asuntos
de justicia [a Irlanda del Norte].

10. PRESOS

1. Los dos gobiernos pondrédn en marcha mecanismos que permitan
la pronta liberacién de presos, incluidos los presos
transferidos, en prisién por delitos tipificados en Irlanda del
Norte o, en caso de agquellos sentenciados por delitos cometidos
fuera de Irlanda del Norte, por delitos similares (que se
denominan en este acuerdo "presos susceptibles de ser
liberados®™). Tales disposiciones protegeré&n los derechos de los
presos de acuerdo con la legislacién nacional e internacional.

2. No podran beneficiarse de esta posibilidad los presos que
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pertenezcan a organizaciones que no hayan establecido o no estén
respetando un alto el fuego absoluto y sin ambigiiedades. Su
situacién, por ello, serd susceptible de ser revisada.

3. Ambos gobiernos completard&n un proceso de evaluacidn segin
un calendario prefijado y decidiran probables fechas de
liberacién para todos los presos que tengan derecho a ello.
Dicho proceso de evaluacién contemplari la temprana puesta en
libertad de aquellos presos que cumplan los requisitos descritos
al tiempo que tiene en cuenta la gravedad de los delitos por los
que se les condend y la necesidad de proteger a la sociedad.
Igualmente, se pretende con esta medida que, si lo permiten las
circunstancias, sean puestos en libertad todos los presos que
permanezcan en prisidén dos afios después del inicio del proceso
de excarcelacién.

4. El gobierno aspira a que entre en vigor la legislacidn
necesaria para la puesta en practica de estos mecanismos antes
de que finalice el mes de junioc de 1598.

11. RATIFICACION, CUMPLIMIENTO Y REVISION

Ratificacién y aplicacién

1. Los dos gobiernos firmardn, lo antes posible, un nuevo
Acuerdo Britanico-Irlandés, en sustitucién del Acuerdo
Anglo-Irlandés de 1985, que comprenderi acuerdos sobre
cuestiones constitucionales y afirmard el compromisc solemne de
los dos gobiernos de conceder su apoyo y, si fuere adecuado,
aplicar el acuerdo alcanzado por los participantes en las
negociaciones, que acompafiard como anexo al Acuerdo
Britanico-Irlandés.

2. Cada gobierno organizari la celebracién de un referéndum el
dia 22 de mayo de 1998. Si el Parlamento asi lo aprueba, se
organizard un referéndum en Irlanda del Norte, segln lo
dispuesto en la Ley de Irlanda del Norte de 1996 (Inicio de las
Negociaciones, etc), con la pregunta: ":;Concede su apoyo al
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acuerdo alcanzadoc en las conversaciones entre partidos politicos
sobre Irlanda del Norte y contenida en la Proposicién
Parlamentaria 38837?". El gobierno irlandés presentara y
defendera en el Oireachtas un proyecto de ley de modificacién de
la Constitucién, tal y como se establece en el parrafo 2 de la
seccidn “"Asuntos Constitucionales" y en el anexo B, por el cual
(a) se modificaran los articulos 2 y 3 -segln lo descrito en el
parrafo 8.1 del anexo B, incluido al principio de este
documento- y (b) se enmienda el articulo 29, a fin de permitir
al gobierno la ratificacién del nuevo Acuerdo
Britanico-Irlandés. Una vez sea aprobado por el Oireachtas, el
proyecto de ley se someterd a un referéndum.

3. Si la mayoria de los votantes en los dos referendums apcya
el acuerdo, los gobiernos pasaran a presentar y defender, en sus
respectivos parlamentos, la referida legislacién, si ello fuere
preciso, con el objeto de permitir el cumplimiento de todo lo
dispuesto en este acuerdo, Y adoptaran cualesquiera medidas
complementarias fuere necesario, incluida la celebracidén de
elecciones el 25 de junio, si asi lo aprueba el parlamento, a la
Asamblea de Irlanda del Norte, gue se reunird inicialmente con
cardcter provisional. La creacién del Consejo Ministerial
Norte-sur, de los érganos de aplicacién, del Consejo
Britanico-Irlandés y de la Conferencia Intergubernamental
Britanico-Irlandesa, asi como la asuncidén, por parte de la
Asamblea, de sus capacidades ejecutivas y legislativas, se
produciran_al mismo tiempo y en el momento en que entre en vigor
el Acuerdo Britanico-Irlandés.

4. En el periodo de tiempo que medie hasta ese momento, se
examinaran aspectos varios de la aplicacién del acuerdo entre
los partidos politicos en el curso de reuniones entre los
partidos politicos que corresponda en cada caso (se tendra en
cuenta, una vez que se hayan celebrado las elecciones a la
Asamblea, los resultados de las mismas), que estaréan presididas
por el gobierno briténico o por los dos gobiernos, tal y como
fuere apropiado. También podrén reunirse representantes de los
dos gobiernos y de todos los partidos que fuere necesario,
presididos por persona o institucién independientes, a fin de
supervisar la aplicacién del acuerdo en general.
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Procedimientos de revisién tras la aplicacién

5. Cada institucién podr&, en cualquier momento, examinar
cualquier problema que surjan en su funcionamiento y, en
aquellos casos en gque ninguna otra institucién se vea afectada,
tomar las medidas gue juzgue necesarias para su resolucién de
acuerdo con el gobierno o gobiernos que corresponda.
Corresponderi a cada una de las instituciones el establecimiento
de sus sistemas de revisién y control.

6. Si existieran en el funcionamiento de una institucién en
particular dificultades que afectan a otras, las mismas podran
examinar su funcionamiento separada y conjuntamente y acordar
soluciones a tomar en virtud de sus respectivas competencias.

7. 8i surgieran dificultades que exigieran soluciones
generalizadas en todas las instituciones o, en su caso, la
reforma del Acuerdo Briténico-Irlandés o de la legislacidén que
corresponda, el proceso de revisién correrd a cargo de los dos
gobiernos, gue mantendran consultas con los partidos presentes
en la Asamblea. Cada uno de los dos gobiernos serd responsable
de aplicar las medidas que se decidan dentro de su jurisdiccidn.

8. Pese a lo anterior, cada una de las instituciones publicara
un informe anual sobre sus actividades. Asimismo, los dos
gobiernos y los partidos representados en la Asamblea se
reunirdn en una conferencia cuatro afios después de la entrada
en vigor del acuerdo para analizar e informar sobre el
desarrollo del mismo.



