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Presentacio

1 Col-legi Sant Ignasi, de la Com-
panyia de Jests, és un centre d’Ensen-
yament Primari, Secundari i d’Estudis
Professionals. Entre els objectius que
persegueix ’escola trobem el de la for-
macié de persones sensibles a les situa-
cions de marginaci6 o injusticia, capa-
ces d’intervenir com a agents socials de
transformacié.

Per aixd ha constituit una preocupacié
central de I’escola la formacié social

dels seus alumnes. Aixo es concreta de
diverses maneres al llarg de tot el cu-
rriculum educatiu i t€ una singular ex-
pressid en I'experiéncia de formacié so-
cial de 3r. de BUP. Aquesta experiéncia
es tradueix en una accié de voluntariat
de tots els alumnes del curs fora de I’ho-
rari escolar i en un treball d’analisi sis-
tematica de diferents realitats socials en
el marc d’una assignatura integrada en
el curriculum del curs.

Aquesta experiéncia, que t€ cinc anys
de vida, esta impulsada pel conjunt de
Pescola, que facilita els mitjans mate-
rials i humanas necessaris; esta anima-
da pels tutors dels diferents grups del
curs que integren aquesta accié dins del
programa de formacié humana de 3r.
de BUP; i esta coordinada per dues per-
sones (una assistent social i un profes-
sor) que proposen el programa, man-
tenen el contacte amb les institucions
amb les quals col-Jaborem, fan el se-
guiment dels alumnes en la seva tasca
de voluntariat i es fan carrec de I’assig-
natura d’analisi social que complementa
i déna fonament a la tasca de volun-
tariat.

Es tracta de facilitar un contacte direc-
te dels alumnes amb diferents realitats
de marginaci6 o injusticia. Aquest con-
tacte directe és insubstituible per tal que
tot plegat no quedi en una aproximacié
purament tedrica, cosa que ajuda poc
al canvi real d’actituds. I alhora, tam-
poc no es vol reduir aquesta relacié a
suscitar actituds purament paternalistes,
siné de promoure en els nois i noies una



aproximacié basada en una analisi ri-
gorosa i al més aprofundida possible a
aquesta realitat de marginaci6é o d’in-
justicia.

El programa, que ha anat revistant-se
cada any i que podem qualificar de ben
consolidat, és valorat com a una de les
eines formatives més valuoses del nos-
tre centre.

Col'legi Sant Ignasi

C/ Carrasco i Formiguera, 32

Tel: 203.90.16

08017 BARCELONA

Equip de Coordinacié del Programa:
Isabel Comas i Miquel Gallés



Punt de
partida de
Pexperiéncia

DLideari de PEscola
Sant Ignasi

educaci6 de la Companyia de Je-
stis té quatre grans trets essencials pel
que fa als aspectes més socials:

* s una preparacié per a un compro-
mis en la vida activa.

¢ Serveix la fe que realitza la justicia.

® Pretén formar «<homes i dones per als
altres».

® Manifesta una preocupacié particu-
lar pels pobres.

Aquests trets es concreten dins I'ideari en
«Lorientacié central, en una escola je-
suitica, és 1'educacid per a la justicia.»
(*) Aixo suposa tres aspectes distints:

® «Tractament dels problemes de la jus-
ticia en el pla d’estudis; (...) El pro-
grama d’estudis inclou una analisi
critica de la societat (...) i I’esbds
d’una solucié conforme amb els prin-
cipis cristians.» (*)

® «Les linies d’acci6 i els programes de
’escola donen testimoniatge concret
de la fe que realitza la justicia».(*)

® «En I’educaci6 jesuitica hi ha opor-
tunitats de contacte real amb el mén
de la injusticia, com a preparacid per
a un compromis de vida. L’analisi de
la societat dintre del pla d’estudis ve
a ésser, aixi, una reflexi6 basada’en
un contacte efectiu amb dimensions
estructurals de la injusticia.» (¥)

Dr’altres caracteristiques marquen
aquesta orientacié: «Els estudiants sén
estimulats a utilitzar les seves qualitats
al servei dels altres, per amor a
Déu».(*)

«Leducaci6 jesuitica accentua els valors
comunitaris, tals com la igualtat d’opor-
tunitats per a tothom, els principis de
la justicia distributiva i social i I’acti-
tud mental que veu el servei als altres
com una realitzacié propia més valuo-
sa que I'gxit o la prosperitat». (*)

* Del document «Caracteristiques de I’educacié
ala Companyia de Jesis», Comissié d’Educacié
Provincia Tarraconense, 1987.



«La Companyia de Jesus ha fet una op-
ci6 preferencial pels pobres. Aquesta
opcié inclou els qui estan mancats de
mitjans econdmics, els minusvalids, els
marginats i tothom que, pels motius que
siguin, no pot viure una vida plenament
humana.»

«Es proporciona als estudiants opor-
tunitats de contacte amb els pobres i de
serveis a ells, tant dintre ’escola com
en projectes de serveis exteriors, per a
capacitar aquests estudiants a estimar
tothom com a germans i germanes en
la comunitat humana, i també amb el
fi d’arribar a una comprensié millor de
les causes de la pobresa». (*)

«Aquest contacte, perque sigui educatiu,
és acompanyat de la corresponent refle-
xi6. La promocié de la justicia en el pla
d’estudis t€ com a objectiu concret una
analisi de les causes de la pobresa». (*)

Condicions que fan possible
aquest Programa a 1’escola

S6m conscients que la nostra escola re-
cull unes peculiaritats especials que ex-
pliquen la possibilitat d’aquesta expe-
riencia. Aquestes caracteristiques no
s6n generalitzables a la majoria de les
escoles. Segons el nostre entendre, tam-
bé expliquen la major part de l'exit
aconseguit amb el Programa. Sén les
seglents:

¢ ]’escola té un ideari molt clar i defi-
nit que fa una aposta valenta per

I’educacié del compromis social i
Paccié social vers els desafavorits en
la nostra societat.

El contingut de I'ideari és viscut pel
conjunt dels professors i responsables
educatius. Aixd vol dir que es creu
profundament en aquestes finalitats,
s’intenta practicar-les en la vida pro-
pia dels educadors, i per ells tenen
molt de sentit. Creuen en el que fan
i ensenyen.

Un bon nombre de pares que porten
els seus fills a la nostra escola accep-
ten I'educacio en aquests valors i sén
conscients que a l’escola se’ls formara
en aquest sentit. Molts d’ells també
viuen en I’ambit familiar aquests va-
lors i donen suport totalment a I’es-
cola en la seva educacio.

Les estructures academiques sempre
han estat complexes i rigides, i més
en una escola com la nostra, amb uns
250 alumnes per curs. No obstant
aix0, han demostrat que, quan es
prioritza un objectiu educatiu es po-
den flexibilitzar moltissim, i que qua-
si tot és possible. Aix0 ha estat de-
gut, sobretot, a la prioritat que s’ha
donat a aquest Programa Social, so-
bretot en el curs de 3r. de BUP (en
general a BUP-COU), i pel suport
demostrat per tots els estaments de
I’escola.

Els recursos necessaris per al desen-
volupament del Programa no sén
complexos: una assistent social i un
professot, a mitja jornada cadascun,
un despatx, una aula amb video, pa-
nells informatius al passadis del curs,
coneixement de recursos socials, ma-



terial pedagogic divers sobre margi-
naci6 i drets humans (reportatges, pu-
blicacions, jocs, etc.) i d’altres co-
muns al curs o 1’escola (sala d’actes,
camera de video...).

® Les condicions inicials dels edu-
cands, dels joves de 16-17 anys als
quals s’adreca el Programa, sén for-
ca favorables , tant pel que fa refe-
réncia al nivell de coneixements i a
la capacitat intel-lectual com a les
d’actituds i valors (reforcats pel ca-
racter religiés de I’escola i de la ma-
joria de les families). Podem con-
cloure que el nostre alumnat presenta
una motivaci6 inicial i una capacitat
d’assumir un Programa com el que
presentem molt alts i amb forca ga-
ranties d’¢xit d’entrada.

¢ La darrera condicid que s’ha donat en
el marc d’aquesta experiéncia ha es-
tat la il-lusid, la creativitat i la capa-
citat de treball en equip de tots els
responsables i la facilitat d’entesa
amb totes les entitats que hi han par-
ticipat.

Un model
de conscientitzacid
per «immersié social»

El que pretenem des de P'escola és que
els alumnes realitzin un procés de cons-
cientitzacié que els porti a un compro-
mis de vida al servei dels altres i a
favor de la justicia.

A I’hora de concretar-lo en una estra-

teégia educativa (ens referim aquif a una
activitat especifica al marge d’altres ac-
tuacions en el conjunt de 1’escola) ens
atrevim amb el model que anomenem
compacte i globalitzador, que se sinte-
titza en un curs (3r. de BUP) i que con-
sisteix, a grans trets, a:

¢ Insertar el jove en una realitat social
marginada o necessitada («immer-
$i0»).

¢ Demanar-li que hi realitzi una accié
social des del marc d’una entitat so-
cial que treballa amb d’altres volun-
taris (disponibilitat i gratuitat).

® Fer que es plantegi i analitzi la rea-
litat que veu, viu i sent sota la nostra
supervisio6 i ajuda, per tal que se
sensibilitzi envers els problemes so-
cials i clarifiqui valors i actituds per-
sonals.

¢ Plantejar I'experieéncia de manera in-
tensiva en un curt periode de temps
(67 mesos) i en horari extra-
academic.

e Establir que tots els alumnes de 3r.
de BUP passin per aquesta expe-
riéncia.

Es pretén que accid i reflexié vagin jun-
tes, sense esperar que el jove estigui
sensibilitzat per oferir-li una accié so-
cial de compromis, siné convertint
aquesta acci6 en la realitat capa¢ d’im-
pactar, sensibilitzar i finalment cons-
cientitzar.

El moment del «veure/sentir> (com a
font de coneixement) es fa des de la
vivéncia-accié dins d’una realitat de



marginacié, pel qual la comprensié del
fenomen és més gran i rapida, i el de-
senvolupament del procés conscientitza-
dor és, a més, eficag. Fls segiients mo-
ments del procés, el jutjar, la clarificacié
de valors, etc. també es faran tenint com
a suport important la propia acci6 i la
vivéncia personal d’aquesta. Aquest fet
facilita molt el procés i li déna, al nos-
tre entendre, garantia d’exit.

En sis mesos el jove viu una forta ex-
periéncia personal de servei, acompa-
nyat pels companys de curs i ajudat des
de I'escola pels coordinadors del Pro-
grama. Com demostrarem més enda-
vant, el servei €s ttil i responsable, i
les actituds del jove es van transfor-
mant; per aixd creiem que el model
presentat té un sentit.

Com es va iniciar

Fa uns cinc anys, un grup de professors
de l’escola, motivats per la concrecié
practica dels objectius de I’ideari, po-
saren les bases de 1’experiéncia social
que actualment es realitza.

En el seu moment, es va pensar que una
forma concreta d’acomplir aquestes fi-
nalitats exposades podia ser demanar
als alumnes de 3r. de BUP (que es con-
siderava el curs ideal) que fessin una ac-
ci6 social amb grups necessitats de la
nostra societat. Després d’alguns pri-
mers intents, el curs 90-91 s’inicia el di-
seny definitiu de 'experiéncia, de la ma
d’una assistent social i pedagoga.
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Aquest primer curs el programa es ba-
sava només en l'accié social de vo-
luntariat que es demanaria que fessin
els alumnes: s’utilitzaven alguns espais
de tutoria per informar de les tasques
possibles i, treient els alumnes de les
classes, se'n feia el seguiment. En
acabar el curs es valora la necessitat
d’un espai académic propi que per-
metés d’abordar el que havien estat
els punts més debils de I'experien-
cia:

® Formar basicament el jove per 1'ac-
cié voluntaria.

¢ Informar-lo adequadament de les
diferents possibilitats d’accié so-
cial.

¢ Fer el seguiment i la supervisié de
I'acci6 social.

® Posar en comd les experiéncies
viscudes.

® Analitzar a fons les causes de les des-
igualtats i la marginaci6, per tal de
sensibilitzar-los vers aquests pro-
blemes.

Es per aixd que, en el curs 1991-92,
s’incorpora una assignatura disenyada
i portada, en un principi, per la matei-
xa assistent social coordinadora del
Programa, que servia com a eina de su-
port a ’experiéncia social. S’anomena:
«Analisi i acci6 social». Disposa entre
1 i 2 hores setmanals.

A partir del curs 1992-93, s’inicia tam-
bé un conjunt d’activitats de formacié
social a COU per tal de consolidar la
seva sensibilitzacio.



Actualment, el Programa Social és
coordinat per dos professionals que
treballen en equip i en connexié amb
I'equip de tutors del curs, ja que es
considera que aquest Programa és una
de les columnes vertebradores del
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curriculum formatiu del curs.

En els tres cursos que portem d’expe-
riencia consolidada han passat per
aquest Programa al voltant de 700 jo-
ves (uns 240 per curs).






Objectius
del programa
social de

3r. de BUP

Is objectius generals del Progra-

ma sén:

¢ Coneixer els diferents ambits socials

subjectes a marginacié i els feno-
mens socials que porten les desi-
gualtats.

Donar l'oportunitat que tots els alum-
nes facin un servei social en alguna
entitat com a voluntaris i aix{ cone-
guin al més aprop possible el mén
de la marginacié social.

Afavorir el desenvolupament perso-
nal a través del foment d’actituds,
I'intercanvi d’experieéncies i I'enriqui-
ment mutu entre els participants.
Fer-los veure la necessitat de parti-
cipar activament i de forma compro-
mesa en els diferents ambits de la so-
cietat, sobretot per treballar per la
justicia.

Com es desenvolupen

El desenvolupament dels objectius ge-
nerals del Programa es basa en els as-
pectes seglients:

Endinsar I'alumnat en el coneixement
del mén social i la seva problemati-
ca a partir d’informacions objectives
1 analisis personals i grupals sobre-
tot d’experiencies directes, per tal
que coneguin i sapiguen interpretar
amb coneixement de causa els feno-
mens socials que ens rodegen, en es-
pecial els que generen des-
igualtats entre les persones:

— Crear la motivacié per congixer

aquesta realitat de marginacio i les
seves causes.

Oferir una visi6é objectiva i alhora
impactadora de diferents realitats 1li-
gades a la marginacio.

Donar instruments per aquest conei-
xement objectiu i aquesta analisi.
Entrar en 'analisi de les causes es-
tructurals del fenomen de la margi-
nacié social.

* Donar I'oportunitat que els alumnes
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facin un servei d’ajuda als altres a tra-
vés d’alguna entitat social que lluita
contra la marginacié (acci6 de volun-
tariat social), una accié que sera
coordinada des de I’escola i que ser-
vira per fer un servei 1til com a com-
promis envers una realitat tant com
per entendre millor les seves causes:
— Oferir una gran varietat de tasques
d’acci6 social en diferents ambits i
entitats per tal que cadasci trobi la
més adient a llurs interessos i la pu-
gui fer amb motivacid.

Capacitar els futurs voluntaris so-
cials amb una formacié basica.
Donar-los una supervisié i un su-
port constant (individual i grupal)
al llarg de la seva experiencia.

® Afavorir e] desenvolupament perso-
nal a través del foment d’actituds com
la disponibilitat, la gratuitat, el ser-
vei, la solidaritat i el compromis per-
sonal, aixi com també 1’intercanvi
d’experiencies i I'enriquiment mutu
entre els participants:

— Fer que el voluntari sigui el prota-
gonista actiu del Programa Social i
el veritable conscientitzador dels
altres.

Donar eines per a ’analisi personal
de la propia experieéncia i la dels
altres.

Donar eines per a I’analisi grupal de
les experiéncies.

Fomentar la capacitat de comunicar
i compartir sentiments 1 idees.
Animar el compromis personal que
ha pres cada alumne vers una entitat
i una tasca social i donar-hi suport.
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— PFacilitar que els alumnes del curs

passat participin en el Programa
d’enguany, fonamentalment en 1’as-
pecte de la sensibilitzacid.

— Demanar suport als pares envers

aquest Programa realitzat pels seus
fills i informar-los bé del seu fun-
cionament i dels resultats.

¢ La sensibilitzacid de I’alumnat per la

necessitat etica i cristiana de parti-
cipar i prendre un compromis actin
en la transformacié del nostre entorn:

— Desenvolupar la capacitat d’analisi

critica i positiva que porti a una vo-
luntat de millora de les situacions.
Ajudar anar descobrint, a partir de
I’analisi de les propies actituds da-
vant experiencies vitals, els propis
valors, clarificar-los 1 saber-los
compartir amb els altres, per tal
d’ajudar els alumnes a establir la
seva escala de valors d’acord amb el
pensament cristia.

Treballar el sentit de pertinenca a
una comunitat humana unica, la
conscieéncia de responsabilitat
col-lectiva que tenim envers el que
ens rodeja i totes les capacitats ac-
titudinals 1 d’accié que podem po-
sar al servei d’un canvi social.
Insistir en les formes constructives,
positives i pacifiques per solucionar
els conflictes, les diferéncies, els
problemes. Cal un aprenentatge de
valors i també una practica en com-
portaments prosocials.

Acostar les diferents formes de par-
ticipaci6 social per les quals pot op-
tar un jove que vol canviar el seu en-



torn (per exemple, moviment asso-
ciatiu juvenil de tota mena). Acostar-
lo també a persones compromeses
amb llur realitat, ja que el testimo-
niatge de la coherencia i el compro-
mis és una font important i impres-
cindible de conscientitzacié 1
mobilitzaci6.

A 2n. de BUP

En aques moment ’objectiu general de
I'actuaci6 a 2n. de BUP és presentar als
alumnes l’activitat social que faran el
curs segiient per tal que ja s’hi prepa-
rin guardant part del seu temps lliure
i pensant quines activitats els interes-
sara més de fer.

En un futur proper, en aquest curs es
podria preparar els alumnes més am-
plament per l'activitat social de tercer
(introducci6 als temes socials, activitats
de participacié comunitaria i solidari-
tat, treball en equip, dinamiques d’edu-
cacio per la pau, visites a entitats so-
cials, etc.).
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A COU

Ens mouen quatre objectius principals:

Mantenir i aprofundir en la sensibi-
litzacié dels alumnes sobre la mar-
ginacié social i l’actitud activa con-
tra ella, una sensibilitzacio nascuda
sobretot a partir del programa social
dels curs passat.

Seguir animant 1’accié voluntaria de
tots aquells que lliurement vulguin
fer-la o continuar-la, informant, as-
sessorant i, si cal, supervisant. Cer-
car formes de participacié i compro-
mis adaptades a la seva edat i a les
seves circumstancies d’estudis.
Organitzar un programa d’activitats
socials participatives que neixen de
les seves inquietuds i motivacions so-
cials per tal de consolidar-les (col‘lo-
quis, seminaris, testimonis, vivéncies
de grup, visites, activitats puntuals de
voluntariat, etc.).

Potenciar la participacié en experien-
cies grupals de compromis, servei,
convivencia i reflexié cristina, com
sén els camps de treball.






Dos grans eixos
d’activitats

entrant-nos en ’activitat princi-
pal de 3r. de BUP, nucli central de I’ex-
pericncia social de I’escola, hem de dis-
tingir dos grans eixos d’activitats que
configuren el Programa Social: ’acci6
social i I'analisi social.

L’accid social

Es tracta d’una veritable actuacié sobre

una realitat social de marginaci6. Lac-
ci6 social es realitza a través d’una en-
titat social, privada o piblica, on tam-
bé hi treballen altres voluntaris. S’ha
contactat amb elles abans de I’inici de
Pexperi¢ncia per tal de definir els
camps i tasques en qué es necessiten vo-
luntaris i quin compromis requereixen.

L’acci6 concreta es realitza majoritaria-
ment en tres ambits socials: infancia,
disminucions i tercera edat, encara que
també es participa de forma més mino-
ritaria en altres ambits, com tercer
mon, drets humans, medi ambient, jo-
ves, estrangers, etc.

Les tasques que es realitzen sén molt
diverses i responen a necessitats plan-
tejades per aquestes entitats socials o
per P’escola (en el cas actual de la cate-
quesi): monitors infantils, reforg esco-
lar, animadors de nens disminuits, mo-
nitors d’esport de joves disminuits,
companyia a avis, animaci6 de residen-
cies, lectura a cecs, activitats culturals
amb invidents, treball d’ajuda diversa
en residéncies de disminuits, ca-
tequesi...

El tipus de compromis de les tasques
és divers, des de tasques que demanen
la disponibilitat d’una tarda la setmana
fins a les esporadiques d’una vegada al
mes o les intensives durant unes vacan-
ces, encara que més de dues terceres
parts d’elles demanen un compromis
setmanal. El que cerquem és que ca-
dascu trobi la tasca que més li agradi,
que el motivi i que respongui a les se-
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ves capacitats i a la seva disponibilitat
personals.

L’activitat de voluntariat social es rea-
litza en el temps lliure de ’alumne, és
a dir, fora de I’escola. S’inicia a finals
de novembre o a principis de desem-
bre i fins a primers de maig o a inici
de juny, depenent dels casos. No es co-
menga abans per donar temps a un pro-
cés de motivacié i preparacié. S’acaba
abans dels examens finals per no
interferir-los.

L’accid social es prepara durant dos me-
sos, a I'inici del curs, amb una sensibi-
litzacié sobre el tema del voluntariat i
una formacié basica sobre els camps
socials i les tasques on es treballara.

Els participants poden acudir-hi sols o
amb els companys que vulguin fer el
servei social. Normalment s’hi va en
petit grup de dos o tres.

Cada alumne tria la tasca a realitzar i
amb qui hi vol anar, i un cop s’adjudi-
ca aquesta, se’l posa en contacte amb
Pentitat (a vegades se 'acompanya) i
concreta amb ella el seu compromis
personalizadament. Tot seguit, inicia
l’accié. En finalitzar el termini fixat per
I’escola i acceptat per I'entitat, ell de-
cideix si vol continuar-la o no.

" Durant Pexperiéncia, 'equip que porta
el Programa Social manté contactes pe-
riodics amb totes les entitats en les
quals es col-labora per tal de vetllar pel
bon funcionament de les accions so-
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cials. També es respon de forma per-
sonalitzada o grupal als problemes que
van apareixent. Dins d’un espai acade-
mic destinat al Programa Social també
es dedica un temps a la supervisié de
I’acci6 voluntaria i a la posada en comi
de les experiéncies viscudes.

Lanalisi social

Es tracta d’aprofundir en la realitat so-
cial, en les seves desigualtats i fenomens
discriminatoris i provocadors de margi-
nacio, anant a les causes i a I'analisi de
les actituds socials i personals involucra-
des. Es important clarificar idees i pren-
dre posici6é davant d’aquestes realitats.
També és important el treball de foment
de valors, actituds i comportaments com
la democracia, la participacio i el com-
promis solidari, la pau, el didleg, l'ac-
ceptacié de la diversitat, etc.

Es bo de treballar en grup tant I'analisi
social més teorica sobre les realitats de
marginacié com l'analisi que parteix de
les propies experiencies viscudes. Ca-
len dinamiques apropiades, progressi-
ves i que experimentin en elles matei-
xes Vesperit de respecte i d’implicacié
en la realitat que volem trasmetre. El
treball personal de clarificacié de va-
lors tot treballant les propies actituds
i els comportaments €s el primer pas
per I"'aprofundiment col‘lectiu en la rea-
litat social.

Els continguts basics d’aquest espai
d’analisi social sén:



Preparacio6 per a la tasca de volunta-
riat social.

¢ Treball d’aprofundiment en temes so-

cials: monografics.

® Treball sobre el sentit de la partici-
pacié i el compromis social. Foment
d’una presa de posici6 clara i cohe-
rent davant la realitat (si és possible,
que arrenqui de la fe cristiana).

Aquest espai d’analisi social es realitza
dins de Vespai academic, en una assigna-
tura obligatoria durant tot el curs, creada
com a suport del Programa Social, que
sanomena «Analisi i acci6 social» i que
disposa d’una o dues hores setmanals (se-
gons el trimestre). Actualment correspon
a 27 sessions i a 40 hores totals.

Com que aquest treball personal i gru-
pal d’analisi social s’inclou com una ac-
tivitat académica més, és avaluat amb
nota com una assignatura més.

A 2n. de BUP

En e] tercer trimestre es fa una sessié
de presentacié de ’experiencia que es
realitzara el curs segiient (s’usa el re-
portatge enregistrat en video fet pels
mateixos alumnes de curs). Se’ls expli-
ca, sobretot, els objectius de I’escola
respecte a aquesta activitat i se’ls ani-
ma a participar-hi activament.

A COU

¢ Coneixement de les motivacions so-
cials dels alumnes a través d’un giies-
tionari.

® Programaci6 d’activitats: seminaris
sobre marginacié i tercer moén, visi-
tes a entitats, xerrades d’experts i tes-
timonis sobre temes socials i d’actua-
litat, trobades d’alumnes que
realitzen tasques socials de volunta-
riat, etc. Aquesta programacio res-
pon a les demandes formulades pels
mateixos alumnes.
® Informaci6 a I’alumnat de les possi-
bilitats d’accions socials puntuals o
periodiques. Promocié del volunta-
riat social i I’associacionisme juve-
nil.
Assessorament a I’equip de tutors en
la realitzaci6 de sessions de sensibi-
litzaci6 social. Per exemple, en temes
com les drogodependencies, celebra-
ci6 del Dia de la Fam, temes d’ac-
tualitat com la guerra en l’ex-
Tugoslavia, etc.
* Animacié a la participacié en expe-
riéncies intensives de solidaritat i ac-
cié social durant les vacances: camps
de treball, colonies, campanyes.
Organitzacié d’un camp de treball
d’accié social com a experiéncia fi-
nal de compromis social. Es realit-
za a Catalunya durant 1’estiu.

Recursos

Els principals recursos que fan possi-
ble aquest Programa Social sdn:

Professionals

El conjunt de tasques del Programa So-
cial es podrien dividir en dues grans
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arees: d’una banda, el treball amb les
entitats socials i tot el seguiment de 1’ac-
cié social; de I'aitra, 1a part d’analisi so-
cial que es fa dins del marc escolar.

Actualment s’encarreguen del Progra-
ma dos professionals a mitja jornada,
que es reparteixen la feina com segueix:
un s’ocupa fonamentalment de ’espai
academic, és a dir, de I'assignatura
«Analisi i acci6 social» i I’altre de la re-
lacié amb les entitats i la coordinacid
general del Programa, també amb els
altres cursos. El treball en equip apor-
ta molta més riquesa a ’experiencia,
malgrat que la complica una mica més
a I’hora de Vorganitzacié i la coor-
dinacié.

Entitats de voluntariat social

Sén el recurs obligat i indispensable per
portar a bon terme I’accié social. La
majoria s6n privades, encara que tam-
bé treballem amb serveis socials mu-
nicipals. Acostumen a ser de Barcelo-
na o rodalies. Ens coordinem amb unes
15-20 entitats, depenent de les circums-
tancies del curs. La majoria d’elles dis-
posa de personal adequat que es dedi-
ca a fer el seguiment dels voluntaris.

Temps/espai

Dins de I'horari escolar I'assignatura
creada expressament com a suport
d’aquest Programa. Ocupa aproximada-
ment una hora setmanal durant el pri-
mer 1 tercer trimestres, i dues setma-
nals en la majoria del segon (degut al
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fet que els monografics sén de dues ho-
res). Aixo0 no és del tot exacte, perque
la durada depen de la programacié de
les sessions. La flexibilitat convenient
ve donada gracies al fet que I'hora de
tutoria (fambé setmanal) es programa,
des de l'inici del curs, seguida de la
nostra, i aix{ es pot concretar periodi-
cament amb els tutors el calendari final.

També es disposa d’una sala-despatx
per a les reunions amb els alumnes de
3r. de BUP i COU.

Recursos pedagogics

Tenim un bon recull de material de tota
mena lligat a temes de marginaci6 i del
tercer mon: premsa, articles, llibres,
poneéncies, revistes, comics, jocs, gra-
fics i cartells, aixi com un bon grup de
reportatges socials que des de fa alguns
anys gravem de TV; (actualment en te-
nim uns 300). Tot aixo i I’experiéncia
dels darrers anys de Programa ens ha
permes de configurar els monografics
de temes socials i moltes de les sessions
de T'assignatura.

També es disposa d’una camera de vi-
deo, amb la qual un grup d’alumnes de
la promocié fa un reportatge sobre les
activitats desenvolupades pels seus
companys. Un resum ordenat d’aquest
reportatge s’usa per sensibilitzar els
alumnes de 2n. que I'any vinent faran
I’experiencia. Aix{ mateix, resulta una
eina molt util en el moment de presen-
tar als pares el Programa, en la reunié
de pares de principi de curs. El repor-



tatge fet pels alumnes de 3r. de 199192 Val a dir que disposem del suport del
va guanyar un premi per a videos rea- material de 1’escola pel que fa referén-
litzats per joves atorgat per Serveis de  cia a monitor de TV, video, aparell de
Cultura Popular i el Departament diapositives i magnetdfon.
d’Ensenyament de la Generalitat.

Programa d’activitats

Fora de espai escolar Dins de lespai escolar

* Contacte amb entitats socials per de- | *Enquesta motivacié inicial participants.

finir tasques i horaris, etc. * Analisi valors socials i juvenils. La
= nostra proposta com a escola.
Ei“_ * Formacié basica sobre voluntariat
A social.
= * Presentacié de tasques i entitats on es
g pot col-laborar.
< | * Primer contacte amb D’entitat social. | *Tria de I’accié social i posterior envia-
" | Concrecié del compromis personal. | ment dels voluntaris.

Inici de 1’accié social. * Treball en grup sobre els ambits so-

cials on s’intervé.

221 * Realitzacié de l’accié social en el | *Supervisi6 de I'acci6 social, tant a ni-
& | marc de lentitat i amb d’altres vo- | vell personal com grupal. Posada en
E luntaris. comi de les experiencies i dels proble-
& mes presentats.
Ff * Contacte peridodic amb les entitats | * Aprofundiment en I’analisi de temes
& | per al seguiment dels voluntaris. socials en sessions monografiques.
| *Finalitzaci6 de I'acci6 social (decisié | * Treball personal i grupal sobre el sentit
ﬁ lliure de continuar-la). del compromis i la participaci6 socials.
4 Animar a laccid.
2 | * Avaluaci6 de I'experiéncia per part | * Avaluacié de Pexperiéncia social
g de voluntaris i entitats. viscuda.
= * Acte final del Programa Social amb
N participacié de les entitats.

21







L’experiencia
de voluntariat
social

Perfil del nostre voluntari

I nostre alumne és un jove entre
16 i 17 anys que viu a Barcelona o a
les seves rodalies en un marc familiar
sdcio-econdmicament mitja o alt.

Creiem que el moment evolutiu en que
es troba el predisposa de forma idonia
a la realitzacié de I'experiéncia que li
presentem. Actituds pro-socials, d’in-
teres per la globalitat social, pel mén
extern a la familia, per la pertinenga a

un grup de joves, Uesperit critic vers el
que I'envolta i la capacitat progressiva
per adquirir responsabilitats personals,
s6n actituds del tot favorables a una ac-
tivitat solidaria com la que se i proposa.

Aquestes motivacions propies de 'edat
s’acompanyen d’unes altres viscudes en
el marc familiar i escolar que les refor-
cen donant-los coheréncia. Ens referim
als valors morals i cristians de moltes
de les families dels nostres alumnes aix{
com del col-lectiu d’educadors, i a la
valenta aposta que fa I’escola, des de la
perspectiva institucional, per una ma-
jor solidaritat, que es concreta en mol-
tes activitats de sensibilitzacid, testimo-
niatge i solidaritat de tota mena:
programa tutorial, pastoral, campanyes
de Nadal, campanya de beques d’estu-
di per una escola agermanada de Boli-
via, activitats de voluntariat de pares,
col‘laboracions econdmiques, etc.

El Programa Social a 3r. de BUP apro-
fita totes aquestes circumstancies i ac-
tituds per donar un salt qualitatiu en el
sentit del compromfs social i de la res-
ponsabilitat col-lectiva.

Altres caracteristiques d’aquests volun-
taris son: estar acostumats a treballar
en el marc escolar en gran grup (40
alumnes per classe), poca experiéncia
en treball d’equip, ser un gran nombre
d’alumnes per curs (230-240), disposar
de tres tardes lliures setmanals (sense
classes).

Obviament, aquestes realitats condicio-
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nen molts aspectes concrets de la rea-
litzacié del Programa, tant pel que fa
referéncia als objectius com a l'organit-
zaci6 i les metodologies de treball.

Formacid basica
del voluntari social

El nostre voluntari, pel medi urba en
que viu, sovint desconeix bastant la
marginacié social, perd mostra un alt
interés per acostar-s’hi. Aix{ ho cor-
robora ’enquesta andnima que passem
cada principi de curs per valorar el ni-
vell de motivacié inicial dels partici-
pants: segons les dades recollides en els
dos 1ltims cursos, al voltant d’un 20%
d’alumnes es manifesten molt interes-
sats en la realitzacié d’una accid social
voluntaria en el camp de la marginacio,
entre un 70 i un 75% ho valoren bé, i
entre un 5 i un 10% els desagrada
aquesta possibilitat.

També recollim, a 1’inici de curs, les
motivacions respecte als ambits socials
que susciten més interes (veure grafics)
i P’interés general sobre els problemes
socials.

La formacié basica com a voluntari es
realitza al llarg de tot el primer trimes-
tre de curs, i es concreta en les segiients
sessions, en els continguts i les meto-
dologies principals:

Sessié 1: Recollida de dades sobre la
motivacié inicial i de presentacié del
Programa Social.
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Metodologia principal: qliestionari.
Durada: 1 hora.

Sessio 2: Analisi dels valors socials que
ens rodegen i que porten a I'individua-
lisme, el materialisme i la passivitat.
Metodologia principal: Treball de grup
1 posada en comu a partir d’analisis de
la publicitat, TV i cinema.

Durada: 2 hores.

Sessio 3: Valors pels quals opta 1’esco-
la: solidaritat, participacié col-lectiva i
compromis personal.

Metodologia principal: participacié del
tutor, text ideari de l’escola.

Durada: 1 hora.

Sessio 4: Proposta de coneixement de
la identitat dels joves d’avui.
Metodologia principal: treball indivi-
dual i grupal a partir de textos.
Durada: 2 hores.

Sessié 5: Una forma de participacio i
compromis: el voluntariat social. Que
significa? Drets, deures, funcions, or-
ganitzacions.

Metodologia principal: reportatge en
video, explicacié i testimoniatge
d’alumnes de COU.

Durada: 3 hores.

Sessio 6: Presentacié de les tasques de
voluntariat social i les entitats per am-
bits socials.

Metodologia principal: dossier escrit
amb les tasques, el testimoniatge dels
alumnes de COU, xerrada feta per les
entitats en el col'legi sobre els ambits



socials on treballen.
Durada: 3 hores o més.

Sessié 7 (després de la tria de la tas-
ca): Informacio i reflexié individual i/o
en grup sobre ’ambit social on es tre-
ballara.

Metodologia principal: lectura de 1li-
bres, qliestionari individual, treball en
grup, debat.

Hi ha un contingut no expressat fins
ara, 'impacte de la realitat del quart
mén, és a dir, la marginaci6é com a fe-
nomen, que no compta amb cap espai
en el primer trimestre precisament per-
que sera tractat en el segon. Encara que
pogués semblar indispensable en aquest
primer moment de formacid, 1’expe-
riéncia ens demostra que ja tenen uns
coneixements mfnims sobre la realitat
per poder treballar directament tot el
que significa ser voluntari.

Amb aquesta formacié pretenem, en
primer lloc, analitzar amb sentit cri-
tic els valors socials imperants, tan
allunyats dels valors que volem pro-
moure, i fer-los coneixer el sentit
d’aquests valors per nosaltres (dispo-
nibilitat, gratuitat, servei, afany de jus-
ticia, solidaritat, responsabilitat col-lec-
tiva). En segon lloc, presentar I’accié
de voluntariat social com una forma
al seu abast de participaci6 per la mi-
llora de la societat, una forma, entre
d’altres, de solidaritzar-se amb algi
que pateix, de comprometre’s pel can-
vi d’una realitat social, alhora que ser-
veix per coneixer una realitat social so-

vint amagada pel nostre estat de be-
nestar.

En aquest bloc d’activitats, tan fona-
mental per al bon desenvolupament del
Programa pel seu component de moti-
vacio i capacitacié, €s molt important
la participacié de les entitats socials
(que fins i tot acuden a 1’escola) i dels
voluntaris que ja van passar el curs an-
terior per I'experiéncia.

La coordinacio
amb les entitats

Per poder desenvolupar aquest Progra-
ma d’intervencié social hem hagut de
posar-nos en contacte amb institucions
socials de Barcelona i rodalies que pre-
cisen voluntaris com els nostres joves,
és a dir, que corresponguin a les carac-
teristiques d’edat, motivacid, disponibi-
litat, capacitat, etc. dels nostres alumnes.

Les entitats de voluntariat relacionades
amb la infancia, les persones amb al-
guna disminuci6 i la gent gran sén les
que més responen a aquest perfil; per
aix0 treballem sobretot amb elles.

Les tasques socials a realitzar s6n de-
finides per les entitats; corresponen a
una necessitat social a cobrir per un vo-
luntari. A vegades es tracta d’un pro-
jecte que ja funciona i on participen ja
d’altres voluntaris; en altres casos, en-
tre T’entitat 1 nosaltres, dissenyem un
projecte d’intervencié nou que neix amb
la nostra tnica participacid.
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La majoria de les entitats disposa d’un
professional que coordina els volunta-
Tis.

ENTITATS

Les entitats amb les quals venim col'la-
borant assiduament des de fa un temps
sén les segiients:

AMBIT SOCIAL

Ajuntament de Barcelona (Sarria)
Alternativa Solidaria

Amics de la Gent Gran
Amnistia Internacional

ASDI de Sant Cugat del Valles
Auxilia

Carites

Casal d’Infants del Raval
Centre Obert J.S. Gavina
Col'legi Sant Ignasi (catequesi)
Cottolengo P. Alegre

Creu Roja

Esplai Itaca

Grups d’Amistat

Hogares de la Amistad

Idente

Nen Jesis (llar d’infants)
ONCE

Paralimpics 92

Servei d’Acollida 4 Vents
SIPAJ

Xarvol

Tercera edat i disminuits
Tercer mén

Tercera edat

Drets humans
Disminuits
Disminuits
Disminuits i tercera edat
Infancia

Infancia

Infancia

Disminuits

Diversos

Infancia

Disminuits
Disminuits

Infancia

Infancia

Disminuits sensorials
Disminuits

Infancia

Joves

Tercer mén, infancia




Tasques principals de voluntariat

¢ Disminucions: — Monitor esportiu

— Ajudes diverses en residencies

— Monitor de temps lliure

— Animador d’activitats culturals amb cecs
— Servei de lectura per a cecs

¢ Infancia: — Monitor de temps liure
— Monitor de colonies
— Monitor de refor¢ escolar

* Gent gran: — Companyia domiciliaria
— Animador cultural en residéncies
— Suport al programa d’alarmes domiciliaries

e Altres: — Ensenyament de castella a estrangers
— Suport administratiu o logfstic a entitats diverses
— Entitats socials diverses
— Campanyes o actuacions puntuals (brigades de

treball, etc.)

Com es podra valorar posteriorment,
malgrat el desconeixement previ que te-
nen els joves sobre el mén de les enti-
tats socials, la relacié que s’estableix en-
tre voluntari i entitat és forca bona. Les
principals dificultats que se’ns presen-
ten fan referéncia a:

¢ Poca capacitat del jove per entendre
i excusar alguns aspectes de funcio-
nament de les entitats. El seu desco-
neixement del que €s una associacié
de voluntaris, o una administracid,
unida al seu nivell de motivacié i ca-
pacitat de resposta, creen alguns ma-
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lentesos i alguna decepcié o incom-
prensié. Per exemple: poden no
semblar-los utils certes actuacions,
tasques o reunions; els costa d’enten-
dre gaire per que els nens no vénen
assiduament, valorar el conjunt per
una part, etc.

Sovint se’ls tracta com un voluntari
adult. Aix0 significa un nivell d’exi-
gencia d’un tipus de responsabilitat
que a vegades els pot costar d’assu-
mir per les seves condicions. Per
exemple: assisténcia a reunions de
coordinacid, avisar quan no s’hi pot
anar, puntualitat, horaris d’adult, etc.



Draltres vegades, aix0 els suposa una
capacitat d’iniciativa superior a la que
es veuen capagos de demostrar per la
seva manca d’experiéncia. Llavors se
senten massa poc ajudats i reclamen un
guiatge que intentem resoldre entre ’es-
cola i l'entitat.

En alguns joves, aquestes circumstan-
cies els suposen desmotivacié o passi-
vitat, mentre que a d’altres els estimu-
la més i els obre les portes a una
participacié encara més activa i com-
promesa. Ens trobem amb casos de jo-
ves que s’havien queixat de la «desor-
ganitzacié» dins d’una entitat, en el
sentit de veure’s poc ajudats, d’haver-
se despavilar bastant; al cap dun
temps, s’havien implicat moltissim en
la seva organitzacio, i seguiren l’acti-
vitat després d’acabar el curs.

Finalment, voldriem remarcar altres as-
pectes importants en el tema de la coor-
dinacié de I'accié social:

* Maxima personalitzaci6 en el segui-
ment de 'accié social de cada jove.

¢ Flexibilitat en 1'organitzacié: sempre
es pot plantejar un canvi de tasca per
problemes presentats.

® Bona disposici6 de la majoria de les
entitats envers nosaltres: han com-
pres forca bé el projecte de 1’escola
iles seves circumstancies especials.
So6n les veritables protagonistes a
I’hora d’«enganxar» el jove voluntari
perque continui fent 1’accid social
després d’acabat el curs.

s Alt rendiment dels voluntaris. Sén
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excepcionals els casos d’aquells jo-
ves que es desentenen del seu com-
promis (se’ls insta a deixar-lo per no
perjudicar I'entitat i usuari): les en-
titats han manifestat que els nostres
joves tenen el mateix grau de com-
promis i de motivacié que els volun-
taris que els arriben directament.

Els joves valoren majoritariament P’ac-
tivitat de I’entitat com a molt (49%) o
bastant (46%), interessant, i conside-
ren que la relacié amb l’entitat ha estat
molt bona (28%), bona (41%) o sim-
plement normal (26 %). Tan sols un 5%
manifesta que no els ha interessat gai-
re i que hi ha hagut problemes.

Pel que fa a la periodicitat de 'acci6 so-
cial, ha estat setmanal en un 59% dels
voluntaris, quinzenal en un 18 %, men-
sual en un 7% i tan sols esporadica en
un 13%.

La supervisi6 de les tasques

La supervisi6é del bon funcionament de
les tasques de voluntariat es realitza, en
sintesi, a través de les segiients activitats:

¢ Contactes telefonics amb les entitats.

® Entrevistes o reunions «in situ» amb
els coordinadors dels voluntaris de
lentitat i, a vegades, també amb els
propis voluntaris (sobretot al final de
Pexperiéncia).

¢ Reunions de grups de voluntaris que
acuden a la mateixa entitat fetes a
T’escola, fora de les classes.



¢ Seguiment individualitzat per part
dels coordinadors del Programa So-
cial de I’escola, si es presenten pro-
blemes per part de l'entitat o ho
sol-licita el jove.

® Primera posada en comi dels parti-
cipants sobre el primer contacte
mantingut amb les seves entitats (a
un mes d’haver comengat la seva ac-
cié social, aproximadament).(¥)

® Posada en comu en grups, segons
I’ambit social on es treballa, dels
problemes que es troben durant l’ac-
ci6 social i complimentacié dun
quadre-sintesi que els reculli de for-
ma ordenada. Aquest quadre és uti-
litzat després per part dels coordina-
dors de I’experiencia per treballar els
aspectes que queden més coixos. (*)

® Quan es treballa un monografic amb
un tema en el qual nosaltres partici-
pem, com la infancia marginada, els
problemes de les persones amb una
disminuci6 o la gent gran, els alum-
nes que trebalien en aquests ambits
preparen unes reflexions que sorgei-
xen de les seves experiéncies per ex-
posar a tota la classe.(*)

* A meitat o a final de curs es demana
per escrit als alumnes que reflexio-
nin sobre ’accié que fan i les viven-
cies que els suposa (problemes, can-
vis en la manera de veure les coses,
etc). Aquest material, de valor qua-
litatiu, ens mostra molt clarament el
que s’esta vivint i els problemes que
s’han presentat. (¥)

® Qiiestionari individual anonim d’ava-
luacié del conjunt de I’experieéncia
social donada a través del Programa

Social. Es passa a final de curs i ser-
veix fonamentalment per millorar ’or-
ganitzaci6 del Programa Social del curs
segiient. (*¥)

Per acabar, és evident que qui millor
podria avaluar el treball desenvolupat
per un voluntari és el mateix usuari del
servei, aquella persona amb problemes
amb qui s’ha colaborat. Perd I’escola,
des de la coordinaci6 del Programa So-
cial, no vol obtenir directament
d’aquestes persones cap informacio,
sin6 que ens la proporciona cada enti-
tat. Ella és qui valorara el bon servei
realitzat.

Testimonis i valoracions
dels participants

Reproduim a continuacié alguns testi-
monis representatius del conjunt dels
participants en l'experiéncia i, tot se-
guit, alguns resultats del qiiestionari
andnim que passem a final de curs per-
que avaluin tot el Programa Social rea-
litzat (les dades corresponen al curs
1992-93):

Maria:

«El nostre compromfs social ha esat una
experiéncia nova en la nostra vida. Su-
posa assumir tot un munt de responsa-
bilitats que s’ha de seguir essent ben
conscient del que significa. En el meu

(*) Aquestes activitats es realitzen dins I'assig-
natura.
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cas (esplai Itaca) no es tracta només
d’anar a cuidar nens, siné que és molt
més que aix0. Anar a l'esplai és anar
a estimar, anar a compartir, anar a re-
partir alegria encara que només sigui
per unes hores... i tantes altres coses,
que no acabarfem mai. Les dificultats
no sén poques ni insignificants, sind
ben al contrari. Tots aquests nens es tro-
ben sota una pressié d’un ambient de-
vastador, cruel, injust, insegur... del
qual volen fugir. Nosaltres, els moni-
tors, hem de tenir molta paciencia amb
ells; encara que sabem que I’esplai no
els podra canviar, perqué necessiten
molt més. Aquests nens necessiten
amor, educacid, atencid, etc. A nosal-
tres se’ns demana que siguem respon-
sables, conscients del que estem fent,
lleials,.. Els resultats en el camp de
Yeducacié poden no resultar del tot sa-
tisfactoris, perd hi ha altres resultats
(compartir sentiments, emocions, vi-
vencies, etc.) que si que resulten molt
satisfactories humanament. Amb l’ac-
cié social hem pogut coneixer més
d’aprop la marginaci6, i ens hem ado-
nat que de vegades la vida és cruel i que
s’ha de respectar tothom. S’ha de valo-
“rar positivament que aquesta accid so-
cial ens ha ajudat a aclarir els nostres
valors davant d’aquestes realitats».

Ferran:

«He col-laborat amb ’entitat Amics de
la Gent Gran. Al principi, com molts,
em qilestionava I'obligacié de I'acci6 so-
cial, perd més endavant m’he adonat del
forat que estic omplint. La nostra avia
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viu sola i és cega practicament. La seva
situacié requereix molta valentia per se-
guir tenint ganes de viure. Al principi,
tal com em parlava, m’imaginava que
tampoc no érem tan importants per ella
perod, poc a poc, veus com formes part
de la seva vida, connectes amb ella i et
sents molt feli¢. La seva cara, quan per
Nadal vam comprar-li uns dolgos, va-
lia més que qualsevol altra cosa. Pos-
siblement el seu tnic regal.(...) Penso
que aquest servei social m’ha ajudat a
veure aquesta avia i tots els avis com
unes persones de les quals podem
aprendre molt i elles de nosaltres: (...)
segurament 1’any que ve seguirem vi-
sitant la Mercedes perque pensar en el
dia que li haurem de dir adéu em regi-
ra I’estémac».

Belén:

«Mira, cuando vas una vez no hay ma-
nera de desengancharte (aunque a ve-
ces te dé pereza) y es una adiccion. A
mi me gusta ir porque ademds de que
me lo paso bien, disfruto viendo como
se lo pasan los nifios, y sientes una ale-
gria interior increible, es una experien-
cia preciosa.(...) Gracias al «esplai» es-
toy aprendiendo muchas cosas que
antes no habia pensado, como es la
marginacién de los nifios. Ahora no
pienso tanto en la marginacién en si,
sino en las causas. A veces pienso en
lo que deben sentir en esta situacion y
a menudo intento ponerme en su caso
para poder entenderlos, algo que veo
superesencial para poder ser monitor de
unos nifios con estos problemas. La



verdad es que no busco nada especial,
ni compensaciones ni nada; quizds lo
que encuentro es una visiéon mds obje-
tiva de la realidad y en cierta manera
mds seria de lo que era antes».

Clara:

«Este afio, en mi compromiso social, he
aprendido a ayudar a la gente sin espe-
rar nada a cambio.(...) También he
aprendido a no conformarme con la-
mentarme, sino que he actuado y so-
bre todo me he dado cuenta de que aun-
que quizas yo sola no pueda cambiar
el mundo, con la ayuda de todos si
podemos».

Ignasi:

«Responent amb total sinceritat, m’agra-
daria dir que la meva tasca social
d’aquest any ha estat una de les expe-
riencies més fortes i interessants de la

31

meva vida. Dic aix0 perque, des del
meu humil punt de vista, m’ha semblat
que he estat 1itil per a moltes persones
i, sens dubte, aquesta és una de les més
grans recompenses que hom pot arribar
a rebre».

En resum, es pot dir que un 83 % dels
joves s’han sentit 1tils envers els altres
i consideren que I’experiéncia els ha en-
riquit personalment. Per a més de la
meitat d’ells, la satisfaccié general ha
estat bona, per a un 35% molt bona,
i fluixa per a un 9% dels voluntaris.
Una quarta part manifesten Ia intencid
de continuar I’accié de voluntariat pel
propi compte, la meitat pensen que pot-
ser la continuaran, perd sense un com-
promis concret; mentre que l’altra quar-
ta part deixen momentaniament I’accidé
per finalitzada. Un 64 % del conjunt es
mostren, tanmateix, interessats a rebre
més informacié de voluntariat el curs
proper.






I’analisi social

El per que¢ d’una fase
d’analisi

1 model d’home/dona que guia la
nostra practica educativa és una perso-
na conscientitzada, €s a dir, profunda-
ment conscient de la seva realitat, im-
mersa en ella, que es compromet de
forma creativa per millorar la situacié
dels altres i se solidaritza amb els que
pateixen, una persona participant en la
vida col'lectiva perqué se’n sent respon-
sable. Aix0 significa una persona ca-
pa¢ d’accié i també de reflexid.

Fins ara hem parlat de I’accié social,
una accid «per immersié» en una reali-
tat de marginaci6. Perd per acompa-
nyar-la hem pensat en un espai d’anali-
si que ajudi al «canvi de percepcié»
sobre la realitat que, com deia Paulo
Freire, és el principi de tota trans-
formacio.

Aquest espai academic és, per tant, una
eina conscientitzadora que seguira al
jove en tot el procés de descoberta i
compromis.

Immers en una realitat social partici-
pant com a voluntari, el jove «veu, viu
isent» un conjunt d’experiéncies que el
portaran a una desmitificacié i proble-
matitzacio de la realitat coneguda (com
diria Freire). Aquesta vivéncia, sovint
impactadora, és complementada, fona-
mentalment, amb les sessions mono-
grafiques del segon trimestre, que trac-
ten temes concrets de marginacid.
Aquest «impacte» rebut des d’aquests
dos ambits (el més vivencial i el més
cognitiu) —veure— es complementara
amb unes activitats d’analisi del
vist/viscut —jutjar—. La maduresa en
la integracié de tots aquests elements
creiem que configuren, finalment, una
actitud vital de compromis social que
és la que cerquem en tot aquest procés
educatiu —actuar—.

El procés

Aquest procés d’analisi social consis-
teix basicament en un treball d’analisi
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sociologica sobre els problemes socials
1ligats al fenomen de la marginacié so-
cial i sobre les actituds socials i perso-
nals que hi intervenen.

’analisi ha de néixer també de les pro-
pies experiencies viscudes fent I’accié
voluntaria, de tot el que s’ha vist i va-
lorat i ha de portar a la comprensié dels
fenomens des d’un sentit critic, a una
maduresa personal, a un profund res-
pecte i a una estima envers les perso-
nes que els pateixen, anant a les cau-
ses estructurals d’aquestes realitats.

Ha de portar a un coneixement de la
realitat que inclogui el coneixement de
les solucions possibles i dels recursos
existents respecte a aquell fenomen so-
cial. Es important de congixer alterna-
tives per poder creure en els canvis. Per
exemple, coneixer que sén els serveis
socials, les ONG, els grups de solida-
ritat, d’ajuda muiitua, etc.

També ha de suposar una clarificacié
de valors personals que porti a un can-
vi d’actituds envers la realitat social.
Neix fonamentalment de la confronta-
cio entre els valors ideals de justicia,
els valors que es deprenen de I'analisi
del funcionament general de la socie-
tat i els que cadascii descobreix que té
1 practica.

Aquest canvi d’actituds (des del mén ra-
cional i també de l'afectiu) que s’inten-
ta possibilitar, esdevé la motivacié per
intervenir en la societat/marginaci6 en
pro d’una millora, d’un canvi (I’accid).
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Tot aquest procés, que hom podria
pensar que és previ a l'acci6 de compro-
mis, nosaltres el treballem simultania-
ment a la seva accié social. Aquesta
aposta és arriscada, perd ens permet de
partir d’experiencies vitals per arribar a
una actitud d’implicacié en la realitat.
Per les caracteristiques que ja hem ex-
plicat respecte als alumnes, educacié re-
buda, tipus de tasques, etc. creiem que
ens poden permetre aquesta aposta.
També creiem aconseguir tant un servei
a persones que ho necessiten com can-
viar actituds basiques envers la margi-
nacid i la concepcié d’una societat més
justa, en bastants dels joves participants.

Els continguts

Pel que fa als continguts treballats en
aquest espai d’analisi social, €] bloc més
important és el del 2n. trimestre, quan
es fan els temes monografics i
I'avaluacié-supervisié en grup de les ex-
periencies.

Aquests son els monografics basics que
realitzem:

La marginacié social. Dades sobre
Espanya i Catalunya.

Els transeiints.

Les presons.

La infancia marginada (quart mén).
Tercera edat.

Persones que pateixen dismi-
nucions.

Desigualtats Nord-Sud: el subdes-
envolupament.



— Dialeg amb d’altres cultures d’im-
migracié: el racisme.

— Drets humans: concepte i casos de
violacions actuals en el mén.

Se n’han fet d’altres (varien una mica
cada curs) com la infancia al tercer
moén, la drogaddiccid, els serveis so-
cials, etc.

A més de tots els monografics, dins del
primer trimestre i abans d’entrar en la
formacié com a voluntari, s’han fet ana-
lisis socials de:

— Valors socials trasmesos en els
mass-media (cinema, TV, pu-
blicitat).

— La identitat dels joves avui.

Les metodologies
educatives

Les metodologies emprades en tota
aquesta fase s6n molt variades; en sin-
tesi, son les segiients:

Agrupament d’alumnes:

El 80 % de I'analisi es fa en grups na-
turals de 3 o 4 persones fixes al llarg
del curs. Creiem en el grup com a pos-
sibilitador d’un procés de conscientit-
zaci6 social. També hi ha un 20% d’es-
pais concrets de treball individual
referits a la clarificacié de valors i a
I’avaluacié personal de l'experiéncia
social.

Instruments didactics

e Formacio del voluntari: video, testi-
moniatge de voluntaris de 1’escola,
testimoniatge escrit, visita a les en-
titats i xerrada amb representants de
les entitats convidats per ’escola per
parlar dels diferents ambits socials.

* Monografics de marginacié social:
videos, informacié sociologica sobre
el fenomen amb dades numeriques
sobre la realitat, pautes d’analisi per
treballar en grup o individualment,
dinamiques de presa de posicid,
comprensid, joc de rols, debat, etc.
Volem fer constar que hi ha un se-
guit d’activitats que considerem Op-
times perd que no podem posar en
practica més que ocasionalment, per
la complexitat que ens suposa (de
nombre d’alumnes i classes, etc.): vi-
sites a centres, xerrades amb profes-
sionals, experts, testimonis, etc.

e Compromis social: testimoniatge de
persones compromeses a través de
videos, per escrits o bé recollits pels
mateixos alumnes en forma d’entre-
vistes enregistrades en cinta o video;
analisi personal i grupal. Informacid
sobre entitats de solidaritat i ajuda
(ONG i altres).

L’avaluacio academica

Com que «Analisi i accié social» €s una
assignatura creada per I’escola dins del
curriculum, s’avalua com qualsevol al-
tra assignatura, perd amb les segiients
peculiaritats:
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¢ Només participa en dues avalua-
cions: a febrer i a maig. A part, la
nota final es treura de les dues an-
teriors.

Es valoren exclusivament les anali-
sis socials fetes a classe, en grup (la
majoria) o individualment. Es valo-
ra la presa de posicid, la coheréncia
de les idees manifestades, la capaci-
tat d’explicacié i d’analisi sobre la
realitat, etc. També es pot valorar la
capacitat d’analitzar la propia expe-
riéncia de voluntariat social.

Des de 'inici de curs es deixa ben
clar als participants que ningii no va-
lorara el seu nivell de compromis
triat. Un cop cadasct ha fet la seva
opci6 i s’ha compromes d’una forma
concreta amb la seva entitat ell sera
el maxim responsable del seu com-
pliment. L'escola només vol vetllar
pel bon funcionament del servei a les
persones amb dificultats (a través de
les entitats) i perque la tasca sigui de
la motivacié i capacitat del volunta-
ri. Aquesta oportunitat de servei i
també de creixement personal cadas-
cu l'aprofitara com pugui o com vul-
gui, perd partint sempre de la base
del maxim respecte vers els que en
seran beneficiaris.

Testimonis i valoracions
dels participants

Josep:

«Clarament he apreés moltes coses que
fan referéncia a tot. El que més m’ha
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ajudat han estat els videos que, a més
d’explicar-te la problematica social, et
donaven uns exemples reals amb mol-
tes persones que pateixen aquests pro-
blemes. Es sorprenent el canvi del meu
coneixement personal sobre els proble-
mes socials. Abans sabia que existien
aquests problemes pero no sabia expli-
car el que passava.»

Jordi:

«He apres a no «jutjar» la gent, a com-
prendre millor les situacions i a pensar
de forma responsable. He vist que to-
tes les accions, per inversembants que
siguin, tenen un rerafons que les pot
convertir en comprensibles. Ara ja no
ho observo tot des de dalt, intento ficar-
me dins del problema. Realment he
apres que el «meu mén de porcellana»
no és el veritable, i que les meves preo-
cupacions sén infimes comparades amb
les de Ialtra gent».

Albert:

«Amb tot el que hem vist i parlat a clas-
se crec que tots, almenys jo, tenim ara
una visié més ampla del que €s el veri-
table mén. Tots els aspectes que trac-
tem tenen molta importancia. El mén
té uns problemes que moltes vegades
volem amagar, no escoltar-los, deixar-
los estar perque no ens afectin, pero hi
s6n. Nosaltres, a classe, posem les car-
tes sobre la taula i parlem sobre temes
de marginacié i injusticia. Jo he apres
que el mén no és de color de rosa, que
hi ha realitats deixades de banda per la



societat i sobretot que, si ens ho pro-
posem, podem intentar de solucionar o
almenys millorar la vida d’altres perso-
nes menys afortunades. Aquesta cons-
ciéncia social ha canviat, en certa ma-
nera, la meva manera d’enfocar les
coses, d’actuar i de pensar. Ara ja en
s6c més conscient i estic preparat per
actuar. Ara que ja tenim consciéncia
ens podem posar a pensar. Quan veig
un video, penso. Quan parlem a clas-
se, penso. Pensar en el problema és im-
portant, i després actuar. Per tant, crec
que és positiu el que estem fent, crear
consciéncia social per després actuar.»

Cristina:

«Crec que pocs haviem pensat mai se-
rtosament sobre aquest tema. He cone-
gut realitats noves, realitats que sembla-
ven lunyanes i que ara les he vist

d’aprop, i he apres a interessar-me una
mica més per la societat i pel mén en
que vivim. Es podria dir que he apres
a viure en el mén, perque el mdn ens
necessita, a tots. I sobre les dades que
ens hem hagut d’aprendre, crec que s6n
1tils. Si sabem les d’historia o geogra-
fia, per que no saber les de la teva so-
cietat?».

En general, el nivell d’interés pels con-
tinguts és alt en una tercera part dels jo-
ves, i forga bo en gairebé els dos tergos
restants; sols un 4% s’han manifestat poc
motivats. La immensa majoria conside-
ren que, gracies a I’experiéncia, han as-
solit una millor base per comprendre la
marginacié i expressen una major sen-
sibilitat i un compromis més real davant
els problemes socials. En tot cas, gai-
rebé tots ells valoren com a interessant
haver passat pel Programa Social.
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Valoracio del
programa
social i linies
de futur

El canvi d’actituds

Un exercici de solidaritat
que «enganxa»

onstatem un canvi real d’actituds
dels joves, des de I’inici al final de V’ex-
periéncia, vers la sensibilitzaci6 social.
També ells s6n conscients d’aquest can-
vi de mentalitat i el valoren com a po-
sitiu i enriquidor en la seva vida.
Creiem que aquesta conscientitzacié
respon tant a 1’accié social de volunta-
riat viscuda com a les reflexions i co-
neixements que els han acompanyat des
de 'assignatura «Analisi i acci6 social».

Se senten més sensibles als problemes
socials, més compromesos amb aques-
tes realitats que han viscut més o
menys d’aprop, perd, a més, la majo-
ria volen rebre més informacié d’ac-
ctons de voluntariat el curs que ve.

Aquesta sensibilitzaci6 es constata, d’al-
tra banda, progressivament més gran
cada curs que passa. Si en el curs
1991-92 el 77% manifestava sentir-se
més compromes amb els problemes so-
cials, el curs 1992-93 ho manifestava el
85%; la satisfacci6 per I’accié social
realitzada passa, en aquests dos cursos,
del 82% entre bona i molt bona al 91%,
Penriquiment personal del 69% al 82 %,
ila comprensi6 del fenomen de la mar-
ginaci6 ha passat del 79% al 90.5%.
La valoracié general del Programa So-
cial —és a dir, si han trobat interessant
que l’escola els hagi fet passar per
aquesta experiencia—, el curs 1991-92
ho van afirmar el 78% dels alumnes,
iaquest curs el 98 % d’ells. El nivell de
sensibilitzacié pels problemes socials,
el sentiment d’utilitat i la relacié amb
les entitats es mantenen.

Lexperiencia ens ha demostrat, a més
de tot el que s’ha dit, que aquesta ac-
ci6 social «enganxa» els joves en el mo-
viment de voluntariat. El curs 1991-92
un 32% del curs manifesta la seva in-
tenci6 de continuar el curs segiient, pel
seu compte, alguna accié de servei so-
cial. A la practica, hem constatat que
el 18% ho han acomplert, aixd signifi-
ca 40 alumnes, un de cada sis del curs.
Ho valorem com un nombre important,
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donades les caracteristiques de COU,
on es disposa de poc temps i molta
pressié en els estudis.

Encara que molts reconeixen que els va
costar «d’entrar-hi» en un principi, la
majoria han acabat entenent el sentit
d’aquesta accid, per aixd la valoracié
final que es fa des de 'escola és molt
positiva. A més, el grau de compromis
adquirit pels participants cada any és
més fort (actualment, la majoria realit-
zen tasques setmanals).

L'ampla oferta de tasques que se’ls pre-
senta, la flexibilitat relativa en ’adju-
dicacié de les tasques i els anys d’ex-
periencia que portem, podrien explicar
també aquesta creixent motivacié gene-
ral que es constata relacié al Programa
Social.

Els serveis funcionen

Si bé la conscientitzacié dels partici-
pants era un objectiu important del Pro-
grama Social, igualment ho era, sobre-
tot, aconseguir fer un servei 1til a uns
col'lectius amb problemes socials. Po-
dem generalitzar que els serveis socials
funcionen, i sén valorats positivament
pels participants, per les entitats, i
—ens consta— pels propis destinataris.

La progressiva bona valoracié que es
fa dels diferents aspectes del Programa
ens demostra que els nostres esforcos
per optimitzar aquests serveis donen
fruit.
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De fet, no qualsevol tasca de volunta-
riat s'adequa als nostres «voluntaris»; en
aquest sentit, de cara a propers cursos,
volem plantejar nous projectes especial-
ment pensats per al nostre tipus de vo-
luntari.

Lexperiéncia ens ha donat a entendre
que les tasques socials proposades te-
nen una important capacitat motivado-
ra entre els joves i responen bastant bé
al que ells poden fer.

La disponibilitat,
una aposta guanyada

Quan fa uns cursos, es va iniciar tota
aquesta experiéncia a 3r. BUP, es va
pensar, en aquell primer moment, que
«demanar» a tots els alumnes la seva im-
plicaci6 en una tasca de servei social era
potser ser massa optimista. De fet, hi
ha al voltant del 5-10% d’alumnes que
es manifesten cada curs reacis a una ex-
periencia d’aquest tipus. Com que no vo-
lfem perjudicar ni entitats ni destinata-
1is de I'acci6 social , es va oferir als que
no la volguessin fer de formar uns Grups
d’Aproximaci6é Social que no requeris-
sin un compromis ni amb entitats ni amb
persones directament, perd que els per-
metés d’acostar-se al mén social més in-
directament. Es formaren grups com els
segiients: estudi d’un barri, estudi dels
temes socials que surten a la premsa, as-
sociacionisme juvenil, entitats que tre-
ballen per la pau, muntar una videote-
ca de temes socials, gravar un reportatge
en video del Programa Social...



Actualment només existeix aquest dar-
rer grup, que cada curs recull en filma-
cio les experiencies dels seus companys.
Disposem d’un reportatge ben complet
del curs 1991-92 que vam poder mun-
tar amb Optimes condicions gracies al
suport de la Fundacié Serveis de Cul-
tura Popular i del Programa de Mitjans
Audiovisuals de la Generalitat, en gua-
nyar un concurs de videos fets per jo-
ves que ells convocaven.

Després de fer-ne una valoracio, el curs
92-93 ens hem atrevit a no oferir 'al-
ternativa d’aquests grups de treball, és
a dir: totes les activitats socials sén
d’accid directa, ni que sigui amb enti-
tats. Ens ha semblat que podiem dema-
nar als participants aquesta «disponibi-
litat» de servei, donades les seves
caracteristiques i les de I’escola. Per
I’escola és important que l'alumne ho
vegi com un compromis que forma part
de la seva formacié humana:» homes al
servei dels altres». Una altra raé és que
aquest 10% aproximat que s’hi apunta-
va solia arrepentir-se’n a meitat de curs
en veure com els anava als seus compa-
nys.

Aquesta opci6 té el suport d’'una amplia
oferta d’activitats socials proposades,
perque cadasci trobi la que més el mo-
tiva, aquella per la qual se sent capaci-
tat i que escau millor a la seva disponi-
bilitat (oferta arriba a la trentena
d’activitats diferents).

El nostre repte principal €s trobar la tas-
ca tan personalitzadament com es pu-

gui, i que tothom trobi la «seva» mane-
ra de participar-hi (reconeixem que no
tothom serveix per a tot i que cada tas-
ca precisa d’un voluntari peculiar).

Els resultats d’aquest curs, que ha estat
el primer en queé es practicava aquesta
opcid, es valoren més positius a tots ni-
vells que els cursos anteriors, i no es
presenten tampoc diferéncies en el
nombre de problemes amb les entitats
en relacid a anys anteriors, sind que ha
augmentat la sensibilitzacié general i la
satisfaccid per la tasca.

Es per tot aixd que creiem que, a la nos-
tra escola, la disponibilitat considera-
da com un valor de servei és un objec-
tiu assolible i que ens hi trobem més
aprop del que haviem imaginat.

Una experiencia que s’estén
1 «s’encomana»

Com ja s’ha apuntat a Iinici d’aquest
document, el Programa Social s’inicia
ja a2n. de BUP amb la seva presenta-
ci6, i d’alguna forma s’intenta conti-
nuar-lo dins d’uns altres parametres a
nivell de COU. Preveiem que amb el
temps acabarem de consolidar aquests
dos nivells, el de la preparaci6 per a la
realitzacié del Programa i el del seu se-
guiment a COU.

Arrel del Programa Social de 3r. de
BUP, altres grups relacionats amb l'es-
cola s’han interessat pel tema del volun-
tariat: altres escoles amb qui compar-
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tim Yedifici, ex-alumnes i, sobretot, pa-
res.

Des de fa dos cursos I’escola ofereix
anualment (ha sorgit de la demanda dels
pares) una xerrada sobre voluntariat als
pares que hi estan interessats. En ella
participen entitats que precisen volun-
taris adults, professors i pares que ja es-
tan fent de voluntaris i també alumnes
de COU que han continuat amb aquest
servei. Una tarda la setmana els pares
disposen d’un servei informatiu a I’es-
cola (portat també pels propis pares) so-
bre les possibilitats concretes de parti-
cipacié en entitats socials.

L'escola anima i ajuda decididament
tota forma de voluntariat social com una
manera compromesa de respondre a les
injusticies de la nostra societat i com
una exigencia de la nostra fe.

Un material pedagogic que
es consolida i que es valora
com imprescindible

Un element basic i novedés alhora del
Programa Social el constitueix el ma-
terial pedagdgic emprat a les classes de
Passignatura «Analisi i accié social» per
treballar els temes de marginaci6 i vo-
luntariat.

Encara que aquests temes sOn tractats
en altres cursos de forma puntual, és
bastant nou el seu tractament dins del
curriculum acadeémic de forma tan ro-
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tunda i ampla (va costar una mica d’en-
tendre per part dels primers cursos que
s’hi van trobar).

Ha estat minuciosa I’elaboracié d’un
material que parlés del quart mén (tam-
bé del tercer) per informar, conscien-
titzar i també ajudar a 1’acci6 social que
es realitza al mateix temps. Aquests dos
cursos d’assignatura van consolidant els
materials en un dossier que rebran a
partir d’ara tots els alumnes a I'inici de
curs i que s’anira actualitzant. En ell es
recullen articles de premsa, guions de
treball per grups, qiiestionaris de refle-
xi6 individual, casos, testimonis, ma-
terial d’entitats, etc.

Els videos han constituit una eina im-
portantissima, imprescindible, en 1’as-
signatura (se n’han passat potser uns 10
0 12). La feina de ja fa quasi cinc anys
de recollida de reportatges, pel-licules,
debats, etc. de temes socials passats per
TV ens ha proporcionat aquesta eina,
de grans possibilitats sensibilitzadores,
i que hem adequat perfectament als nos-
tres objectius.

Algunes linies de futur
i valoracié final

El Programa Social de 3r. de BUP, te-
nint com a eix sensibilitzador la parti-
cipaci6 activa del jove en un servei so-
cial, es demostra molt eficac com a
procés conscientitzador de joves entre
16 i 18 anys en el marc escolar.



El voluntariat és una bona eina cons-
cientitzadora i transformadora (canvia
mentalitats i pal-lia la marginacio) i es-
timula la participacié social col-lectiva
1 la solidaritat entre els grups humans.

Els joves cerquen formes de participa-
ci6 social compromeses amb els can-
vis socials, i el servei als altres a tra-
vés del moviment associatiu d’entitats
de solidaritat és un cami que els moti-
va i «enganxa».

Lescola pot tenir un important paper
a T’hora de:

Sensibilitzar els joves sobre la mar-
ginacié social i les injusticies del
nostre sistema.

Mobilitzar els joves vers una parti-
cipacié constructiva en el mon
social.

Fomentar 1’associacionisme i el tre-
ball col'lectiu de solidaritat.
Educar en uns valors de solidaritat,
justicia, servei i estima (que per no-
saltres neixen de 1’Evangeli).
Animar a exercitar tots aquests va-
lors que sovint tenim clars perd que
no sabem com transmetre efi-
cagment.

Encara tenim alguns punts importants
a millorar, com el seguiment de les tas-
ques i, sobretot, la personalitzacid i les
visites «in situ» on els nois treballen.

Cal trobar més tasques socials de vo-
Iuntariat que responguin a les expecta-
tives dels joves de 16-17 anys com els
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nostres: encara sén poques dins el
conjunt d’activitats voluntaries. Cal
ser creatius. Per exemple: el medi
ambient, els malalts hospitalitzats,
els drets humans, els estrangers, sén
temes on mostren un alt interés per par-
ticipar i no hi ha prou vies per poder-
ho fer.

En aquest sentit creiem que la realitza-
ci6 de camps de treball de solidaritat
en finalitzar COU, per exemple, pot
consolidar molt aquestes vivéncies ge-
nerades al llarg de dos cursos. Es
aquesta una linia d’acci6 en la qual ens
iniciem en aquests moments.

® S’haurien de fer més visites a cen-
tres, a barris, captar els testimonis
dels implicats, dels experts, etc. mal-
grat la complexitat que ens suposa
pel gran nombre d’alumnes.

Pot millorar-se el coneixement que
tenen del mén social en cursos ante-
riors per tal de garantir uns conei-
xements previs del treball que es rea-
litzara a 3r. de BUP a «Analisi i accié
social».

Cal potenciar de forma més concre-
ta (sobretot a COU) totes les formes
que hi ha d’associacionisme juvenil
i les diferents maneres d’implicacié
social. A vegades es vol participar i
no se sap com.

La nostra experiencia social podria
compartir-se amb la daltres joves
d’ambients i llocs diferents, incorpo-
rant aixi un nou element enriquidor
de convivencia. Es un punt interes-
sant a estudiar.



El Programa Social de 3r. de BUP ja
es troba bastant consolidat i integrat to-
talment dins 1’escola, malgrat els rea-
justaments naturals periddics que dema-
na una experieéncia com aquesta.

Ens omple de satisfaccié haver trobat
una estratégia educativa que posi en
practica I'ideal d’educacié per la justi-
cia que manifesta en nostre ideari.

Esperem que els alumnes que han es-
tat «tocats» per aquestes experiéncies no
perdin durant molt temps I'esperit que
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han viscut a través d’elles i els animin
a un compromis actiu en la seva vida
a favor dels més necessitats.

Esperem també que la nostra iniciativa
engresqui d’altres escoles a respondre
creativament a I’educacid a través de la
conscientitzacid, el servei als altres i el
compromis per un mén més just.

Per a les escoles cristianes aquest és un
repte ineludible.

Barcelona, juny de 1993.
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TITOLS
PUBLICATS

1.

TRAJECTE LABOR és una coope-
rativa d’educadors especialitzats que pretén
la reestructuracié de la personalitat dels jo-
ves, a través de la convivencia i la partici-
pacié social.

CENTRE DE FORMACIO I
PREVENCIO DE MATARO ¢

una assocjacié d’iniciativa social que actua
en el camp de la prevencio i la reinsercié
social de joves inadaptats. Opta per acollir
activament la demanda concreta de cada noi
i noia que s’hi adrecen.

MOVI D’A, Moviment d’Aturats del
barri de La Mina, de Sant Adria de Be-
s0s, és una associacié que té per objectiu
T'ocupacié juvenil. Perd no es vol limitar
a ser una entitat de serveis: pretén, la inte-
gracié dels joves al mén laboral i a la so-
cietat on viuen.

LLA VOLA és una entitat formada per
mestres, bidlegs i altres professionals, que
treballa en el camp de {’educaci6 ambien-
tal. Pretén que la societat, i en especial I’es-
cola, participin activament en la solucié dels
problemes del medi ambient.

FUSTALL és una associaci6 que treba-
1la en la formacié i en la inserci6 social de
nois amb problemes de fracas escolar, en
atur, propers al moén de la delingiiencia i
la drogodependencia. Utilitzant la fusta com
a mitja, han constituit un petit taller de
fusteria.

MOVIBAIX és un moviment educatiu
en el temps lliure infantil i juvenil del Baix
Llobregat. Ofereix serveis als centres d’es-
plai i als ajuntaments de la comarca amb
un caracter de servei public. Treballa per
augmentar la consciéncia ciutadana entorn
de la necessitat d’educacié en el lleure, i pel
reconeixement social dels centres d’esplai.

EDUCACIO D’ADULTS A LA

PERONA. Una experiéncia comprome-
sa en la transformacié de les deplorables con-
dicions de vida de la comunitat gitana de La
Perona, un barri de barraques recentment
desaparegut a Barcelona. Un projecte edu-
catiu plantejat com una alternativa de dia-
leg entre aquesta comunitat gitana i la so-
cietat del seu entorn.

AULA-TALLER CRUILLA es
un servei que s'adrega a nois i noies dels bar-
ris barcelonins de Ciutat Meridiana, Torre
Bar6 i Vallbona, que han deixat I'escola i no
treballen, que tenen greus problemes perso-
nals o familiars i que es troben en risc de
degradacid.

CEPA (Centre d’Ecologia i Projectes Al-
ternatius). Associacié ecologista, cientifica
i independent, que es proposa dotar d’'una
cobertura tecnica els grups de base i els mo-
viments populars que s’oposen a projectes
agressius, impulsar l'educacié socio-
ecologica; 1 promoure la defensa del medi
ambient i de la qualitat de vida.



10.

11.

12.

13.

14.

ESCOLA D’ADULTS LA VER-

NEDA—SANT MARTI s un centre
educatiu amb un projecte pedagogic i social
definit: piiblic, pluralista i participatiu, in-
tegrat en el barri. Opta per una educacié in-
tegral, activa i renovadora, i actua en la li-
nia del que s'anomena desenvolupament
comunitari.

CASAL DELS INFANTS DEL

RAVAL és un servei que té com a objec-
tiu proporcionar als nens i nenes del barri
del Raval de Barcelona I'esbarjo, 'educacié
i d’altres condicions de vida de qué estan
mancats perd als quals tenen dret.

EXPERIENCIES D’ALFABE-

TITZACIO. Tres col-lectius d’alfabetit-
Zacié —d’Osona, Castelldefels i La Mina—
posen en comii les seves experiéncies 1 hi
reflexionen conjuntament. Ells entenen Pal-
fabetitzacié com la dinamitzacié d’un pro-
cés que compren totes les facultats de la per-
sona i mira tant I'individu com la societat.

CLUB INFANTIL JUVENIL
BELLVITGE &5 una entitat pionera en

l’educacié en el lleure en el nostre pafs
—creada I'any 1969— que presta un servei
a la societat, des del barri de Bellvitge, a
T'Hospitalet de Llobregat, a través de 1'edu-
caci6 en l'esplai i el temps lliure.

TALLER ELS TRES TURONS
és una associjaci6 del barri del Carmel de
Barcelona que treballa per la rehabilitaci i
reinserci6 laboral i comunitaria de persones
amb trastorns psiquics. Una alternativa real
i concreta als manicomis.
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19.

TRINIJOVE parteix de Vintent d’un
grup de joves del barri de Trinitat Vella de
Barcelona d’assumir els propis handicaps de
present i de futur. Una experiéncia de des-
envolupament local a través de la promocié
ocupacional, la inserci6 laboral, la informa-
cid i el lleure creatiu.

LESCOLA DEL BAIX és una escola
de formaci6 de monitors i un centre d’inves-
tigacié i documentaci6 sobre 'educacié en
el lleure infantil i juvenil, a la comarca del
Baix Llobregat. Es un fenomen pedagdgic,
social i cultural lligat al moviment associa-
tiu, per un temps lliure educatiu i vinculat
a la comunitat local, comarcal i del pais.

CP’AC, Centre de Promoci6 i Gesti6 d’Ini-
ciatives d’Autoocupaci6 Juvenil de Catalunya.
Es un equip de joves professionals dedicats
a l'assessorament en la creaci6 de petites em-
preses i a la formacié d’emprenedors segons
un metode propi, al servei del jovent que vol
autoocupar-se creant el seu propi lloc de

treball.

ESCOLA DE LESPLAI. Lany
1960 s'imparteix a Barcelona el primer curs
per a monitors de colonies d’estiu a Cata-
Junya i a IEstat. Es I'inici d’'una Escola Dio-
cesana que esdevindra, el 1970, I'Escola de
I’Esplai de Barcelona. Ofereix cursos d’ani-
maci6 socio-cultural i d’educacié en el llen-
re, social i ambiental, contemplant alhora les
dimensions humana i transcendent.

CASAL INFANTIL I JUVENIL
DE MARIANAQ. Des que, I'any 1985,

el moviment de joves del barri de Marianao
(Sant Boi de Llobregat) va ocupar un edifi-
ci il'legal a tall de squatters, fins avui, el
CIIM ha desplegat una intensa activitat so-
cial: I'Esplai, el Centre Obert, I'Aula Taller,
la Secci6 Juvenil, PEnllag... I segueix en-
davant.
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UN MODEL D’ESQOLA DIN-
TRE DE LA PRESQO. Lexperi¢ncia

de cinc anys de treball docent a I’escola de
la presé de dones «Concepcié Arenal» iala
pres6 d’homes «Salvador Dali», una tasca
educativa ben poc coneguda i en un context
marcat per una dura problematica social.

CASAL DE CULTURA DE SAN-

TA COLLOMA DE GRAMENET.
L’any 1976 un grup de persones de 1'asso-
ciaci6 de veins del barri de Santa Rosa, mes-
tres i membres de les comunitats cristianes
i d'altres col-lectius, va organitzar-se per im-
pulsar un moviment de cultura popular crea-
tiu, participatiu i solidari, compromes en la
transformaci6 de la societat des de la base.

EL SERVEI COLONIES DE VA-

CANCES és una entitat amb més de 25
anys d’histdria, amb vocaci6 envers els in-
fants, 1'educacid i la cultura. Actualment és
una seccié de la Pundacié Institut Pere Tar-
rés d’Educacié en Esplai i ofereix serveis
de suport i d’infrastructura, fonamentalment
cases de colonies.

ESCOLA D’ADULTS CONCOR-

DIA. Lany 1975 sorgiren arreu de Catalu-
nya diferents nuclis d’escoles d’adults lliga-
des a moviments populars i d’ensenyants: un
d’ells era el de Sabadell, amb les escoles de
Can Puiggener i Can N'Oriac, que posterior-
ment s’estén a d’altres barriades, entre elles
Can Deu. El curs 1989-90 s’unificaren en
el Centre d’Adults Concordia.
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27.

AREA CULTURAL ORIOL. En
el barri del Riu Nord, a Santa Coloma de
Gramenet, poblat per gent de classe treballa-
dora provinent majoritariament de la immi-
graci6, un grup de persones desplega, des de
T'any 1980, una tasca social, cultural i huma-
nista adregada des dels infants i jovent a la
tercera edat. Amb voluntat i il-lusié de con-
tribuir a «la construccié duna societat més
justa, harmonica i felig».

MOVIMENT DE CENTRES

D’ESPLAI CRISTIANS. Una rea-
litat eclesial que ve caracteritzada pel fet de
proposar un projecte educatiu en el temps
lliure a través d’una institucidé educativa com
és el centre d’esplai. Vol contribuir a fer una
educacié integral que abasti totalment la per-
sona humana i doni acolliment, orientacié
i sentit a la seva vida.

EL SAFAREIG. GRUP DE DO-
NES FEMINISTES DE CER-
DANYOLA. Es un grup plural, amb do-

nes de diferents origens i concepcions. El fet
d’ésser un grup «de poble» condiciona que
diferents punts de vista hagin de conviure en
un col-lectiu de confluéncia perd, d’altra ban-
da, possibilita d’incidir en la realitat del mu-
nicipi i de participar activament en la crea-
ci6 de serveis i activitats per a les dones.

FORMACIO PROFESSIONAL I
PRACTIQUES A EMPRESA
A CATALUNYA La reactivacié econd-

mica a partir de la primera meitat dels anys
vuitanta va fer emergir un nou model de transi-
ci6 al treball, que valora la formacié de base i
les capacitats de polivalencia i d'iniciativa. Les
practiques en alternanga escola-empresa hi han
aportat innovacions significatives en I'aprenen-
tatge i en la socialitzacié de I'alumnat.
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ESCOLA D’ACCIO ESPECIAL
F. GARCIA LORCA Lexperiéncia

va comengar el curs 1980-81, al barri de
Sant Roc, a Badalona. Va sorgir per acollir
els nens i nenes —principalment de fami-
lies gitanes— que, a causa de la seva mar-
ginacid, no havien estat escolaritzats. Ara,
partint de criteris d’integracié, I'escola ha
tancat les portes. El temps dira qué passa-
ra: el repte continua.

MINYOLS ESCOLTES 1 GUIES
SANT JORDI DE CATALUNYA.

Llescoltisme €s el moviment d’educacié en
el lleure més antic al nostre pais: data de
1913. MEiGSJ engloba un total de 11.000
nois i noies d’una 150 agrupaments, pertany
a I"Escoltisme 1 Guiatge Catolic i segueix els
principis i el meétode fundat per Lord Baden-
Powell, adequat a l'actualitat i adaptat a la
realitat social i nacional de Catalunya.

FUNDACIO SANT PERE CLA-

VER .Des de la seva creacié 'any 1987,
la seva tasca assistencial envers les perso-
nes desvalgudes s’ha desplegat de forma sor-
prenent: €l Grup Menjadors d’Infants, el
Centre Obert Arrels, el Servei d’Acollida
Els Quatre Vents, i compta, com a enti-
tats adherides, amb I’Associacié Lluis Ar-
tigues per a Avis del Poble Sec i la Funda-
ci6 Hospital Sant Pere Claver.

COL-LECTIU DE CULTURA
POPULAR DE SANT VICENC
DELS HORTS. Sorgeix I'any 1982

d’un grup de professionals de I’ensenya-
ment, animadors de grups de joves i gent
amb inquietuds envers el mén juvenil. Ac-
tua preferentment en els barris de Sant Jo-
sep i La Guardia, els més marginals del po-
ble. Camps d’actuacié: formacié de joves
en atur i en situacié de risc, i atencié a les
minories &tniques, que hi tenen una presén-
cia considerable.

32.

33.

34.

CAN ENSENYA S.A.L. ésel resul-
tat d’un procés iniciat 'any 1977 a Nou Ba-
rris (Barcelona) amb la rehabilitacié d'una
antiga masia, Ca n’Ensenya, a carrec d’una
Cooperativa-Taller que treballava amb cri-
teris terapeutics en un col-lectiu de minus-
valids. Actualment, és ’entitat que gestio-
na l'aplicacié a Catalunya del programa
INTEGRA, aprovat pel Fons Social Euro-
peu dins la iniciativa Comunitaria HORI-
ZON, que té com a objectiu la insercid la-
boral de col-lectius en situacié de risc.

CENTRE ESCLAT-BELLVIT-
GE. Bellvitge, un barri de I'Hospitalet de
Llobregat amb 43.000 habitants, el 43%
dels quals menors de 25 anys. El 1978, del
col-legi Enric d’Oss6 sorgeix la iniciativa
de crear un Centre d’Esplai, I’Esclat, com
un mitja per inserir les noves generacions
al pais. Dos anys després, es crea 'Aula Ta-
ller, una resposta concreta als nois i noies
de 14-16 anys que el sistema educatiu ha dei-
xat al marge i es troben en una situaci6 1i-
mit davant la transicié escola-treball.

CASAL LAMIC DE CAMP-

CLAR. Campclar és un dels barris ta-
rragonins amb problematiques socials més
greus. Des de 1983, un grup de joves ini-
cia una tasca educativa que desemboca,
P’any 1988, en la creaci6 del Casal 'Amic.
Els seus tres objectius principals sén: es-
tructurar la personalitat dels nens i nenes
a partir de les seves necessitats basiques,
fomentar els valors i procurar la seva adap-
taci6 critica a I’enforn social i al pafs.

Subscripcions i comandes:

Fundacié Serveis de Cultura Popular.
Provenga, 324, 3t

08037 Barcelona. Tel. 458 30 04
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Programa social del Collegi Sant Ignasi.
El programa social de 3er de BUP es basa en
el voluntariat social i la sensibilitzacié envers
la marginacié. Des de l'escola es pretén que
l'alumnat realitzi un procés de conscientitzacié
que porti a un compromis de vida al servei dels
altres i en favor de la justicia. Lexperiéncia,
consolidada al llarg d’un procés de cinc anys,
déna uns resultats altament positivs @
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