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PRESENTACION

El trabajo que ha elaborado el Instituto de Estudios
Laborales soﬁre el "Conflicto Obrerc en Espafia® en los dlti-
mos diez afios y que ahora presentamos, ha sido un trabajo rea
lizado en equipo, Es fruto, por tanto, de un esfuerzo'comﬁn
que se ha conare?izado en coplosas sesiones de Seminario,.
donde hemos contrastado nuestras opiniones para Jlegar a cone
clusiones coherentes, Desde que irniciamos la investigacidn fue
nuestro deseo gue el resultado de las discusiones y el contendi
do de la gran cantidad de material que se ha ido recogiendo y
archivand6 quedasen reflejados l¢ mds fielmente posible en ege
ta investigacidn, No ha sido tarea fdcil, dada la diversidad
de fuentes y datos que han sido utilizados y la complejidad

que ha supuesto su correcta codificacidn e interpretacidn,

Parte del material recogido no estaba directamente
vinculado a nuestro tema, pero ha servido para engrosar el ar-

chivo del Instituto de Estudios lLaborales, en 1la esperanza de

que futuras investigaciones puedan dar cumplida satisfaccidn,
en la medida de nuestros recursos y posibilidades, a esa gran

necesidad de nuestro pafs: la investigacidn,

El equipo de trabajo ha estado formado por R, Barba,
A, Busquets, A,C. Comfn, J.N, Garcfa~Nieto, A, M2 Giielly, M, Ln

devid, S, Marimén, C, Obeso y M, Pujadas,
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INTRUDUECTON

El traobajo ceniral da osasta investigacidn yiras como
su mismo tftulo fndies, en tornc al nundo de las “ralacionss
labornles”, centrindosw, sin smbhorgo, on un aspecto muy concre

to: pl conflictn obrero,

Cualguler intento de ontrantarss con los problamus la
borales pueda coor en el paligro da querar abarcar la inmensa
gama da fachorss gue intarvisnen en la realidad complajs del =
mundo dol trgbajo. Cuando Friedman y Navillae, par cjamplo, quig
ran hacar una sintesis da los problamas sccio-laboralas adoptan

una sistematica que podria ordensrss do la sigulants maneras

a) Andlisis da la pann _da ohrat poblacidn sctive, orlentacidn

y formacidn profesional, distribucidn de la mano da obra, dasooy

pacidn y ocupacidn referida al lugar do raesidanciaj

b) snflisis ds la gmpr:3s como unidad productiva do refercn-
clat lugar de trabajo, evolucidn tecnoldgica, evolucidn y divi=
8i6n del trabajo, organizacidn y estructura de la smprasa, Y po

der y dacisidn en la emprasa, y

c) anfdlisis del trabnjn: valor de asta nocidn, moral y satig
faccidn en al trabsjo, asicopaloloafa de las ralaciones laboralas,
conflictos colectivos de trabajo,,convenios coladtivos y.segurie-

dad social.

Ante oste extanso panorama ol nroyacto da nuestra invag
tigacidn dob{a nccesarismente contreena wobre un punto funduman-
tal, analizado el cual podrian daoducirse todos les dands espectos
derivados de él. Ests punto no padfa ser otro, a nuastro sntsnder,

que el dol trahajo nraostado an el lugnr dno nroduccir'{;}_. por tanto

en las miltiples ralacionas sociales -ralacionas laboralag- nue

en la vida da la empress sa desarrvollan. Afirmamas, puos, aus la
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dnieca manora clent{ficy do corprandar ol significodo del "valor
traboajo” aes snelizandn las varias ralacionas qua sa astshlocen
entrs los das grandes grupus noeialss alrededor deo los trross e

croductivast Lrobajo sool-oriado v eapital. Do ascts modo hamos
[ e 0

croidc poder analizar aon profundidad ls dimensidn cualitutbiva
-conplaja=~ ¥ no simplamente cusntitativa de la nocidn trubajo

gue a3 al objoto manirul de cualguler investiceeidn sccio-laborsl.

Do ahi qua nuestra invostigacidn, centrada an torno al

conflicto obrero an la empresa, debae ubilizar y snalizar lo qus

llamamos "wariablss sosio=lsborales™. Es decir, todos aguallos

factores en funuidn do los cuales quada dotarminada y dofinida

la compleja realidod de las gopndiciopes do treboja, y las rola-

cionos do produeeiin on la Espafia do 1la dltima ddcadas 1UGCE-1970,

El haber limitado ol estudio a oste perfode @s urna ope
cifn que podrd sar discutida, pero, a nusstro juiclo, sse Justie

fica por varias razonas,

A 1o largo de ostos afies han avoluclionado las ralacice
nes socloles del pafs. Cambio que sncuentra en luzs relacionas dg
trabajo su expresidn mds cumplida y su raflejo mis diifano, y qua

puaden rasumirse en los sigufentns aspoactost

12: Desarrollo de los antiguos ndclecs urbanos industzia

las y formacidn de otros nusvos.

293 Registribuecidn da los soctoraes productivos con el
incremonto dal éoctor industrial eguecungiurio-, la aparicidn da
un fuerte sactor das snrvicios -tercioric-~ y la censiguiente dig
minuedidn da importencia o dasconso da la incidoncle sobra la di
ndmica econdmica dsl suctor anricola -primario-. Husva confique

racidn de la sstructurs productiva gue, da una parte, coleoca a
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nuastena socledad dontro dgl marco do las sociodadess mis avane
zadag dal mundo nccidentnl -on cunnto o organizacién da la aco,
nomfa nglnbal a2 rafiors. ¥ quaye por atra, implica uns nuova dis
tribuciln ds 1la poblauiﬁn activas da un notablo desoguilibrio
inieial aontre los produgtorss agricolas ¥ les industriales vy
tarclarios, se ha pasado a un equilibric avidantelentra los =
tras sectorss, epuntindoge ya al prodominio de la poblacidn ac
tiva industriel y de servicios sobrz la astrictaments agrarla.
Todos oustos cambins an la distribucidn gensral da la poblacidn
activa han sido poaiblus gracias a los corraspondisntes movimisn
tos migratorios, as dacir, a las migracionss intarnas Yy a la e~

migraecidn hacia ol sxterior.

.391 Motable dosarrollo de los sactorss incustrial y
financlaro edste dentro dsal genérizo sackor distributivo o de
ssrvicios=- @ inicio de un procsso da rscionalizaci@n de los proe
cesos productivos en al campo, lec gqua ha contribuido al consigulen

te incramento do la tasa de crecimiento scondmico dal pafs,

4%: Apartura de la aconum{a nacional hacfa marcados exe
tariorss, parmitiendo, de una parta,.las pragsoncia da éstos an sl
mercado intarior, y de otra, la expanslén interior hacf{a nusvos

marcados axtariores.

59t Progrssiva menifestacidn de las teonsionass socialas,
dorivadas de la nuava situacidn, tanto en el taorrenc lahoral coe
mo en el acondmico y polftico ganaral, tonsionss da tndo origsn,
gue son ol reflej. de los cambios nperados mn las relaciones soe

eialas en su santido nis anplio.



Pecgs. an onn pe dividn a2l nooindo_analizodas las fases

e a S o

an qua puedan dasqlosuess ponfodos da tianpo dotnrminado no tige
nan, a nuastro antandur,. 0Lra nisidn nua lag de Facilitar. saga la
labor da dosantrafienicnto do la roalidad soeial estudiada confor
a3 oa una unidad o potxrdn madio qua la doafina, ssa la conmnranscién
y oxnosicidn de la invastiganidn unag voz ultimoda. En suma, motl
vadonas mobodaldgicns v axpesitivas aconsajen lo utilizacidh da
divarsas fases. Convienn, sin subargo, ovitar qua cada unn do g
lios se arija, por cbia dal invnstigador, en unidades autdnomas,
daslinadas antre s{, caysando d3 oste modo en al arror dao todo gl
nsopositivismo socioldnico, nara quian los hechos aislados tiensn
un valar an si mismos, perdionds adf el rigor clontf{fico que el
endlisis do todos los hechos mn conjunto y de cada uno de ellos
ligado con los damés confiers a la aubdniica investigacidn social.
Por consiguiants nusstro sstudic abercserds de una parto, al gnie
lisis global del marzo seonlnmica, socisl y Juridicoepelf{tice, en
gqua 8l conflicto colectivo do trabeio sa desarrolla, deo ctra, @l
endliasis del conjunto de la conflictividad e lo largo dsl parige
do estudiado, y ls dindmice conflictive an eada una de sus Fases
ys an fin, al nlmaro do conflictos cogcretos que la investigacién

ha acoraajado,

A tftulo orientativo homos dividido ol poarfodo snslizae
do en cince fasss o subperfodos, tomados como marco amplio v fla-

xible de rsfarencias

- la pringra do antnoorontes histdricns, ecentrindenos

particularmontz on los més reciantas, suto es, los aflos 1957 (cri
8ig ministarial,v conbio da arientacifin sd al nunvo equipo gubare
nanentaly 1958 (prowulgacidn de la Ley ds Converios Colectivaos) y

1959 {Plan do Estahilizacidn y nuevy chapa de las migroclonas fne

¢t

tornas y do las corriuontas emigeatorias en ganeral).
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- la segunda do 1950 v 1601, dotarminoda por los sie
guiantss factoreas cusiificontns: principio do ls fuerte axpane
aidn mecondnicu qua an un- futuro inmodinto tondrd lugor: c.nnala
eidn salarial, prihcipinlda fuorias moviniontos migretorlss y

aparicidn do facos vonfliectivos,

= lg tarcoxa de J087 » 40065, caracterizada pors 1a BX
pansidn scondmica, 1a.aplicaciﬁn masivy da la Lay de Convanios
Colectivoss la ya clocs dalimitacidn do los principales ndclezos
cenflictives de todo ol perfsdo, la promulgecidn de la primara
logalidad »coerca do los conflictds colsctivos, y la profundizae
cidn de las corvicntas migrotorias intoernas y extericres, y 1la
aparicidn da formas autfnomes do orgenizacibn do la claso obrae

ra, prigesas modificacionas sn la legalidad pensl rafarante a

los conflictos, y 1 Pian da Dasarrollo.

- la cuarta de 1955 0 1968, cuyos factoras son: prine

c.pio del pruceso raceaivo ds la geonumia, 1Y Plan ds Dagarrollo,
inicio dal procesc inflacionario,,promulgacidn 8o la Ley Drgdnie
ca dal Estodo y do la Ley de Pronsa, continuaclén da la foso age
candonts da la conflicltividad loboral, aungua al,final de oota
fza o comienza su dosecenso, oxtonsidn do las formzs de ernainizge
cibn autdénoma de clsse, clerta relajocidn dsl ueo ds los madios
coarcitivos gatatalrs sobra los conflictos, endurecimiento de 1la
actitud de los emprusarios Prente al cunflicto (pacadalya la atg
pa da dssconcliarto inicial con la exzorsidn conflictiva do los
primaroa afios del parfodo sntoriosrmante estudisdo) con gl Progroe

sivo empleo doul "lock-out',.

Sl o Y . ] [ 4
2y 1958 v 770, ouyra caractoristicsz sont

[y
4 o e .

. P . a
tlnida reactivaeidn do la eccaveds nacional modiabizada siarnra

no sdlo por los dusscuilibrios ntasnus wino trshidn par los @
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tstioras (crisis monotorias int?rnéﬂimnalas. ccmplejas relacige
nes con les scononiss astadoenldonse v suropea), continuacidn y
aoudizecidn dsl preceso inflacionaric, endurscimiznto da la acti
tud cecprltiva del) Cotndao, con dns suspansianes da las garantfas
constituciecnalas, cornpalacioncs sslavrialss, an Ucasiunuﬁ incume
plides por fuarza de le dinfrico vonflictiva, resctivacidn do 1a
conflictividad lahoral, tento cr cotidad como en calidad y extan
sifin geogrifica, apericidn do ciartas formas mds o monos emplies
y profundas de conflicto soclcl, eparicidn de nuavos soctores can
flictivos (prdiscredo y médices, sohre todo), promulgacidn de la
Loy Sindical (1971) v do la nusva legiclacidn sobre conflictos
colactivos (1970), mantenimicnio de la condunta rifdida de los en
prasarios y da la £lags potrenal, extensidn de las formas autbno
mas da organizacidn en el senc da 1z tlass obrara, 1ndapendiéntaa

dog las organizacionaes eficiglos.

1

La cucstidn de les fusntsos E1 objato de nuestra invas

1

tigecidn he side victina de leo desinformacifn o informecidn pare
cial mas aslistamdtics por parto de los madios de comunicacidn da
masas al uso en nucstro ‘pafs: TV, radlo, prensa diaria y perid-
dica y boletines privados de diversas wusociacionss legalas. Esta
@s la razdn da gua al ebordar este tema lo haganos do manera pra
blamidtica, es decir, nalificéndolc doYcusstidn". La desazdn cune
da an el investigador cuando, para vor ds complatar la informge
cifn, acuds a los informes oficiales cfrocides por la Adminige
tracidn an cualguisera de sus secciones, ssa la do Estadistica
(IME), ssa la sindical (55C), saa la directaments laboral (Minig
torio de Trabajo). Y da la dosazdn, ol invastigador pasa ol ssty
por cuando comprueba los pracarios madios de cominicacidn da ﬁua
disponse la clage obrurs para oxprasar sus oplnionas a trav8s de

su pransa wutinoraa
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F1 Inakitoio do Eokeding Lohorales, sin embargo, no ha

- . . +# -
desasparcde, y sivploaante ha vewlizaode vy continuard realizando

£y

sit labor sogin los madios o fuzntas do qua dispenss La enunarae

cidn dae a=tas fuantns gueda vosedada an ol Anaxo I,

Para al aaludio concreto de los canflictous gus han aerx
vido de hocu tanto para la slaborscidn y redasceidn del morco tad
rico (econdmico, poilsico, jurf{dico, y sucio~lubnral) como para
la valoracifn de lus mismos conflictos, se ha utilizgdo, aparte
de la fusntas ressiiudas, 8l archivo dul l.E.L. E1 hecho, sin an
bargo, de que sca monos cuuntiosza la infoermacidn para al puriodo
antarior a 1966, rasponde o vuarias razonns. Precisaments g Per-
tir da esle mismo afioy, fud promulgada la nuava L3y do Prensa,
gquia sunuso una moyor difusifn, espocislmants on los primeros mag
=A3y de los hochaos conflictivos en al gmbito luSorale ©n conjun
toy puaes, la informecidn guo poofa ser obtenide haata 1935, rosul

tn sscasa.

Por otro lado law daficlancias de las fuanies uiflizae
das, sus lagunas, sus irreqularidadas, loa 1f{nitas impunstos por
la cansura, v por tonte, la dAificultad de gsorp contrastadas con
la realidad, todo ello ha condicionedu, en parte, clertos aspas
toss sobr:z todo cuantitativos de nucsiras conclusiones. El ande
lisis cualitative, ain ombargo, da la documentacidn Ha sido frage
cuaiitemonte mds focundo que sl cuentitativo. En ol aspacto cughe
titativo nos ha sido de utilidad lu infurmnacibn ofrecids por sl
Ministericoda Trabajo, a travds do sus Informes sobre conflictos

3 viang npublicando dosds 1903. TParo la utilizueidn dy 25ta fuan
4 ‘

v
——

»

ta tiana fonbidn sorias linitocionag, gue la hscan en 2lgunosg. go=

o

prctog aascasanaents Fiabla, por la Palia doe axpllcecidn de la mee

todalagln utilizada y par los conconios qua alid sa oanlaans
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Hamna utilizado un sistang do fiches on las quo quzdae
ba sistomatizado eada cenflicho unalizods: su conkenidoy sus cau

&

sas, su avclucidn, otc. £l nlicra da fichas eleberado ha sido el

sigquientes

‘4 ‘—‘61 v & e 8 B8 s 9 10 i""ir:has

1962 o 6 s o 4 s o 42 "

1953 o v o o & &+ & 3Y "
1964 ¢ o o o 0 o & 52 "

1955 L . L) L] L 4 & - 27 "

196(3 L] L] L] L . L] L) 36 "
1967 8 a L 4 L] L] * L) 165 "

1980 o o & 5 &

-
-—
s
58

1809 o o &« s « 5 . 217 "
1971 & ¢ & o« o o o 359 »

TOTAL o & o o & 1100 flichas

™ v nea

Zate nimero an raalicsd na carcaaponde astrictamonta
al da loa conflictos analizadsoss ya gus los eritarlos deo codi-

ficacidn do Tichas han sido los aiguientoas

1o~ Una ficha por afio y centro productivo. Asf un mig-
mo conflicto tundrd dos fichas si va s cabalio entra dos affog.
Variog confiichos do un mismo caontro do tvobalo ¢2 rozofan sdlo
on una Pichs 8i bhan tenido lucer an el misme efin. Gi tina misma
enpraesa tiene dos conflictos enodus contrea de trrbajo diforene

& . .
tas, la informocién so rennga cn dos fiches.

2e~ Una Flcho do “variosYemprosaes de un szcior o zona
geografica, cuanda la causa era comline E1 gaso mds tipico ha si
do ol da loa conflinton darivados de eanvenios do sackar o Ins

de cardebor politicn-zngial,
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da= tn ckros casos 4o hon ghiorbho Variss Tizhas, pava
aguallos conflictns, qua hen tanido una reporcusidn saclal ralg

vanta,

En sl ausxa IX, sa vasraducen, a kfituls da ajemplo, vy
rias Pichas de conftlicbos shgnificativos, bion por su importancia,
bien por su repnvcusidn 9 por cenar saraciar{sticac muy aspaciae
lag. En wllas,poidv) wvarsa al métads,utilizads para la recopllge=

cidn informativa, qua luagn aes ha sarvide para hacar la valarg

cifn da sintasiy.

£l trahojos on sy conjunto, astd dividido an tras pare
tas fundamontelas. La pvimsva de cardcotor tadrico sn la qua ine
tentanaos formular una sorig do concaptos sobra sl conflicts abrg
o en a3l sunc oz ls aeciadad capllalista, juntso con ol erunclado
du aguellas indicacionas, hipdtesle y varishles qua han asrvido
de base pare 6l plantsarmlanto global da la invistigacidn. La sae
gundas fruts ya da la val-orzeidn da hoohas cenflictivos vy de otres
Tealidadsa de ordon azondnico, polfticn y jurfdieo, intents situar
la década 60=70 an g4 maroo sonyunturals Por fin la tercers parte
intenta ser la ofntasis do la valoracidn e interpratacién de tnda

la documentociln recoglda v enalizada,
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EL CUBGLICTI BURER6 0 BAST L0 ALALTSTS SOCI0-LAJ0RAL

Te £onflictn v "dos-vrslle®

£l toma cunirol de mimsico trabajo gica an torre o 1o

quo danominanos "Marioilas socicelabnralug®e £o decir, aguullos

elomintos quo constituysn la baso de los Ralacionns de Produccidn
an la actual "formocidn social espafiola®, tal cumo 3Ssta sa ha idn

configurando en la dicada de los sosonta.

El £&rnino y concapto do formscidn social ofrace un am
plio eampo de zoforencis que, o su vez, permite analizar las for
mags raalas que debtarminan sl contaxto sncioescundmico do una sOe
ciodad dado, an asta cw2s0 la sagpafiola. Un afacto, toda formacidn

sonind histiriesnaents rintarninads, sa vafiere 8 la particular vy
aspecifica combinacidn da los varios modss de produccidn gua con
curren oan un clovts poerfodo histdrico. £n la madida en que la =
formocidn socinl as ung unidad cempleja, los vorics modos de pro
duccidn coinciden en al tiempo pero eon caractar diyorso, Esto_
se8 concrata por al hacho de que uno da ollos desampofia una fune
cldn dominents sobre los restantas. Por stra parto, 8n la madie
da en qua ol modo do produccidn "puro” no ss reiioro exclusivae
manto a lss roalidsdos acondmicas, sino tambidn a lo palitico,
social a idsoldgico, 21 ustudio nglebal <o la formscidn social o

3

constituys la forma mis adecunds pars el estudico articulado de
tichns dnstancize o nivalas eovraspondientss al wnde ds produce

cifn domimantae (1)

L

z . : ’ .
tezeisamanca netoa nivalas vandean dossmninados y axe

plicitados per las "worizblos socicelalnralaes® z ous nas honmos

.‘-a

: . - e B s ' : s
refovide anteriovmonta. On eonftulos pratorioros daseribipanos

0

dotonidamaonta g qud vorioblos nos vof-winsse Ozobe ahore docir
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que ~llae abarcan 1o gua ganaricasonta so antionda por gondiciow
pEa A2 traboin en su sentido mds capliol Pero lo eun ahora nos
A RUIRESERTMELE R IV 50 i 3

Intercaa vasoltar oo 2) wdtodo savrecto con qud, 3 nuastro entun

"

dar, doban anslizarae catas vorianhlaos.

Partluos dal supussic da que nos hallamos en una sociag
dad "an desarrolla", con todasg 1ay ambigliodades qua tal término
concionn. Gi nos aten:mns g los indicadaran habltualmonts utilie
zadog por los gounomistas lihoralns para coractorizor tal proceoe
80, una busna pavts da Sotas rospondardn afirmativamante a 1a pra
gunta "rostowniana", "ihamos daspanado?, 4Estamos sn fase da dgg=-
arrollo?, énos alojamos da 1los nlvales calificados habitualmantae
como subdasarrcllado?®, Teniends an cuenta que saqin el inspirge

dor do lu elosiricaciin mundial do los pofoes sanfn su nival da

——

”

dasgrrollo, Well. Rastow, "as posible identificar todas las socig
dadas an sus dimcnsiones econdmices, dunbro da unas de sstas cin
co categorf{ems: la,sociadad tredizionaly, las condicionas provias
para 8l despegue, el dJospugua, la marcha hacfa la madurez y la
ara dol gran consumo ds masas™, y que al perfilar los indicadoras
de la torcara otapa =30 cuya frontara nos venimos colocando sagdn
lag tosils oficiclese atribuye una gran inportanein, casi dataocemi
nenta, a ls tasa sfeciiva da ahorrs o invorsidn, caso de sequir
en los 1li{mites enalfticos propiocs da tol natodologia (2), no toe
nemsos mas que rapasar la ssris da {ndices de ronta nacional, ni-
velss da tasas do invarsidn globalaa Y pur sactores, y algunas
otras sories couplsmaniarias como los d2 produccidn agricoly waquf
la evolucidn se huca nis somplajos pero siesspra costamos con la

coartada ofracids por lca "advsrsas fuarzas da la naturalezs NGw

b
fre

e ©as03 dasosparadasw; industrial y d2 sorvicios, otce para po-

a L4 . »
dar aflrusy sin nas nraocupacionas quz nos hallamos on la atapa

dal “idaspagunay os danin, qua lo wosciodad csapafiola 23 "una scein

—

daod an dozarrallal,
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Noturalaunte Rostow, y con %1,sus spiqonos hilspanicoa,
noe hacon vefarencia a lo estruecture del subdasarrollio dal cual

L4

sa prevonda liboxan g 1l goociodgd, wediante un “dinduico eambio
cualitotivo" que lleve da lo sstruchuca del subdosarsrolle a ia
g3l dososrollo. Muns, tal,2emo ha eoscrito Gundar Frank, “"ignoran
do conplstansnty lo historia dg los pafses subdesarrollados, Ros
tow, pox necasidadl, ignuras complaotamsnte ls sstructura de sy sub
dasarrollo. Los sucblos gus afectan e las dnstitucioncs y a la
inversidn (cambios que poatula como gonstitutivos del despsque
que peraite ealir ol subdasarrollo), no modifican en nada la ver
Cadara astructura dal subdasarrollo™ (3). Dicho da pLraimanara,
enmagcavondo y ancultando slomantos esenolalas do la formacién 80
cial,histdrica concrota quo sa halla on trance des csmbio, idane
tificando el “"dosarrollo®™ gon un wero erscimiento de las fuorzas
productivas, particndo dol supussto de la etarnidad del sistema
qua tan solo cambla para "crocer™, la sscusla “rostowniana', co=
mo las saguidores do Hosolitz, Pucoons y tuntos olvcsa anpiritas
de las rolacionas unire diosarrello acondmico y combio cultural,
eluden todo problema gue puada afentar a las rglacicnas antagds
nicas existantas cnitre trabujo avnlariade y capital y tratan da
sncubrir la reallded dz 1o quo sucods en sl ssno de las ralacig
nes ds produccifn eapitelista. S9 trata, pracisamants, da manta
ner vigsnts una sistematica oporocifn idaoldgica quoe sctla en

8l conjunto da la gue Althussr ha donominado "aparatos idaolégi

cos dal Esitado™ (4),

Nosotirs na centroresmus sl analisis del trabajo an un
cuadeo do aste gliuro =ususlments ulilizado por nuastra sociolp

gia Institucionalizadae sine en 2l contaxto da ias ralgelonas

A

N - 4 - o . et . - »
asencininonta entanonican exictontay entro Svabajo csalariado y

A .
1
-

- ’ H . v U B ",,'_V g
capitals A partic do agqul, lu idontifisacidn ded tdoino "davarrn
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1lo" ceubia sustancialpaibu y yo nio dapends dda la aslicacidn dal

. . -
orea de Varichleseoaboln como lus ubtilizadas por

Juego ¢ una o
Parsons y Hooo'liza £a doclr, you ow dopenda do los puras dicotd
micos universalliozne-pardiculoricog, logroeadscripeidn, espociil

' n 4

cidad-diMusifn utl

ok

izedes oostin 'y non%a pop Hoa litr en sus
anilisic do las divazaes socladudss Y a lus gus so pusden afiadirp
loa oirus dos con los gqus Porsons considara viable pouar analis
zar oxhrastivaronto todo zistema soeianl y toda accidn socials
orientucidn hacdu uno o hania la colectividad, afectividad o ney
tralidad eafaectiva. De hacho, partimns de un marco tedrico opuGse
to al oludido, a3 deciz, do la ofizmacidn da qua la onténtiva dig
tomonin axistento sn uha Formucidn soelal con modo de produccidn
capitslista es la gue existe oning trobajo y capital y que, cons
consocuanocia da allo, 1o contradiecidn prineipal viano determing
da por ol modo da produnciin dominanta, =gs dacir, el capltolise
ta en nuastro ceso-, conbtrodizel’s gue enirento ol hlogue domie

nanta lnterasado on mantonasr tal moido da produceidn capitalista

con ol movimientn obrers (8),

Crasncs qua, do asta furon, quedg centraco ol hilo con
ductor <o nusstro astudin: el prn’'inia _ubrorn, exprosidn de 9se
ta onfrantamianto, y nua adc gulara an osts marco unas dimeansiocnes
totalmenio difurzntas ds las que 1n concsdsn los suciflogos fupne
cicnalistase Para ollos sl conflinis cbreso visno a ser una nacg
sidad vital de lus nuevas sociodades industriaslas, nl pago inavi
table: dol dasarrcllo y Lo qua conionn es institucionalizar loa
conflictos do manvra guo bisndan o convoectiraa en alamantos "roe

quladaras™ del sistoma, mionbeas ity 9o nuostrg nrvepactivag,

- - * - N
1a ralﬁna~ﬁ anthronica cnton fasti iy nasloadadn v 2aitol, eonfe
2AER T ARSI AITAR X W LR

- R T R P P S AU, Rt T R "N e R P T

Eituve 1o snencic oL oo
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Paro conviens precisor a0n mdz ol o

i bjato da nuesstro Eg
tudio. 4Cudl ns al mujor momenhs nota 8l anidlisis da las roloddo
nas sosio=lahcralea?. daojo nuosteo prnto da vistn, 21 ds) conflig
to rolactivey o5 decir, al meoocnio an aguea 2 cenfllicto latenta
inhoronte a todo relacidn asveial -l paiiocdo dg tiemno aestudiado
(8) docenio 19C0=1970) da nuosiva soeindud an pleno procaeso de
crecimisnto, astl 1lens do lae fansionss mocislea propias dao una
socledad vivaw,; a3 convierteo un ~onflicto manifiesto, explicito,
abisrio. Podriumos aduciv nunurosas razenoa Justificativas de nuag

tra afirmaciln, poro vemos a contrarnos en unas sola; cuando gl -

3y 20 convioarte an manificge

('i

canflicto laboral deja da ser 1-%int
to, las dos partes hacon sandis ou Voz, w2 revelaen los daspjustas
intacnos y axtarncs ol lugar doodo tlene lugar hasta eds momanto
imparcaptibles y gs puade verifisor lg cupacidad d3 ambas parias

para corragir los dosoygiilibrios que 1o hayan podido dasencadenar.

Es con esta {ltima previsidn qua podamos ya datarminar
con claridad sl nlclea tadrico coptral dol qua el  estudio debe

partir. Esto as las

ror sa_patoblageon enitirn los  dige

e U T i 4y~

0 . . -+ 2K ] '
tintos axupos socholes on_unp tnidtsd geoerffisg riain -l soclodad

~ . N [P T .
gapaiiola= y on un proicda dg Lioo o Univerninedo « ol deconio gge

st .-.4 R P A AL

coglidoe~, g exnrosan bisisamanto ca Jas onsionos dosvoloadan nroe

3
e o P - R B ik b Y 0 4 s

ciganonta en gl mamento_productivn o distaingting d-¢hkbhaa pnlae

cionos.

En sfntesis, ol estulic disna por oojato ol conflicto

eclectivo da trabajos os dacir, 105 ralanlones gaeinlas conflig

. . )

tivas plentoadas entre capltal v vrnonajs asalariady, y do este

- . P oo .
modo alcanzar=ans ol chjotivo $lLino da nuaotra invastiqoeidng

-

delinear un prisae andlisis gocialenico do las relccionas 1oboe

ralos on Espalive
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iCudles son las relusionns de produccidn on la formge

o

cidn zaocinl espaiicla zotual?, 2

Chmn sy tranoformen y pue sontie
y einro £ienoa las brensternnciones gue se puadan doetorminar
en la trayocctoria ”.baal?. JCno hun cJoluclonada los difsrentos
lasas sociolas i nuasien uuls v guz nuavas capas y fracciongs
a3 clase han venido aparaciando en la scefiodad da elesa?. &qud
caractorfoticas pranias 89 o 2ifiosian on 8l sono de lag ralocin
nas da produccidn copitalisin proplas du la formecldn social goe
pafiola?e Cs dacir, & edmo coractarizar el conflicto obrero an
ella y sus ralacicius con ol rconflicto social?. En suma, 4cdmo
gnallzar la actusl Tormacidn social aspafola y la lucha datarmi

nants gquz en elln ufrontan al trabajo eselariado y el cupital?.

Para tratar de epruximarnus o estas dimensioncs de nues
tro estudio debenss orocaedar, en prircar luger, a un andlisis tede
rico sohra la nrocidn 3l mifTicscidn socioldoica do conflicto
obrasre, para pasar postoriormcnte al estudio vaz) da las rolaclo
nas de produccidn y de sus wmlomontos sonatitutivos dantro del mar,

co gsnaral del convlicto ohyoe

Trataranog, puas, do porfilsy la nocldn do conflicto
pare podar caractevizar con mds precisidn la formacidn soceial
actual a partir dol andlisi, de los wonflictos realcs y as{ en=
tendar la incldencia querel conflicto, entendido como axprosidn
do la lucha de classs, tieno on la configurscidn y dousarrsllos

de las varlables cocic-laboralaos en la Jspafia doa la Gitimna dicoe

tae

2, fozidn oy confiisgn uhrovo. FEloesoning sonnentuaslos

i . Ryt AL

~ > . 2 rd
Daclanmos en Lincss anbesiocus aua la “pelacién _sntande
nisa ontrn kohnio oo dordedds o panitn corct ity s oooenniag ded

(] ] o . + & .
eonflicss ohroroli, Habg relooidn o orverasa coco resistoncia ofrn

& e e e
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siva del traboje al dosorrcllo dal oo figl en lus érmlnos actune

tal ¥wiste altteshajo pora congser

los., v coun socloloncis del o ol

var sus forian pracsntas de dosorrollo.

] . - 3 -
Low wdewontos do o ralacidn desoeitn, cohesionan fune
1

dumtanbtalannta dos arupos souialas dedinidoss los trabajadoros ge

soloviados on genavety, vy la olaa3 obrars an pavtlcular. (U2 cans

tituyon o Tuarze oo trabajo do le ceciedad, do un lados y la qguo
convaniningg en lloosav oloss oabronsl, paseadsza dal capiial bisn
dirgetansnio o por su alts grodo do participacidn en la gaatidn
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to de intersses y ds clase, poopios de la sociedad industriansl
capitallsta. Lomo an todos los conflictos socialss se dan distin
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arvollo du ung divoonidn da i gofonun ¥y reelizacidn do los ine

~tu

cargsos do class coimismo Liiesadistos Ul la ©lass obrore -interge
seg do cluse de osden gonencl, no arclusivamcnto refaeridos a la
condicidn do Fihcicam, forjundo 1as olisnzas con otros astratoa
y «lascs dnteraciios an 14 aricos olrjetivos. En suma, podemos doe

&n autdnoma do claso do cardcter sindical,

‘._!-

cir que si la sraonizoc
tienc vuluntad do conflicto obraro =rggistoncia ofensiva del Trae
bajo al dusarrollo del Copital en los térginos actuales-, lg ore
ganizacidn da caxlutor polftico tiona voluntad da conflictn 90w

clal =anlucidn daiinldva de 1a propig contradiccidn Trabajo usge
lariado-Capital. S9rd en la interolacidn de amhas formas do orga
nizacidn das la clnas obrera, pero sohro todo gon el dosarrollo

de la de cardcter polftico, dands sa sitde la perspoctiva histde

rica de rosolucidn de dicha contradicceidn.

Con todo 1o dicho on esta nunto ¥ 8n otlros pracodentaea,
nog pareee que dujumos elaro la inox’ctoncia do semc jznza slguna

. » P w2 * . . v
gntra 1a organizacifn autdnoan Geuonrica y la Organizacidn Sindie

N ”

eaxl oficiaols Ds oulive aguiil PR 2o R A N O L I MLLEAna nunshrag
|

by AR Y
v

cansiduracionns, vy qua sabea Ssha Aoootaondelhean an uig nonanto,

[

. . . [ & .
EL Faoirs oveanliz. Jivo o0 Lion dabor shlizarse gar

»
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No as Gute el momento do hacoso historia do las formas

la olaso abrora en la sctuzl formge

o]

autdnomas do orgonizuecifn d
cifn social ospafiola. Hasta, sipn embavgo, la canstatacidn ds su
axlatancia activg sohrn todo a9 parkirt da la dicads da los affos
sasentas ly simple loctuwa dno 1o gronuuldiarin 911 sug seccionags
da "irvibunalas” 2 on los doslovosiones hachas por cutoridadas rg
prasentantas dal Lstoda vy gus fostituciones sindicalas, nos pars
cen una pruaua suflcianbe cunc moromunte ajesplurs confirmada
todavia mie, ai 8o guiocra, pov lus sfuctivas nenociacionos que
estus organizaociones aubdnomas Ja cluso han llsvedo a tdrmino con

~

1a claca patronal wn dotormindos nonflictose

rd -
Por ultinmo, sa hacon auscosarias una sorlea de dinansios

# _a s

;2 o . R 4 . "oy .
nes que e2n su aplloacion praciicn debordn sor virificadas.

a) el adecuado funcinnamiaznito ds la negonizacidn autde

ticipacidn del

nomu da clase lmplicn necasaricronta lo oetive no

& - .
mayor numecsc pasibla do trabojosdores en sl conflicto en cursoe.

b) la presencia de 1o organizacidn autfnoma ds clase

ni contradica ni ahor

5‘3

a la ipicintiva chreca an las distintas fae
s2s del conflicto, sino todo lo contrurio, Ya disarrolla, la o=
timula,. La sspontorcidad conilictiva (13), resulta puss espolea

da madiante la orgaznizaciln propila.

¢) la organizacidn autdnoma do class inexistents o mae

nNifinskanonto Inoufiod

Sl i raoe 21 0 4 e e = Ty -l

nko atanren, por 1o genaral, tantn la npe
nor aoficacia wospecio a los reoonlisdos volvindicotivos, U3 hage

yan cuucadeo ol condlicio coun co penos congictineia ~01 ol sonte

nido y los Tarcoes gque 1o gxpressie, su ayol brovedad vy, o ia

¥
Yonga, uns ddowinueSn panl o dooaog soddod coafliabhiva,.
1) Ta ! ARTASES T ER RIS S AL ' PAn
Y EE L 1 ¥ ot ' ¢ A I STR Y
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flicto ohware, 20 una parte, la ardanizacidn condiciona el cone

toenido y las formas del conflicio, y de otra, is propla dindmi-
ca conflictiva =enivindicacionas, dasarrnlls y modos do BXPTG=
8ifn- datormina o =4 vez ol carfeber y progresidn dol alamanta

organizativo (14).

8) los xooultedos wegenizatives dol eonflictn son rrige

rifarins znspastn dz den zosulbodes meivindicotives. Es decir,
s1 del conflicto viane roforzads <suantitativo y cualitativamone

te= la crganizacidn autdnons da class, cualquiara que saan las

banoficios obtunlidns, estaraomns en presencia de una dptima fie

nalizaciln del mismo. For al conirurio, ls dasaparicidn del olo
m2nto organizativo come consseuencia del conflicto nos colocord
ante una negativa tarminncidn, al margen do su contanido, formas
de sxprasidn y rasultados relvindicatives. Lo que es consecuants
con lm valoracidn hecha da aste fuctor en el anfilisis global dal

conflictu obraro.

f} la oxistencls do organizacidn revela un notabls nroe

oraso d3 }a eonclioncla do clasa entre quienss la componan Y una

posibilidad efentiva y mias o menas inmadiata de slavarlg antra
quienes estdn a su alrededor. En este sentideo, su varificacidn
dentro de la dindimica conflictiva comportard la corrolativa come
probacldn del procaso por ol se va hecisndo mis avidents para la
clasa obrara en cuanto tal 1a necoasidad do forjer sus propias

organizaciones para el dossrrollo do) confliclo.

9) &2 la rigidaz en las ralacicnas pol{ticas da rugce

tra formuelidn szolial so derive la roocnidn inefdies da Yoo N

: s 2 Y L)
nizoenionos oronfios o 1a elasa o oy an los vlizinoa deseritng,

R T SN PR i S S S

(

- v & -
Ea dacis, se hallis seprsadis do 295 mlernaenas de 1 Laoalidad pus

»

LIPS N &% N . T riimrley ey e e - St
la Tornanldn socia? osnavin Holopuade sopontare B osintaslo,

; : : N , oo 1.
1a ornanlz-~cicn o0l iomy Jdn claso granen g de lag Toermes do nom
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portamiento hostll dol Estaodos astdn fuara dal ordenamianto Ju=
ridico establocido, se las <allfica da ilenalas, e incluso impls
can una conducta anbtljurfdica al configurar una figura dalictiu.
ve: la de ila esceiacidn ilicita. Es an funcién de este factor

guz ol anilisis cuncreto dobord terze en cuents las consascyenclas

. Ld » .
duo su puosts en practicas turnto sobra las orgsnizaciones sutdnoe

£

has ya sxistentes coro sobro los dificultados gus tal factor afig
d3 a su formacidn, ss{ como las formas ds actuscidn quo laa axis
tantes dsaanrrollen =n sl maves contradictorio gue las clrcunda
~nacesaria cobartura frente al cowportamianto hostil dol £stado
y qimulténma nacooidad de actuacidn v creeinianto abiartos, por

tantn, vulnaorabla 2 la rapeoesidn estatal.

k) todo conflicto obrero reflejs en Gltima instancia

dos posiciones ds class controvaertidast ls dol principio ds gue

tnridad dofendido y detentedo por la clase patronal «protegido

por al Estadu-, onfranteda a la dal prineipio do unidad y oraanie

zacibn propio de la clasu chrora. Esto punto, si bien sord trge
tado y sstudiado en la préctica principalments an torno a lag
conductas o formas de expresidn dal conflicto obraro, habri que

tonarlo ys en cuanta al analizar @l olemento organizativo.

i) Si la clase obrara ha desarrollado,formas propias
de orgenizacidn, otxo tanto ha hecho la clase patronale Y 1o he
hacho tambidn al margsn do la Organizacidn Sindical, conscients

8 su vez de las insuficiencias gque la caractotizan. So ha rafugly

doy por tanto, en otros instrumentos, sn carporacion s lonalas de
tlase desligodas do aqudlis vy qua sa3 reputan capaces pars la dae

funsa ds sus intarcses dg claza,. Congratamants, on las Comaraa

de Comarvolo, da dovogacidn v de Indoiteiay, gua i bion os elarto

su falba do cozdnbtor alndicsl on sontids esipicto ~Ya Gite no son

. . . . . . s
un organsusas divestio y ofieinl pors L) negocizoidn non la otra
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partes do 1a relocicon da trobajue, 20 la prictica desompaie

pans.

[ 4 . £y
8) Lo nronss culfnems s la clooa uhroea (PAG)

w2 ol s — g L s e o et s e
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La apocicidn da fornas nroplas de urganizacién de 1a

clase cbrore ha ocorrido peivsjs e lu rublicacidn de documentos g
cargo de dichas cvgenlzecicnaes. £L cstudio de osta literatura 7}
ténoma #s de ecpocial importansia pora la corprensidén del conflig
to en si y dal nivel da dssurrnllo dg la cunclencia de clasa, s
pesar da las snorcos difinuitadas nuo hollan on su camino las i
Feréntas formas da comunizucidn socinl puestas on acto por los
trabajedores. Son ogtas ¢ificultades las giid disminuyen el grado
da significacidn de la pronsa cuténumy de clase -cebide al 08CHe
30 mugstroo gue sl analisha puads afantuar- y loes quu obligan a
una cbsarvecidn on shonluto unfvoecs da sate factor en ol santido

48 exprasan las matizacionas y procisionas de ostudin apuntadas

en los apartados siguisntos:

a) La estracha ralacidn oxiastants entrs organizacidn y
prensa autdromas de clasa, chiiga en primer lugar a

astudiar hasta qua punta dsta jueqn ure ponel de puane

to onbra los toabajndercs v 1o orgsnizocidn es deeir,

@a praciso znallzar el procoso do idantivicacidn one
[ 4 . ’
tra la mayoria de lus tvadejuderss y su seganizacidn

v L4 r
a TTov3u 423U BIONsa Lok

a L 1 [ » . . o
h) los warios glicdon oo tioiribunifn da la pransa aue

T o L et AT 2 et

Pid ) . &
tonouno dncldes nobablaaonts an oo tapRrousiong 1a

qua tiong luncn i gl intarior do 1a fitrica, por

k]

ejarnlog ha aivdo sisines mayoer i la gy 50 digas

WL a2 GG saTsran, Taba (DRI S| ')'Jn,".fl?ilp R R



c)

d)

0517

enburio, pueds dagacr ssgdn las caractaristicas Y
faso que sl canflicto atraviess. En Ffin, a tftulo
simplomente Indicutive pueds tanbidn afirmarse que
1y n-onsa inmadistamints discutids en grupos o an

asuirloees a5 i nuchs maysr oficacia que la leaida

ncividuzlmenty por sody trabajador.

el ondlisis ol eoentuniia de g pronsa autdnoms dao

clasn no poded deslitosss del fopacto o scoglda hg

PR
e, dor s

bida aontre los trabosjodores a quisnss va dirigidae.
Pensuros qua Ssbe cs ol principol pardmetro para su

voloracidne

dobiord tambidn tensrss en cuenta, do una parta, la
E;‘Qniﬁjﬂ_{iﬂ iﬂtﬂrnﬁ o sxtorna a la fgbl‘ii.':a, Y dg

otrs, el pomonto de sy cpericidn dentro dal proce=-

80 conflictivo.

la nenneidn jugjdicamgl_la_ggggﬁp arténomo_de elase

» L4

sard tambidn agul un foctor de particular ralevancia,
que =2 explica en ldinticos tdrminos gua los emplea-
dos @l axaminzy asta oxtiramo da la aruanizacidn de

CJ»BSQQ

las niltiplas Varmna de prensa sutdnoma adquisran

significacidn distinta, y an funcidn do alla van ns
tudindans: el pasquin csliuerio, olaslads a irrsgqulare
menia dis€riburdo, pue 9 jonnlo, suale Lenor manor

1

latin con volnnaboed 03 o 23ulacisdod) atso fsnto auads
deniran dz 3o poorss ondndos freabe a la firmads por

una trganizoaclin guiinoesg da oolnoo,
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£) El enpno
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tinonifn dn Ty pranaa_leqal por parts de los

e st & ot B T R o Lo

la ptil
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trabajodoras an cunfliecto podria sar da gran inpor
tancla en vistas a su eficacla y a8 la evitacidn del
uislanianios. Pero la realidod es muy otraj el sscae
80 accusu a la misna -ailmplos notes do agsncia de
noticias ocasionolmonte publicadas y raiteradas in
formacionas Impublicadas son la t8nisga genecal an
3te tnrvano=, la poca froouanela con que vione ue
sade oaste rscurso -asa por Folts do confianza en’
81, ssa por deficiancias da las organizacionns de
class- y lag poeas gurantiag gus la prensa da Ore
ganizasidn Sindical ofreca -por su funcidn y difie
clt do aficaciae, gxplican la poca rslevancia de

gzt instrugianto,

an cusnto a8 la nronsa de la _clase uatronal, cabs

daclr ssencillamonts dos cosass primero que ol ,dia
poner de toda la prensa legal su deuproporcidn de
medios rospecto do los qus dispons la class chrera
n3 avidante -con lo que rasulta ocioso cualguier cg
mentavio= ¥y sagundo gua, adamds, la clase patronal
interviena en forma patants er el bloguso de ls ip

formaciln proveniainte de la clgse obroras

£En
tantss rafarc
pubrenal anto

Lizare

nptanionto da s clasg patronal anto ad gonflicto

e D e an

todo lo supuosto hasta anora 3@ hen hocho ya ©inse

o

3 " - — ke P o . e
naios o lus actitudzs eun o
. 1

2 hacho koma la closo

ol cunilicto obueroy ¥y gic convisng ahoers sintoe
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Digemos en prines lugar quo la msycrie da los conflic
tos obreros que ocurren on la actuslidad tZanon cura desnominae
dor condn @l conportamiento dofunsivoeraprosivo de la clase pa-

tronal, con sl conslguients paculiodos lg_ ieafins citn dal prine

LRI

cipio dz auvtorided y ropsarveziin do la elaso petrunsal.

i
il e e e v oy

Tode lu cuel himlls sy ovprzsidn wds evidente an otro

e

ueso caracterfstico del compurinmionto natironelt discurre dene

tro_da log eouers do do Ieaglidad rclusl, lo gque coloca a la

tlase patronal en upg poieidn Proncamenta fauvorable ante al
conflicto obrerc. Lo gus no resulia invalidedo por la existuns
clv da ciorbos limites lagolee a su conducta, ya que en 8l no=
mento que los franquean, la norwa ssncionada es aplicada con ma

xima laxXiud,

Resumeunos, puesy los distirps tipos principslss do com

partasnicnte do lu tlasa poltronzl,

Una gntitud oaiavnelists que pretonde minimizaz gl con

Py

flicto real, intentando sanalizarlo @ integrarlc dantro dol oige

tema, S0 tratsz ds la elzboracidn ds una tscrfa en la nue ss rece

o,

noce le axlietanciaz de “cisvtzs divargercizs" entre los dos pnartes,
Estas divargenzias «szagin osta teorfa no agfaectan el siastems nlow
bal, 3ino qus lo "dinamizan® y hacsn que so desarrolle mds r4fi-
damente. Son de cargctar individuul, -dlicsne y tienden a munie

fastarasa an un duseo de cbtopuer una mayor romuneraciin y una sim

ple majora en los coundiviunzz do teohafoa

Sa nisga, por tonto, la sxiatoneia del conflicto olirge
.
ro colechivo, y on consncunnein oo introduce ung polftica on el
A -1 Loy F O " P T 4 -
LiNYer @ Loontiunir Uinoa Yapriumiiatlin Cle-

aena «la la eanoveng b

loctivo da leo foheludovas, o Yiadividuslizarloa? v n efrocarles
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nola comperfanianto patrtenal ants al conflicts oLrerc
va gcompaiiodd por el ustablacinionbto da "ohraus sociaslest, g in-
cluso de instituciones "participatlvaa" (Juradus, sictemus,y ds
cangaatidn, otues) para dntagesr individual y eoloctivaments al
trabajador s individual y coloctivemanta an la organizacidn, y
hacorle craur gue sus intaerosus coincidoan con los interoses de
la claso patronal. Con esto so protando que tanto el trabajador
como gus pratgondides roprezentontos pisiden su sutonomia o ine
depondencla, y abondonon las actitudos conflictives en contra
dd la aemprosa, que dohon considarar comu glgo "propio®, y por

tanto an contra de ls eliass anvaydnica pabronasl.

Cuando esta "intagracldn scclal® no basta sa buascan
for mulas da "intagracidn sconduica, qua pratondon transformar
aperantemante al trabajador an un"co-propistario® deo la amprae
ga. La misma legislacidn vigents hace suya esta bepria, cusndo
datormina el establaciimiento da drganus de coepsrticipacién y
de "didlogo constructive", suprimisndo al mismo tismpo la rge
prasentacidn aspontdnaa de los inteorssos colectiveas y ds class

da los trabaladoras.

La actitud sutnrit.sin: pretonds utilizar todos los

mediog represivos a au alcaitce para naubtralizar cualouiaritipo

da conflicto obrero.

En priave lugay uhfilizundo todos los “"madivs lugales”
qu2 provaee 3a Loy, ¥y gug g0 ceclided van dizigidos a haeor toe
talmants Insficaz 31 derecho di hualgo, o poar lu 59008 5 prile

. & .
varls dol alesnoca quo histiriconante 39 ha dade lg clasa S Targ.
1}

o

» &, X FIE . PR - R i a
Con la utilizaclin dz zstes "1lwitacinnes Iegalos y Tormalas?®
ss pratende incluse tzonsforess an una cdaza wls dal sngrana ja

. T . P ) P T S ) o
burcscrasion dal edsbtous al alor waniicin obraro.

e
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En sooundn lugar wodionts lg utilizacidn dol arma clé
slca qua siempro ha tenidd a sy divposiecicn la claue patronagls
8l cisrra de 1. umpfﬁua_u dock=0ut, Egta se aplica san diroctae
menta, bian medionte 1a .plicacidn gencralizada g tods la plangd
lla do una susnensidn da amplea ¥y sualdo por tiampo daterminada
0 indsfinidoy os doeir, va resolvisndo la ralacidn jurfdicu-labg
ral tajontemente, yo susnondidndsla como madida provia a ung fue

tura rozolucidn gonaralacata pavcial de ls mlaeldn contractual.

Por ciro parte, deptrn dn dicha dindmica hay qun tee
ner oresgate tarhifn la real significaeidn de asta conducta pa-
tronals hay quo verla Bion goma una raspuosta mds y naritaria al

»
~

eonflicte abiewro v sus Farmag de supraasidn, hien comn comporta-
mients 32 cardctse worapanto dafsinaivo, as dacir, como Jnica para
solvantarlo d2 oua dizpopa -no “art vasnluerlo gino parg ahogare

1o, no para nagociarlo aing alte vonrtimivle,
p H i

El zocursn n da intszvensifn directa dol Estado. Esta

88 otre comportumicnto wtribulble 2 lg elaso patronel, po sdlo
Por gue as ella miema quien la raclama =n nrimera peracna, sino
por la ralocifn de fdontificacidn gue existe entre eatu clasa y
Bstado con ls rensiquiente doterminacifin da les condicionss polf

tico=tdcouldylcan qua hacan posiblos la intervanrcidn sstatal tlie

racts an ol conflicio cbrerc. comn hemos explicado mis arriba,

Las institvecionas udy naleriaillzen son mis Trocubnelg

i [ond

g3te conportamionto son o ol oo e Capaifing

~ 2l linistoris o Teatijn, divectamento o mediagnto sug

Balnnaainnes Provingd alaa da Trobojna

L . . At Fu ot ey e gy e
L. e 20 sUn divoesoas nivalas o
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t 125 fuerzas do Orden Fiblicos
- La Maglatraturs de Trubajo y
« Los Tribunales Politicos,

Lo que no excluye la intorvencidn directa del propio

Goblorno en ocasionas datarminardaa.

9) Los sectorss productives v o) eonflicto obraro

El anilisis sectorisl dsl conflicto as imprescindible
para el astudio do una pluralidad de conflictos obreros. Pero aun
Bn-el casno da un conflicto concroto, 8s des gran utilidad, do una
parta, pera situarlo en relacidn con los antariorss habidos dane
tro del mismo sactor y con los posiblas ulteriores, de otra par=
ts comprendar lo major dantro del conjunto de 1le rgma productiva
8n la que tieno lugar, y por {dltimo a efectos dal Pactor salida=

ridad que de osts modo sard completado.

Rsimismno, la distribucidn sactorial del conflicto dabs
aplicarse en modo combinado:con lus alemsntos de coyuntura eco=
némica general y coyuntura laboral, refaridas en tal ecaso ail seg

tor o sactoray sstudiados.

La utilidad del andlisis sectorial reside on que a par
tir ds &1 pueden deducirsa tembidn una saria de aspnchtos propios

dal conflicto y dsl madio en que discurre:

@) svolucidn da la esiructura acondmico productiva de

la formacidn socials
h) dolimitnciin do los sontores exnansivas v recosivos

) rannvcusionos da los dovoenuilibodlos s:atorialas o
. 1

aanrnsarialas danteo 9 un ciarto sectuv, sobro la



d)

e)

En

unificacibn o dosagregacidn de la clasa obreray

reporcusionas dol procoso de capitalizacidn oxtoe

rior o extranjera sobre la dindmica conflictiva, y

combinandn todos aestos slemontos, dolEkmitecidn de
los sectoraes de mayor conflictividad, o, on otros

términos, propensidin sectorial al conflicto.

suma, de aste sspocto dsl zndlisis podrd deducirsa

la sstratagia del Capital, raespecte ds su propio desonvolvimien

to y dal Trabajo asalariado, es{ como la qua desarrolla la clase

obrara a lo largo de su proceso ds unificacidn,

Los indicadores que inicialmente puaden ofrecersa al

analista en 8l terrano s:ctorial son veriocs, bisn qua convsrgaen

tes en ls dofinicidn ds un dnico factor: la propensidn sgctoria

a8l eonflicto.

a)

b)

c)

—— 1

Loa sectores en fase de gxpansidn, ses estructural
o0 coyuntural, experimentan un voluman superior de

conflictos.

los sectorss donde la concentracidn aconfmica os mas

elavada son asimismo los m3s propansos al conflicto.

an aquellos donde la racesifén econfmics estruckural
s8 acentda, an la medida que tangan uns alta concen
tracidn scondmica, la conflictividsd es tambidn alg
vada. Si 1a rocesidn es coyuntural el conflicto, an
cambio, so presenta con bejas frecuencias. En oguts
tarreno sard necoansria la considargeidn scbre las
tznsipnes ocasionadas por la reconvorsiin tecnolle

9ica da anproses o antoros sechores praductivos.
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icag dz localizrcidn dal conflicto abraro

L
ey

h) Araaas meoow

lLas precisionas hochas en ol pirrafo antorior son de
idéntica uplicacifn en al qua ahora iniclamos. En definitiva no
5o trata sino da %“omar una unidad do andlisis -8l Ares gsografi
Ca= distinta de la antorior, de ah{ la completa splicebilidsd dal

matodo.

Del anilisis googrdifico puaden racabarss una ssris de

dlamentos do utilidads

a) detorminacidn de las Arsus de expansidn y de las

de ratraso.
b) localizacidn de las Sroas de mayor conflictividadi

c) lus desequilibrlos existontes en las distintas zoe
nas del pafs y sus consocuancias sobré la fuarze

da trabajos

d) las ropercusicnes de tichos desaquilibrios sobre al
cardctar mismo dal conflicto obrero, an la madida

8an gus pusda transformerse an conflicto scecial,

Ds nuevo, en fin, tales aslomantos ponan da reslisve la
astrategia del Capital, pero asta vez en su aspacto gBografico

o ragional.

Podamos procadar dgualments @ la enumaracidn indicae-
tiva de lao Areas da mayor conflictividad quo hasta ol momente
prasenta hayan sido.registyzdas, enunaracifn motivady por critg
riocs simllares a los exprusados en la indlicacion suctorial prae
codante. Tales Sroas sond Asturias, Vizecaya, Ourcalona, ffadrid,

Guipdzean, Savilly, Pamplona vy 2aragnza.

Las roaolos que dotorminan ia mayor o aanor ounflictie
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b

vidad rsgional convargen asicismo en un factor comdnt la dafini

cidn de la propensifin_nwoor’ifica ol conflicto ohrero.

a) los nivelas do ranta individual y colectiva no detég
minan nacesariamento curvas ascendontes o descenden=
tas dol conflicin en términos cuantitatiuos, paro
s{ puonden hacerlo raspscto de su causalidad y de sus

formos da axprasidn ( ).

h) 8l procaso de industriglizacidn, en cambio, 8i suge
le determinar ol sumento do la conflictividad en ol

édraa en gus tinnas lugav,

¢) las grendss concentracionss econdmicas ssimismo com

portan una mayor propansidn al conflicto.

d) las exporisncias histfricas de conflictos obraros,
mas o mancs raciantes, tampoco detorminan nocesaria-
mento su praliforacidn presents, mds es un factor
do gron importsncia pera comprender le causalidad,
formas do axprasidn y gredo de dasarrollo de la ore
ganizaciln autdnoma do clase es{ como da su pronsa

propia.

8) los procesos ds industrializacidn y de concantrae
cidn scondmica implican movimientos migratorlos da
importancia y, en todo caso, do considarabla inci-

daencia aungua countradictoria sobre la conflictividad,
q

. » L4
£) la divoresificaci’n productiva dentro do un Srog e
germinaday tonded tombidin consacusncias contradictoe

riags enhre al conflicto nbhraro,
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20 Formuiacinn ds hiiolStasis v vordisblos

En un intsnto da sinto2sis y de sistematizacidn, pasae-
mos ahora a formular laé hipStasias fundamentalas que se despren-
dan del aentarior "elonco da indicacionea“, y do las variables a
indicadoras que an ubilizan on la valuraeidn vy andlisis final dsl

procase conflictive en Espatia durants la Sltima dicada.

No pratandamos, ni mucho menos, ser sxhaustivos. Mas
afiny no todas lss hipdtesis que sa snuncian a continuacidn serdn
objeto de una posterior verificacidn, limiténdonos solamante a
las qua Bbuos considarado mds 1significativaes e importantes. Al

final del capftulo safinlaremos los linites en qua nos movemos.

Es importants, sin cnbargo, dajar constancia, gue gel
anunciado y aespacificaciln de las hipdtosis y sus variables, son
ya en s{ mismas una zportecidn, no sélo todrica, sino tambidn n
préctica en sl conoeimisnto «» la reslidad conflstiva, y lo que
8lla significa an sl econtaxto global da la formacidn socigl ase
pafinla. Cada una de las hipGtssis ha sido fruto de un atanto exa
man de eltuacionss concratas; v dal anslisis pravio de_numarcsoa
conflictos. Por ssto dacimos qua las hipdtesis, constituyen ya
en simismas y an gran madida, una sportacién positiva el éonoci-
miente de la realidad conflictiva espafiola en el campo laboral

durante los disz dliinos afios.

g )
a) Loyiatura aron’nics nantinl, ocovmburs ooon®nicoslahoral

y conflicto oherro (Hin, 19)

1« La coyuntura econdmie?d, son ganoral o asnosificae
!

mante laboval, condi-inna la indmics wonflictivg dntersviniondn

doedididencnta en au cuugalidad, intonsidsd o fovnas da axpraesidn

’ .. - . .
asi oo a0 oo Frooooacioe.
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2. La noyuntura, 3in embargo, no 3s doterrinanto ds la

dindmica conflictiya an so conjunta. €n sagta asantido, no intervig-

ne_daci~ivanantn on al conflicto obrero, es deocir, no so establoe

co una raolacidn linmal ni wocdnica enirs coyuntura y conflictivie
dady, ni 8n su caus»lided, ni en sus furmas dg gxpresidn, ni en

au fracuencia.

3« No obstants, la fasa coyuntural an qgue g8 encuentre

la emprosa o sector productivo en conflicto, podra serrdatarminnn-

ts sl bion no axclusivamente, de los resultados scondmicosraivine

dicatives dal conflicto obraro,

4o El ornda_ra dasarrollo dn les ecnciencin do clasa ds

log trabajodores, reflsjado principalments en al grado ds dassrrg

llo de sus organixaciones autdnomas de clase, podrs oriontar o

altorar los econdicionamiasntos derivados de la coyuntura de modo

contradictorio, cs decir, mumentando, o disminuyando su dindmica.

Verificacifn da 1n hinétcsls.

1

Intervienan las sinuientses varlablas:indicadoresa:

coyuntura y estructura econdmicas ol perfodo que se estudia

en su conjunto {1960-70)3%
- coyuntura y estructura eccndmico-lchorales de todo el perfodog
= grado da dasarrnlle de la organizecidn del trgbajoj

» coeyuntura aconlmica de la smnresa y/o sector an el.momanto dol

conflictog

- coyuntura accndnicoe~laboval do la onorasg v/o sectonr an 8l mo-

manto O conitiiaong

. . . - . R .
= causalidd Iniannl oy counalidad 0 dlda on 21 dinloioa del copn
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flicto obrerog
- formas d2 exprasidn del conflicto;
- historia conflictiva de la dmprosa y/o sactors
- duracidn dal eonflictos

- resultados econdmicc-reivindicatives y politicoss

- gredo do desarrolle da la organizacidn sutfnoma de clasae, adi

como de la prensa autlnoma de clase, Yy

- comportamiento da la classe patronal.

b) CLrosimients cwondmicn da conjunta y conflicto ohraro (Hip,28)

1. E1 incraemantos do la conftlictividad obrera lleva cone

sigo el majorgmianto da las condicionos do trabzio _nlobalas da

la clase obrera, a lo largo dal perfodo considerado (1960-70).

2. Dicho mejoramiento comporta un correlativo numento

del standnrd da consumo corraspondisnts a los traba jadores.

3. £1 aumento del consumo por parts de un porcontaje
muy elevedo de la poblacidn -los trabajadores-, implica al corras

pondiente dasasrrolle de lans fuzrzas productiveas, as docir, estie

mula el cracimianio scelo-wcandmico gonaral,

4. No ohgtante, asts cracimiento ne llave connnigo 8)

majoramiaonto corralntive de 105 condiriohes do vida ds la class

obrera sino en fdrminos muy rolativos.

. - Id
Vordfic ~ifn_da 14 hipdiuai

e —r—rn——

I

)

Intorviens las siculntas variablos o indicgdorags

. I . . s o .
= coyunturs y esiruciura ocininicas ool peridds consiucrados



- coyuntura y astructura econfiimlco=luborales del periodos
-~ grado da desarccllo de la croanizocidn dsl trebajop

- goyuntura acondémica de la 2aprasa y/u soctor on ol momsnto dsl

conflictos

- coyuntura econdmicon-laboral de la smprasa y/o sactor en el mo

manto dol conflictos

- grado de dosarrollo de la organizacidn dal trahbajo en la eme

presa y/o sector an al momento dal conflictos

- causalidad inlcialy

- rosultcdos scendjlco=reivindicativos y politicus del conflice

toy

~ doscripeidn d:l Area geografica y an su caso urbana, en su ag
pocto de condicionos d3 vida, donds el conflicto se sitda, y
-~ raesultsdos de la varificaniln de l» hipSteuis =crraspeondiente

al convenio eolactivo de condicinnas de trabajo,

e) Ordanamianto jurfdico v conflicto obraro: la ilsgalidad co-

1. Un poreantaje muy elavaco da eonflictos =la inmansa

mayurfa - discurron Yuoera do los eaunns_previshos por 1la lagalie

dad vigantua,.

2 Lo conilictividod desborda la legolidad osteblecida,

-~ &
tanto en las forpes da expresiin cewo an las formes do rrgoniza-

ey

cifn. Sobre asta Jitimo aspacto, 83 pusda afirmar que la Organi-

[

L4 o _ I ‘
saclin Sindicoal noe ho consaornidn oriqizsa en wonal por ol que al
aonflicha ehrarn disecurre, ni lo Jaoulosg an wado alguno, nl sl

4 ! : - P . .
palora vesolia idtnsg nora Boanlyorlng
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3. Lo wumprobacion de 2os des puntos antarlorss, 1low

s

Va conslyo la consacuunciluy de tonor que efirmar lo fnvizhilicdad

préctica de 1 lotelidnd viaopts rava la ovdopacidn dal eqnflice

N 0 e ot e ey

to v dn 1a Dron

_Sindien soro sy avclosundn sneauzaminnto.

4, £l hecha on

tidod, es dacir, la axise

téncia misma da un faticha qus con antidod propla y prassncia
comprohada intgrvione efectivements en la configuracidn da las
relecionas scclules da produscidn, adguisre una importancia roe
lavanto en la dindmies ccnflictive, En afocto, la 1legalidsd on

cuante tzl bien gbataculiza, bioen provena, blan ro: rodicalizn 8l -

conflists ahrsvo,.situscionas vnrlae qua tienoan lugar da modo

contradictoric vy no excluyentss lz una da lo otra.

5., Esta ceractaristica sapesc{fica dsl conflicto obroro

en lzs actualss condicicnues juridicas rie puestro pafs, genfinuca

883 plugrado sin degarrolla do 1a conciencia da clasa da lra trae

bajadnzag, sey sy contonido misnng.

Fa) . q
Verificacion da la hipfitesis.

Se astudlan pafa su veorificacidng

- la situacidn do hecho quz tisns an este easo, roluvoncis parti
culars sonvundrd eonprobar hasin il punto la Orqonizacidn Sin
dical no es nl un sindicato da eclasas, ni un sirdicato dao cone
ciliacidn o arhitreje snire las perxtea, sino uh ensrato a dls-
pocieidn de una das las dns pathess ls cluan patrornol. Por otra

- ‘ . . .« » N L
porite, seara noosaania Lo utidizonicn v el andlisias do 1o lagae

x obyero, sna en a9l taprrana 1o

P

lidod vigonie sabre o) conflic!

boeal comn on ol poncl oy conoritooionoals

] - v P s, e ot . A Sn wy - _ T N
moerho R anan paLneLan Yy il ol oy g v i de on b onvdanaaionto
LA . T R LI PR 1 = FEa e et v e I [ .. -
BASSANS R AIA I S R N N N N AR RSSO VO [ ooy Lo Rna ",;J.!?‘:{.-‘"
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tivas dn trabajeo, Lay da Nrdan Piblico, Cédigo Pensl, Lay Or-
ngnica dal Estadn v Fuaros carrospondiantes, os{ como sentsne
cias dol Tribunol Supramo y dol Tribunal Centiral de Trobajo vy
do las Magistraturas do Tradajo (para los puntos 1, 2 v 3 ds

la hipdtesis anunciada)i
i.

- 8l grado de dessriolle ds la organizacidn y de la pronaa autd

nemas do clase {pora los puniong 4 vy 5)3

Intervienen tamhidn las siguizntss indicadoras:

causalidad inicial y causzlidad zfiodida an ls dindnica dal

conflicto (idam.);
-~ formas dn oxprasidn dal Canlicto {(idem.)}
- rasultados acondmico-reivindicativos y polfticos (idom.);
- comportamianto da la elasa patronzl,

d) Aparntos do )a Administvacidn y sonfliche obrern (tip. 48)

1. La actitud de la Administracidn anta el conflicto
obrsro, que sn las espacificos condiciones actualss del £330 @ge
pafiol discurre fuocra ds los coauces da la legalidad sstzblacida,
@3 consacusntemanta hostil & que e produzea, ya qus #s @3a mise
ma Administraecidn quian confeccicna al corraspondients Ordsnamian

to Jurfdico.

2. bes wiltiplus foonas gua revists ssta comnrnriamnisnae

%)

to da los enaratos cotatdens, pusdan gsr raduciins a un denomninge
Fd i L. - ’ R L
dor eomuns 8w goriotiom sglasilvo. Eatn cavracter soloctive s mues

I

- J O Y Y T r . P R ST e ey ke e P I
LT ON r MORLITT GOSN, L0 U v ysy cLliniends oo onu o efhra da

agrrzials o Lo el pabesna L oy osuga o vooias gothtadan, Doola otre,;

1 e A i Fym - ] ' yoooe iy Ty Seipds 1y ey *"\’['T'
Gorrinlond 1 7 IV PR AN i [ERAEE] Ut ' FRVEE]
[ ey ot i -1 RS vooan ke A 03 ' oo
Ponon R S TR I A Y [ : ; I L P 3 i Ous



organizacicnag autdaonos di claoe, sis

¥
slicales o politics

)i

)

/
H

nOT=

£
]
3

L4
gua 30lo =n ocasionas muy axcopclenalos abareca al conjunto da

338

los trabajadores oo una empr o loc:

prafiae

iz dan

lidad o provinciz, n £se

da Jos

aparatos da la dd-

shotaculizarlo g in-

3. Lam efactiva intacveneidn
miniatsasidn en el conflictn ahrara,
eluan dmnadizlo faenavalnants wsiando

que tods ordanszc

Mo ohstanto, moto apsrenbaman

y da

intervencidn gusco inunlaoen’s

1¢n rfcida du lzs talas

Lprovosnelo,

sta al obja:tivo supramo

ionas gocialas persigua,.

te puraddjico, sste tipo de

as dnciry 97 la cau-

843 inmﬁd.ata de la nanifastocidn de un conflicto obroroy asd co

-

39 CfS‘CiI‘g

una tal intarvenciin y/o darla nuavas

su sxprasidn,

4e En la hootilidad

flictividad obrera, la_conuiancia de

de la Admini

aiiadirle nuavos causas derivadas do

[ 4
¥y mas axiraemas formas en
. 2
cién hacfa 1la con

clusa dag 1lna trabnindoras

balla uno do sus fantores do donarro

llo.

5. En 13 modida sn que el conpartamienta

Administracibn frente al conflicta

~3

dad astablocida,

L4
Lo R4

.
12

hoatil da 1la

legitingda an la

lagali

politica de

, , oy ok .
Hr’.I'Ej [ARg! r‘-‘_,,' 21106 i1

nuastra sosiadad acbual,.

3

L
P

Vorific-nidn do

]

Intervisnon las siguiantaes vaciablas

)

le rinidaz

» [4
Bdnatasidg.

Lndiguarnraa:

- comportaniento du la clasy potronaly
» - . P 3
= wonnartaalcontos o La Ooasnizocicon Sindieal v do 1a olana o=
prora vocsntcha de Gllag
o RORnOT Loorienss ot fliaie iy g Tealiadn o g dietindan o
comparsaoaiento oL Dindstaoio da Teabaldo on ong diathinton ore

T
ernioarne
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I

- gomportoaiento do 1o Magicbeaturs o Trabajo' v do 1os distinpe
I L]

too ornondismos Jurisdicelonalasg

- comportamionto ds las Fucrzas Armodas y do lan aespeciaslas da
Ordan Piblico, doal Ministnrio de Cobarnacidn, del Gobiarno, da

la Comisidn Delogada dal Gebiorno para Asuntos Econdmlcosi
- comportamiéntu do 1la pranva diaria v periddicas
- contanidn da la prossa autdnoma do clasa, y
- causglidad iniciz) y afladida.
- aolidoridad provecada por el gonflicts obraru
~ formas da axpresidn del ccnfl;ctn obraro.

Aclernciin Tarninolinica.

Entendemss por "apurutos da la Administracidn', sus.
. L 3 ”~ [
instrumantas concruebos da interverneidn en la esfara socigl an

aplicacidn de la logalidad establocida.

8in prétendar der wno enumeracidn axhaustiva, las apa=
ratus de la Adwinistracidn nis dircchamants ralacicnades con el
ronflicto obrera, vy a su vez mis raiovantes, son: la Organiza-
cidn Sindical, al Ministerio ds Trebo jo, losddistintoy drganos
Juriadicrlonales on lg laborul, an lo panal.y sn rdgimen S5[ Qe
clal (Juricdicecionza pelftic-u), 1lan Funrzas frmadas v los cust
P ]

* ) . v H 3 » 1 " yr : 4 ’,-—— -
paos espociclos o Urden Toblice, el tobicrpo y le Coniuidn Dol

al 3 -4
tada dal Gobiorno, para fountos Ceoendnicoy.

. »
o) Oe-~-niznei™) thRAnGne o Cloan, o prapan o ity nlnsg
Yool 0 ( g )
- Ed
Ta ' Lol il cun T lieio SOTL maty naue

472 : 1 . : . : Ay e “ B - ' ]
SRTome e may apy b g b T e T g T e vl g B
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existencia de2 unn nrasnizeciin autdooma de cluse, El ganflicko,

nuns, 8a manifiasta, oapontinosmentn 0 po, y on cualguiar casao

cube que ostd organizado madiante un insirupanto astoble dn or-

Fd

ganizaeiin da los trahajadnr2s 0 que no lo asts,
Hanizactyuni q

Ze Lon distintas canponontza 432 gounflicto shrara, an
cambio, =i vienan dz2tarminadas nor la axistanzia da €ol tipo da
organizacifn, 85 dacir, qua La existuncia do una Irganlizacidn ay
tdnoma ds clasa innida de manara _ianadiata an al procosn c:nflig
tiva. Por tanto, su ncausalidad, las farmas de e«prasidn quo ro-
vista, los resulitados ralvindizativos y poalfiicns, su fracuaneia,

atce, 8ardn de un tipas u otro seqlin haya o no tal orqganizacidn,

3. En lz2s actualaz condicionss polfticas imperantes en
la socliadad esnpaiiols, la oroa nizaczon autdnoma ds. claswu 88 _sigfe
pro_dleaal, del wismo modo guo la eonflictividad obrors riscurra

constantamanta fuara da los margenns do la lesalidad sstablocida

4, La ilonallidad sn que duba operar tcum organizacidn

auvtbnoma do clese as la csusay principal de gus su _desarrollo soa

contradictorio, relotivameniz ddbil v fraceionado 2y tanto por al

nimsro de trabajedoras gus la componen came por gl grado ds unie

gdad alcanzado en sy 53N0.

verdficrncidn da ln hipdtosigse

Intarvienan las siguiantes variasblaa:

~ losalizacidn gscocifica de Ly emprasz en conflicto, o 8683y VET

a1 23 halla o no 2n un nicize eonflictivog
istarcin copflictiyn da 1o vanrzoun, o qﬂﬁtlt on o rconflistog

M . I P
e grody oo odoaaryailo da o avgonisoeldn v oda 1 nronaa agkdace



s » fad
- gontanido do 1o prangsa sutenoan da clases

Son astas v oriables las guo so correlocionan con los

siguientas inrdicadorae:

- cpusalidad iniclal y causalic:d sffadida en la dindnlca dol

conflictos

« formas da expresidn dal conflictoy

-« golidaridad de olrag emprescs con sl fonflictc obroaro ya ma

nifiaosto en une de sllas o on un soctorg
- duracidn del conflictos
- rosultados oconduicowraivindicativos y polfticos, y

indtasis sahro Ocdanamien

Pt s e el e i e . ¢

- raosultado do la varificeceidn da lg

to Jurfdico y Conflicto Jbraroa

f) Convanio Eolentivo_y confifetn obrora. PRelscionen o

U

» - & . ?
liherl-d da nogoriacinon o las gcondicionos dno trebain y 1a

politics doe ronbos (H O 5)

R R R e il . o —

1. 01 procese da nocoeiacién colertiva da lsas condicip
nes de trabajo, vs daciy, 8l convanio calectivo an la madida en

quese arige 4n axpectativa inoodiata y nosidbly 2o majsna, pnige

rizn considarcbhlonsnie el zonflicto ohzave. Lata fandmesnootlicna
lugae an distintas situsclan la zrlmzre, durant? 81 propio -
preoese nagociabor, por tanbte, entoe, durzeta y dozpuds (on gaos

: e s SPRE SO S S S e e
da danuncic por une oo loe auvles) do sy oeansleaifes o cosuandas
M 1

cuande 8l cnnvonio ra Riose lunar (283 al ceso d4 un alavide ade

: . .o ey ST, .
Rsra dg o ainrasss cos dopanonn ol Lo ororacisedin g pnlvel dn coce

‘ . " N . e

Lor raououenive oy el o cdane o e pors AT oua [n Lo pra
+ N ~ - 4 ~ 14 f -t !

wiohy unlba ¥y : ~ g d Groda o pdded 5oty troain) s
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cisidn ninteturial baio fnrma thy fiorma de Ubligado Cnmpl&miéntn,
y lu cuascta, un easc de que los roaultadas da la negoclacidn no
scan satisfaclorina para una doe las partes, neneralnante la Lra-
bajodoras por habar gido firmarn, por ejemplo, sin su efectiva

participaciln.,

2, Loz diatintas stfusninngs gn qua sl econvanio polde
riza la conflictividad nbrava. g9 daban a vories maﬁiugcinnag
gue incidan blon alsladomanta hisn da farma comhinada, mstando
tcdas ollas, en cualpuise egen, intimamonte rslacionadas. Estas
motivacionas sin: a) les diatintaa nodalidadas do nolftica da
tantos 2merendida por la Administracidn, gque rovisten su forma
més clarz en l2 ceongalgeidn do zalarios y bopes salariales, b)
le dist2nsifn cue de forwma casi excepcicnal sufra la rigidez pn
1{tica carecteristics da lu scoladod espeitola asctuval, ¢) la cowe
yuntura econdimica gsneral y ccandmica=lsberal por 1z que sa atra
viasa, d) las sxpactativas creados por la conflictividad da un
»

aroa gaografice determinada © 8n una empresa O sccior determina-

dos, @) la existencia deo organizacidn autbnoma do clasa.

3. La comprobecidn da los dos puntos antoriores gone
sisnta tomar el convanlo colectivue como verificador, ds una par
ta, dol pradominie de la politica do rentas sobre la peclftics
de neqonciacidn an la dotarminacidn da las condicionas de trabae
jus 65 deelr, do lo polftica de lo impesicidn wobro la polfties
Rionioanacialy v por cirp parte,

. #
da 1o organizasion dal conoon

el convanio gars tambidn varificcdor da 12 rigidaz polf{ticn doe

mimanza an la ootudl socisdad 2soafiols, asl coemo Jda sy mistag in
- « 2 - . . .
viahilidad conn couna gora la neuitellzasion s la conflictivie

dad oboarae
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Varific

Intaorvisnannlass sisuliaentnzs varizolas 8 indicedoruss
]

- la ecoyunturs y astructure econdeicss del perdodo gua se astu-

dia en su crajunto v a2n al ronanto concreie quz intarasejd

« la coyunturg y sstructurs scondnico-laborules do todo 8l pse

rindo y dal momantn 2onerebo quo intorasas

On

« 8) grado do dasarrcllo do la eorganlzacion da3l trubajo do to-

do 8l parfodo v dal momonto concrato qua interosced
p ]

4

« 31 rdginen nolfitico y sindizal sy raflajo an la evolucidn
J i

dal orvdaonasmiznto juridicos

« 1o situacifn da hocho vy ol anflisis estad{sticos

»
1

w ul régimen poslitico y sindical v su raflejo en la cvolucidn

-

del ordenamicnto Juridicoys

-

- 2l grado de dasarrsllu de lo srpanizacidn sutlnoma de clasa

(paro id.)s

» - 4
« Y2 coyunture sconorion da la grnrvesa y/ 9 gactor 30 31 momone

to dal conflictos

- - o+ N
- la coyuntura scondmicomlaboral da la zmprasa y/o sactor on al

momanto dal conflictos

. P *
« 2l prade da dascrvello ds 1a 2ococlaasciin del brebajeo un la

- ey A Y R P
amnraga y/c sactor 3 o2l movorno 22! ocon?listog

- plantilla doe la eanvosa y/0 cectar un ol momcnto del eohiflich

. &
o oy e VR N Dt - . PRI S Sy S S
su o esbruchurs ¥y nivelss do Lo ticinacion an @

o s . ooy ¢ ] . R P
w Ineoliveoion aoancoyion da o oonran s own eonilloto, a3 noalr,

o
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N 2 - 3 . 1 fd ~
- raculiados escrdnlesersivindic tivos v politices dal confline

to o econflictos gua croan la oxwsoctativea,

- 8l grudo duy dosarsello d2 le orgonizaecién y de la.nromsa autd

nomns da elasol

- al conpartenicinto de la clase potconals

= 8l comporvenlonto del finlzsturia do Trabajo,

La aspocigl leporitancis gque oonesdenos o ostz hindige

s8is: "Convenin Lulegtive y coni'licts obrare", ros ha aconsueja-
do dascrrollarlsa do forma sspscisl, sncuadecndola dantro da un

marco todrizo nia amalin y haciandn al mismo tiempo un anadlisis

usdo la negosiacidn colsctiva en

| AN

coanyuntural dsi ampel wua h

8l desasrrolls da las relacionas laboralas an Egpaify duranta la

dltima diecada. 3 cope YID, sa dadica, i35, al astudio de lag =

"Hegociacidn celoctiva y su incidancia econflictiva®™. £n ests ca
pltuls guaedan racogidas o3 Torma w33 amplia v sistairdties las in

dicacionss que so han peosantuds on las liness entutioras,
q

ﬂ“

g} Principlo do Auboridad patvonsl, conflicto ohearo vy prine

aipin de unidad v ode prg:

FAPRE T s JURIER VPR T -0 ST R

Te £l comportomiento de 1o elase patronal ante la con

Flictividad cbrera en 8l caso zspuiinl, es do hostilided. Tal ac

e i et o

-

titud hahitual rs la gua detersina tanto la hostilidod de los

aporatng de la jdninictrasidn coco ¢l Ordanemients Jurfdico an
te ¢l cunflicto ohrarey y ello sorgue la clase patronal, cofjo da
tontadora del nodnr eeondaizn doy snoiadod actunl, oviants ol Lie

po d2 relacionss soefoenollidc.s v el tieco d3 Ssbads aquz dohe ro

aglrlnsg.

2]
-
"

L
<

N
i
e

.

o
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ua.ordea tohure! cag la looolidsd i oa su servicio, Fraguentice

nante sancionadus y splicad o por los divarsos gparatos da la

N » >
Administracion.

e 2 .
Jo La vomprobocion do la hostilidaed patronal znte al
) , a - . . .o n
conflicto dluve vorsigo lu cooprebacidn de que sn las circunse
tannclas autusles, pravelecan los critorice soncionadocaa sobre

ios erlivviecs ecoacilindorsu. £a sume, gue 0l nrincioin da autoe

vidad dn is cleos poirunai peoevalacs gubra ol principin_da nano-

cinciOn entre las dos pavtes en voafiiclo. Hostilidad v antago-

Nisno, més (jue negueiacidn y concilizaidng, 8on ade8s,,Llas CONp Q.

entes doripantas o lag velecionas laboralas an 1la sosindad

actual.

. &
4, Le vorificacidn do loas aupactos ontarioros do asts
hipétania, nog colocan sn un wosenito nds da vorificacidn da la

[y

inviahilidad micso ob) Ordoaamianito Juridien, o incluco dal tie

po gctunl da pdninlgivacida, en la nodida gqua taato log cauces

5 . L4 F
lagalas astablaciidas coma la dalfinicidn dal cordctor da la Arimd
nistrecifn ecomo instrumentos para ln coneillocidn entra los in
tareses do losg dishintos eslosntos aoninilasg-, oo conbradicen an
3. PR, I o N1 e R s em gy A .2 PPYr o g
da PreCliLa =al arak2car Ccous Insirinentos de s6lo uncs ostrge
tos socleles, y on ol cast enneruic del conflicts ohrero, como

instrumontos a8l servicio do una de las partaes do la rolacidn lae

horal: la clase noitronal.

) s s 7 / [
Se Anha uals sitnwicng 1o clese cbrors rosponds poe

b g ! - - [l v - ‘, - 2o
ninnde on prgedics o neice’oin sy i yvodn
- v 2 o , : L H : ., i . U oseon ot
DO athe S i s ety an goniy, docorrullondn gus S
L . - e T e e R . :
PR AR [EEREN] pb.“ L T T S O T = | j.[l R B T S R R S e
oracoasy DAy osop bovodannus o3l com Xa duaalided v 1o fdmind g
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Intarvisnen lao siguionbtos voviotiles a indicadoros:

‘ \
gl comportamionto do la class potronal, en &3 situacidn con-
flivtiva connrecta ¥ a lo lorge do la estud{stica dal poriodo

@H&liZﬁddi

coyunture scontGriea de la emnvesa v/o sactor an el momenta

dal conflictos

coyuntura astructure acondmicas da todo gl perinde estudia
| a

de v dal mosenia concrato 9n gua la siiuacldn confliciiva tie

na lunars
conportaniante da los distinlios aperatus dag Ia Administoacidpg
historia conflictivae v la weocesa y/a sactorj

causalidad infcial v mausalided efadids an la dindnics 21

crnflicto obyarng

formus de sxnrosion unl conflictos

solitoridad Jasurrilladn nor ofroa tranajaderas con el cone

Plicto enallzados
duraeddn dol cenflicto, y

P . ‘. - B -,
rosulbardos soonduici-rsivandlastivas vy noliticoe.

Ed

hy Orgenaniin nelibing do oinLghena.
(Hipa D70
Yo } i ' byl Poein SRR hoan Pormne
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cién y ol Ordanamisaho Juridion aque dsta eonfecclona, anta la
cenflictividad obrura, En al cuso gspeiiol se purde aflriass que
las rvolucionsas politicas dominuntas en la seciadad actusl son

da cardcter rigido, an la madidy que tres hipdtsdsis precodantes
hallen cunplida verificacidn. Talas hipltesis son: a) la refaren
ta al "principio de auvtoridad patronal, conflicto obraro vy prine
cipio de unidad y do organizacidn obroras"y b) la raferenta a
los "Aparated de lo Administracidn y 8l conflicio obrero", y c)
lao que sa raofiere ol "Ordonamiocnto Jucr{dico y el conflicto obrag
ro: la ilegalidad como marco constants de la conflictividad®,
Comprobada la afBociiva rigidaz de les rolacionse polfticas domi

nantas, e@a preciso obsarvar cuales son las consocusncias concrg

tos @ inmodiatas scbro el conflicto obroro.

2. 0ajo cuanlgquiera da sus modalidadaes, la rigidoz po=-

1ftica pusda ghatonntizar o faeluso dopadin torporalmontn la mae

nifastacidn dal coni'licto. Ello tisne lugar marced a dos tipos

da instrumentos conplomentarioss de upa parte, lcs aparntos das

controd nniftico, o aparatos inmadiatos de la Administracidny da

la otra, lns _anpratns de eontrol ideoldinico, o aparatos madintos
do la Administracifn. Ejsmoles concraotos de uno y Utfm tipo da
aparatos, lo son las Fusrzas da Orden Pdblico pora el primara,

y 8l sistama ds onsofionza o los medios. de corunicacidn da ma-

808, para al saqundo,

3. Paro son asos micmos gporaies de la Adminintracidn,
] » 4
y la misma ricidox dno las ralacionoas onliticss ganaraloas do una
socladed, las que Zombidn puodon nrovocsp la manifaestactdn dol

- -
counflichka, na a9la en 1o guocooa en aua aodallss aparches do

R A, o418 . TN T SO | o ot At P
conbrel. palibtloo- bl doiog nan o osy sias Lanbioon an Qe
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oy 7*~~ui( o determinados

1{tica as tambidn lu cousa de 1o 1o
conflictos, os docir, dn la nuovs cezusolidad guo so effade o la

inleianl del conflicto y/D da la ndopcidn da formas de gxprésiénv
mas axiremas, o da lo wayor duadc Gn quas la rsrcnablswents pree

visibla, o enivin de gendrar un novimisnto de solidaridad bian

inesxistants o adn mayor del ya dosarrollado.

4, La rigidoz polftica an una scciedad dada, comproe

bada por lavclase obrera principnlmenta en los momantos conflic

tivos, datarminag vy eonfiours al contoenido y el grado de dosarroe
”~

llo da gu conciancia da clasa,

n da la h.nutnqi

Esta hipftesls ss propiamants el resultado, en pPars=~
pectiva dinfnica, do las hipdtesis correspondientos al principio
da la "aubtoridad patrunal", a los "aporatos do la Administracidn®

y al "ordenamianto jur{dicae”,

En osta hipStesis sa sintetizan las Hoparcusionns de
la ordsnacidn polftics on el eonilicto-obraro, estudiando no sd
lo su incidencla en un conflichio detarninado, sino on la progra

siva dlndmico conflictiva dol porfodo.

1) Copelnnnia de claon vy onnflickta ahroro (Hin. 98)

1e la conciaoncla da clave, quo sg desar?olla princie

1 b - 4 40 PR PR [ ~ o A.-.m’ S .
pelncntas dantro da la dindnisa aonflisliva,.32tard sujshn, cono

» 4 .
gsta, a log cunscouancias dorivodas da? pardectar sigido oo las

2. -
rolecionas politiecss o0 una sociadnd dudoe En su gieado do daarro

N 5 - ) . s P Ca e s .
Lla v an sy ooabinida, puus, Loaoildizd doaididansio la ovidunacidn

?

politica dal oomiunia dyg 1o gl ndidy v oon partloniar, do Lo 3

Iaociormrza lobae Lo,

Boda
i
LY
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quo la counciencin o classe oilo sa disarrolle on una froccidn da

la claso sbraura.

3. E1 incramonto d: la dinfwica conflictiva amplfa 1a
frnceidn de clase obrora quo dosarzolla la eoncioncla do clase;

» 2 2 o
dal mismo modo qua su disminuaidng wrrnea la fraecidn da clase
Q RS 2

ohrera con concliaoncia da clacno,

4, Corralativamantn, le axistsncia do una fraccidn ma
yor o manor de clasuy obrera zon concioncia do class, incide dae

cisivamants an el incramento o la disminueidn d2 la dindmica cen

fli Ctivao

5. La noturaleza sindical o polfiticu de la conciencia

do clase, inciln roco ne dofiwaing ol contenida sindical o polf

tico del conflicto chrsio.

- . . ld
Mopificeoidn de 1o jdipdbesis.

Esta hipStosis requerirfe para su v:rificacidn, del estudic des

- la situacidn de hacho rolativa a la dindmica conflictiva en
”,

una amprasa, S2CLORr 0 zona nainrafica vy en un momanto o perig

do conflictivo considaradosy

' * LY 4 7
- los rosultedos du la verificacidn d2 la hind%nsis sobrs Orde-

hacidn Politica do la sociondad y conflicto, vy

- los raoonltados do lo anocuashs-cusasbtionario, fnotualy dirsce
tamantr con los trobajodorss, cuyues compenantng fundanentaslaes

sarfan log siguiontass

. - . @ . . N ot .
To Analdicis ostiticg do Ly wida do fihrica, luoar do

] v ,',_’{’ H E - e . . . B . 1.
Pofe Lo undolon o Ly feors da bo leving poroombtajos

i 3
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: . L
¢n ohriarcs manualss, ticnison y adninistr.ativos,

1.2, Estriuctura do lo fibrica desde al punto da vista

+éenico. Grado do dasarrollo teecnnldgico.

1.3. Condicicnns dn trabajo. Varlacionas sandn sectn-
res produstives, arprasas, zonas geogrificas, etc. Rew
farencia o le politica d2 Polos de Dasasrrollo sn la

ralacidn con laus cendiciones de trsbajo.

1.4. Las catagorfas profosioneles en la emprasa. Cua-
lificanidn profesional, discriminacién econfmice y di
visifn onirs los trabajodores maediante la aoscala ja=-

rarquica. Log mandos lntormadios.

1.5. Lonbinacidn ontro trahajo agricola e industrial.

El trahujo a domicilio,

1.6, fAccidentes da trabajo. Fatliga muscuder y nerviosa.
Enfermadados profesionoles, Loa copvicine nddicns da

BMPLrasaa.

147. Tinmpos da dusplazomianto rosidencia-trabajo. Cop

dicionns.

2. Andlisis dindwica dae lu fébrica o lugar de trabajo

2.1. Harurlo da trahajo. Horas extrgordinarias. Trabae

jo noatnzna. £l problasa da log turnoss Trobajo da mos

NATES,

;7 . . . - s 2 iy .
2.2, Uniithieca ¢ Lo ornr s oen ralacion enon Lo forone
Pde e e T Ty Primed 1Y g ] s Aanlan s
clon oo aaion s FARDS T BUTEL L ¥y onn o nagaanzda
a2 - H
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2.3, Palitice do roiglron int cloe de la eiprasa. Proe-

mions vy sanclicnon.

2.4, valitica. tda "huroin 2ngineering™ o do “ralacicnaos
a

humanas™ d

2.5. Pragraso tocnolégleo, rivmos productivos, organie
zocidn del trabajo y da la produccidn y accldentes da

trabaojoe

3. Nolucionas soclalen on las gue el trebajador sa hae
1la iuplicsdo on tanto gue proletario, en la fébrica
y en 1a socladads. Los relacionog de produccidn. £1 8a

lario,

- » . ’ -
3.7. %1 controto de tesbhajo. Molacidon juridica. flupty

ra dal controte. Dosonldne. Contrato de aprondicos.

3,2, £l salovin. Formas. Primss. Pelitics selarlal en
el convanio. Andlisis 9 la plusvalfa sbsoluta y radati

va. Compogicidn dsl saloriae. VYoloraclonss.

~ - . & s
3.5, Cvolucidn dol cosba da la vida sn rnlaeidn con los

salurios,.

- [1d » I d
Rehe Halacion sntre ol saluario v la coyuntura sconomica.

s

LA » &® .
LUS gciclos aconcmicns? axpanglion y Togagsgiian.

. - 4 - N L . i . -
3.5, D1 puro tarsmald  inne Consasyancias saboa 1o desva-

-

3 Il . . - - 1
loziwonidn 2o o cunl!Tinaeiln profasiunail vy soheo los

4 1 - . . . . .
nivniag da onploo,
4o Fovmpeyn monloerian loo hoaagindooes o oresiabie
-
@ Yoo ooyt SEIN



ntucdlo

08¢
4.1, La nlase ohraras en proceso do organizacidn holla
anta ai un sistoma econdnicn ya organizado por su opg
nente, la clasa patrninsl, gue opaery con inatrumentos

P . »
planificadores da class. Porespecion do esia2 problsma.

4.2. Lo huelgas. Otras formas de sxpresifn del conflicz
to. Evolucifn. Importasncio. Participacifn. Valoracice

nes.
4,3, Las ovganizaciones putdnomas da clasa,

4.4, Intentos da la clase patronal pars nautralizar sl
conflicto obroro: polfticas conciliadoras atrasadase
-patarnulismae 0 avanzadas =intagracibne, participae

I d

didn =n las benoficios, cogastifn, ete. Porcspcidn dsl

problaoma.

4.5, Lo hostilidad patzenal haefa el conflicto obroro.

Métodos amplaadas. Alcanca, Consacuencias. VYaloracios
4

nag.
5. Los nuevas valores culturalas que se genaran an ol
dindmica conflictiva.

541+ Posihilidud de asto proceso. Cardctar{sticas do

estos valores. fundamontos telricos a8 idsoldgicos.

5.2, Yigidn do ung "nucvs sociedad"ian la flibrica vy en

ganaral,

563, Oontdda oo 1o polohra foocialiano.
la
Eolban mn Yoo niget v oWardionlon oo oconTigqueon ol
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SARAVALL, JuMe 1) das:

Fd . - i
cieo vy T clase obvoral

Paraalonn, 1970,

s Feld] . . ®
C1 paso da la vondiecidn do fitrica a la condicidn obrerg coe
mo coantonida pranino del conlflicto, -usle tensr lugar cobre
todo an fasss oxbtromadanmonits raessivas, an al gus conilicto

obrerc su Srasnotorma en conflicto scceial.

En 8l &iio 1967, por ejamplo, a8 pasar da quo nuestro pals ge
travasaha una coyuntura oncndmica v laboral particudarmonta
racesiva, la conflictividad vbrera =g desorrolld grondoncne
ta: ca hacho, sa wleanzeon los 394 . cunflictus durants oota o)
riodo, mientrds en al antavicr la cifra fud de 102, sondn da

tos da J.0. MERAVALL, oap. cit., pig. 119,

La rigldez €e las relscioncs polfticas en lo fermacstdn soe

cial ezpafiola, os un Fuctor sitecenta influyente sobre la di
. ar . . L4 4

ndmica dol cenflicio obrara, cono i vard an ol paraqQrafo 3

da asta capitulo.

Altera bisicuzoonlo una d9 lus coadiciones gua posibiliton on
gran madida o) conflicto obraros la situscidn del emnlgo, por
cuanto 6l proceso tecncldolco, afn cuando fFucro coyuntural,
acarrca un considerable Lunento dsi paros 19 gue 89 puads ae

licar con mayor motivo saon do sar ostruciural «coro gn Itas
8] a

Jia durunta Loy bteag priooscos odon do la dlauda pasoda.

Hanos potldo voulilear oo Ionunovebles onosicnaes gque los oie
padiantes de crlols no roocondon o ofushives dificulliidng g-
LW, \ . , R = . N .. I I 4

mopaelegs o Lo oesreaen o7 o o ov L andonss o racsnvoralan
facnuloniog o daciuso Poocoontanonls o enssios dda la cumpos
ghaivee ool el osnit L e e San agse s 0 raalanbtea ane
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lo beinda CHUCHTS DO LOMNITE, G.fley gua va en 1663 y 10635,
hubla presaatads send.s selicltudss de nxpradienta qua, coe
mo la da 1974, le fuocsn dansnedes y en las gque 2l motivo
aleonndo ars Picticio, coultandu al verdadero qus consistd
an lo bentaiivae don venia do la smpresa a capltal extranjoe
ro, sl cual nxigia corn eondicidn previs la renovaciln ca-
si total de plantilla tonids por descelificads profesional
monte -consilitase al articulo corresponcients, publicado
8,

abril-mayo, 1970,

Un desarrollo complaote de estos puntos lo hecemos en al si

guients pardyrafo 3 dol prasonts capftulo.

Pudanos ofracor algunus ajumplos de loe muchos conllictos

chroros cuyo coalenido es esoncialments polftico. En al In-

4

fowmn_sobni: Conflicten fulnativos da Trahaic publieado por

el DINISTERIO DE THASAJG, pera 1967, sa indica qus las acti
vaciones "pelitico-soclales” alconzaron el nimero de 230,
significanco el 38.45 del total v siendo el porcentajn mis

elavado en ests periodon,

. & N
La dacluracidn del ssvado do ox

(‘

sepeidn on toda lo gsuqriris
nacional sl 235 de snoro de 1009, provocd una saris da cone
flictos cuys dnico cantenido era la discenformidad con tal
madida politica del Estado. Eatan fud lel caso do los peros
en ALTOS HUORMWDS DL VIZCAYA, S.F. DE CONSTRUCCIOH MavaL (Hoy
ASTILLERCS FomariGLuT, Sata) vy 0oUCO0H Y JILEGY, cupresaa b0
¢zn slles roticades on Dilben wver La Vorgueedin Sepaiiola do

25 do moayo. dol misno oo

Priitien fo0 teabiia ol eand dda dd los conflisctos plenton
s mon oo o doa Lon i dy U ToSaraliiios ganluog

o e Yo oaenent o aban ! SRS PRI aranty los
Gl IR il g Sy e Yoy o
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parcialas oo civarsan Groranany o

2 las loesolidades do Eloois

bawe Dlasoncicy Pans o vy Doviovige

Ca 1o gua 535 monprandy tuds closs de sanciones isucstas
par la dirzoeifn da la smprasa, ‘on base o la lonolidad 9ge
tubinseida, ushre loa Coabajadoros por su pacticinacidn gn
una o ofra forma y grodn en sl conflicién, Y la logalidad aF)
tatlecida ustd sancicnuda prucisamenta por el Estada, sa
trote ds la Ley de Contrato da Trabajo o de un Raglamonto

do Wéyimen Interiaor.

arida cuslquise forea da privacifn de 1li-

L g

Por la qua oo ant
bartad =son praveantiveegubernatlva o el rasultado de unag
santoencia cepdenotoria dictade por tribunalas ospoclalas "ad

» -

hoo ajencs = la Jurisdiceiln ordinaria-, usi cono cuzxlguise
otra forma to soneidn gubernativa o judicial, dsvivadss da

a pucbicinucidn en ol conflichto obroro, cuande wabre sn low
linitas guo 1a presenlo lagoelided, dafing como Tusrg del "up

dan pdblico"”, Todo 1o cual hoila su axpresidn jurfdics en el

glanco de norags ponoles dictadss por ol Estado.

[ 4 ] &
El cavector salectivo da la sopreslon so explicn ror mzonos

fticas gunoralen, dobidamonio axprasadas sn la paculiar

s

pu
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coirpunonte iJdyolngicua, y por stepg de indolw ol Jebivo, Las
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-
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llo «guo on wingdn casu oy conflictivo sondn la comnonent =

idesidyicas Lou razonos s jatlives, por ou parkte, rpasiden
a0l * » . N . e
an la iwmposibilidad o blocussr tode le produceidn, que as

lo nuz acurriria si la rapruslidn no siguicra la renla de 1g

saloctivigad.

WO oz este el lugar pero analizar en nrofundidadla Urgunizan
cidn Gindical. No obetania, rasulta nacecorio apuntor algu=
na do sus caraeterdsiicns con rolaetidn 21 conflicto obrero.,
Seqgdn propia dofinieidn srogramitica, 89 un sindicoto para

la modiaeidn y coneilinoidn sniro las partoes de la relaciin
do trobojoe Sin emburuo, la practlca on cste sentido ha Sie
do casi nuls o 1o larco do las Fases del conflicto: los con
flictus hen surgido al wargen suyo, sa hun dassyrcelladn con

su presonclia cimplemanto gcusicnal ~y mayorments informatie

8

(1Y

va o inclusc hostile v Ia solueidn real ha discurcido o
eri ol mareo do le emprooa gque on ol de la Organiracidn Sin-
dicule En rasumeny no adlo dsjo da cumplic la tarsa propia
de un sindicutn da claso ereprasontacidn y direccidén dal

conflicto obrwooe, povaus no os Sata la Tuncidn aua3 la do=-

fing, sino qgua ni siqguicra s@s funcional 2 las taraons que ha

s 0 v [ 4 s : 2
gsunido -mediaclidn v canciliacidn,

"Espoptaneided conflictiva®™ on ol conflicto manifiosto doe
rivgdo dirsctamente dnl pormanonts gonflicto labanins que
@XLsta on fuinLres TooanLaonay condales on la ocuseannia
de cinvtes oircunalancias, Un o caba wmooe vasulban sar LUy

= e e DT Lo i g P I .
mente ideolisloss las swplisoolonas dades nor la alooo SESTN

tronol oobea L5 prosoaai s n Gl Laflicko da Yalsiontos ge
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dicionas =incleco en gunonoio da uva organizscidn autinoma
do cleso- da lugsr autenibicamints a la asnentonoidad mane

clonada.

Son muy distintoe les Tormos crganizatives pare un conflig
to qua digourve dantro da la ernress que luos necasurlas pg
ra cu continvecidn fu-ra de olla, cuando nor ejemplo sa ha
deerztado al luckeouts Y tambidn varfan donsidersohlamnante
sagin la fasa on qus 21l conflicto se halla: antes da que
ag doclars seora necsssria una oryundlzacidn compacta y no
neca2sariamenta notoris para los domds trabajadoras de la
Péhrisn, 1o gua varfard rudicolmants cuando el conflicto

sg haguy patsnia.

CONIMNy NeCayilmoMafn v anciod

conaliolal 107%%, Documane
e —'L

toe Infaormativos del T.%.0L., dercalonag, 1972.
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ot (1905-1970)

a) Plon dn o sidizogidng Snbusedentas y consccuencias. -

. r
h

Hasta .950 ul-niuul gunaral da produccidn en Lopafa,
so habia mantonido por debajo do las cifrus alcanzadas en ol pa
riods anterlor a la yuerra civil. A las importantos dificultadas
sotructurclus da puastra econunia, sa vintaron a aliodic, 1o nro
bluras de le reconstruccidn dJduntevo de un marco dao atglamionto ga
noral y con unas dirsctrices da polftica secondnmica de dudoss vae
lidez. Fud sl llamudo “porfodn ¢ autorquia™ (1939-1959), Tudo
sllo supuso un importante retraso en ol desarrollo de los snctoe
res bdsicos do la sconnmia aspainla.

Al dniciersa la déeady da los afies 50 1o polftics de
autarquis entr’ en crisis par uia doblo razdn: Por un lado ol ca
nitalismo interaacionsl hahia entrado sn uns etapa de recuparag-
cidn y exponsidn qua dificultaha la polftica autavguica ¢ol Gobiep
nae L1 26 do Satiembro do 1953, sa firmd el Convondo de Ayuda tco
nfmica eon los Fstados Unidos, madients ol cual Capafin sc inldgra
ba on el mocanismo militer dnl linoerizlismo, codinndo buooos adroas
y navalas,s inicidndoso asi, ol procesy da inversionas do aaoitoles

. L . . -
nortoamericancs pahlicos vy neivodos en nuustra scenomip. Vop otra

*

parta 1o apsricidn do Iss priv.cos sintoonas do rasisbancly da la
clasn obrara o la axplotocidn inionsiva g qua habio sido sonmatida
durante mis de 20 afios (huslncs an al paLs vascd vy on darcalaona).
enbro 1057 vy UG, Do iien o e nmopRcionsdn asisu o nociyg
coontinica y a Ya Vovorohlo conunturg ool comerecin axborion, oo cun

¥

. P . - . * s . . - . . o
Slovio un Coarod Graociolanto Sontaeo dooomg valativee ootobhiliogeicn
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cion da 12 pesnabia.
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En 1957, la oit idn cre eritica: dificit presupunstg
rio, drusquilibrio de lo Gulunza do Pages, unn renta nacional in.
Fima y wuy desijualmontn distribuiday d3Fleit criinica dn 1g Salan
za Cowsrolal; sisiaoma Fiocc) axin'in, esfasa capacidnd da aliorrn,

- ) ™ » -
atce La nica solusidn ora estabilizar,

.~

a antroda en ol Gobicroo do los nuevos ministros, Ullas
tras y Movarro Rubio, sionificd la upariciin en sscang nolfitica de
nuovas Tuarzas, oque trao la crisis politica de 1956 provocada por
las luchas obreras y estudiontiles da Madreid y Barcalona, a2 mork
feataran partidarias da un planisanieanto mis libsral an 1o scenle
mico cin ponor en causa los fundomentos polftico-militores dal R§
glimen.

En asta conftoxto an fusron sdoptando una saris da modie
das a fin do proparar a la econcnia espafiola para el Plan. da Ege
tabilizecifne Lo primero do las wodidas preparaterias, fuld 1l su-
prosidn e cambios wdltiples, gqus pnrmaracfa vigento dasde 1048.
Adamds dao comsequit una ciacta dovaluacién monataria ora un paso
indisponaahlae do cara al ingroeso <o Cspafia en la Organizecidn Eue

rapaa da Cooparancion Econcaica y on o] Fondo Monetario Internacip

Ce

nal., Eato primor intanto de Estabilizact Ny gu cnn«*iuuyu un fr_
cago 2l no ir acoopafiodo da las vooiridades modidas Flacolas Yy crg
diticias, fud anyuidn por ung savio da madidas de opcdan insarnngg

bloguao o Jous solavios v de los snoldos dy los Funcisnarios publi
casy alyraeidn Jo tino du descuonts val 4,79 51 53 asteblaocinis 34

to de un tope do radaseunnto en el Lanco do Lapafing y la vroformg

tributoria de Dicisabro da 10357, oun 1o consicuisnoa coducsisg il

A ] -1 . r P>y
daficit unl gantos adblase,
VAnolao st o Jalia b 35U ol Pram o e b i ilie e
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turaeidn do los moeanicnog pliiilivns {e-Sdites, c pun, divisas,
fijaeidn do sulurises 2hic.) y pyivados do la scunulacidn cnnibos
listo o vyponsus do la clusa obucva, gus vid brutulioants cuboja-
do su nivel o vida y tuvo qua opber entrs la rosistaencie dosospa
rada 9 lo smigvocidne. 55 inicia ontonces la emigracifn masive da
muno da obra esnaliola hoefe los polses dol Mercada,Comdn. E1 obja

tiveo Tundameontal dal Plan do Csbabil

£
{

‘ny fud inpulsar la cone

Zand

-

centrucidn vy 1o contralizacidn oo cepitalos, mediente la liquidae
cidn do las smprasasg parginalos y al fevoraecimiento de las emprae
2as copltalistase 53 cresron axi las basos pars ol dosarrollo moe
nepolista madionte uno explobocidn mds intensa, sunque mds rofing
ta; da la class obrara y una waysr vinculacidn o los maganismnos <
dol cepitolismo intarnaecional.

nofin de lugrur‘planem;nte loa objetives fijados, hab{a
qua actuar banto an =) soctor pdliiico como en el soctor privado.
ants todo ea Sronniae conbenor la demanda pare estubilizar los pra
©iog. Para c¢llo habia quo lienitssr el cesta, tanto pdblics eumn pri
vado, as decit hubile quo ponsr Treono a la oxpansidn de la ofarta
moncturias 4 cote fin sa adopioron una sarie de rnadidas do pal ti
ca monotaria, Tiscul y conercial nrincipzlmenta (3).

En ol taereono flsecal s puso un limito de BOOuG wmillge
nas duo pasatas al gsube total (ol Sscior Pdblico, roduclidndass la
aporiacidn del soctnr hancario d: 11,000 millones an 19538 & 3.400
millonaa an 19539 (1)s Pura ello so procodid a elavar CiértJﬂ inpuas

> 1 - - , - - ! L . ey Y g T . ""- S, - —
$Guy los pracios dao Jos produccon oday YTon saneoailos dnlio o (dAL{Q

to o 20.VIT.40NHY 20bhog puneias My Sal gos vy Ordan da 24,9010, 1959
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18.~ bianda 1o pinnorshilidod ¢ Lag fandoo pdblicos la principal

cousa do Lo Inflacldn por s ofactng oxpanaeray schra la cirp
culecibin Tiduclioria y al erlidito bancario, sa procadid a la
prohibicidn de aurvos anisionzs de fondos plulicos autmmﬁtiCQ
monta rodegcontables an el donco do Espafia.

28,w lLimibtocion dsl erddito del sistama bancario ol sostar priva=-
0.

38, Clowgeiln da loa tipns do doscuento a interds aplicodos por
el tanco do Espalin.

48,.~ Cstableeinmlivnto ds un sistims do deplsitos previos paru las
importasionos privadas, eo2n la finolidad de cordar lan impor
taciones dn cardoter espanculativo (5).

Finalmenta an el torrnno de le politica comercinl, el
pasa fundamental fud ol ingreaso dn la 0ECE, 21 20 do Julio 1959,
tras haber sidn oprobado al Ploan da Comsrcio y Pagos prosentado
por cl Gobiorno napafiel ante dicho Organismo. L1 citado Plon no
gra 8ino el conpgromiso do liborslidizar v globalizoar una ssrio do
mapuneias, principalmania alimentoos, matoriag primas y maquinaria
qua quadgron exantns de licenrins do importacidn.

La oporacifin oo comnlatd gon ol astablaecisients do un
nuevo cambio axtarior di la neoata, la publicasidn da un nuovn
Arancol da Importoesila y 1o liboercscidn do las imgostacionos de
capibtalas,

Do coeseds con el Fanda dlonstorfo Intaonoacional 1a pa-

, L4 ) . »
ridod do nuocteos valuis pasd o 42 0 20 cosotas ow d8lar, Madia

iS

[

te dicha davolueslun dogapavrasiovon los monblos caltiples pora in

)

portonian y oxonciocion, o0 pucoy an {200 a laa insociacinnea

g
|

ot

mo aieato egeonbrocis oo Voosnce oy s arenrigalcnan v las ontradas
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Ln cusinto ol nuove jroncal, su untrads on vigar hubo
do dunorasrss hosba modidos oy 1900,

Finnlwvante, lo liborocidn da lus importocionas do coe
pital se concrebd en dus bipos Jo mediduss La coacesidn do tna
annistio pare 1o renntviscidn da capltal y la nuava ordenacidn
gz las dnvorsionas extronjersee Jota J14ima medida aua tuvo una

enoran roparcusidn en lu ovoluc!dn gonaral de nuostes economia,

- Ed £ .
gars Lratada eon deotalle an el Altimo capLtelo do aste aestudio,.

Dosdo ol punto de viche dol desorrollo cacitalista, es

Iy

evidonto gun ¢l Plan do £stabilizacidn, fu’ la eporaneidn peondmi
ca do mis alcance roalizoda nor ol Usiado on el Forfodo 193%9.1059,

sununo el priooy Inbtenty cohor o oic o uns polfiica ceondmica cnore
dinada y una racionaliz.cidn Jol cistons productlvao, qua schté las
basos para una ac-leracidn do Lo asumulacién de pluwwalfa,

La cluse obieerna, coon boapan dicha, ful guian padeciﬁ
mas directamanta leos ofontos do la eghtohilizacidn. o pesar du ta
dag las prescaucionos toundas porc ol Datado -erossidn da tribunge-
les espeeiunies y la micug lay do Dandidaje y Toercurismoe lg rosig
tencia do la clase obrera rosultd suparior a,le provisto, nanifes
tindosa con fuarza en las crendse hunlges da 1962 v an la apari-
cidn de un movinionto ehvaro dotdo do furans orguonizativas autd
nomas, (Comisionas brovas). A paser da ollo; al blogte dominanta,
astrachaments vinculado o) cuapiitolinen intornacininal, concinuid

L}

. 3
imporer pitnos muy elova)as dn sourulocidn y da oxtieazed

A
(1Y

n dao plug

it

valiao. Fatrn 10850 y 1705, par o7t Yo produot i

ATy

M Nl g9t
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top industriz) numonbtd on oun 373

pon o sieata y en ol coctor coricue

la on un 29%7080 nav cicnba, Los oAt coganiamnas 4o esba notnulase
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Al mic o tilespo v arcloed la roducseifn enanbitativa da
la pequ.ia propicdsd an ol oomon y dacenas o2 milas do NequUaiios
propiotarios agrioolas gsobisasladyvons a las geandas ciudadags, nura
agngrocas las Flias del peololtsricde industrial (urbano) o inteograr
se on nl seebor seorviciuos. Vodo este proceso did lugar a grandaos
transfornscionos on la foruscidn sucial copofiola. ©1 campo pardid
lalele aup&ui?ibn an vovor do la indestrda v dol sschor safviclos
La poblicidn so concaenttd coda wes ads en ios grandss ndeleoos in
dustrialus eomo voresliona, Dilhac, fiadrid, atce, al tlemno cua
ciudadss tradicionglmants astyncadas como Miluga, Pamnnlong, Uallg
dolit, Honlva, oic., sa btraneformshan an laporbtantes ndelaos ine
dustrioina. On gasblo zonas da tonto arraigo como 2sturias, SIeEN
ajempia, onbtraban on un procaese do ragresidn y decadencia.

I I S R . ERRTET 3
Yoo FREYE e ) LR ' " “, 4 H '.‘-»J wid ,~...Un¢-

< lodan .~«wm-~—...-..—,...-..:- - v e

Los ofoobos dol Blan fuoron inmadiotos y aloantadiarcs en
casi toius los santorss. EFfcctivementa, ias medidus fisealas y mg
natarios elimincron drdstlcomento ﬁl.QXCGSO da daerends dintarior,
Loo procias so muntuviaron astablis, o pasar de la slavacidn del
tipo do cuambio vy g3 la suprgﬂién i3 las intarvencionaz (7)., fata

tabiiizozidn do procios, dicho so2a da nast, sa logrd grocias a
fa exisbonclda ¢ aneooivos stocks 2 mavcudavfas on las amnrosag,
ya quo durvantetads ol naciodo antarior la muyorf{u de las BMNTAS S,
para cubugarantizarsoe el afoctivo Tunsionguianto dn ous dnstalaclo

e

Mas, ataoularon avouks muy supsviorss a Ing noernalss, 1o cual vae
prasunhoiig uno enros Yinancioug sy Loansvhonio,
- « s . . . i . . g * . .
sot Ldenidaelon du situnle gg tradujo Lanhdin oan o dis

minasidn da 1o oebivadad prodact g oy oo Laportants duseonso o lus
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?FUVG Looocondzacioa o9 puastto valal on log wrrendos Detranjoeras
a un btipu ouy prisiis g Lo ooochdaid,

£l nivel o0 pare aaosntd oa manor grato da logaoua cabia
nenatar. La cifog o
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oo afios 1553 y 061, sa sitvavon on lus poisas del florcaedo Comdn
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sialoranties senfaron una o las bgsas o0s o0lidas pars 1a svolucidn

¢a la anonamia ono: ola.

Foroobrs Lado, oduds Xa lenislacidn vigantoe soheo docsple
Hak A -y s 1 eyt ! £, 2 . . . f
dngy mnc dnnortante gue ol cunanco del poare fud la disminvaidnd
ramunarceiongs cornlanantecing el salario boss (horos osxtvoopdie
nurias y pluses), aqun desanovasiosn i por eoaploto pure sachorss nuy
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uxbangos Oc la poblavion obhnoroa, D1l sioniticd reduceiongg o G115
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a9 da Lo nuasta oo marcha d9) Plan du Ostabilizacidn (2).
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clortn rogetive idn du 1a 2eoncu’o. Da ollas las nls imporhontaes -
Fuoront la supsoccido dol denfeitn orevio o las importacicns, la
reduccidn dal %iou da redascucento y la eregcidn do una lfnen sse

. - - N P ”
pecicl oo radoanuanta nurs los crtultos de nrefincnciseidn,

» T 4 R 3 e ™~
o) laovolieniSn eictien da do :u,.iJ*LLM- (19C0«70) 2

idnl "5 Sl -r“u o 1a

B 2 o i e e L R s S Yy N S
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ML,

o= Lo roosbivieidn (1961-1352-1963)

La rocasidn qua siguid ol Plen do Estabilizacidn sa o

polongd por uo tlompo oxsasivo, ibido tanto a la ineficacia

.

da las madidas adeptades come o) inmovilismo que siguid a los

disposinionags Liosices dol  Plon. Fir palabras da Re Tamamgs: "E1

+

zanifn an lo rafarente a

N

Gxito fulminants del Pian dag Eot:sild

g...

lag rslacionas Jo nuceirn econcniy can ol oxterior y e) nivel
de precios hizo cundic la satisiiocldn antra la mayor parts do
los contros ds ostudio y las autovidades scendmicas, lo cual dg
mord noro al mos gque viena las smididas nccosarias, no Ya para
impulsor et daserrollo, aing Lon siquicra pare acabar de supri
mir loo obstculos quo al miswo g0 ononfan. Sin duds si ol na-
ro no hohiasa sasontrudo wae FOcil espita en la enlqgracidn g

]
efia la Curopa prdspera vy sufdclon o 9t

L’.)

59 y 1260 (qua contrie
’ ’ T vy L o ) .

huyd, adeinds, da forma auy nol:Hin o la oépida craacidn do une

sanaacdn rescrva 9o divissae), 1a oituacidn y la manora de chor-
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